
1

Kort status på det afsluttede udbud på beskæftigelsesområdet.

Kort om baggrund for udbud

I forbindelse med budget 2018-2021 besluttede byrådet at konkurrenceudsætte den beskæftigelsesrettede 
indsats for et udsnit af aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere over 30 år. Der er tale om en langsigtet 
investering, som forventes at give afkast i år 2.

Målgruppen

Målgruppen for udbuddet omfatter aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere, som defineres i Lov om en 
aktiv beskæftigelsesindsats, LBK nr. 1342 21/11/2016, § 2, stk. 3. Yderligere er målgruppen skærpet 
således, at der er tale om de aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere over 30 år, som vurderes at have de 
bedste forudsætninger for relativ hurtigt at blive selvforsørgende.

Overordnet set er målgruppen karakteriseret ved ikke at kunne gå i selvforsørgende ordinært arbejde 
indenfor 3 måneder.

Denne målgruppe er generelt set præget af en bred variation af udfordringer, men fælles er at de oftest har 
en begrænset erfaring med arbejdsmarkedet, mangler sociale netværk og har helbredsproblemer af enten 
fysisk eller psykisk karakter. Selvom der er tale om de stærkeste aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere, 
vurderes der at være behov for en væsentlig understøttende indsats for at komme i beskæftigelse.

Når målgruppen er kommet i beskæftigelse er der ligeledes en større risiko for tilbagefald til ledighed end 
blandt de jobparate ledige.

Borgerne, som målgruppen omfatter, udvælges ud fra, at de er visiterede som aktivitetsparate 
kontanthjælpsmodtagere, som har været under 5 sammenhængende år på kontanthjælp og har deltaget i 
virksomhedspraktik eller løntilskud en eller flere gange inden for de seneste 2 år, hvor det ugentlige timetal 
i disse tilbud har været 15 timer, samt at de er omfattet af kravet om 225 timers ordinært og ustøttet job, 
jf. Lov om en aktiv socialpolitik, LBK nr. 468 20/5/2016, § 13, litra f.

Indsatsen

Slagelse Kommune har ikke et krav om, at leverandøren skal anvende vores forhåndsdefinerede indsatser 
med et bestemt indhold. Det er hensigten, at leverandøren får så stor indflydelse på indsatsforløbet som 
muligt, så leverandørens faglige kompetencer og erfaringer bringes bedst i spil.

Opgaven forudsætter, at leverandøren iværksætter individuelt tilpassede indsatser, hvor fokus er på 
hurtigst mulig jobudplacering og fastholdelse i job samt tæt involvering af den berørte borger i forløbet.

Det forudsættes desuden, at den kommende leverandør overholder den til enhver tid gældende lovgivning 
i forhold til at iværksætte aktive tilbud, herunder bl.a.:

 Lov om aktiv beskæftigelse
 Lov om ansvaret for styringen af den aktive beskæftigelsesindsats
 Bekendtgørelse om andre aktører m.fl.
 Forvaltningsloven
 Offentlighedsloven
 Lov om retssikkerhed og administration på et sociale område
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 Persondataforordningen

Yderligere forudsættes det, at leverandøren efterlever Slagelses Kommunes kodeks for god 
virksomhedsservice, når der samarbejdes med de lokale virksomheder.

Borgeren er visiteret til leverandøren i op til 2 år – eller indtil borgeren bliver selvforsørgende + 4 måneder.

Leverandørens indsats skal hele vejen igennem have øje for at sikre en varig effekt for borgeren, således at 
borgeren også fastholdes i beskæftigelse efter afsluttet forløb hos leverandøren.

Indsatsen for målgruppen afregnes via en prismodel, som kombinerer en fast ugepris og en 
bonusordning.

Ugeprisen er en pris pr. uge pr. borger. Ugeprisen er fast igennem hele borgerens indsatsforløb, uanset om 
leverandørens ydelse består i at gøre borgeren parat til eksempelvis en praktik, fastholde borgeren i en 
praktik eller støtte borgerne i at opnå ordinære timer.

Bonusordningen afhænger af, hvorvidt borgeren har påbegyndt og fastholdt fuld selvforsørgelse (uden 
forsørgelsesbevilling i Slagelse Kommune) i minimum 4 sammenhængende måneder i umiddelbart 
forlængelse af ophør i forløb ved leverandøren.

Med denne model er der et incitament for leverandøren til at iværksætte et efterværn i 4 måneder efter 
borgeren er startet i ustøttet beskæftigelse.

Samarbejde med leverandøren

Efter afvikling af et antal informationsmøder i januar, hvor borgere, leverandør og jobcenter deltog er 102 
borgere startet i forløbet pr. 1. februar 2019.

Der afholdes driftsmøder hver måned, hvor Marselisborgs konsulenter og de ansvarlige sagsbehandlere fra 
jobcentret deltager. Her drøftes og aftales det konkrete samarbejde om indsatsen.  

Ligeledes afholdes samarbejdsmøde kvartalsvis, hvor ledelserne fra Marselisborg og Jobcentret deltager. 
Her drøftes leverandørens opnåede effekter og resultater - og der er mulighed for at korrigere.


