HANDLEPLAN 2015

Bemzerkning:
Overordnet omrade: Drift og Teknik Ansvarlig: Flemming Kortsen
DEGIkE/Can /oy ads: EIUCRIENeICivice s isHig] Peter Johansen | regnskab 2014 har Entreprengrservice oparbejdet et underskud pé 3,8 mio. kr. Heraf udggr overskridelse vedrgrende vintertjeneste ca. SLAGELSE
Handleplan fra 2014 807 Dato for handleplan: 1 mio. kr. Resterende merforbrug er opstaet ved og slidte i
14. april 2015

HANDLING | 2015 ANSVARLIG

PROBLEMSTILLING / TILTAG

Merforbruget fra 2014 er ikke overfgrt til 2015. Det er kun ved en yderligere mild og grgn vinter i de to ender af 2015, at det vil

1 214003 Vintertjeneste Opfyldelse af vinterregulatis
! 4 Py v sllativ kunne hente sig selv hjem. Januar har dog ikke bidraget i den rigtige retning i forhold til dette. Eeteifichansen
Tiltag | bygninger og pa pladser for at kunne samles pa ferre 12015 fraflyttes henholdsvis Skaelskgr og Dal materielgard, hvilket medfgrer en del omk i dels til flytningen og dels i
2 K i i ing og slidte bygnii og pladser Iokalgitetng BEr og pap P klarggringen af gamle bygninger til at kunne rumme mere. Dette bevirker en fortsat udgift i 2015 pa 5-800.000. Peter Johansen
Varkstederne: et vaerksted nedlukkes i Igbet af fgrste halvar, hvilket giver en besparelse. Timepriserne pa mekanikerne justeres,
2 Fortsat: Kap il ing og slidte k i og Fortsat: Tiltag i bygninger og pa pladser for at kunne samles pa sa omkostninger og indtzaegter pa ny mgdes. Ombygning af eksisterende vaerksted i forhold til lovligggrelse af nogle forhold kan
3 y b ) L . s . X Peter Johansen
pladser - Veerksteder faerre lokaliteter indfries ved at holde igen pa maskininvesteringer i 2015 og herved tzere et ar pa egenkapitalen. Enkelte stgrre og ngdvendige
udskiftinger klares ved leasing, sa udgiften holdes nede i 2015.
Ekstraordinzere udgifter i forbindelse med | Virksomheden har i sidste halvdel af 2015 vaeret ramt af en raekke langtidssygemeldinger (krzeft, blodpropper, lammelse m.v.)
4 af medarbejdere, der tilkendes revalidering kort inde Opretholde en fleksibel og parat medarbejderstab i trivsel herudover er det lykkedes to opsagte medarbejdere med fysiske udfordringer i.f.t. jobbet, at blive tilkendt revalidering og er Peter Johansen

i opsigelsen. pabegyndt uddannelse. Det betyder at refusionen bortfalder og arbejdsgiver har | igift | ud.

@KONOMI
FORVENTET HENTET BEL@B | 2015
. FORVENTET AFVIGELSE

1 0 Handleplan fra 2015 -807
2 20 20 20 20 27 107 Hentes i 2015 107
3 0 Forv. afvigelse efter handleplan pr. 31.12.2015 -700
4 0

Evt. bemzerkning til afvigelse:

lalt 20 20 20 20 27 107



HANDLEPLAN 2016

Bemzerkning:
Overordnet omrade: Drift og Teknik Ansvarlig: Flemming Kortsen
Distrikt / Center / Omrade: Entreprengrservice Ansvarlig: Peter Johansen | regnskab 2014 har Entreprengrservice oparbejdet et underskud pé 3,8 mio. kr. Heraf udggr overskridelse vedrgrende vintertjeneste ca.
1 mio. kr. Resterende merforbrug er opstaet ved k i i ing og slidte b . ‘5 Ef GELSE
Handleplan fra 2015 -700 Dato for handleplan: Forudsat at budget til vintertjenesten i 2015 kan overholdes, forventes 3 mio. at kunne hentes i Igbet af 2015 og resten belgb i 2016.
14. april 2015
PROBLEMSTILLING / TILTAG HANDLING | 2016 ANSVARLIG
1 214003 Vintertjeneste Opfyldelse af vinterregulativ Ingen bemzerkning. Underskud er ikke overfgrt Peter Johansen
Tiltag | bygninger og pa pladser for at kunne samles pa ferre 12015 fraflyttes henholdsvis Skaelskgr og Dal materielgard, hvilket medfgrer en del omk i dels til flytningen og dels i
2 K i i ing og slidte bygnii og pladser Iokalgitetng BEr og pap P klarggringen af gamle bygninger til at kunne rumme mere. Dette bevirker en fortsat udgift i 2016 pa ca. 500.000. Peter Johansen
3 Fortsat: og slidte og Tiltag. i bygninger og pa pladser for at kunne samles pa faerre Fortsat fra pkt. 2 e —
pladser - vaerksteder lokaliteter
Ekstraordinzere udgifter i forbindelse med igel Virksomheden har i sidste halvdel af 2015 vaeret ramt af en raekke langtidssygemeldinger (kraeft, blodpropper, lammelse m.v.)
4 af medarbejdere, der tilkendes revalidering kort inde Opretholde en fleksibel og parat medarbejderstab i trivsel herudover er det lykkedes to opsagte medarbejdere med fysiske udfordringer i.f.t. jobbet, at blive tilkendt revalidering og er Peter Johansen
i opsigelsen. pabegyndt uddannelse. Det betyder at refusionen bortfalder og arbejdsgiver har | igift igel ud.

@KONOMI

FORVENTET HENTET BEL@B | 2016
FORVENTET AFVIGELSE

1 0 Handleplan fortsat fra 2015 -700
2 70 70, 70, 70, 70, 70, 80, 500 Hentes i 2016 700
3 0 Forv. afvigelse efter handleplan pr. 31.12.2016 0
4 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 200

Evt. bemzerkning til afvigelse:

Der forventes en arlig reduktion i omkostninger til bygnings- og pladsvedligeholdelse
herunder el, vand og varme pé ca. 400.000 startende i 2016. Dette suppleret med faerre
vedligeholdelsesomkostninger medfgrt af de igangvaerende tiltag vil afvigelsen i 2015
veere hentet i 2016

lalt 920 920 920 920 920 920 100 20 20 20 700



