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Den boligsociale helhedsplan for 2021-25: En Fælles indsats  
I dette notat beskrives de aktiviteter, der er godkendt af Landsbyggefonden og igangsat i den 
boligsociale helhedsplan for perioden 2021-25. Ligeledes beskrives de erfaringer og virkninger, der er 
opnået med de forskellige aktiviteter.  
Under hvert indsatsområde er der en vurdering af aktiviteterne. Vurderingen er baseret på, om 
aktiviteten lykkes med at få fat i den tiltænkte målgruppe og om aktiviteten lykkes med at skabe den 
forandring, som aktiviteten er tiltænkt.  

- Vurderingen af de aktiviteter, der gennemføres i regi af Slagelse Kommune, er foretaget af de relevante 
ledere fra Slagelse Kommune. 
- Vurderingen af de aktiviteter, der gennemføres i regi af boligselskaberne, er foretaget af chefen for den 
boligsociale helhedsplan. 
- Vurderingen af aktiviteten Junior Betjent er foretaget af politiet. 
 

Indsatsområder og aktiviteter  
I tabellen nedenfor fremgår de aktiviteter, der foregår i den nuværende boligsociale helhedsplan, 
fordelt på de fire indsatsområder defineret af Landsbyggefonden. 

Uddannelse og 
livschancer 
 

Beskæftigelse 
 

Kriminalitets-
forebyggelse  

Sammenhængskraft og 
medborgerskab 
 

• HippHopp 
• Skolestart  
• Lokal UU-vejledning  
• Lektiecaféer 
• Hverdagsøkonomi 

 

• Indsats for etniske 
minoritetskvinder  

• Håndholdt 
beskæftigelses-
indsats 30 år+ 

• Lokal 
beskæftigelses-
vejledning 18 år+  

• KVINFO 
mentornetværk  

• Fritidsjobvejledning 
• Get2sport 
• MYOB 
• Junior Betjent 
 

• Beboervejledning  
• Lokalt engagement 

og frivillighed 

 

Uddannelse og livschancer 
Formålet med dette indsatsområde er, at aktiviteter skal skabe et fagligt løft af børn og unge, så flere 
bliver skoleparate, og flere tager en uddannelse. Under dette indsatsområde foregår aktiviteterne 
HippHopp, Skolestart, Lektiecaféer og Hverdagsøkonomi, der gennemføres i regi af boligselskaberne 

samt Lokal UU-vejledning, der er en 
fremskudt indsats, som kommunens 
Ungeenheden gennemfører. 

Der er stor efterspørgsel fra 
førskolefamilier og skolefamilier på 
HippHopp og Skolestart, ligesom der er 

Fakta 

 Årsmål 2023 
HippHopp 40 42 
Skolestart  20 45 
UU-vejledning /Unge i vejledning 100 114 
UU-vejledning/ Tilstedeværelsestimer  322 273 
Lektiecaféer/ brugere i snit 45 25-30 
Hverdagsøkonomi/deltagere 42 40 
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stor efterspørgsel fra de unge (udskolingsunge og til 24 år) på at modtage uddannelsesvejledning.  

De tre første årgange af HippHopp-indsatsen er evalueret af VIVE. Hovedkonklusionen er, at der er 
tydelige indikationer på, at HippHopp-indsatsen understøtter dagtilbuddenes læring med 
førskolebørn, og at indsatsen bidrager til, at både børn og forældre er bedre forberedt til overgangen fra 
dagtilbud til skole (Christensen & Christensen, 2024). 

Forældrene, der er med i Skolestart, udtrykker, at vejlederne hjælper dem med at støtte børnene i de 
første skoleår og i samarbejdet med skolen.  

De unge, der modtager UU-vejledning, udtrykker, at de oplever en tryghed ved, at vejledningen foregår 
lokalt, og at vejledningen hjælper dem med at udvide deres viden om, hvilke muligheder de har i 
forhold til uddannelse og beskæftigelse. Generelt viser studier af fremskudt vejledning til unge, at 
vejledningen kan bidrage til, at de unge får en større tro på egne muligheder og kompetencer, og at de 
unge bliver bragt tættere på uddannelse (CFBU, 2022). 

Der er i løbet af helhedsplan perioden opstartet lektiecaféer i alle tre områder, drevet af, eller 
understøttet af den boligsociale helhedsplan. Den mest ”bæredygtige” model har vist sig at være det 
nuværende samarbejde med Dansk Flygtningehjælp. Forældrene til de børn, der benytter tilbuddene, 
udtrykker sig meget positivt om muligheden for lokal lektiehjælp.  

Hverdagsøkonomi er et tilbud til unge om en introduktion til relevante økonomiske forhold. Det er 
boligselskabernes Økonomirådgivning, der har været den primære udførende part, understøttet af de 
boligsociale medarbejdere. Det har vist sig svært at rekruttere unge til forløbene. Størst succes har vist 
sig ved at integrere temaerne i undervisningen i en lokal skole (6. klassetrin på Marienvangsskolen). 
 

Vurdering af aktiviteter 

Hipphopp (gennemføres i regi af boligselskaberne) 
Målgruppe  Aktiviteten er lykkedes med at få fat i den tiltænkte målgruppe (og antal) jf. 

løbende afrapporteringer. 
 

Forandring  Aktiviteten lykkes med at opnå de kortsigtede forandringer for målgruppen 
som opstillet i forandringsteorien for aktiviteten:  
Børnene: 
- oplever sig som en del af et førskole- fællesskab 
- får læring gennem leg 
- styrket samspil med forældrene 
Forældrene: 
- får inspiration, styrket viden og færdigheder ift. leg og børns læring 
- styrket samspil med børnene  
- bedre samarbejde med dagtilbud og skole 
- styrket fællesskab med andre førskolefamilier 
 

Samlet vurdering Aktiviteten vurderes samlet set til at være efterspurgt, yderst velfungerende 
og understøttende til de øvrige kommunale tilbud. Derudover er aktiviteten 
egnet til at blive multipliceret i andre områder.  Den faglige anbefaling er, at 
aktiviteten fortsættes i den nye BSHP.  
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Skolestart (gennemføres i regi af boligselskaberne) 
Målgruppe  Aktiviteten er i høj grad sammenhængende med Hipphopp – aktiviteten, som 

er grundlaget for Skolestart. Set ud fra det perspektiv, er der skabt kontakt til 
den tiltænkte målgruppe. Kontakten til målgruppen er desuden stigende i takt 
med den stigende samlede volumen af deltagere i Hipphopp igennem årene.  
 

Forandring  Aktiviteten lykkes med at opnå de ønskede kortsigtede virkninger: 
Forældre:  

- Føler sig mere trygge i relationen til skolen/lærerne.  
- Er mere opsøgende i kontakten til skolen/lærerne.  

 
Samlet vurdering Aktiviteten vurderes til at være vigtig og understøttende for de øvrige 

kommunale tilbud. Aktiviteten er i forvejen sammenhængende med (også 
resursemæssig), og ligger i forlængelse af, Hipphopp, og derfor bør aktiviteten 
integreres fuldt ud (også i beskrivelse/mål) med Hipphopp i en ny BSHP.  
 

 
Lokal UU-vejledning 
Målgruppe  Aktiviteten er overordnet lykkedes med at få fat i den tiltænkte målgruppe (og 

antal) jf. løbende afrapporteringer/faglige vurderinger. 
 

Forandring  Aktiviteten lykkes med at få etableret vejledningssamtaler / aktiviteter, som 
hjælper de unge vi får kontakt med i tilfredsstillende uddannelses- eller 
beskæftigelsesforløb.  
Derudover styrker den fremskudte vejledning det tværfaglige samarbejde 
med helhedsplanens medarbejdere. 
 

Samlet vurdering Aktiviteten vurderes samlet set til at være veletableret og kendt i områderne. 
Den fremskudte vejledning og det tætte samarbejde med helhedsplanens 
medarbejdere vurderes til at have en god effekt i opgaven med at få de unge i 
uddannelse eller beskæftigelse. 
Den faglige anbefaling er at aktiviteten overføres/fortsætte i den ny bshp. 

 
Lektiecaféer (gennemføres i regi af boligselskaberne) 
Målgruppe  Den overordnede målgruppe for lektiecaféer er boligområdernes skolebørn. 

De konkrete aktiviteter kan ved behov afgrænses, fx til udskolingsbørn. 
Forandring  Aktiviteten lykkes med at opnå de ønskede kortsigtede virkninger: 

- At understøtte de deltagende børn og unges læring og derved øge deres 
muligheder for at opleve succes i deres skoleliv. 
- At tilbyde de deltagende børn og unge oplevelser sammen med positive, 
voksne rollemodeller. 
 

Samlet vurdering Der er indledt et velfungerende samarbejde med Dansk Flygtningehjælp 
omkring drift af frivilligbaserede tilbud om lektiehjælp. 
Aktiviteten vurderes til at være vigtig og understøttende for de øvrige 
kommunale tilbud på skole-/uddannelsesområdet og den faglig anbefaling er 
derfor, at aktiviteten fortsættes i den nye BSHP.  
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Hverdagsøkonomi (gennemføres i regi af boligselskaberne) 
Målgruppe  Målgruppen for indsatsen er unge fra boligområderne i alderen 13-18 år. 

 
Forandring  Aktiviteten lykkes med at opnå de ønskede kortsigtede virkninger: 

- At de deltagende unge opnår indsigt i væsentlige økonomiske forhold i deres 
hverdag og derved opnår en bedre mestring af denne. 
 

Samlet vurdering Aktiviteten vurderes til at skabe den ønskede forandring, når det lykkes at 
rekruttere unge til at deltage. 
Rekrutteringen har dog vist sig at være en stor udfordring – det har været 
svært at engagere de unge i deres egen økonomiske situation.  
Aktiviteten blev derfor omlagt til at være et indslag i undervisningen på 6. 
klassetrin på Marienvangsskolen. 
Ressourceforbruget har været omfattende sammenholdt med udbyttet og det 
anbefales derfor ikke, at denne aktivitet videreføres i en ny BSHP.  
 

 

Beskæftigelse 
Formålet med dette indsatsområde er, at flere beboere bliver tilknyttet arbejdsmarkedet. Under dette 
indsatsområde foregår Indsats for etniske minoritetskvinder, Håndholdt beskæftigelses-indsats for 30 
år+ og Lokal beskæftigelsesvejledning for 18 år+, der gennemføres af Slagelse Kommune, samt 
Mentornetværk, der gennemføres af KVINFO (understøttet af boligsociale medarbejdere). 

Aktiviteterne Indsats for 
etniske minoritetskvinder og 
Mentornetværk er del af 
samme projekt, der drives i 
samarbejde med KVINFO - 
en mentorindsats for 
kvinder, der gerne vil tættere 
på arbejdsmarkedet. 

Indsatsen understøttes løbende af både boligselskabernes boligsociale medarbejdere og af 
medarbejdere i Slagelse Kommunes Jobcenter og har således to ”ben”. 

Lokal beskæftigelsesvejledning supplerer bl.a. UU-vejledningen og Beboervejledningen med en lokal, 
beskæftigelsesrettet vejledning for alle voksne i boligområderne. 

Håndholdt beskæftigelsesindsats er en styrket indsats for en gruppe borgere, der bl.a. er i målgruppen 
for hhv. praktikker, løntilskud og ordinær beskæftigelse. 

Vurdering af aktiviteter 

Indsats til etniske minoritetskvinder 
Målgruppe  SK Denne indsats dækker over arbejdet i de tre ’andre’/nedenstående 

indsatser.  
Her tænkes på samarbejdet med KVINFO. 
 

Fakta 

 Årsmål 2023 
Indsats til etniske minoritetskvinder 20 Ingen data 
Håndholdt beskæftigelsesindsats til 30 år+ 25 40 
Beskæftigelses vejledning til 18 år+ 150 130 
Mentornetværk (mentor/ mentee/match) 40/40/40 19/20/26 
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Håndholdt indsats og lokal beskæftigelsesvejledning (Åben rådgivning), er 
begge præget af etniske minoritetskvinder.  
 
Mentornetværket støttes, i de enkelte tilfælde hvor det giver mening, med 
jobcentrets services i kraft af hhv. etablering og opfølgning i praktik til 
mentee, samt med få møder hos beskæftigelsesmedarbejderen før, eller 
under mentees forløb hos mentor. Desuden formidles Mentornetværket til 
jobcentrets medarbejdere, der foregår med jævne mellemrum med besøg fra 
repræsentanter fra helhedsplanen samt intern formidling, ligesom 
beskæftigelsesmedarbejderne fungerer som kontaktpersoner for 
jobcenterkollegerne, når de har spørgsmål til helhedsplanen og muligheder 
for deres borgere 

Forandring  Forskel i forandringspotentialer for målgrupperne i de tre indsatser 
Jvnf. derfor beskrivelser af forandringer i de respektive skemaer nedenfor. 
 
Kvinderne i den håndholdte indsats er kontanthjælpsmodtagere og dermed 
udfordrede socialt, fysisk og/eller psykisk, hvor det sjældent er tilfældet i den 
lokale beskæftigelsesindsats, med fysisk og fysisk stærkere kvinder (og 
mænd), ligesom disse ofte har mere arbejdsmæssig erfaring med sig. 
 
Målgruppen i mentornetværket adskiller sig igen fra disse to, men kan minde 
om målgruppen i ÅR, men har yderligere ressourcer bl.a. i kraft af et bedre 
dansk (eller engelsk) sprog da dette er et krav for at kunne deltage i 
mentorindsatsen.  
 
En anden faktor for forandringspotentialet der er forskellig for målgrupperne 
er, at der, i den håndholdte indsats, arbejdes i hele bredden af jobcentrets 
services, hvor form og muligheder i Åben rådgivning og mentornetværket er 
mere specifikke. 

Samlet vurdering Indsatserne opleves samlet at være brugbare til målgrupperne. Samtidig 
opleves det, at god tid er en vigtig faktor i arbejdet.  
Dette skyldes ikke mindst at den almindelige formidling ofte skal igennem 
sproglig formidling ved begrænset dansk samt kulturel formidling, når værdier 
og forståelser divergerer mellem dansk kultur, system og arbejdsmarked, og 
borgernes og brugernes ditto. 
 
Det undersøges p.t. om en særlig aktivitet målrettet mange af kvinderne der 
oplever smerter, kan etableres og gennemføres. Det er særligt målgruppen 
under håndholdt indsats, men i nogle tilfælde også i den Lokale 
beskæftigelsesvejledning. 
 

 

Håndholdt beskæftigelsesindsats til 30 år+ 
Målgruppe  Målgruppen har vist sig også at omfatte borger med en aktiv 

beskæftigelsessag der ikke bor i Helhedsplanens dækningsområde, men er 
lokale. Fælles for aktiviteten er at borgerne indkaldes til møde på de dage 
jobkonsulenten er til rådighed i lokalområdet . 
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Forandring  En udvidelses-og/eller tilpasning af mødetider i de tre boligområder, har 
kunne tilgodese dette behov. Vi har set at der er et større behov for åben 
rådgivning i Korsør og i Nordhuset end der er i Sydbyen, og dermed tilrettet 
vores fleksibilitet ud fra efterspørgslen.  
 

Samlet vurdering Vi har forsøgt at tilrette så mange samtaler som muligt i nærområdet da vi 
oplever at det har en positiv effekt for borgerne at de kan mødes i kendte 
omgivelser.  
Vi har forsøgt at inddrage og videreformidle de mange tilbud i boligområderne 
til de borgere vi møder i Åben Rådgivning.  
Den styrkede indsats (i kraft af ’fremskudte møder’, øget relationel mulighed, 
øget tillid til systemet), opleves at fremme mulighederne for at sætte egnede 
indsatser/jobcenterservices i værk, at øge borgerens tro på egne 
kompetencer, samt iværksætte gode match med virksomheder. 
 

 
Beskæftigelses vejledning til 18 år+ 
Målgruppe  Målgruppen har vist sig at være bredere end oprindeligt tiltænkt og beskrevet i 

helhedsplanen, idet der også kommer borgere udenfor boligområdet, men 
med samme behov for vejledning og hjælp. Det være sig borgere med og uden 
en aktiv beskæftigelsessag. 
 

Forandring  Aktivitetens formål er i takt med målgruppens forskelligartethed udvidet til at 
gælde andet end beskæftigelsessager eller hindring deraf, da behovet for 
dette var og er til stede. Vejledningens og hjælpens art har typisk været at 
søge enkeltydelse, hjælpe med at finde kontaktoplysninger til diverse 
offentlige instanser, tyde offentlige breve som alt sammen kan understøtte en 
nuværende eller kommende beskæftigelsessag i den rette retning. 
 
For den enkelte opleves det, efter en række besøg i Åben Rådgivning (ÅR), en 
større indsigt i, og forståelse af muligheder og krav indenfor brancher på det 
danske arbejdsmarked. Dertil varieret tillæring af brug af de 
jobsøgningsredskaber de præsenteres for i ÅR. Det opleves dermed for nogle 
af brugerne, at der, er brug for en relativt håndholdt hjælp til at opsøge og 
kontakte virksomheder.  
 
Der er i øvrigt skabt et godt rekrutteringsgrundlag til indsatsen i kraft af de 
daglige fastansatte øvrige helhedsplanmedarbejdere i husene, som styrker 
muligheden for indsatsen.  
 

Samlet vurdering Det har vist sig at vi møder mere åbenhed fra borgere i og udenfor området, 
ved at kunne vejlede og hjælpe lokalt. Det skaber en tryghed for borgerne i at 
vide, at vejledningen er tilgængelig nær bopæl og uden forudgående aftale. 
Nogle henvendelser kræver at borgeren kommer igen, hvad der er med til at 
skabe en relation og deraf grobund for at øge tilliden til det offentlige.  
 
Det er ikke muligt for en jobformidler at vide alt der vedrører det offentlige 
men vi kan henvise videre til rette instans og eventuelt hjælpe med kontakt og 
dette kan aktiviteten godt rumme. 
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Et god og givende indsats i kraft af nævnte oplevede forandring. Indsatsen 
kan muligvis’effektiviseres’ med fx holdundervisning i CV og jobsøgning, og 
muligvis udvides med mere fremskudt tid i de områder, hvor der 
opstår’venteliste’, således, at et forløb ikke altid kan fortsætte på ugentlig 
basis, men brugeren må vente 14 dage. Her er vi  internt i gang med at finde 
den gode løsning for at have nok og relevante ressourcer til opgaven, og nogle 
ting måske kan flyttes til boligområderne. 

 

Mentornetværk  (gennemføres i regi af KVINFO/boligselskaberne) 
Målgruppe  Målgruppen for aktiviteten er etniske minoritetskvinder fra boligområderne, 

der ønsker at komme tættere på arbejdsmarkedet. 
 

Forandring  Aktiviteten lykkes med at opnå de ønskede kortsigtede virkninger: 
- At styrke deltagernes individuelle kompetencer og netværk med henblik på 
at understøtte deres vej til arbejdsmarkedet. 
 

Samlet vurdering Aktiviteten vurderes til at skabe den ønskede forandring, når det lykkes at 
rekruttere hhv. mentorer og mentees til at deltage. 
Det er den faglige vurdering, at såfremt KVINFO (der er projektejer) fortsat vil 
investere de nødvendige ressourcer og det boligsociale bidrag kan holdes på 
eksisterende niveau, vil det være en aktivitet, der bør videreføres i en 
kommende BSHP, da den supplerer den øvrige beskæftigelsesindsats i 
boligområderne på god vis. 
 

 

Kriminalitetsforebyggelse 
Formålet med dette indsatsområde er, at børn og unge skal støttes i et liv uden kriminalitet, og 

områderne skal opleves 
trygge. Aktiviteterne er 
Fritidsjob, Get2Sport, Mind 
Your Own Business (MYOB) og 
Junior Betjent. 
Fritidsjobindsatsen og MYOB 
gennemføres i regi af 
boligselskaberne, Get2Sport 

gennemføres af Slagelse Kommune. Junior Betjent er et tværgående samarbejde med politiet. 

Både unge, forældre og virksomheder i fritidsjobindsatsen tilkendegiver et positivt udbytte af at være 
en del af indsatsen. Unge og forældre oplever, at de unge får en erfaring, de kan bruge i andre 
sammenhænge og virksomhederne får løst konkrete opgaver. Effektmåling af fritidsjobindsatsen viser, 
at de unge fastholder deres fritidsjob (Christensen et al., 2022). Effektmålinger viser også, at 
fritidsjobbere kommer i gang med en uddannelse og gennemfører den (Pihl og Salmon, 2021), mens 
andre effektmålinger viser, at indsatsen bidrager til højere grundskolekarakter (Kraka, 2023) og flere år i 
uddannelse efter endt skolegang (Lesner et al., 2022). 

Fakta 

 Årsmål 2023 
Fritidsjobindsats -  antal jobs, der formidles 60 53 
Get2sport- antal satellitaktiviteter/events/  
unge i ungTræner 

15/3/3 11/6/2 

MYOB – antal unge 10 10 
Juniorbetjent 10 12 (2022) 
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Med Get2Sport arbejdes der på, at få flere børn og unge ind i idrætslivet. Nye aktiviteter er 
Get2Wolfpack og Get2Svøm, hvor der er stor tilslutning og begejstring fra børn og familier.  

Det har været vanskeligt at rekruttere unge til MYOB, og forældreopbakningen til de unge, der har 
deltaget i MYOB har været meget begrænset.  
Derudover har MYOB haft svært ved at finde en stabil gruppe af venturepiloter (frivillige) og der har 
været udfordringer med konfliktfyldte dynamikker i grupperne af unge.  

Junior Betjent bidrager med at præge den lokale ungekultur positivt ift. politiet og dets arbejde. Junior 
Betjent bidrager til den kriminalpræventive strategi ved:  

- At ”bygge bro” mellem boligområdets unge og politiet. Ved at lokale unge får positive oplevelser med 
politiet i en ung alder, skabes øgede forudsætninger for at holde dem fri af kriminalitet.  

Junior Betjent bidrager desuden til indsatserne indenfor Sammenhængskraft og Medborgerskab ved: - 
At tilbyde synlige, positive aktiviteter og en historiefortælling, der involverer politi og beboere, hvilket 
kan have en tryghedsskabende effekt i området. 

Vurdering af aktiviteter 

Fritidsjob (gennemføres i regi af boligselskaberne) 
Målgruppe  Aktiviteten er lykkedes med at få fat i den tiltænkte målgruppe (og antal) jf. 

løbende afrapporteringer. Ydermere er det med aktiviteten, lykkes at 
understøtte de enkelte unge, så de fastholdes i jobbet i længere tid end de 
opstillede mål for fastholdelse. 

Forandring  Aktiviteten lykkes i høj grad med at opnå de ønskede kort- og 
mellemlangsigtede forandringer: 

- Der opbygges et kendskab, og en relation, til den enkelte unge, der gør 
det muligt at arbejde med deres kompetencer, udfordringer mv.  ift. at 
skabe et godt jobmatch.  

- De unge får efterfølgende et fritidsjob og får over tid nogle erfaringer 
og kvalifikationer, der er overførbare til andre områder af livet. 

- Ansættelserne bidrager til at styrke en positiv fortælling om de unge 
fra ”helhedsplanens” boligområder. 

 
Samlet vurdering Aktiviteten vurderes samlet set til at være efterspurgt, yderst velfungerende, 

og understøttende til de øvrige kommunale tilbud. Udover de ordinære 
fritidsjobsformidlinger, har lommepengejobs, (i områderne) med flere 
ansættelser finansieret af den BSHP, haft en meget positiv forberedende 
effekt, som forstadie til ordinære fritidsjob. Aktiviteten er, i sin helhed, 
særdeles egnet til at blive multipliceret bredt set i SK. Den faglig anbefaling 
er, at aktiviteten fortsættes i den ny BSHP.  
 

 

Get2Sport  
Målgruppe  Børn og unge i alderen 6-18 år. 

 
Forandring  Gennem satellittræninger, events og målrettet arbejde på tværs af både 

kommunale- og civilsamfundsaktører er mange børn og unge blevet 
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introduceret til sunde fritidsfællesskaber i de såkaldte DIF Get2Sport-
forneinger.  
Ydermere er forældrene blevet inddraget i processerne og forældrene har 
derfor øget deres kendskab til hvordan foreningslivet fungerer samt hvilke 
kvaliteter det medfører at være at en del af disse fællesskaber. Forældrene 
kan derfor i højere grad understøtte at deres børn og unge forbliver aktive i 
foreningslivet og nogle forældre finder endda selv vej til de frivillige 
opgaveposter i foreningerne. 

Samlet vurdering Den samlet vurdering er, at DIF Get2Sport i høj grad introducerer børnene, de 
unge og deres forældre til sunde fællesskaber, som kan være et alternativ til 
gadeorienteret aktivitet. I disse fællesskaber introduceres både unge og 
voksne ydermere til stærke rollemodeller repræsenteret ved de frivillige i 
foreningerne. 
 

 

Mind Your Own Business (gennemføres i regi af boligselskaberne) 
Målgruppe  Det har vist sig at være svært og meget resursekrævende at rekruttere de 

relevante unge årligt, til de tiltænkte MOB- forløb. Af samme grund er der 
forsøgt med yngre målgruppe, som også har medført lavere 
motivation/fastholdelse af de rekrutterede i forløbene.  
 

Forandring  Ifølge MOYBs egne evalueringer, bidrager aktiviteten til, at deltagerne (drenge) 
løfter sig fagligt og socialt igennem iværksætteriforløbet. I vores forløb har vi 
set enkelte unge, som er ”vokset” igennem deres deltagelse i forløbet.  
 

Samlet vurdering Aktivitetens metodiske tilgang er afprøvet, og er relevant til at give unge fra 
vores områder interesse/lyst til at udforske og løfte deres potentialer på 
forskellige vis, og derigennem udvikle positive færdigheder. I vores BSHP-
kontekst med afgrænsede resurser, er den faglige vurdering dog, at indsatsen 
er alt for resursekrævende i forhold til de opnåede resultater.  
 

 

Juniorbetjent (gennemføres i regi af politiet, understøttet af både boligselskaber og SK) 
Målgruppe  Junior betjent er delvis lykkedes med at få kontakt til målgruppen. 

Rekrutteringen i Ringparken har vist sig at være svært af forskellige grunde. De 
yngre målgruppe er nem påvirkelige af den gruppe af ældre unge, og som ofte 
forhindre de yngre gruppe at være involveret i aktiviteter hvor politiet er en del 
af.  
 

Forandring  I de gennemførte forløb, har deltagerne efter deres egne udsagn fået styrket 
deres selvtillid, kendskab til politiet og enkelte har også udtrykt ønske om at 
blive politibetjente.  
Vi/medarbejderne og politiet lokalt har stadig en rigtig god/positiv kontakt til 
de tidligere deltagere. 
 

Samlet vurdering Aktiviteten er metodisk veltænkt, og tilpasses løbende. At vi ikke er lykkes 
efter planen med at rekruttere til flere forløb, gør opgaven endnu mere 
relevant og vigtigt.  
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Aktiviteten gennemføres i samarbejde mellem boligselskaber, SK og politi, og 
det er vigtigt at fastholde og insistere på at det er et samarbejde som vi 
udvikler og forbedre, og ikke opgiver fordi det er svært.  
Det anbefales at aktiviteten fastholdes/overføres i den ny BSHP, men 
eventuelle oplagte justeringer.  
 

 

Sammenhængskraft og medborgerskab 
Formålet med dette indsatsområde er, at flere beboere er en del af fællesskabet og deltager aktivt i 
samfundet. Under dette indsatsområde foregår Beboervejledning og aktiviteten Lokalt engagement og 
frivillighed. Begge aktiviteter gennemføres i regi af boligselskaberne. 

 Evaluering af 
beboernes oplevelse 
med 
beboervejledningen 
viser, at ni ud af ti 
beboere, der kommer 
i vejledningen, 
oplever, at de får den 
hjælp, de har brug for. 
Syv ud ti laver en ny 
aftale om at få hjælp i 

beboervejledningen og ni ud ti har tidligere opsøgt vejledningen. Mere end ni ud af ti er meget enige 
eller enige i, at vejlederen er venlig og imødekommende, at vejlederen forstår deres 
problem/spørgsmål, og at de vil anbefale andre at få hjælp af beboervejledningen.  

Aktiviteterne under Lokalt engagement og frivillighed tager løbende afsæt i beboernes egne idéer, 
initiativer og udtalte behov. Der er derfor opstået en række meget relevante og værdifulde aktiviteter, 
relationer og samarbejder, som også har en afsmittende og understøttende effekt på en række øvrige 
boligsociale aktiviteter, både kommunale og ikke-kommunale. Tilbagemeldingerne fra både 
samarbejdspartnere og deltagere i aktiviteterne er generelt meget positive.  

Vurdering af aktiviteter 

Beboervejledning (gennemføres i regi af boligselskaberne) 
Målgruppe  Aktiviteten er i særdeleshed lykkes med at nå, fastholde og udbygge 

kontakten til målgruppen (jf. løbende afrapporteringer). 
 

Forandring  Aktiviteten er lykkes med at opnå de opstillede kortsigtede forandringer og til 
dels også forandringerne på mellemlang sigt:  
Individ/beboer-niveau: 

- tillidsfuld og tryg relation til beboerne 
- brobygning til andre relevante tilbud uden for området (herunder også 

kommunale tilbud) 
- øget tillid til myndighederne  

 

Fakta 

 Årsmål 2023 
Beboervejledning – antal samtaler/ 
viderehenvisninger/ gruppevejledninger 

1100/250/22 1588/317/19 

Lokalt engagement og frivillighed: 
Træningsfællesskaber – antal kvinder i forløb 10 15 
Familiefællesskaber – antal møder 8 8 
Måltidsfællesskaber – antal 10 25-30 
Netværksdannelse – antal arrangementer 2 2 
Hobbyfællesskab – antal deltagere 10 3-4 
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Område niveau: 
- Der er opbygget et tillidsfuldt samarbejde med relevante enheder i SK 

samt andre relevante samarbejdspartnere  
- Samarbejdspartnere, herunder diverse enheder i SK, er blevet 

”ambassadører” for beboer-vejledningen (bl.a. ved gensidige 
henvisninger) 

Samlet vurdering Aktiviteten vurderes samlet set til at være efterspurgt, yderst velfungerende, 
og understøttende til de øvrige kommunale tilbud. 
Aktivitetens tilbud har løbende taget afsæt i beboernes behov/efterspørgsel i 
de deltagende områder, og i løbet de sidste år, har der været justeringer i 
aktiviteten som også har medført stigende efterspørgsel og tilfredshed med 
tilbuddet, både fra beboerne, men også fra vores primære 
samarbejdspartnere SK/VUC/boligforeningerne (adm.) såvel som lokale 
foreninger (Dansk flygtningehjælp) 
 
Aktiviteten i sin helhed er særdeles egnet til at blive multipliceret bredt set i 
SK.  Den faglige anbefaling er, at aktiviteten fortsættes i den nye BSHP med 
eventuelle justeringer af vægtningen af tilbudsviften i aktiviteten.   

 

Lokalt engagement og frivillighed (gennemføres i regi af boligselskaberne) 
Målgruppe  Aktiviteten har formået at nå ud til en bred gruppe af beboere primært i 

Ringparken og på Motalavej, ved egne tilbud, som understøttende part i 
samarbejde med såvel kommunale som civilsamfunds aktører og som 
brobyggende aktør (jf. løbende afrapporteringer). 
 

Forandring  Aktivitetens tilbud har bl.a. bidraget til  
- At udvikle tværgående samarbejder mellem relevante aktører og 

dermed øge den lokale sammenhængskraft. 
- Formidling og rekruttering (frivillige og deltagere) til fællesaktiviteter, 

fritids- og foreningsliv. 
- Understøtte inkluderende fællesskaber for at forebygge ensomhed. 
- Understøtte beboernes eget engagement gennem bl.a. 

netværksskabelse, vejledning og fælles aktiviteter. 
- Formidling og vidensdeling om beboerdemokratiets processer mv.  

 
Derudover er aktiviteten i høj grad lykkes med følgende kortsigtede virkninger: 

- Styrke beboernes lyst/mod på deltagelse i fællesskabende aktiviteter 
- Flere engagerer sig aktivt i frivilligt arbejde  
- Flere engagerer sig og deltager i fritids- og foreningslivet og andre 

relevante netværk, i og uden for boligområdet 
- Beboerne har fået mere viden om beboerdemokrati mv. 

  
Samlet vurdering Aktiviteten i sin helhed er et boligsocialt kernetilbud, som er med til at danne 

relationer, rekruttere beboere til relevante tilbud, understøtte såvel 
kommunale tilbud og beboernes egne netværk, samt være med til at 
tænke/udvikle kontinuerlige tilbud, som gør aktiviteten relevant og meget 
nyttig på tværs af tilbud i områderne.    
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Aktiviteten i sin helhed er særdeles egnet til at blive tilpasset de lokale behov, 
og understøtte kommunale tilbud til beboerne i området. Den faglige 
anbefaling er, at aktiviteten fortsættes i den nye BSHP med eventuel særlig 
fokus på at modvirke ensomhed og understøtte eventuelle (fremtidige) 
kommunale tilbud i områderne med særlig fokus på sundhed (jf. 
dokumenteret ulighed i sundhed i vores deltagende boligområder). 
 

 


