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Hovedkonklusion — Delrapport nr. 2

Slagelse Kommune har et bredt og omfattende katalog af indsatser,
projekter og gvrige aktiviteter, der spaender over hele bgrne- og un-
geomradet, samt voksenomradet op til 30 ar. Der ses dog et poten-
tiale i at taenke saerligt unge tilflyttere og unge med frafald ind som
en saerlig risikofaktor i de eksisterende indsatser. Der er tydelige spor
af faglighed, engagement og vilje til at skabe gode betingelser for
trivsel, lzering og overgang til uddannelse og beskzeftigelse. Ligeledes
ses der en raekke tiltag, der viser en stigende grad af samarbejde pa
tvaers af organisation og sektorer.

En opsamling og analyse af den samlede kortlaegning indikerer et be-
hov for at styrke sammenhangskraften i den samlede bgrne-, unge-
og familieindsats yderligere. Mange aktiviteter fremstar i dag umid-
delbart som enkeltstdende projekter og tiltag, og der er her en mu-
lighed for at samle dem i en faelles strategisk fortzelling, der bade
skaber synergier, inspirerer, koordinerer og operationaliserer indsat-
serne i praksis.

Konkret peges der pa tre omrader, der med fordel kunne drgftes vi-
dere i Opgaveudvalget og eventuelt udfoldes i den tredje rapport.

Faelles strategi og koordinering:

Der er mulighed for at samle de mange indsatser i en overordnet
strategi, der tydeligger mal, prioriteringer og sammenhaenge - og
som sikrer, at alle arbejder mod fzelles mal for unges trivsel og ud-
dannelsesparathed

Styrket ledelse af bgrnenes og de unges overgange:

En systematisk model for ledelse af kaedeansvaret, hvor ansvar, op-
fglgning og stgtte er tydeligt defineret og forankret.

Datadrevet og helhedsorienteret tilgang:

Ved at styrke brugen af data og viden pa tveers af sektorer kan ind-
satserne i hgjere grad baseres pa en feelles forstaelse af malgrupper,
synergier, risikofaktorer og virksomme metoder.




Indledning

Unge fglger forskellige veje gennem livet. For de fleste er overgangen fra dagtilbud
til skole og fra skole til ungdomsuddannelse og videre til job en naturlig proces med
forventelige udfordringer, hvor de unge navigerer gennem de etablerede systemer.
For andre er vejen mere kringlet - praeget af sociale og/eller faglige udfordringer,
mistrivsel eller alene et behov for en mere fleksibel tilgang til lzering og udvikling.

P& nationalt plan ses et billede af, at mange unge star uden uddannelse eller job.
Det er derfor et helt centralt fokus i den politiske aftale om Ungelgftet fra 2024.
Malet med ungelgftet er - gennem skraeddersyede indsatser - at hjaelpe de pa lands-
plan 43.000 unge mellem 15-24 3ar, som hverken er i uddannelse eller beskaefti-
gelse. Som led i ungelgftet er der ogsa udarbejdet en kortleegning, som mere prae-
cist beskriver, hvad der kendetegner ungemalgruppen uden uddannelse og beskaef-
tigelse. Kortlaegningen bidrager med relevant viden om, hvad der skal til for at
styrke indsatsen mod de unges adgang til uddannelse og beskaeftigelse.

Samtidig peger flere nationale undersggelser pa, at andelen af bgrn og unge i mis-
trivsel generelt set er stigende. Det fremhaeves blandt andet i Trivselskommissio-
nens baggrundsrapportl, der blev udgivet i februar 2025. Kommissionen blev ned-
sat i 2023 med det formal at saette fokus pa, hvordan bgrn og unges trivsel styrkes.
I baggrundsrapporten er der samlet en raekke forskellige nationale og internationale
undersggelser, der viser udviklingen i trivslen blandt bgrn og unge. Baggrundsrap-
porten er anvendt til Trivselskommissionens rapport “Et dansk svar pa en vestlig
udfordring”2, som blandt andet indeholder 35 anbefalinger rettet mod at under-
stgtte bgrn og unges trivsel. Kommissionen understreger, at trivsel ikke blot hand-
ler om at have det godt, men ogsd om at kunne h@ndtere perioder med modgang
og udfordringer. Unge, der har en staerk tro pa sig selv og indgar i meningsfulde
feellesskaber, har saledes stgrre sandsynlighed for at finde vej til uddannelse og
beskaeftigelse.

I Slagelse Kommune er der rettet et tilsvarende stort fokus mod unge, der er i risiko
for ikke at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse. Derfor
er det politisk besluttet at nedsaette et opgaveudvalg efter Styrelseslovens §17, stk.
4. Opgaveudvalget har til opgave at levere en raekke politiske anbefalinger i forhold
til, hvordan unge i Slagelse Kommune far de bedste forudsaetninger for at gennem-
fgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse. Dette skal leveres til det
Byrad, som traeder i kraft 1. januar 2026.

1 https://www.trivselskommissionen.dk/-/media/filer/trivselskommissionen/250224-triv-
selskommissionens-baggrundsrapport.pdf

2 https://www.trivselskommissionen.dk/-/media/filer/trivselskommissionen/250224-triv-
selskommissionens-afrapportering.pdf




Leverancen er delt op i tre delanalyser, hvor Opgaveudvalget imellem hver delana-
lyse mgdes og drgfter indholdet i analysen og saetter retning for det videre arbejde.
De tre delanalyser er:

e 1. del: Kortlaegning af data om bgrn og unge i Slagelse Kommune i risiko for
ikke at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse.

e 2. del: Kortlaegning af indsatser rettet mod alle bgrn og unge i alderen 0-30
ar i Slagelse Kommune.

e 3. del: Opleeg, der skal danne baggrund for opgaveudvalgets anbefalinger til
det kommende byrad.

Kortlaegning af indsatser

Denne analyse indeholder den anden af i alt tre leverancer. Her er opgaven en
kortlaegning af indsatser rettet mod alle bgrn og unge i alderen 0-30 ar i Slagelse
Kommunes.

Hvor fgrste delleverance forholdt sig til mest kvantitative data om status eller ud-
vikling af data over tid indenfor en raekke emner, omhandler denne anden delleve-
rance en beskrivelse af, hvordan Slagelse Kommune arbejder med det pageseldende
emne.

Det oprindelige opdrag fra Opgaveudvalget var at levere en beskrivelse af indsatser
rettet mod bgrn og unge i risiko for ikke at gennemfgre en ungdomsuddannelse
eller komme i beskaeftigelse. I leverancen er det valgt ogsa at medtage de alment
forebyggende indsatser. Det er gjort ud fra en antagelse om, at de alment forebyg-
gende indsatser ogsa vil komme bgrn og unge i risiko for ikke at gennemfgre en
ungdomsuddannelse eller i beskaeftigelse til gavn og pa sigt medvirke til, at flere
bgrn og unge far en ungdomsuddannelse og/eller kommer i beskaeftigelse.

Denne kortlaegning af indsatser indeholder nedenstdende temaer:

Organisatoriske vilkar: Lovgivning, politikker og strategier

Der tilvejebringes indledningsvist et overblik over de lovgivninger, politikker og
strategier, der knytter an til de afdelinger, der leverer indsatser til bgrn og unge i
alderen 0-30 ar. Det ggres med henblik pa at give et overblik over den “ramme”,
som de forskellige afdelinger opererer indenfor, og skal udfgre indsatser i relation
til.

Strukturelle forbindelser: Tvaerfagligt samarbejde

Dernaest kigges der pa forbindelserne mellem afdelingerne. Det vil sige, hvordan
afdelingerne samarbejder pa tveers i Igbet af et barn/ungs liv. Det ggres med hen-



blik pd at give et overblik over, hvordan indsatser rettet mod bgrn og unge koordi-
neres tveerfagligt og helhedsorienteret. Ligeledes hvordan bgrn og unge understgt-
tes i overgange mellem tilbud og lovgivninger.

Beskrivelse af indsatser og projekter

Slutteligt leveres en kortlaegning af Slagelse Kommunes indsatser til bgrn i alderen
0-30 ar. Kortlaegning er dels en oversigt i overskriftsform, dels en mere uddybende
beskrivelse af den enkelte indsats.

I den fgrste delleverance blev der i kapitel 1 “"Barnet/den unges vej gennem afde-
linger” helt overordnet givet en beskrivelse af de forskellige afdelinger i Slagelse
Kommune, ud fra en grgn, gul, rgd systematik:

e Grgn henviser til de indsatser, der er i det almene for alle bgrn.
e Gul henviser til de indsatser, der er i det forebyggende for udvalgte bgrn.
e Rgd henviser til de indsatser, der er foregribende for udvalgte fa unge.

Samme systematik viderefgres i denne delleverance to. Det betyder, at der gives
en komplet kortlaegning af indsatser for bgrn og unge i alderen 0-30 ar og de kate-
goriseres i grgn, gul og rgd.

Laesevejledning til kortlaegningen

Selve kortlaegningen er opdelt i 8 kapitler:

Kapitel 1 “"Lovgivning, politikker og strategier” giver et overordnet indblik i
den overordnede ramme hver afdeling indenfor bgrne- og ungeomradet opererer
indenfor. Det er sdledes ogsa denne ramme, der er retningsgivende for de indsat-
ser, der udfgres under hver afdeling.

Kapitel 2 “Tveaerfagligt samarbejde” giver et indblik i, hvordan afdelingerne pa
bgrne- og ungeomradet samarbejder pa tvaers. Formalet med overblikket er at vise,
hvordan hjeelp og stgtte rettet mod bgrne og unge udspringer af tvaerfaglige sa-
marbejdsmgder, der kan bidrage til at sikre en hurtig, koordineret og helhedsori-
enteret indsats.

Kapitel 3 “Visuelt overblik over indsatser - Smabgrn” giver en overordnet
kortlaegning af alle indsatser for bgrn pa smabgrnsomradet, dvs. bgrn der endnu
ikke er startet i en grundskole. Hver indsats kategoriseres i grgn, gul og rgd og
beskrives i forhold til:

o Malgruppe beskriver hvilke bgrn pa smabgrnsomradet indsatsen er malrettet
e Indsats i overskriftsform

e Indsatstype beskriver om indsatsen er rettet mod f.eks. barnet trivsel

e Primeaer ansvarlig intern afdeling



Kapitel 4 “Visuelt overblik over indsatser - Grundskolen” giver en overordnet
kortlaegning af alle indsatser for bgrn pd grundskoleomradet ud fra samme syste-
matik som for smabgrnsomradet. I kapitel 7 kan der laeses en fuld beskrivelse af
den pdgzeldende indsats.

Kapitel 5 “Visuelt overblik over indsatser — 15-17 3ar” giver en overordnet
kortlaegning af alle indsatser for bgrn mellem 15-17 &r ud fra samme systematik
som for smabgrnsomradet og grundskoleomradet. I kapitel 7 kan der laeses en fuld
beskrivelse af den pdgaeldende indsats.

Kapitel 6 “Visuelt overblik over indsatser — 18-30 3r” giver en overordnet
kortlaegning af alle indsatser for bgrn mellem 18-30 &r ud fra samme systematik
som for smabgrnsomradet, grundskoleomradet og unge mellem 15-17 3r. I kapitel
7 kan der laeses en fuld beskrivelse af den pageeldende indsats.

Kapitel 7 “Uddybende beskrivelse af indsatser” er et komplet katalog med en
uddybende beskrivelse af alle indsatser rettet mod bgrn og unge mellem 0-30 ar.

Kapitel 8 “Afsluttende perspektivering” giver en opsamling pa delrapport I og
delrapport II samt et bud pa perspektiveringer i forhold til, hvordan der arbejdes
videre pa tvaers og i de enkelte centre med at sikre, at flere unge gennemfgrer en
ungdomsuddannelse eller kommer i ordinaer beskaeftigelse.



Kapitel 1

Lovgivning, politikker, strategier

Som belyst i delleverance 1 eksisterer der mange forskellige samarbejdspartnere
pa bgrne- og ungeomradet, der hver iszer opererer under en eller flere lovgivninger.
De forskellige lovgivninger stiller de overordnede krav til, hvad hver afdeling skal
levere af ydelser indenfor et givent omrade.

Hvor der i delanalyse 1, kapitel 1 blev sat fokus pa at beskrive de forskellige afde-
linger et barn/ung kan veaere i bergring med i forskellige perioder i deres liv, seettes
der i dette kapitel lys pd at udfolde den lovgivningsmaessige del for de afdelinger.
Herunder ogsd de lokalpolitiske politikker og strategier. Det skyldes, at det samlet
set er med til at stille krav til, hvordan indsatser skal udmgntes i praksis.

Lovgivninger

Bgrn og Familie

Bgrn og Familie traeffer afggrelser i henhold til Barnets Lov, der tradte i kraft pr. 1.
januar 2024. Med Barnets Lov fulgte der en raekke vaesentlige aendringer indenfor
omradet, som i sin overordnede essens har til formal at sikre alle bgrn og unge
hurtig hjeelp og stgtte, og giver barnet/den unge ggede rettigheder. Barnets Lov er
geeldende for alle bgrn i alderen 0-18 ar og omhandler helt overordnet barnets
velbefindende. Med andre ord vil det - lidt simpelt - sige, at Bgrn og Familie ope-
rerer med afggrelser og indsatser, der har at ggre med barnets trivsel. Nar en ung
bliver 18 ar, vil indsatser rettet mod den unges trivsel/livsduelighed operere under
Serviceloven.

En afggrelse om indsats jf. Barnets Lov udfgres internt i Slagelse Kommune af Triv-
sel og Udvikling via Familiehusene/Smabgrnshuset eller kgbes eksternt.

Dagtilbudsloven

Dagtilbudsomradet reguleres efter Dagtilbudsloven. Loven beskriver formalet med
dagtilbuddene, principperne for kvalitetstilsynet, de paedagogiske leereplaner, samt
kommunens forpligtelse til at tilgodese bgrnenes behov.

Dagtilbudsloven har til formal at fremme bgrns trivsel, udvikling og leering i trygge
og padagogiske miljger. Loven sikrer foraeldres ret til fleksible og tilgaengelige pas-
ningstilbud. Den understgtter social inklusion og forebyggelse af negativ social arv.

Legen og bgrneperspektivet er centrale elementer i det paedagogiske arbejde.



Dagtilbudslovens § 4, stk. 2 fastslar, at kommunalbestyrelsen har pligt til at sikre,
at bgrn og unge under 18 ar, der har behov for stgtte for at trives og udvikle sig i
et dag-, fritids- eller klubtilbud, tilbydes denne stgtte i tilbuddet. Dette betyder, at
kommunerne skal identificere bgrn med stgttebehov og sgrge for de ngdvendige
paedagogiske og sociale indsatser, s& de kan deltage og udvikle sig pa lige fod med
deres jeevnaldrende.

Kommunerne er forpligtet til at tilbyde specialpaedagogisk bistand til bgrn med szer-
lige behov i dagtilbud, som led i en tidlig og inkluderende indsats.

Bistanden skal bygge pa peedagogisk-psykologisk vurdering og vaere tilpasset det
enkelte barns udviklingsmaessige og leeringsmaessige behov.

Indsatsen skal koordineres med gvrige stgtteforanstaltninger og sikre sammen-
haeng mellem dagtilbud og skoleforlgb.

Skoleloven

Folkeskoleloven fastlaegger rammerne for undervisning, dannelse og trivsel for alle
bgrn i den danske folkeskole. Loven skal sikre, at undervisningen bygger p& demo-
kratiske veerdier, faglighed og inklusion.

Folkeskoleloven fastlaegger, at folkeskolen skal give eleverne kundskaber og faer-
digheder, der forbereder dem til videre uddannelse og livslang lzering. Skolen skal
samtidig fremme elevernes alsidige udvikling og deres evne til at tage ansvar og
handle i et demokratisk samfund. Undervisningen skal bygge p& veerdier som ands-
frihed, ligeveerd og demokrati, og eleverne skal opna forstdelse for bdde dansk
kultur og historie samt andre kulturer og samfund. Skolen skal skabe rammer for
oplevelse, fordybelse og virkelyst, sa eleverne udvikler erkendelse, fantasi og selv-
tillid. Der laegges vaegt pa, at eleverne far indsigt i menneskets samspil med naturen
og opnar baggrund for at tage stilling til og deltage aktivt i samfundet. Folkeskolen
skal saledes ikke blot uddanne, men ogsa danne eleverne til at vaere myndige og
deltagende borgere.

Folkeskoleloven forpligter kommunerne til at tilbyde specialundervisning og anden
specialpaedagogisk bistand til elever med seerlige behov. Indsatsen skal tage ud-
gangspunkt i en paedagogisk-psykologisk vurdering, som foretages af Paedagogisk
Psykologisk Radgivning i samrad med foreeldre og elev.

Specialundervisningen kan gives som stgtte i den almindelige klasse, i specialklas-
ser eller pa specialskoler, afhaengigt af elevens behov. Formalet er at afhjeelpe eller
begraense virkningerne af psykiske, fysiske, sproglige eller sensoriske funktions-
vanskeligheder.

Bistanden kan omfatte sazerlige undervisningsmaterialer, tekniske hjzlpemidler og
personlig assistance.



Skolens leder har ansvar for at fglge elevens udvikling og vurdere behovet for fort-
sat stgtte mindst én gang arligt. Foreeldrenes gnsker skal tilleegges betydelig vaegt
ved tilrettelaeggelsen af indsatsen. I seerlige tilfaelde kan bistanden iveerksaettes
akut, men skal efterfglgende vurderes fagligt.

Kommunalbestyrelsen kan henvise elever til tilbud i andre kommuner, hvis det er
mest hensigtsmaessigt. Specialundervisningen skal sikre, at elever med saerlige be-
hov far mulighed for at udvikle sig og deltage i undervisningen pa lige fod med
andre.

Ungeenheden

Ungeenheden varetager uddannelses-, beskaeftigelses-, og socialindsatser rettet
mod unge fra 7. klasse til 30 ar. Ungeenheden opererer derfor ud fra mange for-
skellige lovgivninger.

Fgrst og fremmest opererer Ungeenheden under lov om kommunal indsats for
unge under 25 ar (KUI-loven). Ungeenheden har derfor som funktion at sgrge for,
at der sker en koordinering af den samlede ungeindsats i kommunen pa tveers af
uddannelses-, beskaeftigelses- og socialindsatsen.

Ungeenheden er organisering i tre teams:

Team Uddannelsesvejledning udfgrer en reekke vejledningsindsatser under vejled-
ningsloven for unge fra 7. klasse og op til 30 ar.

Team Myndighed varetager sagsbehandlingen for unge mellem 18-30 ar med afsaet
i Lov om Aktiv Beskaeftigelse. Teamet traeffer saledes en raekke afggrelser, herun-
der:

e \Visitering til indsatser jf. Lov om Aktiv Beskaeftigelse. Herunder indsatser
rettet mod vejledning og opkvalificering, mentorstgtte, danskundervisning
og brug af hjaelpemidler.

e Visitering af indsatser jf. Serviceloven §85, der retter sig mod socialpaeda-
gogisk bistand til personer med nedsat psykisk/fysisk funktionsevne eller
sarlige problemer (op til 10 timer). *

e Visitering til Seerlig Tilrettelagt Uddannelse (STU) jf. STU-loven.

e Bevilling af kontakthjeelp, gkonomisk engangshjeelp m.v. jf. Loven om Aktiv
Socialpolitik.

*Visitering efter §85 i Serviceloven over 10 timer er forankret under Handicap og
Psykiatri.

Derudover udfgrer teamet en reekke indsatser med henblik pa at fa en unge i ud-
dannelse eller beskaeftigelse. Indsatserne knytter sig til:

¢ Vejledning og opkvalificeringsforlgb jf. §91 i Lov om Aktiv Beskaeftigelse
e Mentorstgtte jf. §167 i Lov om Aktiv Beskaeftigelse



Begge paragraffer udgdr i forbindelse med implementeringen af den nye beskaefti-
gelsesform, og kommer saledes til at tage anderledes form efterfglgende.

Derudover udarbejder Team Myndighed den forberedende del til Rehabilitering
samt forelaegger sager til Rehabiliteringsteam.

Team Indsats udfgrer en raekke indsatser under Serviceloven §85, Lov om Aktiv
Beskaeftigelse §91, Barnets Lov §30 (tidligt forebyggende indsatser) samt Retsple-
jeloven §114 i forhold til det kriminalitetsforebyggende samarbejde.

Hvis det ikke er muligt at fa den unge i uddannelse eller beskaeftigelse, arbejder
Ungeenheden med en afklaring i forhold til fx fleksjob, sygedagpenge eller fgrtids-
pension. Hvis den unge overgar til forsgrgelse efter disse malgrupper, overgar sags-
behandlingen til Arbejdsmarked, Radgivning og Integration (ARI), hvor jobcenteret
er placeret. Det er ligeledes ARI, der tager hand om flygtninge, familiesammenfgrte
og yder integrationsfremmende tilbud, herunder sprogskolen.

Lokale politikker og strategier

Bgrne- og Ungepolitikken

Centrene Skole og Dagtilbud og Bgrn og Familie knytter begge an til Slagelse Kom-
munes Bgrne- og Ungepolitik, som blev vedtaget i januar 2020. Bgrne- og Ungepo-
litikken indeholder 6 overskrifter, herunder:

e Alle foreeldre har en rolle og et ansvar

e Alle bgrn og unge har potentiale

e Alle bgrn og unge har behov for samhgrighed og venskab

e Alle bgrn og unge fortjener hjeelp, naervaer og oprigtig interesse
e Alle bgrn og unges mening er veerdifuld

Flere af elementerne spiller direkte op mod Barnets Lov, herunder blandt andet det
store fokus rettet mod inddragelse af bgrn og unge. I Bgrne- og Ungepolitikken
tydeligggres ogsa foraeldrenes rolle, lige sdvel som der ssettes spot pa at under-
stgtte gode og sunde faellesskaber, herunder blandt andet et meningsfuldt fritidsliv.

Beskaeftigelsesstrategien

Ungeenheden knytter an til Beskaeftigelsesstrategien 2023-2024, som inde-
holder en reekke fokusomrader, herunder:

e En sammenhangende ungeindsats, der understgtter, at flest mulige gen-
nemfgrer en kompetencegivende uddannelse eller pa anden vis opnar varig
tilknytning til arbejdsmarkedet.



Det fremgar ogsa af strategien, at arbejdet hermed skal beere praeg af en tro pa,
at borgerne er eksperter i eget liv. Derfor skal indsatserne vaere med til at stgtte
de unge i at tage styringen i samarbejdet frem mod job eller uddannelse.

I strategien er der seerlige indsatsomrader for Ungeenheden:

« Tidlig opsporing og tidlig indsats, hvor der saettes forstaerket fokus pa de 14-
arige i grundskolen.

e Forstaerket fokus pa samarbejdet med ungdomsuddannelserne og seerligt
med erhvervsuddannelserne.

e @get brug af jobindsatser, fritidsjobs og praktikker for de 14-17-arige.

e Etablering af eget tvaerfagligt indsatskorps, der i hgjere grad skal lave hel-
hedsorienterede og hdndholdte Igsninger taet pa den unge.

e Udvikling af Ungestrategi og konkrete indsatsstrategier for de relevante mal-

grupper.

Socialstrategi — det specialiserede voksenomrade

Ungeenheden har ogsa en tilknytning til Socialstrategien i forhold til unge mellem
18-30 ar pa det specialiserede omrade. Socialstrategien for 2024-2030 indeholder
8 strategispor, der angiver retningen for det specialiserede voksenomrade, herun-
der:

o Kvalitet opstar i mgdet med borgeren

e Steaerke faglige kompetencer

e Selvstaendighed i eget liv

e Feellesskaber

e Et steerkere samarbejde med borgerens netveerk
e Det digitale liv

e Effektiv drift

e Gode overgange gennem hele livet

En del af indholdet i strategien indebzerer blandt andet, at borgeren mgdes som
hele mennesker, og der tages udgangspunkt i borgerens drgmme og behov. Lige-
ledes at indsatser tilrettelaagges sammen med borgeren, hvor borgeren oplever
ansvar og selvbestemmelse i eget liv. Yderligere at borgeren skal understgttes gen-
nem de forskellige livsfaser og i deltagelse i meningsfulde faellesskaber.

Inklusionsstrategi

Bgrne- og Ungeudvalget har pa sit mgde den 2. september 2025 sendt udkastet til
den tvaergdende inklusionsstrategi i hgring.

Formalet med strategien er at skabe en tydelig retning for alle aktgrer pa bgrne-
og ungeomradet i Slagelse Kommune. Strategien skal forenkle prioriteringer og
handlinger og p@ den made fungere som en guideline for de daglige beslutninger
pa tveers af skoler, dagtilbud, klubber, myndigheder og centre.



Udkastet tager udgangspunkt i kommunens Bgrne- og Ungepolitik og visionen om
at styrke bgrn og unges mulighed for udvikling og deltagelse i de almene falles-
skaber.

Udkastet fremhaever den politiske ambition fra Bgrne- og Ungepolitikken i over-
skriften "Alle bgrn og unge har ret til at veere en del af almene fallesskaber."

Med udgangspunkt i Bgrne- og Ungepolitikken og de opgaver bgrne- og ungeomra-
det har skal strategien vaere med til at mindske gabet mellem de overordnede visi-
oner for omradet og sa den daglige virkelighed. Ud fra de centrale styringsmaessige
og organisatoriske greb: forebyggelse/tidlig indsats, involvering, tveerfaglighed og
feelles opgavelgsning fglger strategien seks handlingsrettede spor. De seks spor
sigter efter at bgrnene og de unge enten bevarer eller genoptager tilknytningen til
de almene fzellesskaber i dagtilbud, skoler og klubber.

Spor 1: Inddragelse og medvirken - borgeren som medskaber af lasninger

Forzeldre, bgrn og unge er altid med til at finde og gennemfgre Igsninger, ogsa nar
et barn eller ung er i fare for at glide ud af det almene faellesskab.

Spor 2: Forebyggelse i de almene feellesskaber frem for individuelle, indgribende
indsatser

Ledelse og medarbejdere tilpasser rammerne for bgrnenes hverdag, sa alle bgrn og
unge oplever at hgre til i de almene paedagogiske miljger.

Spor 3! Hgje faglige og organisatoriske kompetencer

Ledere og medarbejdere justerer Igbende egen praksis i forhold til de konkrete op-
gaver. Arbejdet planlaegges, forenkles og struktureres, sa tid og ressourcer bruges
bedst muligt.

Spor 4: Tvaergdende gkonomisk ansvarlighed

Hele omradet skal arbejde pa tveers af centre for at sikre, at ressourcerne bruges
effektivt og til gavn for alle bgrn og unge i kommunen.

Spor 5: Evidens- og databaserede beslutninger

Data og forskning bruges som grundlag for beslutninger om bgrns og unges delta-
gelsesmuligheder.

Spor 6: Opgavefokus og samskabelse

Der er fokus pa, hvad opgaven kraever. Dette gar forud for vaner og traditioner.
Klubber, skoler og dagtilbud, samt de centrale understgttende funktioner samska-
ber pa tvaers og finder pragmatiske Igsninger i et faelles partnerskab

Bgrne- og Ungeudvalget genoptager sagen om inklusionsstrategien den 4. novem-
ber 2025



Kapitel 2

Tveerfagligt samarbejde - kaedeansvar

I dette kapitel belyses saerligt samarbejdet mellem afdelinger. Det ggres med afsaet
i hvor barnet/den unge befinder sig — hhv. i dagtilbud, grundskole eller efter endt
grundskole. Ligeledes saettes der seerligt lys pa samarbejdet i overgangen mellem
dagtilbud og skole samt skole og videre forlgb.

I nedenstaende tabel er samarbejdet skitseret helt overordnet for at skabe et sam-
let overblik. De forskellige mgdeformer uddybes nedenfor.

0-6 mdr. Dagtilbud/skole 15-17 ar 18-29 ar
Babyreflek- Tveerfaglig Mgdestruktur | KUI-mgder
sion

Uddannelses- og beskaeftigelsesvejledning fra 7. kl.

“Fra Ung til Voksen”

Step-up Mgder

Babyrefleksion

Babyrefleksion er en tveerfaglig mgdeform, der har til formal at tilbyde sarbare gra-
vide rad og vejledning og indsats under graviditeten og efter fgdslen. De kommende
foraeldre deltager i mgdet i Babyrefleksion og her tales der om den bekymring, der
kan veere for det ufgdte barn og der aftales, hvem der bedst hjaelper de kommende
foraeldre.

Der kan efter et mgde i Babyrefleksion aftales besgg fra sundhedsplejen, indsats-
forlgb i Slagelse Kommunes Smabgrnshus under Afdeling Trivsel og Udvikling jf.
Barnets Lov, og der kan igangsaettes en undersggelse (afdaekning eller bgrnefaglig
undersggelse jf. Barnets Lov) af, hvad barnet kan have behov for, nar det er fgdt.

Babyrefleksion er et udvidet samarbejde mellem Familieambulatoriet pd Slagelse
Sygehus, Sundhedstjenesten i Slagelse Kommune, Smabgrnshuset under Afdeling
Trivsel og Udvikling samt Afdeling Bgrn og Familie. Babyrefleksion koordineres af
lederen i Smabgrnshuset, og der deltager en sundhedsplejerske, en bgrne- og un-
geradgiver samt en koordinator fra Bgrn og Familie.



Tveaerfaglig Mgdestruktur

Der er igangsat en ensartet ny mgdestruktur pa tveers af Skole og Dagtilbud og
Bgrn og Unge. Formalet med mgdestrukturen er at ensarte understgttelse, rad og
vejledning, som ydes til dagtilbud, skoler og klubtilbud. Ligeledes at yde en tidlig
indsats i almenmiljget, sa bgrnene ikke far behov for indgribende indsatser og visi-
tation til specialtilbud senere i livet.

Der afholdes fire typer af mgder. Fgrste mgde orienterer sig mod sparring og vej-
ledning for det enkelte dagtilbud/enkelte skole. Her har dagtilbuddet/skolen mulig-
hed for at indkalde en medarbejder fra én anden afdeling, fx PPR (Pzedagogisk
Psykisk Radgivning) eller en forebyggelsesradgiver og fa sparring og vejledning in-
denfor et konkret emne. Det kan fx omhandle sparring pa en seerlig gruppedynamik,
inklusion, kost m.v.

Anden mgdetype er mgder, der afholdes ved en konkret begyndende bekymring for
et barns trivsel. Her indkaldes foraeldrene og barnet (hvis muligt) samt medarbej-
dere fra flere afdelinger, herunder fx sundhedsplejen, uddannelsesvejledere, PPR,
forebyggelsesradgiver m.v. Der vil typisk her blive udarbejdet en plan for, at der
skal ske nogle sendringer i de omgivelser i almenmiljget.

Tredje mgdetype er dialogbaserede underretninger og benaevnes "Se Ske mgder”.
Ved disse typer af mgder er der markant tegn p@ mistrivsel hos barnet, og der
vurderes at vaere behov for en indgribende indsats udenfor almenmiljget, men hvor
alle har et ansvar ind i opgavelgsningen. Ved et sddant mgde inviteres ligeledes
relevante samarbejdspartnere ind, som giver mening i forhold til den konkrete pro-
blematik. En relevant samarbejdspartner kan her ogsa vaere en person i barnet/den
unges netvaerk eller en person fra civilsamfundet, der er taet pa barnet/den unge.

Fjerde mgde er netvaerksmgder, og bruges som opfglgningsmgder pa en igangvae-
rende indsats. Her er der mulighed for at justere og tilpasse en indsats.

Strukturen er saledes et bindeled i barnet/den unges liv i dagtilbudstiden i over-
gangen til skole og i skoletiden.

Mgdeformen tager udgangspunkt i den lgsningsfokuserede metode. Foraeldrene og
barnet/den unge deltager i mgdet og er med fra start til at definere problemet og
lgsningen pa et givent problem. Den nye mg@deform har et bgrnesyn, hvor foran-
dringen skal skabes af de voksne omkring barnet og forandringen krzever, at den
voksne andrer syn pa barnet og har fokus pa, hvilke muligheder der for at skabe
forandring og hvornar barnet lykkes. Hele mindsettet bag den nye struktur er sale-
des bygget pa Barnets Lov i forhold til at sikre en langt hgjere inddragelse af barnet.
Ligeledes muligggr mgderne en hurtig indsats, da alle fagligheder er repraesenteret.

Ved 7. klasse er uddannelsesvejlederne faste deltagere p@ mgderne og der kan pa
mgderne laves en plan for overgangen til andre aktiviteter efter endt grundskole.
Det kan hjeelpe til, at den unge far den stgtte, der er behov for ogsa efter endt
grunduddannelse.



Indsatsen er pabegyndt 1. september 2025.

KUI-mgder (koordineret ungeindsats)

N&r den unge er faerdig med grundskole, fglges samme mindset som i Tvaerfaglig
Mgdestruktur, her kaldes det blot KUI-mgder. KUI-mgder knytter an til loven om
kommunal indsats for unge under 25 ar, som forpligter kommunen til at koordinere
den samlede ungeindsats pa tvaers af uddannelses-, beskaeftigelses- og socialind-
satsen.

KUI-mgder er henvendt til unge, som har en tilknytning til mere end 1 instans. Fx
hvis den unge er i kontakt med to afdelinger i kommunen, eller med 1 afdeling og
en uddannelsesinstitution eller lignende.

KUI-mgderne har, ligesom den Tveerfaglige M@destruktur, til formal at samle alle
relevante involverede i samme mgde, og derfra udarbejde en helhedsorienteret
plan for den unge i forhold til naeste skridt.

Det bgrne- og ungepsykiatriske samarbejde

Formanden for de praktiserende lzeger i Slagelse Kommune, ledende overlzege i
den regionale bgrne- og ungepsykiatri, samt ledelsen i kommunens Padagogiske
Psykologiske Radgivning har i 2023 indledt et strategisk samarbejde om henvisnin-
gerne af bgrn og unge med psykiatriske lidelser til regional udredning.

Anledningen var, at der var sket en eksplosiv stigning i antallet af henvisninger fra
bdde lzeger og PPR/Bgrn&Familie, hvilket betgd, at den regionale bgrne- og unge-
psykiatri brugte 75% af ressourcen pa udredning af bgrn og unge og kun 25% pa
behandling. Det afstedkom lange ventelister pa psykiatrisk behandling af de alvor-
lige psykiatriske lidelser.

Samtidig er “behandlingen” for de knap sa invaliderende psykiatriske lidelser som
ADHD, autisme, lettere angst og OCD altid paedagogiske initiativer i barnets/den
unges kontekst, dvs. familien og skolen/dagtilbuddet. Denne paedagogiske behand-
ling kan ivaerksaettes allerede, hvis et barn/ung viser symptomer pa lidelsen. Det
er saledes ikke en forudsaetning for hjeelp, at bgrne- og ungepsykiatrien har stillet
en diagnose.

Endelig var den sidste grund til samarbejdet en bekymring for, at det stigende antal
diagnoser kunne vaere bremsende for de unges muligheder som voksne. I modseet-
ning til de somatiske lidelser, sa bliver man ikke erklaeret rask igen, nar der er stillet
en psykiatrisk diagnose og behandlingen gennemfgrt. Det betyder at et stigende
antal borgere har en psykiatrisk diagnose stdende i deres sundhedsjournal. En di-
agnose er altid et gjebliksbillede, men en diagnose sat da barnet var 10 ar bliver
ikke revurderet af bgrne- og ungepsykiatrien senere.



Det strategiske samarbejde mundede ud i en fordeling af roller mellem psykiatri,
laager og Paedagogisk Psykologisk Radgivnings nye behandlingstilbud for bgrn og
unge i psykiske mistrivsel.

Samarbejdet har blandt andet bidraget til en beskrivelse af malgruppen og alvors-
graden af psykiatriske lidelser for henvisning til Barne- og Ungepsykiatrien. Ligele-
des har samarbejdet fort til et fald i henvisninger fra Peedagogisk Psykologisk Rad-
givning pa 44% fra 2023 til 2024.

Fra Ung til Voksen

Fra Ung til Voksen er et samarbejde med repraesentanter fra afdeling Bgrn og Fa-
milie, Afdeling Ungeenheden, Handicap og Psykiatri samt Sundhed og Aldre, hvor
ungesager pa handicapomradet drgftes og koordineres. Mgderne har til formal at
forberede de unge pa overgangen fra de tilbud, der knytter an til Barnets Lov og de
tilbud, der knytter an til Serviceloven i overgangen til det 18 ar.

Malet er, at de unge oplever overgangen som glidende, sa de er forberedte pa det,
der skal ske, og har veeret en aktiv part i planlaegningen af deres voksenliv. N&r
den unge bliver 18 ar, overgar den unge saledes til Handicap og Psykiatri, der ope-
rerer under Serviceloven. Projektet blev startet op 1. januar 2023 i en projektperi-
ode, og er senere overgdet til drift.

Step Up-mader

Et Step-Up mgde har til formal at koordinere de indsatser, som er omkring en bor-
ger med henblik pd at bringe borgeren teettere pa arbejdsmarkedet. Mgdet er for
alle borgere, der er tilknyttet Jobcenteret i Slagelse Kommune.

Det er borgerens dagsorden, som er baerende for afholdelsen af mgdet og borgeren
har forinden mgdet vaeret inddraget i forhold til mgdets deltagere og formalet med
mgdet. P& mgdet aftales en konkret plan for det videre arbejde.

Bade Jobcenteret, Handicap og Psykiatri samt Afdeling Bgrn og Familie kan bede
om afholdelse af et Step-Up mgde. Afdeling Bgrn og Familie kan fx bede om afhol-
delse af et Step-Up mgde, nar en foraelder skal tilbage pa arbejdsmarkedet, efter
at de i en laengere periode har modtaget kompensation for tabt arbejdsfortjeneste
eller ndr et barn har haft skolefravaer igennem en laengere periode. Step-Up blev
etableret som en permanent indsats i sommeren 2024, efter at have veeret kgrt i
en projektperiode.

Opsamling pa kapitel 2

Af ovenstaende synligggres det, at Slagelse Kommune har tvaerfaglige mgdefora
gennem hele barnet/den unges liv. De forskellige m@defora har til formal at sikre,
at alle relevante personer deltager i samme mgade og i faellesskab laegger den bedste



plan for at hjeelpe og stgtte barnet/den unge. Det ses saledes, at selve strukturen
for at skabe tidlige, hurtige og helhedsorienterede indsatser, er til stede.



Kapitel 3

Visuelt overblik over indsatser — smabgrn

I dette kapitel gives et samlet overordnet overblik over alle indsatser, der gar pa
tvaers af smabgrnsomradet i Slagelse Kommune. De kategoriseres ud fra samme
systematik som delleverance et, hvor der blev arbejdet med samarbejdspartnere i
det almene for alle unge (grgn), i det alment forebyggende for udvalgte unge (gul)
og i det foregribende for udvalgte fa unge (re@d). Det bemaerkes, at nogle indsatser
i sin karakter kan kategoriseres under flere farver, men for overblikkets skyld er
disse kategoriseret under den farve, der er vurderet mest sigende i forhold til mal-

gruppen.

Nedenfor beskrives saledes i overskriftsform, hvilke typer indsatser der er indenfor
hhv. grgn, gul, rad kategori hos de forskellige samarbejdspartnere. Slutteligt sam-
les der op pa indsatserne. Der ses ligeledes pa, hvorvidt indsatserne matcher de
malgrupper, der i delleverance et blev identificeret som veerende i risiko for ikke at
gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse. I kapitel 7 gives

en uddybet beskrivelse af hver af indsatserne.

Indsats- Primzer an-
Malgruppe Indsats tvpe svarlig intern
yp afdeling
Forebyggende i det almene for alle bgrn
Alle bgrn i dagtilbud Leseleg - del 1 Sproglig Afdeling for
udvikling skole og dagtil-
bud
Alle bgrn i fgrskolegrup- | SprogFitness Sproglig Afdeling for
pen i udvalgte bgrneha- udvikling skole og dagtil-
ver bud
Alle bgrn i dagtilbud ved | Sprogvurdering Sproglig Afdeling for
3-ars alderen udvikling skole og dagtil-
bud
Alle bgrn i dagtilbud ved | Styrket sprogvurde- | Sproglig Skole og Dagtil-
5-ars alderen ring udvikling bud
Alle 3-arige bgrn i dag- | Sund Sammen Udviklings- | Sundhedstjene-
tilbud rettet sten
Alle bgrn i dagtilbud Natur til et godt liv Fagligt og Skole og Dagtil-
socialt ret- | bud
tet
Alle bgrn i et dagtilbud NUSSA Trivsels- og | PPR
udviklings-
rette




Alle bgrn i en vuggestue | Solstrejf Trivsels- og | PPR
bevagel-
sesrettet
Bgrn i Vemmelev (dag- | Sunde Digitale Bgrn | Trivselsret- | Skole og Dagtil-
tilbud, skole + SFO) og Unge tet, mindre | bud
skaerm
Alle bgrn i storbgrns- Sommerfugle - et Overgangs- | Afdeling skole
gruppen i bgrnehaver sammenhangsma- rettet og dagtilbud
teriale fra dagtilbud
til skole
Alle bgrn i dagtilbud TOPI Tidlig op- Dagtilbudsafde-
sporing af lingen
mistrivsel
Alle personaler SOL i bgrnehaven Kompeten- | PPR
ceudvikling
Alle personaler NEST Kompeten- | PPR
ceudvikling
Alle personaler Kompetencelgft Kompeten- | Skole og Dagtil-
ceudvikling | bud
Alle dagtilbud Nyt kvalitetstilsyn i Tilsyn Skole og Dagtil-
dagtilbud bud
Alle forzeldre Aben, Anonym Vej- | Trivselsret- | Familiehusene
ledning tet

Forebyggende for udvalgte bgrn

Born der et seerligt hgjt | Hgj begavelse Fagligt ret- | PPR
begavede samt perso- tet og kom-
nale petenceud-
vikling
Bgrn der har udfordrin- | Tale-/hgreindsatser | Sprogligt PPR
ger ift. sprog eller hg- rettet
relse
Bgrn der har motoriske Fysio- og ergotera- Motorisk PPR
udfordringer peutiske indsatser rettet
Bgrn i udsatte positioner | Flere haender i PPR Inklusion- PPR
og trivsels-
rettet
Bgrn der har lavt selv- Theraplay Trivselsret- | PPR
veerd og er i mistrivsel tet
Foreeldre Forzeldre pa alle Trivselsret- | PPR
strenge tet
Familier der efterspgr- Legeteket Trivsels- og | Afdeling for
ger guidning til at skabe sproglig skole og dagtil-
gode leeringsforudsaet- rettet bud

ninger for deres barns
trivsel.




(seerligt flersprogede)

Bgrn med tegn pa mis- Fremskudt bgrne- og | Trivselsret- | Bgrn og Familie
trivsel ungeradgiver tet

Forzaeldre med en mindre

konkret og afgraenset Rad og Vejledning Trivselsret- | Smabgrnshuset
problemstilling tet

Familier, hvor der er in- | Relationsarbejde

dikationer pa svigt mellem forzeldre og | Trivselsret- | Smabgrnshuset
Alder: 1-12 ar barn via leg (BRIL) | tet

haendelse eller alvorlig
ulykke

Udvalgte bgrn i dagtil- Hoppeline Sproglig Afdeling for

bud med sproglige ud- udvikling skole og dagtil-

fordringer og koncentra- bud

tionsbesvaer

Bgrn der er seerligt Sproggruppe Fagligt ret- | PPR

sprogligt udfordret tet

Fgrskolebgrn, der har HAFU Trivselsret- | PPR

brug for vredeshandte- tet

ring

Elever med behov for Diamantforlgb Trivselsret- | PPR

vredeshandtering tet

Alder: 5-18 ar

Personale, der gnsker NAU Kompeten- | PPR

kursus i at mgde bgrn ceudvikling

og unge pa deres udvik-

lingstrin.

Tilbydes specifikt til

dagtilbud med ressour-

cepladser.

To-sprogede bgrn i dag- | Fraveersindsats fler- | Sproglig Afdeling for

tilbud, der har sproglige | sprogede smabgrn udvikling skole og dagtil-

udfordringer og som er bud

fravaerende fra dagtil-

bud

Flygtningebgrn der skal | Modtagelse af flygt- | Trivselsret- | Afdeling for

starte i dagtilbud ningebgrn tet skole og dagtil-
bud

Elever eller personale, Krisepsykolog Trivselsret- | PPR

der oplever en voldsom tet




Forzeldre og gravide,

hvor ressourcer og stgt- | Afdeekning Trivselsret- | Smabgrnshuset
tebehov skal afdaekkes tet

Alder: 0-3 ar

Familier, hvor der er la-

vet afdaekning eller Familiebehandling Trivselsret- | Smabgrnshu-
bgrnefaglig/ungefaglig tet set/eksternt

undersggelse
Familier hvor der er la-

vet afdaekning eller Psykologsamtaler Trivselsret- | Smabgrnshu-

bgrnefaglig/ungefaglig tet set/eksternt

undersggelse

Bgrn hvor der er mar- Anbringelser Trivselsret- | Bgrn og Familie

kant omsorgssvigt i tet

hjemmet

Anbragte bgrn Samvarsopgaver Trivselsret- | Smabgrnshu-
(stottet/overvaget) tet set/eksternt

Opsamling pa kapitel 3

Af ovenstdende fremgdr det, at Slagelse Kommune har mange forskellige indsatser
rettet mod smabgrnsomradet. Herunder ogsa indsatser szerligt rettet mod bgrn, der
viser tegn pa mistrivsel og indsatser rettet mod foraeldre, som har brug for hjaelp
og stgtte i foraeldrerollen.

I delleverance I synligggres det, at de bgrn og unge, der er i risiko for ikke at
gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskeaeftigelse ofte har kom-
plekse problemstillinger, der bade kan deekke familisere udfordringer, sociale, fag-
lige og psykiske udfordringer m.v. Det peger i retning af, at der er behov for en
koordineret og helhedsorienteret indsats, hvor der ses pa det enkelte barns kon-
krete problemstillinger, og sa tilrettelaagges hjeelpen i overensstemmelse hermed.

Det betyder ogsa, at der ikke ngdvendigvis ses et behov for flere indsatser pa om-
radet, men derimod at der i kommunen teenkes i at forbinde Igsninger pa tvaers af
afdelinger og at virksomme indsatser/projekter, der kun gaelder udvalgte dele af
kommunen, ggres daekkende for hele kommunen.

Der vurderes seerligt at veere et potentiale i den nyetablerede mgdestruktur Tvaer-
fagligt Mgde (jf. Kapitel 1) for bade at kunne iveerksaette helhedsorienterede fore-
byggende og foregribende tiltag pa tveers af afdelinger og i familien. Ligeledes vur-
deres der ogsa at vaere et potentiale for at forstaerke videndelingen pa tvaers om
indsatser, sa alle indsatser kan taenkes med ind i Igsningen af en konkret problem-
stilling.



Kapitel 4

Visuelt overblik over indsatser — skolealder

I dette kapitel gives et overordnet overblik over alle de indsatser, der gar pa tveers
af skoleomradet i Slagelse Kommune. De kategoriseres ud fra samme systematik
som delleverance et, hvor der blev arbejdet med samarbejdspartnere i det almene
for alle unge (grgn), i det alment forebyggende for udvalgte unge (gul) og i det
foregribende for udvalgte f& unge (r@d). Det bemaerkes, at nogle indsatser i sin
karakter kan kategoriseres under flere farver, men for overblikkets skyld er disse
kategoriseret under den farve, der er vurderet mest sigende i forhold til malgrup-
pen.

Nedenfor beskrives saledes i overskriftsform, hvilke typer af indsatser, der er in-
denfor hhv. grgn, gul, rgd kategori hos de forskellige samarbejdspartnere. Slutteligt
samles der op pa indsatserne. Der ses ligeledes pa, hvorvidt indsatserne matcher
de malgrupper, der i delleverance et blev identificeret som vaerende i risiko for ikke
at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse. I kapitel 7 gi-
ves en uddybet beskrivelse af hver af indsatserne.

Primaer in-
Maigruppe Indsats Indsatstype tern ansvar-
lig afdeling
Forebyggende i det almene for alle
Alle elever Laeseglaedeindsat- Fagligt rettet Skole og Dag-
sen - del 1 tilbud
Alle elever pa ud- Leesegleedeindsat- Fagligt rettet Skole og Dag-
valgte skoler sen - del 2 tilbud
Alle 5. + 8. klasse- | SSF; sundhed, sek- | Trivselsrettet Sundhedstje-
lever sualundervisning og nesten
familiekundskab
Alle elever Makerspace Fagligt og uddan- Skole og Dag-
nelsesrettet (tek- tilbud
nologi)
Alle elever Kultur- og Natur- Fagligt rettet Skole og Dag-
rygsaek (natur, kultur) tilbud
Alle elever Natur til et godt liv | Fagligt og socialt Skole og Dag-
rettet tilbud




Alle 8. klasser STEM-dag Fagligt og uddan- Skole og Dag-
nelsesrettet (er- tilbud
hverv)
Alle elever i ud- TOPH Tidlig opsporing af | Skole og Dag-
valgte skoler mistrivsel tilbud
Alle elever pa ud- Bedste betingelser | Tidlig opsporing PPR
valgte skoler
Alle elever pa ud- MUST Trivselsrettet, gget | Skole og Dag-
valgte klassetrin, medbestemmelse tilbud
mest 6.-8. klasse
Elever pa udvalgte | Erhvervsrettet sam- | Erhvervsrettet Skole og Dag-
arbejde/SamSTEM tilbud
Alle skoler Skoleudviklings- Fagligt rettet Skole og Dag-
samtaler tilbud
Bgrn i Vemmelev Sunde Digitale Bgrn | Trivselsrettet, min- | Skole og Dag-
(dagtilbud, skole + | og Unge dre skaerm tilbud
SFO)
Alle 8.-9. klasser Juniormesterleere Erhvervsrettet Skole og Dag-
tilbud
Alle personaler NEST Kompetenceudvik- | PPR
ling
Alle klubber Klub-skolesamar- Ensarte fritidstilbud | Skole og Dag-
bejde tilbud
Alle i 7. -9. klasser | Uddannelses-vej- Uddannelses- og Ungeenheden
ledning beskaeftigelsesret-
tet
Alle 7.-9. klasser Den Sammenhan- | Uddannelses- og Ungeenheden
gende Plan Beskaeftigelsesret-
tet
Alle 7. klasser Unge i Praksis Erhvervs-og be- Ungeenheden
skaeftigelsesrettet
Alle i 7.-9. klasse. Praktikforlgb med Uddannelses- og Ungeenheden

0g uden dusgr

beskaeftigelsesret-
tet

Alle unge Aben Anonym Rad- | Trivselsrettet Familiehusene
givning
Alle unge Livsduelighed Kriminalitetsfore- Ungeenheden

byggende

Forebyggende for udvalgte unge




Elever der et saer- Hgj begavelse Fagligt rettet og PPR
ligt hgjt begavede kompetenceudvik-
samt personale ling
Elever, der har ud- | Tale-/hgreindsatser | Sprogligt rettet PPR
fordringer ift. sprog
eller hgrelse
Elever der har mo- | Fysio- og ergotera- | Motorisk rettet PPR
toriske udfordringer | peutiske indsatser
Elever i udsatte po- | Flere haender i PPR | Inklusion- og triv- | PPR
sitioner selsrettet
Elever der har lavt | Theraplay Trivselsrettet PPR
selvveerd og er i
mistrivsel
Alder: indskoling
Elever der har sko- | Handleplan for ned- | Fravaersindsats Skole og Dag-
lefraveer bringelse af skole- tilbud
fraveer
Bgrn ved skole- Sghestetraening Trivselsrettet PPR
start, der mistrives
Elever der er ord- Opsporing, testning | Fagligt rettet Skole og Dag-
blinde og stgtte til ord- tilbud
blinde elever i
grundskolen
Elever der er ord- Ordblindevenlig Fagligt rettet Skole og Dag-
blinde Kommune tilbud
Elever der er tal- Afprgvning af ind- Fagligt rettet Skole og Dag-
blinde pa udvalgte | satser for elever tilbud
skoler med talblindhed
Elever pa udvalgte | Laeseleg - del 2 Fagligt rettet Skole og Dag-
skoler med flest tilbud
flersprogede elever
Alder: 1-7 ar
Elever i 7.-9. klasse | PitStop Fagligt rettet Skole og Dag-
med store vanske- tilbud
ligheder i dansk og
matematik
Udskoling, unge der | Fritidsjobkonsulent | Beskaeftigelsesret- | Ungeenheden
er sarbare tet
Unge med tegn pa Fremskudt bgrne- Trivselsrettet Bgrn og Fami-
mistrivsel og ungeradgiver lie




Unge med en min-
dre konkret og af-
greenset problem-
stilling

Rad og Vejledning

Trivselsrettet

Familiehusene

Unge med en diag-
nose
Alder: 12-18 3r

Selvforstaelseskur-
ser

Trivselsrettet

Familiehusene

Bgrn/unge der er
pargrende til en
med diagnose
Alder: 8-17 ar

Gruppeforlgb

Trivselsrettet

Familiehusene

Varierende

Gruppeforlgb - ad
hoc

Trivselsrettet

Familiehusene

Familier, hvor der
er indikationer pa
svigt

Alder: 1-12 ar

Relationsarbejde
mellem foraeldre og
barn via leg (BRIL)

Trivselsrettet

Smabgrnshu-
set

nale, der oplever en
voldsom haendelse
eller alvorlig ulykke

Elever der er saer- Sproggruppe Fagligt rettet PPR
ligt sprogligt udfor-

dret

Elever med behov Diamantforlgb Trivselsrettet PPR
for vredeshandte-

ring

Alder: 5-18 ar

Elever med bekym- | Online-skole Trivselsrettet og PPR
rende meget fraveer fagligt

Elever som har HAFU Trivselsrettet PPR
brug for vredes-

handtering

Personale, der gn- NAU Kompetenceudvik- | PPR
sker kursus i at ling

mgde bgrn og unge

pa deres udvik-

lingstrin

Bgrn og unge i psy- | Lettilgeengelige be- | Trivselsrettet PPR
kisk mistrivsel handlingstilbud for

Alder: 5-17 ar bgrn og unge

Elever eller perso- Krisepsykolog Trivselsrettet PPR

Bgrn og unge, der
har en aktiv sag i
Bgrn og Familie

Fremskudt psykiatri

Trivselsrettet

Bgrn og Fami-
lie




Familier hvor der er | Familiebehandling Trivselsrettet Familiehu-
lavet en afdeekning sene/eksternt
eller bgrnefaglig/

ungefaglig undersg-

gelse

Familier hvor der er | Praktisk Paedago- Trivselsrettet Familiehu-
lavet en afdaekning | gisk statte sene/eksternt
eller bgrnefaglig/

ungefaglig undersg-

gelse

Familier hvor der er | Kontaktperson Trivselsrettet Familiehu-
lavet en afdeekning sene/eksternt
eller bgrnefaglig/

ungefaglig undersg-

gelse

Familier hvor der er | Psykologsamtaler Trivselsrettet Familiehu-
lavet en afdaekning sene/eksternt

eller bgrnefaglig/
ungefaglig undersg-
gelse.

Til forzeldre, hvor
relationen er udfor-
dret.

Alder: 1-12 &r

Relationsarbejde
mellem forzaeldre og
barn via legeterapi
(Theraplay)

Trivselsrettet

Familiehusene

Elever pa Store- Nedbringelse af tabt | Beskeeftigelsesret- | Bgrn og Fami-

baeltskolen og Ro- arbejdsfortjeneste tet lie

senkilde Skole med

skolevaegring, hvor

foraeldrene sgger

tabt arbejdsfortje-

neste

Bgrn hvor der er Anbringelser Trivselsrettet Bgrn og Fami-

markant omsorgs- lie

svigt i hjemmet

Anbragte bgrn Samvaersopgaver Trivselsrettet Familiehu-
(stgttet/overvaget) sene/eksternt

Anbragte bgrn/ tid- | “Back-Up” Trivselsrettet Bgrn og Fami-

ligere anbragte (voksenven) lie

bgrn

Alder: 12 ar eller

derover

Borgere med alko- Enhed for Rusmid- Trivselsrettet Handicap og

hol og misbrugs- del og Socialpsyki- Psykiatri

problematik

atri




Unge i risiko for kri- | Kriminalpraeventiv Kriminalitetsfore- Ungeenheden
minalitet eller kri- | Enhed byggende + hand-
minelle tering af sager
med kriminelle

Opsamling pa kapitel 4

Af ovenstdende fremgar det, at Slagelse Kommune har mange forskellige indsatser
rettet mod bgrn og unge i skolealderen. Herunder ogsa indsatser seerligt rettet mod
unge, der er kriminelle, har en diagnose og/eller har et misbrug. Yderligere er der
0gsa en raekke indsatser rettet mod den unges trivsel, som kan bidrage til at hjselpe
unge, der har det svaert eller har haft en svaer opvaekst. Derudover er der ogsa en
reekke indsatser rettet mod uddannelse og beskzaeftigelse, herunder ogsa identifice-
ring af samt hjaelp og stgtte til de unge, der vurderes at have behov for hjzelp og
stgtte i overgangen til en ungdomsuddannelse jf. Den Sammenhangende Plan.

I delleverance I blev det synliggjort, at 49 18-arige unge blev vurderet i risiko for
ikke at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse. Det blev
0gsa fremhaevet, at 14 ud af de 49 unge kommer til Slagelse Kommune, nar de er
er mellem 15 og 18 ar. Det giver anledning til at rette et seerligt fokus mod unge
tilflyttere. Herunder saerligt unge, der har et mgnster med at have flyttet mange
gange, da de kan veere i seerlig risiko for ikke at gennemfgre en uddannelse eller
komme i beskaeftigelse.

Derudover blev det yderligere synliggjort i delleverance I, at 34 ud af de 49 havde
pabegyndt en forberedende aktivitet eller ungdomsuddannelse og afbrudt den. I 8
af tilfeeldene var der afbrudt mere end 1 forlgb. I stgrstedelen af tilfeeldene var der
tale om afbrud fra ZBC og FGU. Der giver anledning til at rette et saerligt fokus mod
unge, der falder fra et uddannelsesforlgb.

Der ses saledes et potentiale i at taenke saerligt unge tilflyttere og unge med frafald
ind som en seaerlig risikofaktor i de eksisterende indsatser, der er placeret i det
grgnne og gule felt. Det gaelder blandt andet for fritidsjobkonsulenten samt Uddan-
nelsesvejledningen.

Der ses ogsa et potentiale i, at de eksisterende indsatser, herunder igen Uddannel-
sesvejledningen i endnu hgjere grad kan kobles og koordinere initiativer med blandt
andet kommunens civilsamfundskonsulent. Her vil der i szerlig grad kunne szettes
fokus pa den virkning som deltagelse i eller modtagelse af frivilligt arbejde kan have
pd de unge og deres mulighed for at blive tilknyttet feellesskaber i lokalmiljget.
Enten ved at de unge selv bliver frivillig i en forening eller at de unge i samarbejde
med civilsamfundskonsulenten kobles pa aktiviteter i det nesere civilsamfund
(idreetsaktivitet, sociale aktiviteter mm).



Derudover ses yderligere et potentiale i den nyetablerede mgdestruktur Tvaerfagligt
Mgde (jf. Kapitel 1) i forhold til at kunne ivaerksaette helhedsorienterede og koordi-
nerede forebyggende og foregribende indsatser pa tveers af afdelinger og sammen
med familien.

Opsummerende ses saledes et behov for etablering af yderligere indsatser eller
integrering af seerlig fokus pa tilflyttere og unge i risiko for at frafalde uddannelse i
eksisterende indsatser. Derimod ses et potentiale i at forstaerke den tvaerfaglige
koordination, og derigennem i hgjere grad forbinde indsatser pa tvaers af organisa-
tionen, sa hjeelp og stgtte rettet mod den enkelte bade har fokus pa fx en familie-
maessig og psykiatrisk udfordring samt hvordan barnet/den unge inkluderes i sunde
feellesskaber i naermiljget.



Kapitel 5

Visuelt overblik over indsatser — unge fra 15
til 18 ar

I dette kapitel gives et overordnet overblik over alle de indsatser, der gar pa tveers
af ungeomradet i Slagelse Kommune. De kategoriseres ud fra samme systematik
som delleverance 1, hvor der blev arbejdet med samarbejdspartnere i det almene
for alle unge (grgn), i det alment forebyggende for udvalgte unge (gul) og i det
foregribende for udvalgte fa unge (rgd).

Nedenfor beskrives sdledes i overskriftsform, hvilke typer af indsatser, der er in-
denfor hhv. grgn, gul, rgd kategori hos de forskellige samarbejdspartnere. Slutteligt
samles der op pa indsatserne. Der ses ligeledes pa, hvorvidt indsatserne matcher
de malgrupper, der blevet identificeret i delleverance 1 som vaerende i risiko for
ikke at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse. I kapitel
7 gives en uddybet beskrivelse af hver af indsatserne.

Primeaer in-
Malgruppe Indsats Indsatstype | tern ansvar-
lig afdeling |
Forebyggende i det almene for alle bgrn og unge
Alle unge Aben Anonym Vej- | Trivselsrettet Familiehu-
ledning sene
Alle unge pa udvalgte Elevtjenesten Uddannelses- Ungeenheden
ungdomsuddannelser og rettet
FGU
Forebyggende i den almene for udvalgte bgrn og unge
Elever opstartet pa en KL Partnerskabs-
erhvervsuddannelse med | projekt med fokus | Uddannelses- Ungeenheden
bekymring for frem- pa styrket over- rettet
mgde, trivsel m.v. gange
Inkl. frafaldstruede
Alder: 15-24 ar
Sarbare unge Fritidsjobkonsulent | Beskaeftigel- Ungeenheden
ses-rettet

Unge der ikke er i gang Uddannelses-vej- Uddannelses-
med en aktivitet ledning og beskaeftigel- | Ungeenheden
Alder: 15-17 ar ses-rettet
Unge med en konkret og | Rad og Vejledning | Trivselsrettet Familiehu-
afgraenset problemstilling sene




Alder: 8-17 ar

Unge med en diagnose Selvforstaelses- Trivselsrettet Familiehu-
Alder: 12-18 ar kurser sene
Unge der er pargrende til | Gruppeforigb Trivselsrettet Familiehu-
en med en diagnose sene

Varierende

Gruppeforlgb - ad
hoc

Trivselsrettet

Familiehuset

dinaer uddannelse
Alder: 16- 25 ar

undervisning og
Beskaeftigelse
(SuB)

rettet

Unge der ikke har en ak- | Mentor Fritidsjob Beskaeftigel- Ungeenheden

tivitet Salling Group ses- indsats

Alder:15-17 ar

Bgrn og unge med en ak- | Fremskudt psyki- Trivselsrettet Bgrn og Fa-

tiv sag i Bgrn og Familie | atri milie

Familier hvor der er lavet | Familiebehandling | Trivselsrettet Familiehu-

en afdaekning eller bgr- sene/eksternt

nefaglig

/ungefaglig undersg-

gelse.

Familier hvor der er lavet | Praktisk Paeedago- Trivselsrettet Familiehu-

en afdaekning eller bgr- gisk stgtte sene/eksternt

nefaglig

/ungefaglig undersg-

gelse.

Familier hvor der er lavet | Kontaktperson Trivselsrettet Familiehu-

en afdaekning eller bgr- sene/eksternt

nefaglig

/ungefaglig undersg-

gelse.

Familier hvor der er lavet | Psykologsamtaler Trivselsrettet Familiehu-

en afdaekning eller bgr- sene/eksternt

nefaglig/

ungefaglig undersggelse.

Anbragte bgrn Samveersopgaver Trivselsrettet Familiehu-
(stgttet/overvaget) sene/eksternt

Anbragte bgrn eller tidli- | “Back-Up” Trivselsrettet Bgrn og Fa-

gere anbragte (Voksenven) milie

Alder: 12 ar eller derover

Unge mellem STU og or- | Langebjerggaard Uddannelses- Ungeenheden

dineer uddannelse Erhverv rettet

Alder: 15-25 ar

Unge mellem STU og or- | Enhed for Special- | Uddannelses- Ungeenheden




Unge mellem STU og or- | Stifinderforlgb Uddannelses- Ungeenheden
dinaer uddannelse og beskaeftigel-
Alder: 16-25 ar sesrettet
Unge med en psykisk Individuelt Planlagt | Uddannelse- og | Ungeenheden
sygdom job med Stgtte beskeaeftigelses-
Alder:15-25 &r rettet
Unge under 25 ar med Seerlig Tilrettelagt | Uddannelses- Ungeenheden
betydelig og varig fysisk | Uddannelse (STU) | rettet
eller psykisk funktions-
nedseettelse
Unge i risiko for krimina- | Kriminalpraeventiv | Kriminalitetsfo- | Ungeenheden
litet eller kriminelle Enhed rebyggende +

handtering af

sager med kri-

minelle
Unge hjemlgse eller i ri- Find Hjem (ICM) Forebygge Ungeenheden
siko for hjemlgshed hjemlgshed
Alder: unge under 25 ar
Borgere med alkohol og Enhed for Rusmid- | Trivselsrettet Handicap og
misbrugsproblematik del og Socialpsyki- Psykiatri

atri

Opsamling pa kapitel 5

Af ovenstdende fremgar det, at Slagelse Kommune har mange forskellige indsatser
rettet mod unge i alderen 13-18 ar. Herunder ogsa indsatser szerligt rettet mod
unge, der har en diagnose, en funktionsnedsaettelse, er kriminelle, har et misbrug
og/eller er hjemlgse. Yderligere er der ogsa en raekke indsatser rettet mod den
unges trivsel, som kan bidrage til at hjaelpe unge, der har det sveert eller har haft
en svaer opvaekst. Derudover er der ogsa en raekke indsatser rettet mod uddannelse
0g beskaeftigelse.

I delleverance I blev det synliggjort, at 49 18-arige unge blev vurderet i risiko for
ikke at gennemfgre en ungdomsuddannelse. Det blev ogsa fremhaevet, at 14 ud af
de 49 unge kommer til Slagelse Kommune, nar de er er mellem 15 og 18 ar. Det
giver anledning til at rette et saerligt fokus mod unge tilflyttere. Herunder saerligt
unge, der har et mgnster med at have flyttet mange gange, da de kan veere i risiko
for ikke at gennemfgre en uddannelse eller komme i beskaeftigelse.

Derudover blev det yderligere synliggjort i delleverance I, at 34 ud af de 49 havde
pabegyndt en forberedende aktivitet eller ungdomsuddannelse og afbrudt den. I 8
af tilfaeldene var der afbrudt mere end 1 forlgb. I stgrstedelen af tilfaeldene var der
tale om afbrud fra ZBC og FGU. Der giver anledning til at rette et seerligt fokus mod
unge, der falder fra et uddannelsesforlgb, herunder seerligt p& ZBC og FGU.

Der ses saledes et potentiale i at teenke saerligt unge tilflyttere og unge med frafald
ind som en secerlig risikofaktor i de eksisterende indsatser, der er placeret i det



grgnne og gule felt. Det geelder blandt andet for den nyoprettede indsats Elevtje-
nesten, KL Partnerskabsprojekt, fritidsjobkonsulenten samt Uddannelsesvejlednin-
gen.

Der ses ogs§ et potentiale i, at de eksisterende indsatser, herunder Elevtjenesten
og Uddannelsesvejledningen i endnu hgjere grad kan kobles og koordinere initiati-
ver med blandt andet kommunens civilsamfundskonsulent. Her vil der i saerlig grad
kunne seaettes fokus pa den virkning som deltagelse i eller modtagelse af frivilligt
arbejde kan have pa de unge og deres mulighed for at blive tilknyttet faellesskaber
i lokalmiljget. Enten ved at de unge selv bliver frivillig i en forening eller at de unge
i samarbejde med civilsamfundskonsulenten kobles pd aktiviteter i det neaere civil-
samfund (idraetsaktivitet, sociale aktiviteter mm).

Derudover ses yderligere et potentiale i den nyetablerede mgdestruktur Tvaerfagligt
Mgde (jf. Kapitel 1) i forhold til at kunne ivaerksaette helhedsorienterede og koor-
dinerede forebyggende og foregribende indsatser pa tvaers af afdelinger og sammen
med familien.

Opsummerende set ses saledes et behov for etablering af yderligere indsatser eller
integrering af seerlig fokus pa tilflyttere og unge i risiko for at frafalde uddannelse i
eksisterende indsatser. Men der ses et potentiale i at forstaerke den tvaerfaglige
koordination og forbinde de indsatser der er i organisationen, sa hjselp og stgtte
rettet mod den enkelte bade har fokus pa f.eks. en familiemaessig og psykiatrisk
udfordring samt hvordan barnet/den unge inkluderes i sunde fzellesskaber i naer-
miljoet.



Kapitel 6

Visuelt overblik over indsatser — unge/voksne fra
18 til 30 ar

I dette kapitel gives et samlet overordnet overblik over alle de indsatser, der er pa
tvaers pa ungeomradet i Slagelse Kommune. De kategoriseres ud fra samme syste-
matik som delleverance 1, hvor der blev arbejdet med samarbejdspartnere i det
almene for alle unge (grgn), i det alment forebyggende for udvalgte unge (gul) og
i det foregribende for udvalgte fa unge (rgd).

Nedenfor beskrives sdledes i overskriftsform, hvilke typer af indsatser, der er in-
denfor hhv. grgn, gul, rgd kategori hos de forskellige samarbejdspartnere. Slutteligt
samles der op pa indsatserne. Der ses ligeledes pa, hvorvidt indsatserne matcher
de malgrupper, der i delleverance et blev identificeret som veerende i risiko for ikke
at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse. I kapitel 7 gi-
ves en uddybet beskrivelse af hver af indsatserne.

Primaer an-
svarlig in-
Malgruppe Indsats Indsatstype tern afde-
ling
Forebyggende indsats i det almene for alle unge
Alle unge pa udvalgte | Elevtjenesten Uddannelsesrettet Ungeenheden
ungdomsuddannelser
og FGU
Alle unge Aben Anonym Vej- | Trivselsrettet Familiehu-
ledning sene
Forebyggende indsats for udvalgte fa unge
Unge med behov for Job-Café Beskaeftigelses-ret- | Ungeenheden
ekstra hjeelp til job- tet
sggning
Elever opstartet pa en | KL Partnerskabs- Uddannelsesrettet Ungeenheden
erhvervsuddannelse projekt med fokus
med bekymring for pa styrket over-
fremmgde, trivsel, ri- | gange
siko m.v.
Inkl. frafaldstruede
Alder: 15-24 3r
Unge, der ikke er i Uddannelses-vej- | Uddannelses- og Ungeenheden
gang med noget ledning beskaeftigelsesret-
tet




Alder: 18-24 ar

Unge tilknyttet en ud- | Uddannelses-psy- | Uddannelsesrettet Ungeenheden
dannelsesinstitution kologer pa ZBC
eller er pa vej
Unge pa kontanthjeelp | Brobygningsforlgb | Uddannelsesrettet Ungeenheden
pd ZBC
Unge pa kontanthjaelp | Partnerskab med Uddannelses- og Ungeenheden
B73 beskaeftigelses-ret-
tet
Unge der er nyledige Amigo Uddannelsesrettet Ungeenheden
0og sgger kontanthjeelp
Unge pa kontanthjaelp | @konomisk radgiv- | Trivselsrettet Ungeenheden
ning
Unge tilflyttere fra ud- | Sprogskole Uddannelses- og Ungeenhe-
landet beskaeftigelsesret- | den
tet
Unge pa kontakthjzelp | Individuelt forlgb Beskaeftigelses-ret- | Ungeenheden
med en jobkonsu- | tet
lent
Unge pa kontakthjzelp | Gruppepraktik i Uddannelses- og Ungeenheden
Salling (Bilka og beskaeftigelses-ret-
Fagtex) tet
Unge pa kontanthjeelp | Gruppepraktik p@ | Uddannelses- og Ungeenheden
Blomstergarden beskaeftigelses-ret-
tet
Unge pa kontakthjzelp, | Forberedende Uddannelsesrettet Ungeenheden
som ikke har 9. kl. Voksenuddannelse
0og undervisning
pa VUC Klar
Skole og
Unge mgdre pa kon- | Stabil Start - Dit | Trivsels- og be- Dagtilbud
tanthjeelp liv — dit valg skaeftigelsesrettet
Unge med nedsat psy- | Connect Trivsels- og be- Ungeenheden
kisk/fysisk funktions- skaeftigelses-rettet
evne eller szerlige so-
ciale problemer (under
10 timer ugentligt)
Unge med nedsat fy- Tilbud i handicap Trivsels- og be- Handicap og
sisk/psykisk funktions- | & Psykiatri skaeftigelses-rettet | Psykiatri




evne eller seerlige so-
ciale problemer (over
10 timer ugentligt

Unge med tilknytning | Gruppeforlgb Beskaeftigelses-ret- | Ungeenheden
til Connect med ned- tet
sat psykisk/fysisk
funktionsevne eller so-
ciale problemer
Unge med tilknytning | Natursociale ind- Trivselsrettet Ungeenheden
til Connect der er psy- | satser i Skolesko-
kisk sarbare ven
Unge med tilknytning | UngeCafé Trivselsrettet Ungeenheden
til Connect som sgger
feellesskab og samvaer
i rammer med paeda-
gogisk personale
Unge med en diagnose | Spektrum Trivselsrettet Ungeenheden
indenfor autismespek-
tret
Unge i praktik, lgntil- Workstep Beskaeftigelses-ret- | Ungeenheden
skud eller smajobs tet
som har brug for seer-
lig indretningsmaessig
stgtte for at kunne
veere pa en arbejds-
plads
Unge der har feerdig- Enhed for Special- | Uddannelsesrettet Ungeenheden
gjort en STU undervisning og
Beskaeftigelse
(SUB)
Unge der er i grazone | Langebjerggaard Uddannelsesrettet Ungeenheden
mellem STU og ordi- Erhverv
neer uddannelse.
Alder: 15-25 ar
Unge med en psykisk | Individuelt Plan- Uddannelses og be- | Ungeenheden
sygdom lagt job med skaeftigelses-rettet
Alder:15-25 ar Stgtte (IPS)
Unge under 25 ar med
betydelig og varig fy- | Saerlig Tilrettelagt | Uddannelsesrettet Ungeenheden
sisk eller psykisk funk- | Uddannelse (STU)
tionsnedseettelse
Unge der er kriminelle | Corus Beskaeftigelses-ret- | Ungeenheden

eller kriminalitetstru-
ede

tet




Unge i risiko for at Firebirds Kriminalitets-fore- Ungeenheden

begd kriminalitet byggende

Unge pa kontanthjeelp | Nilen Uddannelses- og Ungeenheden

og er beskaeftigelses-ret-

kriminalitetstruet tet

Handtering af sager Kriminalpraeventiv | Stgtte til kriminelle | Ungeenheden

med kriminelle Enhed

Alder: 18-23 ar

Unge hjemlgse eller i Find Hjem (ICM) Forebygge hjemlgs- | Ungeenheden

risiko for hjemlgshed hed

Alder: unge under 25

ar

Borgere, der er hjem- | Forsorgscenter Hjemlgshed Handicap og

lgse Toften Psykiatri

Borgere med alkohol Enhed for Rusmid- | Trivselsrettet Handicap og

0og misbrugsproblema- | del og Socialpsyki- Psykiatri

tik atri

Unge pa fleksjob eller | Jobcenterregi Sagsbehandling Arbejdsmar-

fgrtidspension ked, Rekrut-
tering og In-
tegration

Opsamling pa kapitel 6

Af ovenstdende skema ses, at Slagelse Kommune har mange forskellige indsatser
rettet mod unge i alderen 18-30 &r. Herunder ogsa indsatser szerligt rettet mod
unge, der har en diagnose, en funktionsnedsaettelse, er kriminelle, har et misbrug
og/eller er hjemlgse. Yderligere er der en raekke indsatser rettet mod den unges
trivsel, som kan bidrage til at hjeelpe unge, der har det svaert og som fx har haft en
svaer opvaekst. Det ses ogsa, at der er en raekke indsatser for unge pa kontant-
hjeelp, herunder b&de for unge der vurderes at veere teet pd arbejdsmarkedet (gul)
0g unge der vurderes at vaere laengere fra arbejdsmarkedet (rgd). Og der er lige-
ledes indsatser rettet mod uddannelse og beskeeftigelse.

I delleverance et blev det synliggjort, at 55 unge 25-arige blev vurderet i risiko for
ikke at gennemfgre en ungdomsuddannelse. Det blev ogsd fremhaevet, at 33 ud af
de 55 unge kommer til Slagelse Kommune, nar de er er mellem 15 og 25 ar. Det
giver anledning til at rette et saerligt fokus mod unge tilflyttere. Herunder seerligt
unge, der har et mgnster med at have flyttet mange gange, da de kan veaere i risiko
for ikke at gennemfgre en uddannelse eller komme i beskaeftigelse.

Derudover blev det yderligere synliggjort i delleverance I, at 41 ud af de 55 havde
pabegyndt en forberedende aktivitet eller ungdomsuddannelse og afbrudt den. I 16
af tilfaeldene var der afbrudt mere end 1 forlgb. I stgrstedelen af tilfaeldene var der



tale om afbrud fra ZBC, FGU, VUC og HF. Der giver anledning til at rette et saerligt
fokus mod unge, der falder fra et uddannelsesforlgb, herunder szerligt pa de ovenfor
naevnte.

Der ses saledes et potentiale i at taenke saerligt unge tilflyttere og unge med frafald
ind som en seaerlig risikofaktor i de eksisterende indsatser, der er placeret i det
grgnne og gule felt. Det geelder blandt andet for den nyoprettede indsats Elevtje-
nesten, KL Partnerskabsprojekt samt Uddannelsesvejledningen.

Der ses ogsa et potentiale i at de eksisterende indsatser, herunder Elevtjenesten
og Uddannelsesvejledningen i endnu hgjere grad kan kobles og koordinere initiati-
ver med blandt andet kommunens civilsamfundskonsulent. Her vil der i saerlig grad
kunne seaettes fokus pa den virkning som deltagelse i eller modtagelse af frivilligt
arbejde kan have pa de unge og deres mulighed for at blive tilknyttet faellesskaber
i lokalmiljget. Enten ved at de unge selv bliver frivillig i en forening eller at de unge
i samarbejde med civilsamfundskonsulenten kobles pa aktiviteter i det naere civil-
samfund (idraetsaktivitet, sociale aktiviteter mm).

Opsummerende set ses saledes et behov for etablering af yderligere indsatser eller
integrering af et seerligt fokus pa tilflyttere og unge i risiko for at frafalde uddan-
nelse i eksisterende indsatser. Men der ses et potentiale i at forstaerke den tvaer-
faglige koordination og forbinde de indsatser, der er i organisationen, sd hjselp og
stgtte rettet mod den enkelte bade har fokus pa fx en familiemaessig og psykiatrisk
udfordring samt hvordan barnet/den unge inkluderes i sunde fzellesskaber i naer-
miljoet.



Kapitel 7

Uddybende beskrivelse af alle indsatser

Nedenfor fglger en detaljeret gennemgang af eksisterende eller nyligt afsluttede
indsatser. Nogle er affgdt af lovgivning, andre af omradets udviklingsaktiviteter,
samt lokale og nationale projekter.

Gennemgangen af hver indsats fglger nedenstaende systematik.

e Overskrift

o Kort beskrivelse, herunder evt. igangseetningsdato og evt. tidsbegransning
e Malgruppe

e Ansvarlig afdeling - samarbejder

e Forelgbige resultater

Indsatser for smabgrn i Skole og Dagtilbud (O til 6
ar)

Laeseleg - del 1

Laeseleg er et konkret paedagogisk redskab, der understgtter det paedagogiske per-
sonale i at arbejde med dialogisk lzesning og gennemfgre lege med udgangspunkt
i bogerne. Malet med Laeseleg er at understgtte bgrns tidlige kommunikative ud-
vikling, koncentration, nysgerrighed og lyst til at lsere og udforske i en bredere
forstand. Hermed styrkes bgrnenes selvvaerd og mod ved at give alle bgrn - saerligt
dem i udsatte positioner - lige deltagelsesmuligheder i bgrnefaellesskabet. Redska-
bet kan derfor anvendes som led i alment forebyggende, foregribende og indgri-
bende indsatser. De to nedenstaende forlgb er forestaet via MaryFondens Laeseleg
og TrygFondens Bgrneforskningscenter med kompetenceudviklingsforlgb forestaet
af VIA University College som led i de landsdaekkende forskningsprojekter.

13 bgrnehaver, 6 vuggestuer og 20 dagplejere har i perioden 2020-2023 deltaget i
2 selvstaendige fglgeforskningsprojekter & 20 uger om effektmaling af metoden til
forebyggelse af sproglige udfordringer hos smabgrn. Deltagende bgrnehaver var:
Sgbjerggard, Bgrnehuset ved Noret, Sct. Mikkels bgrnehave, Bgrnehuset Loppen,
Strandvejens Bgrnehus, Skovbgrnehuset, @stervang, Smarblomsten, Storebeelts-
vej, Mgllebakken, Kildebakken, Rumlepotten, Vejsgdrden, Mgllegdrden. Deltagende
vuggestuer var: Bgrnehuset ved Noret, Bgrnehuset Marievang, Byskovgard, Smgr-
blomsten, Skovbgrnehuset og Sgbjerggard.



M3algruppe

Center for Skole og Dagtilbud har i januar 2023 besluttet, at alle dagtilbud skal
arbejde med Laeseleg. Derfor kan dagtilbud, der ikke har deltaget i fglgeforsknings-
projektet deltage i selvvalgte kurser, ligesom Nordbycentret afholder oplaeg pa per-
sonalemgder og kursusdage med indfgring i metoden. Der er senest afholdt kursus
for vuggestuer i foraret 2025.

Ansvarlig afdeling - samarbejder

Afdeling for Skole og dagtilbud i samarbejde med Mary Fonden og TrygFondens
Bgrneforskningscenter

Forelobige resultater

Resultaterne fra fglgeforskningen viser, at struktureret anvendelse af metoden har
en alment forebyggende effekt og en signifikant positiv effekt pa 1-2-3rige bgrns
kommunikative kompetencer uanset barnets sociale eller sproglige baggrund. For
3-6-arige bgrn viser resultaterne, at bgrnenes samlede sproglige kompetencer for-
bedres og bgrnenes selvtillid og adgang til deltagelse i bgrnefzellesskabet forbedres.
De lokale evalueringer foretaget blandt dagtilbud i Slagelse Kommune viser, at over
70% af dagtilbuddene oplever, at bgrnenes sproglige faerdigheder forbedres i bade
kvalitet og mangde, men at det kraever en struktureret tilgang til gennemfgrsel af
kontinuerlige LaeselLegs-forlgb. Se en national evaluering via dette link:

https://laeseleg.dk/nyheder/dorthe-bleses-og-helle-oestergaard-om-laeseleg-stu-
die/ https://laeseleqg.dk/nyheder/studier-om-laeselegs-betydning-i-boernehaver/

SprogFitness

SprogFitness er en forebyggende forlgbsaktivitet, der styrker fgrskolebgrns forud-
saetninger for senere at opna leesefaerdigheder (literacy) og dermed deres afkod-
ning af tegn som bogstaver, tal og symboler. Aktiviteterne gennemfgres som sprog-
lige bevaegelseslege i uderummet over 3 maneder og har en positiv indvirkning pa
bgrnenes ordforrad, begrebsforstaelse og bogstavskendskab. Forlgbene er afsluttet
med en fzelles legedag pa tvaers af skolegrupperne i hhv. Slagelse, Korsgr og Skael-
skgr. SprogFitness er udviklet i et samarbejde mellem Aalborg Bibliotekerne og
padagoguddannelsen ved UCNordjylland, som ligeledes har forsket i indsatsens
effekter gennem aktionsforskning. I Slagelse Kommune er indsatsen tilpasset lokale
forhold.

Mé&lgruppe

Fgrskolegrupperne i 16 bgrnehaver deltog i foraret 2024 i afprgvningen af legema-
terialer, som blev planlagt, koordineret og afholdt i et samarbejde mellem Slagelse
Bibliotekerne og Nordbycentret/Afdelingen for Skole og Dagtilbud og Kultur, Fritid
og Borgerservice finansieret af BIDS-midler. Deltagende bgrnehaver var: Bgrne-
garden, Birkelunden, Rosenkilde, Antvorskov, Byskovgard, Firklgveren, Marievang,
Mgllebakken, Mgllegarden, Strandloppen, Storebzeltsvej, Vejsgarden, Nordlunden,
Lilleskov, Kildebakken, Nygarden.


https://laeseleg.dk/nyheder/dorthe-bleses-og-helle-oestergaard-om-laeseleg-studie/
https://laeseleg.dk/nyheder/dorthe-bleses-og-helle-oestergaard-om-laeseleg-studie/
https://laeseleg.dk/nyheder/studier-om-laeselegs-betydning-i-boernehaver/

Indsats er ophgrt men under udvikling som et nyt tilbud.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

SprogFitness har vaeret drevet i faellesskab af Afdeling for Skole og Dagtilbud, Af-
deling for Kultur, Fritid og Borgerservice, samt Slagelse Bibliotekerne.

Forelpbige resultater

Resultaterne fra aktionsforskningen viser, at de dagtilbud og skoler, der anvender
SprogFitness som led i en alment forebyggende indsats har en mindre instrumentel
tilgang til at arbejde med smabgrns literacy-kompetencer. De arbejder i hgjere grad
med sprogstimulerende indsatser i hverdagssituationer og i mindre grad i isolerede
temaer i den paedagogiske laereplan. Den interne evaluering fra afprgvningen i Sla-
gelse Kommune viser, at 90% af de deltagende dagtilbud oplevede, at flere bgrn
opnaede hgjere literacy-kompetencer end tidligere. Et seerligt fund var, at isaer bgrn
med behov for fokuserede og saerlige sprogindsatser havde et positivt udbytte og i
hojere grad blev deltagere, nar forlgbsaktiviteterne anvendes.

Evalueringen kan laeses pa dette link:

https://www.ucviden.dk/da/publications/sprogfitness-sproget-skal-motioneres

Hoppeline

Hoppeline er et psedagogisk materiale, der har til formdl at styrke sdvel bgrns
sproglige forudsaetninger som deres bevaegelsesglaede. I materialerne kombineres
en aestetisk og sprogpaedagogisk tilgang til laering via inddragelse af musik og sang,
kunstneriske udtryksformer og bevaegelse i et fortzellende univers som omdrej-
ningspunktet for sprogstimulering i bgrnefaellesskabet. Materialets anvendelse kan
justeres saledes, at det kan anvendes som led i bade alment forebyggende, fore-
gribende indsatser og i seerlig grad kan anvendes som indgribende indsats i forael-
dresamarbejde. Der blev i indsatsperioden lagt szerlig veegt pa indsatsens effekt pa
flersprogede smabgrns sprogtilegnelse ligesom kommunens 5 flersprogspaedagoger
afprgvede materialets effekt pa@ dansksprogstilegnelsen hos bgrn, der alene taler
andre sprog end dansk.

Materialet er udviklet ved paedagoguddannelsen UC Syd og afprgvningen af indsat-
serne er forestaet via Nordbycentret/Afdelingen for Skole og Dagtilbud, Kultur, Fri-
tid og Borgerservice og finansieret af BIDS-midler.

Mé&lgruppe

10 bgrnehaver har i sommeren 2022 deltaget i 3-dages-kursus og har afprgvet
indsatser over en periode pa 3 maneder. Deltagende bgrnehaver: Antvorskov Bgr-
negard, Skovsgbakken, Firklgveren, Mariehgnen, Mgllegarden, Bgrnehuset Store-
beeltsvej, Nygarden, Bgrnegarden, Skovbgrnehuset, Skt. Mikkels Bgrnehave.


https://www.ucviden.dk/da/publications/sprogfitness-sproget-skal-motioneres

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Projektet blev drevet af Afdeling for Skole og Dagtilbud i samarbejde med Kultur,
Fritid og Borgerservice.

Forelgbige resultater

Forskning fra UC Syd viser, at indsatsen er saerlig effektiv som foregribende og
indgribende indsats malrettet bgrn med sproglige udfordringer, barn med koncent-
rationsbesvaer eller kropslig uro og/eller bgrn der har udfordringer med at indga i
legefeellesskaber. Gennem forlgb med Hoppeline-materialerne opndr de bedre
sprogfaerdigheder og deltagelsesforudsaetninger. Se den nationale evaluering pa
dette link: https://hoppeline.dk/wp-content/uploads/2021/06/Notat-22.06.2021-
Hoppeline-forsk.pdf

Evaluering fra deltagerne i Slagelse Kommunes dagtilbud viser derudover, at ma-
terialet har en positiv effekt pa forseldresamarbejdet, idet materialet tilbyder et
feelles tredje som omdrejningspunkt for sprogstimulerende indsatser, som kan an-
vendes af alle foraeldre uanset deres sproglige forudsaetninger.

Sprogvurderinger af smabgrn

Dagtilbudslovens §§11 og 12 foreskriver, at der gennemfgres sprogvurdering i en-
ten 2 eller 3-arsalderen, hvis der er sproglige, adfaerdsmaessige eller andre forhold,
der giver formodning om, at barnet kan have behov for sprogstimulering. I Dagtil-
budslovens §§ 11 og 12 findes bestemmmelsen om sprogvurdering og sprogstimule-
ring af bern i og udenfor dagtilbud. Se lovgivningen pa dette link:

https://www.elov.dk/dagtilbudsloven/paragraf/11/

Bgrne- og Ungeudvalget besluttede i 2021, at dagtilbudsomradet skal udfgre sprog-
vurderinger af alle bgrn, nar de er i alderen 2 &r og 10 maneder til 3 &r og 4 maneder
og igen nar bgrnene er i 5-3rsalderen. Det blev ligeledes besluttet, at alle offentlige
dagtilbud anvender sprogvurderingsredskabet “Sprogvurdering 3-6", som leveres
via Rambglls “Hjernen & Hjertet”. Dagtilbud kan enten udfgre sprogvurderingerne i
forbindelse med barnets fgdselsdag eller i forbindelse med trivselsvurderingen i
TOPI. Bgrn i 3-ars-alderen eller tilflyttere, som ikke er optaget i et dagtilbud, ind-
kaldes til sprogvurdering af Afdeling for Skole, Dagtilbud og PPR. Dagplejen udfgrer
tillige sprogvurderinger af 2-arige bgrn i dagpleje.

Formalet med sprogvurdering og sprogstimulering er, at bgrn fra en tidlig alder og
frem til skolestart far den ngdvendige stgtte i deres dansksproglige udvikling, sa de
opnar et alderssvarende sprog og far en god overgang til skolen. Sprogvurderinger
skal saledes anvendes til identificere smabgrn med sproglige udfordringer med hen-
blik pa afdaekning af hvilke sproglige omrader, der efterfalgende skal planlaagges
indsatser ud fra. Arbejdet med sprogstimulering skal ligeledes ske ud fra det enkelte
barns behov, og foraeldre skal deltage i samarbejdet ud fra deres konkrete forud-
saetninger.


https://hoppeline.dk/wp-content/uploads/2021/06/Notat-22.06.2021-Hoppeline-forsk.pdf
https://hoppeline.dk/wp-content/uploads/2021/06/Notat-22.06.2021-Hoppeline-forsk.pdf
https://www.elov.dk/dagtilbudsloven/paragraf/11/

Mé&lgruppe
Alle dagtilbud bade kommunale, selvejende og private skal udfgre sprogvurderinger
og udfgre sprogstimulerende indsatser.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Sprogvurderingerne foretages i den enkelte institution i samarbejde med Afdeling
for Skole Dagtilbud og PPR.

Forelpbige resultater

Afdeling for Skole og dagtilbud har siden 2021 genereret arlige kommunerapporter
via Rambglls it-understgttede portal “"Hjernen & Hjertet”, hvor data om bgrns sprog-
lige udvikling fremgar. Som det fremgik af den f@rste rapport til Opgaveudvalget,
sa viser data, at der er stor variation i dagtilbuddenes andel af bgrn med sproglige
udfordringer. Det betyder blandt andet, at nogle dagtilbud har store andele af bagrn
med sproglige udfordringer, hvor andre dagtilbud naermest ingen har. Herover viser
data, at der er mere end 3 gange sa mange flersprogede smabgrn med sproglige
udfordringer, som der er af etsprogede dansktalende bgrn med sproglige udfordrin-
ger. Dog er der szerlige omrader i kommunen, hvor etsprogede dansktalende bgrn
har store dansksproglige udfordringer. Forskning viser, at det sprogstimuleringsar-
bejde, der ivaerksaettes efter afdaekning af barnets sproglige udfordringer, skal gra-
dueres og planlaegges sdledes, at det skal anvendes som bade alment forebyggende
indsatser, som foregribende indsatser og som indgribende indsatser efter behov.

Fraveersindsats flersprogede smabgrn

Formalet med en indgribende fravaersindsats i dagtilbud er at sikre, at bgrn med
sproglige udfordringer deltager i sprogstimulerende indsatser, der passer til deres
behov. Det tager fx lang tid at lzere et nyt sprog, og jo mere man anvender sproget
og mgder det, desto mere effektiv bliver barnets sprogtilegnelse. Indsatsen sker i
alle kommunale dagtilbud, hvor der er konstateret et behov

Fraveersindsatsen er iveerksat i Afdeling for Skole og Dagtilbud i 2022 for at img-
degd hgijt fravaer blandt bgrn i malgruppen og sikre en mere ensartet procedure i
dagtilbuddene.

Mé&lgruppe

Fraveersindsatser vedrgrer principielt alle bgrn, og lovgivningen reguleres efter
Dagtilbudslovens §12 og §12 stk. 2 samt Lov om bgrne- og ungeydelse, hvor der
er indfgrt saerlige bestemmelser malrettet flersprogede smabgrn, der ikke beher-
sker tilstreekkeligt dansk. Lovgivningens hensigt er, at flersprogede smabgrn med
sproglige udfordringer fremmgder regelmaessigt i dagtilbud sdledes, at de kan fa et
godt udbytte af de fokuserede og szerlige indsatser, der planlaegges i dagtilbuddet.
Foraeldre har pligt til at sikre, at deres flersprogede barn med dansksproglige ud-
fordringer deltager i sprogstimulerende indsatser i dagtilbud ligesom kommunen
har pligt til at oprette sprogstimuleringstilbud i form af en plads i et dagtilbud 30



timer om ugen. I §12 stk. 2 fremgar, at kommunen skal treeffe afggrelse om stands-
ning af bgrneydelsen, hvis forzeldre ikke overholder deres pligt.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Aktiviteterne sker i et samarbejde mellem dagtilbuddene, Nordbycentret og Afde-
ling for Skole, Dagtilbud og PPR.

Forelobige resultater

Fraveersindsatsen sikrer, at lovgivningens bestemmelser overholdes. Problematisk
fraveer afdaekkes langt tidligere end fgr indsatsens implementering. Derfor deltager
flere bgrn i de planlagte sprogstimuleringsindsatser end tidligere, som derfor far
effekt, fordi det kraever meget tilstedeveerelse at laere et nyt sprog. Der er fx tale
om bgrn som kommer sporadisk og ikke kan deltage i de planlagte indsatser, bgrn
der rejser med deres familie til udlandet i leengerevarende perioder. Det sikres
endvidere, at nytilkomne flersprogede smabgrn med sproglige udfordringer under
6 ar bliver indskrevet i dagtilbud og deltager i sprogstimulerende indsatser indenfor
det krav pd 3 maneder om pabegyndelse af indsatser, der forefindes i lovgivningen.
Indsatsen kan veere delvis handholdt med opfglgning via Afdeling for Skole og Dag-
tilbud. Dette sker typisk, hvor bgrn udenfor dagtilbud sprogvurderes og efterfgl-
gende skal deltage i sprogstimuleringsindsatser i form af et ordinaert dagtilbud, i 30
timers obligatorisk dagtilbud, tilsyn med familier der opfylder krav om sprogstimu-
lering i hjemmet eller overlevering til indsatser i samarbejde med PPR.

Der overgives jeevnligt sager herfra til Kontrolenheden, som sikrer, at familier ikke
modtager uberettigede ydelser. Endvidere sikres det i hgjere grad, at der ikke er
indskrevet bgrn, som ikke benytter deres pladser i dagtilbud/tomgangpladser.

Legeteket

Slagelse Legetek er det 23. Legetek i Danmark og det eneste pa Sjeelland udenfor
hovedstadsomradet. Legeteket opstod efter en langere periode, hvor dagtilbuds-
omradet oplevede en stigning i antallet af familier, der efterspurgte konkret og
praksisneer vejledning og guidning. En del af familierne var flersprogede, og da
flersprogspaadagogerne var reduceret med 50% var der ikke i samme omfang som
tidligere muligheder for sproglig understgttelse af familiers opstart samt vejledning.

Legeteket har som formal at minimere lseringsulighed ved at tilbyde kvalificeret
vejledning, praksisnaer guidning og udlan af udviklingsstgttende materialer til sma-
bgrnsfamilier med bgrn fra 0-arsalderen til og med indskoling uden visitation. Ind-
satser er bade alment forebyggende, foregribende og indgribende. Der skabes et
trygt gvelsesmiljg for barn og foraelder, hvor familiernes egne forudsaetninger for
at indgd i udviklingsstgttende samspil styrkes gennem arbejde med turtagning, ak-
tiv lytning, etablering af faelles opmaerksomhed og arousalregulerende aktiviteter,
dialogisk laesning, leg, bevaegelse og sansestimulation. Fagprofessionelle fra dag-
tilbud, indskoling og PPR kan ligeledes deltage og henvise familier. Legeteket er
dbent efter forudgaende aftale.



Mé&lgruppe
Alle dagtilbud, skoler og familier bosat i Slagelse Kommune

Ansvarlig afdeling og samarbejder

I juni 2022 abnede Legeteket som et bredere tilbud i et samarbejde mellem Nord-
bycentret, dagtilbuddene og Afdeling for skole, dagtilbud og PPR. Materialesamlin-
gen blev finansieret af BIDS-midler.

I 2023 besluttede Afdelingen for Skole, Dagtilbud og PPR at ggre indsatsen perma-
nent. Tvaergaende samarbejdspartner er Center for Arbejdsmarked, Radgivning og
Integration, som ogsd henviser familier.

Forelgbige resultater

Evaluering fra brugere viser, at foraeldre oplever hgjere mestring i selv at vaere i
stand til at skabe gode laeringsforudsaetninger for deres barns trivsel. Saerligt fler-
sprogede familier oplever, at arbejdet med familiens egen sprogpraksis har stor
betydning for barnets tilegnelse af det danske sprog samt, at deres forudsaetninger
for at indgad i et godt samarbejde med dagtilbud forgges, idet deres forudsaetninger
for at omsaette konkrete indsatser drgftet i dagtilbud mm. bliver stgrre.

Antallet af brugere af Legeteket er fra 2023 til 2024 steget med 22% (fra 84 til
108). Der er lidt feerre udlan af sansestimulerende materialer i 2024 end 2023 men
en stor stigning i udlan af udviklingsstgttende og sprogstimulerende materiale.

Modtagelse af flygtningebgrn

Flygtningemodtagelsen er en indgribende indsats, som yder stgtte til dagtilbud og
flygtningefamiliers kommunikation og samarbejde i forbindelse med barnets opstart
i dagtilbud. Tveerfaglige familiekonsulenter i Center for Arbejdsmarked, Radgivning
og Integration henviser familier, hvor der er behov for en seerlig indsats, hvorefter
en flersprogspadagog med modersmalskompetence kan deltage i opstart i dagtil-
bud. Formalet er skabe tryghed i relationen mellem dagtilbudspersonale, familie og
barn gennem en styrket indsats, der i en afgraenset periode sikrer den gensidige
forstaelse via brug af piktogrammer i praksis, tolkning og overseettelser i samar-
bejdet, praktisk hjeelp til fx Aula, deltage i dagtilbuddets almene praksis for at lette
inklusionen af barn og familie mm. Der er ligeledes adgang til traumereducerende
paedagogiske indsatser samt mulighed for etablering af foraeldrekursus ved behov
i samarbejde med barnets dagtilbud, Afdeling for Skole og dagtilbud og Center for
Arbejdsmarked, Radgivning og Integration. De sidstnaevnte indsatser kreever visi-
tation.

Indsatsen blev udviklet og ivaerksat i forbindelse med flygtningekrisen i 2015 og
var seerlig malrettet modtagelse af borgere med flygtningebaggrund fra Syrien og
Eritrea. Fra 2022 blev indsatsen tilpasset modtagelsen af borgere med flygtninge-
baggrund fra Ukraine. Indsatsen tilvejebringes sa laange familien har behov for ind-
sats, gyldig opholdstilladelse samt er daekket af muligheden for refusion i hhv. 3 og



6 ar. Indsatser malrettet modtagelse af barn med flygtningebaggrund fra Syrien og
Eritrea er midlertidig ophgrt grundet manglende personaleressourcer. Indsatser
malrettet modtagelse af bgrn med flygtningebaggrund fra Ukraine er pagdende.

M8lgruppe
Alle dagtilbud, der modtager flygtningebgrn samt enkelte skoler, hvis sarlige om-
staendigheder i forbindelse med elevens opstart indtraeffer.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling for Skole, Dagtilbud og PPR, Nordbycentret, samt Arbejdsmarked, Radgiv-
ning og Integration har et tvaergdende samarbejde om indsatsen.

Forelgbige resultater
Nedenfor vises, hvor mange bgrn, der har vaeret omfattet af aktiviteten:

e 2021 34 bgrn fra Syrien

e 2022 22 bgrn fra Syrien 36 bgrn fra Ukraine
e 2023 15 bgrn fra Syrien 27 bgrn fra Ukraine
e 2024 14 bgrn fra Syrien 26 bgrn fra Ukraine
e 2025 13 bgrn fra Syrien 32 bgrn fra Ukraine

Evaluering af indsatsen i dagtilbud sker efter afrundet modtagelsesforlgb, hvor bar-
net typisk overgdr til fokuserede sprogindsatser i dagtilbuddet uden modtagelses-
stgtte. Evalueringerne viser, at dagtilbud oplever, at risikoen for misforstaelser i
foraeldresamarbejdet reduceres, og at tilliden til det kommunale samarbejde om
barn og familie vokser. Saerligt i samarbejdet med familier, hvor der er store stgt-
tebehov hos barnet pga. traume, vold og konflikter opleves indsatsen som virk-
ningsfuld i forhold til at sikre barnets fortsatte inklusion i almenomradet. I mindre
komplicerede forlgb er det isaer arbejdet med piktogrammer, visuel sprogpaadago-
gik mm. som dagtilbud vurderer saerligt virkningsfuldt.

Sund Sammen

Sund Sammen er en tveerfaglig indsats malrettet bgrn i deres 3. ar. Formalet er at
styrke barnets trivsel, udvikling og lzering gennem et taet samarbejde mellem for-
eeldre, sundhedsplejerske og paedagog. Indsatsen tager udgangspunkt i en legeak-
tivitet, som sundhedsplejerske og paedagog planlaegger og gennemfgrer i feelles-
skab med en gruppe bgrn. Aktiviteten er tilrettelagt, sa den giver indblik i barnenes
sociale, sproglige og motoriske kompetencer. Derudover males og vejes barnet som
led i sundhedsfaglig opfglgning. Efter aktiviteten inviteres foraeldrene til en indivi-
duel samtale med sundhedsplejersken og padagogen. Her deles observationer og
resultater fra barnets deltagelse, og der drgftes, hvordan barnets udvikling, kom-
petencer og ressourcer bedst kan understgttes bade psedagogisk og sundhedsmaes-
sigt.



Indsatsen startede januar 2023. Indsatsen aendrede sig fra et 3-ars besgg af sund-
hedsplejersken i hjemmet og til at blive udfgrt i barnets bgrnehave. Sund sammen
har baggrund i en politisk beslutning i 2022. Her blev det besluttet at sendre ind-
satsen fra sundhedsplejersken besggte barnet og foreeldre i hjemmet ved 3-arsal-
deren. Til en indsats i bgrnehaven i samarbejde med psedagogerne og foraeldrene.

Forud for den politiske beslutning havde sundhedsplejen og et par daginstitutioner
udfgrt en prgvehandling, hvor tilbagemeldingen fra sundhedsplejerske, padagog
og foraeldre var, at samarbejdet styrkede det paedagogiske og sundhedsmaessige
blik p& barnet.

M8lgruppe
Sund Sammen udfgres i bdde selvejende, private og kommunale institutioner.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Sundhedstjenesten i samarbejde med dagtilbuddene.

Forelgbige resultater

Paedagoger, sundhedsplejersker og foraeldre giver udtryk for, at den tveerfaglige
indsats kvalificerer det videre arbejde med de opsporede udfordringer da paedagog
og foreeldre har fzaelles sundhedsmaessigt fokus pa barnets trivsel.

Styrket sprogvurdering /Trygfondens bgrneforskningscenter

I fglge Dagtilbudsloven skal alle bgrn sprogvurderes i det 3. 8r samt i ved skolestart.
I Slagelse Kommune er det politisk besluttet, at alle bgrn ogsa sprogvurderes som
femarige.

Formalet med projektet er at undersgge:

e Om sprogvurdering kombineret med en opfglgende sprogindsats resulterer i
faerre bgrn med svagt sprog ved fire og fem ar og i 0. klasse, hvis dagtilbud
sprogvurderer alle tredrige, fremfor udvalgte bgrn.

e Hvordan forskellige bgrnegruppers sprog udvikler sig fra tre ar til 0. klasse,
samt hvilke karakteristika ved barnet, hjemmet, dagtilbuddet, der har sam-
menhang med de enkelte sprogudviklingsprofiler.

e Hvor meget det Igfter de sprogligt svageste bgrn ved fire ar, fem ar og i O.
klasse, hvis dagtilbuddene arbejder med en malrettet version af den effektive
sprogindsats Vi leerer sammen, som opfglgning pa sprogvurderingen sam-
menlignet med eksisterende praksis

Projektet lgber over en periode fra 2026-2031

Mé8lgruppe

10 dagtilbud deltager i udviklingsarbejdet. De tilmeldte dagtilbud udveelges ved
lodtraekning som helholdsvis deltagende og som fglgegrupper. Lodtraekningen fo-
retages af Tryg Fondens Bgrneforskningscenter inden projektstart.



De deltagende dagtilbud far Igbende adgang til ny viden og deltagelse i fagligt re-
levante arrangementer i projektperioden.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Center for Skole, Dagtilbud og PPR.

Forelgbige resultater
Indsatsen pabegyndes sommer 2026

Sommerfugle - et sammenhangsmateriale fra dagtilbud til skole

At ga fra begrnehavens kendte og trygge univers og over i skolens nye og endnu
ukendte rammer er for mange en spandende overgang, men for nogle bgrn kan
det fgles meget overveeldende og give sommerfugle i maven. Derfor har Slagelse
Kommune i samarbejde med MaryFonden udviklet fem Laeseleg-boghezefter, der
skal anvendes maj-juni i barnehaven og august-september i bgrnehaveklassen og
abne op for samtalen med bgrn, peedagogisk personale og foraeldre om overgangen
fra bgrnehave til skole/SFO.

Som afsaet for materialet har arbejdsgruppen interviewet 30 elever, der netop var
begyndt i skole for at fa del i deres erfaringer og kunne anvende deres stemmer
som afszet for vores materiale. Indsatsen er en videreudvikling af kanonsamarbej-
det og blev i sin nuvaerende form igangsat i maj 2025

Mé&lgruppe
Alle storbgrnsgrupper i dagtilbud (bgrnehavens skolestartere) og bgrnehaveklasser
i skolerne. Sammenhaengsmaterialet indgdr i Slagelse Kommunes “Natur- og kul-
turrygsaek”

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling for Skole, Dagtilbud og PPR har udviklet materialet i samarbejde med Ma-
ryFondens Laeseleg og kan tilgds gratis pa:

https://laeseleg.dk/nyheder/sammenhaengsforloeb-til-boernehave-og-skole-sfo/

Forelgbige resultater

Den fgrste evaluering foretages september-oktober 2025 gennem fokusgruppe- in-
terviews af elever, paedagoger og ledere i udvalgte skoler samt paedagogiske med-
arbejdere i storbgrnsgrupperne i udvalgte institutioner.

Solstrejf

S-O-L-strejf er et 10-ugers legeforlgb for 0-3-arige i dagtilbud med fokus p& sam-
spil, omsorg og leg. Det kombinerer sanglege, bevasgelse og rytme for at styrke
barns motorik og relationer. Glaede og naerveer er i centrum - ikke konkurrence
eller praestation. Fysioterapeut eller ergoterapeut faciliterer forlgbet i vuggestuerne,


https://laeseleg.dk/nyheder/sammenhaengsforloeb-til-boernehave-og-skole-sfo/

sa personalet efterfglgende frit kan bruge aktiviteterne i hverdagen som en naturlig
del af dagtilbuddet.

Byradet i Slagelse Kommune har i budgetaftalen for 2021-2024 afsat penge til pro-
jekter, som skal fremme mere beveaegelse i daginstitutioner og skoler for at gge
trivsel og sundhed pa sigt (BIDS). S-O-L strejf blev et af PPRs bidrag til dette i
2022.

M8lgruppe

Aktiviteten er et tilbud til alle vuggestuegrupper i Slagelse Kommune.
Ansvarlig afdeling og samarbejder

Fysio- og ergoterapeuter i PPR i samarbejde med vuggestuerne

Forelgbige resultater

Ca. 80 % af alle vuggestuer i Slagelse Kommune har gennemfgrt et S-O-L strejf
forlgb.

Sghestetraening

Sghestetraening er en certificeret fysio— og ergoterapeutisk tilgang til at forbedre
forud-saetningerne for bgrn og unges trivsel. Indsatsen tager afsaet i at trivsel og
sundhed ses i et bio-psyko-socialt perspektiv. De baerende elementer i behandlin-
gen er fysioeducation om hjernen og nervesystemet, fysisk aktivitet, bergring og
vejrtraekning.

Indsatsen tilbydes som holdtreening og er manualbaseret. M3lgruppen er bgrn og
unge mellem 7-17 ar i lettere psykisk mistrivsel. Tilbuddet implementeres i efter-
aret 2025.

Mé&lgruppe
Traening tilbydes de bgrn i skolealderen, som skgnnes at have et behov. Tilbuddet
er forankret i kommunens behandlingstilbud til bgrn og unge i psykisk mistrivsel

Ansvarlig afdeling og samarbejder
PPR i samarbejde med behandlingstilbuddet

SOL i bgrnehaven

S-O-L svarer til S-O-L strejf ovenfor, men er malrettet bgrnene i barnehavealderen.
SOL er et udviklingsforlgb i en daginstitution, hvor det handler om at seette fokus
pd bgrns tidlige samspilserfaringer og det paedagogiske arbejde med at udvikle
barns folelsesmaessige og sociale kompetencer. I forlgbet arbejdes der med en fag-
lig opkvalificering af det paedagogiske arbejde med at styrke bgrns trivsel, udvikling
og deltagelse gennem omsorgsfulde og inkluderende laeringsmiljger med udgangs-
punkt i den Neuroaffektive udviklingspsykologi som forstdelsesramme og metoden
er inspireret af Theraplay samt naervaersgvelser.



Et forlgb kgrer fra september til oktober aret efter med faste undervisningsgange
og sparring til personalet hver 14. dag. Efter forlgbet forventes det, at institutionen
selv arbejder videre med indsatsen.

Mé&lgruppe

Indsatsen retter sig mod bgrnehaverne. Den fgrste institution det afprgves i er Bgr-
nehuset Smgrblomsten

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk Radgivning

NUSSA

NUSSA er et konceptualiseret og struktureret legegruppeindsats, der tager afsaet i
den neuroaffektive udviklingspsykologi, som blandt andet er formidlet af Susan
Hart. Gennem malrettede lege og aktiviteter understgttes bgrns fglelsesmaessige
udvikling og evne til selvregulering. Indsatsen har desuden positiv betydning for
bgrns sociale kompetencer, sproglige udvikling og relationsdannelse.

Mé&lgruppe
Indsatsen er et tilbud pa tvaers af kommunen.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk R&dgivning

Forelgbige resultater

Legegrupperne har medvirket til at styrke bgrns emotionelle og sociale udvikling.
Flere dagtilbud har integreret elementer fra NUSSA i deres paedagogiske praksis og
oplever, at indsatsen bidrager positivt til det generelle bgrnefaellesskab og til bgrn
i sarbare positioner.

Foraeldre pa alle strenge

"Foraeldre pa alle strenge" er et forebyggende foreeldreprogram, der styrker trivsel
og mental sundhed hos bgrn gennem bedre samspil i familien. Programmet bygger
pa neuroaffektiv udviklingspsykologi og giver foraeldre konkrete redskaber til at
stgtte deres barns fglelsesmasssige og sociale udvikling. Det varetages af uddan-
nede fagpersoner fra Paedagogisk Psykologisk Rardgivning (PPR) og kan anvendes
som en del af den tidlige indsats. Programmet kan medvirke til at reducere behovet
for indgribende foranstaltninger.

Programmet har ikke veeret anvendt i den rene form.

M&lgruppe
Foraeldreprogrammet er et af de forebyggende tiltag, som Paadagogisk Psykologisk
Radgivning tilbyder. Det ivaerksaettes efter aftale med det enkelte dagtilbud.



Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk Radgivning.

Nyt kvalitetstilsyn i dagtilbud

Kommunalbestyrelsen er forpligtet til at fgre tilsyn med daginstitutioner for at sikre,
at de lever op til lovens krav og paedagogiske mal.

P& baggrund af regelforenkling (nationalt vedtaget i november 2024) af dagtilbuds-
loven blev der i april 2025 igangsat en proces med kvalitetsudvikling af det an-
meldte tilsyn. Formalet var at forenkle, men samtidig at styrke og malrette fokus
pa tilsynet, som et anvendeligt og praksisneert redskab til udvikling af de psedago-
giske lzeringsmiljger. Hertil ogsd et mal om, at det anmeldte tilsyn i hgjere grad,
kunne indteenkes som et aktivt element i evalueringskulturen centralt og lokalt.
Malet var ogsa at styrke de faglige indsatsomrader i tilsynet gennem en uvildig og
systematisk tilgang, som gav muligheder for at skabe tvarfaglige sammenhaange
mellem eventuelle igangvaerende paedagogiske og faglige indsatser i dagtilbuddet.
Dette for at skabe en ramme, hvor det faglige tiltag formueret p& baggrund af
tilsynet, var aktuel og praksisnzert for medarbejdere og ledelse.

Uvildigheden blev optimeret ved at inddrage fa observatgrer - konsulent, ekstern
souschef og lederkollega. Dette for at give et sa objektivt og retvisende billede pa
dagtilbuddets aktuelle kvalitet.

Udviklingsarbejdet giver anledning til justering af det nuvaerende tilsynskoncept.
Dette forventes fremlagt til politisk godkendelse i Bgrne- og Ungeudvalget i Igbet
af efterdret 2025.

Mé&lgruppe
Et dagtilbud var deltagende i prgvehandlingen. Tilsynskonceptet angar alle kom-
munens dagtilbud.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Det nye koncept udvikles af Center for Skole og Dagtilbud i samarbejde med ud-
valgte dagtilbud.

Forelgbige resultater

Prgvehandlingen af det anmeldte tilsyn gav en udviklingsorienteret proces med et
hgjt fagligt og praksisnaert udbytte. Strukturen i det anmeldte tilsyn skabte sam-
menhang mellem udvikling af paedagogiske laeringsmiljger, den styrkede lzereplan,
faglig ledelse og laering pa tvaers i souschef-og ledergruppen. Ressourceforbruget
af konsulenttimer var minimeret og udlgste timer til et opfglgende og malrettet
uanmeldt tilsyn.



Kompetencelgft i dagtilbud

Skole og Dagtilbud gennemfgrer et praksisorienteret kompetenceudviklingsforlgb i
perioden 2024 - 2030 i samarbejde med professionshgjskolen Absalon.

Formalet er at styrke feellesskabende paedagogik og faglig ledelse med afszet i den
styrkede laereplan.

Forlgbet bygger pa allerede eksisterende faglighed og praksis, men bidrager med
et faelles sprog og en feelles tilgang pad tvaers af dagtilbuddene.

Medarbejderne deltager i et 30-timers uddannelsesforlgb, der kombinerer teori,
praksisafprgvning og refleksion. Forlgbet veksler mellem faelles oplaeg, psedagogi-
ske dage, workshops i den enkelte institution og praksislaboratorier med underviser
til stede.

Praksisambulatorier og afprgvninger pa stuen sikrer, at ny viden hurtigt afprgves i
hverdagen. Der tages udgangspunkt i konkrete cases, sa laeringen hele tiden kobles
til bgrnenes trivsel, faellesskaber og personalets samarbejde.

Forlgbet afsluttes med en faelles Videnscafé, hvor dagtilbuddene deler erfaringer og
resultater.

Malet er et varigt peedagogisk lgft, hvor nye kompetencer forankres i praksis og
styrker kvaliteten i alle dagtilbud. Ved afslutning af forlgbet, inviteres tilknyttede
PPR-medarbejdere med, med det formal at understgtte dagtilbuddets medarbejdere
i de tilegnede kompetencer.

Uddannelsesforlgbet er finansieret gennem pulje til mere uddannet personale (op-
kvalificeringspuljen). Gennemfgrelse af forlgbet afhsenger af kontinuerlig puljebe-
villing.

Mé&lgruppe
Ca. 800 medarbejdere, hhv. paedagoger, paedagogiske assistenter og paedagog-
medhjzelpere, ansat i kommunale og selvejende dagtilbud, deltager i det paedago-
giske Igft.

Det fgrste hold dagtilbud startede den 18. juni 2024: Firklgveren, Nordlundens
idraetsinstitution, Boeslunde Bgrnehus, Bgrnehuset ved Noret.

Et hold af ca. 4 dagtilbud el. 80 medarbejder uddannes hvert forar/efterar frem
mod 2030.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Center for Skole og Dagtilbud i samarbejde med professionshgjskolen Absalon og
dagtilbuddene

Forelgbige resultater
Kompetencelgftet har et alment forebyggende sigte.



Der er aftalt lgbende evaluering i samarbejde med professionshgjskolen Absalon.
Fgrste midtvejsevaluering pegede pa bl.a.

e En oplevelse af gget psykologisk tryghed og brug af konstruktiv feedback
blandt personalet.

o Der bliver i hgjere grad taget faglig ledelse kolleger imellem og sat fokus pa
ledelse af vikarer.

Indsatser til bgrn og unge i skolealderen i Skole og
Dagtilbud (6 til 16 ar)

Herunder ogsa indsatser, der tilbydes bgrn og unge i bade dagtilbud og skoler.

Handleplan for nedbringelse af skolefravaer

Over en laengere arraekke er det blevet en stigende udfordring, at forholdsvis mange
elever helt eller delvist mister deres tilknytning til skolens undervisning og sociale
liv. Erfaringer fra de kommuner, som er lykkedes med at vende udviklingen, samt
fra forskningen er, at der skal arbejdes pa flere omrader for at elevernes fravaer
mindskes.

Kendetegnende for erfaringerne er, at fokus ligger pa at gge tilknytningen til skolen
- altsd et alment forebyggende arbejde. Desuden er en konsekvent og ensartet
registreringspraksis med hurtig involvering af foraeldrene gavnlig. Endelig er fleksi-
bel organisering af understgttelsen i klassen, nar et problem er ved at opsta, ngd-
vendig.

P& den baggrund har administrationen i samarbejde med skolelederne udarbejdet
tre handlemal:

Fleksible og inkluderende lzeringsmiljoer

Skolen skal styrke elevernes tilknytning til skolen ved at forme et laeringsmiljg, hvor
eleverne oplever anerkendelse, tryghed og mening i hverdagen. Gennem fokus pa
de centrale psykologisk behov: positive relationer, faellesskab, medbestemmelse og
faglig udvikling skal skolen fremme trivsel og engagement, sa alle bgrn uanset bag-
grund fgler sig set, hgrt og som en vigtig del af skolens faglige og sociale liv.

Tveerfaglig og helhedsorienteret understgttelse

N&r en elev med sin adfaerd viser tegn pa ikke at trives fagligt eller socialt udarbej-
der skolen sammen med foraeldrene og om muligt eleven selv en "paedagogisk-
didaktisk handleplan". Skolen kan indhente bistand fra Paedagogisk Psykologisk
Radgivning og de forebyggende radgivere i Bgrn og Familie. Den paedagogisk-di-
daktiske handleplan skal indeholde en analyse af, hvad der skal til i elevens kon-
krete kontekst for at eleven kommer til at trives bedre faglig og socialt. Medarbej-
dere fra Peedagogisk Psykologisk Radgivning og Bgrn og Familie skal vaere fysisk til
stede i arbejdet med at forbedre elevens hverdag i skolen.



Tidlige, systematiske og databaserede beslutninger og opfalgninger

For at kunne opspore tegn pa fravaer og reagere hurtigt er det ngdvendigt med en
feelles og detaljeret systematik, som bliver en del af skolens hverdag. Derfor skal
elevernes fraveer registreres elektronisk i hver lektion. Ved uanmeldt fraveer skal
foraeldrene orienteres straks via en SMS service. Der skal veere en systematik om-
kring reaktionen pa elevernes fravaer. Der skal vaere en ens fortolkning af fravaers-
kategorierne "sygdom", "lovligt fravaer" og "ulovligt fravaer".

Handleplanen skal i Igbet af oktober maned 2025 suppleres med de konkrete akti-
viteter. Disse aftales i et tvaergdende samarbejde med skolerne, “Skole&Dagtilbud”
og “"Bgrn&Familie”

Laesegleedeindsatsen - del 1

Udviklingsarbejdet “"Den nationale indsats for bgrn og unges laeseglaede” er et styr-
ket samarbejde mellem skolernes paedagogiske laeringscentre (tidligere skolebibli-
oteket) og folkebiblioteker. Indsatsen er igangsat april 2023.

M3let med indsatsen er at fa styrket laesekulturen i bgrn og unges hverdag og Igfte
laeseglaeden tilbage i bgrn og unges liv gennem samarbejde mellem fagprofessio-
nelle, forskere og bgrnene selv.

Leeseglaedeindsatsen del 2 nedenfor star pa skuldrene af udviklingsarbejdet i laese-
glaedeindsatsen del 1.

Mé&lgruppe

17 kommuner deltog som indsatskommuner, 18 kommuner var fglgekommuner.
Slagelse Kommune var indsatskommune med deltagelse af Marievangsskolen,
Vemmelev Skole, Antvorskov Skole og Nymarksskolen, samt Slagelse Bibliotek.

Fokus har vaeret pa eleverne i indskoling og pa mellemtrinnet.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Center for Skole og Dagtilbud i samarbejde med fire skoler og Slagelse Bibliote-
kerne, samt Taenketanken “Fremtidens Biblioteker”.

Forelgbige resultater

Center for Anvendt Skoleforskning har udgivet en evalueringsrapport. Der er 5 ho-
vedresultater samt 5 anbefalinger. Se evalueringen her: Evaluering2025.pdf

Desuden er der udgivet en arbejdsbog "Sammen om bgrns leeseglaede”, hvor Sla-
gelse Kommune er én af de kommuner, der har faet sine egne sider, side 33 og
side 39. Arbejdsbogen er uddelt fysisk til alle folkeskoler i Slagelse Kommune og
drgftet pa@ netvaerksmgder med skolerne. Se arbejdsbogen her:

SammenombrnsisegldedigitalFINAL. pdf

Slagelse Kommune var desuden inviteret til Stort streamingevent:


https://www.fremtidensbiblioteker.dk/upl/website/pdf5/Evaluering2025.pdf
https://www.fremtidensbiblioteker.dk/upl/website/pdf5/SammenombrnslsegldedigitalFINAL.pdf

https://youtu.be/6aaDkI5dRil

Samarbejdet mellem Slagelse Bibliotek og PLC er styrket og har skabt et vigtigt
fundament for samarbejdet og flere feelles leseglaadeaktiviteter pa sigt herunder
feelles bogindkgb. Alle elever giver udtryk for stgrre ejerskab til bogindkgb, inddra-
gelse og ikke mindst mange speendende aktiviteter under forlgbet som fx et stort
laeseevent pd Slagelse Bibliotek hvor alle deltagende elever mgdtes og oplevede et
faellesskab omkring leeseglaedeindsatsen.

Laeseglaedeindsatsen - del 2

Videreudviklingen af del 1 ovenfor er igangsat 1. marts 2025. Formalet er at un-
derstgtte bgrn og unges adgang til litteratur i deres hverdag bade i og uden for
skolen. Desuden at stimulere bgrn og unges laeseglaede og leesekultur via gget ad-
gang til fysiske bager og malrettet vejledning og formidling til bdde det enkelte barn
og feellesskaber.

Det skal ske i et tvaerfagligt samarbejde mellem skole og folkebibliotek. Overordnet
skal indsatsen dermed ogsa styrke samarbejdet pa tvaers af sektorer og sikre en
udvikling med henblik pa et steerkere fagligt samarbejde mellem skoler og folke-
biblioteket, hvilket der er gode erfaringer med fra laeseglaedeindsatsen del 1.

Det tvaerfaglige samarbejde skal kvalificere indsatsen og veere funderet i bade lze-
rer- og laeringsvejlederfaglige og biblioteksfaglige kompetencer, herunder kendskab
til malgrupper, relationer til eleverne og viden om nye bgger og inspirerende for-
midling og paedagogisk didaktiske refleksioner.

Mé&lgruppe
4 skoler deltager: Marievangsskolen, Vemmelev Skole, Antvorskov Skole og Ny-
marksskolen

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Center for Skole og Dagtilbud, Slagelse Bibliotekerne samt de fire skoler i malgrup-
pen

Forelgbige resultater

Aktuelt er indsatsen i gang pa de 4 skoler og er udvidet med flere klasser og der
pagar bogindkgb i teet samarbejde mellem folkebibliotek, plc og elever.

SSF; sundhed, seksualundervisning og familiekundskab
Forbedring af seksuel sundhed. Igangsat i skoledret 2025/26

Alle 5. klasser i grundskolen inklusive privat- og friskoler vil modtage pubertets-
undervisning. Formalet med undervisningen er at styrke elevernes viden om og
handlekompetencer ift. seksuel sundhed og trivsel, med saerligt fokus pa puberte-
ten. Undervisningen forestas af to sundhedsplejersker og koordineres med klasse-


https://youtu.be/6aaDkl5dRiI

lzerer/SSF-nggleperson. Undervisningen omfatter bl.a. kropslige sndringer i rela-
tion til pubertet herunder hygiejne, psyke, forelskelse, relationer og tryghed.

Alle 8. klasser i grundskolen inklusive privat- og friskoler vil modtage seksual-un-
dervisning. Formalet med undervisningen er at styrke elevernes viden om og hand-
lekompetencer ift. seksuel sundhed og trivsel, med saerligt fokus pad seksualitet.
Undervisningen forestds af to sundhedsplejersker og koordineres med klasselee-
rer/SSF-nggleperson. Undervisningen omfatter bl.a. krop, sind og seksualitet, for-
elskelse, sex, seksuelt overfgrte sygdomme, normer, vaerdier og granser.

Udover ovenstaende vil alle sundhedsplejersker blive opkvalificeret i faget ‘Sund-
hed, Seksualundervisning og Familiekundskab’ (SSF). Dette skal sikre, at sund-
hedsplejerskernes undervisning i pubertet- og seksualundervisning, understgtter
SSF-faget i grundskolen. Ligeledes vil alle skoler skulle have uddannet en nggle-
person i SSF-faget.

Mé&lgruppe
Alle skoler i Slagelse Kommune

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Sundhedstjenesten, Folkesundhed og Center for Skole og Dagtilbud, samt profes-
sionshgjskolen Absalon

Forelgbige resultater

Der er tildelt SSF-kurser af 2 hold i samarbejde med CFU pa Absalon, hvor alle
tilmeldte sundhedsplejersker, SSF-ngglepersoner og en forsker deltager.

Nogle SSF-ngglepersoner har tidligere vaeret pa kurset, og deltager ikke denne
gang, da SSF-indsatsen startede for flere ar siden i forbindelse med efterspgrgsel
fra Slagelses Kommunale Elevrad (SKE). I den forbindelse var Slagelse kommune i
samarbejde med CFU pilotkommune i en stgrre national indsats.

Her blev der oprettet SSF-kurser, og fundet SSF-ngglepersoner pa nogle skoler
samt oprettet et SSF-netveerk pa Aula. I kraft af en politiske beslutning i Sundheds-
udvalget vil alle skoler have en SSF-nggleperson, der har vaeret pa SSF-kursus, og
som bliver en del af SSF-netveerket sammen med sundhedsplejerskerne.

Makerspace

Projektet handler om at integrere Makerspace-konceptet i undervisningen pa alle
folkeskoler i Slagelse Kommune. Malet er at styrke leerernes og elevernes kompe-
tencer inden for digital design, teknologisk handleevne og entreprengrskab samt at
skabe et bedre uddannelsesflow mellem grundskolen, erhvervsuddannelserne og
gymnasierne. Projektet straekker sig over 4 V> ar og omfatter oprettelsen af bade
et centralt makerspace og satellit-makerspaces pa skolerne. Der vil vaere work-
shops og events, der fremmer samarbejde og vidensdeling mellem elever fra for-



skellige institutioner. Projektet sigter mod at etablere makerspace-kulturen pa sko-
lerne og styrke elevernes fremtidige karrieremuligheder gennem samarbejde og
kapacitetsopbygning.

M8lgruppe
Alle folkeskolerne i Slagelse Kommune

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Projektet er et samarbejde mellem Center for skole og dagtilbud, skolerne, Zealand
Business College og Professionshgjskolen Absalon.

Forelgbige resultater

61 lerere deltager i kompetenceudviklingsforlgb og afprgver i egen undervisning.
Der er indtil videre oprettet makerspace pa 5 skoler og et faelles makerspace pa
HTX - ZBC.

STEM-dag sammen med HTX og BonBon-Land

ZBC-HTX og Skole og Dagtilbud samarbejder om at lgfte den nationale STEM-stra-
tegi i grundskolen. Undervisningen rykkes ud i et eksternt lzeringsmiljg for en dag.
BonBon-Land parken er rammen om en tvaerfaglig fordybelse, hvor elever og lzerere
fra ZBC-HTX i samarbejde med skolernes naturfagslaerere har udviklet opgaver for
alle kommunens 8. klasser til fgr, under og efter naturfagsdagen. Eleverne skal fx
male accelerationen i Cobratarnet, undersgge om maelkesyre i blodet stiger efter
en hurtig tur i Mageklatterne og se pa fysikken bag loop i Vildsvinet. Projektet be-
gyndte i 2022 og er udviklet i et samarbejde mellem Slagelse Kommune og ZBC.
Fra 2024 deltager eleverne fra Ringsted og Sorg Kommuner ogsa.

Mé&lgruppe
Alle folkeskolerne i Slagelse Kommune

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Center for Skole og Dagtilbud, skolerne, ZBC (HTX), Andel, Envafors, Sorg og Ring-
sted Kommuner

Forelgbige resultater

Der er evalueret hvert ar efter arrangementet. Resultatet viser tilfredshed hos ele-
ver og medarbejdere. Eleverne giver udtryk for, at de far et nyt syn pa og en inte-
resse for naturfag, og at de bliver dygtigere.

PitStop for elever med store vanskeligheder i dansk og matematik

I forbindelse med budgetaftalen for 2025-2028 blev det vedtaget at samarbejdet
mellem Enhed for Specialundervisning og Beskaeftigelse (SuB) og Skole og Dagtil-
bud om ordblindeindsatsen skulle styrkes. Der blev afsat kr. 1 mio. arligt til sam-
arbejdet.



Alt for mange elever har ikke de grundlaeggende faerdigheder samt ikke mindst
troen pa egne evner i dansk og matematik, der gor, at de kan komme ind pa og
fastholde en ungdomsuddannelse. Projektet har til formal at afdeekke elevgruppens
meget sammensatte vanskeligheder og sikre, at de far de rette vaerktgjer savel
fagligt som psykosocialt til at kunne besta folkeskolen og komme i gang med en
ungdomsuddannelse.

Projektet er agilt og udvikles i et taet samarbejde med de enkelte skoler, ledere,
laerere og laesevejledere, ordblindelaerere og matematikvejledere. Projektet skal
lgfte de elever, der deltager, men i lige s hgj grad seette fokus pa og udvikle sko-
lernes tilgang til og undervisning af elever i udsatte positioner i 7.-9. klasse.

Projektet er igangsat august 2025.

M8lgruppe

Alle skoler, der fgrer til prgve dvs. 10 grundskoler samt Nordskolen, Rosenkilde
skole og Ungdomsskolens heltidsundervisning.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Center for Skole og Dagtilbud i samarbejde med Specialundervisning og Beskaefti-
gelse (SuB) og skolerne.

Forelgbige resultater

Projektet er startet august 2025 og er af foregribende og indgribende karakter, men
skal generere viden til implementering i den almene undervisning pa skolerne i
dansk og matematik.

I skoledret 2025/2026 deltager 13 elever fra 7. argang og 14 elever fra 9. drgang
pa Vemmelev skole samt 24 elever fra 8. og 9. drgang pa Marievangsskolen. Samt
de to skolers vejledere og udskolingsleerere.

Projektet har et andet spor, som er at stgtte alle specialskoler og specialklasseraek-
ker samt almenskolernes fagleerere i brugen af leese- og skriveteknologi til stgtte
for fonologisk usikre og ordblinde elever. Dette beskrives naermere i afsnittet om
Slagelse Kommunes ordblindeindsats.

Ordblindevenlig Kommune

Projektet er igangsat august 2025 og er af foregribende og indgribende karakter,
da det omhandler underviserne til de elever, der er diagnosticeret fonologisk usikre
eller ordblinde.

M3let med projektet er at lave et netvaerk med en styregruppe pa tvaers af uddan-
nelsesinstitutionerne i Slagelse Kommune for at sikre ordblinde elever de bedst
mulige overgange mellem grundskole og ungdomsuddannelse og igen mellem ung-
domsuddannelse og videregdende uddannelse.



Ved at fa viden om hinandens praksis samt kendskab til lovgivningen p& de forskel-
lige omrdder, kan udfordringer adresseres overfor undervisningsministeriet, nar
GDPR-lovgivning fx blokerer for at kunne tage hand om eleven.

Formalet med netvaerket er at udveksle viden og erfaringer gennem netvaerksmg-
der samt afholde en &rlig konference i ordblindeugen (uge 40) med inviterede del-
tagere fra hele omradet. Indsatsen er igangsat august 2025. Beslutningen, om at
nedsaette et tveergdende netvaerk mellem ordblindelzerere i Slagelse Kommune, er
taget pd Uddannelsesforum og efterfalgende drgftet pa temamgde den 14. august
2025 med Slagelse Kommunes Erhvervs-, Beskaeftigelses- og Uddannelsesudvalg.

M8lgruppe

Alle almen- og specialskoler i kommunen i samarbejde med ungdomsuddannel-
serne, professionsuddannelserne, Center for specialundervisning og beskaeftigelse
(SuB), VUC og UU.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Center for Skole og Dagtilbud i samarbejde med FGU og VUC Klar

Opsporing, testning og stgtte til ordblinde elever i grundskolen

I opsporingen af elever med store fonologiske vanskeligheder er det vigtigt meget
tidligt at fa adskilt de elever, der ikke kan lzere at hgre sprogets lyde dvs. elever,
der er ordblinde, fra de elever, der endnu ikke har lzert at adskille sprogets lyde
dvs. elever, som er fonologisk usikre og ved hjaelp af malrettet undervisning kan
lere at laese. En forsinket og svaer laesestart skyldes ikke altid ordblindhed, og for
denne gruppe er en livslang diagnose ikke svaret pa deres vanskeligheder.

Fundamentet i grundskolen er derfor en struktureret laeseundervisning af laeseun-
dervisere. For at kunne understgtte dette, er det vigtigt at have diplomud-dannede
laesevejledere og ordblindelzerere pa alle skoler. I 2022 og 2024 har Slagelse Kom-
mune modtaget puljemidler, sa der er ved at vaere faerdiguddannede laesevejledere
og/eller ordblindelaerere pa alle skoler.

Det naeste skridt i arbejdet er en tidlig opsporing af elever med fonologiske vanske-
ligheder. Ved skoleudviklingssamtalerne er det derfor et fast punkt pa dagsordenen
at spgrge ind til skolernes testplaner og sikre at alle fglger lovkravene om sprog-
vurdering i 0. klasse, screening for laesevanskeligheder i 1. klasse fulgt op med
Risikotest for ordblindhed, DVO-screening (dansk videncenter for ordblindhed) i 2.
og start 3. klasse og endelig Statens Ordblindetest fra maj 3. klasse og frem.

Slagelse Kommune er i skoledret 2025/2026 ved at skifte udbyder af ordblindepro-
gram (ogsa kaldet et LST-program). Dette sker af flere rsager, men den vigtigste
er, at den tidligere udbyder gennem flere ar, ikke har kunnet sikre at programmet
fungerede problemfrit under afholdelse af de skriftlige eksaminer, hvilket ikke er
vaerdigt for ordblinde elever i en i forvejen presset situation. Implementeringen af
IntoWords som ordblindeprogram giver mulighed for at genopfriske arbejdet med



den ordbindevenlige undervisning pa alle niveauer fra ordblindelzaerere og dansklze-
rere pa skolerne til faglaerernes arbejdet med programmerne i alle fag i skolen, sa
vi sikrer at alle skoler har en ordblindevenlig undervisning.

Alle kommunens skoler og specialskoler vil i dette ar deltage i en raeekke malrettede
kurser og indsatser noget af undervisningen varetages af udbyderen Vitec, mens
andet varetages af lokale undervisere fra SuB. Der arbejdes i den forbindelse pa at
opbygge et netveerk af leesevejledere og ordblindeleerere og igennem netvaerket
kunne arbejde pa at udvikle skolernes undervisning af fonologisk svage og ordblinde
elever.

Lovgivningen pa ordblindeomradet er omfattende, og der er Igbende sket store aen-
dringer. Det er derfor vigtigt, at alle skolernes ressourcepersoner - ledere, ordblin-
deleerere og UU-vejledere, hele tiden er opdaterede pa de nyeste regler for at kunne
give elever og foraeldre den bedst mulige vejledning - ogsa i overgangen fra grund-
skolen til ungdomsuddannelse.

Mé&lgruppe
Alle almenskoler og specialskoler Slagelse Kommune.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Indsatserne drives af skolerne i samarbejde med Center for Skole og Dagtilbud,
samt SuB (Specialundervisning og Beskaeftigelse” og Uddannelsesvejledningen i
Ungeenheden.

Forelgbige resultater

Det ses i stigende grad, at ordblindhed isoleret set ikke giver udfordringer for den
unges valg af ungdomsuddannelse. Ordblindeprogrammerne er i dag sa gode og
lettilgeengelige, at eleven meget hurtigt laerer at anvende dem. Men elever med
mere sammensatte vanskeligheder fx elever med psykosociale problemstillinger el-
ler store almensproglige udfordringer fx DLD (Developmental Language Disorder)
eller store dansk som andetsprogs problematikker, er mere udfordrede, og det er
disse sammensatte problemstillinger, der arbejdes pa at finde Igsninger pa.

Afprgvning af indsatser for elever med talblindhed

Projektet omhandler afprgvning af lovende undervisning, sa elever med tegn pa
talblindhed kan stgttes i en bedre laring.

Arbejdet vil besta i, at leererne deltager i seks heldagsmgder/kurser gennem sko-
ledret med ekstern ledelse og fagdidaktisk ekspertise i feltet.

I perioden 2026/2027 og efterdr 2027 er afsat yderligere midler, sa de udvalgte
elevers matematikleerer og matematikvejledere kan indgd i et sakaldt skoleteam
om videreudvikling af undervisning, der tilgodeser formodede talblinde elevers van-
skeligheder.



FOMAVA’s (Forum for matematikvanskeligheder) stgtteprojekt angdende elever
med tegn pa talblindhed er finansielt stgttet af Novo Nordisk Fonden, TrygFonden
og Egmont Fonden

M8lgruppe
Projektet vil i skoledret 202025/26 involvere matematikvejledere fra Baggesensko-
len og Marievangsskolen.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Center for Skole og Dagtilbud, de to skoler og FOMAVA v/ Lektor Bent Lindhardt og
lektor Michael Wahl Andersen

Forelgbige resultater

Projektet er netop igangsat august 2025 og er af foregribende og indgribende ka-
rakter, men kan ogsa generere viden til almenundervisningen i matematik.

Fra 2025 har regeringen afsat midler til at Igfte de 10% svageste elever i matema-
tik. Derudover er Statens talblindetest ved at blive afprgvet.

Projektet vil understgtte begge dele.

Lettilgeengelige behandlingstilbud for bgrn og unge

Et tilbud til bgrn og unge i alderen 5-17 &r, der oplever psykisk mistrivsel eller
symptomer pd psykisk lidelse. Formalet med tilbuddet er, at bgrn og unge i psykisk
mistrivsel skal have lettere adgang til afdeekning af behandlingsbehov og behand-
ling.

Behandlingstilbuddet er reguleret under Sundhedslovens §36a og den statslige
styring sker af Sundhedsstyrelsen. £ndringen af Sundhedsloven skete i Folketin-
get den 23. maj 2024. Andringen af Sundhedsloven er en udmgntning af Psyki-
atriaftalen fra 2022, hvor det aftaltes at styrke blandt andet psykiatriindsatsen pa
bgrne- og ungeomradet. Alle landets kommuner skal i Igbet af 2024 og 2025
etablere et lettilgaengeligt behandlingstilbud til bgrn og unge i alderen fra 6 til 17
ar.

Byradet vedtog 26. februar 2024, at behandlingstilbuddet skulle forankres i Paeda-
gogisk Psykologisk Radgivning (PPR) under Skole og Dagtilbud.

Mé&lgruppe
5-17-3arige bgrn og unge i psykisk mistrivsel

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Paedagogisk Psykologisk Radgivning i samarbejde med regionens bgrne- og unge-
psykiatri (STIME), de praktiserende laeger samt relevante civilsamfundsorganisati-
oner og samarbejdspartnere, fx Headspace.



Forelopbige resultater

e 82 borgere/familier har deltaget i gruppeforlgb/workshops
e 103 borgere har modtaget individuel behandling
e 8 borgere er viderehenvist til Barn- og Ungepsykiatrien

Diamantforlgb

Vredeshandteringsforlgb — Diamantforlgb - HAFU.dk. Undervisningsforlgb for klas-
ser og grupper af bgrn i handtering af fglelser. Forlgbene laegger vaegt pa en le-
gende og anerkendende tilgang, og at ingen bgrn fgler sig forkerte. Derudover laeg-
ges veegt pa, at det ikke er forkert at blive vred, at de voksne ikke kan fjerne
vreden, men barnet kan lzere at handtere den. En af de andre store pointer er, at
vrede kan daekke for andre fglelser, at man kan blive ked af det pa en vred made.
Forlgbene giver en bredere indsigt og viden om hinanden i gruppen og for de
voksne, der er pa grupperne til dagligt. Samtidig giver forlgbene mulighed for en
tilgang til bgrnene, der ser bort fra evt. diagnoser, men laagger veegt pa, at vi ligner
hinanden mere end vi er forskellige. Ofte oplever grupperne, at nogle af de bgrn,
der kan have svaert ved at fungere i gruppen, godt kan fungere, nar vi har diamant-
forlgb, p& den made kan bgrn, der er pd vej til eksklusion blive mere inkluderet.

Forlgbene foregar med 1-2 medarbejdere fra PPR i samarbejde med 1 voksen fra
institution/skole 6-8 gange a 60-90 minutter. Forlgbene kan ogsa forega uden PPR,
da der er medarbejdere pa nogle af institutionerne og skolerne, der har uddannel-
sen.

Mé&lgruppe
Diamantforlgbet tilbydes alle dagtilbud og skoler og er malrettet bgrn fra 5-18 ar.

e Fgrskole: sma grupper/stuer.

e Indskoling og mellemtrin (0.-5. klasse): for hele klasser.

e For unge 13-18 ar: grupper a 4-6 unge af samme kgn pa tvaers af kommu-
nen.

e Derudover er det muligt at fa individuelt forlgb i alderen 14-18 &r, hvis det
ikke er muligt at danne en gruppe.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk R&dgivning

Forelgbige resultater

Tankegangen og forholdem&den omkring anerkendelse og det “at fgle sig rigtig”
breder sig stille og roligt. Legene fra forlgbene bliver brugt efterfglgende. Mange
barn og unge er glade for forlgbene og isaer de lidt stgrre bgrn og unge, fortzeller i
deres evaluering, at de har faet en bedre forstaelse for deres vrede og de har faet
vaerktgjer til at kontrollere vreden. Derudover er de glade for, at de laerer, at det



ikke er forkert at blive vred og at vrede kan veaere et udtryk for, at man er ked af
det.

TOPH
TOPH - Tidlig opsporing og handleveje til skolebgrn

Slagelse Kommune deltager i udviklings- og modningsprojektet "Model for tidlig
opsporing og handleveje til skolebgrn”, som gennemfgres i perioden 2023-2025 i
samarbejde med Socialstyrelsen og finansieres af puljemidler. Formalet er at styrke
kommunens arbejde med systematisk opsporing af bgrn i begyndende mistrivsel
og sikre rettidig indsats.

Modellen bygger pa tre kerneelementer:

e Systematiske trivselsvurderinger af alle bagrn i grundskolen.

e Sammenhang i overgange, sa viden om barnet fastholdes ved skift i skole-
forlgb.

e Fzlles systematik for handleveje, sa fagprofessionelle kender procedurer og
kan reagere rettidigt.

Mé&lgruppe
Projektet gennemfgres pa fire skoler: Broskolen, Antvorskov Skole, Sgndermarks-
skolen og Vemmelev Skole

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Center for skole og dagtilbud, Paedagogisk Psykologisk Radgivning og Social- og
Boligstyrelsen

Forelgbige resultater

Malingerne pa de fire deltagende skoler viser, at modellen bidrager til en systema-
tisk opsporing og et styrket faelles sprog om bgrns trivsel.

Trivselsmalingerne viser en stabil fordeling, hvor de fleste elever vurderes i trivsel,
en mindre del har brug for gget opmaerksomhed, og en mindre gruppe vurderes
som bekymrende. Den seneste maling peger pa en positiv udvikling med faerre bgrn
i bekymring og flere bgrn i trivsel.

Skolerne oplever, at modellen giver et mere praecist og anvendeligt datagrundlag
end den nationale trivselsmaling, og at arbejdet kvalificerer bade dialogen med for-
eeldre og udarbejdelsen af handleplaner. Der er etableret et feelles sprog omkring
trivsel og handleveje, og fokus er skaerpet pd bade klassetrivsel og den enkelte
elevs udvikling.

Alle fire skoler giver udtryk for, at de gnsker at fortsaette arbejdet med modellen,
da den styrker det forebyggende og tvaerfaglige arbejde med bgrns trivsel.



Bedste betingelser

"Bedste betingelser for bgrn og unge i skolen — en model for tidlig indsats og trivsel"

Projektet er en del af en national pulje under Social- og Boligstyrelsen, der har til
formal at afprove og udbrede virksomme indsatser for bgrn og unge i udsatte po-
sitioner.

Projektet har til formal at styrke bgrn og unges trivsel og dermed skabe bedre
forudseaetninger for lzering og udvikling i skolen. Det retter sig mod udvalgte klasser
og foraeldregrupper pa Baggesenskolen, Kirkeskovskolen og Solskinsskolen, og
bygger pd en helhedsorienteret tilgang, hvor bade elever, foraeldre og fagpersoner
involveres.

Kernen i projektet er en raekke indsatser, der tager afszet i det sdkaldte Diamant-
forlgb — et struktureret og anerkendende undervisningsforlgb, der har fokus pa
handtering af folelser, iseer vrede, og pa at styrke bgrns sociale og emotionelle
kompetencer. Diamantforigbene arbejder med legende og inkluderende metoder,
hvor bgrnene laerer, at det ikke er forkert at blive vred, og at vrede ofte daekker
over andre fglelser som sorg eller frustration. Gennem forlgbene far bgrnene kon-
krete veerktgjer til at forstd og regulere deres fglelser, og samtidig styrkes feelles-
skabet i klassen.

Projektet "Bedste betingelser" er en del af Slagelse Kommunes bredere strategi for
tidlig indsats og tvaerfagligt samarbejde, og det understgtter kommunens ambition
om at skabe inkluderende laeringsmiljger, hvor alle bgrn har mulighed for at trives
og udvikle sig.

Mé&lgruppe
Udvalgte klasser og foraeldregrupper p@ Baggesenskolen, Kirkeskovskolen og Sol-
skinsskolen

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Paedagogisk Psykologisk R&dgivning og de tre skoler i samarbejde med Bgrn&Fami-
lie, samt Social- og Boligstyrelsen

Forelgbige resultater

Tilbagemeldingen fra de tre skoler er meget positive og de ser gerne at arbejdsfor-
men og muligheden for hjeelp fra Paedagogisk Psykologisk Radgivning fortsaetter
efter projektperiodens udlgb i december 2025

Skoleudviklingssamtaler

Jeevnfgr Folkeskoleloven 8§40 a, stk. 1-2 skal kommunalbestyrelsen arligt gennem-
fgre en skoleudviklingssamtale med skolens leder. I samtalen skal inddrages resul-
tater fra obligatoriske test, status p@ eventuelle handlingsplaner og opfglgning pa
tidligere skoleudviklingssamtaler.



Skoleudviklingssamtalerne er et element i kommunens arbejde med systematisk
evaluering og dialogbaseret understgttelse af folkeskolens udviklings- og indsats-
omrader. Formalet er at fa faelles viden om skolens udvikling, resultater og even-
tuelle udfordringer. Skoleudviklingssamtaler erstatter tidligere praksis med kvali-
tetsrapporter.

Samtalen skal som minimum indbefatte elevernes faglige resultater og progression,
skolens arbejde med fokusomrader i den kommunale redeggrelse samt udmgntning
af Bgrne- og Ungepolitikken. Samtalen skal blandt andet tage udgangspunkt i ana-
lyse af data og observationer samt udviklingsstiltag.

Skole og Dagtilbud udarbejder en dagsordenskabelon, som verificeres af skolele-
derne. Til mgdet deltager skolens ledelsesteam, centerchef, en ekstern skoleleder,
to fagkonsulenter og en referent. Desuden skal skolen sikre, at skolebestyrelsen far
mulighed for at deltage med en eller to forzeldrerepraesentanter. Skolen kan invitere
andre relevante medarbejdere med.

Skoleudviklingssamtalerne er alment forebyggende.

Mé&lgruppe
Skoleledelserne pa alle folkeskoler i kommunen, herunder ogsa specialskoler.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Center for Skole og Dagtilbud.

Forelgbige resultater

Der indgdr flere tveergdende indsatsomrader/politikker, som er relevante for sko-
lernes kvalitet og udvikling. Her kan f.eks. navnes:

e Udmgntning af Bgrne- og Ungepolitikken, der danner baggrund for alle fo-
kusomrader og udviklingstiltag pa skolerne.

e Status pa udmgntning af Slagelse Kommunes Ledelsesgrundlag.

o Den tidlige indsats, herunder den fremskudte radgivnings rolle.

e Overgang til ungdomsuddannelse, herunder samarbejde med UU/Ungeenhe-
den.

e Bevagelsesindsatsen, som en vigtig del af skolernes arbejde.

MUST

MUST star for Motivation, Uddannelse, Skoleglaede og Trivsel.

Malet er, at alle elever far mere ansvar og medbestemmelse og dermed lserer mere
om sig selv og deres omverden og dermed far mere skoleglaede og lyst til kom-
mende uddannelse.

Teorien bag er selvbestemmelsesteorien, hvor hovedpointen er, at mennesker mo-
tiveres af at f8 mere medbestemmelse, at fa sine kompetencer mere i spil og at fa
staerkere relationer til sine medmennesker og samarbejdspartnere.



Konkret bestar MUST af, at en skemalagt dag om ugen erstattes med andre under-
visningsformer. Her vil der vaere szerligt fokus pa at skabe deltagelsesmuligheder
for alle elever; sddan at alle elever far mulighed for at leere pa den made, som de
oplever, at de opndr mest ved.

Det er forskelligt fra skole til skole hvilke klassetrin, der er med. Se evt. mere her:

https://www.slagelse.dk/da/service-og-selvbetjening/dagtilbud-og-skole/kvalitet-
i-dagtilbud-og-skoler/must-anderledes-skoleuge/

M8lgruppe
Skoledret 2024-25 for 6.-8.klasse. Fra skolearet 2025-26 kan det omfatte alle klas-

setrin p§ Broskolen, Dalmose Skole, Kirkeskovskolen, Stillinge Skole, og Vemmelev
Skole

Ansvarlig afdeling og samarbejde

MUST er igangsat i et samarbejde mellem Professionshg@jskolen Absalon, skole og
Dagtilbud og de deltagende skoler - Broskolen, Dalmose Skole, Kirkeskovskolen,
Stillinge Skole og Vemmelev Skole.

Forelgbige resultater

Der er evalueret i juni 2025. Her viser resultatet tilfredshed hos elever, foraeldre og
medarbejdere. Saerligt i forhold til eleverne bemaerkes, at de mener, at de far mere
hjeelp, end de plejer og at de bliver dygtigere. Eleverne siger, at det er vigtigt, at
de laver noget, de fgler, de bliver dygtigere af og at der inddrages krop og bevae-
gelse.

Sunde Digitale Bgrn og Unge

Et pilot- og modningsprojekt i Vemmelev. Projektet er en alment forebyggende ind-
sats.

Skeermbrug fylder i dagligdagen hos mange bgrn og unge, og det kan have betyd-
ning for deres sgvn, fysiske aktivitet, stress, sociale relationer og ikke mindst for
feellesskaberne i hverdagen.

For at skabe en bedre balance og understgtte gode digitale vaner hos bgrn og unge
har Sundhedsudvalget i Slagelse Kommune besluttet at igangseaette pilot- og mod-
ningsprojektet “Sunde digitale bgrn og unge”.

Projektet skal fremme bgrn og unges fysiske samvaer, leg og et balanceret forbrug
af digitale medier.

Det sker gennem digital certificering af et dagtilbud, en skole med tilhgrende SFO
og en klub i Vemmelev. Dansk Behandling for Computerspil- og Onlineafhaengighed
(Dabeco) forestar certificeringerne.


https://www.slagelse.dk/da/service-og-selvbetjening/dagtilbud-og-skole/kvalitet-i-dagtilbud-og-skoler/must-anderledes-skoleuge/
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Indsatsens primaere malgruppe er bgrn og unge i alderen 0-16 ar, som er tilknyttet
en af ovennavnte institutioner. Den sekundaere malgruppe er bgrnenes foraeldre
og fagpersonalet, der har med bgrnene/de unge at ggre.

Modningsprojektet er igangsat august 2025. Pa baggrund af erfaringerne fra pilot-
og modningsprojektet i Vemmelev (som i gvrigt evalueres eksternt af Social Re-
spons), er det kommunens ambition at skalere indsatsen til alle institutioner i kom-
munen, safremt der opnas finansiering dertil, delvist gennem fonde.

Mé&lgruppe

Vemmelev Skole/SFO, Vemmelev Klub og Dagtilbud Nygarden deltager i pilot- og
modningsprojektet.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Folkesundhed, Sundhed og Aldre og Skole og Dagtilbud, samt Dabeco

Forelgbige resultater

Der foreligger ikke resultater endnu, da indsatsen lige er startet. Der har dog veeret
positiv respons fra medarbejdere pa klub- og skoleomradet pa de forelgbige aktivi-
teter i projektet.

Online-skole

Onlineskolen er et midlertidigt tilbud til elever med bekymrede skolefravaer. Der er
4 perioder/forlgb pa et skoledr med plads til 12 elever pr. periode. Forlgbet varer
10 uger, hvor eleven modtager online undervisning.

Inden opstart afholdes mgder med eleven, familien og relevante fagpersoner for at
afdaekke arsagerne til fravaeret og udarbejde en feelles handleplan.

Det paadagogiske fokus er at skabe sammenhaeng, forudsigelighed og relationel
stgtte, sa eleven gradvist kan genopbygge troen pa egen formaen og lysten til lze-
ring. Der arbejdes teet sammen med familien og skole for at fjerne barrierer, styrke
elevens trivsel og udvikle strategier, der ggr det muligt at vende tilbage til en fysisk
skolegang.

Efter de 10 uger fglger en udslusningsperiode, hvor eleven stgttes i overgangen til
egen skole. Malet er at give barnet positive erfaringer med mestring og deltagelse,
sa vejen tilbage til feellesskabet bliver bade realistisk og baeredygtig.

Online-skolen er begyndt august 2025.

Mé&lgruppe
Folkeskoler i Slagelse kommune

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk Radgivning i samarbejde med Antvorskov Skole



Forelopbige resultater

Der er afholdt opstartsmgder med samtlige folkeskoler i kommunen. Online-under-
visning er igangsat. 9 elever er indskrevet i tilbuddet og de resterende pladser har
flere skoler kandidater til.

Juniormesterlzere

Juniormesterleere tilbydes alle 8. og 9. klasseselever. Der er tale om et skoleforlgb,
hvor undervisning kombineres med praktik i en virksomhed og/eller praktiske forlgb
pd en erhvervsskole. Formalet er en mere praksisnaer tilgang til folkeskolen. Der er
undervisning 3 dage om ugen pa skolen og 2 dage om ugen p& praktikstedet.

Den ene model for juniormesterlaere er EUD 8/9-forlgb (juniormesterlaere med er-
hvervsskoleforigb), hvor man kombinerer de traditionelle grundfag med praksisori-
enterede fag pd ZBC. Her tilknyttes eleverne EUD-klasserne pa henholdsvis Bro-
skolen og Marievangsskolen.

Den anden model er juniormesterlaere pa egen skole, hvor de traditionelle grundfag
kombineres med juniormesterlzereaftale i en virksomhed.

Slagelse Kommune har et digitalt kort over praktikvirksomheder, Gis-kortet:
https://kort.slagelse.dk/modules/flerefaglaerte/

Mé&lgruppe
Alle skoler med 8.-9.klasse

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Skole og Dagtilbud i taet samarbejde med Job og Virksomhed

Forelgbige resultater
40 elever er tilmeldt - 20 i EUD-forlgb og 20 i juniormesterlaere pa egen skole.

Bgrne- og Ungeudvalget far november 2025 en status pa den indledende udrulning
af juniormesterlzereforigbet i Slagelse Kommune.

Klub-skolesamarbejde

Klubomradet er reorganiseret pr. 1. januar 2024. Det betyder, at klubberne nu er
opdelt i fire distrikter med fire distriktsledere. Distrikterne er opdelt i distrikt Skael-
skgr, distrikt Korsgr, distrikt Slagelse Syd og distrikt Slagelse Nord.

Malet med reorganiseringen er at skabe ensartede fritidstilbud for alle unge i kom-
munen - bade gkonomisk, lovgivhingsmaessigt og organisatorisk. De enkelte di-
strikter kan fortsat have forskelle, safremt at det lokalt vurderes ngdvendigt.

Klubomradet er efter reorganiseringen kommet taettere pd skoleomradet. Bl.a. be-
nyttes nogle steder skolelokaler til klubdrift, der samarbejdes taet omkring morgen-


https://kort.slagelse.dk/modules/flerefaglaerte/

pasning for de yngste, der er en forpligtende samarbejdsaftale med Ungdomssko-
lens heltidsundervisning, distriktslederne deltager i ledermgder med kommunens
skoleledere og i tveerfaglige mgder omkring det forebyggende arbejde, hvor di-
striktsskolerne ogsa er repraesenteret.

Klubberne er reorganiseret pr. 1. januar 2024 og samarbejdsaftalerne indgdet fra
skoledret 2024-2025.

Mé&lgruppe
Hele kommunen.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Center for Skole og Dagtilbud.

Forelgbige resultater

Resultaterne af reorganiseringen viser tilfredshed hos de unge, foraeldre og de an-
satte. Saerligt ses et stigende indmeldelsestal i klubberne i alle distrikter. Herudover
vurderer skoleledere og distriktsledere, at synergien ved tvaerfaglige mgder er hgj
og til gavn for samarbejdet virksomhederne imellem og saerligt for de unge.

Erhvervsrettet samarbejde/SamSTEM

SamSTEM er i gang pa 3. ar, og er et fleksibelt skole-virksomhedssamarbejde, der
integrerer virksomheder direkte i undervisningen. Eleverne arbejder med virkelige
cases fra lokale virksomheder og afslutter forlgbet med et virksomhedsbesgg, hvor
de eventuelt praesenterer Igsninger eller far mulighed for at opleve teorien omsat
til praksis. SamSTEM skaber praksisnaer leering med hgj elevmotivation og under-
stgtter interessen i STEM-fagene i udgangspunktet, men giver ogsa mulighed for at
arbejde med andre fag. SamSTEM er igangsat i sin nuveerende form i marts 2025

Mé&lgruppe
Elever og medarbejdere pa de deltagende skoler

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Job og Virksomhed, samt Skole og Dagtilbud i teet samarbejde med Ungeenheden,
Marievangsskolen, Broskolen, Stillinge Skole, Nymarkskolen, Baggesenskolen, Ant-
vorskov Skole, Trelleborg, Envafors, Minipigs, Stark, Westrup, Norisol, HLS -fragt,
Bilka.

Forelgbige resultater

De forrige ar giver eleverne udtryk for stort udbytte af de autentiske laseringsople-
velser, nar teorien fra klassevaerelset bliver anvendelig, og de er overraskede over
hvor mange forskellige erhverv der er blot pa én virksomhed. Virksomhederne er
meget interesserede i disse samarbejder og haber p& inspiration for at tiltreekke
flere fremtidige medarbejdere.



Kultur- og Naturrygsaek

Kultur- og Naturrygsaekken i Slagelse Kommune er et nyt initiativ, der har til formal
at bringe lokale kultur- og naturoplevelser teettere pa bgrn i dagtilbud og folkesko-
ler. Forlgbene skal styrke bgrns kulturelle og naturfaglige ballast gennem faglige og
inspirerende laeringsforlgb.

Formalet er at give alle bgrn adgang til lokale kultur- og naturoplevelser, styrke
feellesskabet, kreativ udfoldelse og nysgerrighed, og integrere kultur og natur i
bgrns hverdag og laering.

Indsatsen skal sikre, at alle bgrn - uanset baggrund og dagtilbud/skole - far lige
adgang til kultur og natur i deres naermiljg, og oplever hvordan disse forlgb kan
berige deres liv og laering nu og pa sigt.

Alle leeringsforlgb ligger her: https://www.skoletjenesten.dk/kultur-og-natur-
rygsaek

Pilotfase og udrulning 2025/26 og 2026/27. Bred implementering fra 2027/28

Mé&lgruppe
Alle dagtilbud og folkeskoler i Slagelse Kommune

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Kultur- og natursekretariatet og dennes styregruppe, Center for Skole og Dagtilbud
og Center for Kultur, Fritid og Borgerservice. Initiativet bestar af malrettede lze-
ringsforlgb, udviklet i samarbejde med lokale kulturaktgrer og Naturskolen.

Forelgbige resultater

Pilotfasen startede dette skoledr for dagtilbud, 0.,2., 4.,6.,7., og 8.klasser. Alle for-
Igb er stort set fuldt booket af skolerne, og da forlgbene bliver afviklet over hele
skoledret, vil der fgrst vaere evaluering primo juni 2026.

Laeseleg - del 2

Leeseleg er et psedagogisk redskab, der arbejder med 1-7-8rige bgrn. Redskabet
kan anvendes til alle bgrn, men er saerligvelegnet til bgrn med et lille sprog.

Det seneste udviklings- og forskningsprojekt foretaget af TrygFondens Bgrneforsk-
ningscenter har vist, hvordan bare 30 minutters LaeselLeg (boglaesning og tilknyt-
tede aktiviteter) om ugen giver en signifikant positiv effekt pa 1-3-arige bgrns kom-
munikative kompetencer https://laeseleg.dk/viden/

Der foreligger pa nuvaerende tidspunkt ikke mere systematiseret viden om, hvordan
LaeselLeg kan bruges i SFO og indskoling. Det vil dette projekt gerne saette spot pa,
da Laeseleg netop har potentiale til at styrke overgangene fra bgrnehave til SFO og
skole. Slagelse Kommunes sammenhangsmateriale fra dagtilbud til skole bygger
pa redskaber fra Laeseleg.


https://www.skoletjenesten.dk/kultur-og-naturrygsaek
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I Slagelse Kommune har 20% eleverne ved skolestart brug for en fokuseret eller
seerlig sprogindsats. Projektet skal sgge svar pa, hvordan vi med en legende tilgang
kan styrke de sprogligt udfordrende elever i den daglige paedagogisk indsats.

Udviklingsarbejdet Igber fra september 2025 til august 2026.

M8lgruppe
Projektet er blevet udbudt til de 6 skoler med flest flersprogede elever: Antvorskov

skole, Baggesenskolen, Broskolen, Marievangsskolen, Nymarkskolen og Sgnder-
marksskolen

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Skole og Dagtilbud. Udviklingsprojektet gennemfgres af VIA University College i
samarbejde med MaryFonden

Forelgbige resultater

Projektet er igangsat september 2025 og er af alment forebyggende og foregri-
bende karakter.

HAFU

HAFU - en forkortelse for “Helt Almindelig Fucked Up” - saetter fokus p& de vilde,
vrede og voldsomme bgrn og unge. Formalet med HAFU er at reducere skam og
gge voksnes og bgrns forstaelse af, hvorfor og hvordan vrede kommer til udtryk
hos os alle. Med HAFUs materiale konkretiseres det, hvad der sker i kroppen og
hjernen, nar vreden kommer pa besgg, og materialet giver nogle brugbare begreber
til at oversaette adfzerd og handtere vreden mere optimalt. HAFUs materiale kan
bdde anvendes ifm. sparring med personale/foreeldre, men ogsd i forlgb med
bgrn/unge via en reekke moduler (Diamantforigbene).

HAFU forlgbene er pabegyndt i Paedagogisk Psykologisk Radgivning i 2023.

Mé&lgruppe
Slagelse Kommunes bgrnehaver og skoler (diamantforlgbenes malgruppe er fra for-
skolegruppe-alder (ca. 5 ar) og op).

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk Radgivning i samarbejde med HAFU - Institut For Liv

NAU

NAU er en forkortelse for neuroaffektiv paedagogik og udviklingspsykologi. Den neu-
roaffektive udviklingspsykologi har vist sig meget anvendelig i forstaelsen af de
udfordringer bgrn og unge kommer i, nar de voksne ikke mgder dem pa deres
forudsaetninger og udviklingstrin.

NAU bruges som grundlag for kurser til paedagoger og laerere. Der udbydes kurser
pa 3x3 timer med prgvehandlinger og opgaver imellem undervisningsgangene. Der



tages udgangspunkt i Susan Harts teorier som kobles op pa stedets hverdag og
praksis. Desuden tilbydes der efterfglgende brush-up.

Til de dagtilbud der har ressource pladser tilbydes der arligt NAU brush-up og mini
forlgb for nyansatte

M8lgruppe
Alle dagtilbud og skoler kan fa et skreeddersyet forlgb til medarbejderne.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk R&dgivning

Forelgbige resultater

Der observeres vaesentlige a&ndringer i taenkning og tilgang til isaer de bgrn, der i
forvejen skiller sig ud. Flere steder ses den nye fzlles viden, fgre til mindre forraelse
og gget faelles retning.

NEST

Der undervises i Nest inspireret paedagogik, som et kompetencelgft til personalet.
Uddannelsen bestar af 5-6 gange undervisning af 3 timer, samt observation og
sparring under vejs. Efter 3-4 maneder afholdes et Brush-up, s3 metoderne og
paedagogikken holdes i kog.

Der undervises i:

e Generel introduktion til bgrnesynet i Nest (Bgrne- og Ungepolitikkens bgrne-
syn)

e Padagogiske metoder til;

e socialt samspil i bgrnegruppen,

¢ kontakt og kommunikation

¢ metoder til selvregulering

e overblik og struktur

Det baerende princip i Nest er, at fundamentet og bgrnesynet kommer tydeligt til
udtryk. Dette ses, nar alle de professionelle omkring bgrnegruppen har en feelles,
undersggende og vedholdende tilgang til systematisk at afprgve hvilke paedagogi-
ske metoder, der skaber deltagelsesmulighed for alle bgrn. Ambitionen er gennem
specialpaedagogisk viden og praksis at styrke og udvide den almene paadagogik.

Nest som paedagogisk praksis og som kompetencelgft til medarbejdere pa skoler
og i daginstitutioner, blev igangsat i 2017 - men er over arene tilpasset de forskel-
lige lzeringsmiljger, sa det giver mening og deltagelsesmuligheder for alle kommu-
nens bgrn uanset alder.

Mé&lgruppe
Medarbejderne i dagtilbud og skoler



Ansvarlig afdeling og samarbejder

Paedagogisk Psykologisk Radgivning i samarbejde med dagtilbud, skoler og Slagelse
Gymnasium

Forelpbige resultater

Der er positive tilbagemeldinger fra bade daginstitutioner og skoler, hvor de kan se
at paedagogikken er med til at skabe deltagelsesmuligheder.

NEST tankegangen er grundlaget for en klasseraekke pa Antvorskov Skole.

Fra 2020-2025 er der 17 daginstitutioner og 8 skoler, der i deres hverdag arbejder
med Nest inspireret paedagogik.

I 2026 kommer der yderligere 2 daginstitutioner med samt Slagelse Gymnasium.

Hgj begavelse

Hgj Begavelse er en samlende overskrift for en raekke aktiviteter, som matcher de
bagrn og unge, som vurderes til at vaere seerlig hgjt begavede. Aktiviteterne fokuse-
rer pa at understgtte udviklingen af personalets opgave med bgrnene, saledes at
alle bgrnene mgdes med forstaelse, tilpassede forventninger og faglige udfordrin-
ger, heriblandt ogs3 de hgjtbegavede bgrn, der matte vaere en del af en dagtilbuds-
gruppe eller skoleklasse.

Aktiviteterne omfatter:

¢ Kompetenceudviklingsforlgb/oplaeg for personale og ledelse i dagtilbud og
skole

e Samarbejde om screening og vejledning af personale og foraldre til bgrn i
dagtilbud

e Samarbejde om praksisudvikling af laeringsmiljger i dagtilbud fra 2022.

e Tilbud om samarbejdsforlgb ift. Ministeriets screeningsmateriale pad 1./2. arg
gaeldende fra 2024.

e Samarbejde om screening og vejledning af personale og foraeldre i skoler pa
alle klassetrin fra 2020.

e Tilbud om co-teaching samarbejde ift. konkret deltagelse i samarbejde med
teams i planleegning, gennemfgrsel og evaluering ift. differentiering og feel-
lesskabende didaktik for hele klassen fra 2024

e Tilbud om observation, sparring og inspiration ift. undervisning og klassefael-
lesskab fra 2020

e Tilbud om deltagelse pa netvaerksmgder med barn, forzeldre og ansatte fra
2020

e Projektsamarbejde for 7. argangs elever fra alle kommunens skoler pa
HHX/HTX med intensive undervisningsforlgb pa@ hgijt abstraktionsniveau,
koblet sammen med sociale aktiviteter og mulighed for netvaerk fra 2020)



M&lgruppe

Aktiviteternes malgruppe er bgrn og unge i gruppen af saerligt hgijt begavede og de
medarbejdere som de mgder i dagtilbud og skoler

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk Radgivning

Forelgbige resultater/deltagere/mélgruppe
Der er en stigende efterspgrgsel pa bistand til aktiviteterne

Krisepsykologi

Paedagogisk Psykologisk Radgivnings kriseteam tilkaldes, ndr personale og
bgrn/unge har oplevet en voldsom haendelse eller alvorlig ulykke i tilknytning til
bagrn/unges hverdagsliv i dagtilbud og skole. Det kan vare episoder i dagtilbud,
skoler der har karakter af ulykker, trusler, voldsepisoder, dgdsfald som pavirker
personale og forskellige gruppe savel direkte som indirekte.

PPR’s kriseteam kan yde hjezelp til ledelse, personale og bgrn/unge og deres forzel-
dre, i forhold til handteringen af den konkrete situation. Indsatsen er afhaengig af
den opstaede situation og grad af involverede og aftales konkret. Kriseindsatsen
bestar af:

¢ Almenggrelse og psykoedukation

e Mobilisering af netveerk, ressourcer og social stagtte.
e Debriefing/defusing/ gruppesamtaler

e Radgivning

e Samtaler

Kriseteamet har vaeret en fast del af Paedagogisk Psykologisk Radgivning siden 2010
og kan mobiliseres alle arets 365 dage.

Mé&lgruppe

Kriseteamet rykker ud til hele bgrne- og ungeomradet

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk Radgivning

Forelgbige resultater
Kriseteamet rykker ud mellem 20 og 25 gange arligt

Sproggruppe i daginstitutioner/skoler

Forlgbet har fokus pa at styrke bgrns sproglige udvikling gennem leg, dialog og
malrettede aktiviteter. I samarbejde med den enkelte daginstitution/skole og den-
nes personale, planlaagges og udfgres en sproggruppeindsats.



Sproggruppen vil oftest besta af 4 - 6 bgrn, som er udvalgt i samarbejde med
institutionen/skolens personale og en audiologopaed. Indsatsens omfang varierer,
men vil typisk veere 2 gange pr. uge og varigheden er 30 - 45 min afhaengig i
bgrnenes alder.

Indsatsen forlgber typiske over 4 uger, hvor audiologopaeden deltager én gang hver
14. dag, og personalet gentager aktiviteterne de 3 andre gange alene. Herefter kan
et ny forlgb/emne planlaegges.

Forlgbet er emneorienteret og et supplement til den sprogindsat, der foregar for
alle bgrn i institution/skole.

Mé&lgruppe
Sproggrupperne kan igangsaettes ad hoc og er et tilbud til alle daginstitutioner og
skoler. Indsatsen er malrettet de bgrn som er saerligt udfordret sprogligt.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Samarbejde mellem daginstitution/skole og Paedagogisk Psykologisk R&dgivning

Forelgbige resultater/deltagere/mélgruppe

Der er gode erfaringer med denne type indsats i badde daginstitutioner og skoler.
Bgrnene har en oplevelse af at veere en del af det almene tilbud, selvom om de far
en saerlig indsats

Theraplay / Legegruppe

P& baggrund af den saerlige terapiform Theraplay er “Legegrupper” en almenggrelse
af metodikken. Legegruppeer en vejledningstilgang inspireret af Sunshine Circles
(Susan Hart), som er baseret pa Theraplay.

Legegrupper er strukturerede og voksenstyrede lege, som har fokus pa at gge bgrns
fglelsesmaessige trivsel, selvvaerd og sociale kompetencer. Legegruppen har til for-
mal at styrke og udvikle bgrnefzellesskabet samt skabe inklusionsbroer. Legegrup-
pen har yderligere det formal at inspirere og motivere de professionelle voksne til
en ny tilgang ved at lege med bgrn i mindre grupper. Fysiske og sjove lege, hvor
formalet er glaedesfyldt samveer.

Legegruppe tilbydes 2 til 4 gange af > times varighed, hvor PPR er tovholder pa
rammen og indholdet. Der udleveres materiale, hvor legeplan og ramme er beskre-
vet efter hver legegruppe til de professionelle voksne omkring bgrnene.

Efter indsatsen, hvor PPR var tovholder pa Legegruppen, tager de professionelle
over og har Legegrupper som det giver mening ind i deres praksis.

M8lgruppe
Primeert i vuggestuer og bgrnehaver. Kan anvendes i indskoling 0 til 2 klasse.



Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk Radgivning

Forelobige resultater

Flere dagtilbud arbejder med Legegruppe i forskellige former. Bade bgrn og profes-
sionelle efterspgrger den strukturerede aktivitet.

TOPI

TOPI er et digitalt trivselsopsporingsvaerktgj i Rambglls Hjernen & Hjertet-platform,
som pt. anvendes i alle kommunens dagtilbud to gange arligt.

Formalet er at skabe et systematisk og feelles overblik over bgrns trivsel og udvik-
ling. Hvert barn vurderes i en grgn, gul eller rgd position, hvilket muligggr tidlig
opsporing og malrettet indsats. Udover muligheden for at igangsaette malrettede
indsatser for det enkelte barn, fungerer TOPI endvidere som et paedagogisk red-
skab, der giver mulighed for at justere egen praksis overordnet set. Vurderinger og
aftaler samles ét sted digitalt, hvilket forenkler og styrker samarbejdet mellem pae-
dagoger og ledelse. Redskabet forener faglig analyse ("hjernen") med en omsorgs-
fuld tilgang ("hjertet"). TOPI understgtter faglig dialog, skaber fzlles retning og
sikrer, at ingen bgrn overses. Malet er at give alle bgrn de bedste betingelser for
trivsel og laering - sa tidligt som muligt.

Bgrnene indplaceres i én af tre positioner:

e Grgn: Barnet trives og udvikler sig som forventet. Her gives et alment, fore-
byggende paadagogisk blik, som sikrer, at alle bgrn fglges systematisk.

e Gul: Der er begyndende bekymring for barnets trivsel. Denne position giver
anledning til en foregribende indsats i det psedagogiske arbejde, ofte i teet
dialog med forzeldre.

e Rgd: Der er tydelige tegn pa mistrivsel, og barnet har behov for en malrettet,
indgribende og ofte tveerfaglig indsats med det samme.

TOPI blev implementeret i sin huveerende form i 2017, som led i kommunens styr-
kede fokus pa tidlig opsporing og forebyggelse i dagtilbuddene og skolestarten.

Anvendelsen af TOPI bygger pa dagtilbudslovens §7 om tidlig indsats og systema-
tisk arbejde med bgrns trivsel. Implementeringen er politisk forankret gennem
kommunens strategi for tidlig indsats og forebyggelse.

Mé&lgruppe

TOPI anvendes i alle dagtilbud i hele kommunen som en faelles systematik til vur-
dering af bgrns trivsel.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Dagtilbudsafdelingen er ansvarlig for implementering og drift af TOPI. Redskabet
anvendes af det paedagogiske personale i dagtilbuddene, men indgar ogsa i et tvaer-
fagligt samarbejde, ndr der er behov for szerlig opmaerksomhed. Ved bgrn i gul eller



rgd position inddrages relevante fagpersoner fra fx PPR, Sundhedstjenesten eller
socialfaglige radgivere. Samarbejdet sikrer en helhedsorienteret indsats, hvor viden
fra flere fagomrader bringes i spil for at styrke barnets trivsel og udvikling.

Forelgbige resultater

TOPI anvendes i dag systematisk som redskab til at vurdere alle bgrn i kommunens
dagtilbud og giver et fzelles fagligt overblik over bgrnenes trivsel.

Tale-/hgreindsatser

Det logopaediske (talehgre-faglige) arbejde styrker bgrns trivsel og udvikling gen-
nem indsatser rettet mod bade individ og feellesskab. Paedagogisk Psykologisk Rad-
givning tilbyder skoler, dagtilbud og forzeldre et taet samarbejde om at stgtte bgrn
med tale-, sprog- og kommunikationsvanskeligheder som stammen, udtale, sprog-
lige forstyrrelser, stemmevanskeligheder, samt hgrevanskeligheder og -handicap.
Indsatserne rummer ogsa sproggrupper, co-teachingforlsb med det sproglige for
gje, kompetencelgft af fagpersoner og vejledning af foraeldre. Malet er at styrke
sprogmiljger og understgtte den tidlige indsats, der fremmer forebyggelse, lighed
og giver alle bgrn bedre muligheder for lzering, udvikling og deltagelse.

Mé&lgruppe
Skoler og dagtilbud samt forzeldre - ivaerksaettes Igbende/ad hoc.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk R&dgivning i samarbejde med institutioner og skoler.

Forelgbige resultater

Generelt er samarbejdet mellem de fagprofessionelle og forseldre gget omkring ker-
neopgaven, ligesom viden om sproglige tiltag i det daglige er blevet mere udbredt,
anvendt i struktureret form og lettere tilgeengelige

Fysio- og ergoterapeutiske indsatser

Fysioterapeuter og ergoterapeuter i Peedagogisk Psykologisk Radgivning understgt-
ter bgrns deltagelse, trivsel og udvikling i dagtilbud og skole gennem malrettede
indsatser, bade individuelt og p& gruppe-/klasse-/stueniveau. Der arbejdes med
motorik, sanseintegration og tilpasning af laeringsmiljger, sa alle bgrn far bedre
forudsaetninger for at leere og trives. Indsatsen sker i taet samarbejde med paada-
goger, laerere og foraeldre og bygger pa observation, radgivning og tidlig indsats.
Malet er at skabe inkluderende fzellesskaber, hvor alle bgrn kan deltage.

M8lgruppe
Hele kommunen

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk R&dgivning



Flere haender i PPR (Paedagogisk Psykologisk Radgivning)

“Flere Haender” er en malrettet indsats, hvor 15 konsulenter er ansat til at arbejde
direkte og praksisneert i dagtilbud og skoler. Indsatsen er finansieret af en saerlig
statslig tildeling i fire ar til de 10 mest udsatte kommuner i Danmark. Formalet med
den statslige pulje er at styrke det paedagogiske personales forebyggende arbejde
ved at gge PPR’s tilstedevaerelse i bgrnenes hverdag.

9 af konsulenterne understgtter undervisning, stueaktiviteter og mellemformer med
fokus pa inkluderende lzeringsmiljger og bgrn i udsatte positioner. De planlaegger,
gennemfgrer og evaluerer undervisning og paedagogiske aktiviteter i teet samar-
bejde med det faste personale - med szerligt fokus pa at styrke de almene felles-
skaber

Derudover er der etableret et Udslusningsteam med tre konsulenter og tre medar-
bejdere fra specialskolen Rosenkilde, som sikrer trygge og baeredygtige overgange
fra specialtilbud til mindre specialiserede eller almene skoletilbud.

Endelig er tre fravaerskonsulenter udldnt til to skoler, hvor de under ledelse af sko-
lelederne arbejder med bekymrende skolefravaer. Indsatsen skal samlet set redu-
cere behovet for individuelle udredninger og segregering ved at styrke bgrns trivsel
og deltagelse i feellesskaber.

Indsatsen er pabegyndt i juni 2024

Mé&lgruppe
Indsatsen er tiltaenkt alle kommunens dagtilbud og skoler

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Paedagogisk Psykologisk Radgivning

Forelgbige resultater

De ni konsulenter har siden deres ansaettelse den 1. marts 2025 forelgbigt deltaget
i ca. 40 sager af forskellig karakter og varighed. Pt. er alle otte engageret i bro-
bygningsarbejde med elever, som er vurderet til at veere i risiko for at glide ud af
det almene fzellesskab i overgangen fra dagtilbud til skole,

De tre udslusningskonsulenter har forelgbigt veeret koblet pa 16 sager, hvoraf 14
elever nu er i mindre indgribende tilbud.

De tre fravaerskonsulenter tiltradte i august 2025.

Natur til et godt liv

Tilgangen i Natur til et godt liv baserer sig pa 9 centrale principper fra Naturinte-
greret socialt arbejde (NISA), hvor malet er gennem brugen af naturens rum, fze-
nomener og egenskaber at forbedre unges mentale, fysiske og sociale trivsel. Natur
til et godt liv — Laboratoriet er et initiativ, som stgttes gkonomisk Bikubenfonden,
og hvor der indgas samarbejdsaftaler med bl.a. organisationer og kommuner om



sammen at udvikle, afprgve og formidle metoder til at bruge naturen i behandling
og laering for unge med sociale problemer.

M3algruppe

Tilgangen i Natur til et godt liv kan indarbejdes i eksisterende indsatser indenfor
dagtilbud, skoler og unge. Malgruppen er saledes alle bgrn og unge i Slagelse Kom-
mune.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Slagelse Kommune har indgdet en partnerskabsaftale med Natur til et godt liv for
omraderne Bgrn og Unge, Skole og Dagtilbud samt Kultur, Fritid og Borgerservice.
UngSlagelse/heltidsundervisningen i samarbejde med Bikubenfonden og Natur Til
et Godt Liv laboratoriet i Svanninge Bjerge

Forelgbige resultater

UngSlagelse/heltidsundervisning har arbejdet med tilgangen i flere &r i samarbejde
med Natur til et godt - Laboratorium, og baserer blandt deres tilbud Robustheds-
camp pa tilgangen i Natur til et godt liv med gode resultater.

Indsatser til barn og unge i Bgrn og Familie

Fremskudt bgrne- og ungeradgiver

Afdeling Bgrn og Familie har fremskudte (forebyggende) bgrne- og ungerddgivere
pd to omrader. P& dagtilbuds- og skoleomradet samt via den Boligsociale Helheds-
plan.

Det betyder, at alle dagtilbud og skoler har en forebyggende bgrne- og ungeradgi-
ver tilknyttet. Her kan personale, foreeldre og bgrn/unge sgge vejledning. Formalet
er at kunne give den rette hjzelp og stgtte tidligt og derfor forebygge et behov for
mere indgribende indsatser senere hen. I den Boligsociale Helhedsplan er de fore-
byggende bgrne- og ungeradgivere til stede i tre udvalgte boligomrader og yder rad
og vejledning til foraeldre og bgrn/unge i omradet.

Den forebyggende bgrne- og ungeradgiver kan ogsa veere brobygger, hvis bar-
net/den unge har behov for en mere indgribende indsats.

Mé&lgruppe
Alle bgrn og unge, der gar i et dagtilbud eller grundskole. Herunder ogsa bgrn, der
bor i de tre udvalgte boligomrader, der indgar i den Boligsociale Helhedsplan.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Bgrn og Familie.

Lovgivning

I Barnets Lov §29 er det lovkrav, at der som led i det forebyggende arbejde stilles
familierddgivning til radighed.



Forelopbige resultater

Der foreligger ikke data pa de forebyggende radgivers indsats og effekten heraf,
men skoler og dagtilbud udtrykker stor tilfredshed med ordningen.

Praktikforlgb med og uden dusgr

Et praktikforlgb indebaerer, at en et barn i udskolingen (7-9. Klasse) er i praktik pa
en arbejdsplads nogle udvalgte timer i Igbet af ugen, i stedet for at ga i skole. Det
kan ogsa vaere et praktikforlgb efter endt grundskole.

Forlgbet har til formal at afdaekke den unges gnsker i forhold til fremtidig uddan-
nelsesplan. Det kan ogsd veere med til at afklare muligheder for et fritidsjob eller
mulighed for Ignnede timer.

Et praktikforlgb med arbejdsdusgr indebaerer, at den unge far en praktikdusgr. En
praktikdusgr kan bidrage til at den unge har motivation til at komme i praktik, da
der samtidig kan tjenes penge.

Mé&lgruppe

Muligheden for praktik er gseldende for alle unge i udskolingsregi pa tvaers af hele
kommunen.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Uddannelsesvejleder fra Ungeenheden er ansvarlig for at indgad kontrakt med den
pagaeldende arbejdsplads, og sgrge for at de lovpligtige forsikringer er pd plads.
Hvis der skal bevilges arbejdsdusgr, skal der udarbejdes en afdaekning jf. Barnets
Lov og indsatsen skal bevilges af en bgrne- og ungeradgiver.

Lovgivning
Mulighed under Barnets Lov §32 (stgttende indsatser til bgrn, unge og familier).

Forelgbige resultater
Der forelaegger ikke data pa indsatsen.

Udvidet samarbejde med to specialskoler om tabt arbejdsfortje-
neste

Indsatsen bestdr i, at der afholdes et netvaerksmgde med deltagelse af Afdeling
Bgrn og Familie, den pageaeldende skole og foreeldrene og den konkrete elev (hvis
muligt). P& mgdet afdaekkes hvad arsagen er til, at barnet ikke kan vaere fuld tid i
skole. Derudover afdeekkes, hvad der kan arbejdes henimod for at barnet kan vaere
fuld tid i skole. Netveerksmgdet kan saledes udmgnte sig i flere forskellige indsatser.

Indsatsen har ogsa til formal at gge foraeldrenes mulighed for tilknytning til ar-
bejdsmarkedet. Hvis et barn ikke kan passes i dagtilbud eller komme i skole, kan
foraeldre sgge om kompensation for den tabte arbejdsindkomst. Siden 2017 har



Slagelse Kommune set en markant stigning i udgifterne til kompensation for tabt
arbejdsfortjeneste.

Netveerksmgdet afholdes ved alle nye ansggninger om kompensation for tabt ar-
bejdsfortjeneste. Indsatsen har veeret i gang siden fordret 2023.

M8lgruppe
Indsatsen er centreret omkring elever pa to specialskoler, Storebaeltskolen og Ro-
senkilde Skole.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Indsatsen er igangsat pa initiativ fra Afdeling Bgrn og Familie i et taet samarbejde
med Skole og Dagtilbud. Herefter er de padgaeldende skoleledere og mellemledere
inddraget i processen. Samarbejdet er mellem den konkrete skole og bgrne- og
ungeradgiveren, som skal behandle ansggningen fra foreeldrene.

Lovgivning
Indsatsen er internt besluttet.

Forelgbige resultater
Der ses en nedgang i udgifterne til omradet.

Fremskudt psykiatri

Indsatsen bestar i, at der er en medarbejder fra bgrne- og ungdomspsykiatrien, er
til stede i Bgrn og Unge en gang om ugen en hel dag. Her har ansatte i Bgrn og
Unge mulighed for at sgge sparring hos den pagseldende medarbejder i konkrete
sager.

Derudover kan psykiatriens medarbejder deltage i mgder med bgrn/unge og deres
foreeldre. Formalet er at understgtte et steerkere tvaerfagligt samarbejde samt at
yde rad og vejledning til foraeldre i kontakten til bgrne- og ungdomspsykiatrien.

De problematikker, som oftest tages op med den fremskudte medarbejder fra psy-
kiatrien, er de lange ventetider p& udredning, unge som har selvskadende adfzerd,
unge som har mange indlaeggelser bag sig eller bgrn/unge, som har skolevaegring
grundet diagnose eller mistanke om diagnoser.

Mé&lgruppe
Indsatsen er gaeldende for alle bgrn og unge, som har en aktiv sag i Afdeling Bgrn
og Familie.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Bgrn og Familie deltager med en teamleder i samarbejdsaftale med Bgrne-
og Ungdomspsykiatrien og den regionale styregruppe. Tilbuddet om fremskudte
medarbejder fra psykiatrien er tilbudt hele Bgrn og Unge, herunder ogsd Ungeen-
hedens medarbejdere, Familiehusets medarbejdere samt PPR’s medarbejdere (Pae-
dagogisk Psykologi Radgivning).



Lovgivning

Der er tale om et projekttilbud via Sundhedsstyrelsen, som i november 2023 blev
udvidet, hvor Slagelse Kommune tradte ind i samarbejdet. Projektperioden Igber
ind til udgangen 2025.

Forelgbige resultater
Der forelaegger ikke data p& indsatsen.

Anbringelser

Anbringelse af bgrn og unge uden for hjemmet er den mest indgribende foranstalt-
ning, der kan ivaerkseettes jf. Barnets Lov. Anbringelse kan vaere bdde i en net-
vaerksfamilie, plejefamilie, et bgrne- og ungehjem eller eget veerelse.

N&r der treeffes afggrelse om anbringelse af bgrn og unge uden for hjemmet, ligger
der en bgrnefaglig undersggelse til grund, som jf. lovgivningen pa omradet, tager
afsaet i barnets og den unges behov for seerlig stgtte. Ofte har der veeret ivaerksat
en raekke tiltag forud for anbringelsen, ligesom der i videst muligt omfang arbejdes
med at sikre, at anbringelsen sker i taet samarbejde og med samtykke fra hen-
holdsvis den unge og foraeldremyndighedsindehaver.

Mé&lgruppe
Bgrn og unge under 18 ar som ikke kan bo hjemmet grundet omsorgssvigt.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Bgrn og Familie traeffer afggrelse om anbringelse.

Lovgivning
Lovkrav under §32 i Barnets lov (stgttende indsatser til bgrn, unge og familier)
samt §43 der oplister mulige anbringelsessteder.

Forelgbige resultater
Pr. 19. august 2025 er der 240 anbragte bgrn og unge i Slagelse Kommune.

Samarbejde med “Back Up” - Rgde Kors

"Back Up” har til formal at tilbyde anbragte bgrn og unge og tidligere anbragte bgrn
og unge en frivillig voksenrelation, som kan agere stgtte til det anbragte barn.

Formalet er, at barnet har en voksen at snakke med om at vaere anbragt. Den
voksne kan ogsd hjeelpe barnet under og efter anbringelsen. Flere anbragte bgrn
og unge har ikke en voksen at ringe til efter endt anbringelse og mangler ofte hjaelp
til basale ting, som at tjekke e-boks, dele livsbegivenheder eller dagligdagsspgrgs-
mal.

Hvis et barn anbragt af Slagelse Kommune gnsker en back up person, kontakter en
koordinator i Rgde Kors barnet og afdaekker gnsker og interesser. Herefter finder
koordinatoren en "Back Up” person, som matches barnet. Koordinatoren fglger op



pa barnets oplevelse samt sgrger for uddannelse til “Back Up” korpset. Barnet kan
ogsa selv rettet henvendelse direkte til “Back Up”.

Indsatsen startede i januar 2025 og Igber resten af 2025.

Mé&lgruppe
Bgrn og under fra 12 ar, der er anbragte eller har vaeret anbragt

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Samarbejdet er mellem Afdeling Bgrn og Familie og Rgde Kors. Det er sat i gang
via Bgrn og Unges civilsamfundskoordinator. Der er Igbende opfalgning og dialog
mellem teamleder i Afdeling Bgrn og Familie, kommunens anbringelseskonsulenter,
civilsamfundskoordinatoren og Rgde Kors. Rgde Kors samarbejder med flere kom-
muner om samme indsats.

Lovgivning
Indsatsen er internt besluttet.

Forelgbige resultater
Der har endnu ikke vaeret fundet bgrn/ unge, som har gnsket en “Back Up” person.
Der har vaeret gjort en indsats for at fa tilbuddet bredt ud, herunder besgg pa
kommunens eget bgrne- og ungehjem samt hos eksterne samarbejdspartnere. Der
har yderligere veeret skrevet ud til at alle kommunens plejefamilier med videoma-
teriale om tilbuddet.

Indsatser for bgrn og unge i Familiehusene/eks-
ternt

Det bemaerkes, at indsatser, som er markeret med *gvrige indgar under forelgbige
resultater som udgangspunkt er registeret samlet i internt system (SOFUS). I ja-
nuar 2025 var der samlet 36 forlgb under kategorien @gvrig. I august er tallet 23.

Aben Anonym R&dgivning

En familiebehandler yder aben og anonym radgivning fra en familiebehandler. Det
sker ved, at foreeldre eller barnet/den unge henvender sig telefonisk til kommunens
familiehuse. Herefter tilbydes forzeldre eller barnet/den unge op til 5 samtaler. For-
malet er at forebygge, at et barn/ung eller familie har behov for en mere indgri-
bende indsats, som kreever en bevilling jf. Barnets Lov. Der kan sgges rad og vej-
ledning inden for alle emner, som har betydning for barnet/den unges trivsel f.eks.:

e Ungdomsproblemer

e Skolegang og venner

e Tvivl om opdragelse

e Skilsmisse

e Tristhed, angst og sorg mm.



e Ensomhed og mobning

e Krise i forbindelse med sygdom eller dgdsfald
Mé&lgruppe
For alle foreeldre, bgrn og unge i Slagelse Kommune.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene.
Lovgivning

Lovkrav under Barnets Lov §§28-29.
Forelobige resultater

Der forelaegger ikke data pd indsatsen.

Rad og vejledning/Familiebehandling

Indsatsen bestar af op til 10 samtaler i form af familieradgivning og/eller psykolog-
samtaler for foraeldre samt bgrn og unge. Indsatsen vil vaere rettet mod at under-
sgge de familiedynamikker, der ligger til grund for den konkrete udfordring samt
give handlevisninger i forhold til at @endre dynamikken.

Formalet er at seette tidligt og forebyggende ind, sa en konkret problemstilling ikke
udvikler sig et eventuelt senere behov for mere indgribende foranstaltninger.

Mé&lgruppe

Foraeldre, bgrn og unge som har behov for rad og vejledning i forhold til en konkret
og afgraenset problemstilling.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene efter bevillig fra Afdeling Bgrn og Fa-
milie.

Lovgivning

Lovkrav under Barnets Lov §30 (tidligt forebyggende indsatser).

Forelgbige resultater

Indgar i gvrige*.

Relationsarbejde mellem forzeldre og barn via leg (BRIL)

Indsatsen bestar af op til 10 sessioner, som sammensaettes ud fra individuelt til-
passede behov. Der kan tages afsaet i fglgende vaerktgjer:

e AAI (Adult Attachment Interview) for at vurdere foraeldrenes tilknytningsfor-
hold mellem barndom, ungdom og voksenliv.

e MIM (Marschak Interaction Method) som er en videofilmet vurdering af for-
eeldre-barn samspil.



e Et program af legesessioner med regelmaessig feedback til foraeldrene.
¢ Hjemmeopgaver og sikring af lzering fra legsessioner til hjemmet.

Formalet er at hjeelpe foraeldre til at forstd og bearbejde deres egne eventuelt man-
gelfulde opvaekst. Indsatsen skal bidrage til at styrke relationen mellem forzeldre
og barnet/den unge via struktureret leg. BRIL star for “Bygge relationer i leg”.

M8lgruppe
Familier, hvor der er indikationer pa svigt, og hvor barnet/den unge som konse-
kvens viser tegn pa tilknytningsforstyrrelse.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene efter bevilling fra Afdeling Bgrn og Fa-
milie.

Lovgivning

Indsatsen er internt besluttet, men knytter sig til §30 (tidligt forebyggende indsat-
ser).

Forelgbige resultater
Indgar i gvrige*.

Selvforstaelseskursus

Formalet er at give den unge og familien en forstaelse for og faelles viden om en
diagnose, og hvordan det kan pavirke den unges hverdag og trivsel. Forlgbet inde-
holder 7 familiesamtaler. Hensigten er, at det saetter gang i udviklende samtaler
om familiens hverdag. Et forlgb vil typisk se saledes ud:

e Familiesamtale: Intro.

e Familiesamtale: Livet med en diagnose.

¢ Familiesamtale: hvad vi ved om diagnosen/diagnoserne.
e Familiesamtale: familielivet og hverdag sammen.

e Familiesamtale: personlig udvikling og ungdomsliv.

e Familiesamtale: fremtiden, hab og dremme.

e Familiesamtale: Afslutning.

Mé&lgruppe
Familier, hvor der er en ung fra 12-18 ar, som har faet en diagnose.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene bevillig fra Afdeling Bgrn og Familie.

Lovgivning
Det er internt besluttet en indsats, der knytter sig til Barnets Lov §§30 (tidligt fo-
rebyggende indsatser).

Forelgbige resultater



Indgar i gvrige*.

Gruppeforlgb for bgrn og unge som pargrende til en med psykisk
sygdom

Formalet er at give barnet/den unge og familien en forstdelse for og feelles viden
om en diagnose. Det bestdr af gruppesamtaler med 8 jaevnaldrende bgrn/unge,
som mgdes 1 gang om ugen samlet set 6 gange. Der oprettes derudover 2 grupper
om aret, hvor aldersgruppen kan variere. I gruppen far bgrn og unge mulighed for:

e At fa information - pa deres niveau om psykisk sygdom.

e At fa forst3else for, hvad det kan betyde at have en forzelder eller en sg-
skende, der har en psykisk sygdom.

e At tale om de tanker og fglelser, som bgrn og unge kan have.

e At mgde jeevnaldrende bgrn og unge, som kender lignende problemstillinger.

e At fa svar pa deres spgrgsmal.

e At have det hyggeligt sammen med andre bgrn og unge.

Mé&lgruppe
Bgrn og unge i alderen 8-17 ar.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Trivsel og Udvikling/Familiehusene i samarbejde med Region Sjzelland og Psyki-
atrien Vest. P mgderne deltager en familiebehandler fra familiehusene, en syge-
plejerske og en OPUS-behandler fra Psykiatrien Vest Slagelse.

Lovgivning
Indsatsen er internt besluttet, men knytter an til Barnets Lov §§30 (tidligt forebyg-
gende indsatser).

Forelgbige resultater

Indgar i gvrige*.

Gruppeforlgb ad hoc

Forlgbene tilrettelaegges pr. gang ud fra det konkrete behov og ud fra hvilke ten-
denser der ses, at der kunne vaere behov for at etablere et gruppeforlgb ud fra.

Eksempler pa gruppeforlgb kunne vaere indenfor fglgende emner:

e Sorg
e Skilsmisse
e Alkohol

¢ Ensomhed



M&lgruppe
Bgrn og unge samt deres familier i alle aldersgrupper, hvor der kan samles en
gruppe af borgere med de samme problematikker.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Trivsel og Udvikling/ Familiehusene.

Lovgivning
Indsatsen er internt besluttet, men knytter an til Barnets Lov §30 (tidligt forebyg-
gende indsatser).

Forelgbige resultater

Der foreleegger ikke data pa indsatsen.

Afdaekning i forhold til ressourcer og stgttebehov

Formalet er at afdaekke ressourcer og stgttebehov for foreeldre i forhold til at vur-
dere, om der skal iveerksaettes indsatser og i sa fald hvilke.

Der foretages en afdaeekning med brug af forskellige vaerktgjer, der tilrettelaegges
individuelt i forhold til det konkrete behov. Disse er bl.a.:

e AAI (Adult Attachment Interview) for at vurdere foraeldrenes tilknytningsfor-
hold mellem barndom, ungdom og voksenliv.

e (I (Care Index) som er en metode til at vurdere mor-spaedbarns interaktion
fra fadslen til omkring 15 maneders alderen via video.

e Marte Meo er en metode, der bruger video til at analysere samspillet mellem
mennesker. Formalet er at skabe en anerkendende og udviklingsstgttende
kommunikation mellem foraldre og barn.

e VIPP-SD (Video-feedback Intervention to Promote Positive Parenting and
Sensitive Discipline) for at fremme foraeldrenes relation og sensitivitet i for-
hold til deres 0-3-arige barn

e Mentaliseringsbaseret tilgang som er en kombination af interview, praksis-
eksempler, vejledning m.v.

e Genogram og tidslinje arbejde som er en visuel metode, som bruges til at
vise en persons familieforhold, netvaerk og familierelationer.

Mé&lgruppe
Foraeldre, der har et barn i alderen 0-3 &r samt gravide, hvor ressourcer og stgtte-
behov skal afdaekkes.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Trivsel og Udvikling/Smabgrnshuset efter bevillig fra Bgrn og Familie.

Lovgivning
Indsatsen er internt besluttet, men knytter an til Barnets Lov §32 (stgttende ind-
satser til bgrn, unge og familier).



Forelopbige resultater

Indgar i gvrige*.

Relationsarbejde mellem foraeldre og barn via legeterapi
(Theraplay)

Formalet er at styrke tilknytningen mellem barnet og dets primaere omsorgsperso-
ner samt udvikle barnets selvvaerd og selvtillid. Theraplay betyder terapi gennem

leg.
Indsatsen bestar af op til 10 sessioner, og indeholder et fokus pa:

e At styrke tilknytning, selvvaerd og tillid til andre gennem glaedefyldt engage-
ment.

¢ De naturlige mgnstre af sunde interaktioner mellem foreeldre og barn.

e De fire essentielle kvaliteter i foraeldre-barn-relationen: struktur, omsorg,
engagement og udfordring.

e At skabe en aktiv og empatisk forbindelse mellem foraeldre og barn.

e At barnet far et positivt selvbillede og udvikler selvveerd, som betyder, at det
kan indgd i relationer som positive og givende.

Mé&lgruppe

Foraeldre, hvor relationen mellem forzeldre og barn er udfordret af barnets sociale,
fglelses- og udviklings- og/eller adfeerdsmaessige vanskeligheder. Indsatsen kan
ogsa bruges til barn med diagnoser.

Primaert rettet mod familier med bgrn i alderen 1-12 ar.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde
Afdeling Trivsel og Udvikling/ Familiehusene efter bevillig fra Bgrn og Familie.

Lovgivning
Indsatsen er internt besluttet, men knytter an til Barnets Lov §32 (stgttende ind-
satser til bgrn, unge og familier).

Forelgbige resultater

Indgar i gvrige*.

Familiebehandling

Formalet med familiebehandling er at skabe varige forandringer ved - sammen med
foraeldrene og barnet/den unge - at udarbejde relevante veerktgjer og nye strate-
gier, der kan understgtte en god hverdag med gget trivsel og tryghed.

Indholdet vil som udgangspunkt tage afsaet i et fokus pa at undersgge og analysere
de grundlaeggende familiedynamikker, der ledte til udfordringerne. Det kan vaere
bade gennem samtaler med familien og observationer. Herefter vil indsatsen vaere



rettet mod at give familien handleanvisninger i forhold til at hjeelpe med at aendre
familiedynamikken. Indsatsen er derfor bade samtalebaseret og rddgivende i for-
hold til at afprgve forskellige handlestrategier. Der vil ogsa typisk blive kigget pa
hvilke ressourcer, der er i familiens gvrige netveerk.

Den konkrete stgtte kan tage udgangspunkt i barnets/den unges plan (hvis denne
er udarbejdet) og ellers udarbejdes der indledningsvist nogle mal med indsatsen i
samarbejde med familien.

Mé&lgruppe
Kommende forzeldre og foreeldre til et barn/ung under 18 ar, hvor der er lavet en
afdaekning eller bgrnefaglig/ungefaglig undersggelse.

Tilbuddet er til foreeldre, der efterspgrger nye og anderledes handlestrategier i de-
res relation med barnet/den unge.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene eller eksternt efter bevillig fra Bgrn og
Familie.

Lovgivning
Lovkrav under Barnets Lov §32 (stgttende indsatser til bgrn, unge og familier).

Forelgbige resultater

I januar 2025 var 351 borgere i gang med et forlgb enten internt via Familiehusene
eller eksternt. I september 2025 13 tallet pd 327 (kilde: LIM).

Praktisk peedagogisk stgtte

Formalet er, at familien far stgtte og redskaber til p& egen hand at mestre foreel-
drerollen og tage vare pa barnets/den unges trivsel og udvikling.

Der ydes praktisk, paedagogisk eller anden stgtte i hjemmet af en familiebehandler.
Indsatsen har karakter af sidemandsoplaering, hvor fokus er pa at familien selv skal
lgfte opgaven. Stgtten fokuserer pa at hjaelpe foraeldrene til en stgrre forstaelse af
barnets/den unges behov og til i praksis at imgdekomme det. Indsatsen kan bade
veere samtalebaseret og praktisk anvisende. Der vejledes til, hvordan foreeldrene
kan udvikle et positivt samspil med deres barn, herunder saette graenser og lgse
konflikter.

Den konkrete stgtte kan tage udgangspunkt i barnets/den unges plan (hvis denne
er udarbejdet) og ellers udarbejdes der indledningsvist nogle mal med indsatsen i
samarbejde med familien.

Mé&lgruppe

Kommende forzeldre og foraeldre med et barn/ung under 18 3r, hvor der er lavet
en afdaekning eller bgrnefaglig/ungefaglig undersggelse.



Tilbuddet henvender sig seerligt til foraeldre med psykosociale udfordringer og/eller
foraeldre med vanskeligheder i at skabe struktur og rammer for familielivet.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene efter bevillig fra Bgrn og Familie.

Lovgivning
Lovkrav under Barnets Lov §32 (stgttende indsatser til bgrn, unge og familier).

Forelpbige resultater

I januar 2025 var 4 borgere i gang med et forlgb enten internt via Familiehusene
eller eksternt. I september 2025 13 tallet pa 5 (kilde: LIM).

Kontaktperson

Formalet er, at barnet/den unge opnar stgrre selvstaendighed og bedre selv kan
lgse hverdagsopgaver.

Kontaktpersonen stgtter barnets/den unges udvikling og adfzerd med udgangs-
punkt i hans eller hendes ressourcer. Kontaktpersonen kan efter behov og konkret
vurdering veere i teet dialog med forzeldrene eller naermeste omsorgsgiver og stgtter
0gsa op om foreeldrekompetencerne.

Kontaktpersonens opgave er blandt andet at stgtte barnet/den unge i den sociale
udvikling og pa det naere personlige plan. Det kan eventuelt vaere hjeelp til speci-
fikke udfordringer, der kan vaere svaere at tale med foraldre eller andre voksne
om.

Mé&lgruppe

Bgrn/unge i alderen 12-18 &r, hvor der er lavet en afdaekning eller bgrnefaglig/un-
gefaglig undersggelse.
Tilbuddet henvender sig seerligt til bgrn/unge, der har behov for vejledning, stgtte
og en stabil voksenkontakt i deres hverdag.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene eller eksternt efter bevillig fra Bgrn og
Familie.

Lovgivning
Lovkrav under Barnets Lov §32 (stgttende indsatser til bgrn, unge og familier).

Forelgbige resultater

I januar 2025 var 96 borgere i gang med et forlgb enten internt via Familiehusene
eller eksternt. I september 2025 13 tallet pa 93 (Kilde: LIM).



Psykologsamtaler

Et forlgb indeholder mulighed for bade individuelle og fzelles samtaler i familien.
Der er fokus pa at inddrage hele eller dele af familien i forlgbet for at skabe varig
forandring og udvikling.
I samtalerne kan der vaere fokus pd temaer/kombination af temaer som fx:

e Angst, depression, sorg og traumelidelser.

e Spiseforstyrrelser.

e Udviklings- og opmaerksomhedsforstyrrelser og OCD.

e Selvveerd, usikkerhed, skyld/skam, stress.

e Reaktioner tilknyttet fysisk sygdom i familien eller egen fysisk sygdom.

M8lgruppe

Bgrn/unge under 18 ar og deres familie, hvor der er lavet en afdaekning eller bgr-
nefaglig/ungefaglig undersggelse.

Tilbuddet henvender sig seaerligt til familier, hvor enkelte eller flere af familiens med-
lemmer er udfordret af psykiske vanskeligheder i et omfang, sd det begraenser mu-
ligheden for trivsel og udvikling hos barnet/den unge og familie.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene eller eksternt efter bevillig fra Bgrn og
Familie.

Lovgivning
Knytter an til Barnets Lov §32 (stgttende indsatser til bgrn, unge og familier).

Forelgbige resultater

I januar 2025 var 52 borgere i gang med et forlgb enten internt via Familiehusene
eller eksternt. I september 2025 13 tallet pa 41 (Kilde: LIM).

Stgttet samveer

En familiebehandler er til stede under samveer mellem et anbragt barn og familie.
Familiebehandleren har bl.a. under samveeret til opgave at:

e Indtage en stgttende rolle i forhold til forseldrene og vejlede dem efter behov
i, hvordan de bedst kan indga i en relation med barnet/den unge.

e Vare opmaerksom pa barnets/den unges signaler og guide foraeldrene, sa
barnet/den unge bliver mgdt i sine behov og kan fgle sig tryg.

e Observere relationen mellem barn/ung og foraeldre i forhold til udviklings-
muligheder og/eller radgivning til foraeldre eller stgtte til barnet/den unge
efter aftale med forzeldrene.



M&lgruppe

Forzeldre til et anbragt barn/unge under 18 &r, som har brug for rad og vejledning
under samvaret med barnet/den unge. Indsatsen er betinget af samtykke for for-
zldremyndighedsindehaveren og den unge, der er fyldt 15 3r.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene eller eksternt efter bevillig fra Bgrn og
Familie.

Lovgivning
Lovkrav under Barnets Lov §104 (samvaer og kontakt).

Forelpbige resultater

I januar 2025 havde 7 modtaget stgttet kontakt via Familiehusene eller eksternt. I
september 2025 13 tallet pa 5 (kilde: LIM).

Overvaget samvaer

En familiebehandler er til stede under samveaer mellem et anbragt barn og familie.
Familiebehandleren har bl.a. under samveeret til opgave at:

e Skabe trygge rammer for barnet/den unge i mgdet med foraeldrene.

e Konstant at veere opmaerksom pa barnets/den unges signaler og adfeerd.

e Gribe ind, hvis barnets/den unges graenser overskrides i overensstemmelse
med rammesaetningen for samveeret.

Mé&lgruppe

Forzeldre til et anbragt barn/unge under 18 ar, hvor bgrne- og ungeudvalget har
truffet beslutning om, at det af hensyn til barnet/den unges sundhed eller udvikling
er ngdvendigt med overvdget samvaer. Indsatsen er ikke betinget af samtykke for
foraeldremyndighedsindehaveren.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Trivsel og Udvikling/Familiehusene eller eksternt med bevillig fra Bgrn og
Familie.

Lovgivning
Lovkrav under Barnets Lov §105 (samvaer og kontakt).

Forelgbige resultater

Indgar under gvrige*.



Indsatser for unge i Ungeenheden

Job-Café

Der afholdes job-café 2 gange ugentligt af 2 timers varighed med det formal
at give sparring og radgivning i forbindelse med udarbejdelse af ansggning
og CV. Derudover introduceres der til den digitale platform Candeno, hvor der er
skabeloner til at udarbejde CV og ansggninger. Yderligere gives der sparring pa at
ga til en jobsamtale og der ydes hjeelp i forhold til at opspore relevante ledige jobs.

Der kan vaere 15 borgere pa et hold. Indsatsen blev opstartet i januar 2024.

M8lgruppe
Alle unge mellem 18-29 3r, der har brug for hjaelp og vejledning i jobsggnings-
processen.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed. Der visiteres til indsatsen via koordine-
rende sagsbehandler. Opgaven varetages af en myndighedsradgiver og en jobkon-
sulent.

Lovgivning

Internt besluttet indsats, der knytter sig til Lov om Aktiv Beskaeftigelse §91 (vej-
ledning og opkvalificering). Med implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar
§91. Det forventes, at indsatsen fortsaetter under anden paragraf.

Forelgbige resultater

Holdene er altid fyldt helt op. Der laves Igbende evalueringer af indsatsen, hvor de
unge tilkendegiver, at det er meningsfuldt.

Partnerskab med B73

Formalet er at skabe en personlig udvikling hos deltagerne med et fokus pa job og
uddannelse. Malet er, at forlgbet hjzelper til at afklare, hvad der er rette naeste
skridt for den unge. Over en 13-ugers periode indgar de unge i et forlgb, som bestar
af:

e Forskellige aktiviteter (fodbold og beskaeftigelsesrettede)

e Radgivning og sparring i forbindelse med jobsggningsprocessen
e Hijaelp til at spore ledige jobs

o Drgftelse og sparring i forhold til at ga til jobsamtale

Indsatsen blev opstartet i april 2024.

Mé8lgruppe
Alle unge mellem 18-29 ar, som er pa kontakthjaelp og som har brug for at blive
afklaret i forhold til, om de kan mgde stabilt i et tilbud, og hvordan de agere i sociale



sammenhange. De unge visiteres via deres koordinerende sagsbehandler i Unge-
enheden.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed. Der visiteres til indsatsen via koordine-
rende sagsbehandler. Opgaven varetages af en ungeguide og en jobkonsulent.

Lovgivning

Internt besluttet indsats, der knytter sig til Lov om Aktiv Beskaeftigelse §91 (vej-
ledning og opkvalificering). Med implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar
§91. Det forventes, at indsatsen fortsaetter med midler fra Ungelgftet.

Forelobige resultater
Der er ca. 20 unge, der dagligt deltager i forlgbet.

Forberedende Voksenuddannelse (FVU) og undervisning pa VUC

Som lovkrav skal alle unge, der sgger kontakthjzelp og ikke har faerdiggjort 9. klasse
tilbydes en FVU-test. Testen er med til vise, hvilken yderligere uddannelse der er
relevant i forhold til at komme teettere pd uddannelse og arbejdsmarkedet.

Den yderligere uddannelse tilbydes efterfglgende som VUC-forlgb.
Indsatsen blev pdbegyndt i marts 2025.

Mé&lgruppe

Unge i alderen 18-29 ar, der sgger kontakthjaelp og som ikke har faerdiggjort 9.
klasse. Den unge visiteres via den koordinerende sagsbehandler.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed i et samarbejde med VUC Klar.

Lovgivning
Lovkrav under Lov om Aktiv Beskaeftigelse §91 (vejledning og opkvalificering). Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91.

Forelgbige resultater

Der er max 10 personer, der har vaeret gennem forlgbet. Erfaringen er, at de unge
ikke har motivation til at gennemfgre indsatsen.

Amigo

Forlgb via ZBC, hvor den unge far vejledning og kompetenceafklaring i forhold til
erhvervsuddannelsessystemet. Undervejs i forlgbet tilbydes fglgende via individu-
elle samtaler:

e Personlig vejledning
¢ Realkompetencevurdering
e Stgtte ved uddannelsestilmelding



Indsatsen blev padbegyndt i januar 2024.

Mé&lgruppe
Unge i alderen 18-29 &r, der er nyledige og sgger kontakthjeelp. Den unge visiteres
via den koordinerende sagsbehandler.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed. Indsatsen varetages af konsulenter ansat

pa ZBC.
Lovgivning
Projektet er finansieret af EU-midler.

Forelgbige resultater
Der foreleegger ikke data pa indsatsen.

@konomiradgivning

Den unge far radgivning i forhold til privatgkonomien, herunder blandt andet rad-
givning i at laegge et budget samt hjzelp til ansggninger om ydelser.

Indsatsen blev pdbegyndt i januar 2024.

Mé&lgruppe
Unge i alderen 18-29 ar, der er pa kontakthjeelp. Den unge visiteres via den koor-
dinerende sagsbehandler eller via ydelsesradgiverne.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed.
Lovgivning

Internt besluttet indsats.

Forelgbige resultater
Der er omkring 20-25 unge om maneden, der tager imod tilbuddet.

Uddannelsespsykologer pa ZBC

Telefonradgivning med unge 4 gange ugentligt. Samtalerne kan bade vaere indivi-
duelle og i grupper. Indholdet kan vaere af meget varieret art, afhaengigt af den
unges individuelle behov og gnsker. Formalet er at kunne forebygge frafald fra ud-
dannelsesinstitutioner og hjeelpe til, at de unge tidligt far den hjzelp, de har brug
for.

Indsatsen blev pdbegyndt i januar 2020 og er i dag en aktiv del af Elevtjenesten.



M3algruppe

Unge i alderen 18-29 3r, som er tilknyttet en uddannelsesinstitution eller er pa vej
til at starte pd en uddannelsesinstitution. Den unge kan selv henvende sig til ud-
dannelsespsykologerne eller kan blive henvist via medarbejdere i Ungeenheden.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed.

Lovgivning
Det er en lokalpolitisk beslutning i Slagelse Kommune, at der er afsat hertil. Det er
en aktiv del af elevtjenesten.

Forelgbige resultater
Der forelaegger ikke data om indsatsen.

Brobygningsforlgb til ZBC

13 ugers afprgvningsforigb, hvor der kan afprgves forskellige retninger p& ZBC med
henblik pa at blive afklaret i forhold til videre uddannelse.

Indsatsen blev pabegyndt som en prgvehandling i januar 2025.

Mé&lgruppe

Unge i alderen 18-29 ar, som er pa kontakthjaelp og som er motiveret for yderligere
uddannelse, men mangler afklaring i forhold til retning. Der visiteres til forlgbet via
koordinerende sagsbehandler i Ungeenheden.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed.

Lovgivning
Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskeeftigelse §91. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91

Forelgbige resultater
Der deltager ca. 7 unge om dagen i forlgbet.

Enhed for Specialundervisning og Beskaeftigelse (SUB)

Forlgb i forhold til at afklare, hvad naeste skridt er efter de har gennemfgrt en Seerlig
Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU). Undervejs i forlgbet bliver den unge under-
stgttet i videreudvikling af sociale, kommunikative, kognitive og faglige kompeten-
cer og faerdigheder med henblik pa at styrke den unges selvveerd og forberede den
unge til videreuddannelse.
Indsatsen er internt forankret i Handicap og Psykiatri. Forlgbet kan vare mellem 3
og 6 maneder.

Indsatsen blev pabegyndt som en prgvehandling i januar 2019.



M3algruppe

Unge, som er faerdige med en STU, og ikke er afklaret med naeste skridt, eller som
har brug for stgtte til opstart af naeste tilbud. Visitering sker via den koordinerende
sagsbehandler.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed i samarbejde med Handicap og Psykiatri.

Lovgivning
Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskeeftigelse §91. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91

Forelpbige resultater
Der deltager ca. 5 unge om aret i forlgbet.

Stabil Start - Dit Liv — Dit Valg

Stabil Start afholder forlgb af ca. 6 maneders varighed. Feelles for deltagerne i Stabil
Start er, at de er mgdre af savel etnisk dansk som anden etnisk baggrund med bgrn
i 0-9 3rsalderen, at de er ledige og herudover har gvrige problemstillinger, som de
behgver hjzelp til at hdndtere.

Stabil Start giver deltagerne redskaber til at afsgge og anvende egne ressourcer
sadan, at de kan blive i stand til at vende en svaer hverdag til en mere stabil tilvee-
relse og dermed blive mere motiverede for at pabegynde uddannelse eller job. Del-
tagerne indgar i virksomhedspraktik som led i forlgbene. Omdrejningspunktet for
aktiviteter i forlgbene er, at deltagerne far indsigt i og redskaber til at planleegge
dagligdagens struktur. Derfor arbejdes der malrettet med emner som min foreel-
drerolle, sundhed, kost og motion, gkonomi og budgetlaegning, afklaring om ud-
dannelse og job, jobsggning og kendskab til uddannelsesomradet.

Stabil Start var dimensioneret til 10 til 12 borgere. Antallet af kvinder, visiteret til
en indsats i Stabil Start, har veaeret stgt faldende siden 2018. Der var ved ordningens
nedlaeggelse i foraret 2025 i alt 4 kvinder tilknyttet ordningen. Jobcentret vurderer,
at der ikke er brug for at visitere til Stabil Start laengere, da behovet daekkes af
andre tveergdende indsatser.

Undervejs i forlgbet blev der arbejdet med:

¢ Den unges personlige udvikling

e Hvordan den unge saetter mal og tager valg i livet

e R&d og vejledning til livet med bgrn

e Redskaber til at fa bedre styr pa gkonomien

e Kost, sundhed og ernzering

e Redskaber til at forbedre den unges job- og uddannelsess@gning

Indsatsen blev pabegyndt i januar 2015 og afsluttet i 2025



M&lgruppe
Unge mgdre mellem 18-29 &r som s@ger kontakthjeelp og som har udfordringer
med foraeldrerollen.

Ansvarlig afdeling og samarbejde

Skole og Dagtilbud. Der visiteres til indsatsen via koordinerende sagsbehandlinger
i Ungeenheden Team Myndighed.

Nilen

13 ugers forlgb via en privat virksomhed (Nilen), hvor der arbejdes med, at den
unge bliver selvforsgrgende via ordinaer uddannelse eller ordinaer beskaeftigelse.
Undervejs i forlgbet vil der blive tilrettelagt individuelle virksomhedsrettede forlgb i
form af praktikforlgb, Igntilskud eller lgnnede timer.

Indsatsen blev padbegyndt i januar 2024

Mé&lgruppe
Unge mellem 18-29 3r pa kontanthjeelp, som er kriminalitetstruede. Der visiteres
via den koordinerende sagsbehandler

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed i et samarbejde med Nilen

Lovgivning

Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskzeftigelse §91. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91

Forelgbige resultater

Der deltager omkring 15 unge arligt.

Mentor Fritidsjob Salling Group

Den unge anseettes pa ordinaere vilkar i Salling i fritidsjob. Derudover modtager
den unge sidelgbende mentorstgtte i op til 3 maneder, hvis den unge har behov for
saerlig hjeelp og stgtte.

Indsatsen blev pabegyndt i januar 2024.

Mé&lgruppe

Unge mellem 15-17 ar, som ikke er i gang med en aktivitet, og som er i risiko for
at komme pa kontakthjzelp ved det 18 ar. Der visiteres til indsatsen via en koordi-
nerende sagsbehandler. Mentorstgtten ydes af ungeguiden og uddannelsesvejle-
dere.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed i et samarbejde med Salling Group.

Lovgivning



Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskaeftigelse §167. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §167.

Forelgbige resultater
Der har indtil nu deltaget 5 personer i alt.

Langebjerggaard Erhverv

Formalet er, at den unge bliver afklaret i forhold til fremtidig uddannelse og be-
skaeftigelse. Forlgbet indeholder skolefaglig undervisning, veaerkstedsundervisning,
praktikker og uddannelsesbesgg.

Derudover undervises gives der ADL-treening (almindelig daglig livsfgrelse) med
fokus pa faerdigheder til at kunne fungere pa arbejdsmarkedet.

Forlgbet tager 10 maneder. Indsatsen blev pdbegyndt i august 2021 og udgar i
2026.

Mé&lgruppe

Unge mellem 15-25 &r, som placerer sig i grazonen mellem en Szerligt Tilrettelagt
Uddannelse (STU) og en ordinaer uddannelse. Malet er, at forlgbet kvalificerer den
unge til at starte pd en FGU, ordinzer uddannelse eller beskaeftigelse.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed i et samarbejde med Langebjerggaard Er-
hverv (privat uddyber). Visitation sker via koordinerende sagsbehandler.

Lovgivning
Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskeeftigelse §91. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91.

Forelgbige resultater
Der deltager omkring 8 unge arligt.

Individuelt Planlagt job med Stgtte (IPS)

Forlgbet har til formal at forbedre unges oplevelse af recovery og mental sundhed
samtidig med, at de kommer i ordinaer beskaeftigelse eller uddannelse.

Forlgbet er individuelt tilrettelagt og er integreret med en psykiatrisk behandling
samtidig med, at der gives vejledning og hjeelp i forhold til uddannelse eller job-
sggning.

Varigheden af et forlgb er individuel, idet det er den unge, der bestemmer, hvornar
de ikke har behov for tilbuddet lzengere.

Indsatsen blev opstartet i september 2020.



M3algruppe

Unge mellem 15-29 8r, som er pa kontakthjzelp og tilknyttet psykiatrien eller unge,
der er i gang med en uddannelse og er tilknyttet psykiatrien. Visitering sker via
sygeplejersker i psykiatrien og det er en forudsaetning, at den unge har en sag i
Ungehuset for at kunne starte et forlgb.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed i et taet samarbejde med psykiatrien. Ind-
sat-sen varetages af IPS-konsulenter, der er ansat i Ungeenheden.

Lovgivning

Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskaeftigelse §91, nar
den unge er pa kontakthjem. For unge der ikke er pd kontakthjzelp, ligger indsatsen
ud over loven.

Forelgbige resultater
Der deltager omkring 15 personer arligt

Individuelt forlgb med en jobkonsulent

13 ugers forlgb med en jobkonsulent, som er individuelt tilrettelagt den enkelte
unges behov. Undervejs i forlgbet er der fokus pad hjaelpe den unge med opna en
tilknytning til arbejdsmarkedet i form af hjaelp til at skrive ansggning, hjaelp til at
finde de rette virksomheder og hjeelp praktikforlgb, som kan bruges til afklaring af
den unges arbejdsevne.

Indsatsen blev opstartet i januar 2022.

Mé&lgruppe
Unge mellem 18-29 ar, som er pa kontanthjaelp. Visitering sker via den koordine-
rende sagsbehandlinger.

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed. Indsatsen varetages af en jobkonsulent.
Lovgivning

Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskzeftigelse §91. Med

implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91. Det forventes, at indsatsen
fortsaetter under anden paragraf.

Forelgbige resultater
Omkring 500 unge modtager arligt dette tilbud.

Gruppepraktik i Salling (Bilka og Fgtex)

8 ugers gruppepraktikforlgb i Salling, hvor den unge opnar erfaring med arbejds-
markedet, herunder erfaring med den specifikke branche. Forlgbet er en gvebane,



hvor den unge efterfglgende kan kvalificere sig til ordineer beskaeftigelse eller som
alternativ en virksomhedspraktik.

Indsatsen er startet op i marts 2025

Mé&lgruppe
Unge mellem 18-29 3r, som er pa kontanthjzelp. Visitering sker via den koordine-
rende sagsbehandlinger

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed

Lovgivning

Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskzeftigelse §91. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91

Forelgbige resultater

Der kan vaere omkring 10 i gruppeforigbet pr. gang. Forlgbet er lige startet op, og
derfor findes der ikke data p& omradet

Gruppepraktik p@ Blomstergarden

13 ugers praktikforlgb, hvor den unge opnar erfaring med arbejdsmarkedet, inden-
for den specifikke branche (plejeomrddet). Forlgbet er en gvebane, hvor den unge
efterfglgende kan kvalificere sig til ordineer beskaeftigelse eller som alternativ en
virksomhedspraktik.

Indsatsen blev pdbegyndt i januar 2024.

Mé&lgruppe
Unge mellem 18-29 ar, som er pa kontakthjaelp. Der visiteres via den koordinerende
sagsbehandler.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/Team Myndighed i et samarbejde med Blomstergarden

Lovgivning
Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskeeftigelse §91. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91.

Forelgbige resultater
Der deltager ca. 45 arligt i et praktikforlgb.

Stifinderforigb

26 ugers forlgb, som bestar af:

e 2 uger med individuelle samtaler med de unge og en kontaktperson pd Enhed
for Specialundervisning og Beskeeftigelse (SuB)



e 22 ugers gruppeforlgb + evt. individuel undervisning og/eller udredning

e 2 uger efter gruppeforigbets afslutning er der individuelle samtaler med del-
tagerne, hvorefter en afsluttende rapport for den unge gennemgas med Ud-
dannelsesvejleder samt evt. Sagsbehandler, foraeldre og andre relevante
parter

Indsatsen blev padbegyndt i oktober 2024.

M3algruppe

Unge mellem 16-25 ar, som ikke er i malgruppen til en Seerlig Tilrettelagt Uddan-
nelse (STU), men heller ikke umiddelbart kan starte pd FGU eller lignende. Ligeledes
er malgruppen unge, der er udfordrede af psykosociale vanskeligheder og/eller har
et fagligt niveau, der ikke berettiger til at ga direkte videre i uddannelsessystemet.
Visitering sker via koordinerende sagsbehandler

Ansvarlig afdeling og samarbejder

Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed i et samarbejde med Specialundervisning
og Beskaeftigelse (SuB)

Lovgivning
Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskzeftigelse §91. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91

Forelgbige resultater
Der forelaegger ikke resultater for indsatsen.

Corus

13 ugers af minimum 2 timers varighed pr. uge. Forlgbet kan enten have karakter
af et mentorforlgb eller opkvalificerende forlgb og har til formal at bringe deltagerne
i uddannelse eller taettere pd arbejdsmarkedet pa ordineere eller tilpassede vilkar.
En indsats indeholder:

e Stgttende og relationsskabende samtaler

e Personlige udvikling

e Stgtte til struktur i hverdagen

e Deltagelse ved mgder, herunder laege, psykiatri, kriminalforsorgen m.v.
e At sgge boligstgtte og anden gkonomisk stgtte

e Handtering af konfliktfyldte situationer

Forlgbet er padbegyndt januar 2025 og skal genforhandles i december 2025

M&lgruppe
Unge, der er kriminelle eller kriminalitetstruede

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed



Lovgivning
Internt besluttet indsats, der knytter an til Lov om Aktiv Beskzeftigelse §91. Med
implementering af Beskaeftigelsesreformen udgar §91.

Forelgbige resultater
Der forelzegger ikke resultater for indsatsen.

Workstep

Ekstern samarbejdspartner, der bestar af et tveerfagligt team af ergo- og fysiote-
rapeuter, der hjeelper med vurdering af arbejdsmiljg og indretning af arbejdsplad-
ser.

Workstep kontakter borgeren telefonisk for en screeningssamtale. I samtalen dan-
ner Workstep medarbejderen sig et overblik over omfanget af interventionen i for-
hold til indretning af arbejdsplads.

Indsatsen blev pdbegyndt 1. januar 2021.

Mé&lgruppe

Unge mellem 18-29 &r som har brug for ekstra stgtte pa arbejdspladsen og som er
i praktik, lgntilskud eller smajobs. Visitering sker gennem koordinerende sagsbe-
handler.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde
Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed.

Lovgivning
Internt besluttet indsats, der knytter sig til Lov om Aktiv Beskeeftigelse §172 (hjzel-
pemidler).

Forelgbige resultater
4-5 personer har deltager pa arsplan.

Danskundervisning

Danskundervisning pa Slagelse Sprogskole.

Mé&lgruppe
Unge mellem 18-29 ar, som kommer til landet og har brug for sprogundervisning.

Ansvarlig afdeling og samarbejder
Afdeling Ungeenheden/ Team Myndighed visiterer.

Lovgivning
Lovkrav i Lov om Aktiv Beskaeftigelse §91.

Forelobige resultater
Der forelaegger ikke resultater for indsatsen.



Uddannelsesvejledningen

Uddannelsesvejledningen arbejder med:

e At veere aktive lyttere med en undersggende og nysgerrig tilgang til den unge
ved vejledningssamtaler

e At fglge de unges perspektiver via meningsfulde individuelle og kollektive
vejledningsfaglige aktiviteter — der hvor de unge er.

e At yde sparring, facilitere koordination og tvaerfagligt samarbejde med den
unges perspektiv og hele liv i centrum

e At koordinere brobygning, praktik, fritidsjob og virksomhedskontakt s& den
unge mgder forskellige uddannelses - og beskaeftigelsesmuligheder

e At udarbejde optagelses- og uddannelsesplaner sammen med den unge

e At veere opsggende og kontaktudvidende, hvis den unge ikke er i skole, ud-
dannelse eller beskaeftigelse

Indsatsen blev opstartet i august 2019.

Mé&lgruppe
Unge fra 7. klasse og op til 25 &r, der har behov for stgtte til at begynde, gennem-
fgre eller vende tilbage til en ungdomsuddannelse eller beskaeftigelse.

I folkeskolen er der obligatoriske vejledningsaktiviteter for alle elever, ligesom der
er seerlige og individuelle vejledningsforlgb for elever, der er indkredset via et sa-
kaldt identifikationsveerktgj til at have et saerligt behov.

Unge 15-17-3rige er forpligtet til at vaere i uddannelse eller beskaeftigelse, hvorfor
vejlederne laver opsggende vejledning for unge, der ikke matte veere i gang. For
de unge 18-24-3arige er uddannelsesvejledningen et tilbud.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde

Afdeling Ungeenheden/Uddannelsesvejledningen i et samarbejde med grundsko-
lerne, ungdomsuddannelserne, specialskoler, Seerligt Tilrettelagt Uddannelse
(STU), Skole, social og politi (SSP), Kriminalpraeventiv Enhed (KPE) og psykiatrien.

Lovgivning
Lovkrav i vejledningsloven.

Forelgbige resultater
Der forelaegger ikke resultater for indsatsen.

Unge i praksis

Projektet er en kollektiv vejledningsindsats for 7. klasseelever med fokus p& at ud-
vide deres kendskab til erhvervsuddannelserne. I Slagelse Kommune er eleverne i
praktik i en erhvervsrettet virksomhed 3 dage om ugen og 2 dage om ugen er de
tilknyttet et laeringsforlgb pa Erhvervsskolen ZBC.

Indsatsen blev opstartet i skoledaret 2018/2019.



Mé&lgruppe
Unge i 7. klasse

Ansvarlig afdeling og tveergdende samarbejde

Afdeling Ungeenheden/Uddannelsesvejledningen i et samarbejde med ZBC og lo-
kale folkeskoler.

Lovgivning
Internt besluttet indsats, men knytter an til vejledningsloven.

Forelgbige resultater

Der deltog 337 elever fra 7. klasse fordelt pa fem skoler: Antvorskov Skole, Sol-
skinsskolen, Broskolen, Baggesensskole og Marievangsskolen. Elevernes tilbage-
melding fra forlgbet i forret 2025 var, at det var sjovt og inspirerende.

Statistikken viser:

e 88% har faet et andet indtryk af erhvervsuddannelser efter projektet

e 45 % har faet et mere positivt syn pa erhvervsuddannelser

e 80% havde en meget god praktikoplevelse onsdag, torsdag og fredag

e 89 % vil anbefale andre at deltage i “Unge i Praksis”

e 81% synes det var fint og inspirerende at hgre om klassekammeraters ople-
velser i projektet

e 21% af eleverne fik besgg af deres laerer i praktikken

KL Partnerskab med fokus pa styrket overgange

KL har i samarbejde med Bgrne- og Undervisningsministeriet udbudt et partnerskab
for kommuner, som gnsker at styrke den lokale indsats over for de unge, der af-
bryder deres uddannelse uden et alternativ og pa sigt mindske antallet af unge, der
ender i gruppen uden uddannelse og job i laengere tid. Det foretages forskellige
prgvehandlinger med henblik pd at styrke overgangen til uddannelse.

1. prevehandling gar pa at skabe en god overgang for de unge, der skal pa grund-
forlgb 1 og 2 pa ZBC. Det skal ske via taettere opstartsmgder mellem ZBC og KUI
(den koordinerede ungeindsats) og ved feelles mgdedeltagelse af ZBC-faglaerere og
KUI-medarbejdere i forbindelse med frafaldstruede unge fra ZBC.

2. prevehandling gar ud, at uddannelsesvejlederne udvaelger en gruppe unge, der
skal udskoles til erhvervsuddannelse (ZBC). Disse unge indgdr sammen med deres
foraeldre i samtaler med grundskolevejleder, ungeguide og ungevejleder med hen-
blik p@ at kunne imgdese den unges gnsker til overgangen.

3. prevehandling er gruppeforlgb med henblik pa at skabe bedre overgange fra FGU
til EUD. Herunder ggres brug af et Ung til Ung korps, med tidligere elever fra FGU,
der nu gar pa EUD og som skal give sparring til de unge pd FGU, der gnsker at
pabegynde en erhvervsuddannelse.



Indsatsen blev opstartet i november 2024 og kgrer til 31. december 2025

M3algruppe

Unge i alderen 15-24 ar, hvor Ungeenheden/ZBC i forbindelse med opstart, er be-
kymret for den unges fremmgde, faglige progression, trivsel og risiko for mang-
lende elevplads. Herunder elever der gar pa ZBC og kan veere frafaldstruet. Tilbud-
det er rettet mod unge der bor i Slagelse.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde
Afdeling Ungeenheden/ Uddannelsesvejledningen i et samarbejde med ZBC.

Lovgivning
Partskaberskab, men knytter an vejledningsloven.

Forelgbige resultater

Der pagar et arbejde med at fa lavet interviews med de deltagende unge for at
kunne indkredse de forelgbige resultater.

Den Sammenhangende Plan

I den sammenhaengende plan fremgdr den overordnede ramme for vejlednings-
aktiviteter, herunder hvordan der samarbejdes pa tveers af elevrad, skole, ungeen-
hed og erhvervs- og foreningslivet. Ligeledes hvordan vejledningsaktiviteter indgar
i de lokale &rsplaner pa skolerne, herunder fx i faget "Uddannelse og job", som er
et obligatorisk fag i folkeskolen samt via erhvervspraktik og &ben skole, hvor skolen
inddrager lokalsamfundet som en del af undervisningen. Der udarbejdes i samar-
bejde mellem vejledere og skolerne lokale planer for den konkrete implementering
pa hver skole.

Det er aftalt, at laerere og uddannelsesvejleder samarbejder om minimum 5 forlgb
(3 tilrettelagt af uddannelsesvejlederne, 2 forlgb samskabes mellem skole og ud-
dannelsesvejlederne) i Igbet af skoledret pa hvert af de 4 klassetrin.

Indsatsen er opstartet i 2019.

Mé&lgruppe
Alle elever i folkeskolen i 7.-9. klasse.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde

Afdeling Ungeenheden / Uddannelsesvejledningen i et samarbejde med folkesko-
lerne.

Lovgivning

4

I den politiske aftale “Fra folkeskole til faglaert — erhvervsuddannelser til fremtiden
(2018) stilles krav om én faelleskommunal sammenhangende plan for vejlednings-
aktiviteter udfert af savel folkeskolens undervisning i det obligatoriske emne Ud-
dannelse og Job som af uddannelsesvejledere, som vejleder i folkeskolen.



Forelobige resultater

Slagelse Kommune er generelt godt pd vej i forhold til implementeringen af den
sammenhaengende plan. Der fremhaeves blandt andet fglgende:

Flere vejlednings- og laeringsforlgb i grundskolerne:

Det ses helt overordnet at skolerne tilrettelaegger flere vejlednings- og lze-
ringsforlgb sammen med uddannelsesvejledningen, ungdomsuddannelserne
og erhvervslivet.

Individuelle planer:

Status er, at der er udarbejdet en ramme for afviklingen af individuelle sam-
taler som ggr, at de unge der har et saerligt vejledningsbehov, kan identifi-
ceres.

@get samarbejde og snitfladebeskrivelse pa tvaers:

Der arbejdes pa at afklare roller og snitflader i det tveergdende arbejde mel-
lem grundskolerne, uddannelsesvejledningen og ungdomsuddannelserne.
Det ggr sig blandt andet geeldende i forbindelse med tilbuddet om juniorme-
sterleere fra 2025/2026. Med Folkeskolens Kvalitetsprogram skal kommu-
nerne oprette junimesterlaere i 8. og 9. klasse, hvor elever tilknyttes en virk-
somhed eller praktiske undervisningsforlgb pa en erhvervsrettet uddannelse
et par dage om ugen. Status er, at der forinden har veeret et arbejde med at
afstemme roller og snitflader pa tveers for at sikre gode og sammenhaen-
gende forlgb for den unge.

Fokus p& karrierelzering i alle vejledningsaktiviteter:

Karriereleering taenkes i hgjere grad ind i eksisterende vejledningsfora. Det
bidrager til at gge de unges refleksion af valg af uddannelse og job.

Elevtjenesten

Der afprgves en ny praksis (Elevtjenesten) med gget synlig tilstedevaerelse af un-
gevejlederne, ungeguides, Kriminalpraeventiv Enhed (KPE) og nogle steder sagsbe-
handlere pa ungdomsuddannelserne. Formalet er, at de unge nemt og hurtigt kan
fa vejledning/guidning i forhold til den valgte retning, men ogsa guidning hvis den
unge har personlige udfordringer eller hvis den unge gnsker at skifte til en anden
uddannelsesaktivitet.

Initiativet skal bidrage til at mindske frafald og sikre gode overgange henimod an-
dre muligheder. Derudover bidrager tiltaget til at styrke relationen mellem vejle-
dere og den pagaldende uddannelse. Forelgbigt er indsatsen 2 timer ugentlig pa
hver af de pagseldende uddannelsesinstitutioner.

Indsatsen blev opstartet i august 2025.



M3algruppe

Der er etableret Elevtjenesten pa Slagelse Gymnasium, ZBC (3 lokationer),
HHX/HTX, VUC/HF Klar, FGU i Slagelse og Korsgr. Tilbuddet er sdledes for alle unge,
der gar en af de steder.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde

Afdeling Ungeenheden/Uddannelsesvejledningen, Team Myndighed og Team Ind-
sats i et samarbejde med uddannelsesinstitutionerne.

Lovgivning
Internt besluttet indsats, der knytter an til vejledningsloven.

Forelgbige resultater
Elevtjenesten er netop startet, og der findes der pt. ikke nogen resultater.

Fritidsjobkonsulent

Formalet er at understgtte, at flere unge far fritidsjobs. Herunder ogsa at
fremme flere fritidsjobs i kommunen, og at det som ung skal veere nemt og
tilgaengeligt at sgge og fa et fritidsjob. Til formalet er der blevet ansat en
fritidsjobkonsulent.

Indsatsen blev opstartet i juni 2025.

Mé&lgruppe

Szerlig fokus pa unge i udsatte positioner og unge med risikovillighed og kriminel
adfeerd.

Ansvarlig afdeling og tveergdende samarbejde
Afdeling Ungeenheden/Uddannelsesvejledningen.

Lovgivning
Lokalpolitisk beslutning (med i Slagelse Kommunes budgetforlig 2025-2026).

Initiativet skal ses i lyset af, at Regeringen, Danmarksdemokraterne, Socialistisk
Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Fol-
keparti, Radikale Venstre og Alternativet har indgdet "Aftale om flere unge i fritids-
job" i september 2024. 1 aftalen bakkes der op om flere initiativer, der kraever
lovaendring, herunder blandt andet mulighed for at vejlede 13-17-arige om fritids-
job i den kommunale ungeindsats. Lovaendringerne tradte i kraft 1. januar 2025.

Forelobige resultater
Indsatsen er netop startet, og der findes der pt. ikke nogen resultater.



Seerlig Tilrettelagt Uddannelse (STU)

Formalet med ungdomsuddannelsen er, at unge udviklingshaemmede og andre
unge med szerlige behov opnar personlige, sociale og faglige kompetencer til en sa
selvstaendig og aktiv deltagelse i voksenlivet som muligt og eventuelt til videre
uddannelse og beskaeftigelse.

M8lgruppe
Unge under 25 ar med betydelig og varig fysisk eller psykisk funktionsnedseettelse,
som betyder, at de ikke kan gennemfgre en ordinaer ungdomsuddannelse.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde
Afdeling Ungeenheden/Uddannelsesvejledningen og Myndighed.

Lovgivning
STU-loven.
Forelgbige resultater

2022 blev der bevilget 18 STU’er, i 2023 blev der bevilget 33 STU’er og i 2024 blev
der bevilget 36 STU’er i Slagelse Kommune.

Efter endt STU overgdr de unge kommer enten til fleksjob, fartidspension og enkelte
kommer pa FGU (dem som kommer pa FGU, gennemfgrer dog sjeeldent).

Connect

Connect tilbyder socialpaedagogisk stgtte til borgere med betydelig nedsat psykisk
eller fysisk funktionsevne eller szerlige sociale problemer for at fremme selvstaen-
dighed, mestring af hverdagen og deltagelse i samfundet i eget hjem eller andre
boligformer.

Statten tilpasses den enkeltes behov, skal fremme selvstaendighed, bevare funkti-
onsevne og fungere som en hjeelp til selvhjeelp.

Der afholdes arligt 2-5 forlgb med op til 16 deltagere pr. Hold og indholdet i holdene
tilrettelaegges individuelt ud fra den konkrete malgruppe.

Indsatsen blev organisatorisk forankret i Ungeenheden i januar 2024, men har ek-
sisteret i en laengere periode i Handicap og Psykiatri.

Mé&lgruppe

Unge i alderen 18-29 ar med betydelig nedsat psykisk eller fysisk funktionsevne
eller seerlige sociale problemer. Malgruppen er unge, der er langt fra at kunne pa-
begynde en uddannelse eller et arbejde.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde
Ungeenheden Team Indsats/Connect.

Forelgbige resultater
I 2025 har der veeret afholdt to forlgb, med omkring 12 unge pa hvert hold.



Gruppeforlgb

13 ugers gruppeforlgb som har til formal at give den unge motivation og tro pa
anvendelse af nye mestringsstrategier og handlemuligheder. Malet er et tilbud om
praktik efter endt forlgb.

Indsatsen blev organisatorisk forankret i Ungeenheden i januar 2024, men har ek-
sisteret siden 2017.

M8lgruppe
Unge i alderen 18-29 ar med tilknyttet til Connect. Malgruppen er unge med bety-

delig nedsat psykisk eller fysisk funktionsevne eller saerlige sociale problemer. Der
visiteres til tilbuddet via Connect medarbejdere.

Ansvarlig afdeling og tvaergdende samarbejde
Ungeenheden Team Indsats/ Connect.

Forelgbige resultater
Antallet af deltagere varierer.

Natursociale indsatser i Skoleskoven

Naturpaadagogisk social indsats, hvor unge danner erfaring med at klare sig i natu-
ren og derigennem opna gget robusthed samt fglelse af feellesskab. Forlgbet varer
2 maneder med to timer af ugen for 3-5 unge.

Indsatsen blev opstartet i september 2025.

Mé&lgruppe

Unge mellem 18-29 &r med tilknytning til Connect. Malgruppen er unge der er psy-
kisk sdrbare og/eller socialt udsatte. Der visiteres til tilbuddet via Connect medar-
bejdere.

Ansvarlig afdeling og tveergdende samarbejde
Ungeenheden Team Indsats/Connect i samarbejde med Naturskolen.

Projektet er finansieret af Nordeafonden.

Forelgbige resultater
Projektet er for nyt til at der endnu forelaegger resultater.

Ungecafé

Mulighed for aben, anonym radgivning, hjeelp til eventuelle udfordringer samt lek-
tiehjeelp.

I tilbuddet tilbydes der faellesskabende aktiviteter, hvor der er mulighed for at ggre
noget aktivt og meningsfuldt sammen med andre unge fx sport, h&ndvaerk, spil og



kunst og meget mere. Der saettes fokus pa leering, den unges mentale sundhed og
trivsel.

Tilbuddet er én gang ugentligt i 5%2 time.
Indsatsen blev opstartet i maj 2024.

Mé&lgruppe
Unge i alderen 18-28 ar med tilknytning til Connect, som sgger feellesskab og sam-
veer i trygge rammer med paedagogisk personale. Der visiteres ikke til tilbuddet.

Ansvarlig afdeling og tveergdende samarbejde
Ungeenheden Team Indsats/ Connect.

Forelgbige resultater
Antallet af deltagere varierer fra 10-30 unge pr. gang.

Spektrum

Gruppeforlgb for unge med diagnose, hvor underviser og tovholder selv har diag-
nosen og kender til de daglige udfordringer, som det kan bibringe. Formalet er at
give de unge viden om diagnosen og de udfordringer livet kan give.

Forlgbet kgrer to gange &rligt i 5 uger.

Tilbuddet er oprindeligt en prgvehandling, der siden er gjort permanent i 2024,
hvorefter underviseren er ansat i fleksjob hos Connect.

Mé&lgruppe

Unge i alderen 18-29 ar med en diagnose indenfor autismespektret.

Ansvarlig afdeling og tveergdende samarbejde
Ungeenheden Team Indsats/ Connect.

Forelgbige resultater
Gruppeforlgbet er fuldt booket hver gang med venteliste.

Firebirds

Aktivitet der har til formal at udbrede kendskabet til og respekten omkring brand-
vaesnets arbejde. De unge gennemgar et forlgb med paedagoger og brandfolk, hvor
de udvikles som mennesker og bliver ambassadgrer for brandvaesnet til andre unge.

Indsatsen er opstartet i september 2025.

Mé&lgruppe
Unge i alderen 18-29 3r, der bor i boligomrdder, hvor der senest er sket brandstif-
telse. Unge som vurderes at vaere i risiko for at bega kriminalitet.



Ansvarlig afdeling og tveergdende samarbejde

Ungeenheden Team Indsats/ Kriminalpraeventiv Enhed (KPE) i samarbejde med By-
skov- og Marievangs klubdistrikter.

Forelgbige resultater

Der har vaeret udfordringer med at rekruttere unge fra malgruppen i de specifikke
boligomrader. Derfor er der indledt et samarbejde med klubomraderne for at kunne
lave hold, der rammer malgruppen bedre.

Livsduelighed

Sammen med Folkesundhed er der en langere projektperiode hvert &r med en
ugentlig dag, hvor klub, skole, Kriminalpraeventiv Enhed (KPE) og civilsamfund by-
der ind med aktiviteter, der gger bgrnenes kompetencer pa en lang reekke omrader.

KPE betyder ind med et indslag om kammeratskab og social pejling.

Indsatsen blev opstartet i 2018. Det var oprindeligt med prgvehandling, som er
fortsat i drift.

Mé&lgruppe
Unge i grundskolen.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde

Ungeenheden Team Indsats/ Kriminalpraeventiv Enhed (KPE) i samarbejde med
Marievangsskolen og Folkesundhed.

Forelgbige resultater
Der er over 100 bgrn gennem projektet arligt.

Ungeguides

Ungeguides koordinerer stgtte fra flere enheder i kommunen i komplekse sager og
sikrer samarbejde med alle relevante instanser i og uden for kommunen ud fra den
unges gnsker og udfordringer samt sgger hjelp med den unge, hvis situationen
kalder pa det.

Indsatsen indebeaerer blandt andet:

¢ Afdaekning af den unges livssituation

e Koordinering af viden og tilbud med den unge i centrum
o Handholdt stgtte ved behov

e Fglge den unge i overgange

Indsatsen blev opstartet i januar 2025.



Mé&lgruppe

Unge mellem 15-25 ar, som ikke har gennemfgrt en ungdomsuddannelse, og som
har behov for stgtte fra flere enheder i kommunen af personlige eller sociale &rsa-
ger.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde
Ungeenheden Team Indsats/ungeguides.

Forelgbige resultater
Der har fra januar 2025 til den 21. juli 2025 veeret 445 forlgb.

Kriminalpraaventiv Enhed (KPE)

KPE koordinerer SSP-samarbejdet i kommunen, som er et tvaerfagligt samarbejde
mellem skole, sociale myndigheder og politi (SSP). Formalet er at forebygge kri-
minalitet.

KPE leverer en raekke indsatser som opererer pa det generelle forebyggende ni-
veau, det mere specifikke niveau og det individorienterede niveau, herunder
blandt andet:

e Forebyggende undervisning i grundskoler, uddannelsesinstitutioner, ung-
domsklubber og fritidsklubber.

o Deltager i forebyggende og koordinerende mgder for unge bdde under og
over 18 ar, som omhandler en bekymring vedrgrende en ung, der er i stor
risiko for at havne i kriminalitet.

e "Gadeteam", der arbejder opsggende pa gadeplan og arbejder opsggende
ved bekymringshenvendelser.

e Vearesteder (Rosenhuset "Rosen”, Netvaerkshus Korsgr "Basen") for udsatte
borgere, hvor det er muligt at indgd i en reekke aktiviteter, herunder lave
lektier, jobsggning m.v.

KPE blev organisatorisk forankret i Ungeenheden i januar 2024, men blev oprinde-
ligt etableret i 2021 som en selvstaendig enhed.

Mé&lgruppe

Alle unge i kommunen. Den primasre gruppe er bgrn og unge i alderen mellem 10-
18 ar. Herunder unge som er i risiko for at bega kriminalitet eller har begaet krimi-
nalitet. For de 18-23-3rige er der SSP+, hvor der raekkes ud til unge, der har begaet
straffelovs- eller seerlovsovertraedelser med henblik pa at koordinere stgtte omkring
dem.

Ansvarlig afdeling og tvaergdende samarbejde
Ungeenheden Team Indsats/Kriminalpraeventiv Enhed (KPE).

Forelgbige resultater
Foreleegger ikke endnu. Der arbejdes pd implementering af ny strategi for omradet.



Find Hjem

Find Hjem er et projekt med rettet mod unge, de lever i hjemlgshed eller er i risiko
for hjemlgshed. Forlgbet ICM skal sikre bedre redskaber til tidligt at opspore de
unge, ligesom der arbejdes med holdbare boliglgsninger og inddragelse af den
unge.

Projektet hjaelper unge via Servicelovens §85a med at blive stabiliseret og komme
i bolig, behandling og arbejde

M8lgruppe
Unge i kommunen der er hjemlgse eller i risiko for hjemlgshed og er under 25 ar.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde
Ungeenheden Team Indsats

Forelgbige resultater

I projektperioden har projektmedarbejderne frem til september vaeret i dialog med
50 unge. Der er 27, der har modtaget et ICM-forlgb. 17 var hjemlgse, da de indgik
i forlgbet, 9 af disse er nu i bolig. 10 var i risiko for hjemlgshed, og ingen af disse
er blevet hjemlgse. Af de 27 er 3 kommet i fuldtidsarbejde, 8 er kommet i uddan-
nelse og de resterende er under kategorien gvrig, som blandt andet daekker akti-
vering, sygemelding, flytning m.v. Aktuelt er der 15 unge, der er en del af projektet,
som vil overga til andre tilbud, nar projektet ophgrer ved udgangen af 2025.

Indsatser hos gvrige samarbejdspartnere

Hjzelp og statte til personer, der har nedsat fysisk eller psykisk
funktions-evne eller saerlige sociale problemer

Mé&lgruppe

Alle borgere, der har nedsat fysiske eller psykiske funktionsevne eller saerlige pro-

blemer. Tilbuddet er for borgere under 30 &r, der har brug for over 10 timers ugent-
lig stegtte. Under 10 timers ugentlig stgtte bevilges og udmgntes via Ungeenheden.

Ansvarlig afdeling og tvaerg8ende samarbejde
Handicap og Psykiatri.

Enhed for Rusmiddel og Socialpsykiatri

Tilbyder radgivning og behandling til alle, der har problemer med alkohol, hash eller
andre stoffer.

M&lgruppe
Alle borgere, der har problemer med alkohol, hash eller andre stoffer.



Ansvarlig afdeling og tveergdende samarbejde
Handicap og Psykiatri.

Forsorgscenter Toften

Forsorgshjem til borgere, der ikke har noget sted at bo eller ikke kan opholde sig i
egen bolig.

Mé&lgruppe
Alle borgere der ikke har noget sted at bo.

Ansvarlig afdeling og tvaergdende samarbejde
Handicap og Psykiatri.

Integrationsfremmende tilbud

Forsorgscenter Toften modtager flygtninge, familiesammenfgrte og uledsagede
flygtningebgrn. De visiterer til integrationsfremmende tilbud, herunder til Slagelse
Sprogcenter.

Mé&lgruppe
Alle borgere, der flytter til Danmark fra udlandet og har brug for hjzelp og stgtte for
at kunne opnd selvforsgrgelse.

Ansvarlig afdeling og tveergdende samarbejde
Arbejdsmarked, Rekruttering og Integration



Kapitel 8

Afsluttende perspektivering

P& baggrund af delopsamlingerne i: kapitel 3, kapitel 4, kapitel 5 og kapitel 6 ma
det sammenfattende konkluderes, at Slagelse Kommune har et bredt og omfat-
tende katalog af indsatser, projekter og aktiviteter generelt, der spander over hele
bgrne- og ungeomradet, samt voksenomradet op til 30 ar. Der ses dog et potentiale
i at taenke saerligt unge tilflyttere og unge med frafald ind som en szerlig risikofaktor
i de eksisterende indsatser. Der er tydelige spor af faglighed, engagement og vilje
til at skabe gode betingelser for trivsel, laering og overgang til uddannelse og be-
skaeftigelse. Ligeledes ses der en raekke tiltag, der viser en stigende grad af sam-
arbejde pa tvaers af organisation og sektorielt.

Samtidig viste rapport del 1, at det fortsat er en udfordring, at for mange unge ikke
gennemfgrer en ungdomsuddannelse eller kommer i arbejde. Det peger pa et po-
tentiale for at styrke den samlede koordinerede indsats yderligere - ikke ngdven-
digvis ved at tilfgje flere indsatser, men ved at skabe en stzerkere sammenhaeng
og en fzelles retning pa tvaers af sektorer.

Det, vi har set i daginstitutioners og skolers samarbejde med “Bgrn og Unge” — hvor
der allerede er eksempler pa tidlige, tvaergdende og malrettede indsatser — under-
streger, at der er gode erfaringer at bygge videre pa.

Derfor kunne en opsamling og analyse af den samlede kortlaegning i rapport 2 pege
o .

pa et behov for at styrke sammenhangskraften i den samlede bgrne-, unge- og

familieindsats yderligere. Mange aktiviteter fremstar i dag umiddelbart som enkelt-

stdende projekter og tiltag, og der er her en mulighed for at samle dem i en fzelles

strategisk fortaelling, der bade inspirerer, skaber synergi, koordinerer og operatio-

naliserer indsatserne i praksis.

Her kan nggleordene i kommunens ledelsesgrundlag veere en veerdifuld forstaelses-
ramme for den videre udvikling:

Forenkle:

Ved at ggre malet klart og vejen tydelig kan vi prioritere og fokusere indsatserne,
sa de skaber reel veerdi for bAde medarbejdere og borgere. En fzelles strategi kan
bidrage til at skabe mening og retning i arbejdet med bgrn og unge.

Forbinde:

Nar vi forbinder perspektiver og bygger bro mellem faggraenser og sektorer, skaber
vi helhedslgsninger, der styrker sammenhangen i bgrns og unges livsforlgb. Det er
netop denne sammenhangskraft, der kan Igfte den samlede indsats.



Fremme:

Ved at fremhaeve og udbrede de gode Igsninger, der allerede findes - fx i dagtilbud,
Bgrn & Unge og skolerne - kan vi fremme det faglige potentiale og skabe bedre
Igsninger for flere. Det handler om at bruge eksisterende ressourcer og kompeten-
cer klogt.

Forsteerke:

Vi kan forsteerke det, der virker, ved at hylde initiativer til tvaerfagligt samarbejde
og modne nye idéer. En strategisk retning, der bygger pa succeser og tillid, kan
skabe et rum for fornyelse og effektiv opgavelgsning.

Arbejdsgruppen bag rapport 2 kan med afseet i rapport 1 og rapport 2 foresld tre
strategiske udviklingsspor, der kan fungere som pejlemaerker for den videre udvik-
ling af omradet:

Fra enkeltstdende projekter og indsatser til faelles strategi og koordinering:

Der er mulighed for at samle de mange indsatser i en overordnet strategi, der ty-
deligger mal, prioriteringer og sammenhaenge - og som sikrer, at alle arbejder mod
faelles mal for unges trivsel og uddannelsesparathed.

Styrket ledelse af bgrnenes og de unges overgange:

Overgange - fx fra bgrnehave til grundskole og igen til ungdomsuddannelse - er
kritiske og kan med fordel styrkes. En systematisk model for ledelse af kaadean-
svaret, hvor ansvar, opfglgning og stgtte er tydeligt defineret og forankret, kan
ggre en forskel.

Datadrevet og helhedsorienteret tilgang:

Ved at styrke brugen af data og viden pa tvaers af sektorer kan indsatserne i hgjere
grad baseres pa fzlles forstdelse af malgrupper, risikofaktorer og virksomme me-
toder — samt handlemgnstre i institutionerne.

Disse pejlemaerker kan danne grundlag for en ny strategisk retning, hvor indsat-
serne ikke blot eksisterer side om side, men indgar i et samlet gkosystem - inspi-
reret af den sakaldte “Whole system approach”, hvor omraderne arbejder i en hel-
hedsorienteret og tvaersektoriel tilgang, der understgtter alle bgrn og unge - og
seerligt dem, der har brug for en ekstra hand - i at finde vej til uddannelse og
ordineer beskeeftigelse. 3

3 "Whole System Approach" er et canadisk begreb, der anvendes inden for socialt arbejde, sundhedsfremme og
skole- dagtilbudsudvikling. Det refererer til en helhedsorienteret tilgang, hvor alle relevante akterer — fx bern, for-
@ldre, fagpersoner, ledelser og civilsamfund — inddrages i lgsningen af komplekse sociale, trivsels- og sundheds-
maessige, samt padagogiske udfordringer. Tilgangen bygger pa princippet om, at varige og baredygtige forandrin-
ger bedst opnas, nér hele systemet omkring barnet eller den unge arbejder sammen og deler ansvar. Det indebarer
tverfagligt samarbejde, feelles mél og koordinering af indsatser pé tvers af sektorer
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