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Opsamlingsnotat  
Her følger en opsamling efter den første fælles workshop d. 1. oktober, som samlede op de for dialoger 
og forslag, der blev gengivet og drøftet på eftermiddagen i Sydbyens multihus. 

For yderligere detaljer henvises til første opsummering af den første fælles workshop fremsendt d. 3. 
oktober, samt opsummeringer fremsendt efter hvert af de otte dialogmøder/ cafemøder/ workshops 
afholdt i september og opdateret udgave af ”Aktiviteter i procesplanen”. 

 

Generelt 

Tilfredshed med 
inddragelse 

 

På alle workshops og dialogmøder har størsteparten af deltagerne 
udtrykt, at de har været glade for at blive inddraget i processen med 
at skrive den næste ansøgning.   
 

Bedre kendskab til 
hinanden (beboere og 
medarbejdere i bshp og 
kommunen) bidrager til 
bedre helhedsforståelse 

 

Både beboere og medarbejdere oplever, at de konkrete aktiviteter gør 
en (positiv) forskel for dem. De er især glade for, når beboere og 
medarbejder kan være tæt på hinanden ude i boligområderne, sådan 
som den fælles workshop også skabte rum for. Kommunale 
medarbejdere fra de fagområder, der samarbejder med ”BSHP – En 
fælles indsats”, udtrykker også, at de gerne i højere grad vil være 
tættere på de boligsociale indsatser og dialogmøder, som workshop 
med de boligsociale medarbejdere d. 10. september og den fælles 
workshop d. 1.oktober, idet det bidrager til et større 
helhedsperspektiv på beboernes udfordringer. 
 

 

De fire indsatsområder 

Uddannelse og 
livschancer 
 

•• Godt med fokus på familier og det enkelte barn, fordi 
livschancerne forbedres ved så tidlig indsats som mulig 

•• HippHopp fremhæves som særligt godt for børnefamilier og 
der er efterspørgsel på at udbrede det til flere 
områder/daginstitutioner 

•• Opmærksomhed på at hjælpe unge med overgang fra 
folkeskolen og få den unge og deres kammerater involveret 
tæt på hvor de bor. F.eks. med studie/UU-vejledning ude i 
områderne og besøg fra lokale ungdomsuddannelser 

•• Gøre ”Læsning, tilegnelse af sprog” til et særligt 
aktivitetsområde med børn ude i områderne 

•• Huske at ”livschance” også omfatter at reducere ensomhed 
hos enlige voksne/ældre 
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Beskæftigelse 
 

•• Nærheden i områderne og den personlige vejledning 
fremhæves som meget effektivt virksomt, både i forhold til at 
skrive ansøgninger og komme i kontakt med virksomheder  

•• Afsøge mulighed for mere fremskudt kommunal 
beskæftigelsesvejledning – med brug af beboerhuse 

•• Ønske om at bruge ”praktik” og forskellige typer jobforløb 
mere – som vej til at blive bedre klar til et rigtigt job. Herunder 
også hvordan beboere på førtidspension kan vejledes om 
hvad de kan og må. 

•• Fritidsjob indsats er forsat vigtig – også for at give flere unge 
kontakt med virksomheder som et ”mellemtrin” fra overgang 
fra folkeskole til uddannelse (fx FGU) 

 
Kriminalitetsforebyggelse 
 

•• Ændre fokus i kommunikationen fra ”kriminalitet” til 
aktiviteternes indhold og mål, f.eks.” Trivsel og tryghed” og 
reducere stigmatisering af deltagere i aktiviteter under disse 
indsatsområder (f.eks. at Get2Sport understøtter 
sammenhængskraft og medborgerskab) 

•• Efterspørgsel på mødesteder/samlingssteder, hvor store børn 
og unge tale med en voksen og mødes med andre unge 

•• Se på hvor BSHP aktiviteter understøtte/ er en del af 
kommunens Børn og unge politik  

 
Sammenhængskraft og 
medborgerskab 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•• God interesse for og forsat efterspørgsel på 
fællesskabsskabende aktiviteter (fællesspisninger dans, 
sang, sport, fester udflugter) og generelt flere aktiviteter i og 
ved beboerhuse. 

•• Holde fokus på de ensomme/ dem som har svært ved at 
komme afsted selv  

•• Bygge bro på tværs af afdelinger og samfundet uden for 
områderne.  

•• Samarbejde med alle etniciteter til at lave ting sammen for at 
styrke den gensidige kulturforståelse 

•• Gøre det lettere at bidrage med små indsatser som frivillig  
•• Vise de unge, at de velkomne og vi gerne er interesserede I 

dem, som nogen med ideer, ønsker og muligheder 

 

Sundhed 

Sundhed fremhæves af 
både beboere og 
medarbejdere  

 

På de afholdte workshops og dialogmøder har både beboere og 
medarbejdere på egen foranledning fremhævet beboernes sundhed 
og lidelser/sygdomme, som kan reducere deres livsmestring, 
herunder uddannelse og job, som et væsentligt tema. Derfor fik 
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sundhed, både i form af data fra BL og indblik i kommunale indsatser, 
et selvstændigt punkt på den fælles workshop. 

Sundhed er ikke et selvstændigt indsatsområde i BSHP – og kan heller 
ikke blive det i en kommende BSHP.  Men både boligselskaber og 
kommune vil sammen undersøge, hvordan forskellige typer 
sundhedsfremmende aktiviteter kan indgå i den næste BSHP og være 
i dialog med LBF om, hvordan de beskrives inden for rammerne af 
BSHP 2025-29 og i tråd med kommunens nye sundhedspolitik. 

 

 

Ref. 

Rikke Hansen, BL 

Niels Henriksen, Make It Better Consulting 

 


