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Emne:
Bemaerkninger til budget 2025 Omg

Tekst:

Udvalg:
- Klima- og Miljgudvalget
- Teknik-, Plan- og Landdistriktsudvalget

Hvem:
Omg Beboer- & Grundejerforening

Rolle:
Forening

Navn:



Til
Gruppeformaendene
Slagelse Byrad

Omg, den 22. maj 2024

Vedr. budget 2025.

Omg Beboer- & Grundejerforening skal hermed fremkomme med nedenstdende opmaerksomhedspunkter til budget
2025:

e  Kystsikring af Fyrvej pa Omg.
Fyrvej er en kommunal vej, som er hardt udsat for vind fra nordvest.
Forlandet er stort set vaek og vejen er tat pa at vaere undermineret.
Slagelse Kommune har forsggt forskellige ‘alternative’ former for
kystsikring, men ingen af dem har vist sig at veere holdbare.
Det er derfor ngdvendigt at kystsikre vejen inden for en meget
overskuelig tidshorisont, ellers afskaeres Omg fyr (Farvandsvaesnet)
og beboere adgang til deres ejendom, ligesom Omg Mose fyldes
med vand og dermed afskaerer ogsa gvrige beboere pa Fyrvej
udgang fra deres ejendom. Desuden vil indtreengning af vand ga
hardt ud over biodiversiteten i mosen — fgrst 18 ar efter sidste oversvgmmelse er frgerne begyndt at komme
tilbage.

e Porten til Omg
Slagelse Kommune arbejder pt. pa i samarbejde med Omg Beboer- & Grundejerforening at udarbejde en
ansggning til Nordea Fonden for at etablere projekt 'Porten til Omg’ i en kommunal bygning pa Omg Havn.
Nordea Fonden er positivt indstillet overfor projektet, og vi haber derfor, at Byradet fastholder de i
overslagsarene afsatte midler til Porten til Omg (2 mio. kr. i 2026 og 2 mio. kr. i 2027) og bringer dem i spil i
projektet.

e Forslag: Slagelse kommune opkgber og byggemodner dele af det i Kommuneplanen udlagte omrade
omkring Pugkaer pa Omg. Alternativt bringer dele af den jord, som Slagelse Kommune har faet ejendomsret
til via keb af Lindegarden ifm. grundvandsbeskyttelse pa Omg, i spil.

Omeg @nsker at tiltraekke naturglade familier for at fa flere elever til skolen, bgrn til dagplejen, kunder til vores
dagligvarebutik og flere til at tage del i vores feellesskaber. Der er interesse for at flytte til Omg@, men vi har
ikke egnede lejeboliger eller ejerboliger at tilbyde. Derfor arbejder vi fortsat pa at fa et boligselskab gjort
interesseret i at bygge almene boliger pa gen.

Folketinget bakker gnsket om almene boliger pa gerne op med et tilskud pa kr. 404.000 pr. almennyttig bolig.
Og hvis der er et byggemodnet areal i passende stgrrelse, vil det formentlig veere nemmere at overbevise et
boligselskab om at bygge boliger pa Omg.

Der er pt. 13 pa venteliste til lejeboliger i Omg Boligforenings 4 sldreegnede boliger og de 8 Andelsboliger
har ogsa venteliste.

Det er helt afggrende for Omgs fortsatte overlevelse som bzeredygtigt heldrssamfund, at der bygges bade
leje- og ejerboliger pa gen.

Venlig hilsen

Omg Beboer- & Grundejerforening



Emne:
Klub fri/Cafe Amalie

Tekst:

Jeg synes det er en darlig made at behandle de handicappede pa, de har ikke mulighed for at deltage
i andet.

Sa derfor bevar Klub fri og Café Amalie.

Drop ryge kurser, det ma folk selv betale.

Udvalg:
- Socialudvalget

Hvem:
Pargrende

Rolle:
Privat borger

Navn:



Emne:
Forslag 2025 60 - Lukning af 3 aktivitetscentre

Tekst:
Jeg finder det aldeles uheldigt, hvis man forringer aldre borgeres mulighed for at komme i
aktivitetscentrene.

Jeg finder endvidere forslaget for mangelfuldt, idet der udelukkende fokuseres pa skonomi og
personale. Hvad med LIVSKVALITET, DET SUNDE LIV, SOCIALE RELATIONER og FALLESSKAB
for de borgere som i dag benytter sig af de gode tilbud??? En lukning af aktivitetscentrene kan ende
med at blive en dyr Igsning, da mange eldre borgere maske bliver mindre selvhjulpne hvis de ikke
lzengere kan ggre brug af tilbuddene.

Udvalg:
- Seniorudvalget
- Sundhedsudvalget

Hvem:
Borger

Rolle:
Privat borger

Navn:



Emne:
Budget 2025-2028

Tekst:

Udvalg:

- @konomiudvalget

- Teknik-, Plan- og Landdistriktsudvalget
- Seniorudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
AEldreradet

Rolle:
Andet

Navn:
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Slagelse Kommune
Slagelse den 29. august 2024 OPA-@K

Haringssvar fra Slagelse Zldrerad vedrgrende budget 2025 — 2028

Aldreradet har forst haft lejlighed til at se prioriteringskataloget med spareforslagene
torsdag den 22. august 2024. Samt droeftet forslagene pa madet den 27. august 2024.

Aldreradet ma med beklagelse konstatere, at der ikke har vaeret drgftelser eller dialog for
prioriteringskataloget er sendt pa gaden til hgring.

Dette betyder at ZAldreradet ikke har vaeret sparringspartnere eller har haft mulighed for at
radgive udvalgene og Byradet. Hvilket jo reelt er £ldreradets opgave og beskrevet i
lovgivningen.

Horingssvar til bilag 6 (Prioriteringsforslag)

2025_60 Aktivitetscentrene lukkes

FAEldreradet vil understrege vores store bekymringer for en eventuel vedtagelse af forslaget om
lukning af de sidste 3 aktivitetscentre i kommunen. Det drejer sig om aktivitetscentrene Midgaard i
Slagelse, Teglveerksparken i Korsgr og Radmandscentret i Skaelskar. Det er naermest en
katastrofe.

De 3 aktivitetscentre ggr en uvurderlig indsats i hverdagen for en meget stor gruppe eeldre, en
indsats der bade er veerdiskabende og forebyggende pa flere omrader. Der kommer arligt flere
tusinde brugere af aktivitetscentrene og der er flere hundrede frivillige. Det er meget sgrgeligt og
katastrofalt at lukke en "hel kultur” hvor mennesker magdes 60+.

FEldreradet er bekymret for alle de daglige brugere, der vil komme til at mangle et sted at ga hen,
med den konsekvens, at de bliver ensomme, og det kan fa store konsekvenser for den enkelte,
fordi det medfgrer mistrivsel og sygdom.

Der vil blive flere indleeggelser og flere far brug for hjaelp fra hjiemmeplejen, samt gget
efterspargsel pa plejehjemspladser.

Ved lukning af aktivitetscentre mistes alle de frivillige, de der har “gnisten” til at seette noget i gang
og gare noget for andre, pludselig vil de meerke, at kommunen ikke har brug for dem laengere.
Teenk pa alle de timer de har givet gratis for at holde aktivitetscentrene i gang i mange ar.

Serviceniveauet for borgerne forringes, da de ikke laengere vil kunne fa hjeelp til vedligeholdende
genoptraening i forbindelse med sundhedsfremmende og forebyggende tilbud ved § 19 i
Sundhedsloven. Her har Aktivitetscentrene en central rolle i samarbejdet med genoptraeningen i
forhold til at understatte fortsat aktivitet efter genoptreeningsforlgb og dermed vedligeholde de ved
genoptraeningen opnaede funktioner.
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Kgkkenerne lukker, og det er ikke lzengere muligt at kebe et varmt maltid mad og spise sammen
med andre. Det er socialt samveer, og en form for hverdagsrehabilitering der forsvinder og
borgerne kan blive ensomme og syge.

Aktivitetsmedarbejderne gar et stort arbejde og det vil medfare store konsekvenser hvis
aktivitetscentrene lukker for det vil primaert ramme gruppen af seerligt sarbare aeldre.

Byradet skal teenke pa fremtiden for alle de der gar pa folkepension som 67arige og skal finde ud
af, hvad de skal bruge fritiden til. Her skal der teenkes pa at "Inddrage civilsamfundet”, som der star
i det nyligt offentliggjorte udkast til Z£ldrelov. Her kunne kapres mange nye frivillige til at deltage i
arbejdet med at saette gang i aktiviteterne for de, der mgder op for at veere sammen med andre og
dyrke en hobby.

Byradet bar i stedet abne flere aktivitetscentre, faelleshuse ogsa nogle, hvor borgerne allerede kan
komme inden de bliver 60+ og pa den made forberede sig pa pensionsalderen, og komme ind i en
rytme med at bruge “sit aktivitetscenter” flere gange ugentligt. Risikoen for at "ga i sta”, nar de ikke
lzengere skal made pa arbejde, vil pa den made ikke vaere sa stor. Den aldersgruppe vil ogsa
kunne veere frivillige aktivitetsmedarbejdere, hvis de har en interesse i at undervise i en aktivitet,
som de selv breender for. Det kan vaere Aktivitetscentre, hvor der er frivillige aktivitetsmedarbejdere
ogsa efter kl. 16.

2025 69 Aktivitetscentre omdannes til naglehuse

/AEldreradet kan ikke anbefale, at aktivitetscentrene Midgard i Slagelse, Teglveerksparken i Korsar
og Radmandscentret i Skeelskgr omdannes til ngglehuse.

De sarbare aldre, som kommer flere gangen ugentligt vil blive hjemme, hvis der ikke laengere er
aktivitetsmedarbejdere som igangseaettere, tovholdere, tryghedspersoner osv. til stede. Dette vil
skabe store aendringer og forandringer i den hverdag de har haft i "deres” aktivitetscenter.

Man kan ikke tage det for givet, at alle de frivillige vil 2endre deres hverdag til "bare” at deltage i en
aktivitet og ikke veere en del af "teamet” som frivillig pa et aktivitetscenter. Som det er nu, gar de
frivillige en uvurderlig indsats i hverdagen for at en meget stor gruppe eldre, en indsats der bade
er veerdiskabende og forebyggende pa flere omrader.

/Eldreradet er endvidere bekymret for, om der i de eventuelt kommende ngglehuse stadig vil vaere
mulighed for vedligeholdende genoptraeningsforlab, da aktivitetscentrene har en central rolle i
samarbejdet med genoptreeningen. Det spgrgsmal ma give stof til eftertanke.

Mange aldre oplever ensomhed som aktivitetscentrene kan veere med til at minimere og dermed
sikre tilfarsel af flere aktive og selvstaendige ar og udskyde behov for hjaelp. Det vil sige, at
kommunen pa den made kan spare penge, ellers bliver det dyrere pa andre konti i form af flere
syge og ensomme borgere og starre behov for hjemmehjaelp og plejehjemsplads.

Kommunen bgr i stedet udvide og etablere faelleshuse med aktiviteter for borgere — bade unge og
eeldre - der kommer for at dyrke deres interesser og forskellige hobbyer pa dage, hvor de har fri
eller efter arbejds- eller skoletid. Generationerne kan laere af hinanden og det kan vaere
forebyggende. | den nyligt offentliggjorte udkast til Z£ldrelov, Kapitel 2 star der noget om
Forebyggelse og Civilsamfund.
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2025_117 Terapeuter pa midlertidige pladser reduceres med 1 arsvark

/AEldreradet ser med bekymring pa, at terapeuter pa de midlertidige pladser reduceres med 1
arsveerk. Det er jo netop nu, der er brug for terapeuterne, nar der i stedet for borgere pa
"ventepladser” vil blive belagt med borgere pa restitutions- og genoptraeningspladserne, som de
oprindeligt var beregnet til. Borgere pa en restitutionsplads, kan vel ogsa have brug for
genoptraening udover stolegymnastik.

| de sidste par ar har ca. 40 % af de 48 midlertidige pladser veeret blokeret af borgere, der
afventede vaergemal eller afventede plads pa et bestemt plejehjem. Seniorudvalget i sag
vedrgrende "Fremtidig anvendelse af Midlertidige pladser pa Blomstergarden” besluttet at borgere
pa "venteplads” kan flyttes ud pa de ledige pladser, der er pa kommunens plejecentre. Aldreradet
teenker, at disse borgere, som er plejehjemsborgere ikke har haft brug for decideret genoptraening,
men kun feellestreening som f.eks. stolegymnastik og bevaegelse. Aldreradet kan godt forsta, at
der ikke har veeret brug for s& mange terapeuter og at dette er arsagen til, at der er en vakant
terapeutstilling pa nuveerende tidspunkt.

2025_119 Omlaegge skaarmede pladser pa Plejecentret Mollebakken i Boeslunde

/AEldreradet ser positivt pa at omlaegge de 7 skaermede pladser til somatiske pladser, idet de
sakaldte skaermede boliger ligger sammen med de gvrige boliger og er ikke afskaermet. Endvidere
kan borgerne tilbydes at flytte til andre skaermede boliger pa plejecentre i kommunen.

/AEldreradet har erfaret, at der pa plejecenter Quistgarden i Korsgr, som er et plejecenter for sveert
demente borgere, er 8 ledige pladser p.t. Dette selvom der er 3 borgere pa ventelisten som det
fremgar i materiealet.

AEldreradet kan anbefale, at der i Slagelse kommune etableres et samlet plejecenter for sveert
demente borgere.

2025_295 Kapacitetstilpasning plejeboliger — Scenarie A — Nedlaeggelse af 40 pladser
2025 296 Kapacitetstilpasning plejeboliger — Scenarie B — Nedlaggelse af 80 pladser
2025 297 Kapacitetstilpasning plejeboliger — Scenarie C — Nedlaggelse af 110 pladser

2025 321 Kapacitetstilpasning plejeboliger — Scenarie A — Nedlaggelse af 40 pladser
Tomgangshusleje

2025 322 Kapacitetstilpasning plejeboliger — Scenarie B — Nedlaggelse af 80 pladser
Tomgangshusleje

2025 323 Kapacitetstilpasning plejeboliger — Scenarie C— Nedlaggelse af 110 pladser
Tomgangshusleje

/Aldreradet ser med bekymring pa forslaget om at nedlaegge plejehjemspladser. Baggrunden er
opferelsen af 2 nye Friplejehjem i Slagelse by med i alt 138 pladser. Danske Diakoner har
ibrugtaget 63 pladser og OK-fonden vil i slutningen af 2025 ibrugtage 75 pladser. Allerede pa
nuvaerende tidspunkt er der mange ledige pladser pa vore 11 plejecentre i kommunen. Ifglge
Implements estimater, vil kommunen fa en overkapacitet af plejehjemspladser pa leengere sigt.
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/AEldreradet vil afvente Byradets beslutning om hvor mange af kommunens plejehjemspladser, der
skal lukkes.

Efter budgettets 2. behandling den 7. oktober 2024 vil /Eldreradet tage det som en naturlig ting, at
vi bliver inddraget i hele det kommende forleb med planlaegning og tilrettelaeggelse af den samlede
struktur for kommunens plejeboliger.

Haringssvar til bilag 7 (driftsforslag)

/Eldreradet ser positivt pa de tanker, der ligger til grund for de 4 beskrevne forslag.
/AEldreradet haber, at malsaetningerne for de enkelte punkter vil forplante sig ud i alle kommunens
plejecentre og ikke kun, hvor der ansaettes ny ledelse.

/AEldreradet finder tiltaget med at overfare midler fra det kommunale bloktilskud til de specifikke
formal godt.

De samme princip mener Aldreradet bar indfares for de centralt tildelte veerdighedsmidler.
Samt de centrale tildelte midler til drift af Aldrerad.

2025_209 Borgernzr ledelse pa plejecentrene.

/AEldreradet kan anbefale forslaget som pa en investering i mere ledelse pa plejecentrene, for at
opna teettere ledelse og bedre kontakt og styring af medarbejderstaben. | dag opleves et stort
ledelsesspaend, (mange medarbejdere) og ledere der har to plejecentre, pa forskellige adresser,
hvilket ikke er optimalt for driften af de enkelte plejecentre.

Der henvises til citat: Det er oplevelsen at "drift seder udvikling” hvilket kan betyde mindre neervaer
og synlighed overfor medarbejdere og borgerne.

Som det i budgetoplaegget er skitseret, skal der lukkes plejecentre, hvor ledere og personale sa vil
have mulighed for at fylde huller ud, hvor der métte opsta personalemeessige behov.

2025 210 Borgerneer ledelse i hjemmeplejen.

FAEldreradet kan anbefale forslaget, hvor malet er at borgerne, pargrende og medarbejdere vil
opleve en mere naerveerende ledelse i hverdagen, med starre arbejdsgleede og bedre arbejdsmiljg,
for at fastholde medarbejderne.

/Eldreradet ser gerne regeringens forslag om mindre teams indtaenkt i forslaget, Slagelse
kommune modtager ca. 5 mio. kr. til dette.

2025_331 Kvalitetsloft til aldreomradet.

/AEldreradet kan anbefale at der afseettes recourser og gkonomi til et laft pa seldreomradet, efter
snart 3 ars besparelser, vi kender ikke lovgivningen og betydningen efter vedtagelsen af en
aldrereform samt sundhedsreform, hvorfor vi anbefaler en genforhandling nar de omtalte reformer
er politisk vedtaget. Det er /Aldreradets hab, at der politisk vil veere en abenhed bade offentligt
men ogsa overfor radd og naevn, som kan bidrage med arbejdet.

N
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Zldreradet henviser til tidligere fremsendte brev af 29. februar 2024 til byradets medlemmer.

Da Aldreradet ikke umiddelbart i budgetforslaget kan se en reaktion pa radets tidligere fremsatte
materiale til kommunens budget for 2025 fremheever radet forslagene igen med yderligere
argumentation for flere af de fremsatte forslag.

Klippekortordningen
Klippekortsordning pa plejecentre genindfegres — der tilfares den forngdne gkonomi.

Klippekortordningen blev indfart i forbindelse med folketingets bevilling af midler til seldreomradet,
de sékaldte veerdighedsmidler.

Kommunerne skulle sgge om midlerne specifikt knyttet til beskrevne formal.

| forste omgang blev midlerne specifikt aremeerkede, men i 2020 blev de indregnet i kommunernes
bloktilskud, og dermed forsvandt gennemsigtigheden med anvendelsen af de bevilligede midler.
Veerdighedsmidlerne er dog stadigveek fra centralt hold tilteenkt seldreomradet.

Ved abningen og genbehandlingen af budgettet for 2022 blev mange af de omrader, som
veerdighedsmidlerne skulle deekke fiernet. Herunder klippekortordningen, som var teenkt som en
fleksibel mulighed for, at den enkelte aeldre kunne gere brug af en halv times hjselp ugentlig til
personlige pleje/opgaver efter eget valg.

Belgbet der blev fijernet var 2,736 mil. kr.

Med prisstigninger og et gget antal seldre ma et belgb pa 3 mil. kr. veere et kvalificeret bud pa en
passende budgetforggelse.

Personlig pleje
Personlig pleje — (negleklipning, barstning af har samt hudpleje i forbindelse med bad)
tilbagerulles, der tilfgres den forngdne gkonomi, sa den vedtagne beslutning tages af bordet.

Ved flere budgetbehandlinger har der veeret udtrykt tvivl, om det stadig er en kommunal
serviceydelse.

/ldreraddet mener, at det er en naturlig og selvfalgelig del af den personlige hygiejne, og at der
ikke ma herske tvivl om, at det indgar som en del af de ydelser, der skal tilga de zeldre, der har
behov herfor.

Der bar derfor afsaettes f.eks. 500.000 kr. til denne veerdighedsydelse.

Set i relation til tankerne i den nye aldrereform kan de to ovennaevnte punkter bidrage til, at vi i
Slagelse Kommune kan veere pa forkant m.h.t. ensket om at indfere en starre selvbestemmelse i
form af en helhedspleje.

Citat Social-, Bolig- og ZAldreministeriet:

”Fremover skal de eldre modtage en mere veerdig, narvaerende og fleksibel pleje, der
imadekommer netop deres behov og onsker. Og medarbejderne skal vises en tillid, som
giver rum til at bruge deres faglige dommekraft og kendskab til den aeldre.

Regeringen foreslar derfor en reform af eeldreplejen med helhedspleje som det baerende princip.
Det betyder, at den aldre skal kunne bestemme mere selv. Og det skal i hgjere grad end i dag
veere en fast gruppe af medarbejdere, der kommer i den aeldres hjem.

Helhedsplejen skal veere omdrejningspunktet for en ny kort og preecis aeldrelov med fokus pa tre
beerende veerdier: Selvbestemmelse for den aldre. Tillid til medarbejdere og ledelse. Og et teet
samspil med de pargrende, lokale feellesskaber og civilsamfundet.
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Der afseettes samtidig flere penge til eeldreomradet. Regeringen afseetter 1 mia. kr. ekstra om aret
til at lofte kvaliteten, plejen og omsorgen.”

Aktiviteter pa plejecentrene
Aktiviteter for beboerne pa plejecentrene — der tilfgres den forngdne gkonomi og bemanding, sa
borgerne igen kan opleve at der er aktivitets medarbejdere og aktiviteter i hverdagen.

Madordning

Opvarmning/Anretning af mad i hjemmeplejen— antal min. forhgjes rimeligt — gkonomi tilfares,
spiseoplevelsen er vigtig for borgernes trivsel og helbred.

Tilberedning af varm mad i plejecentrenes egne kgkkener et par gange om maneden alternativt
samme ordning som pa Blomstergarden.

Demenskoordinatorer
Antallet af demenskoordinatorer forhgjes

Aktivitetscentrene
Ingen yderligere besparelser pa de 3 aktivitetscentre i budgetterne i arene frem.

Aldreradets aktivitets konto
Reduktion af ZAldreradets gkonomi tilbagerulles — der tilfares gkonomi til Aldreradets borgernaere
arbejde, specielt i et valgar som 2025 er.

Kollektiv trafik

Genoptage korslen med fribusserne (ruterne Lilla, rad og BI4) for alle borgere, sa de ikke alene
karer i skolernes abningstid.

Tilbageforsel af takststigningerne pa karsel med Flextur.

Revurdering af serviceniveau for Flexhandicap karsel. Ekstrature.

Jkonomi tilfgres for at styrke den kollektive trafik (Movia). Flere af de nu nedlagte busruter og
afgange genetableres.

Velfaerdsteknologi.

Indfersel af velfeerdsteknologi og konsekvenser
Visitationen bgr genovervejes, saledes at der afsaettes ressourcer og personale til radighed,
saledes at borgerne opleeres og er trygge ved den nye teknologi kommunen pataenker at indfgre.

Med venlig Hilsen

Slagelse Aldrerad




Emne:
Hgringssvar vedr. Budget 2024 - 2027

Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget
- Teknik-, Plan- og Landdistriktsudvalget

Hvem:
Omg Beboer- & Grundejerforening

Rolle:
Forening

Navn:



Til
Slagelse Byrad

Omg, den 30. august 2024

Hgringssvar vedr. budget 2025 med overslagsarene 2026 — 2028
Omg Beboer- & Grundejerforening skal hermed komme med nedenstdende udtalelse til budget 2025 med
overslagsarene 2026 — 2028.

Feergeomradet:

Budget 2025 indeholder en besparelse pa 550.000 kr. (250.000 kr. i budgetforslag 2025 og 300.000 kr. vedtaget i
overslagsaret 2025, da man vedtog budget 2024) pa feergeomradet.

Med vedtagelse af budget 2025 vil man have sparet 1.750.000 kr. pa feergeomradet siden 2022 — alt i alt en vaesentlig
og pdelaeggende besparelse. Man kan overveje, om man i Slagelse Kommune arbejder ud fra malsaetningen: 'Kan du
tage den, kan du ogsa tage den’ —som manden sagde, da han laessede roer pa hestevognen. Og nej — det kan ikke blive
ved — det ved alle — ogsa manden med hestevognen.

En sadan fortsat besparelse pa feergedriften vil ga ud over serviceniveauet. Udgifter til faergedriften bestar langt
overvejende af Ignninger, drivmidler og lovbestemt vedligeholdelse. Fargernes gkonomi er udfordret af de
prisstigninger, der har vaeret pa bl.a. breendstof, og som bevirker, at der kgbes brandstof for ca. 1,5 mio. kr. mere
sammenlignet med 2021, selvom forbruget i liter er reduceret med naesten 15 % bl.a. pga. langsommere sejlads.
Desuden har faergerne en alder, hvor flere sliddele skiftes og ngdvendige "stgrre periodiske vedligeholdelsesakti-
viteter" overstiger de afsatte budgetter, men som er en forudsaetning for sikker feergedrift samt godkendte og synede
feerger.

Budgettet for feergedriften til Agersg og Omg er — grundet besparelserne gennem de sidste 3 ar — underfinansieret,
hvilket ogsa ses af de tilbagevendende underskud pa faergedriften, og besparelserne ikke kan undga at ga ud over
serviceniveauet og dermed ogsa for livet pa Agersg og Omg.

Vi opfordrer derfor Slagelse Byrad til at fijerne besparelsen pa 550.000 kr. i 2025 og i stedet tilfgre midler, fx 1,5 mio. kr.
i 2025 og overslagsarene, sa driften pa feergerne kan komme i balance.

Vi vil selvfglgelig ikke undlade at ggre opmaerksom p3, at Slagelse Kommune jo modtager et arligt et bloktilskud fra
staten — det sakaldte § 20 tilskud, netop fordi Slagelse kommune har to ger. | 2024 er tilskuddet pa 13,356 mio. kr.

Porten til Omg.

Vi er glade for at se, at anleegsmidlerne til Porten til Omg fortsat findes i budgettet og at man har indekseret belgbet.
Det er helt ngdvendigt at hgjvandssikre bygningen pa Omg Havn og projektet giver samtidig nye muligheder for
udvikling af turismen pa Omeg.

Kystsikring af Fyrvej pa Omg.

Kystsikring af Fyrvej har desvaerre ikke nydt fremme i budget 2025 eller overslagsarene. Fyrvej er en kommunal vej,
som er hardt udsat for vind fra nordvest. Forlandet er stort set vaek, og vejen er teet pa at veere undermineret. Slagelse
Kommune har forsggt forskellige ‘alternative’ former for kystsikring, men ingen af dem har vist sig at veere holdbare.
Det er derfor ngdvendigt at kystsikre vejen inden for en meget overskuelig tidshorisont, ellers afskaeres Omg fyr
(Farvandsvaesnet) og beboere adgang til deres ejendom, ligesom Omg Mose fyldes med vand og dermed afskaerer
0gsa gvrige beboere pa Fyrvej udgang fra deres ejendom. Desuden vil indtraengning af vand ga hardt ud over
biodiversiteten i mosen — fgrst 18 ar efter sidste oversvgmmelse er frgerne begyndt at komme tilbage.

Derfor er det ngdvendigt at iveerkszette en kystsikring af vejen.

Byggemodning af Pugkaer

Vores tidligere fremsendte gnske om, at der skulle ske en byggemodning af Pugkaer, der i Kommuneplanen er udlagt
areal til boliger og smaerhverv, har desvaerre ikke nydt fremme i budget 2025 og ejheller i overslagsarene.

Det betyder dog ikke, at projektet ikke fortsat er presserende for Omgs fortsatte udvikling.

Venlig hilsen

Formand
Omg Beboer- & Grundejerforening.



Emne:
Heringssvar Budget 25-28 Slagelse Leererkreds

Tekst:

Udvalg:
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
Slagelse Leererkreds

Rolle:
Interesseorganisation

Navn:



SLAGELSE LARERKREDS
Kreds 54

Matildevej 9, 4200 Slagelse
TLF. 58 52 82 88

Mail: 054 @dIf.org

Slagelse Leererkreds afgiver hermed hgringssvar vedr. budget 2025-2028

| prioriteringskataloget foreslas to modeller for besparelser omhandlende at haeve laerernes
gennemsnitlige undervisningstimetal til hhv. 780 og 800.

Vi er enige i, at netop disse forslag vil laegge et yderligere arbejdspres pa den enkelte laerer, og
samtidig vil det give endnu mindre tid til at forberede en kvalitativ forsvarlig undervisning. Der vil
ligeledes veere mindre tid til at tage sig af den enkelte elevs trivsel og sociale udvikling. Det er ikke en
farbar vej, hvis vi skal ggre op med en af tidens helt store udfordringer, nemlig bgrn og unges trivsel.
Det er bekymrende, at der i forslaget ikke er lavet en vurdering af, hvilke konsekvenser det vil have for
eleverne og forzldre.

Det er ikke taget hgjde for, hvilke opgaver det er, lzereren ikke skal udfgre, nar de skal sta merei
klasseveaerelset. Der er heller ikke taget hgjde for, hvordan lzereren skal skabe god undervisning for
eleverne med mindre tid til forberedelse og efterbehandling og samarbejde med kollegaer, foraeldre
og eksterne parter.

Endelig kan det resultere i, at dygtige medarbejdere kigger til andre kommuner, hvor vilkarene er
bedre.

Vi kan vaere bekymrede for, at den i forvejen udfordrede personaleomsaetning vil stige og at det vil

pavirke sygefravaeret negativt og dermed i reducere det gkonomiske provenu.

| forslagene mangler vi grundigere beskrivelse af de personalemaessige konsekvenser. Besparelser i
den stgrrelsesorden, vil unaegtelig koste stillinger. Ligeledes er vi ikke enige i, at det ikke har nogen

borgernzere konsekvenser. Et skolevaesen vil samlet set ikke kunne levere den samme kvalitet.

Det er sveert at gennemskue demografimodellen.

Vi er bekendte med, at Slagelse Kommune benytter en anden model for den demografiske udvikling
end Danmarks Statistik. Vi vil anbefale, at man holder den faktuelle demografiudvikling op mod
prognosen, sa man kender de rigtige tal. Nar vi i skoleveesenet prioriterer hver en krone, sa er det en

vigtig viden, om vi har underbudgetteret omradet.



SLAGELSE LARERKREDS
Kreds 54

Matildevej 9, 4200 Slagelse
TLF. 58 52 82 88

Mail: 054 @dIf.org

Hvad ligger der i bloktilskuddet?

| de senere ar har der veeret bevilget midler til et |gft af folkeskolen. Disse midler er fortsat bevilget. De
tildeles nu via bloktilskuddet og kan derfor forsvinde i den samlede pose penge fra staten. Vi gnsker os,
at de politiske partier tager stilling til, om de midler skal blive i folkeskolen og efter hensigten gge

antallet af leerere, eller om de skal indga i den almindelige drift.

Inklusion...

...er den altoverskyggende faktor for, at udgifterne til specialundervisning ikke igen |Igber lgbsk. Det er
naturligvis utopi at tro, at gvelsen med at bringe specialomradet taettere pa almenomradet ikke koster
noget. Vi savner at se tydeligt, at den mindre visitering, den svaerere adgang til en PPV, den ggede
inklusion, begraensningen af specialomradet, ogsa udmgnter sig i en stgrre ressource til
almenomradet.

Vi har sveert ved at se, hvordan det skal haenge sammen, at leereren skal undervise mere, nar vi ved, at
det er vigtigt for at inklusionen skal lykkes, at der er et staerkt samarbejde mellem lzerere, foraeldre og

PPR. Vi er bekymrede for, at det i sidste ende, vil fa en negativ konsekvens for alle elever i folkeskolen.

Med venlig hilsen

Slagelse Laererkreds



Emne:

Tekst:
@-udvalgets hgringssvar til Budget 2025-2028

Keere Byrad.

@-udvalget saetter stor pris pa at have mulighed for at blive hgrt i sager der specielt vedrerer
beboerne pa Agersg og Omga.

| erkendelse af, at Slagelse Kommune er en stor landkommune, gnsker @-udvalget ingen eendringer i
antallet af dialogma@der med kommunens lokalrad / beboerforeninger. Maderne er et vigtigt element i
borgerinddragelse og i politikernes synlighed.

Opskrivning af besparelser pa feergeomradet - (2025-196).

Igen i 2025 vil man palaegge feergerne en besparelse. De samlede besparelser er nu oppe pa kr. 1.75
mio. Dette er fuldsteendig uholdbart for driften af feergerne, fordi braendstof og
vedligeholdelsesudgifter allerede nu gar, at budgettet ikke kan overholdes. En sa stor samlet
besparelse gar feergeomradet meget sarbart og da feergerne er gboernes eneste ve;j til Sjaelland skal
g-udvalget opfordre til, at faergedriften i stedet tilfares minimum 1,5 mio. i 2025 og overslagsarene, sa
driften igen kan komme i balance.

Terapeuter pa midlertidige pladser reduceres - (2025-117)

Pa eerne vil vi gerne have mulighed for, at vores gboere bliver genoptraenet, far de kommer hjem til
gerne. Mange er ved udskrivelsen afkraeftede og har ikke energi til at tage feergen og videre til
treening i Korsar eller Slagelse.

Der laegges op til at man vil spare pa terapeuterne i genoptraeningen pa Blomstergarden og samtidig
at man vil nedlazegge en masse plejehjemspladser. J-udvalget vil opfordre til at der etableres flere
genoptreeningspladser og at man gger normeringen af terapeuter til genoptraening.

Tilpasning / reduktion af serviceniveau vedr. Vintertjeneste - (2025-56)

Det foreslas, at der igen spares pa vintervedligeholdelse af kommunens veje med kr. 1.86 mio.. &-
udvalget har opfordret til at gernes veje opklassificeres til klasse IllI-veje, sa der bliver saltet og ryddet
for sne. Der er tale om lokalveje pa gerne og de er helt afgarende for at gboerne kan faerdes. Da vi
pa @erne ikke har fortove og cykelstier, er de blade trafikanter udsatte ved glatfgre. Det geelder bade
skolebgrn, seldre uden bil samt hjemmepleje, som alle cykler eller gar til hhv. faerge, skole og arbejde.
@-udvalget mener derfor, at det er den forkerte vej af ga, hvis man reducerer serviceniveauet pa
Vintertjenesten af vores veje.

Med venlig hilsen
f/ @-udvalget

I (ormand

Udvalg:

- @konomiudvalget

- Teknik-, Plan- og Landdistriktsudvalget
- Seniorudvalget



Hvem:
J-Udvalget

Rolle:
Andet

Navn:



Emne:
Hgringssvar

Tekst:
Tilsyneladende kan man ikke tro pa borgmesterens udtalelser fra 17. juli 2024pg fra 29. maj 2024.

Vi var i samme situation sidste ar omkring budgettet, sa nu haber vi, at | forstar budgettet.

Udvalg:
- Sundhedsudvalget

Hvem:
Tovholderne ved Radmandscentret

Rolle:
Forening

Navn:



Haringssvar vedr budgetforslag 2025.

Slagelse kommune Budget 2025 - 2028
Sundhed og Zldre Reduktionsforslag Serviceudgifter 2025_60

Kort beskrivelse

Et forslag er at lukke de 3 tilbageveerende aktivitetscentre; Midgard i Slagelse, R&dmandscentret i Skaelsker
og Teglvaerksparken i Korser, hvorefter der ikke leengere vil veere aktivitetscentre drevet af Slagelse
Kommune.

Hgringssvar :
Mange af Rddmandscentrets brugere vil ikke kunne benytte de brugerdrevne aktivitetscentre, som er
beliggende i Slagelse.

Det vil have en meget negativ konsekvens for de mange ugentlige brugere, som vil vaere henvist til deres
bolig, med steerkt reduceret mulighed for socialt samvaer og fysisk aktivitet.
Desuden vil mange brugere skulle finde en anden, darligere mulighed for at fa et dagligt, varmt maltid mad.

Der har veeret brugt tid og kraefter pa at integrere en i forvejen meget sérbar gruppe fra det lukkede
“Godthab “, som endelig har fundet tryghed i R&dmandscentret og er begyndt at deltage i andre af
Radmandscentrets tilbud om social og fysisk aktivitet.

Der forudses en storre grad af ensomhed blandt centrets brugere, hvilket kan fgre til forveerret
almentilstand, herunder starre risiko for demens. Dette vil, i sig selv, kunne medfgre ggede udgifter i
kommunen til yderligere pleje.

Antallet af frivillige forventes at g& drastisk ned, da R&dmandscentret ikke lzengere vil have det samme
engagerede og dygtige personale som stabil base.

Besparelsen synes at veere urealistisk lille i forhold til de menneskelige omkostninger gennemforelse af
dette forslag vil medfore.

Slagelse kommune Budget 2025 - 2028
Sundhed og Zldre Reduktionsforslag Serviceudgifter 2025_69

Kort beskrivelse
Et forslag er, at de 3 aktivitetscentre; Midgard i Slagelse, RAdmandscentret i Skeelsker og Teglveerksparken i
Korsgr omdannes til brugerdrevne aktivitetslokaler/ngglehuse.

Horingssvar :
Formodentlig vil dette forslag ramme de svageste brugere af R&dmandscentret hardest, da de skal
prioriteres sammen med andre mulige brugere, f eks foreninger.

Det vil betyde endnu en stor omveeltning for de brugere, der sidste ar blev fjernet fra “Godthab”, og som nu
er ved at vaere integreret i Radmandscentret og faler sig trygge der.

Man kan ikke forvente, at det samme aktivitetsniveau, for hverken sociale eller fysiske aktiviteter, kan
opretholdes i det omfang de findes i for nuvaerende.

Antallet af frivillige forventes at g& drastisk ned, da R&dmandscentret ikke lzengere vil have det samme
engagerede og dygtige personale som stabil base.

Séarbare og svage grupper og brugere vil formentlig skulle keempe hardere for at fa plads til deres aktivitet,
og det vil kun veere de staerkeste frivillige, der er tilbage.

Som med forslag 2025_60 vil det medfere en darligere hverdag for mange af Rddmandscentrets brugere, da
de ikke laengere har mulighed for social aktivitet, ikke mindst muligheden for en maltid varm mad i
Radmandscentrets velfungerende café.

Resultatet vil formentlig veere storre ensomhed, hvilket kan fore til flere og mere plejekraevende sygdomme
blandt brugerne.



Emne:
Heringssvar vedr. Gadesygeplejersken

Tekst:
Slagelse 03.09.24.

Kirkens Korsheer i Slagelse og Skeelskar er bekymrede for den prioritering, som der laegges op til i det
forelagte budget mht. til at spare funktionen Gadesygeplejersken bort.

Helst fra etableringen og gennem de 11 ar funktionen har eksisteret, har Kirkens Korshaer haft et
meget neert og konstruktivt samarbejde med gadesygeplejersken. | mange situationer har det veeret
afggrende at tage afsaet i en relation, som var skabt i en af varmestuerne, og sammen fa skabt vej ind
i sundhedssystemet. En vej, som det udelukkende kan lykkes med at skabe, grundet det faglige blik
og den viden og kendskab til gruppen af de mest udsatte, som gadesygeplejersken har opnaet
gennem sin indsats savel fagligt som menneskeligt.

Om hjemmebanen er i varmestuen, pa gaden eller i eget hjem, sa er det koordinationen feelles med
de faglige relationer, som er ngglen til at kunne lykkes med en indsats.

Kan der ikke saettes tal pa, sa kunne der i stedet seettes mange navne pa mennesker, for hvem
livsvigtig laegehjaelp, medicin eller behandling er naet i tide, eller i hvert fald naet, sa det har vist
grundlaeggende omsorg for det enkelte menneske og om ikke andet, sa i hvert fald har gget
livskvaliteten her og nu for mennesker i ngd.

Kirkens Korshaer Slagelse anbefaler at frafalde denne besparelse.
Pa vegne af Kirkens Korsheer Slagelse

Medarbejdere, frivillige og Korsheersradet for Slagelse og Skeelskar

|O
(o]

Omradeleder for Kirkens Korsheers sociale arbejde i
Slagelse, Skeelskar, Holbsek og Odsherred

Udvalg:
- Socialudvalget

Hvem:
Kirkens Korsheaer Slagelse

Rolle:
Forening

Navn:
Kirkens Korshaer Slagelse



Emne:
Bortfald af driftstilskud til Ringen

Tekst:

Udvalg:
- Socialudvalget

Hvem:

Ringen Formand

Rolle:
Forening

Navn:



Foreningen Ringen i Slagelse RINGEN

3. SEPTEMBER 2024

Ringen i Slagelse kommentarer til hgring vedrgrende budget 2025-2028

@konomiudvalget og Socialudvalget

Reduktion af uvisiterede tilbud - Handlemulighed B / Bortfald af driftstilskud til Ringen (Alkoholfrit
veerested/netveerk)

Konsekvensen af bortfald af driftstilskud vil blive, at det eneste 100% alkoholfrie netveerk, i Slagelse
kommune, for alkoholafhaengige der er pa vej ud af deres misbrug, vil forsvinde /lukke.

Det vil fa konsekvens for en del af de mennesker, der har veeret i behandling pa Rusmiddelcenteret eller
dagbehandlingen, da de ikke vil have noget alkoholfrit netveerk at veere en del af og dermed en meget
starre tilbagefaldsrisiko og dermed en udgift for kommunen, i stedet for en aktiv samfundsborger.

Konsekvensen vil ogsa vaere, at det alternative tilbud om hjalp til selvhjeelp for alkoholmisbrugere vil
forsvinde og dermed vil Slagelse kommune have et tilbud mindre til denne malgruppe. Dermed vil det
tilbud om hjeelp for de mennesker, der af en eller anden drsag ikke kontakter Rusmiddelcenteret i farste
omgang, forsvinde og disse personer vil aldrig eller meget senere komme i gang med lgsning af deres
alkoholafhzngighed.

Konsekvensen vil ogsa vare, at nogle alkoholafthangige der er pa antabus, som en del af deres
behandling, mister et sted at tage antabus under kontrol og det vil for en stor dels vedkommende veare
personer i arbejde. De kan ikke na til egen leege eller Rusmiddelcenteret, da de f.eks. arbejder i
Kgbenhavns omrddet, her er Ringens abningstider meget varierende, med 4ben mandag og torsdag
aften, onsdag og fredag og sgndag. Uden Ringens brugervenlige dbningstider, vil mange af disse personer
stoppe antabusbehandlingen og som konsekvens heraf temmelig sikkert starte et misbrug igen og miste
deres job.

Konsekvensen vil ogsd vaere, at mennesker der har brug for en hel del omsorg, forstdelse og respekt, for
at fd et selvvaerd, de mister deres netveerk, mister deres sociale liv og i sidste ende vil isolere sig, med de
falger det nu far.

Ringen giver ogsd i samarbejde med kriminalforsorgen, en mulighed til borgere i Slagelse for at f4 en ny
start ved afvikling af Samfundstjeneste, mange unge mennesker, nogle i uddannelse og der passer
Ringens &bningstider og ogsa for de borgere der er pd arbejdsmarked, en ny mulighed.



Rusmiddelcenteret og Ringen har et fantastisk samarbejde med hinanden og det er bygget op pa respekt
og forstdelse. Lgbende komme Rusmiddelcenterets dagbehandling pa besgg i Ringen og nogle borger
veaelger Ringen til i deres nye aedru liv. Misbrugsmedarbejdere fra Rusmiddelcenteret kommer ogsa
sammen med borgere der er i behandling hos dem og er angste for at komme alene de bliver pa denne
made introduceret for Ringen.

Ringen har igennem 49 ar veeret en medspiller i Slagelse kommune og det appellerer vi til, at den bliver
ved med at veere.

=

Pa vegne af Ringen i Slagelse

Formand

Venlig hilsen

FORMAND

Side 2



Emne:
Lukning af plejecentre

Tekst:
Hej med jer

Hermed vedhaeftede haringssvar ifm. budget 2025

Udvalg:
- Seniorudvalget

Hvem:
Bruger pargrende radet Plejecenter Mgllebakken

Rolle:
Andet

Navn:



Til Byradet
Slagelse Kommune

4200 Slagelse I 02.09. 2024

Hermed fremsendes hgringssvar fra Bruger pargrende radet, Plejecentret Mgllebakken
Boeslunde, vedr. forslag om lukninger af plejehjemspladser i Slagelse Kommune.

Radet vil indledningsvis udtrykke en stor frustration og forundring over den korte hgringsperiode for et
emne, der er alvorligt og som har en stor betydning for brugerne, ansatte samt for pargrende. Senest
harviidagens Sjeellandske kunne laese, at der er et politisk flertal for at lukke plejehjemspladser og
efterfglgende vil vi gerne spgrge Byradet om, hvad skal en hgringsperiode sa bidrage til?

Nar politikerne nu har besluttet sig for at lukke plejehjemspladser med baggrund i, at der er givet
tilladelser til Friplejehjem i kommunen, sa skal Radet anbefale Byradet, at der ikke lukkes
plejehjemspladser pa Mgllebakken, hvor der ogsa er skeermede pladser til de mest udsatte borgere i
kommunen.

Plejecenteret er beliggende i rolige og naturskanne omgivelser, der giver brugerne en stimulerende
naturoplevelse i et lokalomrade, der ogsa er beriget med en landsbykirke. Opmaerksomheden
henledes p4, at Slagelse Kommune ogsa er en landkommune med mange eeldre netop bosiddende pa
landet.

Farst blev den lokale folkeskole lukket af Byradet og skulle en beslutning om lukning af Mgllebakken
ogsa blive til virkelighed, sa teenker vi i Radet, at Boeslunde pa sigt udder som et attraktivt
lokalomrade.

Anbefalingen herfra skal som naevnt ovenfor vaere, at der ikke lukkes plejehjemspladser pa
Mgllebakken, da vi som sagt ser plejehjemmet matche en stor befolkningsgruppes behov ift. et langt
liv pa landet.

Venlig hilsen,
Bruger pargrende radet,

Plejecentret Mgllebakken, Boeslunde v/

T



Emne:
Budget 2025-2028

Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
Marievansskolen

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



3. september 2024

Hgringssvar vedrgrende forslag om "Udvidelse af leerernes arbejdstid" og "Opjustering af
undervisningstid for leerere og bgrnehaveklasseledere".

Leererne pa Marievangsskolen vil gerne udtrykke stor bekymring over de konsekvenser forslaget vil
fa for laerernes arbejdsmiljg og undervisningskvalitet.

En stigning i undervisningstiden giver bekymring for et stigende arbejdspres blandt larerne. Flere
undervisningstimer betyder ogsa en reducering af forberedelsestid og tid til andre opgaver, som er
tidskraevende og som allerede i dag opleves som et stort arbejdspres for mange.

Pa nuvaerende tidspunkt har flere laererne mange "usynlige" opgaver i lgbet af en skoledag, som er
en ngdvendighed for elevernes trivsel. Med mindre tid til forberedelse og til andre opgaver
forringes undervisningskvaliteten samt leererens overskud, hvilket gar ud over elevernes
lzeringsudbytte og trivsel i skolen.

Et pget arbejdspres og manglende overskud i hverdagen skaber stor bekymring for lzerernes
helbred med sygemeldinger i bade kortere og laengere perioder.

Vi haber, vores synspunkter vil indga i jeres overvejelser, med et gnske om gode laeringsmiljger for
bade elever og medarbejdere.

Marievangsskolens laerere



Emne:
Plejehjem

Tekst:

Nar der skal tages stilling til nedlaeggelse af overskydende plejehjemspladser:

1. Plejehjem skal veere lokalt forankret og have medbestemmelse i driften. Agtefeeller og familie skal
have mulighed for nemt at besa@ge beboeren. Hvis plejehjemmet er lokalt forankret vil det veere lettere
at inddrage civilsamfundet og frivillige.

Det vil veere forfeerdeligt kun at placere plejehjem i Slagelse med de transportmuligheder, der for
tiden er i kommunen.

2. | stedet for at diskutere starrelsen pa plejehjem ( fx ad hensyn til den billigste drift), bar man vide,
at det er vigtigere, hvad man “putter ind” i plejehjemmet, end hvor store eller sma de er. Teenk pa
tryghed og velfeerd for beboere og personale. Det vil hjeelpe pa sggningen pa plejehjemmet, bade fra
borgere og personale.

3. Hvis der byder sig flere friplejehjem til, skal kommunen forlange, at de placeres i yderomrader
0gsa, i hvertfald i Skaelskar og Korsgr. De skal ogsa tilbyde pasning af demente, og ikke kun tage “de
lette opgaver”. Ellers skal man sige nej og i stedet kvalificere de kommunale plejehjem.

4. Teenk pa det neere sundhedsvaesen i fremtiden. Der vil mange opgaver fra sygehuset blive overfart
til kommunen, og der vil vaere behov for pladser/sengepladser til feks palliation af kronisk syge og
kreeftpatienter, iv. behandling, restitutionspladser som fglge af tidligere udskrivning fra sygehuset.

5. Og hvor sikre er de analyser, kommunen skal laegge til grund for en sa stor beslutning?

Udvalg:
- @konomiudvalget

Hvem:

Rolle:
Privat borger

Navn:



Emne:
plejehjemspladser

Tekst:

Forvaltningen har beregnet at der er overskud af plejehjemspladser. Der skal derfor nedlaegges et
stort antal pladser, 40-110. Antallet skal politisk diskuteres.

| denne diskussion bar det overvejes, at reservere 10-12 pladser til den basale palliative indsats.

| en kronik i Kristeligt Dagblad d.8.august 2024 skriver Helen Bernt Andersen (Kreeftens
Bekaempelses formand) og Mogens Grgnvold (professor i palliativ medicin og leder af Dansk Palliativ
Database), at der er behov for en radikal aendring i den made, sundhedsvaesenet taenker palliation pa:
"Hospicepladser er dyre. Palliative teams er billigere; men en pallliativ indsats andre steder i
sundhedsvaesenet er endnu billigere.

Da alle dgende patienter vil fa tilbudt basal palliativ indsats, det er derfor vigtigt at styrke denne
indsats.

Hvis vi skal hjeelpe de dgende patienterne skal vi forbedre den basale palliative indsats i kommunen.
Jo bedre basal palliation jo mindre behov er der for at rekvirere den specialiserede indsats, der ikke
altid er tilgaengelig og hvor der kan veere lang ventetid.

Det allervigtigst for patienterne er NA ERHED OG TILGANGELIGHED. Vi skal derfor sikre at nogle af
de palliative kompetencer, der er i det specialiserede regi forankres lokalt i kommunen.

Helt konkret skal der placeres et palliativt kompetencecenter i kommunen. Et center, hvor man kan
samle kommunens palliative kompetencer. Det kan til en start for eks. veere placeret i et afsnit pa et
plejehjem. Der skal veere et vist antal sengepladser, sa man kan modtage de alvorligt syge og
deende, der kun vanskeligt kan klares i hjemmet eller pa en almindelig plejehjemsplads.. Det er ikke
andre patienter end dem kommunen er ansvarlig for i forvejen; men ved at samle kompetencerne et
sted vil de "vanskelige” patienter kunne fa et langt bedre forlab. Kommunen vil formentlig fa feerre
klager, og der vil veere faerre ungdvendige indlaeggelser pa sygehusene og mindre behov for at
henvise til et hospice, der jo ogsa koster kommunen penge.

Oprettelsen af kompetencecentret er ikke en her og nu Igsning; men en langsigtet proces til gavn for
alle borgerne i kommunen — og ikke kun dem der kan komme pa hospice.

Se vedheeftede beskrivelse

Vh
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Udvalg:

- @konomiudvalget
- Sundhedsudvalget

Hvem:

Rolle:
Privat borger

Navn:



Opleaeg til Slagelse Kommune

Den basale palliative indsats skal styrkes!

Der forekommer jevnligt beskrivelser i dagspressen om deende patienter, der ikke har faet den
behandling de havde behov for.

Det bekraftes 1 den seneste rapport fra Dansk Palliativ Database (DPD) udgivet juni 2024. 1
rapporten peges pa manglende kapacitet og tilgeengelighed af den specialiserede palliation. Det
viser sig bl.a. ved at ca. 20% af de henviste patienter pa landsplan ma vente mere en 10 dage; i
Slagelse Kommune 28%. Det er ikke acceptabelt for den patient der lider af steerke smerter, at han
maske skal vente 10 dage eller pa at fa hjelp.

Et andet problem er, at adgangen til den specialiserede palliation ikke har a&ndret sig vasentligt,
siden Rigsrevisionens rapport i 2020.

Der har hidtil varet mest fokus pa den specialiserede palliation, som findes pa en specialiseret
palliativ sygehus afdeling, et hospice eller i et palliativ team. Det specialiserede omrade bor efter
Sundhedsstyrelsen vare bemandet med, specialuddannet lege, specialuddannet sygeplejerske, samt
psykolog, fysioterapeut og socialradgiver med viden inden for omrddet. Denne bemanding er i dag
dog langt fra opfyldt.

Der har i mindre grad varet fokus pa den basale palliation, som er et samarbejde mellem
praktiserende l&ger og kommunes sygepleje- og pleje personel.

Alle dgende patienter vil fa tilbudt basal palliativ indsats, det er derfor vigtigt at styrke denne
indsats.

Det der er allervigtigst for patienterne er NAERHED OG TILGANGELIGHED. Vi skal derfor
sikre at nogle af de palliative kompetencer, der er i det specialiserede regi forankres lokalt.

I DPD rapporten peger man pa flere tiltag for at forbedre adgangen til spec. Pal; men skriver ogsé at
en del af losningen vil vere at forbedre den basale palliation.

I en kronik i Kristeligt Dagblad d.8.august 2024 skriver Helen Bernt Andersen (Kraeftens
Bekampelses formand) og Mogens Grenvold (professor i palliativ medicin og leder af DPD), at der
er behov for en radikal @ndring 1 den made, sundhedsvasenet tenker palliation pa:

“Hospicepladser er dyre. Palliative teams er billigere: men en pallliativ indsats andre steder i
sundhedsvasenet er endnu billigere.

Hvis vi skal hjelpe de deende patienterne skal vi forbedre den basale palliative indsats i
kommunerne. Jo bedre basal palliation jo mindre behov er der for at rekvirere den specialiserede
indsats, som jo ikke er tilgengelig for alle patienter.

Helt konkret skal der placeres et palliativt kompetencecenter i kommunen. Et center, hvor man kan
samle kommunens palliative kompetencer. Det kan til en start for eks. vare placeret i et afsnit pa et
plejehjem. Der skal vere et vist antal sengepladser, sa man kan modtage de alvorligt syge og




deende, der kun vanskeligt kan klares i hjemmet eller pa en almindelig plejehjemsplads.. Det er
ikke andre patienter end dem kommunen er ansvarlig for 1 forvejen; men ved at samle
kompetencerne et sted vil de ’vanskelige” patienter kunne fi et langt bedre forleb. Kommunen vil
formentlig {4 faerre klager, og der vil vare ferre unedvendige indleggelser pd sygehusene og
mindre behov for at henvise til et hospice, der jo ogsé koster kommunen penge.

Centret skal prieert vere bemandet af sygeplejersker — gerne med palliativ erfaring, og
kompetencerne skal gges ved undervisning. Der skal tilknyttes l&ege (den praktiserende lege eller
plejehjemslagen), samt andre fagpersoner med kendskab til problemerne med deende patienter og
deres familie.

Personale:

Sygeplejersker: der vil vare behov for en hgjere normering end pé alm. plejehjem. Der skal vere
tilbud om videreuddannelse.

Laeger: Praktiserende leeger — evt. den faste plejehjemslage. (ingen ekstra udgifter). Der skal vaere
tilbud om videreuddannelse.

Praesten herer under biskoppens domane og er ikke anderledes end at enhver borger kan bede
praesten om et besog. (Ingen ekstra udgifter).

Ditist: Behovet for dieetist vil vare beskedent, da alvorlig syge og deende patienter ikke evner
spise ret meget uanset hvad der tilbydes. Der kan dog blive tale om sondekost- men sjaldent.

Psykolog: Der kan vare behov for nogle ugentlige timer hos psykolog.
Socialrddgiver: findes i1 forvejen i kommunen. Der skal vare tilbud om videreuddannelse.
Fysioterapeut: Findes i1 forvejen i kommunen. Der skal vare tilbud om videreuddannelse.

Behovet for ophold for parerende er ikke anderledes end det er for plejehjemspatienter, da centret jo
ligger i neeromradet og ikke 90-120 km vk, som nogle hospicer gor.

Kompetencerne pa centret skal lobende eges ved uddannelse af personalet og nar forst
kompetencerne er i kommunen, kan der tilbydes undervisning af det gvrige kommunale personale,
der har med deende patienter at gore. For eks. kan der pa centret vare faste rotationsstilling til
kommunens sygeplejepersonale

Oprettelsen af kompetencecentret er ikke en her og nu lgsning: men en langsigtet proces til gavn for
alle borgerne i kommunen — og ikke kun dem der kan komme péa hospice.

Er der behov for specialiseret hjelp kan der forsat trekkes pa regionens palliative teams.



Den palliative indsats i kommunerne er beskrevet i en rapport fra REHPA (Videncenter for
Rehabiletering og Palliation): En spergeskemaundersegelse bland 28 kommuner, 2019.

Indsatsen i kommunerne er kortlagt konklusinen er at man ber gge opmarksomheden péd —

- at orientere familier 1 palliative forlab om relevante palliative tilskudsmuligheder, fx plejeorlov og
medicintilskud.

- at afdeekke onsker for opholds- og dedssted, medicinsk behandling veske og ernering

- at afklare hvem der skal traeffe beslutninger for den syge nar denne ikke laengere kan

- at sikre at der tilbud til bade parerende og efterlevende

- at sikre kontinuitet i det palliative forleb med en kontaktperson

- at prioritere faglert personale

- at kompetencerne hos personalet udvikles

- at udvikle samarbejdsformer mellem kommune og hospital

- at inddrage frivillige i palliative forleb, herunder overveje andre opgaver end at vige over dedende
- at ssmmentanke, integrere og koordinere rehabilitering og palliation

Bilag

1. Kort uddrag af tabeller fra DPD
2. Sterre uddrag af tabeller fra DPD
3. Arsrapport fra DPD

4. Rapport fra REHPA



Emne:
Hgringssvar Dansk Handicap Slagelse

Tekst:

Udvalg:

- @konomiudvalget

- Erhvervs-, Beskaeftigelse- og Uddannelsesudvalget
- Socialudvalget

- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget

- Teknik-, Plan- og Landdistriktsudvalget

- Seniorudvalget

- Bgrne- og Ungeudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
Dansk Handicap Slagelse

Rolle:
Forening

Navn:

_ kons. formand DH Slagelse



DH Slagelse hgring Slagelse Kommune Budget 2025-2028
Generelt om hgringsmaterialet:

DH Slagelse henfgrer vores bemeaerkninger med baggrund i de allerede indfaorte besparelser og
prioriteringer, som de forudg8ende 8rs budgetter har medfgrt. DH anerkender behovet for
handling for at sikre, at der ikke er voldsom overkapacitet p§ plejehjemspladser, og at dyre
enkeltsager skal gennemg8s. Vi anerkender ogs§, at det som en del af en effektiv kommunal
forvaltning er p§ plads at sikre, at indsatser, serviceydelser mv. alene tildeles borgere med
reelle og dokumenterede behov for hjaelp. Men vi tillader os at spgrge, om svaret er en fortsat
opnormering af kontrol, tidsforbrug p§ endevenden af borgersager med henblik p8 reduktion af
tilbud, nedjustering af tid til hjeelp og med fokus p§ at alt, der ikke er lovgivningsbestemt
ophgrer eller visiteres med udgangspunkt i laveste feellesnaevner?

Samtidig med dette synes Slagelse Kommune ogs§ at vaere i en situation, hvor borgere med
handicap ikke skal have mulighed for at indg8 i meningsfulde aktiviteter med hensyntagen til og
planleegning ud fra deres handicap, medmindre der er tale om frivilligindsatser? De sidste rester
gnskes fjernet ved prioriteringskataloget - og nu skal aeldreomridet ogs8 igennem samme
proces med nedlaeggelse af aktivitetscentre mv. Der vil blive et stort behov for at modvirke
ensomhed, social isolation mm. hvilket har en direkte indvirkning p& borgernes
sundhedstilstand. Derfor anbefaler vi, at der oprettes en “kommunalt forankret
fritidsvejledning”, idet potentialet i at f§ flere borgere med handicap (bgrn, unge, voksne,
aeldre) med i fritidsfaellesskaber er enormt. Det Centrale Handicapr8d har sendt 10 anbefalinger
til alle landets kommuner, og i DH understatter vi, at fritids- og foreningslivet bliver integreret
som en del af kommunens indsats pd handicapomrddet, hvor der arbejdes med adgang,
aktivitetshjeelpemidler og med muligheder for ledsagelse og kommunale tilskud til
handicapbetingede udgifter til deltagelse i fritidstilbud. Tilbud som kan vaere indenfor
almenomrédet, for de handicapgrupper, der kan benytte disse med hjselp — men at hjaelpen til
inklusionen heri ikke ogs8 ophgrer.

I DH er vi glade for, at der langt om laenge onskes tilvejebragt en funktion som
overgangskoordinator pd barnehandicapomr8det - behovet er stort!

Socialudvalget
Forslagsnr. 2025-151 Fleksible §84 pladser - udredning

I udgangspunktet lyder forslaget harmlgst, men DH henleder opmaerksomheden p3, at
borgerens funktionsniveau og gvrige tilstand er afggrende for valg af aflastnings/udrednings-
plads og ikke ud fra kriterier om, at her er en ledig plads i et botilbud malrettet andre grupper af
borgere. Det er afggrende at sikre den forngdne faglighed og det rette match mellem borger og
tilbud med fokus pa kvalitet og effekt for borgeren, og endnu desto mere ifht. kommende
mellem-kommunalt samarbejde om udbygning af den kommunale botilbudskapacitet pa tvaers
af kommunegranser. Udover den bergrte borger, der kommer til pladsen, er det heller ikke
hensigtsmaessigt for den gruppe af borgere, der bor i botilbuddene eller for de medarbejdere,
der maske ikke har den forngdne ekspertise men skal Igse opgaverne. Ex kommer der flere
unge borgere med handicap i pleje- og aeldre-boliger p8 Kalundborgvej i Slagelse.



Forslagsnr. 2025-152 Andring af paadagogisk ydelse til praktisk hjelp og stgtte

Samarbejde mellem centre er altid godt, men DH vil pa det kraftigste frardde, at der sker en
glidebane, hvor man omvisiterer padagogiske ydelser til praktisk hjeelp og stgtte eller fgrst og
fremmest visiterer til praktisk hjeelp og stgtte. Det er helt ngdvendigt og en del af FNS
Menneskerettigheder, at mennesker med handicap tildeles hjzelp og stette til at indga i
samfundet pa vilkar, der ligner andre menneskers i samme alder og livssituation. Derfor frygter
vi, at der vil vaere potentielt stor risiko for, at mange borgere med handicap vil fa frataget deres
paedagogiske ydelser. De tilsluttede foreninger i DH Slagelse er alle optaget af forslaget og vil
gerne bede om at fa det uddybet. Der er flere eksempler aktuelt pa, at unge borger med
handicap far frataget deres psedagogiske ydelser og bliver visiteret til hjemmehjzelp ex i form af,
at de ikke selv skal vaske tgj med stgtte men skal have en hjemmehjalper til at ggre det. Man
fratager her borgerens udviklingsmuligheder og veerdighed som et menneske med kompetence.

Forslagsnr. 2025-170 Reduktion af uvisiterede tilbud - Handlemulighed A-D

Der bgr vaere kommunalt driftstilskud til at sikre fritidstilbud til kognitivt handicappede, som
ikke har mulighed for at deltage i almene tilbud. DH anbefaler, at der kigges ind i malgruppens
muligheder forud for en beslutning og savner uddybning af, hvorfor der prioriteres som
beskrevet.

Forslagsnr. 2025-183 Genvurdering af merudgiftssager jf. §100

DH mener, at de bestraebelser der gentages i flere forslag — at genvurdere og gennemga alle
sager, skal gores pa et oplyst grundlag: De dyreste sager, og de aldste sager, der ikke er
genvurderet i mange ar. Efter anvendelse af VUM-metoden 2.0 m& det antages, at der burde
veere nogenlunde hold i sager, der er bevilliget indenfor de sidste &r. Anvend derfor
medarbejdernes tid bedre og prioriter vejledning til borgere fremfor, at der seettes tvivl ved
deres berettigelse af ydelser. Der skal jo i dag samles boner ind for 1 ar eller pa anden vis
foreligge dokumentation for merudgifter i et omfang, som ggr, at kun de der er berettiget,
visiteres her til.

Forslagsnr. 2025-102, 2025-103, 2025-105 Reduktion i brug af eksterne aktgrer ifm.
familiebehandling og kontaktpersonsydelser

DH mener, at det er uhyre vigtigt at papege, at det er barnet/den unges/familiens behov, der
gar forrest ift. hvilken indsats denne skal tilbydes og bevilligede timer anvendt hertil. Det er en
illusion at tro, at en kommune som Slagelse selv har ekspertise pa alle omrader, hvorfor det i
nogle sager ex pa handicapomradet er ngdvendigt at samarbejde med hgijt specialiserede
radgivningsinstanser eller leverandgrer. Fx ved selvskade, komobiditet, seksuelle afvigelser mv.
Der er simpelthen ikke etisk forsvarligt at afprgve bredde/gruppe-tilbud i komplekse sager, hvor
fx psykiatrien mv. kommer med anbefalinger, som kommunen kun ngdtgrftig og under pres
anerkender, fordi der er borgere, der har stzerke pdrgrende. Hvad med de, der ikke har?

Der hvor vi ser et potentiale er gennemgang af bl.a. kontaktpersonsydelser: Far borgeren
faktisk den ydelse kommunen har bedt om, er det den rigtige hjaelpe der gives. Desvaerre er vi
vidende om en del forlgb, hvor der ikke fglges op pa ydelserne, og hvor bl.a. snak med borger



under kgrsel er ydelsen. S at sikre at indhold i ydelse lever op til det aftalte kan derfor p3 sigt
nedbringe behovet, er vores pastand.

Forslagsnr. 2025-64 Styrkelse af sagsbehandling p& handicapomradet herunder
saerligt overgangsarbejdet

DH imgdeser oprettelsen af en overgangskoordinator. Om udgiftsreduktioner i businesscasen er
realistiske kan vi ikke vurdere men de virker noget hgje. Vi papeger dog, at der er et saerligt
fokus ind i samarbejdet med andre kommunale enheder bl.a. at fa opkvalificeret UU-vejlederne
samt en generel indsats malrettet Unge-enheden, hvor foreeldre til bgrn med handicap
inkluderet i almen eller i specialpaedagogiske indsatser i dag mgdes af medarbejdere uden ret
meget viden om handicap, bl.a. i forhold til at inddrage den unge og familien, om hvilke
muligheder der er for uddannelsestilbud og stgtte. Bl.a. er der en del STU der ikke oplyses om.

KFT-udvalget
Forslagsnr. 2025-10 Aktiviteter pa fritidsomradet

DH kan p& ingen made tilslutte sig reduktionen men gnsker, at der kan etableres et samarbejde
mellem Kultur- Fritid og bgrn og unge med handicap, s& der kommer fokus pa denne
malgruppe, hvilket der ikke er i dag. DH har foresldet oprettelse af kommunalt forankret
fritidsvejledning, og anser, at mulighederne for dette reduceres safremt besparelsen
gennemfgres. Anbefalingen er derfor at bevare midler som i dag men kigge ind i, hvilke
aktiviteter der skal prioriteres. Vi stiller os gerne til radighed for yderliggere uddybning.

TPL-udvalget
Forslagsnr. 2025-56

DH er i regi af Handicapradet involveret i proces om at sikre offentligt tilgaengelige
handicaptoiletter og beder dette arbejde indtaenkes forud for beslutning.

B&U-udvalget

I forhold til besparelsesforslag i udvalget mener DH, at det er vigtigt at vaere opmaerksom p3, at
de tildelte midler til inklusion i almenskolen ophgrer og skal medtankes ved beslutning om
gvrige besparelser i savel elevtildeling, undervisningstid mm. Herudover beder vi om saerligt
fokus pa at sikre, at Rosenkilde Skoles flytning til Tarnborg Skole muligggr opretholdelsen af et
hgjt specialiseret skoletilbud, hvor der skal sikres forsvarlige og tidssvarende
undervisningsfaciliteter tilpasse malgruppen af elever samt sunde og sikre adgangsforhold,
uderumsmiljg og arbejdsvilkar for elever, medarbejdere m.fl. Det er ikke muligt at se ind i hvad
hhv. flytningen, renoveringen indendgrs og udendgrs er prissat til. Men DH formoder, at der
som del af anlaagsbudgettet er centrale anlaagsmidler til dette sdledes, at det ikke er skolens
eget budget, der skal finansiere flytteudgifter, indendgrs- og udenrums-renovering.



Forslag 2025-127 Reduktion i ressourcetildeling til SFO

DH kan ikke umiddelbart se, hvordan der er muligt at sikre inklusionsbestraebelserne ved at
reducere i ressourcetildelingen. Bgrn med funktionsnedsaettelse er pa vej ind i SFO-omradet,
fordi de nu skal inkluderes i almenskolen. De kan i dag i mange tilfaelde ikke benytte SFO-
tilbuddene i almenskolen, fordi de er for store og har for fa medarbejdere. Derfor forekommer
reduktionen at ga& imod inklusionsbestraebelserne.

EBU-udvalg

Forslagsnr. 2025-201 og 2025-202 Andret serviceniveau for tilkendelse af
fgrtidspension

DH anbefaler, at der ikke aendres i nuvaerende serviceniveau. Borgere, der er i malgruppen for
fgrtidspension, med eller uden handicap, har igennem en arraekke veeret i diverse
arbejdspravninger, fleksjob, veeret sygemeldte eller pd sygedag-penge- og eller kontanthjeelp og
har som udgangspunkt behov for efter sa lange forlgb at f& afsluttet deres sager, nar
beslutningen herom er truffet. Vi anbefaler, at man ikke gar efter at forleenge
sagsbehandlingstiden.
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Haringssvar fra Aktivitetscenteret Midgard

Tekst:
Haringssvar fra Akivitetscentrenes medarbejdere.

Udvalg:
- Seniorudvalget
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Aktivitetscenteret Midgard
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Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Til Slagelse Kommune,

Vi skriver som medarbejdere pa de tre aktivitetscentre: Teglvaerksparken i Korsgr,
Radmandscentret i Skeelskgr og Midgard i Slagelse, pa vegne af de mange &ldre borgere, der
benytter aktivitetscentrene, som nu er truet af lukning.

Det er med stor bekymring, at vi har modtaget nyheden om den potentielle lukning af disse vitale
centre, som spiller en afggrende rolle i alle tre lokalsamfund.

Slagelse Kommunes gkonomi er, ifglge borgmester Knud Vincents, ikke laengere i kritisk tilstand.
Dette er opndet gennem omfattende nedskaeringer og skolesammenlagninger, og borgmesteren
har rost kommunens 7.000 medarbejdere for deres indsats i at implementere de ngdvendige
forandringer.

Den politiske retning er skabt i samarbejde med SF, Radikale, Konservative, Nye Borgerlige og
Liberal Alliance, og fremtidige fokusomrader inkluderer forebyggende investeringer for at forbedre
borgernes livskvalitet pa lang sigt.

Aktivitetscentrene er en essentiel del af disse forebyggende investeringer. Centrene har allerede
vist sig at veere en uvurderlig ressource, i arbejdet med at forbedre livskvaliteten for vores aldre
borgere.

Med kompetente og effektive medarbejdere, der arbejder taet sammen med et stort antal frivillige,
har centrene formaet at forebygge en raekke sundhedsproblemer blandt de zldre. Centrene
rummer en del sma sarbare grupper; demente, psykisk sarbare, senhjerneskadede og det er ikke
de frivilliges at sta ansvaret for disse grupper. Det bgr vaere et fagligt personale.

Slagelse Kommune deltog i 2016-2020 i det EU-finansierede innovationsprojekt, WIPP-projektet,
som fokuserede pa tidlig opsporing af skrgbelige seldre i aldersgruppen 60+. Dette projekt har
skabt grundlag for at kunne differentiere og forebygge ulighed i sundhed.
Forebyggelseskonsulenterne henviser skrgbelige seldre direkte til aktivitetscentrene, som griber
borgerne i denne forebyggende indsats. Dette systematiske arbejde med rekruttering og
implementering af forebyggende indsatser, har vist sig at vaere yderst effektivt og har skaber
besparelser pa den lange bane.

Dette arbejde har endda resulteret i, at Slagelse Kommune har modtaget KL's Forebyggelsespris
2024 for indsatsen omkring opsporing af saerligt sarbare, kronisk syge aldre borgere.

At lukke aktivitetscentrene, vil ikke alene underminere disse forebyggende indsatser, men ogsa ga
imod den politiske retning, som fokuserer pa langsigtede investeringer i borgernes livskvalitet.
Det er derfor afggrende, at aktivitetscentrene bevares, sa vi kan fortsaette med at tilbyde de
ngdvendige forebyggende tilbud til vores sldre borgere og sikre, at de far en bedre hverdag med
ro og stabilitet.

Aktivitetscentrene har gennem arene vaeret centrale del af vores lokalsamfund, hvor de har
fungeret som samlingspunkter for seldre borgere. Her har de haft mulighed for at deltage i en
reekke aktiviteter, der ikke kun fremmer fysisk aktivitet, men ogsa socialt samvaer og mental trivsel.



Vi har i centrene nogle meget aktive kgkkener, som laver sunde og naerende maltider. Mad og
maltider skal give appetit pa livet. Nar den seldre borger far den rette ernaering i faellesskab med
andre, hjzlper det til at bevare den fysiske funktionsevne, hvilket har betydning for effekten af
genoptraening, genindlaeggeler og forvaerring af sygdom. Det er et uforpligtende faellesskab som er
med til at @ge livskvaliteten. Dette har veeret med til at reducere ensomhed og isolation blandt de
xldre, hvilket er en veesentlig faktor for deres generelle sundhed og velvaere.

Desuden spiller aktivitetscentrene en vigtig rolle i at stgtte seerligt sarbare og kronisk syge zldre
borgere. Vi bidrager til at forbedre livskvaliteten for disse borgere og samtidig reduceres behovet
for mere omkostningstunge sundhedsydelser pa laengere sigt. Dette er i trad med kommunens mal
om at investere forebyggende i borgernes sundhed og trivsel.

Det er ogsa vaerd at bemaerke, at aktivitetscentrene har vaeret en vigtig samarbejdspartner for
rehabilitering af borgere der afslutter genoptraeningsforlgb eller vedligeholdende traening via
sundhedsloven. Aktivitetscentrene griber og rummer alle de ldre borgere som ikke pa egen hand
har ressourcerne til at forbygge yderligere funktionstab. Derigennem understgtter vi pa
aktivitetscentrene ogsa her, WIPP-projektet; med det formal at forbedre sundheden og
livskvaliteten for sldre borgere.

Traenings- og aktivitetsfaellesskaber (TAF) videredrives og udvikles fortsat af
aktivitetsmedarbejdere.

Lukningen af aktivitetscentrene vil derfor ikke kun have negative konsekvenser for de zldre
borgere, der benytter centret, men ogsa for kommunens samlede forebyggelsesindsats. Det vil
vaere et stort tab for lokalsamfundene og en forringelse af de &ldres muligheder for at leve et
sundt og aktivt liv.

Vi haber derfor, at kommunen vil tage vores bekymringer alvorligt og traeffe beslutninger, der
fortsat stgtter op om de aldre borgere i Slagelse Kommune. Det er afggrende, at vi bevarer
aktivitetscentrene og fortseetter med at investere i forebyggende indsatser, der kan forbedre
livskvaliteten for vores aldre borgere og sikre, at de far den stgtte og omsorg, de har brug for.

Med venlig hilsen,

Samtlige medarbejdere i Aktivitetscentrene i Slagelse Kommune



Emne:
Aktivitetscentre

Tekst:

Udvalg:
- Seniorudvalget

Hvem:
Aktivitetscenter Midgard

Rolle:
Interesseorganisation

Navn:



Slagelse d. 2. sept.2024

Byradet

Slagelse Kommune Brugerradet Midgard

Formand

| forbindelse med Slagelse Kommunes budget for 2025, har vi erfaret, at der er forslag
om, at der skal spares mange millioner pa kommunens aktivitetscentre, enten ved nedlaeggelse eller

konvertering til en nggleordning.

Midgards brugerrad skal i den forbindelse ggre opmaerksom pa, at det vil have store konsekvenser for
kommunens zldre borgere, hvis disse forslag gennemfgres.

Aktivitetscentrene udggr et veesentligt bidrag til mange aldres gode sociale og fysiske forhold.

Pa Midgard foregar der et stort arbejde med bl.a. genoptraning efter sygdom, samt flere
gymnastikhold hvor bade den kropslige og mentale fysik holdes ved lige.

| gvrigt er der rigtig mange andre aktiviteter, der har til formal at forbedre og vedligeholde de zldres
fysik. Det geelder fx linedans, bordtennis, taeeppecurling, gature, samt deltagelse i forskellige
motionsarrangementer. Endvidere udfylder Midgard en stor opgave ved at vaere et socialt center,
der opfylder mange enlige ldres behov for nzervaer og social kontakt, gennem Midgards ca. 60
forskellige aktiviteter.

Midgards mange aktiviteter giver godt indhold i vore zldre borgeres hverdag, der pa den made
holdes i god form, bade psykisk og fysisk.

Personalet og Midgards mange frivillige yder en meget stor indsats, der ggr at Midgard er
kommunens st@rste aktivitetscenter med ca. 1100 brugere.

Brugerradet er overbevist om, at en evt. nggleordning rent faktisk er ensbetydende med, at Midgard
mister sin betydning blandt vore aldre medborgere. Uden den overordnede styring som personalet
star for, vil rigtig mange aktiviteter stoppe, og andre vil "Igbe ud i sandet.”

Forvaltningens ide om at 2 koordinatorer kan fa kommunens 3 centre til at fungere som ngglehuse,

ma bero pa manglende indsigt i den daglige drift.

Midgards brugerrad er dog af den overbevisning, at Slagelse byrad er bevidste om, at
aktivitetscentrenes indsats betyder, at mange aldre borgere ikke bliver en alvorlig kommunal
omkostning m.h.t. sygdom, ekstra pleje og sociale problemer.

Omkostninger der meget hurtigt vil overstige den planlagte besparelse.

Pa den baggrund opfordrer vi til, at Slagelse Byrad lader deres &ldre medborgere beholde

aktivitetscentrene.

Med venlig hilsen.

Brugerradet Midgard




Emne:
Plejehjemspladser

Tekst:

Pa plejecenter Lutzensvej er vi, ansatte, fulde af forstaelse for beslutningen om at lukke kommunale
plejehjemspladser, da det pa baggrund af analysen giver god mening. Vi vi dog sla et slag for
bevarelsen af vores center.

Vi har en skan arbejdsplads, men god dynamik , hvor alle arbejder for at mgde vores beboere og
deres pargrende i gjenhgjde og skabe de bedste rammer, med de ressourcer vi har til radighed. Vi
har nogle fantastiske frivillige ildsjeele der er med til at fors@de tilveerelsen for vores beboere.

Vi har bade gode lejligheder og dejlige feellesarealer. Bygningerne er ganske vist af seldre dato, men
renoverede og godt vedligeholdt, og sa er de placeret pa en af kommunens bedst matrikler; lige ved
vandet og i ga afstand til indkgb. Alle disse faktorer spiller ind for, at der aldrig er tomme boliger hos
os, mere end fa uger ad gangen. Lutzensvej er et eftertragtet sted at bo den sidste tid. Vores sidste
bruger/tilfredhedsundersaglse viser ogsa at der generelt er stor tilfredshed blandt beboerne.
Derudover har vi modtaget nominering som arets laereplads i ar, hvilket peger pa at vi ogsa kan
tilbyde et godt undervisningsmilja.

Vi stiller os uforstdende over for, at det sremaerkede bloktilskud pa samlet 4 mio. bortfalder.
Plejecentrene har i forvejen en rigtig presset gkonomi, hvor alle yder en stor indsats, for at fa enderne
til at medes. Med den gkonomisk situation pa centrene, indgar bloktilskuddet blot i den daglige drift,
og fijerner man dette, kan det resultere i endnu flere deltidsstillinger, som man ellers vil bort fra, og
dermed forringelse af den pleje/omsorg/service, vi her i Slagelse kommune alle gerne vil yde.

Udvalg:

- @konomiudvalget

- Erhvervs-, Beskeeftigelse- og Uddannelsesudvalget
- Socialudvalget

- Seniorudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
Plejecenter Lutzensvej

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Emne:

Tekst:

Hgringssvar september 2024 budget 2025-2028

Prioriteringsforslag: Andring i ressourcetildeling.

Haringssvaret er skrevet sammen af personalegruppen og foraeldrebestyrelse i Birkelunden.

Forslaget om aendring af ressourcetildeling vil ramme kvaliteten i det enkelte dagtilbud. Vores bgrn
bliver yngre og yngre nar de starter i institutionerne og bruger flere vagne timer i hverdagene i
dagtilbud end hjemme, og netop derfor er det meget vigtigt at de voksne der tager sig af dem, ved
hvad de laver. Der er brug for fagleert personale til at skabe nogle rammer, som ggr at vores bgrn
faler sig trygge, udvikler sig og trives i en hverdag hvor der sker rigtig meget.

Fagleert personale er iseer vigtigt i forhold til tidlig indsats og i forbindelse med at hjeelpe barn der
kommer fra sveert stillede familier. Dette kraever, at personalet er uddannet til at spotte og hjeelpe
barnet og familien sa tidligt som muligt. Hvis dette lykkes, vil det komme de kommunale budgetter til
gode pa sigt

En andring i reduktion af tildelingen pr. barn i vuggestuen vil ga ud over det professionelle
uddannede personale, og dermed den paedagogiske indsats for vores mindste.

Det vil ga ud over den tidlige indsats hos alle bagrn, og saerligt bgrn i udsatte positioner, som er utrolig
vigtigt for deres videre udvikling.

* Der vil ikke ngdvendigvis veere faerre haender end der er i dag, da der er indfart minimumsnormering
men det kan blive en ngdvendighed at anseaette flere uuddannede medarbejdere i stedet for
uddannede hvilket kan pavirke bade barn, voksne og foreeldresamarbejdet.

* Personalegruppen vil alt andet lige opleve et gget pres i hverdagen, som de maske hverken kan
eller vil arbejde under. Arbejdsmiljget saettes pa spil, hvilket maske vil lede til at det er sveerere at
kunne rekruttere dygtigt personale pga. gkonomien.

* Foreeldresamarbejdet er ogsa vigtigt at have in mente ved vedtagelse af dette forslag. Det
uddannede personalet har i forvejen haanderne fulde og har ikke altid tid til en overlevering ved
aflevering/afhentning, for barnene skal selvfglgelig prioriteres farst. Hvordan ville dette ikke se ud,
hvis der bliver skaret yderligere.

* En forringelse af ressourcetildelingen for vuggestuebarn vil ikke kun ga ud over vuggestuebarnene
men ogsa for bgrnehavebgrnene, da man en integreret institution ma tilpasse personaletimerne
mellem bade vuggestue og barnehave. Dette vil sige at hvis der forringes i vuggestuen kan en
konsekvens veere at man tager personale fra bgrnehaven og flytter til vuggestuen. Derfor har hele
regnestykket betydning for hele og ikke kun dele af institutionerne.

Udvalg:
- Barne- og Ungeudvalget



Hvem:
Barneinstitutionen Birkelunden

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Emne:
Bevar Plejehjem

Tekst:

A og V har abenbart forhands beslutte at nedlaegge pladser pa plejehjem, husk pa at de fleste
plejehjemsbeboer betragter deres nuvaerende bolig som den sidste og har ikke brug for store
omveeltninger - de boliger der ikke bliver brugt til 2eldre kan de ikke bruges til noget andet, er der ikke
andre svagelige borgere der har brug for en bolig i trygge omgivelser, kniber det med pladsen pa de
kommunale kontorarbejdspladser, sa kunne der jo oprettes nogle "hjemmearbejdspladser" pa
Plejehjemmet - Sociale foreninger kunne godt have brug for et fast mgdested/kontaktsted kun
fantasien seetter greenser - MEN flyt ikke de aeldre beboer som er glade for deres bolig, med andre
ord lad dem dg i fred og ro og giv ikke lov til opferelse af flere private Friplejehjem Mvh. || Nz

Udvalg:

- @konomiudvalget
- Socialudvalget

- Seniorudvalget

Hvem:
Borger

Rolle:
Forening

Navn:



Emne:
Aktivitetscentre m.m.

Tekst:

Jeg er meget enig med det hgringssvar som Aldreradet har indsendt Se kopi: Haringssvar fra
Slagelse Aldrerad vedrgrende budget 2025 — 2028

Hertil vil jeg tilfgre at det bedste spareforslag byradet kan vedtage er at bevare alle aktivitetscentrene
og alle andre forebyggende tiltag som gavner livkvaliteten hos os zldre, jeg gar ud fra at hele byradet
gnsker os aldre et godt livinden vi om mange ar kan sige farvel og tak.

I - < sior glzzde at at kunne deltage i

Lungekoret, det giver s& meget, tak for det ps. vi betaler selv et deltagergebyr.

Udvalg:

- Socialudvalget

- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget
- Seniorudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
Borger

Rolle:
Privat borger

Navn:



Emne:
Bevar Ringen

Tekst:

Slagelse kommune har i rigtig mange ar stgttet Ringen og det fortjener i tak for og en stor TAK hvis i
bevarer Ringen med det tilskud de har brug for i deres arbejde med at hjeelpe folk der gerne vil slippe
deres misbrug, hvilket ogsa vil vaere til gavn for samfundet

Udvalg:
- @konomiudvalget
- Sundhedsudvalget

Hvem:
Borger

Rolle:
Privat borger

Navn:



Emne:
Radet for Socialt Udsattes haringssvar vedr. budget 2025

Tekst:

Udvalg:

- @konomiudvalget

- Erhvervs-, Beskeeftigelse- og Uddannelsesudvalget
- Socialudvalget

- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget

- Seniorudvalget

- Barne- og Ungeudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
Radet for Socialt Udsatte Slagelse Kommune

Rolle:
Andet

Navn:
I Formand for Radet for Socialt Udsatte Slagelse Kommune



Byradet

Radet for Socialt Udsatte hgringssvar vedr. Budget 2025-2028

Radet for Socialt Udsatte har falgende kommentarer til det fremlagte
materiale angdende budget 2025.

Gadesygeplejersken

Radet for Socialt Udsatte finder det yderst betaenkeligt at
Gadesygeplejerskefunktionen anbefales nedlagt.

Denne pa alle mader meget specialiserede indsats, der er til meget stor gavn
for gruppen af socialt udsatte borgere, er en indsats der i hgj grad er med til
at modvirke yderligere forvaerring i den enkeltes livsvilkar.

Det er selvfglgelig vanskeligt at dokumentere, hvilke situationer der
forhindres i at opsta, nar Gadesygeplejersken yder sin indsats, men det
daglige samarbejde med varmestuerne og boligselskabernes
socialmedarbejdere, Toften, Rusmiddelcenteret, Center for Sundhed og
Aldre m.fl. om denne borgergruppe er af vital betydning.

En stor del af den bergrte borgergruppe sgger ikke laege pa eget initiativ og
far ikke de sundhedsydelser som de har behov for i tide og ender derfor ofte
i akutte og helbredstruende situationer. Gadesygeplejersken forebygger
disse situationer, ved at skabe en tillid ind til systemet, via brobygning og
ofte ogsa ved ledsagelse til sundhedssystemet. Ligeledes har
gadesygeplejersken den funktion at “oversaette” hvad laegen har sagt,
saledes at borger stgttes i at forstd og efterleve behandlingen - ogsa efter
en indleeggelse.

Situationen i dag er den, at det er meget vanskeligt at f& praktiserende
laeger p& hjemmebesgg - her har gadesygeplejersken haft en vaesentlig rolle
i det daglige arbejde, for borgere som har et spinkelt familizert netvaerk, som
ikke magter at rabe systemet op eller give omsorgsydelser.

Det er kort sagt Gadesygeplejersken der er bindeled, mellem den socialt
udsatte borger og sundhedsvaesen —et bindeled der vil vaere ikke-
eksisterende, hvis funktionen nedlaegges.

At der er tale om en kan-opgave og ikke en skal-opgave viser jo at Slagelse
kommune har vurderet at der skal vaere en gadesygeplejerske i en
kommune med 80.000 borgere, til at varetage den komplekse og
koordinerende brobyggende opgave, som det er at samarbejde med socialt
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udsatte borgere, som ofte er ramt af bade somatisk sygdom, psykisk
sygdom og har et aktivt brug af rusmidler.

Gadesygeplejerskefunktionen har vaeret opretholdt i 11 &r, til stor glaede for
borgere og samarbejdspartnere.

Radet for Socialt Udsatte skal pa det kraftigste anbefale at den pataenkte
nedlaeggelse af funktionen undgas.

Uvisiterede tilbud

Der er forslag om at nedlaegge de uvisiterede dagtilbud. Der m& veere en
grund til at disse tilbud er sat i veerk. De borgere der bruger disse tilbud kan
tydeligvis ikke ses sig selv i andre sammenhaeng. At for eksempel at fjerne
det gkonomiske tilskud til "Ringen” vil givet vis betyde at der her er en
borgergruppe der i fremtiden vil finde sig i en rodlgs position.

Med nedlaeggelse af de uvisiterede tilbud vil der givet vis finde en stor
recidivtendens, hvilket vil betyde en gget efterspgrgsel fra borgernes side pa
anden vis. Med andre ord flyttes udgiften fra en ydelse til en anden - hvilket
jo er negativt for Slagelse kommune men for den enkelte borgers
vedkommende en livskvalitetsforringelse.

Slagelse kommune henviser selv til disse tilbud. Nedlaeggelse af de
uvisiterede tilbud er i klar modstrid med gnsket om at borgeren skal beveege
sig ned af Indsatstrappen.

FEndringer i serviceniveau, fgrtidspension

N&r en borger har haft sin sag igennem rehabiliteringsteamet og der
indstilles til pension har der forud for dette vaeret en leengere
afklaringsperiode. Borgerne er vurderet for syge til at vaere pa
arbejdsmarkedet. Processen omkring dette bade i kommunen men ogsa
personligt for borgerne har vaeret langvarig.

Udsatteradet finder det yderst problematisk at der fra Slagelse kommunes
side spekuleres i at udnytte lovens rammer for maksimal tid i forhold til
endelig afggrelse og effektuering af afggrelsen.

Afggrelsen bgr ikke forsinkes, da den ofte har massive menneskelige, sociale
og gkonomiske omkostninger. Derudover gges presset pa gvrige
forsgrgelsesydelser i venteperioden. Radet for Socialt Udsatte anbefaler at
der fra politisk side holdes fast i den strategi der tidligere er vedtaget i
budget 2019.

Forslag til gvrige gkonomiske tiltag som kan veere
gkonomireducerende.
Rusmiddelomradet:

Radet for Socialt Udsatte har noteret sig, at der efter nedlaeggelse af
mulighed for medicinsk udlevering i lokalomraderne er kommet et gget pres
pa den udekgrende funktion i Enheden for Rusmiddel og Socialpsykiatri.
Radet for Socialt Udsatte foreslar, at der bgr ses pa genindfgrelsen af den
lokale medicinske udlevering i Korsgr og Skeaelskgr.

Dette kan med fordel veere i samarbejde med varmestuen/vaerestedet i det
geografiske omrade.

Side2/3



Borgere der har vanskeligt ved at fremmgde i Sundhedsklinikken i Slagelse
grundet psykiske, somatiske og sociale udfordringer, vil formentlig have
nemmere ved at fremmgde lokalt. Derudover vil der kunne serviceres flere
borgere ndr de skal fremmgde et sted i stedet for at der skal kgres rundt til
hver enkelt borger.

Presset pa det udekgrende team vil mindskes og der vil blive frigivet
ressourcer til et stgrre antal borgere og samtidig fastholde at de der har
mest brug for det, fortsat har mulighed for fremmgde pa adressen.

Tomgangspladser

Radet for Socialt Udsatte foreslar at der i forhold til tomgangspladser og
ledig kapacitet pd plejehjemspladser i samarbejde med KKR-Sjzelland ser pa
et samarbejde kommunerne imellem omkring en plejehjemsindsats for
borgere med dobbeltdiagnoser herunder alkohol- og stofbrugere der har
brug for en plejeindsats.

Den stigende levealder generelt, ogsa for de seerligt socialt udsatte ggr, at
kompleksiteten i somatiske og psykiske tilstande er stigende, herunder
kroniske lidelser.

Der vil pd dette omrade veere brug for en specialiseret viden om dette,
placeret i et saerligt tilbud.

P& vegne af Radet for Socialt Udsatte

I - Formand for Radet for Socialt Udsatte

Side3/3



Emne:
Horingssvar fra SektorMED - Teknik Plan og Erhverv

Tekst:
SektorMED - Teknik Plan og Erhverv ser med tilfredshed pa gkonomien, som er ved at blive rettet op,
og at der s@ges ressourcer til myndighedsopgaver i Center for Teknik Plan og Erhverv.

SektorMED - Teknik Plan og Erhverv er bekymrede i forhold til prioriteringsforslag om besparelse i
forhold til IT og GIS.

Udvalg:

- @konomiudvalget

- Klima- og Miljgudvalget

- Teknik-, Plan- og Landdistriktsudvalget

Hvem:
SektorMED - Teknik Plan og Erhverv

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Emne:
Bevare tilskud til Ringen

Tekst:
Jeg vil i den grad bakke op om at Slagelse kommune, bevare tilskudet til Ringen, den gar en keempe

forskel for rigtig mange, der er kommet ud af misbrug, ensomhed og nzesten ingen realationer.
Det er her der kommer trivsel og indhold i hverdagen igen, og vejen tilbage til, arbejde, liv gleede og et
mennings fuldt liv. Sa det er et af de steder det gir s& stor menning at stgtte, da det gar den store

forskel..

Udvalg:

- @konomiudvalget
- Socialudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
Alm boger

Rolle:
Privat borger

Navn:



Emne:
Stillinge Skole

Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
Skolebestyrelsen pa Stillinge Skole

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Stil'inge Skole

02.09.2024

Hering vedrerende budget 2025-2028
Skolebestyrelsen og Medarbejderudvalget pa Stillinge Skole

Det er med glaede, at vi kan konstatere, at det er lykkedes at fa kommunens budget i balance
uden at medregne de ekstra 2,5 milliarder til kommunerne. Vi tillader os derfor at bede om, at
nogle af de planlagte besparelser stoppes (f.eks. besparelserne pa 10 millioner pa
specialundervisningen) og/eller at nogle af de allerede sparede midler fra BDO-rapporten
tilbagefares.

Stillinge Skole er blevet kraftigt beskaret ekonomisk de sidste ar, da specialomradet er skaret
med 20%, og skolens andre omrader med ca. 8%. Hertil kommer en manglende decentral
udmentning af de landsdakkende lgnforhgjelser og trepartsforhandlinger. Dette sker samtidig
med, at opgaveniveauet er blevet fastholdt.

Det kan i hgj grad maerkes pa arbejdspresset pa skolen. Vi foreslar derfor, at skolen tildeles 10%
flere midler per elev i specialklasseraekken, sa det harmonerer med de besparelser, som de andre
specialskoler blev palagt, da Heldagsskolen og Stillinge Skole skulle spare 10% mere end de andre
specialskoler ved sidste budgetforhandling.

Prioriteringskatalog — Bilag 6

Besparelserne i bilag 6 prioriteringskataloget kommer formentlig ikke i brug, men vi vil alligevel
anbefale, at man ikke @ger undervisningstiden for personalet eller sparer pa materialer mv. Det
kan ikke skaeres mere pa skoleomradet, hvis man ikke samtidig vil pege pa opgaver, som vi ikke
skal lgse.

Rengering

Skolens nuvaerende rengeringsniveau er kritisabelt. Vi anbefaler derfor, at der afsaettes
ressourcer til hovedrengering, da denne tidligere indferte besparelse har en markbar indvirkning
pa skolens aestetiske laeringsmilje.

Bygninger

Stillinge Skole er udfordret pa lokalekapaciteten, da der skal findes lokaler til den nye klub,
kontorlokaler til andre personalegrupper (f.eks. psykolog og sagsbehandler) osv. Hertil kommer,
at skolen mangler lokaler, der understatter skolens specialklasserakke. Vi anbefaler derfor, at en
del af midlerne til opferelse af faglokaler pa skolerne i forbindelse med den kommende a&ndring
af folkeskolen tilfalder Stillinge Skole.

Formand for Skolebestyrelsen

_ og Medarbejderudvalget



Emne:
Tekst:

Udvalg:
- Seniorudvalget
- Sundhedsudvalget

Hvem:
Forebyggelse

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Hgringssvar gives vedrgrende prioriteringsforlag om lukning af
aktivitetscentre samt besparelser vedr. rygestop kurser og
produkter

Samarbejde om forebyggelse til ldre borgere

Som samarbejdspartnere i Forebyggelse ser vi med stor bekymring p& Seniorudvalgets
budgetforslag om Lukning af de tre aktivitetscentre. Dette vil fa stor indflydelse pa samarbejdet,
og de henvisningsmuligheder, vi som samarbejdspartnere I Forebyggelse har med
aktivitetscentrene om vores zldre borgeres mentale og fysiske sundhed.

Dette sammenholdt med, at der ift. Danmarks Statistiks demografiske fremskrivninger forudser,
at der om 4 &r (2028) vil vaere 28,5% (1.311) flere zeldre 80+ &rige i Slagelse Kommune.

Nedlaeggelsen af de tre aktivitetscentre, vil svaekke kvaliteten af det tidlige opsporende arbejde i
WIPP-indsatsen, som er den ene del af WIPP-modellens to ben, hhv. opsporing
(forebyggelseskonsulenter) og intervention (aktivitetsmedarbejder i aktivitetscentrene). Dette
kan f.eks. veere i form af indsatser ved faldforebyggelse, fysisk inaktivitet og mental mistrivsel.

Den gkonomiske gevinst, der er dokumenteret ved WIPP-indsatsen, skyldes i hgj grad vores
muligheder for at henvise aldre borgere med risiko for funktionstab til Aktivitetscentrene. Uden
denne mulighed forudser vi, at det vil have ggede samfundsmaessige omkostninger samt
funktionstab for den enkelte borger.

En eventuel besparelse pa omradet vil sdledes sta i skaerende kontrast til det stigende antal zeldre
med kronisk sygdom, herunder multisygdom, og kommunens skrantende sundhedsprofil.

Samarbejde om kraeft borgere

P& kraeftomradet benyttes aktivitetscentrene Igbende, isaer til de mest udsatte borgere med
kraeft.

Aldre borgere i Korsgr og Skaelskgr omradet, der har brug for traening i forbindelse med deres
kraeft forlgb, men som ikke har mulighed for eller overskud til at kgre til Slagelse for at deltage i
kommunens kreeftrehabiliterings tilbud, har ikke andre muligheder for at komme til superviseret
treening end pa Aktivitetscentrene eller i forenings regi.

Det er ofte borgere, der ikke har bil eller kgrekort, borgere der er svaekket pa andre omrader
end ift. til deres kreeftdiagnose og borgere der ikke har rad til at traene hos privat fysioterapeut.

Sygehusene kan sende genoptraningsplaner, men det ggr de udelukkende til de borgere, der
har en afgraenset genoptraeningsbehov efter behandling p& sygehuset. De borgere deltager i
traening pa Linde Alle i Korsgr.

Vurderer sygehuset at der er brug for almen treening, for at understgtte behandling for kraeft,
for at bevare funktionsniveau og sikre at borgerne kan tale behandlingen, s& sendes der en
henvisning til Sundhedstilbud.

De borgere tilbydes traening i Slagelse. Hvor det ikke er muligt for borgerne at komme til
Slagelse, finder Sundhedskonsulent alternativ traaningsmulighed, ofte Teglvaerksparken eller
Radmandscentret.



Desuden benyttes aktivitetscentrene ofte som udslusningsmulighed efter kraeftrehabilitering er
afsluttet, iszer for de borgere der bor i Korsgr og Skaelskgr omradet, men det kan ogsa vaere
ldre borgere i Slagelse, der gnsker et varigt tilbud for at holde sig i gang og m@de andre.

Samarbejde om rygestop og livsstilstilbud

Sundhedskonsulenterne i Forebyggelse bidrager med deres forebyggende indsatser som
rygestophold samt livsstilsforlgb til borgere med KOL, type 2 diabetes, hjertesygdom,
knogleskgrhed og kraeft. Dette for at forebygge eller undgd forvaerring af kronisk sygdom og
dermed undga ggede kommunale sundhedsudgifter samt udgifter til medicin, indlaeggelser,
laegekonsultationer med videre.

Under livsstilsforlgbene arbejdes der aktivt pa, at borgerne skaber netveerksdannelser, i forhold
til at sikre at effekten af deres livsstilsforlgb er varigt. Indsatserne koordineres i samarbejde
med gvrige aktgrer bdde kommunalt som ikke kommunalt. Mulighed for udslusning til
Aktivitetscentrenes vedligeholdende tilbud har stor betydning for de svageste borgere fra
Forebyggelse, som ikke magter at deltage i civilsamfundets tilbud efter afslutning af forlgb i
Forebyggelse.



Hgringssvar vedr. prioriteringsforslag 2025_123
Rygestopkurser minimeres og tilskud til nikotinprodukter stoppes

At tilbyde borgere hjzaelp til rygestop via undervisning samtidig med tilskud til nikotinprodukter til
rygeafvaenning er afggrende af flere drsager og understgttes af forskningsstudier, rapporter samt
tal fra den nationale rygestopdatabase. Nedenfor er nogle centrale argumenter med tilhgrende
kildehenvisninger, en sammenligning af Slagelse Kommunes nuvaerende resultater sammenlignet
med andre kommuner samt konkrete tal pa, hvilke konsekvenser det vil medfgre at fjerne
tilskuddet til nikotinprodukter.

1. Lokale forhold og resultater

Ifslge sundhedsprofilen er Slagelse Kommune gaet fra at have 23,5 % daglige rygere i 2010 til i
2021 kun at have 17,4 %. Gruppen, som henvender sig til rygestopkurser i Slagelse Kommune,
er primert borgere med lav indkomst og multisygdom. Denne gruppe har lav
sundhedskompetence og har derfor brug for ekstra stgtte til 2endring af sundhedsvaner.

Ifglge data fra den nationale rygestopdatabase er 82 % af deltagerne pa rygestophold i Slagelse
Kommune rggfri ved forlgbets afslutning, mens 61,1% er forblevet rggfri seks maneder efter
forlgbets afslutning. Til sammenligning er kun 35 % rggfri ved forlgbets afslutning i Ringsted
Kommune, som ikke giver tilskud til nikotinafvaenningsprodukter. Det har ikke vaeret muligt at
traekke procenten efter 6 maneder, da der er s fa borgere der deltog jvnf. Stopbasens &rsrapport
2023.

2. Tilskud til nikotinprodukter

Tilskud til nikotinprodukter ggr det gkonomisk mere overkommeligt for rygestoppere at bruge
disse hjeelpemidler, hvilket gger sandsynligheden for, at de fortsaetter med at bruge dem gennem
hele deres rygestopforlgb. Saledes viser forskning, at nikotinafvaenningsprodukter gger chancerne
for et vellykket rygestop med 50-70 %. (i).

Dokumenteret effekt i Danmark

Data fra den nationale rygestopdatabase viser, at kommuner, der yder tilskud til nikotinprodukter,
har en hgjere succesrate i forhold til borgere, der forbliver r@gfri efter et rygestopforlgb,
sammenlignet med kommuner, der ikke yder tilskud. En undersggelse fra 2019 viser, at i
kommuner med fuldt tilskud var op mod 45 % af deltagerne rggfri efter seks maneder
sammenlignet med kun 30 % i kommuner uden tilskud (ii).

Derudover anbefaler og fremhaever bade Sundhedsstyrelsen, Dansk Selskab for Almen Medicin
samt Kraeftens Bekampelse vigtigheden af, at kommunerne bade vyder tilskud til
nikotinerstatningsprodukter kombineret med radgivning for at gge succesraten (iii, iv, V).
Ligeledes viser WHQ's rapporter om tobakskontrol, at tilskud til nikotinafvaenningsprodukter er en
omkostningseffektiv metode til at reducere rygning og dermed tobaksrelaterede sygdomme og
sanke udgifterne til sundhedssystemet.

3. Forbedring af folkesundheden

Rygning er en af de stgrste risikofaktorer for en raekke alvorlige sygdomme, herunder hjerte-kar-
sygdomme, kraeft og lungesygdomme. Hjzlp til rygestop reducerer risikoen for disse sygdomme
betydeligt. Ifglge Verdenssundhedsorganisationen (WHO) kan rygestop reducere risikoen for
hjerteanfald med 50 % inden for det fgrste ar efter ophgr og halvere risikoen for slagtilfselde inden
for fem &r (vi).

4. @konomiske fordele

Rygning pafgrer sundhedssystemet store omkostninger pa grund af behandling af rygerelaterede
sygdomme. En analyse fra Sundhedsstyrelsen i Danmark har vist, at tobaksforebyggelse og
rygestop kan reducere sundhedsudgifterne betydeligt. Hver person, der stopper med at ryge, kan
spare samfundet millioner i sundhedsudgifter i Igbet af deres levetid (vii).



5. Forbedring af livskvalitet
Rygning reducerer livskvaliteten p8 grund af den ggede risiko for kroniske sygdomme og nedsat

fysisk formaen. Studier viser, at personer, der stopper med at ryge, oplever en betydelig
forbedring i deres mentale sundhed, livskvalitet og generelle velveere. Derudover kan rygestop
medfgre en gget levealder med op til 10 &r sammenlignet med fortsat rygning (viii, ix).

Konklusion

Med udgangspunkt i ovenstdende er det sdledes ikke blot forventeligt, men sikkert, at besparelser
pa rygestopindsatsen vil medfgre markant darligere resultater og en forveerring af kommunens
sundhedsprofil. Vi ser sdledes med stor bekymring pa eventuelle besparelser pa rygestopomradet,
bdde pa en eventuel reduktion af antallet af arligt udbudte hold, men saerligt finder vi det
fuldsteendigt meningslgst at fjerne tilskud til rygeafveennende nikotinprodukter til borgere, der
deltager pa de kommunale rygestophold.

Med venlig hilsen

Medarbejderne i afdelingen Forebyggelse i Slagelse kommune
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Emne:
Tekst:

Udvalg:
- Socialudvalget

Hvem:
Gadesygeplejersken

Rolle:
Andet

Navn:
Opsggendegade team



Det opsggende gadeteam 8§99 bemaerkninger til budget
2025

Gadesygeplejerskens funktion er fundamental i arbejdet med nogle af de mest sarbare og udsatte
borgere 1 vores samfund. Gadesygeplejerskens rolle streekker sig langt ud over almindelig
sygepleje og er afgerende for at bygge bro mellem de udsatte borgere og sundhedsvasenet.
Gadesygeplejersken moder folk der, hvor de er — pd gaden, i hjemleshed, eller i sociale
udkantsomrader — og tilbyder ikke blot sygeplejefaglig hjelp, men ogsé en livline til et
komplekst system, som mange ellers ville have svart ved at navigere i.

Det er netop denne brobyggende rolle, der er sa essentiel. Gadesygeplejersken har bade den
faglige viden til at foretage sundhedsfaglige vurderinger og den sociale forstaelse til at na ind til
mennesker, der ofte har mistet tilliden til systemet. Hvor socialfagligt personale uden
sundhedsfaglig baggrund kan yde vigtig stette og omsorg, har de ikke den nedvendige
ekspertise til at vurdere og handle pa de sundhedsproblemer, som mange udsatte borgere
kemper med. Gadesygeplejersken kan derfor opdage og reagere pa sundhedsproblemer i tide,
hvilket kan vaere afgerende for at redde liv og forbedre livskvaliteten.

Desuden bidrager gadesygeplejersken til at mindske den ulighed, der eksisterer i
sundhedssystemet, ved at sikre, at alle borgere far adgang til den nedvendige sundhedsfaglige
hjelp, uanset deres livssituation. Gennem det daglige arbejde opbygger gadesygeplejersken
tillidsfulde relationer, der gor det muligt for udsatte borgere at f4 den behandling og stette, de
har ret til og brug for.

Gadesygeplejersken har ogsé en vigtig funktion i *’det sidste farvel’” qua hendes diakonifaglige
tilgang. Gadesygeplejersken meder ofte mennesker der hverken har parerende eller andet
netvark, og her er hendes funktion iser vigtig pé vejen mod komplekse sygdomsforleb og det
sidste farvel.

Afledte konsekvenser

Hvis man besparer gadesygeplejerskens funktion ma vi forvente at dette, skaber endnu mere
ulighed 1 sundhed, da borgere i udsathed og pd gaden vil have endnu lengere ve;j til den rette
behandling. Disse borgere har i forvejen mistillid til systemet, sd hvis man fjerner
gadesygeplejersken kan vi risikere, at have endnu flere somatisk udfordrede borgere pa gaden, 1
varmestuer og tilholdssteder. Gadesygeplejersken har kontakt med flere borgere, der ingen tillid
har til systemet, vi mé derfor forvente at de ikke selv opseger det etablererede sundhedssystem.
Hvis man nedlegger gadesygeplejerskens funktion ma vi forvente, at det giver et oget
arbejdspres samt komplekse problemstillinger, som kan vare vanskelige for systemet at lose.
Det vil uden tvivl give oget arbejdspres pad hjemmeplejen, det opsegende gadeteam §99,
sygehuset, varmestuer og veresteder, &ldre og omsorg.



Pia vegne af de udekorende teams under Forsorgscenter Toften samt det opsegende
gadeteam §99.



Emne:
Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget

Hvem:
Staben for Erhverv, Ejendomme og Teknik

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Slagelse Kommune J’ﬂ-
Staben for Erhverv, Ejendomme og Teknik

Torsdag d.5. september 2024 SLAGELSE

H@ringssvar budget 2025

Vi har i mange ar veeret ramt af besparelser og nedskaeringer. | ar vil vi gerne anerkende direktionen for at
se de udfordringer Kommunale Ejendomme samt Teknik, Plan og Erhverv har i forhold til ressourcer og
arbejdspres.

Ansatte er pressede og har veeret det over leengere tid. Hvis driftsforslagene bliver godkendt kan kvaliteten
stige, arbejdsbyrden blive bedre fordelt og det vil have en afsmittende effekt pa arbejdsglaeden. Vi
forventer, at borgerne ligeledes vil opleve en forbedret kvalitet.

Vi haber, at politikerne i Byradet vil se positivt pa budgetforslagene, da de er udarbejdet af direktionen der
har indsigt i de aktuelle udfordringer.

Med hensyn til biodiversitetsindsatsen og besparelser

Biodiversitetsindsatsen er en del af kommunens klima- og baeredygtighedsstrategi. Det er et omrade i
udvikling, med stor opmaerksomhed fra kommunens borgere og med ambitigse handlinger i kommunens
handleplan til biodiversitetsstrategien. Dette harmonerer darligt med den besparelse pa 300.000, som der
er lagt op til i budgetforhandlingerne.

| ar regner vi med at bruge alle de afsatte biodiversitetsmidler. Naeste ar (2025) var der allerede inden den
foreslaede besparelse afsat faerre midler til biodiversitetsindsatsen end i ar 2024.

Af projekter der risikerer at blive negativt pavirket af en evt. besparelse kan bl.a. naevnes: Indsatsen ift. at
udvikle de grenne omrader i landsbyerne, som har stor interesse fra landsbyer og lokalrad - og vores
indsats for det kystnaere havmiljg, hvor der er stor interesse fra bade borgere, foreninger,
forskningsinstitutioner og andre kommuner.

Endelig er der ved at blive vedtaget en ambitigs national indsats for biodiversitet, hvor der ogsa bliver stor
fokus pa den kommunale indsats.

Med venlig hilsen

Staben for Erhverv, Ejendomme og Teknik



Emne:
lukning af plejecentre

Tekst:
Haringssvar fra Plejecenter Solbakken

Rettelser til analyse af plejecenter i Slagelse kommune.

Plejecenter Solbakken har 30 plejehjemspladser hvoraf 2 lejligheder er aflastningspladser.

| forhold til de gskonomiske perspektiv varetager driften ogsa 21 aeldreboliger.

Plejecenter Solbakken fungere godt for borgerne pa Halsskovsiden, og er glade for at bo her.
Plejehjemmet laegger ogsa lokaler til frivillige fra Rade kors som aktivere borgere af anden etnisk
baggrund fra omradet.

Udvalg:
- Seniorudvalget

Hvem:
personale pa Solbakken

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Emne:
Markedsfaringspulje og fritidsomradet

Tekst:

Markedsfaringspulje

En besparelse pa dette omrade, vil farst og fremmest betyde at kommunen mister en masse
markedsfaring, Ikke mindst grundet klubbens status i volleyball, hvor den klart er en af landets bedste
bade pa ungdom og elite siden, samt organisationsmaessigt, men ogsa som forening er klubben helt
generelt i top. Hvilket blandt andet kunne ses, da klubben blev nr. 2 ud af 11.000 foreninger i
danmark, i konkurrence om arets forening. Udover det er klubben ogsa et af de fa sportslige flagskibe
i kommunen, der samtidigt taeenker pa "alle" og ikke kun eliten, hvilket ses via indsatsen der gares i
barnehaver, skole, specialeskoler, i udsatte omrader osv.

Aktiviteter pa fritidsomradet

En besparelse pa dette omrade, vil gare "livet" mere sveert for de nuvaerende/kommende
medlemmer, som maske har det sveert. Da de sa ikke kan fa deekket deres kontingent eller evt. kab
af udstyr hos Hel Fritid. | det lange Igb, vil det betyde at mange barn ikke kommer ud og er medlem af
en forening, fordi deres foreeldre ikke kan betale kontingent. Og dermed mister muligheden for vigtig
leering.

En besparelse af Get2Sport, vil have samme effekt som besparelsen af Hel Fritid. Nemlig faerre barn
der kommer ud i feellesskabet, faerre barn der for en masse gode oplevelser og vigtig leering.

Spare partnerskabaftaler vaek, sa vil kommunens bgrn farst og fremmest fa et forringet tilbud i
beveegelse og idraetsundervisningen. Da kommunens mange foreninger da ikke kan komme ud i
bagrnehaverne og ud pa skolerne og undervise. Det vil ogsa betyde at langt feerre bgrn kommer ud i
en forening, da de sa ikke er oplyst om at der findes en masse gode tilbud, ogsa ender de i stedet
hjemme pa veerelsen i stedet for at komme ud og dyrke fx motion i en forening. Vi kan tage os selv
som eksempel. vi underviser cirka:

15 forskellige barnehaver/ 500 bgrnehavebarn pr ar.

14-17 forskellige skoler / 4000 elever pr ar. fra bade normale skole og special skoler

Hvilket cirka er et tilskud pa 15 kr pr. barn.

Udvalg:
- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget

Hvem:
Volleyklubben Vestsjeelland

Rolle:
Forening

Navn:



Emne:
Plejecentre

Tekst:
Hej med jer

Hermed vedhaeftet haringssvar til budget 2025.

Jeg vil ikke undlade at udtrykke min store forundring over den korte hgringsperiode pa en uge!

Hilsen [

Udvalg:
- Seniorudvalget

Hvem:
Plejecenter Mgllebakken

Rolle:
Privat borger

Navn:



Hgaringssvar til budget 2025

Leve livet - hele livet ogsa med demens.

Veerdighed og beliggende i rolige omgivelser med naturen og et lille lokalsamfund, som naboer, passer
ideelt til borger, som efterlyser "bglgende marker og kendte omgivelser” og ikke kan blive veek.

Med indretningen og alt det naere omkring Mallebakken plejecenter, er ideelt for den borger profil, som
har brug for ”sma er godt”, og ikke udfordres i hverdagen med alt for meget nyt og by larm.

Plejecentret udmeerker sig ogsa med en meget veesentlig faktor, som er huslejen, som kan betales
hvis/nar du kun modtager en folkepension, og maske med meget lidt ved side af. Dette vil veere umuligt

i nybyggeri.

Det lokale foreningsliv er aktiv ifht. aktiviteter eks., Sjov motion, og besgg i og med barnehaven, og
Venneforeningen med meget aktive lokale borger, der er med til at skabe veerdi og aktiviteter malrettet
til borger med demens og arstiderne.

Som pargrende/kontakt person til en Alzheimer ramt borger boende pa Mgllebakken, ma jeg pa det
kraftigste anbefale at bibeholde plejecentret og den kendte gkonomi, som ogsa er med til at lave den
ekstra indsats til staerkt demente, som skal vaere mere “en til en” kontakt.

At hgringsfristen er fra den 28. august til den 6. september 2024, er helt urimelig kort tid og helt
uforstaeligt, hvis byradet gnsker at veere i en teet dialog med borgerne.

Paragrende/kontakt person til borger pa Plejecenter Mgllebakken




Emne:
aktivitetscentre 2025-60 og 2025-69

Tekst:
INGEN BESPARELSE PA AKTIVITETSCENTRE.
Mange benytter aktivitetscentrene til at have kontakt med andre mennesker.

Og dem, der kan, har glaede af motionstilbuddene, sa de stadig kan klare sig selv i meget hjem.

Nedlaeggelse af aktivitetscentrene eller omdanne dem til ngglehuse vil medfere, at borgernes fysiske
og psykiske tilstand bliver darligere. Dette kan politikerne, da ikke gnske.

Sa besparelse pa Aktivitetscentrene vil i leengden fgre til mange flere udgifter bl.a. vil flere ikke kunne
klare sig i eget hjem.

Udvalg:
- Seniorudvalget

Hvem:
borger

Rolle:
Privat borger

Navn:



Emne:
Hgringssvar vedr. budget 2025

Tekst:
Vedr. 2025_81 | Prioriteringsforslagene - A£ndring af vaegtning i ressourcetildeling.

Udvalg:
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
BestyrelsesformandMa

Rolle:
Andet

Navn:



Rosenkilde

Vuggestue & Bgrnehave
Slagelse Kommune

Rosenkildevej 90

4200 Slagelse

TIf. 58 52 54 06

Fax 58 52 54 90

rosenkilde@slagelse.dk

Hjemmeside:

rosenkilde.slagelse.dk

6. september 2024

Hermed hgringssvar vedr. budget 2025-2028

Vedr. 2025 81 I Prioriteringsforslagene - Andring af
vaegtning i ressourcetildeling.

Vi finder det meget bekymrende, at Slagelse kommune vil fjerne
5,6 millioner kroner fra vuggestueomradet i en tid, hvor
kommunen ellers giver udtryk for at have fokus pa tidlig indsats,
forebyggelse, trivsel og inklusion.

Personalet i vuggestuerne har en stor opgave i forhold til
ovenstdende og ganske vist bliver hverdagen bedre med den ggede
normering, MEN en ny faktor i vuggestuerne er, at den nye
barselsordning i praksis betyder, at bgrnene er betydeligt yngre nar
de starter i vuggestuen (8-9 maneder gamle), end de gjorde
tidligere, hvor bgrnene som oftest var omkring 12 maneder ved
opstart. Det kraever en gget opmaerksomhed i forhold til at
tilgodese de basale behov, tryghed, tilknytning og omsorg.

Derfor er vores anbefaling at bibeholde de nuveerende faktorer for
normeringer.

P& vegne af bestyrelsen i Rosenkilde Vuggestue og Bgrnehave

B - formand



Emne:
Skolebestyrelsen v. Solskinsskolen - Skeelskgr skole

Tekst:

Udvalg:
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
Skolebestyrelse

Rolle:
Andet

Navn:



Skeaelskgr 5/9-24

Hgringssvar, Budget 2025

Reduktion i ressourcetildeling til SFO

Nedskaering pa SFO enten ved mindre ressourcetildeling eller ved at skrue op for
foraeldrebetaling; vi forventer som en del af at leve op til Slagelse Kommunes bgrn- og
ungepolitik at kunne tilbyde kvalitet over hele dagen ogsa i SFO tiden. Det kan vi ikke
nar der bliver reduceret i ressourcerne.

Vilkarene for at tilbyde attraktive stillinger til peedagoguddannede medarbejdere
forringes.

Vi risikerer at bgrnegruppen “udvandes” fordi de bgrn, hvor foraeldrene kan veelge at
melde ud af sfo ofte er ngdvendige for, at de bgrn der har brug for det ekstra
paedagogiske tilbud har en norm at spejle sig i - de skal veere der for at kunne tilbyde
plads i det store faellesskab. Hvordan lykkes vi med inklusionsdagsordenen, hvis der ikke
er noget at inkludere i/med?

De bgrn vi gerne vil have i heenderne bliver maske meldt ud, fordi det er for dyrt og
foraeldrene lige preecis ikke har mulighed for gkonomisk friplads.

Udvidelse af laerernes undervisningstid

Enig i forvaltningens analyse af konsekvenser og vil tilfgje at hvis man alligevel vaelger
at reducere - sd tager hgjde og ansvar for, at vi er en skole under etablering og har brug
for alle de bedste vilkar for at lykkes med opgaven for distriktets bgrn og familier.
Uenighed i at der ikke er direkte borgereffekter. Kan skole og familie ikke vaere i kontakt
om den faelles opgave som folkeskolen er sat i verden for at veere en ramme omkring,
har det direkte effekt pa folkeskole-borgerens rettigheder. Vi er sikre pa at DLF kommer
med yderligere uddybende gennemgang af konsekvenserne herfor.

N&r vi skal lykkes med mere for flere jf. den skole politikerne gerne vil have, er det
ngdvendigt med tid til forberedelse, der tilgodeser mangfoldigheden og alsidige
undervisningsmiljger, tid til ekstra foraeldresamtaler, for at sikre den ngdvendige relation
mellem skole og familien til det barn der skal hjaelpes pa andre mader og tid til det
flerfaglige samarbejde - co-teaching - omkring klasser med flere fagligheder pa gulvet.
Vaelger man alligevel politisk at sige, at det er nemt implementeret i en kendt praksis, vil
SB allerede nu invitere politikere og skoleforvaltning til at bevillige ekstra ressourcer til
SSSS, da vi er i opbygning og udvikling af praksis, og har brug for ressourcerne til
udvikling af den kultur som politikerne gnsker.

Opjustering af undervisningstid for laerere og bernehaveklasseledere

Samme pointer som ovenstdende.

Tilfgjet; at man ved manglende tid til tidligere indsatser og hjzelp til udvikling af gode
sociale og leeringsmaessige strategier presser potentialet for at fa flere bgrn til at lykkes
pd den lokale folkeskole. Vi kommer til at mislykkes med inklusionsdagsordenen.

Reduktion af elevtildeling almene folkeskoler

Det er en meget sarbar post da vi er under etablering og udvikling og har brug for alle
kroner og grer for at kunne investere i ny skoles undervisningsmaterialer. Man har
politisk gnsket en anden skole end dem der var. Vi er ikke pd plads med de ngdvendige
processer omkring skolens fremtidige materialer. Hvis man gennemfgrer vil vi allerede



nu bede politikerne og skoleforvaltningen om at ga i dialog med ledelse og fagteams om
en bevilling til fremtidens undervisningsmaterialer.
- Undervisningsmaterialer skal vaere anderledes alsidige nar vi skal kunne mere for flere.

Giver vores hgringssvar anledning til yderligere uddybning, star vi som bestyrelse naturligvis
som altid til radighed for dialog.
Pva.

Skolebestyrelsen ved Solskinsskolen - Skaelskgr Skole.



Emne:
Heringssvar fra Barnehaven Mariehgnens foraeldrebestyrelse

Tekst:

Udvalg:
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
Foraeldrebestyrelsen i Barnehaven Mariehgnen

Rolle:
Andet

Navn:



Haringssvar vedrgrende prioriteringsforslag for Slagelse kommune 2025-2028

Vi, foreeldrebestyrelsen for barnehaven Mariehgnen i Korsgr, gnsker hermed at udtrykke vores
bekymring og bekendtgare vores holdning i forbindelse med prioriteringsforslag omhandlende
kommunens dagtilbud.

Vores bekymring ligger hos barnene. Vi gnsker vores bgrn den bedste fremtid, og de bedste
forudsaetninger for deres videre (ud)dannelsesrejse. Dagtilbuddet er deres fgrste mgde med
uddannelsessystemet. Det er vigtigt, de faler sig trygge, da de skal veere i dette system mange ar. Det
er her grundstenene bliver lagt, og her deres farste mgde med undervisning finder sted. En skeev start
her kan veere fatal for den videre faerden.

Vores bekymring ligger hos medarbejderne. Fleksibilitet og medbestemmelse er altafggrende for et
godt arbejdsmiljg. Vi mener, at et godt arbejdsmiljg for medarbejderne i dagtilbuddene er afggrende
for god trivsel for vores barn.

Prioriteringsforslag 2025 81 (A£ndring af veegtning i ressourcetildeling)

Her henviser vi direkte til prioriteringsforslaget:
”Ved gennemfarelse af forslaget vil der relativt set blive en darligere normering pr. vuggestuebarn.”

Vi ser det ikke som en mulighed, at normering bliver darligere pr. vuggestuebarn. Vi er bekymrede for
vores bgrns trivsel. Vimener det er en uholdbar lgsning at det er de yngste borgere i samfundet, der
skal betale. Bgrnene er vores alles fremtid, og vi bar investere i dem frem for at lave besparelser pa
deres bekostning.

Paedagogerne vil ogsa blive ramt. De ger et massivt arbejde allerede, og lgber hurtigt i hverdagen. Vi
mener ikke, at det vil gavne paedagogernes arbejdsmiljg ved potentielt at blive faerre ansatte.

Vi haber, | vil holde besparelserne pa et absolut minimum for vores barns fremtids skyld.

Med venlig hilsen

Foraeldrebestyrelsen i Barnehaven Mariehgnen



Emne:
Budget 2025-28 Prioriteringsforslag

Tekst:

Udvalg:
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
Bestyrelsen Baggesenskolen

Rolle:
Andet

Navn:



Korsegr, 6. september 2024

H@RINGSSVAR FRA SKOLEBESTYRELSEN PA BAGGESENSKOLEN:
Budget 2025-28 Prioriteringsforslag:

Reduktion vedr. administrative udgifter i Born og Familie:

Det er bekymrende i f.h.t. gget inklusion i folkeskolen at reducere ressourcerne til at
styrke samarbejdet med bgrn, unge og deres familier, samt vigtige
samarbejdspartnere —som er en del af den faglige og strategiske udvikling i Bgrn og
Unge samt krav i Barnets Lov. Det vil forlaeenge sagsbehandlingen.

Reduktion i ressourcetildeling til SFO:

Inklusion foregar ogsa i SFO-tiden, hvilket kraever flere ressourcer til personalet. For

Baggesenskolens vedkommende har vi modtageklasser, der naturligvis stiller ggede

krav til det peedagogiske arbejde. Nogle bgrn kommer fra krigsomrader og er seerligt
udsatte ogsa i f.h.t. sprog- og kulturforstaelse.

Vi har sarbare elever, som har gget risiko for at komme i udsatte positioner. Det
kraever faglige og kompetente haender.

Udvidelse af lzerernes undervisningstid:

Nej — det er en skidt ide. At skrive det ikke har direkte borgereffekt vil vi kalde en
underdrivelse, nar man ser pa hvilke arbejdsopgaver, som derved nedprioriteres.

Foraeldresamarbejdet er en stor del af leerernes arbejdstid, seerligt i f.h.t. bgrn med
seerlige behov, men ogsa i f.h.t. til de familier, som har velfungerende bgrn i
folkeskolen. Set med foraeldrebriller sa har information fra klassens laerere til
familierne stor betydning. Vi frygter, at det dagligdags foraeldresamarbejde vil blive
nedprioriteret i en endnu mere presset hverdag.

Folkeskolen skal tales op, og derfor er det vigtigt at medarbejderne ogsa har tid til de
elever og familier, som der heldigvis er flest af — elever i trivsel og familier, som der
kan vaere med til at engagere sig i klassen. Det vil komme alle elever til gode.

Opjustering af undervisningstid for laerere og bgrnehaveklasseledere:

Se venligst svar fra udvidelse af leerernes undervisningstid.



Fjernelse af sgskendetilskud til klubbgrn:

Ja, hvis der “snydes” med indmelding, s& ma man jo se pa det. Prisen er sa lav pa
klub, at der kan fjernes sgskenderabat.

Reduktion af elevtildeling til almene folkeskoler:

Kan det snart blive lavere? Stor geografisk afstand vil fa stor betydning i f.h.t.
deltagelse til fx SKILLS, Makerspace, kulturbesgg mm. for os i Korsgr. Maske kan der
ses pa en differentieret tildeling i f.h.t. geografisk beliggenhed — det ma vaere muligt
ved fx at gennemga tidligere arrangementer over de sidste 3 ar.

Med det fokus der er pa at kvalitetslgfte de danske folkeskoler, sa harmonerer det
darligt med at reducere pa elevtildelingen. Nar der skaeres pa denne post, sa er det
reelt Ianninger og derved medarbejdere, som vil reduceres.

Pa bestyrelsens vegne

Formand



Emne:
Handicapradets hgringssvar vedr. Budget 2025

Tekst:

Udvalg:

- @konomiudvalget

- Socialudvalget

- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget
- Seniorudvalget

- Barne- og Ungeudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
Handicapradet Slagelse Kommune

Rolle:
Andet

Navn:

I formand for Handicapradet



Byradet SLAGELSE

KOMMUNE

Handicapradet
Dato: 6. september 2024

Kontaktperson:

Formand N

Handicaprddets hgringssvar vedr. Budget 2025

DH-siden i Handicapradet har fglgende hgringssvar til budgetmateriale fra
Slagelse Kommune 2025-2028

Med reference til bilag 1 Socialudvalget side 11 "Opjustering af serviceniveau
pd aktivitets- og samvaerstilbud”:

Handicapradet konstaterer med tilfredshed, at tidligere ars
budgetbesparelsesforslag ved aendring af aktivitets- og samveerstilbud fra 5
til 4 dage pr. uge nu er konstateret, ikke muligt at gennemfgre.
Handicapradet er overbevist om, at fastholdelsen af niveau for aktivitets- og
samvaerstilbud pd 5 dage pr. uge bdde menneskeligt og gkonomisk er en
gevinst for Slagelse Kommune.

Handicaprédet kan ved gennemlaesning af Prioriteringsforslag bilag 6
konstatere, at ud af prioriteringskataloget samlede forslag til i alt ca. 54 mio.
kr. leverer Bgrn og Unge udvalget samt Socialudvalget 38 mio. kr. svarende
til 70% af besparelsesforslagene samlet.

Det virker overraskende at de to udvalg der tager sig af mennesker i
Slagelse Kommune praestere sa stor en andel af det samlede
besparelseskatalog, i forhold til de "tekniske” omrader.

Nedenstaende er Handicapradets hgringssvar til de enkelte forslag.

Forslags nr. 2025_151 Fleksible § 84 pladser

Forslaget begrundes med, citat ” smart udnyttelse af kvadratmeter”

Smart udnyttelse at kvadratmeter bekymrer Handicapradet, ndr forslaget
faktisk handler om mennesker.

Bekymringen bunder bl.a. i at forslaget slet ikke indeholder betragtninger
om hvordan de borgere der er til observation, passer ind i den
beboersammensaetning, der pa begrundet visitering, bor pa stedet. Forslaget
viser desvaerre en fuldstaendig mangel pa respekt for at bosteder faktisk er
de menneskers hjem.

Kommunalbestyrelsen bgr overveje hvordan andre borgere i Slagelse
Kommune ville opleve at de uden medinddragelse oplevede at der blev
placeret, et for dem fremmed menneske i husets tomme vaerelse, og
personens adfaerd var meget forskellig fra de gvrige beboere i huset.



Tomgangsbetaling har og er et forhold der udfordrer gkonomien i SLAGELSE

socialomradet i Slagelse Kommune, med forslaget vil risikoen for KOMMUNE
tomgangsbetaling blive gget, for hele tiden at holde de "smarte
kvadratmeter” i drift. Side2/3

Handicaprddet syntes ikke at den forventede besparelse pa 1 mio. kr. i 2025
stigende til 2 mio. kr. i overslagsarene er dokumenteret.

Forslag 2025_152 Andring af paedagogisk ydelse til praktisk hjzelp
og stotte

Det bekymrer Handicaprddet, at forslaget syntes at mangle faglig indsigt i
omlaagning af leverance.

At lykkes med at leverer praktisk hjaelp til mennesker med nedsat kognitivt
funktionsniveau stgtter sig pa den rigtige og professionelle paedagogiske
tilgang til leverancen.

Med forslaget gennemfgrsel forgges risikoen for ikke at kunne leverer den
praktiske hjeelp, uhensigtsmaessig borgeradfaerd og utrygt arbejdsmiljg for
medarbejderne der skal leverer praktisk hjalp.

Det er handicapradets vurdering af gennemfgrsel af forslaget medfgrer risiko
for et stigende behov for paedagogisk stgtte og at den besparelse der
beskrives ikke opnas.

Forslags nr. 2025_215 og 216 Reduktion af uvisiteret tilbud
handlemulighed C og D.

Besparelsesforslaget baggrund er udelukkende en lovaendring, hvorfor
Handicaprddet ikke finder baggrund for at sendre den hidtil veerende politiske
vurdering der ganske rigtigt har vaeret, at de fritidstilbud som bdde Cafe
Amalie og Klub Fri levere, som de eneste szerlige fritidstilbud til
handicappede borgere, er sa stor betydning for livskvalitet og gkonomi, at
der ikke tidligere er fundet anledning til at aendre pa driftstilskud til de to
klubber.

Handicaprddet vil ggre byrddets medlemmer opmaerksom pa at de to klubber
leverer dedikerede tilbud til en saerlig gruppe borgere i Slagelse Kommune,
som ikke vil kunne bruge andre fritidstilbud.

Forslag 2025_180 Opfelgning pa sager i Myndighed

Handicapradet undrer sig over at en tilpasning af myndighed tager 2-3 &r og
opfordre til en politisk bevdgenhed for fremdriften i genopretningen.

Med den lang tid der gives til tilpasning af myndighed overses 8benlyst
betydningen af den nuvaerende struktur i Myndighed er arsagen til
mangelfuld og urimelig lang sagsbehandlingstid, med alle de negative
konsekvenser det har for de borgere hvis liv pd flere omradet “ligger i
haenderne” pa Myndighed.

Forslag 2025_181 Opfolgning pa seerligt dyre enkeltsager
Handicapradet haefter sig ved, at besparelsespotentialet som beskrives er en
grov vurdering og med udgangspunkt i beskrivelse i borgereffekt hvor “en



mulig flytning til et mere egnet sted” sagtens kan medfgre ggede SLAGELSE
omkostninger. KOMMUNE

Forslag 2025_183 Genvurdering af merudgiftssager jf. § 100 Side3/3
Handicaprddet finder beskrivelsen mangelfuld fordi den ikke forholder sig til

stgrrelse af stigning i administrative omkostninger for at gennemfgrer

aktiviteten.

Med Handicapradet kendskab til den omfattende sagsbehandling der er ifm.

med vurdering af behov for merudgifter syntes besparelsespotentialet ikke at

veere til stede.

Forslag 2025_102, 103 og 105

Reduktion af forbyggende indsats i udsatte familier

Handicaprddet har ved tidligere hgringer peget pa betydningen peget pa
menneskelig og gkonomisk betydning tidlig forebyggende indsats.
Handicaprddet kan ikke vurdere besparelsespotentialet, men blot advarer om
mulige efterfglgende forggede menneskelige og gkonomiske omkostninger
ved gennemfgrsel af forslaget.

Forslag nr. 2025_64 Styrkelse af sagsbehandling pa
handicapomrddet, herunder sarligt overgangsarbejdet.
Handicaprddet har ved flere tidligere lejligheder peget p& betydningen af en,
for borgere og pargrende, tryg overgang fra barn til voksen, hvorfor
Handicapradet anbefaler forslaget, uden at kunne vurdere den gkonomisk
effekt.

Med venlig hilsen

Formand for Handicapradet i Slagelse Kommune



Emne:
Toftens bestyrelse

Tekst:

Udvalg:

- @konomiudvalget
- Socialudvalget

- Seniorudvalget

Hvem:
Bestyrelse Forsorgscenter Toften

Rolle:
Andet

Navn:



Forsorgscenter Toftens Bestyrelse \.)

Hgringssvar fra Forsorgscenter Toftens bestyrelse til budget
2025.

Forslag om nedlaggelse af gadesygeplejersken

Forsorgscenter Toftens bestyrelse finder det yderst betzenkeligt og har en udtalt bekymring i forhold
til at gadesygeplejerske funktionen anbefales nedlagt.

Gadesygeplejerskens funktion daekker et stort omrdde og udggr en veesentlig del af den opsggende
og forebyggende sundhedsindsats for de mest udsatte mennesker i kommunen. Gadesygeplejersken
er dagligt i kontakt med borgere der i hgj grad oplever social ulighed i sundhed i hverdagen. Det er
mennesker med sygdomme, skader — og traumer, som affgder en stor mistillid til de hjeelpeinstanser
som er ngdvendige. Her har gadesygeplejersken en szerlig brobyggende funktion i at stgtte udsatte
borgere herunder gadehjemigse i kontakten til relevante myndigheder og behandlingstilbud.

Vigtigheden af fokus pa@ de opsggende og forebyggende indsatser understreges netop i den nye
hjemlgsetaelling som en vaesentlig faktor i nedbringelsen af hjemlgshed.

Gadesygeplejerskens kompetencer efterspgrges pa tvaers af de kommunale sektorer i kommunen
og pa tveers af sektoransvar. Koblingen mellem gadesygeplejerskens szerlige tilgang og de
sundhedsfaglige kompetencer har i mange tilfeelde hjulpet udsatte borgere videre der hvor den
ansvarlige sektor har givet op. Dertil kommer at en del af det etablerede system kan vaere utrygge
ved kontakten til malgruppen, hvorfor gadesygeplejersken ogsa i sddanne situationer er i spil for at
skabe tillid og fa igangsat ngdvendige behandlinger og tiltag da funktionen ogsd brobygger til f.eks.
klinikbesgg i varmestuer/feellesskaber, apotekerordninger m.v. Desuden har gadesygeplejersken en
aktiv rolle i forbindelser med udskrivninger og under indlaeggelser i samspil med privat
praktiserende lager.

Mange samarbejdsflader er etableret over &r og udviklet for hdndteringen af en bade kompleks og
udfordrende opgave til gavn for savel de bergrte borgere og de medarbejdere der har til opgave at
hjelpe borgerne. At nedleegge gadesygeplejerskens funktion vil desuden kunne medfgre flere
komplekse opgaver for syge- og hjemmeplejen, men ogsa for den opsggende §99 funktion, der i
forvejen er hardt presset pa opgaver.

I fald gadesygeplejerske funktionen nedlaegges forsvinder bindeleddet, mellem den socialt udsatte
borger, sundhedsvaesnet og det sociale system i kommunen, med den konsekvens at uligheden i
sundhed for udsatte borgere i Slagelse Kommune gges yderligere.

Forsorgscenter Toftens bestyrelse anbefaler pd grund af ovenstdende at den i prioriteringskataloget
indstilling vedr. nedlaeggelse af gadesygeplejersken udgar.

U-visiterede tilbud

Forsorgscenter Toftens bestyrelse undrer sig over den fortsatte reducering af de u-visiterede tilbud,
da det kan betyde gget behov for individuel stgtte. Dette er overraskende set i lyset af et samlet
kommunalt gnske om at bringe borgerne ned af indsatstrappen.



Forsorgscenter Toftens Bestyrelse \.)

Bestyrelsen ser til gengaeld, at der tillige et er behov for u-visiterede tilbud i aften/weekendtimerne
til de mest udsatte borgere, men ogsa flytbare indsatser.

d. 5. september 2024.

Venlig hilsen

Bestyrelsesformand



Emne:
Vemmelev Skole

Tekst:

Udvalg:

- @konomiudvalget

- Socialudvalget

- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
MED + Skolebestyrelse

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Hering vedr. budget 2024 - 2028

Vi har stor respekt for den store og svaere opgave, som politikerne star over for i forhold til at lave
prioriteringer, der skal medvirke til et budget i balance. Nar det er sagt, er vi dog voldsomt bekymrede for
de muligheder nogle af prioriteringsforslagene giver for at drive et skolevaesen, der i forvejen er blevet
beskaret de seneste par ar.

Vi har fglgende opmaerksomhedspunkter:
Driftsforslag fra gkonomiudvalget
2025_47 og 2025_171 Tilpasning af serviceniveau i ejendomsservice.

Vi anser det ikke for realistisk pa nogen made, at disse forslag kan gennemfgres. De beskrevne
borgereffekter vil medfgre en helt uacceptabel forringelse af arbejds- og undervisningsmiljg pa skolerne.
De afledte effekter, hvor paedagogisk og/eller administrativt personale skal overtage serviceopgaver, er
meget langt fra kerneopgaven, og vil medfgre betydelige forringelser for savel personale som elever.

Vi er meget bekymrede for at sddanne forringelser i serviceniveauet og de afledte borgereffekter, vil
medfdre et forgget sygefraveer blandt personale og svaere vilkar for at rekruttere nyt personale.

Prioriteringsforslag
@konomiudvalget
2025_145 - Reduktion vedr. administrative udgifter i Bérn og Familie

Vi finder det bekymrende, at det foreslas at reducere 2 arsvaerk i Bgrn og familie. Vi er bekymrede for, at
det vil ggre endnu mere vanskeligt at fa skabt det optimale samarbejde mellem skole, PPR og Bgrn og
Familie omkring vores mest sarbare elever.

Sundhedsudvalget
2025_103 - Reduktion i antal bevilgede timer til familiebehandling

For de mest sarbare familier finder vi det afggrende, at der tilbydes en god og omfangsrig
familiebehandling. Som skole har vi rigtig god erfaring med samarbejdet mellem familiebehandlere, familie,
skole og B@rn og Familie, som kan aflaeses i en direkte effekt pa trivsel og laering blandt de bgrn, vi har pa
skolen, som kommer fra familier, der i perioder kan vaere sarbare. Vi er bekymrede for, at dette forslag vil
give vanskeligere mulighed for at lykkes at fa elever fra sarbare familier i trivsel og leering.

2025_105 - Reduktion i antal bevilgede timer til Kontaktpersonindsats

Ligesom ved forslag 2025 103, er vi staerkt bekymrede for, at dette vil skabe endnu darligere vilkar for at
lykkes med opgaven vedr. de mest sarbare elever.

IDRETSSKOLE

Kvalificering og opprioritering af idraat
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Bgrne- og Ungeudvalget
2025_127 - Reduktion i ressourcetildeling til SFO

En reduktion i ressourcetildelingen til SFO vil skabe et darligere SFO-tilbud til de mange bgrn, der gar i vores
SFO. Vi kan vaere bekymrede for at tilbuddet bliver, sa darligt at foraeldre vil udmelde deres b@rn af SFOen.
Samtidig har vi mange pendler familier som er dybt afhaengige af at deres bgrn kan passes i SFOen og som
reelt ikke har en mulighed for at veelge SFOen fra trods en kvalitetsforringelse.

2025_299 - Udvidelse af leerernes undervisningstid
Vi kan pa ingen made anbefale, at dette forslag og forslag 2025 84 prioriteres.
Begge forslag vil give ekstremt forringede muligheder for, at laererne vil kunne lykkes med deres opgaver.

Foruden undervisning, forberedelse af denne, kompetenceudvikling, tilsyn med elever og lokaler mv, er
virkeligheden, at der bruges rigtig meget tid pa skole-hjemsamarbejdet saerligt omkring elever, der er i
vanskeligheder. Det er sveert at forestille sig, at der fortsat vil vaere tid til denne vigtige opgave, hvis
undervisningstiden udvides.

2025_84 - Opjustering af undervisningstid for laerere og bgrnehaveklasseledere
Se kommentaren til forslag 2025 _299
2025_87 - Reduktion af elevtildeling almene folkeskoler

Det vil ramme Vemmelev Skole meget hardt, hvis der reduceres i den variable tildeling pr. elev. Udgiften pr.
elev pa Vemmelev Skole er klart den laveste sammenlignet med gvrige skoler i kommunen. Hvis en, i
forvejen, presset gkonomi skal reduceres yderligere, er vi ngdt til at skaere endnu mere i driften, hvilket kan
betyde endnu darligere vilkar for eleverne pa Vemmelev Skole.

MEDudvalget og Skolebestyrelsen pa Vemmelev Skole

IDRETSSKOLE

Kvalificering og opprioritering af idraat
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Til 6. september 2024

Slagelse Kommune

Bemarkninger til budget 2025-28
Indledningsvis har Folkeoplysningsudvalget (FOU) taget udgangspunkt i bl.a. den seneste
budgetopfalgning jf. mgdereferat af FOU mgde den 03.09.2024.

Det skal "FREMHAVES”, at FOU har taget udgangspunkt i "Prioriteringsforslag”, hvori star
nzaevnt - 250.000 kr.

Det skal dog her bemaerkes, at vi i Folkeoplysningsudvalget i perioden 2015-2025 (incl.
prioriteringsforslaget har sparet forholdsmaessigt mere end gvrige budgetomrader i
Slagelse kommune.

FOU's budget FOU's budget | FOU's budget
for 2025 for 2024 for 2015

Folkeoplysende voksenundervisning:

6.472.214 6.607.915
Frivilligt folkeoplysende
foreningsarbejde:

8.151.399| 10.005.786
Prioriteringsforslag - 250.000
Puljen Diverse tilskud 100.000 807.567
Samlet budget 14.473.613 14.723.613| 17.421.268

Som det ses af budgettallene, foreslds en besparelse (markeret rgdt) i 2025 og arene fremover
pa 250.000 kr. (markeret med rgde tal) eller svarende til 1,70% i forhold til FOU budget for
2024 pa 14.723.613 kr. Vi tillader os at fremvise udviklingen tilbage fra budgettallene for
2015, som udgjorde 17.421.268 kr. I arene frem til nyt budget 2025 betyder det en samlet
besparelse pd 2.947.655 kr. svarende til 16,92% uden hensyntagen til inflation og lignende.

[ perioden 2015-2023 er forbrugerindekset steget med 17,2% (2015 Indeks: 100 - 2023
Indeks: 117,2) dvs. hvis folkeoplysningsudgifterne skulle fglge prisudviklingen ville det
fremskrevne belgb udggre 20.417.726 kr. (stigning 17,2% svarer til 2.996.458 kr.) altsa
svarende til kgbekraften i dag.

Det betyder reelt, at nedgangen er MEGET mere markant, nemlig at besparelsen svarer til
5.944.113 kr. eller 34,12%

Derfor bgr hele Folkeoplysningsomradet styrkes i det kommende budget for at sikre, at
omradet ikke udhules yderligere.

1). Aftenskolerne kan vare en langt stgrre medspiller i den kommunale opgavelgsning end
tilfeeldet er i dag. Dette geelder bade i forhold til at have aktiviteter og gode tilbud pa
Bibliotekerne, i Aktivitetscentrene mv. samti forhold til forebyggelses-, sundheds- og
eldreomradet.



FOU anbefaler derfor, at voksenundervisningen ikke underlaegges besparelser pa
tilskudsrammen, men tvaertimod styrkes med en udvidelse af rammen, sa
aftenskolerne kan medvirke til en besparelse samlet seti den kommunale skonomi.

2) Foreningsomradet har igennem arene baret en stor besparelse ogi prioriteringsforslaget
er ikke angivet, hvor de 250.000 kr. eventuelt skulle "tages” - men for at illustrere udviklingen
pa medlemstilskuds omradet kan nedenfor se udviklingen fra 2013 og 2024 pa dette omrade.

Region Sjalland

Kommune 2024 - kr. 2013 - kr. Op - Ned -
pr. borger pr. borger kr.
pr. borger

Lejre 114 77 +37
Sorg 106 74 +32
Roskilde 97 87 +10
Kage 87 78 +9
Faxe 85 58 +27
Lolland 77 72 +4
Naestved 73 61 +12
Guldborgsund 71 60 +11
Ringsted 68 95 -27
Stevns 66 54 +12
Greve 66 63 +3
Holbaek 63 76 -13
Slagelse 61 90 -29
Kalundborg 56 57 -1
Solrgd 54 53 +1
Vordingborg 48 63 -15
Odsherred 43 41 +2

Kilde: Danmarks Statistik - konto 3.38.73 - Frivillige Foreninger

Som det ses, er det bemarkelsesvaerdigt, at Roskilde (som er den eneste anden Team
Danmark elite kommune i 2024 udover Slagelse) giver 50% mere i medlemstilskud og
derudover Naestved giver 12 kr. mere pr. borger. Endelig er Slagelse den kommune, som har
sparet mest i perioden 2013 til 2024.

3) Vi tager ogsa i ar kraftigt afstand fra en eventuel besparelse pa instruktgr- og
lederuddannelse, da det er vigtigt, at instruktgrerne /traenerne er veluddannet ogsa set i
forhold til kommunens ikke prangende sundhedsprofil. Det er ligeledes vigtigt overfor



sarbare medlemmer i foreningerne. Og hertil kommer at der i forrige ars budgetrunde blev
sat en besparelse pa 50%, som i den grad er den helt forkerte "medicin” i forbindelse med
reetableringen af foreningslivet pa ryggen af corona-arene.

4) Besparelsen pa udviklingspuljen vil veere aergerlig, og her skal fremhaves, at der siden
2010 er sparet over 3 mio.kr. pd den FOU'’s puljer.

FOU anbefaler pa foreningsomradet, at der IKKE sker besparelser idet der siden 2015
allerede er gennemfgrt markante besparelser.

Folkeoplysningsomradet er derfor et omrade, hvor besparelser rammer alle borgere i
kommunen og til slut fremhaeves endnu engang, at den reelle besparelse er langt stgrre, hvis
vi tager hgjde for inflation/forbrugerprisudvikling, som ggr, at besparelsen i perioden 2015 til
2024 vil svare til over 34% pa FOU omradet - hvorfor vi opfordrer byradet til at friholde
Folkeoplysningsomradet for besparelser, da der siden 2015 er sparet MARKANT!

I stedet opfordres til, at byradet investerer i folkeoplysningsomradet, bade i forhold til
egnede, kommunale lokaler og i forhold til gkonomisk ramme.

Endelig har vi for ar tilbage udarbejdet en tilskudsmodel for det folkeoplysende omrade, der
gor, at vi pa intet tidspunkt - trods nedskaeringer - har overskredet budgetterne. Derfor bgr
det ogsa vaere naturligt, at eventuelle uforbrugte midler i udvalgets ramme skal forblive i
udvalgets kasse og eventuelt overfgres ubrugte belgb til naeste budgetar.

5) @vrige bemaerkninger til driftsudgifterne bade Prioriteringsforslag som bemaerkninger
til de i gvrigt mange sider.

De generelle belgb naevnt under Kultur- Fritids- og Turismeudvalget:

Idreet: Markedsfgringsomradet med -900.000 kr. arligt, her et det idraettens gnske at
fastholde tilskudsformen, da den er med til at tilgodese de foreninger, som netop
markedsfgrer vores kommune og som arligt "ngje” vurderes af Sport One Danmark.

Omkring varme i banen pa Slagelse Stadion bgr det ngje vurderes, om midlerne ikke er givet
godt ud!

Aftenskolerne:

Atreducere i rammen og tilpasse budgettet som foresldet i budgetoplaegget vil ggre det meget
vanskeligt for aftenskolerne bade at opretholde aktivitetsniveauet, som det er nu - og ggre det
umuligt at veekste i de kommende ar.

Set i lyset af den demografiske udvikling, vi star over for (mange flere aldre!), vil der vaere et
staerkt stigende behov for den type aktiviteter/undervisning, som aftenskolerne tilbyder.
Derfor gnsker vi en styrkelse af rammen til den folkeoplysende undervisning.



Tilpasning af indtaegtsbudget 2025-2027 pa de 425.000 kr. gnsker vi gerne i dialog om, hvad
det reelt betyder for FOU omkring det mellem kommunale omrade.

6) Ovrige bemaerkninger til anleegsudgifterne:

Omkring 5.01 Kultur og Fritid:
Idreetten gnsker gerne en omfordeling af midlerne og gerne saledes:

2025 2026 2027 2028
21.392 51.331 68.400 22.400
Ud fra betragtningen om at den nye 50 meter svgmmehal igangseettes fgr, end "den store

renovering af Korsgr svgmmehal gennemfgres og at den nye svgmmehal igangsaettes
tidligere.

Venlig hilsen og pa vegne af folkeoplysningsudvalget.

Formand Naestformand
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6. september 2024

Horingssvar Slagelse Kommune budget 2025

Indledningsvis bemaerkes at museet har modtaget orientering om mulighed for
hgringssvar torsdag den 29. august sen eftermiddag med frist for indgivelse af
hgringssvar fredag den 6. september kl. 12. Det er en noget kort frist.

Af bilaget "Administrative budgetforslag — specifikationer” kan museet se, at der
er rejst forslag om at droppe tilleegsbevillingen til Museum Vestsjaelland, som
Slagelse Kommune tilsluttede sig i forbindelse med budgetforhandlingerne
sidste ar. Jeg kan ikke i bilaget finde yderligere tekst eller begrundelse.
Museum Vestsjellands gkonomiaftale med de 6 kommuner er udlgbet og
museet har indsendt forslag om ny gkonomiaftale. Museets basisdrift inden for
det arkaeologiske beredskab er under staerkt pres grundet en stadig sterre
sagsmaengde og deraf stgt stigende arbejdspres, hvilket pavirker
sagsbehandlingstider og service til bade private, kommuner og
erhvervsdrivende. Aftalen er sendt til behandling og godkendelse hos de 6
kommuner. Siden Slagelse Kommune som den farste tilsluttede sig museets
forslag til ny askonomiaftale sidste ar, har ogsad Odsherred og Holbaek Kommune
tilkendegivet gnske om at tilslutte sig aftalen. Aftalen er ligeledes til behandling i
Sorg, Ringsted og Kalundborg som en del af arets budgetforhandlinger.

Museet har brug for en samlet gkonomiaftale med de 6 kommuner og det vil
veere et meget uheldigt signal, hvis Slagelse kommune, som den stgrste af
Museum Vestsjeellands 6 kommuner, nu veelger at treekke sig fra aftalen, inden
den er behandlet feerdig hos de gvrige kommuner.

Museet er meget bevidst om at kommunerne er under gkonomisk pres. Men vi
ma ogsa gere opmaerksomme pa at konsekvenserne ved ikke at indfgre den
nye gkonomiaftale, vil betyde:
e 2-3 maneders leengere sagsbehandlingstid pa behandling af sager
indenfor byggeri og anlaeg
e Laengere ventetid pa udgravninger, hvilket vil fa en negativ konsekvens
for de mange erhvervsprojekter i kommunerne.

Administration

Museum Vestsjeelland
Odsherreds Museum
Malergarden

Odsherreds Kunstmuseum
Bakkekammen 45

Holbaek Museum
Kalundborg Museum

Sorg Museum

Slagelse Museum
Ringsted Museum & Arkiv
Flakkebjerg Skolemuseum
Skeelskgr Bymuseum
Feellesmagasinet Ugerlgse

SEKRETARIAT

Forten 10

4300 Holbaek, Danmark
T +45 5943 2353
kontor@vestmuseum.dk
CVR: 32 68 97 60
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Museum Vestsjeelland har opbygget et rigtig godt samarbejde med
kommunernes sagsbehandlere og private aktgrer, som enten er eller gerne vil
etablere sig i Midt- og Vestsjeelland. Derfor haber vi ogsa, at Slagelse
Kommune fortsat vil bakke op om den nye gkonomiaftale, s& museet far den
ngdvendige robusthed til at handtere den stigende og komplekse sagsmaengde.
Dette for at vi fortsat kan levere den bedst mulige service for erhvervsdrivende,
kommuner og borgere.

Med venlig hilsen

Museumsdirektar
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Ny gkonomiaftale Museum Vestsjzelland 2025-2028

Bilag A

NOTAT

Behov for styrkelse af basisbemandingen pa Museum Vestsjelland — forslag
til opnormering af kommunailt tilskud i forbindelse med ny gkonomiaftale

Notatet g@r rede for de udfordringer, som ligger bag museets forslag til opnormering af det
kommunale tilskud til driften. For at seette museets anmodning i et bredere perspektiv, er der
afsluttende lavet en sammenligning med tilsvarende statsanerkendte museers kommunale tilskud.

Resumé af sagen

Museum Vestsjaelland har siden museets etablering i 2013 oplevet ggede krav samt stigende antal
opgaver og forventninger til museets ydelser. Disse udfordringer forventes ogsa at fortsaette i de
kommende ar. Derfor er der behov for at styrke museets faglige basisbemanding, isaer inden for
arkaeologi og nyere tids planarbejde, hvis museet skal imgdekomme krav fra virksomheder og
kommuner og leve op til de statslige krav.

Siden 2013 har de kommunale tilskud til driften ligget pa samme niveau som fgr fusionen, og de
kommunale tilskud blev i 2024 beskaret med 2%, hvorfor det nuvaerende tilskudsniveau ikke
modsvarer museets aktuelle udfordringer. Museet anbefaler derfor, at kommunernes tilskud justeres
i forbindelse med den kommende gkonomiaftale for 2025-2028. Det er museets vurdering, at der er
behov for en opnormering af basismedarbejdere pa 2% arsvaerk, svarende til et gget kommunalt
tilskud pa 1,5 mio. kr. arligt.

Museet skal nu og i de kommende ar handtere en meget stor opgave i forbindelse med udbygning af
Kalundborgmotorvejen. Her er det vigtigt, at basisbemandingen er pa plads, sa museet ogsa i de
kommende ar kan agere som professionelt, statsanerkendt museum med den robusthed som er
ngdvendig. Det vil derfor ogsa vaere en ngdvendig investering i museets fremtidige baeredygtighed at
Ipfte tilskudsniveauet i forbindelse med en ny gkonomiaftale til samdriftsaftalen.

En sammenligning med andre tvaeerkommunale museers tilskud er med til at understrege behovet, da
Museum Vestsjzelland ligger lavest pa Sjalland og vaesentligt under landsgennemsnittet for
kommunale tilskud.

Stigende krav og omfang af opgaver

Museum Vestsjaelland har siden fusionen i 2013 oplevet ggede krav indenfor kapitel 8-
arbejdet vedr. den bygherrebetalte arkeeologi. Derudover har der i de senere ar vaeret en
stigende maengde af sager vedr. kommunernes planlaegning, og mange af dem ogsa med en
stigende kompleksitet.

Museet har de seneste ar Igbende arbejdet pa at optimere og forbedre arbejdsgange og gge
professionaliseringen, og der er lavet intern omprioritering af ressourcer, men den vej er ikke
leengere mulig, hvis vi skal undga at ga pa kompromis med kvalitet og smidighed i sagsbehandlingen.

Risikovurdering

Med de nuveerende ressourcer er der stor risiko for, at bade myndighedsbehandlingen og udfgrelsen
af den bygherrebetalte arkaeologi vil forarsage forsinkelser i anleegsprojekter, som vil vaere til gene
for bade virksomheder, borgere og kommunerne. Ligeledes er der risiko for forsinkelser i lokal- og



plansagsarbejdet. Derudover er der risiko for, at den palagte myndighedsopgave fra Slots- og
Kulturstyrelsen og de tilhgrende lovmaessige krav ikke vil kunne overholdes. Dette er pa sigt
afggrende for museets statsanerkendelse, herunder tilskud fra staten og opretholdelse af det
arkaeologiske ansvarsomrade.

Eksempler pé de ggede krav fra omgivelserne
Nedenfor er de vigtigste udfordringer for museets opgaver vedr. arkeeologien opregnet.

e Museet oplever i stigende grad flaskehalse i betjeningen af offentlige og private bygherrer.

e Stgt stigende antal private er aktive med metaldetektorer i alle seks kommuner, hvilket
betyder at museet far rigtig mange oldsager indleveret, som finderne gnsker
danefazbehandlet. | Igbet af 10 ar er opgaven vokset med % arsvaerk, sd museet i dag bruger
ca. ét arsveerk alene pa denne opgave — pa trods af at sagsgange og systemer er blevet
optimeret.

e Alene den igangvaerende udbygning af Kalundborgmotorvejen, og kommende stgrre
energiprojekter, kraever ekstra bemanding af arkaeologer, hvor det er vigtigt at
basisbemandingen er pa plads.

ANTAL SCREENEDE TILLADELSER FRA KOMMUNERNE

’ ' = ' . . .
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Det ggede arbejdspres pa arkaeologien kan bl.a. ses i at antallet af screenede tilladelser fra kommunerne. De er fordoblet i
perioden fra 2016 til 2022.

Blandt offentlige myndigheders skaerpede krav til statsanerkendte museer, er fglgende isaer en
udfordring:

e (Pgede administrative udgifter til bl.a. revision af arkeeologiske regnskaber. Fra 1. januar 2021
skal 20% af alle arkaeologiske projektregnskaber revideres, og museet skal afholde udgiften.

e Forskningsforpligtelsen pa arkaeologi er skaerpet med krav til Isbende og differentieret
forskningsafkast, der skal udfgres af museets fastansatte personale.

e Krav om fastansat personale med kvalifikationer indenfor samtlige 9 arkaeologiske
hovedperioder —vi har pt. 6 deekket ind og mangler bl.a. =ldre stenalder.



Forslag til en opnormering af de kommunale driftstilskud

Det er museets vurdering, at der er behov for en opnormering af basismedarbejdere pa 2% arsvaerk
for at imgdekomme udfordringerne og arbejde baeredygtigt med arkaeologien og plansagsarbejdet i
de kommende ar.

Dette kan daekkes med et gget tilskud pa i alt 1,5 mio. kr. arligt.

Arkaeologi: Basisnormeringen gges med to arsvaerk svarende til 1.200.000 kr.

Med denne normering vil museet kunne optimere sagsgangene, sa risikoen for flaskehalse i
sagsbehandlingen minimeres betydeligt for bade offentlige og private bygherrer. Den styrkede
faglige bemanding vil sikre, at vi opfylder de af staten stillede kvalitetskrav for faglig bemanding og
forskning. Samtidig vil en bedre bemanding af arkaeologien styrke mulighederne for arkaeologisk
formidling af Midt- og Vestsjaellands oldtid og middelalder.

Nyere tids plansagsarbejde: Basisnormeringen gges med % arsvaerk svarende til 300.000 kr.

Museet anvender i dag ét arsveerk fordelt pa flere medarbejdere pa plansagsarbejdet indenfor nyere
tid. Vi oplever stgt stigende interesse fra kommunerne i forhold til faglig sparring i forbindelse med
udviklingsopgaver i by og pa land. Museet har i dag vanskeligt ved at na deadlines i forhold til f.eks.
hgringssvar. Med denne opnormering vil museets fagmedarbejdere kunne opkvalificere hgringssvar
og samtidig fa bedre mulighed for at ga i dialog med kommunerne i forhold til byudvikling — herunder
kulturmiljger og bevaringsvaerdier.

Forslag til finansieringsmodel mellem kommunerne

En model kunne veaere en fordeling af udgiften i forhold til indbyggertal i kommunerne.

Samlet set er der 297.285 borgere i de seks kommuner i 2021. Ved en ligelig fordeling svarer det til
en forhgjelse af eksisterende driftstilskud med 5,05 kr. pr borger. Forhgjelsen kan indfases gradvist
over en 4-arig periode (2025-2028).

Oversigten nedenfor viser fordelingen af et forhgjet tilskud pa de enkelte kommuner.

Kommune Borgere i 2021 Samlet forggelse af
driftstilskud (272
arsvaerk)

Slagelse 79.122 Kr. 399.223

Holbaek 71.913 Kr. 362.849

Kalundborg 48.487 Kr. 244.649

Ringsted 34.847 Kr. 175.826

Odsherred 32.923 Kr. 166.118

Sorg 29.993 Kr.151.335

lalt 297.285 Kr. 1.500.000




Sammenligning med andre statsanerkendte museers tilskud

Som et supplement til anmodningen om at Igfte kommunernes tilskud til Museum Vestsjaelland, kan
det give perspektiv at sammenligne med andre statsanerkendte museer, der daekker flere kommuner
og har et tilsvarende ansvarsomrade.

Med et gennemsnit pa 62 kr. pr. borger i kommunale tilskud (2019-tal), ligger Museum Vestsjeellands
tilskud vaesentligt under landsgennemsnittet pa 111 kr. pr. borger. Og i forhold til de gvrige
tveerkommunale museer i Region Sjzelland, ligger de kommunale tilskud til museets lavt, som det
fremgar af nedenstdende oversigt. Dette skyldes bl.a., at museets samlede kommunale tilskud,
bortset fra pristalsfremskrivninger, er det samme som fgr fusionen i 2013.

Kommunale tilskud pr. borgeri 2019

Museum Midtjylland
Museum Vestsjzlland
Museum Sydastdanmark
Sydvestjyske Museer
Pstsjzellands Museum
Museum Lolland-Falster
Museum @stjylland
Museum Sgnderjylland
ROMU

Landsplan
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Belgbene dekker de samlede kommunale tilskud til drift, bygningsvedligehold, events, fleksjobtilskud mm.

Museets gnske om en opnormering svarer til en forhgjelse af eksisterende driftstilskud med 5,05 kr.
pr. borger. Hvis dette impdekommes, vil museet stadig ligge lavere end de gvrige sjeellandske museer
og et stykke under landsgennemsnittet. Anmodningen om et lgft i tilskudsniveauet er med andre ord
beskeden, nar man sammenligner med de gvrige kommuners tilskud.

Den nuvaerende regering barsler med en reform af statstilskuddet til museerne og forhandlingerne
om en reform er pabegyndt. | den forbindelse kan der blive tale om ggede krav til den kommunale
medfinansiering og en mulig koncentration af de arkaeologiske ansvar pa faerre museer — som det har
veeret tilfaeldet ved tidligere reformer.

| dette perspektiv vil et gget kommunalt tilskud i den kommende samdriftsaftale ogsa stille Museum
Vestsjeelland i en bedre position forud for en kommende museumsreform.



Emne:
Hearingssvar fra medarbejderne i lokalMED, Sekretariatet i Sundhed og Aldre

Tekst:

Udvalg:

- @konomiudvalget
- Seniorudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
Medarbejderne i LokalMED, Sekretariatet i Sundhed og Zldre

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



D. 6/9-2024
Hgringssvar vedr. budget 2025-2028

Hgringssvar til budget 2025-2028
Fra medarbejderne i lokalMED, Sekretariatet i Sundhed og /Aldre

Det udsendte materiale er sveert at gennemskue, da kompleksiteten er hgj. Det er derfor
meget svaert for os at gennemskue de reelle konsekvenser af prioriterings- og driftsforslagene,
herunder konsekvensen for medarbejderne og arbejdsmiljget i organisationen.

Vi kan pa baggrund af det udsendte materiale ikke komme med en mere kvalificeret vurdering
af prioriterings- og driftsforslagene.



Emne:
Nedlukning af plejecentre

Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget

Hvem:
Paregrende / Plejecenteret Q4 ved Vandet

Rolle:
Privat borger

Navn:



Korsgr, 5. september 2024

Budget 2025 - Horing Bilag 13. Kapacitetstilpasning af antal plejeboliger

Vi skriver til Dem ifm. den foresldede nedlukning af plejecentre i Slagelse Kommune. Som medlemmer
af Bruger- og Pargrende Radet pa Plejecenter Q4 Ved Vandet samt paragrende til beboere er vi dybt
bekymrede over denne beslutning og dens potentielle konsekvenser for vore foraeldre og andre
beboere pd Q4 ved Vandet.

Farst og fremmest er det vigtigt at understrege, at plejehjemmet spiller en afggrende rolle i livet for alle
vores beboere. Det er ikke kun et sted at bo, men ogsa et samfund med sociale aktiviteter, fysisk
aktivitet og teette relationer mellem personale og pargrende — som bidrager til alles velbefindende. En
eventuel nedlukning vil derfor fa vidtreekkende konsekvenser ikke kun for livskvalitet, men ogsa for de
eldres sundhedstilstand og til dels ogsa personalets. Vi ved, at der er en gget risiko for at borgerne dar
hvis de skal flyttes fra deres vante omgivelser. S& al sund fornuft fordrer, sa lidt flytning og aendringer
som muligt, hvis den eeldre borger skal trives. Og det er jo trods alt det, der er alles vigtigste opgave i
denne forbindelse; at behandle vores aeldre med respekt.

Slagelse Kommunes seneste tiltag med borgerinddragelse syntes ikke at falde i trad med Kommunens
forslag om lukning af plejecentre: Hvad hjeelper det at frivillige, plejecentrenes ledelser, personale og
projektmedarbejder fra Kommunen mfl. bruger tid og ressourcer pa at drgfte borgerinddragelse, nar
man ser dette opleeg om besparelser og lukninger. Det giver i vores verden ingen mening, og synes
heller ikke at leve op til Kommunens gnskede veerdigrundlag.

En flytning kan veere en livseendrende begivenhed for aeldre og demensramte personer, som jo er Q4
ved Vandets beboere. Det vil forstyrre deres dagligdagsrutiner, skabe usikkerhed og angst, og gore det
sveerere at genkende deres omgivelser og have alvorlige konsekvenser for deres mentale sundhed og
velbefindende. For langt de fleste af vore beboere vil det ogsa veere sveaert og en keempe udfordring at
opbygge nye sociale netveerk og tilpasse sig et nyt plejehjemsmilje pa grund af demensrelaterede
barrierer som hukommelsestab og kommunikationsproblemer. Forestil jer, hvordan det ville veere selv
for jer, som velfungerende personer at blive revet op med rode ...

Plejecentret Q4 ved Vandet har en varm og hjemlig atmosfaere, som ledelse og medarbejdere hari
hgjseede og gor alt for at etablere — med de ressourcer og indenfor de rammer som Kommunen nu giver
dem.

Der er etableret taette relationer mellem beboere/vore pargrende og personale, hvor kram, holden i
hand og betydningsfulde og fortrolige samtaler veegtes hgjt. En sadan relation kan kun opsta gennem
tryghed og naerveer - og med velkendte ansigter; tillid, som er opbygget over laengere tid.

Atvi hedder Q4 ved Vandet er jo ikke tilfeeldigt; ikke blot pga. udsigten, men med daglig mulighed for
mange sma gature/kgretur ned til havet; et *frirum” for alle beboerne inkl. de pargrende, som er flyttet
ind sammen med eegtefaelle ...... og dette leder os hen til det faktum, at flere af vore beboere faktisk
har ventet pa en bolig pa netop Q4 ved Vandet —for hér er det nemlig muligt at flytte i
aegteparlejligheder! Derudover har beboerne og pargrende valgt Q4 ved Vandet - enten fordi de har
boeti umiddelbar neerhed, eller pga. den taette og vigtige relation de seldre har til en eegtefeelle, bgrn
eller vennekreds; alt det som betyder noget for de seldre, sa de kan bevare deres relationer og trives.



Efter at have leest analysen, som ligger til grund for Kommunens forslag, er det tydeligt, at der er taget
hgjde for gkonomi, bygninger og kapacitet — intet om borgernes velbefindende ved

eventuel tvangsflytning, som denne gvelse kaldes! Vi undres over, at de mange ekstra ressourcer,
som det uden tvivl vil kreeve at f4 sd mange aeldre og demente til at falde til i nye omgivelser med nye
personrelationer, overhovedet ikke er neevnt.

Derudover undres vi ogséa over, at opfarelse af 2 nye friplejehjem i kommunen og den deraf
medfglgende udgift og overkapacitet, ikke blev forudset. Situationen er jo desvaerre den samme som
da Kommunen valgte at bygge Alliancehaven, med nedlukninger til falge. | stedet for nu at skulle lukke
plejecentre med stor indgriben i de aeldres liv, havde det maske veeret mere hensigtsmaessigt og
kreativt at "omdanne" eksisterende plejehjem til friplejehjem ... sa havde vi ikke skulle gribe drastisk
ind med forandringer i mange aldres sidste ar - og i engagerede medarbejderes jobsituation!

Ser vi overordnet pd Kommunens forslag, sperger vi os selv om Kommunen overhovedet har taget
hgjde for alle scenarier for at undga lukninger af plejecentre, og vi forventer da, at alternative lgsninger
undersgges - f.eks.:

e Har man indtaenkt, om nogle af de ledige plejehjemsboliger kan konverteres til seldreboliger?

¢ Har man undersggt muligheden for at benytte de evt. ledige boliger til aflastningspladser efter
hospitalsindlaeggelse, hvor borgere ikke kan fa pleje og pasning i eget hjem?

e Er Kommunens visition korrekt eller for stram, nar borgere ikke visiteres til plejebolig med
udgangspunkt i deres reelle behov for pleje og omsorg ? @konomisk, er vi ikke overbeviste om,
at det fortsat er billigere at have borgeren i egen bolig. Vi er bekendt med, at det ikke s&
sjeeldent sker, at en borger har et stagrre behov for pleje og omsorg over hele dognet end det,
der kan tilbydes borgeren i eget hjem.

e ....0g hvad med medarbejderne - har man indtaenkt, at personalet gerne skulle have en ret til
selv at bestemme, hvor de gnsker at arbejde?

Afslutningsvis og med ovenstdende i mente, haber vi, at Plejecentret Q4 ved Vandet og de andre
plejecentre far lov at "LEVE” - og at personalet far lov til at give vores eeldre/pararende en ansteendig og
menneskelig afslutning.

Med venlig hilsen



Emne:
Vedrgrende lukning af plejehjemspladser

Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget
- Seniorudvalget

Hvem:
Plejecenter Q4

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Omkring hgring af Budget forslag om mulig lukning af plejecentre i Slagelse kommune,
Hgringssvar:

Vi pa Q4 har en perfekt beliggenhed.

Vi kan oplyse at vi har flere segtepar boliger

Boligerne ligger et attraktivt sted, og star ikke tomme laenge, ydermere er der forespgrgsel pa
dem.

Dvs vi har ikke mange tomgangsboliger

Folk kontakter os telefonisk og er cpsggende for at hgre om vi har ledige boliger pa Q4.
Bygningen generelt er i god stand

Vi er en sand perle, teet pd natur og skov, teet pa lystbadehavnen, og indkgbsmuligheder.

0g Leegecenteret (plejehjemslazgen) er vores nabo.

Vi foretreekker Pulien fremfor Blok tilskud.

Rrsager:

Servicen forringes uden puljen.

Vi har brug for hjaelp til at fastholde, frem for at f3 yderligere forringelse i sektoren.

Puljen er ALT afggrende for at vi som sted, kan ga streekningen sammen, alle sammen, og

vedligeholde en god uddannelsesmaessigt hginet front, for bade Os, til gavn for beboere og
pargrende.

Blok tilskud : Er et NO GQ!




Emne:
Besparelse af en terapeut pa de midlertidige pladser

Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget

Hvem:

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Til gkonomiudvalget

Vel vidende at gkonomien er presset i Sundhed og Aldre i Slagelse Kommune, vil vi gerne komme
med et hgringssvar fra personalet pa de midlertidige pladser, da vi kan risikere i en besparelse af
en terapeut pa de midlertidige pladser ift. budget 2025.

Terapeutgruppen har veeret under yderligere pres siden budgetforslaget blev offentliggjort, da
forslaget har betydet at ledelsen ikke vil anszette et personale for at risikerer at skulle fyre en
terapeut, hvis besparelsen bliver effektueret.

De midlertidige pladser har vaeret udfordrede p& mangel pa terapeuter i leengere perioder, der
periodevis ikke har vaeret prioriteret at ansaette terapeuter i vakante stillinger og under fx barsler,
grundet Slagelse Kommunes store besparelser siden, der kom ny Kommunalbestyrelse.

Det pavirker personalet arbejdsmiljgmaessigt, at der er et hoved mindre i driften og koordinering af
borgerforbene.

Det er yderst utilfredsstillende for personalet ikke at kunne varetage borgerforlgbet med de
forventelige kompetencer, der skal til rent terapeutisk. Det kan p& sigt pavirkebade selve opholdet
for borgeren pa de midlertidige pladser, men jo ogsd borgeren fremtidige gge funktionsniveau
grundet den mindre terapeutiske ekspertise.

Vi arbejder teet intradisciplinaert omkring malsaetningen i borgerforlgbene og hele det tveerfaglige
arbejde har stor indflydelse pa hele borgeren generelle rehabilitering og behov for stgtte og hjeelp,
samt boligform. Dette vil betyde yderligere udgifter pd laengere sigt, nar borgerne er udskrevet fra
deres ophold.

Vi ga@r en stor indsats for at oparbejde specialiseret viden ift. den anbefalede erfaring indenfor
neurorehabiliteringen. Vi ser et gget antal af neurologiske borgere pa ophold og er ofte oppe pa
mere end de 6 neurologiske forlgb, vi egentligt et normeret til.

Pr. 2/9 2024 viser LIM et antal rehabiliteringsophold pa 21, ud af vores 47 pladser. I perioden fra
1/1 til 1/9 2024 har der vaeret 21 neurorehabiliteringsophold og 106 almene rehabiliteringsophold,
hvor terapeuterne har et gget traeningsansvar.

Et gget antal af terapeuter ved de midlertidige pladser er med til bibeholde det specialiserede og
avancerede bdde monofaglige og tvaerfaglige niveau for borgerforigbene.

Terapeuterne er med til at treene borgernes fysiske niveau ift. gang og bevaegelse, men er ogsa
med til at fremme deres niveau i hverdagsaktivitet (ADL). Visse elementer som det fysiske traening
og ADL traening treenes i sessioner der varer mellem 1 time og 2 timer. Disse sessioner varetages
flere gange ugentligt. Derudover varetager terapeuter hjemmebesgg med vurderinger og treeninger
i hjemmet, samt overleveringer med interne og eksterne samarbejdspartnere.

Ud over direkte indsatser stgtter terapeuterne op om borgerens hverdag, ved at hjeelpe andet
personale med forflytninger, vurdering af hjaelpemidler og generelt give en hand, hvor det giver
mening.

Terapeuter er ogsa med til at stotte tveerfagligt personale i rehabiliteringen dggnet rundt, dette sker
gennem dggnrytmeplaner og forflytningsbeskrivelser, som er med til at sikre et hgjt niveau med s3
hgj borger inddragelse som muligt pa tveers af faggrupper.

Derudover har terapeuterne ansvar for tilpasning, vurdering og bestillinger af hjaelpemidler under
opholdet, men ogsa ved udskrivelse.

Med venlig hilsen medarbejderne pa de midlertidige pladser pa Blomstergaden



Emne:
Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
Feelles bestyrelsen Kirkeskoven

Rolle:
Andet

Navn:



KIRKESKOVEN

En samlet institution
Vuggestue, bgrnehave, skole & SFO - midt i naturen

Fra den fzelles bestyrelse pa Kirkeskoven finder vi dele af prioriteringskataloget
omhandlende skole, SFO og dagtilbud som alarmerende.

FAEndring af vaegtning i ressourcetildeling vuggestue/bgrnehave:

En vaegtning fra 2,86 til 3 vuggestuebgrn pr. voksen, har stor pavirkning pa vores
lille institution. Det vil betyde feerre haender til vores mindste bgrn og et sarbart
arbejdsmiljg for vores paedagoger og medhjalpere. Reduktion vil have negativ
indvirkning pd arbejdet og kvaliteten i dagtilbuddet. Vi ser at arbejdet med tidlig
indsats er en tids- og ressourcekraevende opgave, der ikke kan bzere forringet
ressourcetildeling, uden konsekvenser for ansatte, vilkar og bgrnenes
udvikling/trivsel. En ressourceopgave som muligggr veludviklede, sunde, helstgbte
individer i trivsel som leveres videre til vores skoledel. En nedprioritering af tidlig
indsats vil betyde forskudte effekter i bgrnenes liv, og det ma derfor forventes, at
der senere i bgrnenes liv vil skulle kompenseres for den manglende tidlige indsats.
(en kompensering der koster pa forberedelsen hos lzerer i folkeskolen-som ogsa
menes at kunne bespares)

Reduktion i ressourcetildeling til SFO:

Faldende aktivitetsniveau og reduktion i det paedagogiske personale, vil have en
direkte negativ indvirkning pa trivsel i dels bgrnegruppen, hos ansatte samt direkte
negativ borgereffekt for familier med bgrn i grundskolen. Feerre timer til bgrnene
sammen med padagoger frygter vi betyder en fremtid med mere fokus pa de
"billige” Igsninger som tvungen ansaettelse af flere ufaglaerte og dertil mindre
fagligt staerke profiler til at Igfte opgaverne. Dertil automatisk mindre tid til
forberedelse til det fagpaedagogiske rum som ligger forud for planlaegningen af
aktiviteter. Skaeres der sa yderligere i aktivitetsniveauet udover, sker der en endnu
en forringelse af kvaliteten. Relationen mellem paedagogerne og bgrnene er
afggrende for det paadagogiske arbejde og er ngglen til trivselsskabende
faellesskaber. Strukturerer vi os ud af besparelserne pa denne made, betyder det
at vi finder os i at SFO gerne ma blive et fagligt uovervejet og "kedeligt” rum for
barnene. Vi ser bgrns leg og disse aktiviteter der inviterer hertil som vejen til mere
trivsel for hele bgrneflokken og ved at flere hos os tilvaelger SFO netop for
trivselsskabende feellesskaber som ogsa gavner deres generelle trivsel/skolegang i
spare tider.

Vi kan veere bekymrede for at en reduktion i dette tilbud kan have konsekvenser
gkonomisk set for familierne, hvis brugerbetalingen stiger og veere med til at skabe
ulighed blandt vores nuvaerende foraldregruppe.

Udvidelsen af laerernes undervisningstid til hhv. 780 og 800 timer arligt,
samt flere timer til vores bgrnehaveklasseleder/padagoger:

En reduktion i forberedelsestiden, eller flere timers ansaettelse, ser vi som en
ngdvendighed for at kunne udfgre en udvidelse af laerernes undervisningstid. Dette
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KIRKESKOVEN

En samlet institution

vil medfgre dels at den enkelte lzerer ikke kan opretholde den
undervisningsstandart/ kvalitet som en ordentlig forberedelse skaber, samt at have
mindre tid til trivselsarbejde/skolehjemsamarbejder. (Herunder er den forngdne
forberedelsestid i forvejen sparsom for den enkelte lzerer allerede pa nuvaerende
tidspunkt) Denne prioritering puster i vores optik kun til at fortseette den negative
trivsels udvikling vi har set blandt unge, i stedet for at ruste dem gennem trivsels
samarbejder/skolehjemsamarbejder som ligger udover det fagfaglige felt. Vi ser
derved en samlet direkte negativ borgereffekt til alle familie, i kommunen.

En anden faktor er at vi i forvejen ogsa ligger over landsgennemsnittet for
fastholdelse af, isaer, nye laerer i Slagelse kommune og med prioriteringer som
denne fastholdes dette yderligere. Der skal prioriteres tilstraekkeligt ordentlige
forhold, vilkar og balance i den virkelighed undervisning/forberedelse tilbyder, for
at sikre, de som er ansat/ ansaettes i grundskole, ikke traekker sig igen. Tales der
om at saette leerernes undervisningstid op, taler vi derfor direkte ind i modstridende
fokus end gnsket. Da mulighed for at levere god og motiverende undervisning og
det at kunne na’om alle elever (fagligt og trivselsmeaessigt) er bla. DPUs nyeste
malingers svar pa fastholdelse.

Reduktion af elevtildeling almene folkeskoler:

Som mindre skole er vi afhaengige af midler til lzeringsmidler, aktiviteter og
materialer, da vi pd nogle omrader rammes hardere end storskolerne, grundet flere
indkgb ikke altid sker pr barn.

Sammenholdt med den samfundsudvikling der ses i kommende finanslovsudspil,
tegner det til besparelser pa flere former for laeringskonsulenter/ generelle rad til
folkeskolens fag og kvalitetstilsyn.

Jf. seneste tiders inflation er der allerede p& nuvaerende tidspunkt skolemaessigt
sket forringelser. Her henviser vi til en daglig forringelse af midler til skolens virke,
som er sket i forbindelse med en reduktion i budget for indkgb og aktiviteter. Hvis
der yderligere ogsa sker kommunal reduktion medfglger direkte konsekvenser pa
den kvalitet en folkeskole af vores stgrrelse ville kunne tilbyde. Eleverne vil kunne
opleve en forringelse af tilgang til brugbart og laererigt materiale/
undervisningsmidler end deres jeevnaldrende pa andre skoler med hgjere elevtal.
Dette vil ligeledes ligge yderligere pres pa vores laererstab, der vil kunne fgle sig
fagligt begraenset i forhold til deres muligheder for at ggre undervisningen
spandende. Ligeledes vil kravet om differencering i undervisningen blive udfordret,
da det kan veere sveert at anskaffe undervisnings- og laeringsmidler med
begraensede gkonomiske midler.

Vi ser det af afggrende betydning for bgrns trivsel, udvikling, laering og dannelse at
de kommer godt fra start og der er “gjne” nok til at se dem. Vi finder det
alarmerende i en tid med mistrivsel blandt uge og feerre fgdte bgrn at vi ydermere
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KIRKESKOVEN

En samlet institution

skal "belaste” de bgrn som allerede er sat i verden yderligere. Vi haber der i stedet
tales ind i hvordan der kan tilgodeses/omlaegges/udnyttes andre ressourcer udenfor
dagtilbud, SFO og skole som supplerende Igsninger til omraderne. De allerede
eksisterende kraefter ser vi ikke belastes yderligere. Grundlaeggende frygtes der at
Slagelse Kommune vil blive en mindre attraktiv kommune at arbejde i, hvis forslag
som disse indfgres. Vi ma og skal prioritere at et hgit fagligt niveau blandt
personalet og hertil er ogsa ansattes trivsel i fare hvis der skrues yderligere pa
ressourcer til dels vuggestue, SFO og undervisningstimerne. Dette kan medfgre
hgjere sygefraveer og medarbejderflugt til andre naerliggende kommuner, hvor
laerernes undervisningstid ligger lavere.

Mvh.
Den feelles bestyrelse pa Kirkeskoven.

Kirkeskovsskolen, Neestved Landevej 632, 4243 Rude, tiIf. 58 57 24 70
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Hgring 2024

Tekst:

Udvalg:
- @konomiudvalget

Hvem:
Faglig organisation

Rolle:
Andet

Navn:



D.6.9.2024

H@RINGSSVAR TIL BUDGETFORSLAG 2025-2028

Kaere Byrad,

Tillidsrepraesentanterne og bestyrelsen for DJ@F og DM kommer med falgende hgringssvar til budgetforslag
2025:

- Indledningsvist er det vores oplevelse, at materialet til budgetforhandlingerne 2025 ikke har vaeret
tilgeengeligt tidsnok til at muligggre en grundig drgftelse af forslagene i MED-systemet, hvilket kunne
have bidraget med en kvalificering af indholdet til gavn for den videre forhandlings- og
beslutningsproces pa politisk niveau. Rettidigheden star i skarp kontrast til bestemmelserne der er
angivet i hhv. Rammeaftalens §6 stk. 2 og MED-aftalens §6 Stk. 3. som siger at “informationen skal gives
pd et sad tidligt tidspunkt, pd en sGdan mdde og i en sGdan form, at det giver gode muligheder for en
grundig drgftelse, sG medarbejdernes/medarbejderrepraesentanternes synspunkter og forslag kan indgd
i grundlaget for ledelsens, de politiske udvalgs og Slagelse Byrads beslutninger”.

- Generelt er det udsendte materiale vanskeligt at gennemskue, da de reelle konsekvenser af de
foreslaede udvidelses- og reduktionsforslag er mangelfulde. Iseer hvad angar konsekvenser for
medarbejderne, arbejdsmiljget i organisationen og afskedigelser.

- Vioplever, at bade udvidelsesforslag og reduktionsforslag vedrgrer driften - og at forslagene omfatter
ngdvendige opgaver, der i dag ikke bliver Igst i dag i organisationen. Ressourcerne er simpelthen ikke til
stede til at Igse dem. Nar vi saledes bade flytter ressourcerne mellem de forskellige driftsopgaver uden
at tilpasse selve driftsopgaverne til ressourcerne, sa er vi endt i en situation, hvor vi skubber ressourcer
rundt i organisationen for at slukke ildebrande. Konsekvensen for medarbejderne (som i forvejen er
godt pressede) er en gget arbejdsbelastning, og derved en lavere kvalitet i opgavelgsningen for at na
det hele. Konsekvensen for borgerne er en ringere service.

- Iforleengelse heraf er det vores oplevelse, at bade den politiske ledelse og direktionen gerne vil udvikle
kommunen ved at sgsaette udviklingsinitiativer, dog uden at gkonomien fglger med. Derfor vil vi
opfordre til en drgftelse af hvordan opgaveportefgljen kan dimensioneres i forhold til de ressourcer, der
er til stede i organisationen — ogsa selvom det indebzerer at drgfte og udvaelge opgaver, som vi ikke skal
lave fremover. Situationen kalder pa prioritering.

- Seerligt pa det administrative omrade er der igennem de seneste 5-6 ar sket en markant ggning af
lovgivning og regulering — f.eks. EU lovgivning om GDPR og arbejdstid. Det har medfgrt et gget antal
opgaver og en gget opgavekompleksitet — og i gvrigt mere kradse bgder og sanktioner, hvis lovgivningen
ikke efterleves. Vi opfordrer derfor til at veere varsomme med szerligt at udmgnte besparelser pa
sadanne omrader, da Slagelse Kommune i forvejen ligger meget lavt hvad angar administrationsudgifter.



- Vihar bemaerket os at Byradet interesserer sig for antallet af ledere og ledelseslag i organisationen. De
udfordringer, som organisationen oplever f.eks. anmeldelser til Arbejdstilsynet, kraenkelser, APV-
resultater, antallet af sager og personalegennemstrgmning, vidner om lav psykologisk tryghed hos
medarbejderne samt lav social kapital i organisationen som helhed. Samlet set, er det vores vurdering,
at det gar ud over kvaliteten i opgavelgsningen. | kan have en pointe om mere ledelse f.eks. i £ldre og
Sundhed — men vi vil gerne kaste lys pa behovet for bedre ledelseskvalitet generelt. Vi vil gerne
opfordre til en dialog om en ledelsesform som sikre at medarbejderne kan Igser deres opgaver med
kvalitet og til gavn og gleede for borgerne.

Afslutningsvist vil vi opfordre jer til at kontakte TR [

hvis der er behov for en yderligere uddybning eller dialog omkring dette hgringssvar, som er set fra vores
perspektiv.

Med venlig hilsen,

Tillidsrepraesentanterne og bestyrelsen for DI@F og DM



Emne:
Hgringssvar fra medarbejderne i BOD

Tekst:
Vedheeftede hgringssvar er afgivet af medarbejderside i SektorMED for Byrads- og
Direktionssekretariatet.

Udvalg:
- @konomiudvalget

Hvem:
Naestformand i SektorMED for BOD

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



HORINGSSVAR PA VEGNE AF MEDARBEJDERSIDEN I SEKTORMED FOR
BYRADS- OG DIREKTIONSSEKRETARIATET

Medarbejderne i Byrads- og Direktionssekretariatet kan konstatere, at de
viderefgrte prioriteringsforslag pa omradet - hvis de veelges realiseret - vil betyde
en sa stor nedgang i ressourcerne pa kommunikationsomradet, at de uvaegerligt vil
betyde et markant lavere serviceniveau for organisationen internt, forringet
informationsflow til borgere og interessenter samt et ngdvendigt bortfald af
kerneopgaver.

Vi kan samtidigt konstatere, at der de seneste ar er sket et stigende opgaveskred
fra andre enheder, centre og projekter og ind i kommunikationsafdelingen, der i
forvejen har presset opgavelgsningen. Dette skyldes iseer afgang af medarbejdere
decentralt, der har Igst kommunikationsfaglige driftsopgaver, men som ikke
efterfglgende erstattes decentralt eller erstattes med andre fagligheder.

Det er i den anledning ogsa vigtigt at papege, at Slagelse kommune, jf. en
undersggelse fra NB Kommune 2021 (Kilde:
https://www.datawrapper.de/ /IL3DL/) i forvejen ligger 20% under normalen for
antal kommunikationsmedarbejdere, med 0,8 medarbejder per 10.000 indbyggere
ift. gennemsnittet p& 1 medarbejder per 10.000 indbygger.

En sa stor besparelse pa medarbejderressourcerne i en lille afdeling i staben som
der laegges op til i prioriteringskataloget, vil ggre det ngdvendigt at flytte opgaver,
f.eks. de mere driftsorienterede opgaver s& som taleskrivning, pressemeddelelser
og -kontakt, projektkommunikation og lignende, ud decentralt. Disse opgaver
forsvinder tydeligvis ikke, men vil fremover skulle Igses ude i centre og
virksomheder, med stgrre ressourcetraek til fglge. Med manglende adgang til faglig
sparring og fare for stor variation i kompetenceniveau og flere fejl, vil reduktionen
centralt formindske vores kommunikative sammenhangskraft og forringe
kvaliteten af bade intern og ekstern kommunikation pa tveers af organisationen.

Sker der alligevel en yderligere reduktion, er det fundamentalt for
kommunikationsafdelingens videre proces, at der hurtigst muligt traeffes beslutning
om, hvilke konkrete opgaver der bortfalder og hvordan et lavere serviceniveau
overfor organisationen internt, samt borgere og samarbejdspartnere eksternt,
fremover skal udmgntes. Ellers frygter vi, at en mangel pa hurtig prioritering af
opgaveportefgljen - i Igbet af selv ganske kort tid - vil medfgre:

- Uholdbart opgavepres pa afdelingens medarbejdere
- Forringet arbejdsmiljg
- @get risiko for langvarige sygemeldinger

- Yderligere afgang af dygtige kollegaer fra BOD

P& vegne af medarbejderne i BOD



Emne:
Hgringssvar

Tekst:
Hgringssvaret er omhandlende punktet ang. merudgift under Ejendomsservice vedr.
renggringsenheden

Udvalg:
- @konomiudvalget

Hvem:
Fagligt feelles forbund

Rolle:
Interesseorganisation

Navn:



Heoringssvar til @konomiudvalget.

Heringssvaret er omhandlende punktet ang. merudgift under Ejendomsservice vedr.
rengeringsenheden

For at undga nedenstaende konsekvenser er det vigtigt, at der tilfares de nadvendige midler til at sikre,
at den kommunale rengaringsenhed kan fungere effektivt og opretholde en hgj standard og
servicekvalitet.

Ved nedsat renggringsstandard og frekvens er det bevist at der vil veere, gget sygefravaer og
sundhedsrisici: Et potentielt fald i rengaringsstandarden pa grund af faerre ressourcer kan ogsa fore til
et sundhedsmaessigt problem, bade for medarbejdere og brugere af de kommunale bygninger.
Utilstreekkelig rengering kan resultere i en eget spredning af sygdomme og infektioner, hvilket kan
medfare hgjere sygefraveer blandt medarbejderne i alle faggrupper, som derfor vil betyde en sterre
gkonomisk udgift for kommunen. Dette skaber en ond cirkel, hvor faerre medarbejdere skal udfare
flere opgaver, hvilket yderligere belaster arbejdsstyrken.

Samtidig skal man have i hukommelsen, at den ggede rengering under coronaen, som er en
infektionssygdom pa hejde med forkelelse, inflienza m.m. beviste at den ekstra rengaring gjorde at
sygeprocenten i kommunen faldt til et minimum blandt alle kommunens ansatte.

**Nedsat Servicekvalitet**: Uden ekstra midler vil det veere sveert at opretholde den samme standard
af rengering og vedligeholdelse. Med begraensede ressourcer kan det fere til, at omrader bliver rengjort
mindre hyppigt, eller at der sker en forringelse i kvaliteten af det udfarte arbejde.

**@Aget Arbejdspres**: Medarbejderne, der stadig er ansat i den kommunale enhed, kan opleve aget
arbejdspres, da de skal daekke starre omrader eller flere opgaver med feerre ressourcer. Dette kan fare
til udbreendthed og en stigning i sygefraveer, hvilket yderligere forveerrer situationen, der i sidste ende
kan resultere i et pget antal af arbejdsskader blandt rengeringspersonalet.

**Feerre Medarbejdere* *: Hvis budgettet ikke ages, kan det resultere i nedskeeringer i personalet,
hvilket igen vil pavirke servicekvaliteten negativt. Der vil muligvis ikke vaere nok ansatte til at handtere
de nedvendige opgaver, hvilket kan tvinge kommunen til at prioritere visse omrader over andre.

**Utilfredshed Blandt Borgere og Brugere**: Lavere servicekvalitet og hyppigere rengeringsfejl kan fare
til utilfredshed blandt borgerne og brugerne af de kommunale bygninger. Dette kan resultere i klager og
et negativt syn pa kommunens servicesektor samt et darligt arbejdsmilje for kommunens
rengeringspersonale.

Sa seti et lidt bredere gkonomisk perspektiv er detimidlertid vigtigt at opretholde en
hygiejnestandard, som bidrager til at holde sygdom og smittespredning nede. Sundhedsstyrelsen
anslér i sin publikation "Forebyggelsespakke - Hygiejne” fra 2018, at der er et samfundsmaessigt



potentiale pd op mod en halv mia. kr. arligt alene ved bedre hdndhygiejne i kommunale
daginstitutioner. Et studie fra MedHelp viser, at 54% af alle sygemeldinger i Danmark skyldes
infektioner, og at det samme gor sig geeldende for knap 30% af alle sygedage (MedHelp, 2019).
Infektioner er dermed med stor distance den vasentligste &rsag til sygemeldinger pa det danske
arbejdsmarked. Infektioner er ogsd den sygdomsarsag, der medfarer flest sygedage, omend forskellen
til andre sygdomsarsager (navnlig bevaegeapparatet) er mindre, hvad angar sygedage, end hvad angar
sygemeldinger. Andre undersegelser viser, at mellem hver 8. og hver 10. indlagte patient pa de danske
sygehuse far en infektion under indleeggelsen (Pedersen, 2007), ligesom det anslés, at mangelfuld
hygiejne kan fare til, at mere end 3.000 danskere hvert &r mister livet og fordrsager langt over en
million sygedage arligt (Silkeborg Kommune, 2015).

Rengering og hdndhygiejnevurderes af de eksperter, vi har talt med, til at have de samme
sygdomsforebyggende effekter, hvor den primaere forskel er, at rengering er forbundet med en
omkostning, fordi rengeringsmedarbejderen skal aflennes, mens indsatsen omvendt er betydeligt
nemmere at styre, fordi den ikke kraever, at en reekke enkeltindivider (herunder barn) eendrer adfeerd
og @ger deres handhygiejne. Radet for Bedre Hygiejne udtrykker det sadan her:

”Om du renger en overflade eller dine haender, s3 er effekten tilsyneladende stort set den samme pé
infektionsraten. Men hvor du ved indsatser vedrarende handhygiejne skal have alle medarbejdere eller
brugere til at folge gaeldende retningslinjer, s& skal man ved rengering ikke interagere eller justere
adfeerd i dette omfang. En oget rengaringsindsats kan pd den made implementeres mere effektivt end
adfeerdsregulerende tiltag, men med nogenlunde samme effekt.” Lars Munter, sekretariatsformand for
Radet for Bedre Hygiejne.

Venlig hilsen

Feellestillidsreprasentant 3F Faglig sekretzer




Emne:
Heringssvar vedr. Slagelse Kommune som attraktiv turismedestination

Tekst:
Hearingssvar vedr. Slagelse Kommunes Budget 2025.

Det er glaedeligt at Slagelse Kommune har faet udarbejdet en Erhvervsstrategi og ogsa at et af
benene i denne er Slagelse Kommune som attraktiv turistdestination.

En ny strategi kraever investering for at fa et godt afkast, og derfor virker det bemeerkelsesveerdigt, at
der i Slagelse Kommunes budget for 2025 er indlagt en besparelse pa 65.000 kr. pa turismeomradet.
Denne besparelse vil skulle udmgntes enten pa andelen til Turistforeninger og dermed
turismeaktiviteterne i de tre Kagbstaeder — eller pa posten gvrigt, som i forvejen er en lille post pa
181.000 af det samlede budget pa turismeomradet pa 4,1 mio. kr.

| Skeelskgr er vi mange aktgrer, som har interesse i at sikre samarbejde og samspil og gore Skeelskar
til en levende kgbstad og en attraktion i Slagelse Kommune.

For os er det sveert at se, hvordan Slagelse Kommune vil sikre sammenhaeng i strategi og udvikling af
de indsatser, der skal ske i Slagelse Kommune pa turismeomradet, som er beskrevet i
Erhvervsstrategien, nar stort set alle turistmidlerne er placeret hos andre aktgrer.

Svarfristen til sa stort et budget er meget kort. Haber | vil sikre jer en laengere svarfrist fremadrettet.

Pa vegne af Skeelskar Bykontors bestyrelse
Formand

Udvalg:
- Erhvervs-, Beskeeftigelse- og Uddannelsesudvalget
- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget

Hvem:
Bestyrelsen Skeelskar Bykontor

Rolle:
Andet

Navn:



Emne:
Hearingssvar til Budget 2025-2028 fra Aftenskolernes Samrad

Tekst:

Herved fremsendes hgringssvar fra Aftenskolernes Samrad til budget 2025-2028.
Heringssvarene adresseres direkte til felgende udvalg:

- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget

- Seniorudvalget

Hgringssvaret indeholder ogsa en mere generel betragtning og opfordring til at inddrage
aftenskolerne i samarbejdet om sundhed og forebyggelse i Slagelse Kommune.

Venlig hilsen

Helle Jacobsen
Formand
Aftenskolernes Samrad

Udvalg:

- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget
- Seniorudvalget

- Sundhedsudvalget

Hvem:
Aftenskolernes Samrad

Rolle:
Andet

Navn:



Haringssvar fra Aftenskolernes Samrad til budget 2025 - 2028 i Slagelse
Kommune

Aftenskoler er underlagt en reekke love, der er mere eller mindre specielle for omradet. Farst og
fremmest er Folkeoplysningsloven samt dertil hgrende bekendtgarelse og lgnbekendtgarelse helt
centrale for aftenskolernes virke.

Lanbekendtgarelsen (BEK nr 353 af 15/05/2003) bestemmer aflenningen af underviserne i
aftenskolerne. Til udvalgets orientering er der pr. 1. april 2024 sket en ekstraordinzer stor lgnstigning pa
hele 6 % (ift. lennen pr. 1.10.2023), jf. bekendtggrelsen og der varsles ligeledes endnu en stigning
allerede pr. 1/10-2024 og igen 1. april 2025.

@konomien til denne ekstra lgnstigning vil vi i folkeoplysningen mangle, hvis der ikke er ekstra
opmaerksomhed pa budget 2025- 2028 pa det folkeoplysende omrade. Der bliver et gab mellem
tildelte tilskudsmidler og aktivitet, hvis der ikke sker en fremskrivning, hvor lgnninger og bevillinger
folges ad. Helt konkret betyder det, at vi med den samme gkonomiske ramme og hgjere udgifter
kun har mulighed for at tilbyde feerre aktiviteter / kurser. Dette til stor gene for de mange borgere,
som har hardt brug for deres traening og faglige og sociale faellesskaber. Allerede heri 2024 er
dette en udfordring, idet budgetterne jo er lagt for laengst.

Aftenskolernes Samrad beder derfor politikerne om at veere seerligt opmeerksomme pa
tilskudsrammen for aftenskolerne i de kommende budgetforhandlinger for 2025 og arene frem.

Det vil bade fra et gkonomisk og et lokalsamfundsmaessigt synspunkt veere god fornuft at investere
mere i aftenskolerne. Som beskrevet ovenfor er lgnstigningerne en voldsom gkonomisk udfordring for
aftenskolerne. | forvejen er aftenskolernes gkonomi under pres. Stigende udgifter til lokaleleje, el og
varme har igennem laengere tid udfordret gkonomien i aftenskolerne. Det har mange steder givet rade
tal pa bundlinjen. Og her er l@sningen enten faerre aktiviteter til borgerne eller hgjere priser, der ofte
farer til lavere deltagerantal. Sa i det lys er lgnstigningerne ikke en keerkommen merudgift, selvom det
ervores undervisere vel undt. Aftenskolerne er ikke sat i verden for at tjene penge, men for at
skabe folkeoplysende aktiviteter i meningsfyldte faellesskaber for borgerne. Men det eendrer ikke
pa at en aftenskole kan ga konkurs — og sa forsvinder et veeld af meningsfyldte tilbud i lokalsamfundet.
Derfor er de kommunale tilskud til aftenskolerne vigtigere end nogensinde far!

Undersagelser dokumenterer, at aftenskolerne gger deltagernes livskvalitet og mentale sundhed. | en
tid hvor mistrivsel, ensomhed og darlig livsstil er nogle af samfundet stgrste udfordringer, vil det i vores
optik veere et kommunalt selvmal at spare pé et af de fa steder, der skaber feellesskaber, som konkret
er med til at ggre udfordringen mindre. | aftenskolerne investerer borgerne selvi et bedre livved at gare
noget godt for deres krop og deres sind. Det kan mindske og udskyde behovet for hjeelp fra
socialforvaltning, sundhedsforvaltning og andre kommunale kasser.

Samtidig er aftenskolerne et vigtigt samlingspunkt i lokalsamfundet. Hos os mades vidt forskellige
deltagere omkring en fzelles interesse. Det skaber gensidig forstaelse - og er med til at styrke den
demokratiske samtale, sammenhaengskraften og tilliden i vores kommune.



Vedr. budgetforslag om aktivitetscentrene:

| budgetoplaegget foreslas dels at lukke Aktivitetscentrene Midgard i Slagelse, Radmandscentret i
Skeelskar og Teglveerksparken i Korsgr — dels at eendre dem til ngglehuse med 2 koordinatorer.

Forvaltningen peger pa, at det vil betyde veesentlige forringelser af servicen samt fyring af 21
medarbejdere.

Hgringssvar:

Aftenskolerne mangler i hgj grad egnede lokaler til undervisning — blandt andet bade i forhold til
motionslokaler, kreative lokaler, musiklokaler.

| Slagelse har vi radighed over blandt andet F-bygningen pa @stre Skole — som er en bygning, hvor
vinduerne har det meget skidt og vi naesten ikke tgr dbne vinduerne. Tidligere ars lovede renoveringer
af F-bygningen er ikke gennemfgrt.

For en del &r siden ”mistede” aftenskolerne den bygning, som nu er JOBhus (jobcentret) pa Ostre
Skole. Det har fortsat store konsekvenser for aftenskolernes muligheder for at tilbyde aktiviteter i
egnede, kommunale lokaler.

Aftenskolernes Samrad opfordrer herved til:

- atpolitikerne inddrager det perspektiv, at aftenskolerne i hgjere grad far mulighed for at bruge
lokalerne i Aktivitetscentrene med aktiviteter til borgerne. | Aktivitetscentret Midgard i
Slagelse er det i dag helt umuligt for aftenskolerne at fa adgang og kunne tilbyde aktiviteter.

- Vifinder det vigtigt, at der fortsat er kommunale koordinatorer i forhold til at koordinere
brugen af Aktivitetscentrenes lokaler samt at lokalerne fortsat vedligeholdes.

- Samtidig vil vi gerne gentage og papege vigtigheden af, at @stre Skole renoveres, sa vi kan
veaere bekendt at tilbyde undervisning i dem.

Vedr. forslag om rammereduktion pa Folkeoplysningsomradet med 250.000 kr. og driftsforslag
om tilpasning af budget med 425.000 kr.

Som naevntiindledningen har aftenskolerne brug for stgrre politisk opmaerksomhed — bade
gkonomisk og i forhold til egnede lokaler.

At reducere i rammen og tilpasse budgettet som foreslaet i budgetopleegget vil gore det meget
vanskeligt for aftenskolerne bade at opretholde aktivitetsniveauet, som det er nu - og gare det
umuligt at veekste i de kommende ar.

Set i lyset af den demografiske udvikling, vi star over for (mange flere zeldre!), vil der vaere et
steerkt stigende behov for den type aktiviteter/undervisning, som aftenskolerne tilbyder, bade
forebyggelse, bevaegelse og motion, vedligeholdelsestraening og meget, meget mere.

Aftenskolernes Samrad gnsker derfor en styrkelse af rammen til den folkeoplysende
undervisning.



Emne:
Ang. turismemidler

Tekst:
Til Slagelse Kommune

Slagelse Kommune har i efteraret 2023 udarbejdet en flot og ambitigs erhvervsstrategi, hvor
Hovedspor 2 handler om at skabe baeredygtig veekst med afseet i lokale styrker, herunder at gore
Slagelse Kommune attraktiv som turistdestination.

Derfor virker det modsigende, at der i Slagelse Kommunes prioritetsforslag for Budget 2025 er
foreslaet en besparelse pa 65.000 kr. pa turismeomradet.

Slagelse Kommunes samlede budget pa turismeomradet er pa 4,1 mio. kr.:

3,7 mio. kr. til Destination Sjeelland (fastsat gennem tvaerkommunal aftale)

298.000 kr. til Turistforeningerne

Samt 181.000 kr. til gvrigt

Hvoraf besparelsen pa 65.000 kr. skal udmgntes pa én eller begge af de to sidstnaevnte poster.

Dette finder vi problematisk, nar vi samtidig ser at to af Erhvervsstrategiens indsatsomraderne under
turisme er:

- at understgtte udviklingen af en ny samlet fortaelling af Slagelse Kommune som turistdestination

- at skabe sammenhangende oplevelses produkter i kommunen

Og dette gnsker Slagelse Kommune at ggre i taet samspil med lokale aktgrer indenfor turisme.
Hvordan er det muligt med sa fa midler?

Er det fordi alt ansvar for ovenstaende indsatsomrader er flyttet til destinationsselskabet?

Hvis det er tilfeeldet, hvordan sikrer vi sa innovationen helt lokalt, nar de resterende midler beskaeres?
Og hvordan er de aktgrer stillet, der ikke er partnere i destinationsselskabet?

Vi bakker op om kommunens strategi, men er steerkt bekymrede for hvilken indflydelse besparelsen,
samt fordelingen og prioriteringen af midler har pa lokal innovation.

| Skeelskgr er vi mange aktarer, som har interesse i samspil omkring turismen og dermed udvikle
Skeelskar yderligere som en levende kgbstad. Men med starstedelen af turismemidlerne placeret hos
en tvaerkommunal ekstern aktar, og nu med foreslaede besparelser pa de resterende midler, er det
sveert at se hvordan Slagelse Kommune vil sikre taet samspil og opbakning til de mange events og
aktiviteter, der skabes af lokale ildsjeele.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen
Kunstnerlavet KIT

Udvalg:
- Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget

Hvem:
Kunstnerlavet KIT



Rolle:
Forening

Navn:



Emne:
Borgerneaer ledelse pa plc

Tekst:

Udvalg:
- Seniorudvalget

Hvem:
Medarbejder

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Kaere Seniorudvalg.

Synspunkter fra medarbejderne vedr.

Drift forslag: Omlaagning af puljen “Flere haender og hgjere faglighed” til
bloktilskud

Vi medarbejder inden for aldreplejen i Slagelse kommune, vil gerne udtrykke
vores bekymring vedr. den forsldede omlaegning af puljen “Flere haender og hgjere
faglighed”

Denne pulje har veeret afggrende for at sikre ansaettelse og opkvalificeringen af
dygtigt plejepersonale, som har bidraget til at opretholde en hgj standart i plejen
af vores borgere.

Hvis midlerne omlaegges til bloktilskud, frygter vi, at det vil fgre til en reduktion i
de ressourcer, der er ngdvendige for fortsat at kunne tilbyde den hgje kvalitet af
plejen, som borgerne fortjener. Der er risiko for, at faerre midler vil blive brugt pa
at anseette ekstra haender eller opkvalificere eksisterende personale, hvilket kan
resultere i, at borgerne vil opleve flere forskellige medarbejder og dermed en
manglende kontinuitet i deres pleje.

Dette kan ogsa have en negativ indvirkning p& medarbejdernes arbejdsmiljg, da
det kan blive vanskeligt at rekrutterer og fastholde kvalificeret personale. En
kontinuerlig kompetenceudvikling er ngdvendig for at sikre, at plejepersonalet kan
yde den bedste mulige pleje, og denne udvikling bgr prioriteres hgijt.

Vi anbefaler derfor, at midlerne fortsat dedikeres til formalet “Flere haender og
hgjere faglighed”, sa ledes at vi kan opretholde et stabilt kompetent og dedikeret
plejeteam, der kan sikre en kontinuerlig og sammenhangende pleje for vores
borgere.

P& vegne af Tillidsrepraesentanterne og Arbejdsmiljgrepraesentanterne

I OC I

Feellestillidsrepraesentanter.



Emne:
Borgerneer ledelse i Hiemmeplejen

Tekst:

Udvalg:
- Seniorudvalget

Hvem:
Medarbejder

Rolle:
Slagelse Kommune (som arbejdsplads)

Navn:



Kaere Seniorudvalg
Synspunkter fra Medarbejderne:

Vedrgrende drift forslag: Borgernzer ledelse i hjemmeplejen

Vi, medarbejderne i hjemmeplejen i Slagelse Kommune, gnsker at udtrykke vores
synspunkter vedrgrende det foresldede initiativ om at investere i mere ledelse
teettere pd bade borgere og medarbejdere.

Vi anerkender vigtigheden af naerveaerende og borgernaer ledelse som en central
faktor for at sikre hgj kvalitet i plejen, forbedret arbejdsmiljo og gget trivsel blandt
medarbejderne. Det er essentielt, at ledelsen er tilgeengelig, engageret og taet pa
den daglige praksis for at kunne stgtte medarbejderne i deres arbejde og sikre en
h@j standard i plejen af vores borgere.

Vi er positive over for forslaget om at reducere antallet af medarbejdere pr. leder,
da dette kan medfgre, at ledelsen bliver mere tilgeengelig og dermed bedre i stand
til at reagere hurtigt pa udfordringer og stgtte medarbejderne i deres faglige
udvikling. Vi haber, at dette vil bidrage til at reducere sygefravaer og gge
jobtilfredsheden, hvilket er afggrende for at sikre stabilitet og kontinuitet i plejen.

Dog vil vi gerne papege nogle bekymringer. Det er afggrende, at den nye
ledelsesstruktur implementeres med omtanke, sd ledes at de nye ledere far den
ngdvendige tid og ressourcer til at udfgre deres opgaver effektivt. Vi er bekymrede
for, at hvis implementeringen sker for hurtigt eller uden tilstraekkelig forberedelse,
kan det resultere i yderligere pres pd bdde ledere og medarbejdere, hvilket kan
have en negativ effekt pa arbejdsmiljget og den pleje, vi leverer.

Derudover gnsker vi at fremhaeve vigtigheden af at sikre, at de nye ledere far en

grundig introduktion og stgtte i deres nye roller. Neervaerende ledelse kraever ikke
kun tilstedevaerelse, men ogsa dygtighed i kommunikation, konflikthandtering og

evnen til at skabe en kultur, hvor medarbejderne fagler sig vaerdsat og stattet.

Vi anbefaler derfor, at der afseaettes tilstraekkelig tid og ressourcer til
implementeringen af denne nye ledelsesstruktur, herunder uddannelse og support
til de nye ledere, sa vi kan sikre, at de gnskede forbedringer faktisk opnas. Det er
vigtigt for os som medarbejdere, at denne omstilling bliver en positiv forandring,
der styrker vores arbejdsforhold og forbedrer kvaliteten af den pleje, vi leverer til
borgerne.

P& vegne af Tillidsrepraesentanter og Arbejdsmiljgrepraesentanterne

Faellestillidsrepraesentant i Hiemmeplejen.
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Horingssvar vedrerende nedlaeggelse af plejeboliger i Slagelse Kommune
Til Slagelse Kommune,

Jeg skriver i forbindelse med den foresldede nedlaeggelse af plejeboliger i Slagelse Kommune.
Som fagperson og borger 1 kommunen forstar jeg nedvendigheden af at tilpasse
plejeboligkapaciteten til de aktuelle og fremtidige behov.

Som forstander for den selvejende institution Plejecentret Antvorskov er jeg naturligvis optaget
af, om denne @ndring vil pavirke vores 1 forvejen veldrevne plejecenter. Plejecentret
Antvorskov har 60 plejeboliger fordelt pa to afdelinger, og boligeme har alle direkte udgang til
en parklignende have, der blandt andet inkluderer en sansehave og et stort orangeri. Oven 1 dette
har vi vores eget meget populere kekken.

Vi tilbyder beboerne et aktivt og meningsfuldt fellesskab, hvor der dagligt er tet kontakt
mellem beboere, personale og parerende. Vores aktiviteter spender bredt fra stolegymnastik,
quiz, og biografklub til ture ud af huset og sterre arrangementer som forérsfest, fodselsdagsfest,
Sct. Hans aften, oktoberfest, og julefrokost mm., hvor ogsé pédrerende er inviteret. Desuden
samarbejder vi med frivillige fra lokalsamfundet, som eksempelvis arrangerer bankoaftener og
musikalsk underholdning og foredrag. Ligesom nogle frivillige fungerer som besogsven for en
eller flere beboere.

Det er af hgjeste vigtighed for mig, at beboerne trives, foler sig trygge, og at de oplever
plejecentret som deres hjem. Personalet er nervaerende og omsorgsfuldt, og vi sikrer beboernes
selvbestemmelse og medindflydelse gennem regelmassige beboermoder. Samarbejdet med
parerende er ogsa centralt, og vi holder bruger- og parerenderddsmeder fire gange arligt,
ligesom vi tilbyder parerendecaféer og en nyopstartet egtefaellecafé.

Plejecentret Antvorskov er et populart sted med 1 skrivende stund syv personer pa venteliste til
en plejebolig. P4 denne baggrund haber og tror jeg, at Plejecentret Antvorskov vil fortsatte i sin

nuvarende form med egen bestyrelse og en driftsoverenskomst med Slagelse Kommune.

Med venlig hilsen,

Forstander, Plejecentret Antvorskov
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Reduktion i tildeling til SFO.

Bupl Midtsjeelland bemeerker at ressourcerne til SFO allerede er pa et minimum i forhold til opgaven
og at en reduktion pa 10% vil indebaere en betydelig forringelse af det paedagogiske tilbud til bgrnene.
Den samlede besparelse vil indebzere en reduktion i det paedagogiske personale pa ca. 10
fuldtidsstillinger svarende til 10-15 paedagoger.

Idet det er foreeldrene, der betaler starstedelen af udgiften til SFO, er nettobesparelsen, altsa belgbet
Slagelse kommune kan opna som provenu, ude af proportion med den betydeligt forringede kvalitet
for kommunens bgrn, som 10% besparelse vil indebaere.

AEndring af veegtning i ressourcetildeling - vuggestuer

4,8 % nedskeering af normeringen i vuggestuer

Personalenormeringen i vuggestuer i Slagelse er i dag pa 2,1 i forhold til normeringen i b@rnehaver,
derer1.

Det er almindeligt, at den samlede ressource til dagtilbudsomradet veegtes med 2:1 sa et
vuggestuebarn udlgser dobbelt s& meget personale som et barnehavebarn.

2:1 er lidt enklere administrativt og i forhold til DST opggrelser, Men nar vi spgrger, hvordan
ressourcerne faktisk anvendes i institutionerne, er svaret, at behovet og personaleforbruget hos de
mindste faktisk er mere end dobbelt sa stort som hos barnehavebgrnene, hvilket er yderligere
aktualiseret af den seneste a&endring i barselsreglerne, der indebzerer flere vaesentligt yngre barn i
vuggestuerne.

Vigtigst er det dog, at den samlede ressource til 0-6 ars omradet vil blive reduceret med 6.8 mio
svarende til 15-20 paedagogiske medarbejdere, hvis forslaget vedtages i den form, det er fremlagt.
Prioriteringsforslaget indebeerer ikke blot aendret vaegtning, men at de 0,1 enhed vuggestuerne i dag
har, simpelthen spares veek, sa vuggestuenormeringen reduceres med 4,8% .

Bemaerk at provenuet, der fremgar af forslaget, er netto 5,6 mio. mens brutto besparelsen — altsa den
besparelse barn, foraeldre og paedagoger vil opleve, er pa 6.8 mio.

Bupl Midtsjeelland bemeerker i gvrigt, at det i forvejen er sveert at se, hvordan budgettet reekker til at
Slagelse vil kunne leve op til loven om minimumsnormeringer og at det bliver endnu vanskeligere at
forestille sig med sa stor en besparelse pa vuggestueomradet.

Fmd.f

Bupl Midtsjeelland ||| Gz

Faglig konsulent
Bupl Midtsjeelland

Udvalg:
- Barne- og Ungeudvalget

Hvem:
BUPL Midtsjeelland
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Hgringssvar omhandlende: Prioriteringsforslag - Budget 2025-2028

Modtager: Bgrne- og Ungeudvalget

Afsender: Forzldre i Foraeldrebestyrelsen Sgbjerggard Bgrnehus
Formand:

- 3. september 2024

Hgringssvar:

Indledning
Forzldrebestyrelsen pa Sebjerggard Bgrnehus har med stor bekymring laest prioriteringsforslag for budget

2025-2028 for Bgrne- og Ungeudvalget i Slagelse Kommune vedr. dagtilbud.

Et overforbrug og fejldisponeringer i Slagelse Kommune bliver lagt i haenderne pa vores bgrn. Sma
uskyldige bgrn. Konsekvenserne af de varslede besparelser er ikke acceptable. | burde investere i vores
bgrn, og ikke skabe en stgrre ressourcekraevende og dyr opgave for Slagelse Kommune —bade nu og i
fremtiden.

Forslagsnr. 2025 81 Andring af vaegtning i ressourcetildeling (tidligere fremsendt ifm. hgring af forslagsnr.
2024 200 Andring af vaegtning i ressourcetildeling)

Der gik et lenge ventet lettelsens suk igennem alle smabgrnsforzeldre, da det blev besluttet, at
minimumsnormeringen ville traeede i kraft i 2024. Vi fglte os endelig hgrt.

| formar med dette forslag, at fa den kaampe knude tilbage i maven og give os den tungeste vaegt pa vores
skuldre. Det er trist, utrygt og meget bekymrende at fgle, at vores bgrn parkeres politisk. Og endnu vaerre
er, at vi ikke kender konsekvensen.

| lader os vaere i uvisheden omkring normeringer i praksis i den enkelte institution. Uvisheden om, hvilke
konsekvenser dette prioriteringsforslag reelt set vil fa for den enkelte institution. Hvilken konsekvens det vil
fa for vores bgrns trivsel, vilkar og udvikling.

Det fremgar af prioriteringsforslaget, at | forenklet vil sige, “at vuggestuebgrnene er omregnet til
bgrnehavebgrn...”. Det er ikke forenklet. Det er decideret en forkert tolkning. | kan og skal ikke
sammenligne et vuggestuebarn med et bgrnehavebarn. Der er vidt forskellige indleringsbehov og basale
behov, som skal deekkes. Der anszettes personale, som kan og skal understgtte dette.

Vores bgrn er ikke et produkt, som skal parkeres i jeres “virksomhed”. | vil tage omsorgen, udviklingen og
trivslen vaek fra vores bgrn.

Lad os foreeldre vaere trygge, og vide at vores bgrn flere timer dagligt har de bedste vilkar for trivsel og
udvikling, sa vi kan passe vores arbejde og betale vores skat.



Foruden ovenstaende hgringssvar vedlaegger vi her punkter fra hgringssvar, som vi indsendte sidste ar
ifm. hgringen om budget 2024-2027, da vi fortsat mener at nedenstaende indeholder flere centrale
overvejelser ift. dagtilbudsomradet.

Forslagsnr. 2024 201 Reduktion i ressourcetildelingen

Det fremgar allerede af prioriteringsforslaget, og vi kan ikke veere mere enige!

At nedprioritere uddannet paedagogisk personale vil direkte betyde forskudte effekter i bgrnenes liv, som
der skal kompenseres for senere hen. Og hvem kommer til at betale prisen.. Det g@r vores bgrn!

En uddannet paedagog er ekspert i omsorg og udviklingsopgaver. De kender de padagogiske aspekter. De
ved, hvad der skal til for at skabe de bedst mulige rammer for et godt liv for vores bgrn. Det er disse
kompetencer, som vi skal veerne om og stgtte op om, og sa vil | ggre det modsatte. Der kommer en
altoverskyggende nedslaende fglelse af, at | leger russisk roulette med vores bgrn. Det er ikke acceptabelt.

Kigger man pa evidensbglgen, sa kender vi vigtigheden af bgrns vilkar, trivsel og kvalitet i dagtilbuddet, og
hvordan det pavirker bgrnene senere i livet. Udover dette, er der direkte forskelle ved dagtilbud med
henholdsvis lav og hgj kvalitet i personalet. Slagelse Kommune halter bagefter. Ret op pa det i stedet for at
gore det veerre.

Forslagsnr. 2024 203 Faste lukkeperioder

Med faste lukkeperioder vil | bidrage til, at forzeldre ikke vil kunne holde den gnskede ferie sammen med
deres bgrn. Det er ikke alle forzeldre, som kan holde ferie, som det passer dem. Det er bevist, at bgrn har
brug for ferie - ferie sammen med deres familie.

| vil bidrage til, at foraeldre er ngdsaget til at benytte sig af ngdpasning, og dermed tage bgrnene ud af
vante rammer, og parkere dem i fremmede rammer, med fremmede mennesker og fremmede bgrn. Vi
fristes til at spgrge, om det virkelig er sa stort et problem for institutionerne, at der tilbydes sampasning
indenfor institutionens rammer?

Det giver en enorm utryghed for foreeldre, at de skal afleverer deres sma bgrn et sted, som ingen kender pa
forhand. At skulle aflevere til fremmede haender. Er det virkelig det veerd, at hive vores bgrn vaek fra deres
rammer og skabe denne utryghed?

Forslagsnr. 2024 204 Tidligere overgang til SFO

Dette haenger slet ikke sammen med forslagsnr. 2024_201 Reduktion i ressourcetildelingen. Udsnit fra
Forslagsnr. 2024_201: "Med en lavere andel af uddannede paedagoger er det sandsynligt at arbejdet
forringes ift. at udvikle samarbejdsevner hos bgrn, at de bliver mere skoleparate, og at de bliver mere
udholdende i forhold til at samarbejde med andre om at finde Igsninger pa konflikter.”

Principperne om tidlig SFO kan sagtens vaere gavnlige for bgrn, sa laenge de ikke udfgres som en mulighed
for at spare penge. Huvis vi skal sikre os en god start i tidlig SFO, skal normeringen veere den samme, som
bgrnene er vant til i dagtilouddet. Der skal veere voksne fra bade skoledelen og bgrnehavedelen, for at sikre
en tryg og faglig overgang. Desuden vil tidlig SFO presse de bgrn, som er fgdt i slutningen af aret,
yderligere. Vi mener, at det er vigtigt, at bgrn far lov til at forblive bgrn, sa leenge dette er muligt, hvilket
ngdvendigggr uddannede og trygge voksne.

Forslagsnr. 2024 357, 2024 370, 2024 371 Overgang til omradeledelse — model 1-3

Sgbjerggard Bgrnehus har over fa ar haft en fraveerende leder, en konstitueret leder som til daglig var leder
pa en anden institution i byen, og altsa skulle varetage to institutioner, og generelt har Sgbjerggard
Bgrnehus pa fa ar haft flere leder skift.




Vi har som forzeldre set, hvad det kan ggre for en institution, at der ikke er en daglig leder til stede. Vi har
som forzeldre set, hvordan det pavirker personalet. Vi mener ikke, at | kan veere bekendt at udsaette
personalet, foraldrene og bgrnene for endnu en a&ndring.

Det er ikke gdet ubemaerket hen, at der er en daglig leder, som pa kort tid har formaet at skabe stabilitet og
tryghed. Det er ikke gaet ubemaerket hen, at smilet er kommet tilbage, nar man gar rundt pa institutionen.
Vi som foraeldre maerker en klar forskel, sa vi kan slet ikke forholde os til, hvis det igen skal tages fra
institutionen.

Vi kan ikke sige, om det vil give mening pa andre institutioner i Slagelse Kommune, men vi vil pa det
kraftigste opfordre til, at der kigges pa de enkelte institutioner.

Slutteligt
Med sa stor en million besparelse i arene 2024-2027 for Bgrne- og Ungeudvalget i Slagelse Kommune vedr.

dagtilbud, sa er det ikke acceptabelt, at der ikke forud for prioriteringforslaget ligger en undersggelse og
redeggrelse for konsekvensen af besparelserne.

Det giver bekymring og forundring, at der foreslas tiltag, som vi ved vil pavirke vores bgrn nu og i
fremtiden. Foraeldrebestyrelsen i Sgbjerggard Bgrnehus vil gerne have, at Slagelse Kommune redeggr for
konsekvenserne, samt hvordan kommunen vil have rad til ikke at investere i vores bgrn. Vi vil gerne have,
at | redeggr for, hvorfor overforbrug og fejldisponeringer i Slagelse Kommune skal leegges i haenderne pa
vores bgrn.

Det er jeres pligt, at vi som forzeldre er trygge ved at overlade vores bgrn flere timer dagligt i et
pasningstilbud, hvor vi ved, at de har de bedste vilkar for trivsel og udvikling. Tryghed sa vi kan passe vores
arbejde og betale vores skat.
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BUPL

Hgringssvar afgivet af LTR (leder tillids repraesentant) — BUPL.

Dagtilbudsledere 0 - 6 ars omradet.

I forslag 2025_81 gnskes der at andre ressourcemodellen saledes at
vaegtningen af vuggestuebarn gar fra 2,1 til 2,0.

Det anerkendes at ved selve den teoretiske beregning i forhold til
minimumsnormer giver det mening, men ellers stiller jeg mig undrende.

- Lederne i 0-6 ars omradet oplever at modtage flere og flere bgrn
der er ned til 6/7 maneder (efter de nye barselsregler er tradt i
kraft)

- Tidlig indsats bgr og skal ske sa tidligt som muligt. Slagelse
kommune har fgr understreget vigtigheden i prioriteringen af
omradet via forskellige indsatser. Senest via malrettet uddannelse i
forhold til barnets fgrste 1000 dage.

- Der er en gget forventning om inklusion inden for 0 - 6 ars
omradet.

Det er isaer bekymrende at de 5,6 millioner helt skal fjernes fra omradet.
Dette vil betyde minimum 15 faerre medarbejdere pa dagtilbudsomradet i
en tid hvor flere ledere udtrykker bekymring for om de kan opna
minimumsnormeringer samt at der er udfordringer med at rekruttere
kvalificeret medarbejdere.

I praksis vil der i daginstitutionerne altid prioriteres personale til de mindste
bgrn, s& uanset om normeringen er 2,1 eller 2,0 i vuggestuen vil der blive
brugt de ressourcer der er brug for til den pagaeldende opgave og sa vil
reduktionen rammet et andet sted.

Hvis man veaelger at holde fast i @ndringen af ressourcetildelingsmodellen vil
opfordringen vaere at man beholder de 5,6 millioner inden for
dagtilbudsomradet.

LTR. Bupl
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