Evaluering afanvendte Vardighedsmidler 2019.

Vaerdighedsmidler 2019

Livskvalitet
1) Midlertidige aflastningsophold 1.500.000
2) Ensomme zldre 300.000
3) Velfeerdsteknologi, WI-FI 1.900.000
4) Ledsagelse til sygehus, laege mm. 1.800.000
Selvbestemmelse
5) Plejecentre; Livshistorier og aktiviteter 6.000.000
6) Brugercafé Lutzensvej 50.000
7) Tveerfagligt samarbejde med fokus pa 500.000

aktiviteter - Tilskud frivillighedscentret

Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhaengiplejen

8) Sammen om det neere sundhedsvaesen 1.100.000
9) Tryg samt borger- og pargrendenaer 1.500.000
udskrivelse

Mad og ernaering

10)Plejecentre, dizetist 500.000
Pargrende

11)Parkinsonkoordinator 498.000
Udmgntning i alt en vaerdig aeldrepleje 15.648.000

1) Midlertidige ophold; gratis for borgerne:

Ved borgernes ophold i midlertidige boliger pd Blomstergarden og Bjergbyparken, betaler de -
via de afsatte Vaerdighedsmidler pa 1,5 mio. kr. i 2019 - ikke for kost samt vask af linnede. Det
betyder,atborgernedervedligestilles med borgeredererindlagt pa sygehuset, hvordisse ydelser
ogsa er gratis. Det har tidligere vaeret oplevelsen, at nogle borgere takkede nej til midlertidigt
ophold pa grund af opkraevning for disse ydelser. Rent administrativt betyder denne ordning
mindre administrativt arbejde da der ikke skal opkraeves, ligesom der ikke skal ske inddrivelse af

tilgodehavende ved dgdsfald.

2) Ensomme zldre:

Ansggningspuljen er fordelt - efter ansggning - bredt i hele kommune, ogsa til gerne. Pengene er
o . . . .
gaettilmange forskellige faellesskabsarrangementer herunder udflugter, foredrag, faellesspisning,

aktiviteter og hyggearrangementer.

I 2019 er de 300.000 kr. til Ensomme eldre fordelt - der kom ansggninger for kr. 405.888 kr.

fordelt pd 24 ansggninger.

3) Velfserdsteknologi; WI-FI pd plejecentre

Slagelse Kommune har siden 2015 haft fokus pa digitaliseringsinitiativer pa plejecentrene med
henblik pa at give de aldre borgere og deres pargrende gget tryghed og selvstaendighed samt

give personalet bedre og sikrere redskaber i det daglige arbejde.

Opseaetning af et solidt og professionelt deekkende WI-FI-netvaerk er rygraden i infrastrukturen til
denne digitaliseringsindsats, og med anvendelsen af de 1.900.000 kr. til WI-FI-opsaetning har
kommunens plejecentre nu har fuld WI-FI-daekning og et sikkert og professionelt udgangspunkt

for digitalisering.

WI-FI opseetningen betyder i praksis, at der nu kan indfgres mobile arbejdsgange og
registreringspraksis, udskiftes aldrende og gkonomisk utidssvarende telefoncentraler til IP-
baseret telefoni, opsaettes og styres sensorer og plejekald samt at plejecentrene star generelt
rustet til en fremtid med stigende grad af muligheder inden for anvendelse af digitale redskaber

som sensorer og andre digitale hjelpemidler og udskiftning af aldrende plejekaldsanlaeg.
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4)

5)

Ledsagelse til sygehus, l&ege mm.

De 1.800.000 kr. har i 2019 vaeret anvendt til medarbejdere ansat i Sygeplejen i ordningen
benaevnt "Vaerdigheds-SSA”. Der er ikke mange henvendelser fra plejecentre mm. Ordningen
bruges primeert til tilstedeveerelse, ekstra omsorg til dgende og i sjaeldne tilfeelde fglges borgere
pa sygehuset. Henvendelserne kommer typisk fra hjemmepleje, pargrende eller via akutteamet
fra egen laege. Ordningen har kun i meget begraenset omfang vaeret anvendt pa plejecentrene,
da det har vist sig udfordrende at opna en effektiv anvendelse af medarbejderressourcerene i
ordningen kombineret med, at skabe den fleksibilitet der er ngdvendig, for at kunne benyttes i de
akutte situationer pa plejecentrene.

Vaerdigheds-SSA er anvendt sadan i 2019 samlet set:

l Total Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov
Total Total 201 5 26 31 34 37 43 42 29 8
Ledsagelse vaerdighedsmidler i spl. Total 201 5 26 31 34 37 43 42 29 8
Ledsagelse veerdighedsmidler i spl. Aften 12 3 1 3 7 3
Ledsagelse veerdighedsmidler i spl. Ciag 20 2 1 1 2 5
Ledsagelse veerdighedsmidler 1 spl. Mat 178 3 26 30 31 32 40 33 27 8

Der er i forhold til anvendelse af Vaerdighedsmidler i 2020 behov for en re-taenkning af denne
indsats, hvilket er beskrevet i oplaeg til anvendelse af 2020-midlerne.

Plejecentre; Livshistorier og aktiviteter

De 6 mio. kr. er fordelt forholdsmaessigt efter antal boliger pa alle plejecentre.

Siden den fgrste Veerdighedspolitik i 2016 har der veeret arbejdet malrettet pa at skabe gget
veerdighed pd plejecentrene. Alle plejecentre arbejder fortsat pa implementering af
Vaerdighedspolitikken, hvilket er en mange arig proces, hvor tilgangen i zeldreplejen skal sendres
radikalt, fra den gammeldags institutionsdrevet rundepleje tilgang til den meningsgivende
individuelle tilgang. Der opleves en fortsat udvikling i denne kulturforandringsproces.

Selvbestemmelse og livskvalitet er parametre medarbejderne hele tiden hari hgjseedetog man
forsgger pa bedste vis at tilpasse hverdagen til den enkelte beboer. Effekten for beboeme er
dbenlys, "herrei eget hus” og personalet far energi og glaede, nar de kan vaere med til at ggre
det godt og sezette borgeren i centrum.

Der arbejdes fortsat ud fra borgernes “Livshistorier - det opleves som et givtigt redskab i det
daglige arbejde med beboerne, hvor medarbejderne kan bruge livshistorien aktivtbl.a. i relations
arbejdet. Dette bevirker at beboerne fgler sig set/mgdt og der skabes tryghed i og med at der er
ting, der er genkendelige for beboeren. Ligeledes kan der tages hensyn til gnske om aktiviteter,
vaner og rutiner, nar livshistorien er kendt. Det opleves ogsd som en meningsfuld made, at
opbygge relation til bdde borgere og pargrende pa, saerligt lige ndrborger flytter pa plejehjem,
men ogsa i det Isbende arbejde. Det er et stykke arbejde der tager ekstra tid, safremt det skal
udfgres med den forngdne kvalitet og derfor er de tilfgrte ressourcer noget der ggr en forskel i
forhold til ovenstaende.

Fra Antvorskov Plejecenter:

P3 Plejecentret Antvorskov har vi brugt vaerdighedsmidlerne pa 2 ekstra personale i vores terapi.
Det betyderet gget udbud af aktiviteter. Eksempelvis har vi haft rigtig mange turud af huset -
naeste tur er pa fredag til Gavng julemarked. Vioplever meget stor tilfredshed fra vores beboere
og fra deres pargrende.
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6) Brugercafé Liutzensvej

De afsatte 50.000 kr. er udbetalt til Brugercafeen Litzensvej til det besluttede formal.

7) Tveerfagligt samarbejde med fokus pa aktiviteter - Tilskud frivillighedscentret

8)

De afsatte 500.000 kr. er udbetalt til Frivilighedscentret jf. beslutning. Der henvises til separat
evalueringssagspunkt omkring dette.

Sammen om det neere sundhedsvasen

De afsatte 1,1 mio. kr. anvendes til ansaettelse af 2 sundhedsfaglige udviklingskoordinatorer.
M3leter, at skabe bedreKvalitet, tvaerfaglighed og sammenhaengiplejen. Derarbejdes malrettet
pa, at forbedre sektorovergange - herunder skal fremhaeves "tavlemgder”, hver anden uge, med
sygehuset samt teettere dialog med de praktiserende laeger. Men ogsa internt i den kommunale
organisation medvirker disse 2 medarbejdere til, at udvikle samarbejdsrelationer mm. for derved
at opfylde malet. Fokus er ligeledes pa forebyggelse af indleeggelser.

9) Tryg samt borger-og pargrendenaer udskrivelse

10

~

De afsatte 1,5 mio. kr. er anvendt til anseaettelse af 3 ekstra visitatorer i Myndighedsafdelingen.
Den nye model for tryg og borgernaer udskrivelse blev godkendt i forbindelse med udmgntning af
Veerdigheds- midlerne for 2019.

Som konsekvens af implementering af nyt omsorgssystem og Feelles Sprog 3 fra starten af 2019,
er det forst de seneste maneder, regnet fra efter sommerferien, at visitationen har haft mulighed
for at efterleve taenkningen “samme visitator fglger samme borger” fuldt ud.

De forelgbige erfaringerviser, atderopleves en positiv effekt forbdde borgere og medarbejdeme
i visitationen, somfglge af de 3 ekstra visitatorer. Visitatorerne har dermed feerre borgere; ca.
110 borgere pr. visitator, hvorvedde opndrog opbyggeret stgrre kendskab tilden enkelte borger.
Narderer behov, har visitator oftere mulighed for at besgge borgeren, hvilket giver langt bedre
relationer og dermed tryghed for borgeren.

Plejecentre, disetist

Der er ansat en disetist for de afsatte veerdighedsmidler til formalet. Samtidig blev ansat en
ergoterapeut (finansieret af midlertil Bedre Bemandingoverfgrtfra 2018) - disse 2 medarbejdere
udggr Plejecentrenes ernaeringsteam.

Ernaeringstemaet eretablereti2019 og dets arbejde harskabt stgrre livskvalitet forflere beboere.
Det ses at andring af konsistens, bAde hvad angar drikkelse og mad, har gjort at flere har faet
lettere ved at indtage vagske/kost og dermed har faet mere energi og vaegtegning samt stgrre
glaede ved at deltage i maltiderne. Desuden er der set en markantbedring, hos beboere som har
veeret kendt med gentagende lungebetaendelser.

Der opleves 0gsa en generelt stgrre faglighed hos personalet pa plejecentrene omkring ernaering
og tilretteleeggelse af maltiderne, det har gget arbejdsglaede og faglig stolthed hos
medarbejderne.

11)Parkinsonkoordinator

Social- og omsorgskoordinatoren har pt. kontakt til 77 borgere, der modtager stgtte og radgivning
samt opfglgning pa de forlgb og indsatser, der igangsaettes. De fleste bor i eget hjem, mens
enkelte bor pa plejecentre. Derudover har Social- og omsorgskoordinatoren etableret en
pargrendegruppe samt et samvaerstilbud for “"Herrer med Parkinson sygdom” i samarbejde med
den lokale Parkinsonklub.
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Social- og omsorgskoordinatoren understgtter malgruppen og deres pargrende pa omrader, der
ellers kan veere meget svaert hdndterbare. Social-og omsorgskoordinatorfunktionen understgtter,
atde bergrte borgerne kan leve et vaerdigt liv med stgrst mulig livskvalitet. Derudover underviser
Social- og omsorgskoordinatoren som instruktgr p& det kommunale kursus ”Laer at tadde
hverdagen som pargrende”, som er et kursustilbud til pargrende til et menneske med langvarig
sygdom eller nedsatte funktioner.



