
Slagelse Kommune

Indtastede informationer:

Navn på forening, organisation eller lignende
Trelleborg golf klub

Foreningens/organisationens CVR-nummer
26888026

Antal medlemmer fra 0-24 år
182

Antal medlemmer i alderen 25 år og op
1285

Kontaktpersonens navn
Henrik Hallig

Tlf. nr.
20117368

Mail
hehal@slagelse.dk

Kontaktpersonensfunktion i projektet
Bestyrelsesmedlem og t ovholder

Projektt itel
Indkøb af t ræningsudstyr
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Kort præsentation af projektet

Trelleborg golfklub Slagelse (TGS) har øget antallet af medlemmer

markant siden 2022. Klubbens træningsfaciliteter, udstyr, rammer

for træning for juniorer og nye medlemmer er pressede. TGS ønsker

at: • At give klubbens nye medlemmer en positiv oplevelse og føle

sig velkommen. • Tilbyde træning og adgang til relevant
træningsudstyr. • At opnå kendskab til de muligheder, som fi ndes

for at deltage i træning, turneringer, sociale arrangementer. • At

finde andre medlemmer at spille med. • At blive motiverede til at

forblive medlemmer i klubben. En forudsætning for at vi kan

lykkedes med vores indsats for at fastholde og rekrutterer nye

medlemmer er, at vi har træningsområder, udstyr og rammer for at

flere medlemmer kan træne samtidig. Vi har et stort antal fr ivillige

som ønsker at bakke op om klubbens indsats for at rekrutterer og

fastholde medlemmer. Klubbens udfordring kan afhjælpes ved at få

indkøbt udstyr og etableret tidsvarende træningsområder. Klubben

har arbejdskraften, men mangler hjælp til konkrete indkøb af bolde

og t ræningsudstyr.

Hvad søger I om tilskud t il?

Indkøb af bolde, udslagsmåtter, mål på t ræningsbanen.

Vedhæft evt. uddybende projektbeskrivelse

Bilag

Vedhæft tidsplan for projekt

Bilag

Redegør for, hvorvidt og hvordan jeres projekt er nyskabende

Vi ønsker: - at skabe et træningsmiljø hvor alle medlemmer fra vores

yngste junior til vores ældst senior oplever, at der er et mot iverende

træningsmiljø der er tilpasset deres behov. - give trænere og

instruktøren mulighed for at tilpasse træningen i forhold til niveau,

alder og evt. fysiske udfordringer. - Skabe et træningsmiljø der

understøtter klubbens sociale indsatser på tværs af alder

Hvem er projektets målgruppe?

Alle nuværende medlemmer og de borger der viser interesse for

vores klub.



Hvordan vil I aktivere projektets målgruppe?

Klubbens frivillige. instruktører og trænere er i gang med arrangere
og gennemføre træning og sociale aktiviteter for klubbens
medlemmer. Vi er presset på slidte træningsfaciliteter og mangel på
udstyr. De frivillige efterspørger tidssvarende udstyr og det vil være
en hjælp at kunne understøtte deres indsats med t idssvarende
trænings faciliteter og udstyr.

Hvad er projektets formål, indhold og omfang?

TGS ønsker at: • At give klubbens nye medlemmer en posit iv
oplevelse og føle sig velkommen. • Tilbyde træning og adgang t il
relevant træningsudstyr. • At opnå kendskab til de muligheder, som
findes for at deltage i træning, turneringer, sociale arrangementer. •
At finde andre medlemmer at spille med. • At blive motiverede til at
forblive medlemmer i klubben. En forudsætning for at vi kan
lykkedes med vores indsats for at fastholde og rekrutterer
medlemmer er at vi har træningsområder, udstyr og rammer for at
flere medlemmer kan træne samtidig. Vi har et stort antal fr ivillige
som ønsker at bakke op om klubbens indsats for at rekrutterer og
fastholde medlemmer. Klubbens udfordring kan afhjælpes ved at få
indkøbt udstyr og etableret tidsvarende træningsområder. Klubben
har arbejdskraften, men mangler hjælp til konkrete indkøb af

Evt. samarbejdspartnere i projektet

Hvordan er projektet i tråd med relevant forskning og viden?

Vi kan ikke henvise til konkret forskning, men er af den
overbevisning at gode træning faciliteter og tidsvarende udstyr
motivere de frivillige til forsat at yde en indsats og vores
medlemmer til forsat at være akt ive.

Hvordan understøtter projektet vores idrætspolitik og evt. andre relevante

polit ikker?
På mange områder. -Fastholder nuværende medlemmer og
understøtter at vi forsat kan arbejde målrettet med at få vores
ændre medlemmer til at komme i klubben. - Understøtte at fl ere
unge vil deltage i foreningslivet. - Får skabt motiverende rammer for
udøvelsen af sporten. - skabe et træningsmiljø der opfordre t il
samvær på tværs af alder.



Indgår din forening/organisation i andre kommunale samarbejder? Hvisja,
hvilke?
Ungdomsarbejde, samarbejde med skoler om besøg og
prøvetræning.

Vedhæft budget for projektet
Bilag

Ansøgt beløb
Kr. 20.000.-

Vedhæft evt. indhentede t ilbud

Har l søgt om/fået tilskud til projektet fra andre kommunale puljer? Hvisja,
hvilke og evt. modtaget beløb?
nej

Bidrager I selv økonomisk til finansieringen af projektet? Hvis ja, med hvor
meget ?
ja med kr. 5.715.-

Har l søgt om/modtaget tilskud fra fonde, sponsorer mv. til projektet? Hvis
ja, hvilke og evt. modtaget beløb?
nej

Giver jeres projekt indtægter i form af entre og/eller deltagerbetaling?
nej

Har projektet eller din forening tidligere modtaget tilskud fra os og hvisja, i
hvilken forbindelse?
foreningen har tidliger modtaget tilskud til indkøb af AV-udstyr t il
regelundervisning.

Vedhæft din forening/organisations seneste regnskab
Bilag

Personlige oplysninger
True



Budget

Rangebolde

Target green

Gummitiees ti l range mått ers

Range måtter 5 st k .

I alt

kr. 12 .000.-

kr. 3 .640.-

Kr. 400.-

Kr. 9 .675.-

Kr. 25.715.-
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2024 j uni

august
november

Tidsplan for indkøb af bolde, udslagsmåtter og øvrigt t ræningsudstyr
Indhentning af tilbud Bestyrelsen vælger relevant

t ilbud.
Afklaring af økonomi Bestyrelsen
Indkøb, opsætning og klargøring Tovholder/ Henrik



Overordnet plan for at rekrutterer og fastholde medlemmer

Antallet af medlemmer er stigende og der er behov for initiativer der understøtter uddannelse og
fastholdelse af nye medlemmer.

TGS (Trelleborg golfklub) har behov for at tilpasse klubbens organisation for at kunne optage, uddanne og
støtte nye medlemmer der ønsker at spille golf i TGS.

Formål:

• At give klubbens nye medlemmer en positiv oplevelse og føle sig velkommen.

• At føle sig godt info rmeret.

• Tilbyde træning og adgang til relevant t ræningsudstyr.

• At opnå kendskab ti l de muligheder, som findes for at deltage i træning, turneringer, sociale
arrangement er.

• At finde andre medlemmer at spille med.

• At blive motiverede ti l at forblive medlemmer i klubben.

Nødvendige tiltag.

Udfordringerne er afdækket i samarbejde med bestyrelse, medlemmer og sekretariat et.

1. Udbygning af træner kapacit et
2. Kvalitet i information/kommunikation ti l medlemmer
3. Udbygning af trænings faciliteter så alle har mulighed for at deltage i t ræning
4. Etableres ugentlig begynderturnering med støtte fra erfarende medlemmer
5. Der skabes mulighed for lån af udstyr, så det bliver muligt for nye medlemmer at tilegne sig

" golf kørekortet"
6. Anskaffe udstyr til udlån

Klubben ønsker at iværksætte tiltag der underst øt t er

Tiltag

1. Udb nin af træner ka acitet Ansvarli e - best reIse o olfmana er
• Klubtræner fri købes til at indgå i 2 ugentlige træning for begynderhold.
• Begyndertræning etableres som fællest ræning.
• Elitespillere og frivillige indgår i træningsforløb for nye medlemmer.
• Kontoret bistår med tilmelding og information på sociale medier og hjemmesiden.

2. Kvalitet i information kommunikation til medlemmer Ansvarli - Be nderudval o olfmana er

• Nyt Informationsmateriale udarbej des.
• Hjemmesiden tilpasses så den imødekommer nye medlemmers behov for info rmat ion.

• Sociale medier anvendes til information, tilmeldinger m.m.
• Opfølgning på medlemmer der over en periode ikke har deltaget i t ræning.



3. Udb nin af o til asnin af trænin s faciliteter Ansvarli Best reIse træner o Greenkee er
• Udbygning af drivning range
• General udvidelse af trænings faciliteter i øvrigt
• Indretning af lokale til undervisning i golfregler m.m.

4. Anskaffe udst r til udlån Ansvarli - best relsen med h'æl af s onsorer o fonde
• Indkøb af udstyr til udlån. Dame- og herre sæt+ juniorsæt ca. 30 stk. i alt .
• Indretning og indkøb af AV-udstyr t i l regel undervisning m.m.
• Indkøb af udslagsmåtter og træningsudstyr i øvrigt .
• Indkøb af bolde til t ræningsanlæg.

I TGS ønsker vi at der findes og udvikles et godt og aktivt socialt miljø som giver medlemmerne fo rskellige
varierede muligheder for at mødes, såvel på som uden for selve golfbanen; bl.a. i form af arrangementer og
festlige sammenkomster i forbindelse med turneringer, sæson- eller årstidsbestemte arrangementer.

Vi har særligt fokus på:

• at nye medlemmer oplever at være velkomne, føler sig informerede og hurtigt opnår kendskab t il
de forskellige muligheder, de tilbydes som medlemmer.

• at antallet af bestående medlemmer fastholdes, og at de nye og "nyere" medlemmer fo rbliver
medlemmer

• Afprøve nye ideer og tiltag, som kan imødekomme de nye medlemmers ønsker og behov - i dialog
med de nye medlemmer, så deres inputs og forslag inddrages.

• Etablere, fastholde og udbygge et netværk af frivillige, som aktivt deltager og bistår ved
gennemførelse af arrangementer og turneringer. Herved etableres samtidig relationer mellem
bestående og nye medlemmer, så de nye medlemmer hurtigere får opbygget deres eget netværk,
både til andre nye medlemmer og til bestående medlemmer.

I forbindelse med vore mandagsturneringer tilbyder vi at nye medlemmer kan gå med rundt sammen med
en begyndertræner og lære banen at kende.



DALSGAARD, STAHL&WØLDIKE........................
Revision & rådgivning

TRELLEBORG GOLFKLUB SLAGELSE

CVR.NR. 26 88 80 26

4200 Slagelse

ÅRSRAPPORT 2022/ 2023

Årsrapporten er forelagt og godkendt på klubbens
ordinære generalforsamling, den 28. november 2023

Dirigent

Godkend t re vision sanp ar tsselskab
CVR-nr. 21 69 63 82

Flemming Stahl, RR
Kim Wøldike, RR
Jesper Ehlers, SR

Nytorv 8A, 1. •4200 Slagelse
Tlf. 58 53 13 22
www.revisionDSW.dk
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KLUBOPLYSNINGER

TRELLEBORG GOLFKLUBSLAGELSE
Oksebrovej 13, 4200 Slagelse
CVR nr. 26 88 80 26

Telefo n:
Int ernet :
E-mail:

58 50 52 00
www.t relleborggolf .dk
post @t relleborggolf .dk

Bestyrelse

Revision

Bank

Erik Hallig, fo rmand
Helle Guillaume, næst fo rmand
Per Laursen
Henrik Halli g
Mike Sheridan
Jakob Fahrendorff
Kim Møllmann

Dalsgaard Stahl & Wøldike
Godkendt revisionsanpart sselskab
Nytorv 8A, 1.
4200 Slagelse

Nykredit Bank
Korsgade
4200 Slagelse
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LEDELSESPÅTEGNING

Vi har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. oktober 2022 - 30. sept ember
2023 for Trelleborg Golfklub Slagelse.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven med tilretninger til brug for klubbens
info rmat ionsbehov.

Det er vor opfattelse at årsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og fi nan-
sielle stilling pr. 30. september 2023 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsåret 1. ok-
tober 2022 - 30. september 2023.

Ledelsesberetningen indeholder efter vares opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretnin-
gen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Slagelse, den 17. oktober 2023

Bestyrelse:

rk

Erik Hallig
fo rmand

Kim Møllmann

Per Laursen

MikeSheridan

4o b Fahrendorff f
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DEN UAFHÆNGIGEREVISORSREVISIONSPÅTEGNING

Til medlemmerne i Trelleborg Golfklub Slagelse

Konklusion
Vi har revideret årsregnskabet for Trelleborg Golfklub Slagelse for regnskabsåret 1. oktober 2022 - 30. september 2023,
der omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdest il
brug for Trelleborg Golfklub Slagelse og er aflagt i henhold til klubbens informat ionsbehov.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af klubbens aktiver, passiver og finansielle stilling pr.
30. september 2023 samt af resultatet af klubbensaktiviteter for regnskabsåret 1. oktober 2022 - 30. september 2023 i
overensstemmelse med den regnskabspraksis for årsregnskabet, der er beskrevet på side 8-9.

Grundlag for konklusion
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit
"Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet". Vi er uafhængige af klubben i overensstemmelse med internat ionale
etiske regler for revisorer {IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt
vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis
er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Fremhævelse af forhold vedrørende revisionen
Klubben har medtaget budgettal som sammenligningstaf i resultatopgørelsen. Disse budgettal har ikke været underlagt
revision.

Fremhævelser af forhold i regnskabet
Uden at modificere vores konklusion henleder vi opmærksomheden på side 8 - 9 i årsregnskabet, hvor anvendt regn-
skabspraksis beskrives. Årsregnskabet er udarbejdet efter klubbens informationsbehov. Som følge heraf kan årsregn-
skabet være uegnet til andet fo rmål.

Ledelsensansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med års-
regnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at udar-
bejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fej l.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere klubbens evne til at fortsætte driften; at oplyse
om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på grundlag af regnskabs-
princippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har
andet realistisk alternativ end at gøre det te.

Revisorsansvar for revisionen af årsregnskabet
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinformation, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion. Høj grad af sikkerhed er
et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i overensstemmelse med internat iona-
le standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fej linformat ion,
når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis
det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet .

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Her-
udover:
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• Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes besvi-
gelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt opnår revisionsbevis, der
er tilstrækkeligt og egnet ti l at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage væsentlig fej linfo r-
mation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan
omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kont rol.

• Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlinger,
der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af sel-
skabets interne kont rol.

• Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabsmæs-
sige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

• Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift er
passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed forbundet med begiven-
heder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om klubbens evne til at fortsætte driften. Hvisvi konkluderer, at
der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregn-
skabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er ba-
seret på det revisionsbevis, der er opnået frem ti l datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder el-
ler forhold kan dog medføre, at selskabet ikke længere kan fortsætte driften.

• Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder noteoplysningerne,
samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en sådan måde, at der gives
et retvisende billede heraf .

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige placering af revi-
sionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som
vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberet ningen,
og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. I tilknytning til vores revision af års-
regnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er
væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at inde-
holde væsentlig fejlinformation. Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede
oplysninger i henhold til årsregnskabsloven. Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberet nin-
gen er i overensstemmelse med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi
har ikke fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberet ningen.

Slagelse, den 17. oktober 2023

DALSGAARD, STAHL&WØLDIKE
Godkendt retr sionsanpartsselsk,ab

cvr. (' 21696382

Fle

"#7828/537
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LEOELSESBERETNING

Hovedaktivitet
Trelleborg Golfklubs formål er at skabe gode muligheder for, at medlemmerne kan dyrke golf, og med ud-
gangspunkt i fællesskabet og det sociale liv i klubben at udbrede kendskabet til golfsporten.

Klubben er medlem af Dansk Golfunion.

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold
Resultatet omfatter perioden 1/10 2022 - 30/9 2023.

Resultatet udviser et overskud på 523 tkr. Det budgetterede overskud udgjorde på 341 tkr. og sidste år var
resultatet 245 t kr.

Kontingentindtægterne udviser i år en pæn stigning i forhold til sidste år som følge af en væsentlig stigning i
antallet at fuldtidsmedlemmer, herunder konvertering af medlemmer fra 9-huls til 18-hulsbanen. Greenfee-
indtægterne/træningsindtægter er på niveau med både budget og sidste år, mens stigning i lejeindt ægterne
stort set opvejes af faldet i sponsorindtægter.

Omkostningssiden, herunder leasing samt finansielle poster er samlet set på niveau med budget.

Begivenheder efter regnskabsårets afslutning
Der er ikke indtruffet begivenheder, som i væsentlig grad vil kunne påvirke klubbensfinansielle st illing.

Fremtiden
Der budgetteres med et fortsat tilfredsstillende driftsoverskud for 2023/2024, således at afdragsfo rpligtelser
kan overholdes.

I forbindelse med generalforsamlingen vil bestyrelsen fremlægge budget for 2023/2024 samt redegøre fo r
klubbens likviditet og låneforhold.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Årsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse A
med layoutmæssige tilretninger i.h.t. klubbens informationsbehov, herunder anvendelse af budgettal i resul-
tatopgørelsen, samt tilvalg fra regnskabsklasse Bog C.

Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksissom sidste år.

Generelt om indregningog måling
Aktiver indregnes i balancen, når det som følge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige øko-
nomiske fordele vil tilflyde klubben, og aktivets værdi kan måles pålideligt .

Forpligtelser indregnes i balancen, når klubben som følge af en tidligere begivenhed har en retlig eller fakt isk
forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå klubben, og forpligtelsens værdi
kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Måling efter første indregning sker som be-
skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfo r.

Ved indregning og måling tages hensyn ti l forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden årsrapporten
aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

I resultatopgørelsen indregnes indtægter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
beløb, der vedrører regnskabsåret.

RESULTATOPGØRELSEN

Indt ægter
Indtægterne består af indskud og kontingenter fra medlemmer, indtægter fra matcher og arrangementer,
greenfees, udlejningsindtægter og sponsorindtægter. Kontingenter og sponsorater opkrævet i 2023 for ka-
lenderåret 2024 er periodiseret .

Om kost ninger
Omkostningerne indeholder omkostninger til administration, lokaledrift, udvalg, baneanlæg og personale-
omkostninger, herunder lønninger ti l personale.

Finansielle poster
Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regn-
skabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og renteomkostninger, omkostninger til finansiel lea-
sing samt låneomkostninger ved omlægning af realkredit lån,

M oms
Klubben afregner moms af sponsorindtægter og forpagtningsindtægter m.v. Omkostningerne er i regnskabet
opført inkl. momsog der indtægtsføres en andel af den indgående moms, svarende ti l forholdet mellem
momspligtige indtægter og de samlede indtægter (momsfr adragsprocent en).
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

BALANCEN

Materielle anlægsaktiver
Baneanlæg samt bygninger på lejet grund måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivnin-
ger.

Den offentlige vurdering af bygningsmassen udgør 10,8 mio. kr.

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen inkl. moms samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indt il
det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug. I kostprisen er modregnet indgående momsmed
momsfradragsprocenten, og for den udlejede del af klubhuset er fuld indgående moms modregnet i kostpri-
sen.

Der foretages lineære afskrivninger baseret på følgende vurdering af aktivernes forventede brugst ider:

Bygninger og baneanlæg .
Driftsmateriel .
Inventar .
EDB .

40 - 50 år
3 - 10 år
5 - 10 år

3- 5 år

SO% restværdi
0% restværdi
0% restværdi
0% restværdi

Fortjeneste og tab ved salg af materielle anlægsaktiver indregnes i resultatopgørelsen som en selvstændig
regnskabspost i forbindelse med afskrivninger.

Leasingaktiver og -forpligtelser indregnes ikke i balancen men oplyses alene under event ualfo rpligtelser.

Tilgodehavender
Tilgodehavender hos medlemmer, sponsorer og forpagtere måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis
svarer til nominel værdi. Værdien reduceres med nedskrivninger til imødegåelse af forventede tab.

Periodeafgrænsningsposter
Periodeafgrænsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger, der vedrører eft erføl-
gende regnskabsår.

Gældsforpligtelser
Prioritetsgæld måles på tidspunktet for låneoptagelse til kostpris, svarende til det modtagne provenu eft er
fradrag af afholdte transaktionsomkostninger. Efterfølgende måles prioritetsgælden ti l amortiseret kost pris,
der for kontantlån svarer til lånets restgæld.

For øvrige gældsforpligtelser målestil amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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RESULTATOPGØRELSE
1. oktober - 30. september

2022/ 2023 2022/ 2023 2021/ 2022
Note Budget Realiseret Realiseret

Kont ingent er 1 4.471.050 4.822.845 4 .443.674

Greenfee/ matchfee 2 1.000.000 1.034.773 1.0 10.394

Sponsorindt ægter 3 737.000 576.529 706.520

Udlejningsindtægter, tilskud m.v. 4-7 979.000 1.085.822 801.669

INDTÆGTER 7.187.050 7 .519.969 6.962.257

Ejendommensomkostninger 8 881.400 823.737 841.036

Sekretariat og prot ræner 9-10 1.234.504 1.238.341 1.291.034

SponsoromkostnInger 11 99.000 48.211 56.382

Administrationsomkostninger og DGU 12 902.950 996.005 818.540

Udvalgsomkostninger 13 96.800 81.042 119.081

Bane- og greenkeeperomkost ninger 14 2.389.707 2.559.425 2.491.685

OMKOSTNINGER 5.604.361 5.746.761 5.617 .758

RESULTAT FØRAFSKRIVNINGER
OG FINANSIELLE POSTER 1.582.689 1.773.208 1.344.499

Avance solgte drift smidler 0 20.000 35.000

Afskrivninger af materielle anlægsakt iver 15 -408.840 -410.782 -430.622

DRIFTSRESULTAT 1.173.849 1.382.426 948.877

Finansielle omkost ninger 16-17 -833.249 -859.219 -703.518

ÅRETS RESULTAT 340.600 523.207 245.359
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BALANCEPR. 30. SEPTEMBER

AKTIVER

2023 2022
Note kr. kr.

Bygninger og baneanlæg 16.412.650 16.619.100
Driftsmateriel og inventar 526.000 579.200

Materielle anlægsakti ver 16.938.650 17.198.300

ANLÆGSAKTIVER 18 16.938.650 17.198.300

Tilgodehavende fra salg og tjenest eydelser
Andre tilgodehavender, deposit a
Per iodeafgrænsningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

OMSÆTNINGSAKTIVER

AKTIVER

88.676
94.000
53.600

236.276

93.065

329.341

17.267.991

295.758
93.900
91.101

480.759

59.322

540.081

17.738.381
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BALANCEPR. 30. SEPTEMBER

PASSIVER

2023 2022

KLUBBENSFORMUE

Gæld til realkredit inst it ut

Langfristede gældsforpligtelser

Not e

19

20

kr.

2.149.631

11.868.407

11.868.407

kr.

1.626.424

12.433.960

12.433.960

Kortfristet del af langfristede gældsforpligtelser 20 566.000 566.000
Kreditinstitutter i øvrigt 1.312.343 2.049.804
Leverandører af varer og tjenesteydelser 97.191 174.601
Forudbetalte kontingenter og sponsorer 132.061 120.229
Anden gæld , moms, deposita m.v 1.142.358 767.363

Kortfristede gældsforpligtelser 3.249.953 3.677.997

GÆLDSFORPLIGTELSER

PASSIVER

15.118.360

17.267.991

16.111.957

17.738.381
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NOTERTILÅRSREGNSKABET

2022/ 2023 2022/ 2023 2021/ 2022
Note Budget Realiseret Realiseret

1 KONTINGENTER
Junior 48.250 39.650 72.850
Ynglinge 57.500 53.300 47.000
Ungsenio r 120.000 169.749 121.000
Senior 2.995.800 3.079.920 3.052.325
Hverdagsmedlem 106.000 86.025 124.875

Sekundært medlemskab 30.000 45.000 33.000
Sommerhusmedlemskab 30.000 45.860 26.273
9 huls banen 484.000 529.003 520.017
9 huls banen m / DGU-kort 289.000 351.896 252.517
DGU-kort 166.500 167.878 154.786
Prøvemedlemmer 0 32.752
Passive 21.000 21.500 23.500
Administrationsgebyr, energitillæg m.v. # 123.000 200.312 15.531
KONTINGENT IALT 4.471.050 4,822.845 4.443.674

2 GREENFEE
18 huls banen 420.000 439.477 503.154

9 huls banen 200.000 255.960 249.598

Salg af t ræningsbolde/ chips 0 400 9.107

Salg af t ræningst imer 200.000 247.223 161.795

Golfarrangementer, Yoga m.v. 180.000 91.713 86.740
GREENFEEI ALT 1.000.000 1.034.773 1.010.394

3 SPONSORER
Sponsorat er 737.000 576.529 706.520
SPONSORINDTÆGTER I ALT 737.000 576.529 706.520

4 TURNERINGER M.V.
Indtægter, klubturneringer 56.000 127.135 119.458

Direkte omkostninger, klubt urneringer 0 -41.904 -18.022

Sponsorpræmier, klubt urneringer -130.000 -131.375 -132.075
TURNERINGERM.V. I ALT -74.000 -46.144 -30.639

5 UDLEJNING/ SALG
Udlejning buggy 250.000 280.857 213.162

Udlejning bagrum 220.000 212.369 183.725

Baneguide/ golfhæftet / udlejning golfsæt 35.000 26.976 52.669
UDLEJNING I ALT 505.000 520.202 449.556
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NOTERTILÅRSREGNSKABET

2022/ 2023 2022/ 2023 2021/ 2022
Note Budget Realiseret Realiseret

6 TILSKUD
Tilskud, Slagelse Kommune m.fl. 80.000 112.326 63.867
Tilskud, Momsordning 174.000 174.579 0
St øtt efo reningen 0 22.880 26.779
TILSKUD I ALT 254.000 309.785 90.646

7 FORPAGTNING
Rest aurant 252.000 249.879 252.000
Proshop 42.000 39.600 36.006

Øvrige lejeindt ægt er 0 12.500 4 .100
FORPAGTNING IALT 294.000 301.979 292.106

INDTÆGTER I ALT 7.187.050 7.519.969 6.962.257

8 EJENDOMMENSOM KOSTNINGER
Rep. & vedl. lokaler 36.000 62.409 141.586
Rep. & vedl. bygninger 120.000 157.892 176.818
Rep. & vedl. inventar 60.000 60.987 56.112
Ej endomsskat 2.400 2.395 2.307
Renovat ion 12.000 20.945 21.220
Ekstern rengøring / art ikler 120.000 147.047 131.076
Alarmanlæg 24.000 3.988 12.116
Vinduespolering 15.000 6.250 6.250
Varme TGS andel 240.000 157.661 154.407
ElTGS andel 192.000 175.901 100.817
Vand TGS andel 36.000 27.398 30.617
Småanskaff elser 24.000 864 7.710
EJENDOMMENSOMK. I ALT 881.400 823.737 841.036

9 SEKRETARIAT OG RENGØRING
Sekretariat 808.800 822.250 650 .382
Sekretariat feriepenge 0 1.400 0
Sekretariat pension 64.704 75.507 68.182
AES/ ATP/ barsel.dk 34 .500 48.945 43.369
Lønrefusion/ udlejning personale -159.000 -141.116 -62.000

ATP 16.500 23.393 24 .037
Kørselsgodtgørelse 0 0 2 1.574
Personaleomkostninger, kursus m.v. 0 43.814 36.255
SEKRETARIAT/RENGØRING I ALT 765.504 874.193 781.799
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NOTERTILÅRSREGNSKABET

2022/ 2023 2022/ 2023 2021/ 2022

Note Budget Realiseret Realiseret

10 TRÆNINGSOMKOSTNINGER
Protræner løn 444.000 285.201 436.012

Protræner feriepenge 20.000 0 0

Protræner pension 0 35.745 49.730

Boldautomat, vedligeho ldelse 5.000 43.202 23.493
TRÆNINGSOMKOSTNINGER I ALT 469.000 364.148 509.235

11 SPONSOROMKOSTNINGER
Sponsorpleje 58.000 30.991 35.566

Sponsor/ direkte omkost ninger 41.000 17.220 20.816
SPONSOROMKOSTNINGER IALT 99.000 48.211 56.382

12 ADMINISTRATION
Forsikring 112.000 129.124 98.622
Golfbox og GLFR 78.400 83.499 77 .132
IT/ Point/ Bluegarten / e-conomic 117.000 73.026 87.848

Telefon og internet 32.750 43.123 43.913

Hjemmeside, design 0 8.838 4.989

Åbent hus 0 0 0

Markedsføring / annoncer 89.500 156.472 65.070
Repræsent at ion 3.000 0 0

Kontorart ikler 24.000 23.904 18.151

Tryksager / køb til videresalg 33.000 34.974 63.851

Port o 2.000 71 544

Konsulentbistand, bogføring/ støtt efo rening 89.000 96.305 110.438

Kont ingent er/V iasat/ Koda 2.700 50.542 30.197

Fotokopiering 7.600 0 0

Revision og rådgivning 75.000 82.400 79.000

Advokat 0 1.494 26.280

Møder 6.000 0 0

Småanskaff elser 18.000 1.161 19.590

Leasing CPboks 5.000 0 4 .725

Gebyr bank 46.000 67.783 34.739

Hensat til tab/tilbagef. hensættelse mv. 36.000 24.165 0

DGU kont ingent 251.000 254.378 246.726
Momsrefusion omkost ninger -125.000 -135.254 -193.275
ADMINISTRATION IALT 902.950 996.005 818.540
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NOTERTILÅRSREGNSKABET

2022/ 2023 2022/ 2023 2021/ 2022

Note Budget Realiseret Realiseret

13 UDVALG

Sportsudvalget 20.000 12.844 39.721
Begynderudvalget 9.600 0 11.557
Juniorudvalget 9.600 2.929 7.123
Rekrut teringsudvalget 18.000 480 20.129
Bestyrelsen 6.000 1.048 11.504
Turneringsudvalget 3.600 171 2.191
Sponsorudvalget 6.000 0 1.463

Diverse udvalg/ej fo rdelt 24.000 63.570 25.393
UDVALG/DGU-KONTINGENT I ALT 96.800 81.042 119.081

14 BANE- OGGREENKEEPEROMKOST.:

BANEVEDLIGEHOLDELSE
Gødning & sprøjtemidler 120.000 151.264 107.232
Topdress & bunkersand 70.000 61.781 79.856
Græsfr ø 10.000 34.946 77.025
Vandingsanlæg 20.000 0 6.059
Banevedligeholdelse og anlægsopgaver 80.000 41.486 57.290
Aktiveret materialer til banefo rbedring 0 0 -34.000
El pumpehuset & banevanding 0 50.952 26.562
BANEVEDLIGEHOLDELSEIALT 300.000 340.429 320.024

MASKIN VEDLIGEHOLDELSE
Diverse reservedele 60.000 119.172 61.786
Eksterne rep. 30.000 13.209 20.187
Slibning af knive/ underknive 30.000 12.400 0
Leje af buggies 20.000 35.963 63.500
Vedligeholdelse buggies 66.000 75.190 20.380
Vedligeholdelse kompressor mm .. 15.000 16.924 0
Leje/ køb af maskiner 20.000 16.078 35.241
MASKINOMK. I ALT 241.000 288.936 201.094

VÆRKSTED
Småanskaffelser værktøj mm. 5.000 3.006 2.178
Rep. &vedI.værksted 10.000 0 0
VÆRKSTED I ALT 15.000 3.006 2.178
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NOTERTILÅRSREGNSKABET

2022/ 2023 2022/ 2023 2021/ 2022
Note Budget Realiseret Realiseret

SMØREMIDLER & BRÆNDSTOF
M otoro lie 45.000 15.407 43.856
Diesel 100.000 132.328 86.081
Benzin oktan 95 greenkeeper 52.500 34.875 75.582
Benzin oktan 95 udlejningsbuggy 0 0 0
Fyringsolie maskinhal 15.000 12.851 7.932
Afregning rabat -4.000 0 0
BRÆNDSTOFM.V. I ALT 208.500 195.461 213.451

BANEPERSONALE
Arbejdstøj og personaleomkost ninger 37.000 44.561 32.136

Kurser og kørsel 8.600 22.341 6.400

Lønninger 1.453.600 1.531.859 1.538.875

Pension 99.008 157.630 159.152

Feriepenge 26.999 78.673 84.375

Lønrefusion 0 -53.471 0

Aktiveret løn til banefo rbedringer 0 -50.000 -66.000
BANEPERSONALE I ALT 1.625.207 1.731.593 1.754.938

14 BANEOG GREENKEEPER I ALT 2.389.707 2.559.425 2.491.685

OMKOSTNINGER I ALT 5.604.361 5.746.761 5.617.758

15 AFSKRIVNINGER
Baneanlæg 155.400 156.131 155.509

Ejendom me/ inst allat ioner 150.000 150.000 150.000

Driftmateriel, nett o 103.440 84.651 90.113
AFSKRIVNINGER I ALT 408.840 390.782 395.622

16 FINANSIELLEINDTÆGTER
Rykkergebyrer og renteindtægter 0 20.846 14.608
FINANSIELLEINDTÆGTER I ALT 0 20.846 14.608

17 FINANSIELLEOM KOSTNINGER
Nykredit Bank, kassekredit 59.000 74.354 43.418

Nykredit Realkredit 244.000 240.348 245.246

Renteudgifter øvrige 0 10.228 4.239

leasing maskiner 530.249 555.135 425.223
FINANSIELLEOMKOST. I ALT 833.249 880.065 718.126
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NOTERTILÅRSREGNSKABET

18 MATERIELLEANLÆGSAKTIVER:
Bygninger/ Maskiner
baneanlæg ogInventar

Kostpris primo 33.435.343 5.184.651
Tilgang 99.68 1 51.451
Afgang 0 -384.500

Kostprisult imo 33.535.024 4.851.602

Af- og nedskrivninger primo 16.816.243 4.605.451
Årets afskrivninger 306.131 104.651
Afskrivning vedr. afgang 0 -384.500

Af- og nedskrivninger ult imo 17.122.374 4.325.602

REGNSKABSMÆSSIG VÆRDI ULTIMO 16.412.650 526.000

19 KLUBBENSFORMUE:

Saldo primo
Årets result at

SALDO ULTIMO

2022/ 2023

1.626.424
523.207

2.149.631

2021/ 2022

1.381.065
245.359

1.626.424

20 LANGFRISTEDEGÆLDSFORPLIGTELSER:

Afdrag inden Afdrag Afdrag
for 1 år 2 - 5 år efter 5 år

Nykredit realkreditlån m/afdrag, refin. mar 2026 566.000 2.270.000 3.613.407

Nykredit realkreditkån, afdragsfrit/refin. dec 2025 0 0 5.985.000

566.000 2.270.000 9.598.407



- 19 -

NOTERTILÅRSREGNSKABET

21 PANTSÆTNINGER:

Prioritetsgæld 12.434 tkr.er sikret ved pant i baneanlægget og bygninger bogført til 16.413 t kr.

Endvidere er der deponeret ejerpantebrev på 17,1 mio. kr. i ejendommen ti l sikkerhed fo r
engagement med Nykredit Bank.

Løsøreejerpantebrev nom 775 tkr i maskiner bogført t i l tkr. 0, er stillet til sikkerhed fo r
engagement med Nykredit Bank.

22 EVENTUALFORPLIGTELSER:

Grundareal:

Der er indgået overenskomst mellem Slagelse Kommune og Trelleborg Golfklub Slagelse vedrø-
rende arealet t i l golfbanen med tilsluttende anlæg. Overenskomsten kan tidligst opsiges den 1.
april 2038 fra Kommunens side og med mindst 5 års varsel.

I tilfælde af misligholdelse af lån til Nykredit har Nykredit indtrædelsesret i overenskomst en.

l easing:

Finansiel leasingaftale indgået med leasing Fyn omfatter bl.a. maskiner og udlej ningsbuggies.
Der resterer op til 7-81 mdr. og den resterende leasingforpligtelse udgør tkr 1.933 excl. moms
ind scrapværdi. Den forventede levetid på de leasede maskiner m.v. udgør minimum de
enkelte aftalers rest løbet id.

Finansiel leasingaftale indgået med SGFinansomfatter maskine. Der resterer
42 mdr. og den resterende leasingforpligtelse udgør tkr 96 excl. moms ind scrapværdi.
Den forventede levetid på de leasede maskiner m.v. udgør minimum rest løbet iden.

Definansielle leasingaftaler er ikke indregnet i anlægsakt iver.


