
Plan over sager og temamøder m.v. 
2018 Beskæftigelsesudvalget  

  
Sagstyper:   B: Beslutning             D: Drøftelse  O: Orientering        E: 

Efterretning              *) = sagen er til beslutning eller orientering i ØK, BY eller andet fagudvalg.  
             T  =  på temamøde                                      

                    F  =  på fællesmøde 

Tværgående sager 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12  2019 
Faste punkter             

Godkendelse af dagsorden B B B B B B B B B B B  

Gensidig orientering O O O O O O O O O O O  

Punkter til kommende møde B B B B B B B B B B B  

Budget/regnskab             

Regnskab 2017 og overførsel til 2018   B*          

Budgetopfølgning 2018 – månedlig   B*     E* E  B* E B* E E     B* E  

Udvalgets pulje (budgetramme) 2018 -  til egne 
aktiviteter  O           

 



2 
 

Tværgående sager 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 8/11 3/12  2019 

Nedsættelse af lokalt arbejdsmarkedsråd – LAR - § 
17, stk. 4 udvalg (B)* (O)

Vedtagelse af forretningsorden (B) (B)

§ 85 (O)

Brugen af lægeerklæringer (O)

Opgørelse over anvendelse af økonomi fordelt på 
hhv. kommunale og private indsatser (O)

Status for brugen af psykologtilbud til unge (O)

Langtidsforsørgede borgere – målgrupper, effekter 
og eventuelt nye indsatser (B)

Forslag til etablering af aktiveringsprojekt, der kan 
understøtte dagligdagen i f.eks. daginstitutioner, 
plejehjem mm. (O)

Tilgangen til førtidspension. Hvor kommer borgere 
fra? (O)

Effekten af nuværende indsatser (O)

Tidlig indsats if. til sygefravær (B)

Anvendelse af sanktioner (O)

Afgang til beskæftigelse fra STU (O)
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Orientering om brugen af børneattester og de 
udfordringer det kan give ift. beskæftigelsesind-
satsen

Beskæftigelsesplaner             

Beskæftigelsesplan 2018   (O)        
 

             

      

Øvrige             

Tværgående sager 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12  2019 

Kompetenceplaner (B)  

Sager fra udvalgets medlemmer             
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Høringssager 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12  2019 

 

   

   

   

             
 
 
 
 

Center for Arbejdsmarked og  
Integration 

 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019 

Arbejdsmarked             

Center for Arbejdsmarked og  
Integration 

 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019 

 - sager og statusorienteringer mv. 
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Center for Arbejdsmarked og  Integration 
 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019

Effektindikatorer på beskæftigelsesindsatsen (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O)

Nøgletal – Diverse statistikker for 
beskæftigelsesområdet  (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O)

 

 

  

 

Integration             

 Slagelse Kommunes udgift til tolkebistand i 
2016 – 2017. 

 Hvilke lovgivningsmæssige muligheder har 
Slagelse Kommune if. til egenbetaling af 
tolkebistand ?

 Fraværsprocent ved sprogundervisning i 
2016 – 2017 (O)
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 Sanktioner ved udeblivelse fra 
sprogundervisning – hvad gøres der nu og 
hvilke lovgivningsmæssige sanktioner kan 
Slagelse Kommune anvende

Sprogcenter             

 
 

 
 

  

Øvrige sager              

             

 
 
 

Boligsociale Helhedsplaner m.v. 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12  2019 
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Center for Kultur, Fritid og  
Borgerservice 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019 

Borgerservice              

 
 

             

 

Center for Børn og Familie 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019 

Voksne             

 

Center for Børn og Familie 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019
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2019

Beskæftigelsesudvalget 14 - 14

19. – 
20. 

2018

 

KL’s jobCAMP 8. – 9.

7-8/11
2019
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Center for Arbejdsmarked og Integration – 4. april 2018/PP


