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VEDTAGTER
FOR
SLAGELSE ERHVERVSCENTERA/S

CVR-NR. 36 06 65 39

NAVN
Selskabets navn er Slagelse Erhvervscenter A/S.
Selskabets binavn er Business Center Slagelse A/S.

Selskabets hjemsted er Slagelse Kommune.

FORMAL

Selskabets formél er at varetage erhvervsfremmende aktiviteter inden for
Slagelse Kommune samt anden virksomhed, som efter bestyrelsens skon er
neart beslaegtethermed, ogsomliggerinden for rammerne af denftil enhver

tid gaeldende lovgivning, pt. lovbekendtgerelse nr. 820 af28. juni2016 om
erhvervsfremme og regional udvikling.

SELSKABETS KAPITAL

Selskabets aktiekapital udgerkr.500.000 fordelt pd aktiera 1 kr. eller mul-
tipla heraf.

SELSKABETS AKTIER

Selskabets aktier skal lyde pa navn. Selskabets aktier skal noteresi selska-
bets ejerbog.

Aktierne er ikke omsatningspapirer og kan ikke pantsattes.

Horten

Philip Heymans Allé 7
2900 Hellerup

TIf +45 3334 4000
Fax +453334 4001

J.nr. 185536
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Hvert aktiebelgb pa 1 kr. giver 1 stemme.

Enhver aktieovergang samt overgang af de forvaltningsmaessige befajelser
der knytter sig til eksisterende eller nye aktier, skal foreleegges generalfor-
samlingentil godkendelse og kan alene vedtages ved enstemmighed.

GENERALFORSAMLINGEN, KOMPETENCE, STED OG INDKAL-
DELSE

Generalforsamlingen er den hgjeste myndighed i alle selskabets anliggen-
der inden for deilovgivningen og naerveerende vedtagter fastsatte graenser.

Selskabets generalforsamling skal atholdes i Slagelse Kommune. Den ordi-
nare generalforsamling skal afholdes hvertarisa god tid, at den reviderede
og godkendte arsrapport kan indsendes til Erhvervsstyrelsen, s den er
modtaget i styrelsen inden 5 maneder efter regnskabsarets udlgb.

Ekstraordinzr generalforsamling skal atholdes pa begeering af bestyrelsen
ellerrevisoreller paskriftlighbegeering af aktioneerer, der ejer mindst 5 % af
selskabskapitalen. Ekstraordinzer generalforsamling indkaldes senest 2
uger efter fremsattelse af begering herom.

Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsesformanden pa bestyrelsens
vegne med mindst 2 ugers og hgjst 4 ugers varsel ved almindeligt brev til
hverenkelt aktionzer. Hvis bestyrelsesformanden ikke indkalder til general-
forsamling, nar et bestyrelsesmedlem anmoder herom, kan det pageldende
bestyrelsesmedlem selv foretage indkaldelsen.

Forslag fra aktionaererne til behandling pa generalforsamlingen ma skrift-
ligt veereindgivet tilbestyrelsen i sa god tid, atemnet kan optages pa dags-

ordenen. Forslag modtaget senest 6 uger for generalforsamlingens athol-
delse skal altid optages pa dagsordenen.

DAGSORDEN FOR GENERALFORSAMLINGEN
Senest 2 uger for generalforsamlingen skal dagsordenen og de fuldsteendige
forslag, der skal behandles pa generalforsamlingen, og for den ordinaere ge-
neralforsamlings vedkommende tillige revideret arsrapport, sendes til akti-
onarerne.
Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal omfatte:

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Forelaggelse af drsrapport til godkendelse

4. Beslutning om anvendelse af overskud eller daekning af tab i
henhold til det godkendte regnskab

5. Valg afbestyrelsesmedlemmer og bestyrelsesformand (hvert4.
ar)

@® Side2
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6. Valg afrevisor ® Sides

7. Eventuelt

GENERALFORSAMLINGEN, DIRIGENT, BESLUTNINGER M..V.

Generalforsamlingen vaelger endirigent, derleder forhandlingerne og afgor
alle spergsmal om sagernes behandling og stemmeafgivning.

Alle beslutninger pa generalforsamlinger vedtages med simpelt stemmefler-
tal, medmindre disse vedtaegter eller selskabsloven foreskriver andet. V-
sentlige beslutninger skal forelaegges generalforsamlingen til godkendelse,
herunder:

- Stiftelse af datterselskaber,

- Kob afkapitalandele i andre selskaber,

- V asentlige &endringer af karakteren af selskabets aktiviteter,

- Beslutninger, der vil pavirke aktionaerernes lanerammer eller
deponeringsforpligtelser, samt

- Kob og salg af fast ejendom.

Over det pa generalforsamlingen passerede fores en protokol, der under-
skrives af dirigenten.

BESTYRELSEN

Selskabet ledes af en bestyrelse, der bestar af 8 generalforsamlingsvalgte
bestyrelsesmedlemmer, heraf:

a) 3 medlemmer indstillet af Slagelse Byrad, hvoraf minimum 1
medlem skal veere medlem af Slagelse Kommunes Frhvervs-
og Teknikudvalg,

b) 1 reprasentant indstillet af Slagelse Erhvervsrad,

c) 1 repraesentant indstillet af Zealand Business College, Er-
hvervsakademi Sjelland, AU Flakkebjerg og Syddansk Univer-
sitet, i feellesskab,

d) 1 reprasentant indstillet af Business Slagelse,

e) 1 reprasentantindstillet af Skaelsker Erhvervsforening, og

) 1 reprasentant indstillet af Korsgr Erhvervsforening.
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Bestyrelsesmedlemmer velges for en firearig periode, der falger Byradets
valgperiode. Genvalg kan finde sted.

Forstevalgperiode lgber fra den 30. maj2018 ogudleber, nar det nye byrad
er tiltradt efter kommunalvalg 2021, dvs. pa den farste generalforsamling i
2022,0g dervalgesda nye medlemmer afbestyrelsen. Derefter sker valg til
bestyrelsen hvert fjerde ar pa den forste generalforsamling, som atholdes
efter nyt byrad er tiltradt, forste gang i 2026.

Bestyrelsensformand vealges af generalforsamlingen. Bestyrelsen velger et
afsine medlemmer til naestformand for bestyrelsen. Et medlem, der er valgt
i henhold til pkt. 8.1, litra a), kan ikke veelges som formand eller nastfor-
mand, hvis vedkommende er medlem af Slagelse Byrad.

Hvis et bestyrelsesmedlem som navnt i pkt. 8.1, litraa), ikke la&ngere opfyl-
der betingelserne for valg, udtreeder medlemmet af bestyrelsen.

Hvis et bestyrelsesmedlem udtreeder af bestyrelsen, skal den resterende be-
styrelse foranledige, at der indkaldes til ekstraordinaer generalforsamling,
hvorved et nyt medlem kan vealges i det udtreedende medlems sted.

Bestyrelsesmader indkaldes skriftligt, almindeligvis med mindst 8 dages
varsel.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af samtlige bestyrel-
sesmedlemmer er til stede. De i bestyrelsen behandlede emner afggres ved
simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens stemme afga-
rende.

Bestyrelsens medlemmer kan oppebaere honorar. Bestyrelsens formand kan
oppebere ethonorar svarende til det maksimale honorar for en formand for
et stdende udvalg.

Bestyrelsen traffer ved en forretningsorden narmere bestemmelser om ud-
forelsen af sit hverv.

Referater afbestyrelsesmgderne indfaresi en protokol, der underskrives af
samtlige tilstedevarende bestyrelsesmedlemmer.

DIREKTION

Bestyrelsen ansatter en direktortil at forestd den daglige ledelse af selska-
bet.

TEGNINGSREGEL
Selskabet tegnes af den samlede bestyrelse, af bestyrelsesformanden i for-

ening med direktoren eller af 2 bestyrelsesmedlemmer i forening med di-
rektoren.

REGNSKABSAR
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Selskabets regnskabséar er kalenderaret. Selskabets forste regnskabsar laber
fra stiftelsen til 31. december 2015.

UDLODNING AF UDBYTTE

Selskabet kan alene udlodde udbytte svarende til seedvanlig forrentning af
indskudskapitalen.

REVISION

Selskabets drsrapporter revideres af en statsautoriseret revisor, der velges
hvertdrpa den ordineere generalforsamling. Genvalg kan finde sted.

OFFENTLIGHED

Selskabet giver adgang til aktindsigti overensstemmelse med offentligheds-
loven og udviser abenhed i forbindelse med orientering af offentligheden
om sin virksomhed. Forinden selskabet meddeler aktindsigt i dokumenter,
hvoriderer oplysninger, dervedrgrer elleromhandler eneller flere af akti-
ongrer, giver selskabet disse aktionaerer mulighed for at afgive deres be-
merkninger hertil.

Bestyrelsen kan treffe afgarelse om offentliggorelse af sine beslutninger,
herunder om selskabets strategi.

Saledes vedtaget ved selskabets stiftelse den 15. august 2014, &endret pa sel-
skabetsordinaere generalforsamling den 30. maj 2018, aendret pa selskabets
ekstraordinaere generalforsamling den 8. oktober 2019, @&ndret pa selska-
bets ordinaere generalforsamling 12. maj 2020 og &ndret pa selskabets eks-
traordineere generalforsamling []juni 2020.
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