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Orientering vedr. vedtagelse af lov om undtagelse af visse fgrtidspensions-
sager fra forelaeggelse for rehabiliteringsteamet

Lovforslaget blev vedtaget d. 19. maj 2016 og traeder i kraft d. 1. juni 2016.

Som udgangspunkt skal alle sager om fgrtidspension forelaagges for rehabiliteringsteamet,
inden der kan treeffes afggrelse i sagen.

Med loven far kommunerne nu mulighed for at undtage visse sager om fgrtidspension fra
behandling i rehabiliteringsteamet. Det drejer sig om to forskellige typer sager:

1) Ansggningsager om fgrtidspension pa det foreliggende grundlag, nar kommunen vurderer,
at det er utvivisomt, at borgeren ikke opfylder betingelserne for tilkendelse af fgrtidspen-
sion og

2) Sager om tilkendelse af fgrtidspension, nar kommunen vurderer, at personen er sa syg el-
ler har s3 betydelige funktionsnedsaettelser, at det er helt 8benbart formalslgst at forsgge
at udvikle arbejdsevnen. Det er en betingelse, at sundhedskoordinatoren fgrst har ud-
talt sig skriftligt i sagen, eller at personen er terminalt syg.

Kommunen kan altid vaelge at foreleegge en sag om fgrtidspension for rehabiliteringsteamet.



