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Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Samlet oversigt

1) Midlertidige aflastningsophold 2.400.000
2) Ensomme eldre 300.000
3) Plejecentre; Livshistorier og aktiviteter 6.000.000
4) Brugercafé Litzensvej 50.000
5) Sammen om det naere sundhedsvaesen 1.100.000
6) Tryg samt borger-og pargrendenaer udskrivelse 1.500.000
7) Plejecentre, disetist og ergoterapeut 1.250.000
8) Social- og Omsorgskoordinator med fokus pa demens 550.000
9) Ekstra bemanding natiSygeplejen 900.000
10) Ekstra bemanding nat pa Plejecentre, herunder ledsagelse 900.000
11)Demenskonsulent 550.000
12) Fasttilknyttede laeger pa plejecentre 312.000
Ialt 15.812.000

Overordnet evaluering:
Generelt set, oplever virksomhedslederne, at den besluttede anvendelse af Veerdigheds-
midlerne i 2020 giver god mening og effekt for sdvel borgerne som medarbejderne.

Indledningsvis skal do% bemaerkes, at denne evaluering dels foretages efter kun 2-ar, dels
at situationen i 1. halvar 2020 har vaeret meget atypisk pa grund af Covid-19. Det betyder,
at langt de fleste indsatser, i lighed med alt andeti samfundet, har skulle tilpasses den nye
virkelighed for sdvel borgere som medarbejdere.

Nedenfor fremgar dels de besluttede formal (sort skrift) og dernaest Virksomhedsledemes
evalueringer (lilla skrift).

Midlertidige aflastningsophold (2,4 mio. kr.)

Malet er, at borgere ikke belastes gkonomisk, hvis de far tilbud om ophold i en midlertidig
bolig eller et aflastningsophold p& et plejecenter - dette eksempelvis ved udskrivelse fra
sygehuset.

I nogle situationer har det vaeret oplevelsen, at borgere - der vurderes at kunne fa
helbredsmaessigt udbytte af et ophold i en midlertidig bolig eller aflastningsophold pa et
plejecenter - takkernejtil opholdet fordide skalbetale fordggnkost og vaskaflinned. Modsat
er disse ydelser gratis ved indlaeggelse pa sygehuset.

For at flytte borgernes fokus fra denne udgift, anvendes Vaerdighedsmidleri 2019 - som
forsggsordning — hvorefter dggnkost og vask af linned ved midlertidige ophold gratis for
borgeren. Forsggsordningen gnskes gjort permanent.

Slagelse Kommune har pt. 35 midlertidige boliger og 2 aflastningsboliger. Gratis dggnkost og
vask af linned vil koste 1,8 mio. kr. i 2020. S&fremt antal midlertidige aflastningspladser i
forbindelse med budget 2020 gges til 48, vil der vaere behov for i alt 2,4 mio. kr. til dette
formal.

Evaluering:
Veerdighedsmidlerne er anvendt til det vedtagne formal.

Det anbefales, at der fra 2021 og frem bevilges permanent budget til dette formél.
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Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Ensomme aldre (0,3 mio. kr.)

Der har siden 2016 veaeret afsat Vaerdighedsmidlerne til en ansggningspulje, hvor formalet
primeert er tiltaenkt aktiviteter drevet af lokalrdd og landsbyrdd beliggende i Slagelse
Kommune, men gvrige frivillige foreninger i kommunen kan ogsd komme i betragtning.

Malgruppen for indsatsen/aktiviteterne er zeldre borgere i Slagelse Kommune, der er
ensomme, elleririsiko for at blive det. Aktiviteterne skal sigte pd, at modvirke og forebygge
ensomhed, blandt zeldre borgere i lokalomraderne i Slagelse Kommune. Der gives ikke stgtte
til drift, s& som Ignmidler, Isbende foreningsdrift, administration og huslejetilskud.

Evaluering:
Vaerdighedsmidlerne til dette formal er udmgntet jf. beslutning af Forebyggelse- og

Seniorudvalget.

Der henvises i gvrigt til beslutning:

"Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 14. januar 2020:
Fraveaerende: Anders Nielsen (A)

At 1: Udvalget tager hgringssvaret til efterretning.

At 2: Ann Sibbern (0), Helle Jacobsen (V), Jern-Ole Didriksen (V) foreslar, at £ldreradets
haringssvar falges i forhold til anvendelse af Veerdighedsmidlerne i 2020 bade i forhold til
indsatser og belgb - 0og at puljen til ensomme zeldre udgar fra 2021, idet der er tale om
samme malgruppe som §18 midler. Der opfordres til at bruge §18 puljen i stedet.

Ali Yavuz (A) og Unnie Oldenburg (A) stemmer for ovenstdende forslag med bemaerkning
om, at det er vigtigt med det brede samarbejde og gar derfor med til (V) og (O)s forslag,
men sa gerne, at man fastholdt puljen til de ensomme zeldre, da de frivillige, som sgger
denne pulje ggr et stort stykke arbejde for fa midler”.

Livshistorier og ekstra aktiviteter pa plejecentre (6 mio. kr.)

Siden 2016 har der vaeret arbejdet med Vaerdighed for alle beboerne pa plejecentrene. Malet
har veeret, at alle skal opleve en gget livskvalitet og selvbestemmelse i hverdagen. Dette er
sket via flere "varme heender” i hverdagen og feelles aktiviteter i det enkelte hus/pa den
enkelte afdeling.

Beboerne tilbydes stgrre valgfrihed og dermed fleksibiliteti hverdagen ud fra den enkeltes
gnsker og behov, hvorved de har direkte indflydelse pa egen hverdag. Beboerne motiveres til
deltagelse i det sociale liv og samveer, naervaer, hgijtlaesning, "holde i hdnd” osv. Der er
arbejdet malrettet med den enkelte beboeres “livshistorie”. Maltiderne har faet nyt socialt
indhold mm. Beboernes gnsker og behov, er hele tiden i centrum og dermed udgangspunktet
for planlaegningen af dagen.

I Veerdighedsprocessen harderveeret fokus pd at skabe en kultureendring hos medarbejdeme
- for at skabe en ligeveerdig dialog med beboerne og en gget opmeerksomhed p3, at
medarbejderne eri beboernes hjem.

Vi sernugode resultaterafde senestedrs arbejde - oplevelsen er, atendnu flere af beboemes
gnsker tilgodeses. Samtidig opleves medarbejdere, der ser Vaerdighedspolitikken som
omdrejningspunktet for deres arbejde, og de proaktive i forhold til nye tiltag.

Denne indsats gnskes fortsat og udviklet fremover.



Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Evaluering:

Klynge Smedegade, Kirke Stillinge og Bjergbyparken:

Vi har Igbende tilpasset tilbud om aktivitet og samvaer ud fra Sundhedsstyrelsens
gaeldende retningslinjer. Fx har vi fortsat haft fokus pa indflytningssamtaler og
livshistorier, hvor samtalerne har vaeret afholdt i besggstelte, over face-time eller andre
elektroniske medier.

Der har i 2020 veeret seerlig fokus pa borgere med demens, hvor vi har optimeret
indsatsen i forhold til neuro-pzedagogiske handleplaner og sansestimulering, hvilket har
haft storbetydningforborgernes livskvalitet, narde ikke harhaft mulighed forat fa besgg
af pargrende.

Der har veeret fokus p&, at medarbejderne har haft mulighed for en til en aktiviteter,
herunder gature, rickshawture, kreative aktiviteter med maling, krydsord osv.

Overordnet set er midlerne blevet brugt til det de er bevilget til, dog med zendringer
tilpasset Covid-19 situationen, som jo blandt andet har stillet andre krav til nzerhed og
tilstedeveerelse med borgerne, som ikke har kunne modtage besgg af pargrende i flere
maneder.

Blomstergarden haransaten musiker, der kommer 2 gange ugentlig og spiller harmonika.
Dette harvi hafttilpasset under Covid-19, sa det erforegaet udendgrs pa behgrig afstand.
Vi har Igbende tilpasset tilbud om aktivitet og samvaer ud fra Sundhedsstyrelsens
galdende retningslinjer. Fx har vi fortsat haft fokus pa indflytningssamtaler og
livshistorier, hvor samtalerne har vaeret aftholdt i besggstelte, over face -time eller andre
elektroniske medier.

Vi hari 2020 haft seerlig fokus p& borgere med demens, hvor vi har optimeret indsatsen i
forhold til neuro-paedagogiske handleplaner og sansestimulering, hvilket har haft stor
betydning for borgernes livskvalitet, nar de ikke har haft mulighed for at fa besgg af
pargrende.

Vi har ansat en aktivitetsmedarbejder, der har fokus pd en til en aktiviteter, herunder
gature, rickshawture, kreative aktiviteter med maling, krydsord osv.

Klyngen Skovvang, Mgllebakken og Hiemmet ved Noret:

Vi har Igbende tilpasset tilbud om aktivitet og samvaer ud fra Sundhedsstyrelsens
galdende retningslinjer. Fx har vi fortsat haft fokus pa indflytningssamtaler og
livshistorier, hvor samtalerne har vaeret afholdt telefonisk eller via andre elektroniske
medier.

Der planlaegges, i det omfang det er muligt, hjemmebesgg hos nye beboere, inden
indflytning.

Der er somtidligere ar, fortsat fokus pa livshistorier. Livshistorien bruges aktivt i relations
arbejdet og kendskabettil det levede liv, vaner og rutiner skaber genkendelighed og giver
tryghed hos den enkelte beboer.

Der har i 2020 veeret szerligt fokus pd borgere med demens, hvor vi har optimeret
indsatsen i forhold til neuro-paadagogiske handleplaner og sansestimulering, hvilket har
haft storbetydningforborgernes livskvalitet, ndrde ikke harhaft mulighed forat fa besgg
af pargrende.

Ligeledes szettes der yderligere fokus p& demens hos borgere pa de somatiske afdelinger.
Dette for at sikre, at disse borgere far s optimale rammer i deres hverdag, somdet er
muligt, ndr de ikke har et tilbud pa en skaermet afdeling.

Der er ansat en musiker pa Skovvang, der kommer og spiller 1 gang ugentligt.
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Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Der har veeret fokus p&, at medarbejderne har haft mulighed for en til en aktiviteter,
herunder gature, kreative aktiviteter med maling, krydsord osv.

Der pataenkes, i det omfang deter muligt, ture ud af huset og andre aktiviteter, hvor der
kan prioriteres folge af flere medarbejdere, s& dem svageste borgere ogsa far mulighed
for at deltage.

Overordnet set er midlerne blevet brugt til det de er bevilget til, dog med andringer
tilpasset Covid-19 situationen, som jo blandt andet har stillet andre krav til nzerhed og
tilstedeveerelse med borgerne, som ikke har kunne modtage besgg af pargrende i flere
maneder.

e Klyngen Liitzensvei, Quistgarden og Solbakken har primaert brugt veerdighedsmidlerne til
aktivitetsmedarbejdere. Disse medarbejdere har blandt andet vaeret brugt til at assistere
omkring at fglge borgere til laege, sygehuset og andre undersggelser. De har ogsa veeret
brugt til at arrangere faste aktiviteter sdsom faellessang udendgrs da Corona var veerst,
og til at lave ture ud af plejecentret sdsom gature, busture og ture i det hele taget. Vi har
haft en gget indsats omkring at arbejde med indflytningssamtaler, livshistorier og
pargrendesamarbejde.

e Antvorskov anvender vaerdighedsmidlerne pa aktivitetsmedarbejdere. Det betyder, at der
kan tilbydes en bred vifte af aktiviteter. Aktiviteterne tilpasses beboernes funktionsniveau
og planlaegges i mindre grupper, i stgrre grupper og individuelt. Forstander oplyse, at
vaerdighedsmidlerne skaber meningsfulde fxllesskaber og gget livskvalitet.

Det anbefales, at Vaerdighedsmidler til dette formdl gores til et permanent budget fra 2021
og frem.

Brugercafeen Liitzensvej (0,05 mio. kr.)

Brugercaféen Liitzensvej har lokaler pd Plejecentret Liitzensvej og drives af frivilige. Det er
vurderingen, attilbuddet skaberveaerdifor brugerne blandtandet ved at forebygge ensomhed,
som er et fokusomrade i Vaerdighedspolitikken.

Tidligere harcaféen finansieret driften gennemindteaegter fra salg afmad. I enkelte situationer
har kommunen bevilget gkonomisk tilskud til specifik udskiftning af kgkkenting, apparatur
mm. 12019 og 2020 har Brugercafeen modtaget 50.000 kr. arligt via Veerdighedsmidler.

I 2018 havde Brugercafeen udgifter til en nye opvaskemaskine, den blev betalt af
plejecentrets driftsbudget, idet der ikke var afsatbudget til Brugercafeen. 12019 og 2020 har
Brugercafeen modtaget 50.000 kr. arligt. Der hari 2019 og 2020 indtil nu ikke veeret afholdt
udgifter. Det betyder, at Brugercafeen pt. har en "opsparing” pa 100.000 kr. til fremtidig
udskiftning af diverse kgkkenudstyr.

Det anbefales, at der fra 2021 og frem fortsat afsaettes de 50.000 kr. til Brugercafeen.
Brugercafeen modvirker ensomhed hos de aldre der benytter den og sikrer at de f8r sund
kost. Der er omkring 50 daglige brugere i gennemsnit. Udskiftning af inventar i kekkenet er
ofte en stor udskrivning, da det skal hdndtere s§ mange portioner og det kraever inventarsom
i et industrikokken.

Sammen om det naere sundhedsvaesen (1,1 mio. kr.)

Malet er, at sikre tryghed, sikkerhed og veerdighed for borgerne. Derudover arbejdes p3a, at
forebygge ungdvendige indlzeggelser samt genindlaggelser. Overordnetset arbejdes p3, at
skabe forstdelse og sammenhangende borgerforigb i samspillet mellem kommune, sygehus,
praktiserende laeger og internt i Center for Sundhed og Aldre.
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Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Til understgttelse og udvikling af de beskrevne indsatser, er ansat 2 sundhedsfaglige
udviklingskoodinatorer. Det er gnskeligt, at kunne etablere disse stillinger som faste, sadan
at de iveerksatte indsatser kan viderefgres og udvikles.

Evaluering:

Der er igangsat en raekke udviklingstiltag tvaersektorielt, med det mal, at gge kvalitet og

sammenhang i borgerforlgb. Eksempelvis kan naevnes:

e Detnaere sundhedsvaesen ... Projekt om det tveersektorielle samarbejde, Sorg og Slagelse
deltager ... Leering af Corona-samarbejdet

e Pilotprojekt med Almen praksis, kommune og hospital - samarbejdsprojekt med Region
Sjeelland og Region Hovedstaden. Formalet er, at afprgve ny multisygdomsmodel mhp
styrkelse af forebyggelse.

e Tveaersektorielle Tavlemgder ... en operationel del af det tveersektorielle samarbejde ...
Forumhvor nogle af de praksisneere udfordringer italeszettes og forbedres - fundamentet
er Sundhedsaftalen. Deltagere er sygehus samt Sorg og Slagelse Kommune

e Mobilt Sundhedsambulatorium... Bus med sygeplejersker og fysioterapeuter, varetager
sundhedsscreening af borgere i risikogruppen samt diagnostisk ambulatorium.

e Delestillinger kommune/region ... skabe sammenhangende kvalificerede borgerforlgb.

e Emner er bl.a.: Digital kommunikation mellem sektorerne, FMK og genindlzeggelser.

Det anbefales, at der fra 2021 og frem bevilges permanent budget til dette form&l, s8dan at
de pdgeeldende medarbejdere kan fastansaettes og udviklingstiltagene viderefores.

Tryg og borgernaer udskrivelse (1,5 mio. kr.)

Malet er, at borgeren oplever tryghed og naerhed i forbindelse med sektorovergangen fra
sygehusettilegen bolig, ellerinogle situationer midlertidigt ophold. @nsketer,at den samme
medarbejder koordinerer og visiterer den hjzelp borgeren har behov fori forbindelse med
udskrivelse fra sygehuset OG at det er den samme medarbejder (visitator) der har ansvaret
for borgerforlgbet efterfglgende. Det betyder, at detaltid er samme visitator der har "tovet”i
forhold til den enkelte borger. Borgeren skal opleve, at have kontakt med samme visitator
hele tiden - det geelder bdde i forbindelse med med indlaeggelse/udskrivelse, ndr borgeren er
pa midlertidigt ophold og ndr borgeren lever sit livi egen bolig.

For at borgeren kan fgle tryghed og naerhed er det visitators ansvar, hele tiden at vurdere
hvilke behov borgeren har og dermed hvilke faglige kompetencer/medarbejdere, der skal
veere med til at yde netop den hjalp borgeren har brug for samt sikre, at hjelpen justeres
nar behovet aendrer sig. Dette forudsaetter et teet tvaerfagligt samarbejde og relationel
koordinering mellem visitator, pargrende, sygepleje, hjemmepleje, hjemmeterapeuter,
treening, dizetist, hjeelpemidler m.fl. samti nogle situationer medarbejderne i de midlertidige
boliger.

Alle forlgb vurderes ud fra en konkret individuel vurdering - ingen situationer er ens og
visitatortageraltid udgangspunktiden enkelteborgerssitation, livsforlgb og dermed akutelle
behov. I forbindelse med udskrivelser er det vigtigt, at visitator kender borgeren og modsat.
Dette skaber tryghed og tillid. Det betyder samtidigt at borgerens livshistorie kanindgd i den
faglige vurdering af borgerens behov for hjelp. Relationer imellem borger, pargrende og
visitator kan underbygge forstaelsen af borgers situation. Hvis der er tale om en borger som
fgr indleeggelse ikke har modtaget hjelp, er der behov for hurtigt at skabe tryghed og tillid.
Det betyder, at nogle gange giver mening, at visitator besgger borger pa sygehuet, andre
gange vilen telefonopringning vaere rigtig, elleret besgg ndrborgererkommet hjem. Besgget
skal nogle gang vaere akut - andre gange kan detvente nogle dage. I nogle situationer er der
behov for flere fagkompetencer/medarbejdere ved fgrste mgde med borger (pa sygehuset
eller hjemme) - det afheenger af borgerens situation. Nogle gange skal borgeren pd
midlertidigt ophold, ogsa herfglger samme visitatorborgeren hele vejen tilbagetilegen bolig.
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Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Den ovenfor beskrevne "model for tryg og borgernaer udskrivelse” blev godkendt i forbindelse
med udmgntning af Veerdighedsmidlerne for 2019.

Erfaringerne fra 2019 og 2020 viser, at der er en oplevet effekt for b&de borgere og
medarbejderneivisitationenved at efterleve modellen “samme visitator fglger samme borger”
fuldt ud. Visitatorerne har feerre borgere og dermed opndr de et stgrre kendskab til den
enkelte borger.Narderer behov, harvisitatoroftere mulighed forat besgge borgeren, hvilket
giver langt bedre relationer og dermed tryghed for borgeren.

Det anbefales, at denne model gares permanent.

Ernzeringsteam pa plejecentrene (1,250 mio. kr.)

P2 plejecentrene er spisesituationerne det naturlige sociale samlingspunkt og bidrager
samtidig til den enkeltes livskvalitet. Maden tilpasses den enkelte beboers gnsker og behov.
Der har de seneste ar vaeret gget fokus pa at kvalitet og gkologi. Medarbejderne pd
plejecentrene har, via Veerdighedsmidler, vaeret undervist i 2018.

For at kvalificere samt udvikle fokus pd@ mad og ernzering pa plejecentrene yderligere, er der
i 2019 ansat en distist og en ergoterapeut. Dististen er i 2019 finansieret via
Vaerdighedsmidler og ergoterapeuten via opsparede midler fra 2018. Malet er, at sikre den
gode ernzaering og de gode maltider til borgerne pa alle plejecentrene. Dette ernaeringsteam
gnskes viderefgrt i 2020 og derefter.

Ernaeringsteamet er med til, at afdaekke specielle ernaringsbehov hos plejecenterbeboeme.
Ernaeringsteamet og undervisningen begynder at vise en effekt for beboerne, bl.a. ses en
markant efterspgrgsel pa blgd kost, gratin og lignende, da mange sldre har synkebesveer
mm. Aktuelt producerer Kgkkenet pd Skovvang dggnkost til 300 plejecenterbeboere, heraf er
85 speciel kost med gratin og/eller anden blgd kost. For at kgkkenet fortsat til efterleve den
stigende efterspgrgsel pa speciel kost og samtidig produktudvikle, erderbehov forat ansaette
en ekstra kgkkenassistent.

Evaluering:
Vaerdighedsmidlerne er anvendt til at gge fokus pa mad, ernaering og "Det gode maltid” pd

plejecentrene. 1 2019 0g 2020 er midlerne anvendt til at etablere et Ernaeringsteam med en
ergoterapeut og en dizetist, med det formal at kvalificere og forseette indsatsen pd omradet,
da mad og maltider har en stor betydning for helbred og livskvalitet hos de aeldre. I 2020 blev
der tilkoblet en ernaringsassistent, grundet meget gget tilkgb af dysfagi produkter.
Erneaeringsteamet arbejder ud fra Vaerdighedspolitikken for aeldre i Slagelse Kommune, hvor
borgernes selvbestemmelse og livskvalitet er i centrum.

Underernzering og ernaeringsrelaterede problematikker bgr veere i fokus pa plejecentrene.
Undersggelser har vist, at 50-87 % af plejecenterbeboerne har tygge-/ synkeproblemer
(dysfagi) og ca. 60 % er i risiko for at blive underernaerede. Bdde dysfagi og underernaering
kan have flere menneskelige og gkonomiske konsekvenser bl.a. i form af hospitals-
indlaeggelser, genindlaeggelser, lange genoptraeningsforlgb, darligere almentilstand og i
veerste fald dgd. Et veegttab, uanset stgrrelse, nedsaetter den zeldres trivsel samt gger
behovet for hjzelp fra personalet til dagligdags feerdigheder. Ifglge en dansk undersggelse
oplever42 % afborgereiplejebolig et uplanlagt vaegttab i lgbet afen 6 maneders periode.
Der er tidligere foretaget et tankeeksperimentihospitalsregi, hvorderblev set pd besparelser
ift. ansaettelse af personale med henblik pd at sikre tilstraekkelig kostindtag og derigennem
opna reduktion i gennemsnitlig indlaeggelsestid. Her blev det vurderet, at der stadig med den
ekstra personaleudgift ville vaere en netto besparelse.

At have et Ernaeringsteamet pa plejecentrene er en fordel ift. det vigtige arbejde der er med
tidlig opsporing af utilsigtede vaegttab og ernaeringsrelaterede problemstillinger, bade med
hensyn til de menneskelige og gkonomiske konsekvenser.
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Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Plejepersonalet vil kontinuerligt have behov for stgtte til at skabe refleksion, viden og
forstdelse af det ernzeringsrelaterede arbejde, herunder utilsigtet vaegttab, dysfagi,
mundhygiejne, modificeret kost og eventuelle konsekvenser via sparring, vejledning og
undervisning i det praksis. At kunne tilbyde dette, vil vaere medvirkende til, at skabe gode
ernaeringstilstande hos borgerne, som derved kan leve et aktivt og meningsfuldt liv med gget
livskvalitet.

Det gode sociale maltid og veertinderoller har behov for kontinuerlig opmaerksomhed ude pd
plejecentrene, sdledes at maltiderne bliver en seerlig oplevelse for borgerne. Et
opmeerksomhedspunkt som Ernaeringsteamet er sparringspartner til.

Det anbefales, at Erneerings-teamet med en ergoterapeut, en diaetist samt en ernaerings -
assistent fortsaetter i 2021 og fremover som et permanent tilbud, s8ledes at aldre p§
plejecentrene har de samme muligheder som de &ldre borgere i eget hjem.

Social- og Omsorgskoordinator med fokus pa Parkinson (0,550 mio. kr.)

Fra 2017 harder, via Vaerdighedsmidler som prgveordning, veeret ansat en ekstra Social- og
Omsorgskoordinator med fokus pd& borgere med Parkinson samt eksempelvis atypisk
parkinsonisme, sklerose og andre neurologiske sygdomme. Fzlles for borgere med disse
diagnoser er, at de har ekstra behov for koordination og hjeelp.

Malet er, at sikre et kvalificeret og sammenhaengende forlgb for den enkelte borger. Der vil
typisk vaere behov for specifik vejledning, radgivning og stgtte hos malgruppens borgere samt
deres pargrende. Herunder formidling og koordinering mellem de implicerede parter savel
internt i kommunen som eksternt i relation til sygehus, praktiserende laeger m.fl.

Evaluering:

Social- og Omsorgskoordinatoren har pt. kontakt til 90 borgere i aldersgruppen 25-86 ar, der
modtager stgtte og radgivning. Henvisningerne modtages typisk fra Genoptraeningscentret,
Jobcenter eller Det rehabiliterende team. De fleste af malgruppen bori egen bolig hjemme,
mens enkelte bor pd plejecentre. Social- og Omsorgskoordinatoren sikrer malgruppen, og
deres pargrende, sammenhangisygdomsforlgbet med kontinuerlig kontakt, somskabertillid,
tryghed, ro og overblik og livskvalitet i en svaer tid med fremadskridende sygdom. Ofte er der
brug for en ekstraordinaer indsats til at navigere rundti de mange tilbud i forskellige sektorer.
Social- og Omsorgskoordinatorfunktionen understgtter, at de bergrte borgerne kan leve et
veerdigt liv med stgrst mulig livskvalitet. Derudover er der etableret en pargrendegruppe i
samarbejde med Parkinsonforeningen.

Det anbefales, at denne funktion gores permanent.

Sikring af palliativ indsats i natten ved tilstedevaerelse af sundhedsfaglige
kompetencer (0,9 mio. kr.)

Borgere der erterminale og har behov for palliativ indsats kan i varierende grad have behov
for flere besgg om natten. Besggene kraever tid og neerveer, hvilket kan veere udfordret, nar
dereren sygeplejerske, der daekker alle Sundhedslovsopgaverihele kommunen om natten.
Derfor foreslds det at der anvendes vaerdighedsmidler til at daekke palliative borgeres behov
i nattetimerne. Indsatsen udmgntes ved at sikre en yderligere sygeplejerske/SSA i vagt i
nattetimerne - derved opnas bedre mulighed for, at na alle borgeres behov og give en vaerdig
indsats til dgende i eget hjem.

Midlerne er givet, sa vi kan sikre to personeri vagt med autorisation inden for Sundheds-
loven. Dette for at sikre muligheden for iszer de palliative opgaver kan varetages bedst muligt
i en geografisk stor kommune.



Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Der harsiden beslutningen blev taget vaeret planlagt med en sygeplejerske og en SSA i vagt
hver nat. I nattimerne er det seerligt palliative, terminale og akut opstdet situationer, hvor
der er behov for sygepleje.

Midlerne gnskes forsat afsati 2021 og frem, da der ellers jeevnlig vil veere situationer, hvor
borgere med naevnte udfordringer ikke kan fa den tilbydes den ngdvendige sygepleje i
tilstraekkelig grad.

Erfaringen viser, at vi hen over de sidste &r varetager flere palliative opgaver kommunalt og
flere borgere har deres terminale forlgb i eget hjem. Midlerne er med til at sikre, at vi kan
levere ydelser til disse borgere dggnet rundt.

Det anbefales, at denne indsats ggres permanent.

10) Ekstra bemanding p3a Plejecentre om natten med henblik pa ledsagelse (0,9
mio. kr.)
M3let er, at give de borgere pa plejecentrene - som ikke har pargrende der kan hjselpe -
mulighed for at fa ledsagelse af fast personale i forbindelse med hospitalsindleeggelser,
leegebesgg mm. i aften- og nattetimerne.

Der har de seneste &r vaeret etableret “ledsageordning” for bdde beboere pa plejecentrene og
beboernei egen bolig hjemme. Den midlertidigt etablerede ledsageordning er finansieret af
veerdighedsmidler og forankret i sygeplejen. Det er imidlertid den generelle oplevelse, at
denne ordningaldrig harfungeret efter hensigten — medarbejderne haristedet udfgrt opgaver
somen integreretdel af sygeplejen og dermed ikke vaeret til radighed i de akutte situationer,
som var hensigten.

Behovet for ledsagelse af plejecenterbeboerne er imidlertid fortsat tilstede. @nsket er, at
Plejecentrene via ekstra bemanding i sene aftentimer og nat gives reel mulighed for, at
efterleve dette behov.

Evaluering:

e Klynge Smedegade, Kirke Stillinge og Bjergbyparken haridet omfang Covid-19 har tilladt
det, ledsagetborgere til sygehus, laagebesgg og andre ture ud af huset, bl.a. optiker og
fadselsdage og andre familiebesgg.

e Blomstergarden hari det omfang Covid-19 har tilladt det, ledsaget borgere til sygehus,
legebesgg og andre ture ud af huset, bl.a. optiker og fgdselsdage.

e Klyngen Skovvang, Mgllebakken og Hiemmet ved Noret har, i det omfang Covid-19 har
tilladt det, ledsaget borgere til sygehus, lzegebesgg og andre ture ud af huset, bl.a.
hgrecenter, optiker, fgdselsdage og andre familiebesgg.

e Klyngen Liitzensvei, Quistgdrden og Solbakken har primaert brugt veerdighedsmidlerne til
aktivitetsmedarbejdere. Disse medarbejdere har blandt andet vaeret brugt til at assistere
omkring at fglge borgere til laege, sygehuset og andre undersggelser.

Det anbefales, at Vaerdighedsmidler til dette formé8l gores permanentfra 2021 og frem, s& der
kan skabes stabilitet i indsatsen via fastansaettelser.

11) Ekstra demenskonsulent (0,55 mio. kr.)

Demenskonsulenten er et tilbud til borgere med demens. Demenskonsulentemes
kerneopgave er at medvirke ved opsporing, udredning, opfglgning og etablering af
kommunens tilbud tilmennesker med demens og deres pargrende gennemhele den dementes

sygdomsforlgb.



Evaluering af anvendte Vardighedsmidler i 2020.

Antallet af borgere med demens er steget vaesentligt de seneste &r, samtidig med at
borgerforigbene er blevet mere komplekse. Udviklingen pegeri retning af, at antallet af
demente vil stige veesentligt de kommende &r.

Der harsiden 2007 vaeret ansat4 demenskonsulenteri Slagelse Kommune. Det er gnsket, at
kunne ansatte en ekstra demenskonsulent.

Malet er, at sikre et fortsat kvalificeret og sammenhaengende borgerforlgb for den enkelte
borger med en demenssygdom. Der vil typisk veere behov for specifik vejledning, rddgivning
og stgtte for den demente og dennes pargrende, formidling og koordinering mellem de
implicerede parter bade internt i kommunen til plejehjem og hjemmepleje, sdvel som de
eksterne parter pa sygehus, praktiserende leeger og Familieretshuset.

Da én af demenskonsulenterne ophgrte primo 2020, blev der ansat 2 nye demenskonsulenter
i funktionen. Den ene finansieret af Veerdighedsmidler. De 2 nye demenskonsulenter tiltradte
henholdsvis pr. 1. april og pr. 1. maj 2020, hvor opnormeringen til 5 demenskonsulenter
derved blev effektueret. Efter en indkgringsperiode af de nye demenskonsulenter, er
funktionen nu veletableret med 5 demenskonsulenter, der arbejder med deres kerneopgave;
at stgtte, rddgive og vejlede borgere med demens og deres pargrende.

Det anbefales, at Vaerdighedsmidler til en ekstra demenskonsulent gores permanentfra 2021,
sddan at fastansaettelse kan finde sted.

12) Fasttilknyttede laeger pa plejecentre (0,312 mio. kr.)

Formdlet er, at indga aftale med de privat praktiserende laeger om fast tilknytning af laege til
beboerne pa det enkelte plejecenter. Der vil herigennem vil der kunne skabes yderligere
kvalificering af samarbejdet mellem laege og plejepersonalet og derved kunne bidrage til, at
forebygge indleeggelser og genindleeggelser af beboerne. Der vil kunne opbygges taettere
relationer mellem laegen og den enkelte beboer - samt til plejepersonalet og de pargrende.

Evaluering:
Det har ikke vaeret muligt, at indga aftale med privat praktiserende laeger om fast tilknytning

af laege til beboerne pa plejecentrene. Laegerne gnsker pt. ikke, at indga en sddan aftale, da
derikke ertale omen permanentordning, da budget kun erafsat for 2020. Budget pa 312.000
kr. er derfor ikke anvendt.

Det anbefales, at der fra 2021 og frem afsaettes permanente midler til denne ordning, s8fremt
denne indsats gnskes etableret. Hvis ikke dette gnskes, kande 312.000 kr.anvendes tilandet
formal.



