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SiaseLse FEldrelovens formal

§ 1. Loven har til formal at tilvejebringe rammerne for en @ldrepleje, der med
udgangspunkt 1 den enkelte persons aktuelle livssituation og behov
understotter en alderdom, som er praeget af mest
mulig livsglade, selvhjulpenhed og
tid t1l omsorg og naerveer.

Stk. 2. Med denne lov tilsigtes sarlig
at understotte folgende:

1) Den &ldres selvbestemmelse.

2) Tillid ti1l medarbejderne og den
borgernare ledelse.

3) Et taet samspil med parerende,
lokale fellesskaber og civilsamfund.
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SLAGELSE

T Borgerinddragelse - formdl og kernebegreber

Formalet

med at inddrage,

Borgen skal opleve
selvbestemmelse og
medinddragelse

Vaerdighed, respekt og

lige muligheder

Medarbejderne saetter
sig i borgeren sted -
mentalisering

s

Kernebegreber
Borgerinddragelse
Selvbestemmelse
Individuelle behov

Tid til omsorg og naerveaer

Livsglaede og trivsel
Helhedspleje

AlmmiA

Gode grunde
til at inddrage,

Bedre grundlag for
beslutninger

Bedre trivsel

Stgrre engagement og
motivation

Mindre risiko for
misforstaelse og konflikter

Hgjere kvalitet
harmonisk miljg

Gennemsigtighed i
beslutninger
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| Begreberne primaere og sekundaere borgere

Der skelnes

Primaere borgere Sekundaere borgere

Borgere pa plejecentret mellem Pargrende og vaerger
Sikrer, at borgeren selv far indflydelse Sekundere borgere kan repraasentere
pa deres pleje borgere med saerlige behov

t“.

T
sl 77
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J‘n' Former for inddragelse: Individuel, organisatorisk og gvrig

KoM M URE

Individuel inddragelse @vrig inddragelse Organisatorisk inddragelse
Plejen tilpasses den enkelte borgers Indflydelse pa plejecentrets udvikling og
unikke behov og gnsker.

Fester, faglige temadage,
musikarrangementer og lignende

Mulighed for pargrende at veere
frivillig pa "eget” plejecenter

Dialog med plejecenterleder og
personale, nar det gnskes.

Emner: Emner:

« Din livshistorie Plejecentrets drift og
. retningslinjer

« Dine gnsker og behov
. « Kostplaner og madservice
for pleje
» Feelles aktiviteter og

« Lgbende dialog- og arrangementer

. o
evaluering pa hvordan

du synes det gar
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‘M' Hvordan sikrer vi medindragelse med vores aktiviteter

DR

og hvor og hvorndr taler vi om:

rkom der

Jeg vil Kan vi fa plantes flere J?sns:c.—:r . Jeg vil \l;:v:;t::tlz: Kan vi {a
gerne sent foellessang blomster i ak andis | | i bad om a2 mange flere
i seng haven? ommer aftenen perge pa grentsager?

" hver morgen?

y

[
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Husmgder med borgere og personale - hver maned

Hvordan skal vores husmg@gder med borgere og personale se ud?

Velkomst og
praesentation

Kort velkomst af mgdeleder (ofte en ansat)

Praesentation af eventuelle nye borgere.

Opfelgning pa sidste
mgde

Status pa de beslutninger og opgaver, der blev aftalt pa sidste mgde

Feedback fra borgerne om andringer og implementeringer.

Hverdagsliv og
aktiviteter

Drgftelse af den nuveerende dagligdag og planlagte aktiviteter
Indsamling af forslag og gnsker til fremtidige aktiviteter og arrangementer

Evaluering af nylige aktiviteter og hvad der fungerede godt eller kunne forbedres.

Mad og maltider

Droftelse af maltidsoplevelser og madplaner

Borgernes gnsker til fremtidige menuer og specielle kostbehov

Andet

Eventuelle gvrige punkter, som borgere eller personale gnsker at drgfte.

Opsummering og
afslutning

Kort opsummering af mgdet og de aftalte handlinger
Der skrives et kort referat, der er synligt i afdelingen for borgere, pargrende og medarbejdere

Bekreeftelse af naeste mgdedato.
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SLAGELSE Fallesmﬂder - 4 gange él‘ligt

Hvordan skal vores faellesmgder med borgere, pargrende, observatgr for aeldreradet og
personale se ud?

Velkomst og
introduktion

Velkomst af mgdeleder (plejecenterleder eller centersygeplejerske)
Praesentation af nye deltagere, herunder nyeste borgere og pargrende

Spilleregler for m@det, herunder at drgftelser sker pa organisatorisk niveau.

Opsamling fra
manedlige husmgder

Gennemgang af de vigtigste punkter og beslutninger fra de seneste tre maneders mgder

Status pa igangvaerende initiativer og projekter.

Hverdagsliv og
aktiviteter

Droftelse af hverdagslivet pd plejecentret
Pargrendes input og forslag til forbedringer eller nye aktiviteter

Evaluering af nuvaerende aktiviteter fra bade borgernes og pargrendes perspektiv.

Mad og maltider

Drgftelse af maltidsoplevelser og feedback fra bade borgere og pargrende

Forslag til forbedringer og nye menuer.

Andet

Tilsyn
Drift/gkonomi

Eventuelle gvrige punkter, som borgere, pargrende eller personale gnsker at drgfte.

Opsummering og
naeste skridt

Kort opsummering af mgdet og de aftalte handlinger

Bekraeftelse af naeste mgdedato.
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Individuelt indflytningsmgode og dialogmgder

Hvordan skal vores indflytningsmgde og dialogmgder se ud?

Velkomst og

) - Praesentation af deltagere
praesentation

- Formal med madet.

Borgerens livshistorie og | - Gennemgang af borgerens livshistorie, interesser og preeferencer
praeferencer

- Identifikation af vigtige elementer for trivsel og velveere.

Pleje og behandling - Drgftelse af aktuelle pleje- og behandlingsplaner

- Borgerens gnsker til pleje og behandling

- Eventuelle justeringer af planer baseret pa borgerens feedback.

Hverdagsliv og aktiviteter | gorgerens gnsker til dagligdagens struktur og aktiviteter

- Forslag til aktiviteter, der kan gge trivsel og engagement.

- Planleegning af naeste mgde eller opfglgning.

Kommunikation og - Aftaler om, hvordan kommunikationen mellem borger, pargrende og personale skal foregd
samarbejde
- Regelmaessige opfglgningsmgder og kontaktpunkter.
Okp§;|tmmering ogn&Este | - gpsummering af de vigtigste beslutninger og aftaler
skri
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