Hvordan far vi udsatte
unge i uddannelse eller

Syd- og Vestsjzelland



Vi males pa
TRIVSEL
FREMM@DE
UDSLUSNING

Vi tilbyder de unge en kombination af

FAGLIG, SOCIAL OG PERSONLIG
OPKVALIFICERING og

TRIVSELSFREMME

FGU
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Trivsel

Man trives, nar man overordnet set er glad for sit liv.

Man trives, nar man kan udvikle sig, udfolde sine evner samt indga i og
bidrage til faellesskaber.

Man kan trives, selvom man oplever perioder med modgang og
udfordringer.

Det afggrende er, at man kan handtere sadanne perioder.
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Beskyttelses- og risikofaktorer

Vi ved, at unge trives, nar de oplever:
* Relationel tryghed

* Mening med det de laver

* Mulighed for at bidrage til det fzelles

Vi er ikke en specialskole, men vores malgruppe har ikke som

udgangspunkt staerke forudseetninger for trivsel. Vi anerkender, at
laererne star med en kompleks opgave

Fra naeste skoledr arbejder vi med supervision og ledelse TAT PA
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Trivsel

De udvalgte beskyttelses- og risikofaktorer er:
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Selvveerd

Tro pa egne evner

Sociogkonomisk baggrund

Evner til at handtere belastninger og udfordringer
Tilknytning til forzeldre eller andre omsorgspersoner
Venskaber og fellesskaber

Relationer til voksne, fx i dagtilbud, skole, uddannelse og fritid
Sgvn

Fysisk aktivitet

Oplevelse af mening

Mobning og diskrimination

Vedvarende og alvorlige stressbelastninger

6 nye samfundstendenser med betydning for
trivselsudfordringerne for bgrn og unge

Individualisering og radvildhed
Et digitaliseret bgrne- og ungeliv
En tilveerelse i hgjt tempo

Nye idealer

Et forandret foreeldreskab
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Patologisering og en ny optagethed af trivsel
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En skole/arbejdsdag

Fast struktur

Morgen- og eftermiddagsmeder
Undervisning/produktion

Faelles frokost
PASE

OBU
Sikkerhed

Alt det andet (kulturen)
Arrangementer og events
Kombiforlgb

Erhvervstraening

Mgder — elevdage - frokostsamling
Foredrag/oplaeg

Virksomheds- og skolebesgg
Lokale samarbejder

Ture ud af huset

Rejser

FGU

Syd- og Vestsjaelland



Trivsel

Hvad er vores veerdi-mindset for trivselsfremme pa FGU?

Gennem en struktureret hverdag

O
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Ungdomskultur og trygge ungefaellesskaber

En ny made at tale om trivsel — vi st@tter de unge i at fejle og ‘hylder’ en darlig dag og ups-and-
downs

Trivselsmalinger — altid efterfulgt af dialog, involverende handleplaner

Demokratiske dannelse — frokostsamlinger, deltagelse i diverse lokale arrangementer, introduktion
til frivilligt arbejde

Leeringsmiljg — tid, ngedvendighed, feellesskab

Overgang til uddannelse og job - Kombinationsforlgb pa ungdomsuddannelser og
erhvervstraeninger i virksomheder

Kultur og fritid — samarbejde med biblioteker, Kongegaarden, foreningslivet F G U
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Sddan arbejder vi konkret i trad med
anbefalingerne:

* Fokus pa tilhgrsforhold, social tryghed og modvirkning af ensomhed.
Onsdags-jam, trivselsgrupper, samtaleforlgb, introforlgb, faellessamlinger,
morgenmg@der, elevsamtaler og sociale aktiviteter, inklusion, feelles ansvar,
nul-tolerance overfor mobning

* Unge skal opleve, at deres hverdag giver mening og har retning.
kompetencetavler, brobygning, fleksible forlgb, autentisk laering og
samfundsbidrag

* Vi giver plads til at unges livstempo saenkes og fordrer personlig udvikling.
plads til liv, fejl og gensidig respekt - tid og ro til at udvikle sig,
tillidsbaserede relationer, tilstedevaerende voksne
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Arbejdet i trdd med anbefalingerne fortsat:

* Unge far mulighed for at fgle sig nyttige og engageret |

feellesskaber og samfund. (Aktiv deltagelse i kulturuger, udstillinger,

goreniTgssiamarbejde og lokal frivillighed understgtter demokratisk
annelse.

Her kommer forslaget om kulturhavnen ind i billedet:

v Elever deltager i reelle projekter med byudviklingsvaerdi gennem
byggeri og drift af informationscenteret i Korsgr Havn.
v Projektet er ikke kun padagogisk — det er borgerrettet, erhvervsnaert,
miljgbevidst og identitetsskabende.
v ...0og sa er det minded pa uddannelse og beskaeftigelse inden for kultur
og turisme + maritime uddannelser + byggeri
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I trad med anbefalingerne fortsat:

e Viskal bidrage til opbygning af mentale og sociale kompetencer. (give
de unge redskaber til at handtere livet - opna stzerke
‘hverdagskompetencer’)

Her kommer samarbejdet med kommunen i spil

- Elevtjeneste, ungeguides, stgttekontaktpersoner, teet opfalgning

og tveergaende samarbejde med KUI.
- Handtering af alvorlige problemstillinger som misbrug, traumer

og psykisk sygdom, i samarbejde med PPR, KPE o.a.
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Fremmgde og udslusning

Kommer i naeste afsnit...

MEN VI LEVERER FAKTISK RIGTIGT FLOTTE TAL OG DATA!

* Fremmgde pa 80 procent pa FGU Korsgr

e Udslusning —vi ligger lidt over landsgennemsnittet jf. analyse fra arbejderbevaegelsens erhvervsrad

Unge fra kanten pa ny uddannelse: 7 ud af 10 unge kommer i uddannelse eller
beskaeftigelse | Arbejderbevagelsens Erhvervsrad

Det er en rigtig god idé at give alle unge ret til et uddannelsestilbud efter folkeskolen. Retskravene kan med
fordel indfgres hurtigst muligt og ikke fgrst ved indfgrslen af den nye gymnasieuddannelse, epx, i 2030.
Hver ottende elev i 9. klasse bestar ikke dansk og matematik 8 og har dermed ikke retskrav til FGU som det
er i dag — selvom de er i malgruppen. Samtidig bgr der veere fokus pa at styrke FGU, sa andelen, der
fuldfgrer FGU og kommer i job eller ungdomsuddannelse, kan blive endnu hgjere
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https://www.ae.dk/analyse/2025-02-unge-fra-kanten-paa-ny-uddannelse-7-ud-af-10-unge-kommer-i-uddannelse-eller
https://www.ae.dk/analyse/2025-02-unge-fra-kanten-paa-ny-uddannelse-7-ud-af-10-unge-kommer-i-uddannelse-eller

Fremtid og vision: Et FGU-tilbud for
flere unge

Strategiske skridt vi tager:

* De 2 skoler i Slagelse kommune skal komplimentere hinanden
* Udvikling af FGU Start, AGU Erhverv og hybridundervisning

* Fokus pa dokumentation og effekt

* Oplpftning af vores image og partnerskaber med grundskoler
* Politisk og lokal forankring af FGU som hovedvej

Vores vision: At FGU er et attraktivt, relevant og legitimt valg for alle unge, der har brug
for et sted, hvor de kan vokse, laere og trives. Vi gnsker et abent, inkluderende og
handlekraftigt samarbejde med kommunerne, sa flere unge far den rette mulighed — i

rette tid. FG U E
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Samarbejdsaftalen

Forberedende Grunduddannelse (FGU) og Den kommunale Ungeindsats (KUI) er fgdt ud af den samme
reform, og har dermed som en feelles kerneopgave at gagre unge uden for uddannelse og beskzeftigelse
klar til enten at pdbegynde og gennemfare ordinaer uddannelse eller klar til at varetage ordinaert
arbejde. Samarbejdsaftalen indgds i en grundleeggende forstdaelse af, at FGU er etableret mhp. at veere
en hovedvej pd det forberedende omrade — og skal som sadan veere relevant for en bredde af unge
uden for uddannelse og beskeeftigelse — samt at KUl har myndighedsansvaret for de unge. Samt i en
grundleeggende forstdelse af, at det er en kompleks opgave, der kun Igses i faellesskab og med et taet
samarbejde FGU og KUI imellem.

Videre er de 6 fokusomrader fglgende:

Styrket fremmgde

Styrkede overgange til uddannelse og beskzeftigelse
Rummelige miljger

Styrkelse af EGU (erhvervsgrunduddannelse)

Styrkelse af AGU (almengrunduddannelse) F G U =
Styrkelse af samarbejde.megsgrungskoleomrddet [
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Fokus pad overgange og samarbejde

Vi har elevtilbagegang trods stigende antal ledige unge.

*Vi er medansvarlige for at lgse udfordringen med mange unge pa uddannelseshjalp
Vi tilbyder fleksible og individuelt tilrettelagte forlgb
Vi arbejder pa fortsat teet samarbejde med KUI, erhverv, grundskoler og foreningsliv

*Vi fplger eleverne hele vejen: fra visitation til udslusning — og vi analyserer tilbagelgb med

henblik pa forbedring
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Den naesten afsluttende
bemeaerkning...

FGU er her for at lykkes med at give kompetencer til at gennemfgre
uddannelse eller at komme og vaere fastholdt i job.

Vi har kapaciteten, kompetencerne og viljen — men vi har brug for en
aktiv, aben og strategisk dialog med jer i kommunen og
embedsveaerket.

Lad os gare FGU til en naturlig hovedvej — sammen.
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2 onsker

Tilkendegivelse fra kommunen pa
gnsket at etablere en kulturhavn

En lavthaengende frugt, der er
gkonomisk overskuelig

FGU s@ger yderligere fondsmidler,
drifter og bygger

Vi gnsker at tage ansvar og blive
inddraget, nar der skal findes
I@sninger for de unge

Hvis vi ikke kan tilpasse en I@sning
pa FGU, kan vi bidrage med
afklaring

Vi inddrages i juniormesterlzere i

naeste omgang
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Hvad kan vi ggre for jer?
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