
Tillæg til 5. pejlemærke om Slagelse som Sælgerkommune - Budgetmæssige implikationer.

”a. Økonomiske spor” medtages under pejlemærkets punkt 1, da indholdet sætter rammen for det 
fremtidige udbud af specialiserede tilbud – Slagelse Kommunes sælgervirksomhed.

Tilsvarende medtages afsnittet ”b. Økonomiske perspektiver som følger af diverse handlinger” 
under pejlemærkets punkt 3, da det meget markant beskriver væsentlige initiativer.

Forslag til punkt 5:

a. Økonomiske spor
Udvikling af en samlet masterplan i forhold til fremtidens tilbud - ex på et 5-års sigt.

Med baggrund i den faglige masterplan udvikling af fremtidens kompetencer for såvel medarbejdere 
som ledelse.

Med afsæt i såvel de indholdsmæssige som kompetencemæssige fordringer tilvejebringes en samlet 
plan for alle virksomheder i CHP omkring udformningen af de fysiske rammer inde og ude.
                                                        

b. Økonomiske perspektiver som følger af diverse handlinger

Etableringen af to nye, målrettede uddannelser i partnerskab med ZBC og Absalon er et strategisk 
tiltag, som har to sammenhængende formål. Det handler dels om at tilrette, målrette og forbedre 
kvaliteten af det daglige arbejde i virksomhederne til glæde for borgerne, dels om at imødekomme en 
efterspørgsel på kvalitetsydelser fra køberkommunernes side. Det forventes, at et fagspecifikt, 
kvalitetsmæssigt løft på den måde vil medføre en forøget efterspørgsel efter de specialiserede tilbud 
og dermed et forøget salg af pladser. Det forventes at minimere virksomhedernes sårbarhed og ses 
som en aktiv imødegåelse af underbelægning og deraf følgende merforbrug.

Den fælles hjemmeside letter køberkommunernes søgning efter relevante tilbud, ligesom den 
medvirker til at kanalisere køberkommunernes henvendelser ud til virksomhederne indenfor Handicap 
& Psykiatri i Slagelse Kommune. Hjemmesiden kan således bidrage positivt til, at vi leverer flere 
pladser/ydelser til eksterne kommuner.

Via koordinatornetværket kan virksomhederne i et tværgående samarbejde vurdere, tilrettelægge og 
løfte sager, der er meget komplekse. Der kan således i et vist omfang tilbydes individualiserede 
løsninger, som ellers er vanskelige at finde på markedet. Kapaciteten i vore tilbud kan på den måde 
udnyttes mere optimalt. Netværket bevirker samtidig, at der kan ske en mere optimal fordeling af 
henvendelser til virksomhederne fra købere. De udførende virksomheder i netværket arbejder alle 
målrettet på at kunne levere de rette tilbud, så det er let for Slagelse Kommunes myndighedsafdeling 
at benytte kommunens egne virksomheder som primære leverandører.

c. Budgetimplikationer af handlinger
Umiddelbart finansieres uddannelserne indenfor den nuværende budgetramme, idet der allerede 
foreligger et velfungerende samarbejde med jobcenteret, hvor der ansættes jobrotationsvikarer med 
særlige tilskud. Derudover laves aftale med FOA om tilskud til løndifferencer og med SL i forhold til 
generel kompetenceudvikling. De resterende udgifter tages af virksomhedernes drift og afsatte beløb 
til kompetenceudvikling.  

Hjemmeside og koordinatornetværk finansieres ligeledes indenfor bestående budgetmæssige 
rammer.


