Bilag 2

Kommunale modeller

Model 1(Esbjerg modellen):

Organisering

I Esbjerg kommune er landsbypedelordningen organiseret som et seniorjob ordning. Der er
ansat fire seniorjobbere som landsbypedeller. Landsbypedellerne hgrer under kommunens
teknik og miljg forvaltning. Teknik og miljg forvaltningen samarbejder med
virksomhedscenteret i Esbjerg kommune. I virksomhedscenteret er ansat en person der
formidler opgaverne fra offentligheden videre til landsbypedellerne.

Typer af Opgaver

Landsbypedellerne daekker hele Esbjerg kommune - ogs3 byomrader der ikke kan betegnes
som landsbyomrader. Opgaverne der udfgres er: vedligehold og renggring af udearealer,
malerarbejde, traefaeldning, vedligehold af borde og baenke amt klubskure, vinduespudsning,
reetablering af petanque bane.

Hvordan bestilles en landsbypedel?
Ansggningsskema rekvireres hos kontaktpersonen ansat i virksomhedscenteret.

Hvilke opgaver ma ikke udfgres af en landsbypedel

Det er vigtigt at Landsbypedellerne ikke erstatter en ansat. Arbejde der tidligere udfgrt af en
privat aktgr og er betalt for m3 heller ikke udfgres at en landsbypedel. Eksempelvis m& et
forsamlingshus der tidligere er malet af en privat aktgr ikke i fremtiden overga til en
maleropgave for landsbypedellerne. Er forsamlingshuset tidligere malet af frivillige er det i
orden at denne opgave i fremtiden udfgres af landsbypedeller.

Malgruppe
Til denne model er seniorjobbere den mest optimale malgruppe.

Model 2(Ringkjgbing —Skjern modellen):

Organisering

Ringkjgbing- Skjern kommune ansaetter fire seniorjobbere. Der ansaettes en deltidskoordinator
der landsbypedellerne refererer til. Koordinatoren samarbejder i det daglige med kommunens
landdistrikskonsulent. Koordinatoren har ansvaret for hvilke lokalomrader der besgges hver
dag, afholde MUS samtaler, har ansvaret for at de opgaver pedellerne Igser er lovlige, laver
aftaler og har kontakt til landsbyerne, er pedellernes kontakt til kommunen.

Typer af opgaver
Praktisk arbejde i foreningers bygninger, eller udendgrs fzellesarealer, social opgaver eller
administrative opgaver.

Hvilke opgaver ma ikke udfgres af en landsbypedel

Det er vigtigt at Landsbypedellerne ikke erstatter en ansat. Arbejde der tidligere udfgrt af en
privat aktgr og er betalt for m& heller ikke udfgres at en landsbypedel. Eksempelvis m3a et
forsamlingshus der tidligere er malet af en privat aktgr ikke i fremtiden overga til en
maleropgave for landsbypedellerne. Er forsamlingshuset tidligere malet af frivillige er det i
orden at denne opgave i fremtiden udfgres af landsbypedeller.

Malgruppe



Til denne model er seniorjobbere den mest optimale malgruppe. Fleksjobbere vil dog ogsa
kunne benyttes sammen med seniorjobberne, idet den deltidsansatte koordinator vil kunne
give den understgttelse

Model 3 (Tgnder modellen)

Organisering

I Tgnder er landsbypedeller ansat under Intern Service, der har med radhusbetjente og tekn.
servicemedarbejdere at ggre pa de gamle radhus lokaliteter. Officielt er der lederen af serviceteam
der leder arbejdet, men praktisk foregar det i dialog med de enkelte talsmaend for lokale foreninger.

Lokale gnsker til opgaver og sikring af lovhjemmel

For at have styr pa det juridiske omkring foreninger og merbeskaeftigelse bad Tender Kommune
foreningerne at komme en liste over de opgaver de gnskede Igst.

Derefter var der et mgde med alle aktgrer dvs. Kommunen, foreninger og landsbypedellen. Her
fortalte man hvad en landsbypedel ma foretage sig af opgaver og gennemgik derefter de gnsker
forningerne havde og fortalte hvad der var muligt og hvad der ikke var muligt. P& den made lzerte
man foreningerne hvad en landsbypedel matte.

Tender Kommune udsendte en skrivelse til foreningerne, hvor der blev sat kriterier op for hvad en
landsbypedel matte, og godkendte opgaver fra mgdet.

Dukker der nye opgaver op der ikke faldt ind under de gnsker der var taget op p& mgdet, tog man
dem op i en dialog med kommunen, der gav en tilbagemelding om det var muligt.

Der blev lavet en kontrakt med foreningerne for at sikre at aftalerne blev overholdt.

Alternativ model(Hellesteds forslag til en ordning)

Organisering

"Stevnspedellerne” skal etableres som en socialgkonomisk forening. Foreningen har en
bestyrelse bestdende af 3 personer, Formand, kassérer og sekreteer. Bestyrelsen har ansat en
daglig leder, som har ansvaret for gkonomien og kontakten til Stevns Jobcenter.

Derudover er der ansat en person til at varetage kontakten mellem “Stevnspedellerne”,
pedellen, virksomheden og organisere nytteopgaver i lokalsamfundet.

De ledige, der er i aktivitet hos "Stevnspedellerne”, er kontanthjeelpsmodtagere, som under
arbejdet modtager kontanthjzelp.

Malet er, at de ledige pa sigt far et ordinzert Ignnet arbejde. Stevnspedellerne er en
socialgkonomisk virksomhed, hvor de ledige arbejder og tilegner sig nye
kompetencer/kvalifikationer, der forbedrer deres muligheder for at patage sig et job. De
arbejder dels i pedelhuset, dels i lokale virksomheder. De starter med en indkgringsperiode,
hvor de udfgrer arbejde fra pedelhuset i lokalsamfundet. Nar de er parate, kommer de ud i en
virksomhed. Det er oftest i form af virksomhedspraktik, som varer ca. 3 maneder, men det
kan ogsa veere i et permanent job med eller uden Igntilskud. I virksomhedspraktik betaler
kommunen Ignnen i form af kontanthjzlp, mens det er gratis for virksomheden.

Pedellerne skal veere tilstede lokalt i Hellested alle ugens dage. Pedellernes Hus vil veere et
dbent sted, hvor lokalbefolkningen kan komme hen og bestille opgaver og fa en kop kaffe.
P& sigt har er der planer om at genbrugsbutik til gavn for byens foreninger og udnyttelse af
nyttehaverne ved kirken.

Hvorfor tage en Landsbypedel i virksomhedspraktik ?

For at fa gjort noget arbejde i din virksomhed, som du har sveert ved at fa gjort med den
nuvaerende bemanding. Det kan veere noget éngangsarbejde som fx oprydning, udendgrs
renholdelse af et grent omrade, oprydning, hjzelp til computeren.

Pedellerne er kontanthjeelpsmodtagere som Stevns Kommune henviser til “Stevnspedellerne”.
Vi vil sgrge for at ggre pedellen parat til komme ud i virksomhedspraktik. Pedellen kan veere
fra 10-37 timer ugentligt i virksomheden. I de timer virksomheden ikke har opgaver til
pedellen, kommer de tilbage til Stevnspedellerne og udfgrer nytteopgaver for landsbyen. Vi



har en arbejdsleder, som er kontaktperson og bindeled mellem virksomheden og pedellen.
Virksomheden kan til en hver tid fa en ny pedel, hvis samarbejdet ikke fungerer.
Det er omkostningsfrit at have en pedel.

Hvad kan lokalsamfundet bruge Landsbypedellerne til?

Pedellerne vil vaere til r&dighed for lokalsamfundet, til hjaelp til nytteopgaver hos foreninger,
grgnne omrader og borgere som har brug for en hjselpende hdnd i form af graesslaning, klippe
hzek, IT-hjaelp, (renggring) mv.

Opgaver der kan lgses

Opgaverne kan veaere mange. Det kan vaere at male eller sl graes omkring forsamlingshuset,
at vedligeholde byens grgnne omrader, at skrive tekster til landsbyens hjemmeside og at
hjaelpe med foreningsarbejdet. Det kan sdgar veere specialting som f.eks. at blive en del af et
vaerested for bgrn i landsbyen efter skoletid.




