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SLAGELSIH
ALDRERAD

- for et trygt og aktivt seniorliv

Til
Sundheds- og Seniorudvalget
Slagelse Kommune

Zldreradet har i input den 21. januar 2016 og i dialogmg@de den 24. februar 2016 med Sundheds- og
Seniorudvalget fremkommet med fglgende overordnede betragtninger til kommunens kommende
veerdighedspolitik:

e Vardighedspolitikken bgr beskrive kommunens overordnede veerdier og prioriteringer pa
2ldreomradet og max. fylde 4 til 5 Ad-sider, saledes de overordnede veerdier og prioriteringer er
synlige og leeselige for alle.

e Veardighedspolitikken bgr vaere et vigtigt politisk/administrativt styringsinstrument, séledes de
politiske ansvarlige kan fglge, om de politiske gnsker/prioriteringer af indsatsomrader ogsa bliver
fulgt op i samtlige plejecentre m.fl.

e Samtidig vil det vaere et vigtigt instrument, nar der skal anszettes ledere/medarbejdere — klar
markering af, hvad den politiske og @gverste administrative ledelse laegger veegt pa af “menneskelige
kvalifikationer”, nar man bliver ansat i kommunen.

e Veardighedspolitikken bgr danne rammen for, hvilke konkrete indsatser for 2eldreplejen, der
prioriteres for de ekstra midler, som puljebelgbet pa de 14,8 mio. kr. giver mulighed for.

Zldreradet har behandlet nyt oplaeg til anvendelse af vaerdighedsmidler, hvor Sundheds- og Seniorudvalget
har gnsket at prioritere:

¢ Livskvalitet og selvbestemmelse — Styrkelse af Det Aktiverende Team, i form af bade individuelle
forlgb og fzlles aktiviteter - ca. 5 mio.kr.



¢ Samspillet og dialogen mellem borgerne og personalet - Kompetenceudvikling — ca. 6 mio. kr.
¢ Mulighed for ledsagelse - Styrkelse af aften- og nattevagtordning — ca. 1,5 mio.kr.
¢ ”Sammen om det nare sundhedsvaesen” — ca. 2 mio.kr.

Zldreradet kan ikke stptte, at der afsaettes ca. 5 mio kr. til styrkelse af Det Aktiverende Team, da det er
vores indtryk, at teamet har fgrt en alt for stille tilvaerelse, idet vi kun har oplevet en ubetydelig eller ikke
nogen virkning. Zldreradet kan ikke anbefale noget, som ikke er evalueret, og derfor ikke giver nogen
sikkerhed for gnsket effekt. Det Aktiverende Team er i en igangveerende 2-arig forsggsperiode fra 1. august
2015 til 1. august 2017 og evalueringen af denne ma afventes.

Til gengeeld vil £ldreradet anbefale, at de enkelte plejecentre tilfgres midler til selv at igangseette
aktiviteter, sa man kan udbygge bade de Individuelle forlgb og Fzelles aktiviteter, som beskrevet i
oplaegget. Herunder et par timers ekstra normering i eftermiddags- og aftentimerne.

Zldreradet tillaegger det stor betydning, at kompetenceudviklingen sker i samspil med borgeren.

Afsnittet vedrgrende Mulighed for ledsagelse i forbindelse med hospitalsindlaeggelser, undersggelser og
lignende, hilser Zldreradet velkomment.

Afsnittet “Sammen om det naere sundhedsvaesen” kan Z£ldreradet anbefale.

Aldreradet har ved fgr naevnte forslag til anvendelse af midler lagt vaegt pa folgende:

e At de afsatte midler bruges til aktiviteter i det naere miljg.

e Atder sker et Igft, der seetter den plejekraevende zeldre i centrum, og saledes der bag de daglige
rutiner bliver muligt at se bagom begrebet plejekraevende og fa gje pa det enkelte menneskes eget
veerd og ret til med og selvbestemmelse.

e At faglighed og omsorg prioriteres hgjt — for at styrke fagligheden i form af efteruddannelse er det
gleedeligt, at det er kommet med i prioritering af midlerne.

e At det kraever ekstra hander til ledsagelse pa en tur ud af huset.

e At det kreever empati og naerveer at sidde ved et sygeleje eller tage den tunge samtale, nar livet ggr
ondt.

e Atdet ertimeridagligdagen, der er brug for.

Zldreradet skal afslutningsvis anbefale, at de decentrale enheder tildeles et rammebelgb for at komme
hurtigt i gang, saledes ngdvendigt personale kan anszettes uden ungdvendig forsinkelse.

Med venlig hilsen

Pa Zldreradets vegne

Otto Draebye
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