AKTIVITETER

Tilbud til udlzendinge
Kontanthjaelp til udlaendinge

Fortidspension
Fgrtidspension tilkendt efter 1. juli 2014
Fortidspension tilkendt fgr 1. juli 2014

Sociale ydelser
Sygedagpenge
Kontant- og uddannelseshjeelp
Dagpenge til forsikrede ledige
Arbejdsmarkedsydelse

Revalidering, ressourcerforlgb, fleksjobordninger mv.

Revalideringydelse

Lgntilskud m.v. til personer i fleksjob og Igntilskudsstillinger

Ressourceforlgb og Jobafklaring
Ledighedsydelse

Arbejdsmarkedsforanstalt.
Seniorjob til personer over 55 ar

Aktiviteter

Budgetteret
1. januar 2016

Ult. april 16 Udvikling  Ult. maj 16

300 164 v 155
182 164 ¥
2.868 2.943 1« 2917
656 802 1« 745
2.986 2.996 1« 2.988
1.288 1.098 v 1.008

50 76 L)

90 97 1« 95
650 645 v 648
531 604 1« 600
120 121 1« 111

90 66 v 72

Udvikling

€D >

€> €>

Vv

o 9.811 9.776 [ o3

Om rapporten:

Da det kun er muligt at finde aktivitetstal fra forrige méned pa 2 omréder, er det valgt at vise aktivitetstal for 2 maneder.

Udvikling i aktiviteter:
Kontanthjzelp til udlendinge:

Fgrtidspension tilkendt efter 1. juli 2014:
Fgrtidspension tilkendt fgr 1. julu 2014:
Sygedagpenge:

Kontant- og uddannelseshjaelp:
Dagpenge til forsikrede ledige:
Arbejdsmarkedsydelse:

Revalideringsydelse:

Seniorjob:

Det forventes faerre antal, idet at man overgar til den ny integrationsydelse hvis
man ikke opfylder 7 ud af 8 arsopholds betingelse

Der ses faerre helarspersoner end budgetlagt med og pé denne baggrund er
forventningerne til gkonomien nedjusteret.

Der ses flere helarspersoner end budgetlagt og derfor er det forventede
regnskab steget

Der ses en stor stigning i antallet af sygedagpengemodtagere. Dette forventes
ikke at fortseette.

Der er udarbejdet analyse pa omradet, som viser at det er gennemsnitsprisen
der er drsag til stigningen i udgifter. Antallet af uddannelseshjelpsmodtagere er
steget

Faldet af antal helarspersoner afspejler sig i forbruget.

Ordningen er under udfasning, det budgetterede antal forventes at holde.

Der ses et lidt stgrre antal peroner end budgetlagt, dette stemmer overens med
et lidt hgjt forbrug og derfor er det forventede regnskab sat lidt op.

Der er budgetlagt med 90 er HP, 66 er aktuelt antal i seniorjob. Antallet af
helarspersoner er nedjusteret til 80 HP.
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Aktiviteter
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