Fremtidens tilbud

Spor 3: Kompetente medarbejdere
Center for Handicap og Psykiatri
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Vores opgave — Kortlaegning af:

Naeste fase:
= Analyse af hvordan fastholder vi specialviden og

Hvordan er den nuvaerende uddannelses- og
kompetenceprofil pa tilbuddene?

Hvordan er de nuvaerende rekrutteringsforhold?
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Fra hvilke kommuner er medarbejderne bosiddende i?

Hvordan er de nuvaerende fastholdelsesforhold?

medarbejderkompetencer i tilbuddene?
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Afgransninger og forbehold i forhold til data

= Forskellig organisering
" Ledelse og stab

= Survey
= Besvarelsesprocent
= Teknik og kompetencer
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Det vi taler om:

I

Alle botilbud til voksne (SEL §§ 107, 108) Alle botilbud (SEL §§ 107, 108)
Dggntilbud til bgrn/unge (SEL § 66) Botilbudslignende botilbud (ABL § 105)
Botilbudslignende botilbud (ABL § 105) Dggntilbud til bgrn (SEL § 66)

Aktivitets- og samvaerstilbud servicelovens (SEL § 104) Aktivitets og samveerstilbud (SEL § 104)
Klubtilbud til bgrn/unge (SEL § 32)

CPUS VASAC

Alle botilbud til voksne (SEL §§ 107, 108) Beskyttet beskeeftigelse (SEL § 103)
Botilbudslignende botilbud (ABL § 105) Aktivitets —og samveerstilbud (SEL § 104).
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Perspektiver for
ledelsesinformation

- LIM som strategisk vaerktgj
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Slagelse i tal | Administrativ For'sidel Handicap & Psykiatri | Projekt Fremtidens tilbud G

PROJEKT FREMTIDENS TILBUD

HANDICAP & PSYKIATRI

« Tilbage =& Min startside gz Nulstil valg # Info Jj—
SLA_GELSE

MUNE

Alderl Anciennitetl Beskeftigelsesgr'adl Bopalskomn‘unel Faggrupperl Personaleomsastning | Afgrasnsning | Powerpoint

ALDER - Antal drsvaasrk fordelt pa alder

252
216
199
177
87

10-19 ar 20-29 3r 30-39 ar 40-49 3r 50-59 ar 60-69 ar

FAGLART/UFAGLART - Antal drsvasrk fordelt pa faglaert/ufaglasert

@vrige:
Ledelse: 53,45\
34,31

__ Faglzert:
Ufaglzsrt: | 502,67

348,37

70-79 ar 2021 2020 2019

ANCIENNITET - Antal arsvasrk fordelt pa tiltraedelsesar

147
114
g9
74
52
30 30

2018 2017 2012-2016 2007-2011 Fagr 2007 = 2002-2006 1997-2001 Far 1997

149
I |

FAGGRUPPER - Antal faglzerte arsvaerk fordelt pa faggrupper

Socialradgiver ‘ 1
Sygehjselper | 1
Fysioterapeut | 2
Ergoterapeut I5
Ernaeringsass I5

M ragizrt Sygeplejerske I &

[ | Ufaglaert
. Ledelse Vaerkstedsmedarb . 13

@vrige
SSH - 18
SSA/Plejer - 38
Pz=d.ass. _ 55



Hvordan ser de nuvaerende uddannelses- og
kompetenceprofiler ud?
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Slagelse i tal | Administrativ For'sidel Handicap & Psykiatri | Projekt Fremtidens tilbud | Ansatte pa faglaert vs ufagleert

ANSATTE PA FAGLAERT OG UFAGLAERT |~ umnn”

HANDICAP & PSYKIATRI - PROJEKT FREMTIDENS TILBUD - Juli 2021 udelades via kriterielinjen gverst

« Tilbage =& Min startside gz Nulstil valg = Info
SLAGELSE

HOMBUNE

Ansatte pr. virks.(sojler) | Ansatte pr. virks.(cirkler) | Historik hoveder pr. virks. | Historik drsvesrk pr. virks. | Historik hoveder pr. mé&ned | Faglasrte pa faggrupper

Faglzerte drsveerk i pct. af drsvaerk i alt pr. Jul. 2021 Ansatte (hoveder og arsvaerk) fordelt pad faglzert, ufaglaert og ledelse
Omrade Faglerte I alt
Total 502,7 938.8
— ACV - Autisme Center Vestsj=zlland 212,7 402,4 567 556
— ACV - Bern, Unge, Undervis. & Voksenomr. 104,8 1819 503
+ ACV - Bern, Unge, Undervis. & Voksenomr. 1,0
— ACV - Bgrne- og Voksenomradet 104,68 180,9
+ ACvV - Aktivitets- og Samveerstilbud (AST) 20,0 22,8
+ ACV - Berneomradet 36,4 60,7 348
+ ACV - Kollegiet & Anholtvej 3 st. 16,0 24,2
+ ACV - RV 61, 65, st. + A&blehaven 5 23,8 50,4
+ ACv - RV 77 85 229
— ACV - Staben og_Ordingre botilbud 107,59 2204 168
— ACV - Ordinzre botilbud pd Voksenomradet 107,9 220,4
+ ACV - Dggn Voksen 3-4-5 17,6 33,8
+ ACV - Ordinzsre botilbud pd Voksenomradet 0,3 35 34
+ ACVY - RV 101 33,2 64,5 |
+ ACV - RV 49, 65, 1. & Degn Voksen 1-2 18,2 38,7 i
+ ACY - Arhusvej 2E-F + SKBV 1 21:3 42:8 Faglz=rt Ufaglzert Ledelse @vrige
+ ACY - Arhusvej 2G-H-K 17,1 35,3
— CPUS og Rusmiddelcenter Slagelse 44,3 55,6 . Hoveder . Arsvaerk
= CPUS - Center for Psykosocial Udvikling 443 55,6
+ CPUS - @stergarden 354 43,1
- et - W o - \ 1 - =
— sps Tsigﬁariﬁr”::gja;;if”“” Livsmestr 215‘,‘3 45112"; Hoveder fordelt pd faglaert/ufaglart ekskl. gvrige Arsveerk fordelt pa faglzaert/ufaglzaert ekskl. gvrige
— SPS - Omradeledelse 219,0 451,2 . .
+ SPS - Omradeledelse 1,0 LedELse' 1 —sizes 1
— SPS - Omradeledelse 1 123,1 2404 Sl 2
+ SPS - Aflastningen 20,8 38,9
+ SPS - Aktivitets- og samvaerstilbud 31,8 41,4
+ 5PS - Heimdal 12,6 27,3
+ SPS - Rosenkildeve] 654 10,1 22,0
+ SPS - Rosenkildeve] 67-68 / Kastanieve] 15,6 40,9
+ SPS - Rosenkildeve) 97 32,2 89,8
— SP5 - Omradeledelse 2 95,0 209,9
+ SPS - Fasanstien 33 12,5 28,6 . Ufaglzert:
+ SPS - Halsebyvasnget 52 155 32,2 - Faglai':t' 39,3% |
+ SPS - Park &lle 68 13,1 271 Ufaglasrt: nedl=s
+ SPS - Rosenkildevej 87 - 89 42,1 93,5 48 0% Faglaert:
+ SPS - Vejsgard Alle / Kjesrsvej 12,8 28,6 o 56,8%
— WASAC Slagelse 26,7 29.6
+ VASAC Erhvervscenter § 103 16,9 18,8
+ vASAC Kulturhuset § 104 9.8 10,8

Ekskl. gvrige =




Slagelse i tal | Administrativ forside | Handicap & Psykiatri | Projekt Fremtidens tilbud | Ansatte pd fagleert vs ufaglesrt | Faglaert vs. ufagleert pr. virks. (cirkler)

FAGLARTE HOVEDER I PCT. PA FAGGR. & VIRKS. . ibage - min startside - Nulstil valg o Tofo Juil

HANDICAP & PSYKIATRI - PROJEKT FREMTIDENS TILBUD - Juli 2021 SLAGELSE
Autisme Center Vestsjzlland (ACV) Center for Psykosocial Udvikling (CPUS)
69% 8%
4% | ° oy
9%
14% iy
41%
~ 56%
790% 1
83%
Hoveder i pct. Arsvaerk Hoveder i pct. Arsveerk
Specialcenter Slagelse (SPS) VASAC Slagelse
9% y
Hoveder i pct. "
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Hoveder i pct. Arsveerk
P .Faglaert .Ufaglaert .Ledelse



Slagelse i tal | Administrativ For'sidel Handicap & Psykiatri | Projekt Fremtidens tilbud | Ansatte p& faglaert vs ufaglaert | Fagleerte pé faggrupper

FAGLARTE FORDELT PA FAGGRUPPER

HANDICAP & PSYKIATRI - PROJEKT FREMTIDENS TILBUD - Juli 2021

Faglzerte pr. virks.: Ansatte (soljer) | Hoveder (cirkler) | Arsvaark (cirkler) |
Socialradgiver
Antal faglaerte (hoveder og drsvaerk) pr. Jul. 2021

« Tilbage =& Min startside gz Nulstil valg # Info

Antal faglaerte (hoveder og arsvaerk) fordelt pa faggrupper

. 2
Omrade Hoveder Arsvark Sygehjzzlper ,
Total ) ) 267 5027 Fysioterapeut , -
— ACV - Autisme Center Vestsjzlland 238 2127
— ACV - Barn, Unge, Undervis. & Voksenomr. 116 104,8 I 5
— ACV - Barne- og Voksenomradet 116 104,8 SIiEEIE
+ ACv - aktivitets- og Samveerstilbud (AST) 23 20,0 . . 6
+ ACV - Barneomradet 42 36,4 Ernzeringsassistent I
+ ACV - Kollegiet & Anholtvej 3 st. 17 16,0 . 7
+ ACV - RV 61, 65, st. + &blehaven 5 25 23,8 Sygeplejerske '
+ aCv - RV 77 g B,5 15
— ACV - Staben og_Ordinzre botilbud 122 107,9 Veerkstedsmedarbejder .
— ACV - Ordinzere botilbud pd Voksenomradet 122 107,9
+ ACV - Dagn Voksen 3-4-3 20 17,6 Social- og sundhedshjzslper
+ ACY - RV 101 37 33,2
+ ACY - RV 48, 55, 1. & Degn Voksen 1-2 20 18,2 Social- og sundhedsassistent/Plejer
+ ACY - %rhusve_] 2E-F + SKBV 1 25 21,8
+ ACV - Arhusvej 2G-H-K 20 17,1 - - 63
— CPUS og Rusmiddelcenter Slagelse 50 44;3 P=edagogisk assistent -
— CPUS - Center for Psykosocial Udvikling 50 44,3 ,
+ CPUS - @stergarden a1 35,4 Paadagog/Socialpaedagog 57
+ CPUS - Arhusvej - Voksenliv - Livsmestri g 8,9
— 8PS - Specialcenter Slagelse 249 219,0
— SPS - Omradeledelse 249 2190
— SPS - Omradeledelse 1 142 E:‘l Faglzerte hoveder fordelt pd faggrupper Faglzerte arsvaerk fordelt pa
+ 5PS - Aflastningen 26 20,8
+ 5PS - Aktivitets- og samvaerstilbud 36 31,8 15y 24 13,3 \ZD'D
+ SPS - Heimdal 14 12,6 23 18,4+
+ 5PS - Rosenkildeve) 654 11 10,1
+ SPS - Rosenkildeve] 67-68 / Kastanieve] 18 15,6 28,3
+ SPS - Rosenkildevej 97 37 32,2 =
— 5PS - Omradeledelse 2 107 95,9
+ SPS - Fasanstien 33 14 12,5
+ SPS - Halssbyvasnget 52 17 15,5
+ SPS - Park Alle 68 15 13,1
+ SPS - Rosenkildeve] 87 - B9 47 42,1 63— 55 4 —
+ SPS - Vejsgard Alle / Kjsersve 14 12,8 !
— VASAC Slagelse 30 26,7
+ VASAC Erhvervscenter § 103 17 16,9
+ vASAC Kulturhuset § 104 13 9.8

.Paedagongocialpaedagog
Social- og sundhedshjzalper

.Paedagogisk assistent M social- og sundhedsassistent/Plejer
B varkstedsmedarbejder B ovrige faglerte *

401

SLAGELSE
.Hoveder
B irsvaerk
401
faggrupper
357,3

*@ivrige fagleerte: Sygehjeelper,
Socialradgiver, Fysioterapeut,
Ergoterapeut, Sygeplejerske,
Emesringsassistent




agelse | ta ministrativ forside andicap syKiatri rojekt Fremtidens tilbu nsatte pé fagleert vs ufagleert | Faglaert vs faggrupper | Faglaerte hoveder pé faggr. pr. virks. (cirkler
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FAGLERTE HOVEDER I PCT- PA FAGGR. & VIRKS- « Tilbage & Min startside gz Nulstil valg

HANDICAP & PSYKIATRI - PROJEKT FREMTIDENS TILBUD - Juli 2021

& Info
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Autisme Center Vestsjzlland (ACV)

Center for Psykosocial Udvikling (CPUS)
Sygeplejerske - 0 % _ I

SSH
8%,

2%,
Varkstedsmedarb - 0 % e
Socialradgiver | 2 %

Ergoterapeut-{ 1 %
Svaehjz=lper I 2%

Ernasringsass I 49
Pz=d.ass. . 6 %
SSA/Plejer I 4 5 44%,
Pa=d/Socialpasd. 40 %%
‘5%

Specialcenter Slagelse (SPS) VASAC Slagelse
Pz=d.ass. I 3 %

Vaerkstedsmedarb _ 47 %
paadflsodalpEEd. _ 20

[ | Paedagog/Socialpaedagog
M P=dagogisk assistent

_ M social- og sundhedsassistent/Plejer
Pzd.ass. . 10% M social- og sundhedshj=lper

o ) .Uaerkstedsmedarbejder

—~ 40%
Fysioterapeut-| 1 9

SSH] 2%

Fysioterapeut- 0 %
Syaehjz=lper-{ 0 %
Ergoterapeut | 1 %
Ernzeringsass | 2%
Sygeplejerske I 2%

SS5A/Plejer I 4 9%

*@ivrige faglzerte: Sygehjeelper,
Socialrddgiver, Fysioterapeut,
Ergoterapeut, Sygeplejerske,
Ernzeringsassistent



Nuvaerende uddannelses- og kompetenceprofiler i tilbuddene

CHP-medarbejdere med videreuddannelse m/ ETCS-point CHP-medarbejdere med efter- og videreuddannelse u/ ETCS-point

" Ja = Nej = |ngen ® 1-10dage = 11-20 dage = >20 dage | |
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Hvordan er de nuveerende rekrutteringsforhold?
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Oplever I/din arbejdsplads, at | far et tilfredsstillende antal
ansggninger til jeres stillingsopslag?

B.Ja BNe

Respondenter
Ja 7
Nej 16
0% 25% 50% 75% 100%
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Hvordan oplever I/din arbejdsplads, at det er at rekruttere nye
medarbejdere?

B Meget let Il Let

Let
Meutral
WVanskeligt

Meget vanskeligt

Neutral [ Vanskeligt [l Meget vanskeligt

Meget let | 0%

0%

25%

50%

Respondenter

0
4
5
12

2

75% 100%
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Slagelse i tal | Administrativ forside | Handicap & Psykiatri | Projekt Fremtidens tilbud | Arsvaerk pd bopeelskommune

ARSVZARK PA BOPALSKOMMUNE

HANDICAP & PSYKIATRI - PROJEKT FREMTIDENS TILBUD - Jul. 2021 - Jul. 2021

OBS: Bopaelsanalyserne er inkl.
timelsnnede - Kan udelades via
kriterielinjen averst

Generelle Slagelse analyser: | Se data for hele Slagelse | Tilfgj medarbejderniveau til tabellen

Antal hoveder og arsvaerk Jul. 2021

Veelg evt.
Omrade Hoveder Arsveerk bopzelskommune: Hoveder Arsvzark
Total 1.304 9388 Total 1.304 938,8
— ACV - Autisme Center Vestsjzlland 516 402,94 Slagelse 945 691,5
— ACV - Barn, Unge, Undervis. & Voksenomr. 226 181,9 Kalundborg 100 72,5
+ ACV - Bern, Unge, Undervis. & Voksenomr. 1 1,0 Sorg 62 46,8
— ACV - Berne- og Voksenomradet 225 180,9 Neestved 53 36,1
+ ACV - Aktivitets- og Samveerstilbud (AST) 27 22,8 Holbaek 21 16,1
+ ACV - Barneomradet 78 60,7 Ringsted 18 12,9
+ ACV - Kollegiet & Anholtvej 3 st. 3 24,2 Odense 15 10,9
+ ACV - RV 61, 65, st. + Ablehaven 5 63 50,4 Ikke allokeret 24 10,0
+ ACv - RV 77 26 22,9 Myborg 10 3,4
— ACV - Staben og Ordinzre botilbud 290 220,4 Kebenhavn 14 7.5
— ACV - Ordinzre botilbud pd Voksenomradet 290 220,4 Lejre 4 3,9
+ ACV - Degn Voksen 3-4-5 52 38,8 Roskilde 5 3,5
+ ACV - Ordinzsre botilbud pd Voksenomradet 1 0,3 Kege 4 3,2
+ ACY - RV 101 Fili] 64,5 Stevns 2 2,0
+ ACV - RV 49, 65, 1. & Dagn Voksen 1-2 54 33,7 Vordingborg 3 1,9
+ ACV - Arhusvej 2E-F + SKBV 1 54 42,8 Faxe 3 1,9
+ ACY - Arhusvej 2G-H-K a5 35,3 Greve 3 1,7
— CPUS og Rusmiddelcenter Slagelse 72 55,6 Fre_derikssund 2 1,7
— CPUS - Center for Psykosocial Udvikling 72 55,6 Hvidovre Z 1,5
+ CPUS - @stergarden 55 431 Faaborg-Midtfyn 1 1,0
+ CPUS - Arhusvej - Voksenliv - Livsmestri 17 12,4 Guldbergsund 2 1,0
— SPS - Specialcenter Slagelse 693 451,2 Albertslund 1 0,9
— 5P5 - Omrideledelse 693 4512 Odsherred 1 0,9
+ 5PS - Omradeledelse 1 1,0 Glostrup 1 0,9
— 5P5 - Omrideledelse 1 414 240,4 Frederiksberg 1 0,1
+ SPS - Aflastningen 151 38,9 Egedal 1 0,0
+ SP5 - Aktivitets- og samvaerstilbud 47 41,4 Fredensborg 2 0,0
+ SPS - Heimdal 37 27,3 Svendborg 1 0,0
+ SPS - Rosenkildeve] 654 39 22,0
+ SPS - Rosenkildeve] 67-68 / Kastanieve] 683 41,0
+ SPS - Rosenkildeve) 97 84 69,8
— 5PS - Omrideledelse 2 282 209,9
+ SPS - Fasanstien 33 34 28,6
+ SPS - Halsebyvaenget 52 41 32,2
+ SPS - Park Alle 68 37 271
+ SPS - Rosenkildeve) 87 - 89 129 93,5
+ SPS - Vejsgard Alle / Kjesrsvej 44 28,6
— VASAC Slagelse 33 29,6
+ VASAC Erhvervscenter § 103 20 13,8
+ vASAC Kulturhuset § 104 14 10,8

« Tilbage & Min startside = Nulstil valg 7 Info

Antal arsvaerk pa bopzlskommune
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Hvordan er de nuveerende fastholdelsesforhold?
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| hvilken grad oplever I/din arbejdsplads, at det er svaert for din

arbejdsplads at fastholde specialviden?

B | meget hej grad B hoj grad

| meget hej grad

30%
| hej grad
| nogen grad

| mindre grad

Slet ikke

| nogen grad W@ | mindre grad [ Slet ikke

0%

13%

30%

25%

48%

50%

Respondenter

0
2
7
11

3

75% 100%

o
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| hvilken grad oplever I/din arbejdsplads, at det er svaert for din

arbejdsplads at fastholde fagleert personale? (st gerne flere
krydser)

Respondenter
| meget hej grad 1
| hej grad

| nogen grad

3

9

| mindre grad 8
4

Slet ikke

0% 25% 50% 75% 100%

o

B | meget hej grad B hej grad | nogen grad @ | mindre grad [ Slet ikke SLABELSE
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Slagelse i tal | Administrativ forside | Handicap & Psykiatri | Projekt Fremtidens tilbud | Ansatte p& anciennitet

ANSATTE FORDELT PA TILTRADELSESAR |7 il Ui | titbage ~ Min startside  Nulstil valg = Tnfo

HANDICAP & PSYKIATRI - PROJEKT FREMTIDENS TILBUD

Ansatte | pct. pd anciennitet og virksomhed |

Ansatte (hoveder og arsveerk) pr. Jul. 2021

Omrade
Total
— ACV - Autisme Center Vestsjzlland
— ACV - Barn, Unge, Undervis. & Voksenomr.
+ ACV - Bern, Unge, Undervis. & Voksenomr.
— ACV - Bgrne- og Voksenomradet
+ ACvV - Aktivitets- og Samveerstilbud (AST)
+ ACV - Berneomradet
+ ACV - Kollegiet & Anholtvej 3 st.
+ ACV - RV 61, 65, st. + A&blehaven 5
+ ACv - RV 77
— ACV - Staben og_Ordingre botilbud
— ACV - Ordinzre botilbud pd Voksenomradet
+ ACV - Degn Voksen 3-4-5
+ ACV - Ordinzsre botilbud pd Voksenomradet
+ ACY - RV 101
+ ACV - RV 49, 65, 1. & Degn Voksen 1-2
+ ACV - Arhusvej 2E-F + SKBV 1
+ ACV - Arhusvej 2G-H-K
— CPUS og Rusmiddelcenter Slagelse
= CPUS - Center for Psykosocial Udvikling
+ CPUS - @stergarden
+ CPUS - Arhusve] - Voksenliv - Livsmestri
— 8PS - Specialcenter Slagelse
— SPS - Omradeledelse
+ SPS - Omradeledelse
— SPS - Omradeledelse 1
+ SPS - Aflastningen
+ SPS - Aktivitets- og samveerstilbud
+ SPS - Heimdal
+ SPS - Rosenkildeve] 654
+ SPS - Rosenkildeve] 67-68 / Kastanieve]
+ SPS - Rosenkildeve) 97
— SP5 - Omradeledelse 2
+ SPS - Fasanstien 33
+ SPS - Halsebyvaenget 52
+ SPS - Park Alle 68
+ SPS - Rosenkildeve) 87 - 89
+ SPS - Vejsgard Alle / Kjesrsvej
— WASAC Slagelse
+ VASAC Erhvervscenter § 103
+ vASAC Kulturhuset § 104

- Juli 2021 lades via kriterielinjen overst N ETEE

HOMBUNE

Antal ansatte (hoveder og arsvaerk) fordelt pa tiltraadelsesar (anciennitet)

Tiltreadelsesar = det ar den ansatte
tiltradte Slagelse kommune (uanset
efterflg. internt jobskifte).

Fer 2007 * er ansatte pa
institutioner overdraget fra tidl.

Hoveder Arsvaerk
1.304 9388
516 4024

226 181,9

OBS: Skift fra 1ars til Sars intervaller

1 1,0
225 130:9 Amter ifm. kommunalreform. Deres
27 22,8 tiltraedelsesdato er 1.1.2007 uanset
73 60,7 reel tidl. tiltraedelse.
31 24,2
53 50,4
26 22,9

290 270,4
290 220,4

190
147
123 114
60 o
36 3p 33 30
———

208
149 158 130
130
110

52 38,8
1 0,3
80 64,5
54 38,7
i; ;grf 2021 2020 2019 2018 2017 2012-2016 2007-2011 Fer 2007 * 2002-2006 1997-2001  For 1997
72 55,6
72 55,6 B Hoveder I Arsvark
55 43,1
17 12,4

693 451,2

693 4512 Andel ansatte i pct. fordelt pa tiltraedelsesdr (anciennitet)

1 1,0
414 240,4
151 38,9 — . .
a7 41,4 0BS: Skift fra 1ars til Sars intervaller
37 27,3
39 22,0
63 40,9 16 16 16
84 50,8 14
282 209,9 14
34 28,6
41 32,2 12 12 12
37 27,1 10
129 33,5 10 9
44 28,6 . 8
33 29,6
20 18,5 6
14 10,8 4
;3 3 5 3
| =
i

2021 2020 2019 2018 2017 2012-2016 2007-2011 Fgr 2007 * 2002-2006 1997-2001 Far 1997



Slagelse i tal | Administrativ forside | Handicap & Psykiatri | Projekt Fremtidens tilbud | Ansatte pa alder

ANSATTE FORDELT PA ALDER

HANDICAP & PSYKIATRI - PROJEKT FREMTIDENS TILBUD - Juli 2021

Ansatte i pct. pd alder og virksomhed |

Ansatte (hoveder og arsveerk) pr. Jul. 2021

Omrade Hoveder Arsvark
Total 1.304 938.8
— ACV - Autisme Center Vestsjzlland 516 4024
— ACV - Barn, Unge, Undervis. & Voksenomr. 226 1819

+ ACV - Bern, Unge, Undervis. & Voksenomr. 1 1,0

— ACV - Berne- og Voksenomradet 225 180,9

+ ACvV - Aktivitets- og Samveerstilbud (AST) 27 22,8

+ ACV - Berneomradet 78 60,7

+ ACV - Kollegiet & Anholtvej 3 st. 31 24,2

+ ACV - RV 61, 65, st. + A&blehaven 5 63 50,4

+ ACv - RV 77 26 22,9

— ACV - Staben og_Ordingre botilbud 290 220,4

— ACV - Ordinzre botilbud pd Voksenomradet 290 220,4

+ ACV - Degn Voksen 3-4-5 52 38,8

+ ACV - Ordinzsre botilbud pd Voksenomradet 1 0,3

+ ACY - RV 101 80 64,5

+ ACV - RV 49, 65, 1. & Degn Voksen 1-2 54 38,7

+ ACV - Arhusvej 2E-F + SKBV 1 54 42,8

+ ACY - .axrhusvej 2G-H-K 49 35,3

— CPUS og Rusmiddelcenter Slagelse 72 55,6
= CPUS - Center for Psykosocial Udvikling 72 55,6

+ CPUS - @stergarden 55 43,1

+ CPUS - Arhusve] - Voksenliv - Livsmestri 17 12,4

— 8PS - Specialcenter Slagelse 693 451,2
— 5P5 - Omrideledelse 693 451,2

+ SPS - Omradeledelse 1 1,0

— 5P5 - Omrideledelse 1 414 240,4

+ SPS - Aflastningen 151 38,9

+ SPS - Aktivitets- og samvaerstilbud 47 41,4

+ SPS - Heimdal 37 27,3

+ SPS - Rosenkildeve] 654 39 22,0

+ SPS - Rosenkildeve] 67-68 / Kastanieve] 63 40,9

+ SPS - Rosenkildeve] 97 34 69,8

— 5PS - Omrideledelse 2 282 209,9

+ SPS - Fasanstien 33 34 28,6

+ SPS - Halsebyvaenget 52 41 32,2

+ SPS - Park Alle 68 37 27,1

+ SPS - Rosenkildeve) 87 - 89 129 93,5

+ SPS - Vejsgard Alle / Kjesrsvej 44 28,6

— VASAC Slagelse 33 29.6
+ VASAC Erhvervscenter § 103 20 18,8

+ vASAC Kulturhuset § 104 14 10,8

OBS: Aldersanalyserne er inkl.
timelsnnede - Kan udelades via
kriterielinjen averst

« Tilbage & Min startside = Nulstil valg 7 Info

SLAGELSE
Ansatte (hoveder og arsvaerk) fordelt pa alder
367
206
252
232
177
124
87
11 5 12 3
|
10-19 ar 20-29 ar 30-39 ar 40-49 ar 50-59 ar 60-69 ar 70-79 ar
. Hoveder . Ersvaerk
Hoveder fordelt pa alder Arsvaerk fordelt p& alder
. 10-19 &r: 2 -19 ar:
50-68 ar: | 0.8% 60-69 ar: |1D I;fr
9.5% 4 9,3% |\ °
20-29 ar:
20-29 ar: 23,0%
28,1%
- 50-59 &r: _
: 26,8%
. 30-32 3r:
21,2%

X 30-39 3r:

40-49 3r: lefans

17,8%

18,9%



]
| 2030 mangler Danmark 35.000 pzedagoger, i
leerere, sygeplejersker og socialradgivere. 1
(Kilde DAMVAD Analytics, 2021) [ § | r veere et samlet behov
15 .
Massiv mangel pa sosu’er truer velfaerden. . . Det svarer til 53 % af

Kommunerne skal tiltraeekke over 40.000 nye ansatte "er, der var ansat i

pa SOSU-omradet de naeste 10 ar, hvis de vil fglge

med aldersudviklingen.
(Kilde FOA, 2018)

Her kommer kommunerne til at mangle flest medarbejdere i 2028

wnerpes og Regionemes Landatakontor, Danmarks Stafistik og egne beregninger

SLAGELSE

EOMMUMNE



= Hvordan kan vi fastholde vores
specialisering pa kompetencer — nu og i
fremtiden?

= Og skal vi?

= Hvilke handlinger og opmaerksomheder
kalder anciennitet og aldersfordeling pa?

= Hvordan g@r vi os mere attraktive som
omrade i forhold til rekruttering og
fastholdelse?

= Systematisk registrering af efter- og

H videreuddannelse i LIM?
||
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