
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Notat til BIU-udvalget 

 

 

 

Orientering vedr.  levering af data. 

 

 

Afdelingen for Arbejdsfastholdelse oplyser følgende muligheder for levering af data vedr. 

borgerne: 

 

Data på hver enkelt borger:  

• Antal afholdte ” rettidighedssamtaler” ( de 6 årlige samtaler) 

• Interne AS3  igangsatte aktiviteter ( psykolog, jobcoach, virksomhedsrettet indsats,  

           mentor, fysisktræning og afklaring, smertetacklings forløb) 

• Eksterne aktiviteter ( ikke konkret hvilke, men oversigt over, at der er eksterne  

           aktiviteter igangsat) 

• Progression via testværktøj ( indikation på hvordan borgerne trives ved start og  

           ved slut på forløb. Dette er et udtryk ud fra borgerens egen vurdering af eget helbred) 

• Prosa tekst på,  hvad testværktøjet indeholder og hvordan det anvendes/ læses. 

  

Samlet data: 

Lave en samlet rapport der viser: 

• Samlet antal igangsatte aktiviteter, internt – eksternt igennem en bestemt periode 

• Antal kandidater i gang på forløbet 

• Afklaringsstatus ved afslutning af forløb 

 

Antal igangværende, afsluttede ressourceforløb: 

Antal borgere, der er kommet i job, uddannelse eller tættere på arbejdsmarkedet (tilbage på 

kontanthjælp) 

 

En liste over typer af tilbud, som gives til borgerne i ressourceforløb, pt: 

Indhold af ressourceforløb: 

• Allerede igangværende behandling fx misbrugsbehandling, psykologsamtaler, 

behandling ved psykiatrien, psykiater, liaisonklinik m.v. 

• Ny behandling, iværksat under ressourceforløbet 

• Skoleforløb 

• Kurser 

• Praktik 
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• Kostforløb 

• Helbredsmæssige udredning fx funktionsudredning ved Quick care 

• Støtte/hjælp til ansøgning af fx enkeltydelse m.v.. 

• Rundbordssamtaler med andre instanser som fx børn og unge, egen læge m.v. 

• Alm. opfølgning med koordinerende sagsbehandler 

• Mentorforløb 

• Støtte kontakt person 

• Projektforløb fx via individualisterne, hjernens hus m.v. 

• Kørekort 

• Frivilligt arbejde som fore løber for praktik 

• Varmtvandstræning 

• Brug af væresteder 

• Kranio sakral terapi 

• Briksmotion 

• Fitness 

• Træning ved Quick Care  

• Forløb hos AS3 ( psykolog, jobcoach, virksomhedsrettet indsats, mentor, 

fysisktræning og afklaring, smertetacklings forløb) 
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