PROCESPLAN

A{/e ansegninger under 50.000 kr.
vil blive administrativt behandlet.

Dette geelder uanset
&anszgn/ngst/dspunktet.

<50.000 KR.

Hvis | har en ide til en indsats efter ansegningsfristen
d. 1. maj, er det muligt lebende at ansage.

@ L@BENDE ANS@GNING @@

@ LOBENDE FAGLIG VURDERING

Vivil Isbende foretage en faglig vurdering af jeres
ansggning. Den faglige vurdering foretages af et fagligt
panel som er tvaerfagligt sammensat pa tveers af
relevante enheder i Slagelse Kommune.

LOBENDE SVAR PA JERES ANSOGNING
Sa snart den faglige vurdering er foretaget, vil | fa svar pa
jeres ansggning, sa | kan komme i gang med jeres indsats

hurtigst muligt.

@ EtVALUERING EFTER ENDT INDSATS Bj

/le
0:/‘/5 ninger 50
0, /[ngor Ve invjte, ot l‘//'e?
ette polj Iske ey,
nse

I, &
@ spPARRING OM IDE " >50.000 KR.
Vi anbefaler at | sgger sparring hos os i

Fritidsafdelingen, inden at | sender
jeres ansegning afsted.

UDARBEJDELSE AF ANSOGNING

| forbereder og udarbejder jeres ansggning. Det er
muligt at vaere kreativ og eksempelvis lave en video-
ansggning eller andet visuelt materiale suppleret med
nedvendige fakta og beskrivelser.

st
ANSOGNINGSFRIST 1. MA) &

SCREENING - FAGLIG VURDERING

Vi bruger screeningen til at beslutte, hvilke
ansggninger der gar videre til den naste del af
ansggningsprocessen.

Screeningen foretages af et tvaerfagligt panel som er
sammensat pa tveers af relevante, interne enheder i
Slagelse Kommune. Panelet sammenseettes alt efter
fokus i indkomne ansggninger.

OPLAG FOR POLITISK FAGUDVALG o®

Hvis vi pa baggrund af screeningen vurderer, at
din ansggning er relevant for puljen, inviteres | til
at uddybe ansegningen over for det politiske
fagudvalg panel.

Dette finder sted medio juni

VURDERING AF POLITISK FAGUDVALG

Administrationen fremstiller en beslutningssag til det
politiske fagudvalg, hvorefter at det politiske fagudvalg
tager stilling til bevillingerne.

SVAR PA JERES ANSOGNING

| september maned vil vi kunne give jer svar pa jeres )
ansggning.

‘ ETABLERING AF INDSATS

Indsatsen etableres og folges Iebende i dialog og sparring
med Fritidsafdelingen

<
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Maksimum 1 maned efter at | har endt jeres indsats, skal i
fremsende en evaluering til os.

Dette er geeldende ligegyldigt om | har veeret pa den
formelle ansggningsprocesplan eller om | har ansagt
lgbende.



