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Deadlines: Forslag til konkrete tiltag forelaegges det politiske niveau se-

neste i november 2020.

Opgave mal/formal

P& beskaeftigelsesomradet er det vurderingen, at Slagelse kommune ift. andre kommuner har en
effektiv beskeeftigelsesindsats, og derfor skal fokus rettes mod at nedbringe forsgrgelsesudgifter-
ne ved at skabe bedre effekter i indsatserne. Det er vurderingen, at der med dette afsaet, kan op-
nds betydelige besparelser pa forsgrgelsesydelserne i de kommende &r ift. de nuvaerende budget-
prognoser for beskaeftigelsesomradet, og analyserne og forslag til konkrete tiltag foreleegges det
politiske niveau seneste i november 2020. Parterne peger pa straks-aktivering og VEU-mulighe-
derne som redskaber, der skal inddrages mere p& omradet.

Opgave beskrivelse
Procesplan for arbejdet med Mploy’s rapport:

Tidspunkt Handling

18-11-2020 M-ploys rapport preesenteres ved Byradets temamgde.

30-11-2020 M-ploys rapport inkl. en opsamling af draftelserne fra Byradets temamgade den 18.11. fore-
leegges Social- og Beskeeftigelsesudvalget som en beslutningssag. Herefter videresender
SBU sagen til @konomiudvalget, med en beslutning om hvilke prioriteringer, SBU anbefaler
i forhold til de lgsningsmodeller rapporten peger pa.

7-12-2020 M-ploys rapport inkl. opsamling fra Byradets temamgde 18.11. og SBU's anbefalinger fra
30.11. foreleegges Gkonomiudvalget som en beslutningssag, hvor @U beslutter fokus for
det videre arbejde med rapporten og prioritering af Ilgsningsmodellerne.

@U tilbagesender til SBU, der har den endelige beslutningskompetence i forhold til, hvilke
Igsninger der skal prioriteres.

Januar 2021 M-ploy rapporten inkl. @U’s beslutning foreleegges SBU som en beslutningssag, hvor udval-
get treeffer endelig beslutning vedr. ivaerksaettelse af Ilgsningsmodeller.
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