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Oversigt over hgringssvar vedr. 10. klassecenteret, Xclass.

Nr. Hgringssvarets titel Afsender

1 Hgringssvar vedr. nedlaeggelse af Xclass. Bestyrelsen pa UngSlagelse -
Fra bestyrelsen pa UngSlagelse Hanne Normann Michelsen

2 UngSlagelses MED-udvalg seetter stadig MED-udvalg UngSlagelse -
spgrgsmalstegn ved en nedlaeggelse af Kirsten M. Kappelgaard
Xclass Westphalen

3 Sgren Kierkegaard, skueprocesser og ingen | Laererne pa Xclass - Kirsten M.
besparelser Kappelgaard Westphalen

4 Hgringssvar vedr. ny skolestruktur Slagelse Laererkreds - Jacob

Seersholm




Fra: no-reply.machform@slagelse.dk pa vegne af MachForm <no-
reply.machform@slagelse.dk>

Sendt: 23. november 2023 16:32
Til: Haringssvar skole
Emne: Afgiv hgringssvar om ny skolestruktur [#2]

Dato: 2023-11-23 16:32:17

Emne/overskrift pa dit hgringssvar: Hgringssvar vedrgrende nedlaeggelse af Xclass. Fra bestyrelsen pa
UngSlagelse

Hvilken skole vedrgrer dit hgringssvar: - 10, klassecenteret, Xclass

Oplysning om afsender: P& vegne af bestyrelsen for UngSlagelse.
Veelg rolie:  Skolebestyrelse |

Dit navn: Hanne Normann Michelsen

Din email:  hnm@vucklar.dk

Vedheeft fil:

Hgringssvar: Bevar Xclass

UngSlagelses bestyrelse kan ikke anbefale at nedlaegge nuvaerende Xclass som kommunens 10. klasse
tilbud.

Bestyrelsen henviser til tidligere hgringssvar, hvor succes og resultater er ngje beskrevet. Vi kan se af
referat fra Byradets mgde den 30. oktober 2023, at resultaterne bliver anerkendt, men alligevel foresldr et
politisk flertal, at Xclass nedlaegges.

En skueproces
UngSlagelses bestyrelse er ikke taget med p& rdd, blevet Iyttet til eller orienteret. Meget tyder pa, at
beslutningen var taget fgr den 4. september, hvor der var frist for hgringssvar.

Processen har tydelig negativ indflydelse pd elever, foraeldre og medarbejdere og m3 betegnes som uvzerdig
i et demokratisk samfund.

De unge

UngSlagelses bestyrelse har en meget stor bekymring for den store gruppe af unge, der efter 9. klasse har
brug for et afklarings8r fgr valg af ungdomsuddannelse. Mange elever er jo netop ikke parate til at veelge en
erhvervsskole og derfor vil de fraveelge 10. klasse.

UngSlagelses bestyrelse har derudover en bekymring for integrationen af specialklasseeleverne, der med
succes er integreret pa Xclass. Disse unge har givet udtryk for gnsket om et miljgskifte, til et velfungerende
ungemiljg, som det pt. er pa Xclass.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen for UngSlagelse
Hanne Normann Michelsen
Neestformand




Fra: no-reply.machform@slagelse.dk pa vegne af MachForm <no-
reply.machform@slagelse.dk>

Sendt: 3. december 2023 16:47
Til: Haringssvar skole
Emne: Afgiv haringssvar om ny skolestruktur [#3]

Dato: 2023-12-03 16:47:07

Emne/overskrift pa dit hgringssvar: UngSlagelses MED-udvalg szetter stadig spgrgsmalstegn ved en
nedlaeggelse af Xclass

Hvilken skole vedrgrer dit hgringssvar: - 10. klassecenteret, Xclass

Oplysning om afsender: MED-udvalg UNG SLAGELSE
Veelg rolle: MED-udvalg

Dit navn: Kirsten M Kappelgaard Westphalen

Din email:  kapwest@gmail.com

Vedhaeft fil:

Heringssvar: UngSlagelses MED kan stadig ikke anbefale at nedlaegge Xclass, og vi henviser til tidligere
hgringssvar, der bl.a. stiller spgrgsmal til den forventede gkonomiske gevinst ved udliciteringen og ikke
mindst til den fremtidige kvalitet af tilbuddet for de unge i Slagelse kommune, ogsd dem der ikke gnsker en
erhvervsuddannelse, .

Vi oplever processen som udemokratisk og MED er ikke pa noget tidspunkt blevet involveret i processen. Vi
oplever hgringsprocessen som en skueproces da vi mener beslutningen om nedlaeggelse af Xclass blev
truffet lang tid fgr den 4.9.23.

Vi finder at de unge, medarbejderne og foraeldrene i denne proces bliver taget som gidsler - der tilgar ingen
information ift. det nye tilbud i kommende skoledr og medarbejderne er i frit fald ift. hvad deres
jobmaessige fremtid bringer.

Uddannelsesvejledere m.fl. ved stadig ikke hvad der skal ske i kommende skoledr, og det bliver ikke
afklaret fgr meget sent ift. bl.a. elevernes valg til naeste skole8r og leerernes eventuelle beslutning om
fremtidigt job.

Vi betvivler stadig begrundelserne for at lave driftsoverenskomst med ZBC om 10. klasse. Vi mener ikke der
vil opn8s en besparelse, et kvalitetslgft eller andet af de mange forskelligartede begrundelser, der har vaeret
givet for gnsket om en udlicitering.

Derudover er der pd nuvaerende tidspunkt ingen afklaring ift. de visiterede elever pa Xclass, elever der i
forvejen er sarbare og har brug for tryghed og sikkerhed ift. uddannelsesvalg efter 9. klasse. Disse elever
vil blive ekskluderet ift. at veere en del at et velfungerende ungemiljg, som bl.a. er pa XClass.

De unge der i dette skoledr gar pa Xclass er, med god grund, meget bekymrede for gennemfgrslen af deres
skoledr, da vi allerede nu har modtaget opsigelser fra leerere.

Derudover finder MED det tankevaekkende, at der i flere kommuner nu sker det modsatte, alts8 at 10.
klasse traekkes tilbage til kommunen fra erhvervsuddannelserne - bade af gkonomiske og kvalitetsmaessige
drsager. Det undrer ogs8, at man ikke afventer folketingets behandling af reformkommissionens udspil ift.
10. klasse.




Fra: no-reply.machform@slagelse.dk pa vegne af MachForm <no-
reply. machform@slagelse.dk>

Sendt: 3. december 2023 17:26

Til: Heringssvar skole

Emne: Afgiv hgringssvar om ny skolestruktur [#4]
Vedhzeftede filer: Saren Kierkegaard, hastveerk skueprocesser.pdf

Dato: 2023-12-03 17:25:33
Emne/overskrift pa dit hgringssvar: Sgren Kierkegaard, skueprocesser og ingen besparelser

Hvilken skole vedrgrer dit hgringssvar: - 10. klassecenteret, Xclass

Oplysning om afsender: Laererne pa Xclass

Veelg rolle:  Andet

Dit navn: Kirsten M Kappelgaard Westphalen

Din email: kapwest@gmail.com

Vedheeft fil: Sgren Kierkegaard, hastveerk skueprocesser.pdf

Hgringssvar:




Soren Kierkegaard, skueprocesser og ikke dokumenterede besparelser.
Pa f@rste side af Xclass 16 sider lange padagogiske DNA, er der et citat af Sgren Kierkegaard:

”At man, nar det i sandhed skal lykkes en at fgre et menneske hen til et bestemt sted, fgrst og fremmest
ma passe pa at finde ham der, hvor han er og begynde der”.

Det ville byradet i Slagelse Kommune vide, hvis de havde gjort sig den ulejlighed, at finde ud af, hvad Xclass
star for, fgr de havde lavet aftale om en overdragelse af dele af Xclass til ZBC. Vi tillader os at skrive dele af
Xclass, da man i den kommende driftsaftale har udeladt visiterede unge. Faktisk er det generelt ret uvist,
hvad der skal overtages af ZBC og hvad, der bare nedlaegges, selvom hgringsperioden for overdragelsen
slutter torsdag. Det udbudsmateriale, vi forventede skulle opkvalificeres via inddragelse af viden om
elevgrundlag, paedagogik og succesrater fra de medarbejdere, man i op til 23 ar har haft tillid til at Igfte
opgaven, blev pa byradsmgdet d. 30.oktober andret til en driftsoverenskomst, som desvaerre heller ikke er
blevet offentliggjort i forbindelse med opslag om hgringssvar. Hgringssvaret skal kun forholde sig til 4
linjer:” Det kommunale 10. klassecenter Xclass nedlaegges med henblik pa at udlicitere 10. klasse (almen og
EUD-10) til en institution, der udbyder erhvervsuddannelse. Hensigten er at skabe stgrre sammenhang og
brobygning til erhvervsuddannelserne. Specialtilbud pa 10. klasse vil fortsat blive driftet af Slagelse
Kommune”. Det fordrer ikke ligefrem faglige velbegrundede hgringssvar.

Men vi har faktisk fundet udkast til driftsoverenskomst, skjult som bilag, i en dagsorden til bgrne- unge
udvalgsmgdet d. 5. december 2023, altsa to dage fgr hgringsperioden formelt udlgber. | det hele taget er vi
som personale ikke orienteret om meget og ma lede i mgdereferater, for at fa skyggen af viden om, hvad
der kommer til at forega. Ydermere er vi udtrykkeligt i starten af forlgbet blevet fortalt om regler for vores
ytringsfrihed som ansatte i Slagelse Kommune og hvordan vi ma og ikke ma bruge vore interne
kommunikationsplatforme, laegger man dertil en fra forvaltningens side stor interesse i vores ggren og
laden, har vi vaeret endog meget tgvende med at udtale os om noget.

Om Xclass

Xclass er en ubestridelig succes. | over 20 ar har 10.klasse centeret i Slagelse vaeret stedet, hvor hundredvis
af unge er blevet afklaret om hvilken ungdomsuddannelse, de skal tage. Mange har faet Igftet deres
karakterer markant pa kun et ar, fordi de har faet genopbygget tilliden til sig selv og andre mennesker.
Mange uden tro pa egne evner, med sociale problemer, med forskellige diagnoser har faet selvtillid og tro
pa, at livet ogsa rummer en god fremtid for dem, hvor de har selvbestemmelse og handlemuligheder.

Det kan lade sig gg@re, fordi vi, som laerere, har faet lov til at arbejde med det, vi braender for. Det kan lade
sig g@re, fordi vi med tiden har udviklet vore egne gennemprgvede padagogiske modeller, som virker, nar
man har eleverne sa kort tid. Det kan lade sig g@re, fordi eleverne, ledelsen, underviserne og bygningen vil
10. klasse, vil fellesskabet og tilsammen far skabt et unikt, understgttende og udviklende miljg. Vi far ofte
skudt i skoene, at vi protesterer over den kommende driftsaftale med ZBC, fordi vi har fglelser i klemme.
OG JA, vi har fglelser i klemme, fordi vi braeender for det arbejde, vi har og trives i det. Vi er modige,
tydelige, kompetente og har udfgrt vores job med glaede, hvilket netop er vaerdigrundlaget for Slagelse
Kommunes personalepolitik. Den glaede er frataget os pga. utrygheden ved bade de skiftende
begrundelser, den manglende tydelighed, de selvmodsigende argumenter og den manglende abenhed i
forlgbet ledende frem til lukningen af Xclass og en kommende driftsoverenskomst med ZBC. Efter sidste
forespgrgsel fra vores side vil vi f@grst blive orienteret om noget konkret i slutningen af januar.



Lidt historik omkring de skiftende begrundelser for lukningen af Xclass:

@konomi

Da vi, efter fgrste budgetforlig, fik besked om, at Xclass skulle i udbud, og man derved ville spare 2,7
millioner kroner, satte vi spgrgsmalstegn ved besparelsen i et notat til byradet og bad om dokumentation.
Svaret vi fik var, at det var et skgn, man havde lavet, og at belgbene kunne spares pa ledelsesudgifter,
administrationsudgifter, bygnings- og driftsomkostninger. Vi skrev i notatet, at vi ville foresla, at man
nedlagde virksomhedslederstillingen med en besparelse pa godt én million kroner, den sats, man fik ind pa
elever fra nabokommuner, ville ogsa i veesentlig grad reducere den pataenkte besparelse. Ydermere er
omkostningerne ved etableringen og driften af et 10.klassestilbud for visiterede elever ikke indregnet,
udgifterne til de ca. 25% ordblinde elever skal, ifglge udkast til driftsoverenskomst, ogsa afholdes af
kommunen, det samme geelder drift og indkgb af AULA og TEa, buskort, samt ikke mindst en beregnet
udgift pr. elev pa kr. 47.727, hvilket er knapt 10.000 mere pr. elev, end den tildeling Xclass hidtil har haft.
Enhver kan regne ud, at den skgnnede besparelse allerede er blevet til en udgift, man tilvaelger, ved at
lukke Xclass.

Hvis man sa ydermere havde set lidt laengere end til Naestved Kommune for at undersgge
udgiftsbesparelser ved en udlicitering af 10. klasse, ville man have fundet ud af, at f.eks. bade Lollands- og
Juelsminde Kommune er ved at tilbagetage 10.klasses tilbuddet for at spare nogle millioner arligt.

Faglig vurdering

Da gkonomien ikke laengere alene kunne begrunde udlicitering af Xclass, blev der sendt et notat til skolen
som svar pa vores henvendelse om gkonomi. Nu drejede det sig ikke kun om besparelser, men det beroede
ogsa pa en faglig vurdering: “Et kvalitetslgft af kommunens 10. klassetilbud (forstaet som et mere erhvervs-
og uddannelsesrettet tilbud)”.

Igen var det uden faglig dokumentation. Fx kunne man have gennemgaet de ra tal for, hvordan elever fra
Xclass efterfglgende opnar en ungdomsuddannelse, hvoraf en stor procentdel tager en erhvervsrettet
uddannelse. S3 ville man have set, hvordan Xclass, nu i mange ar, netop har lgst en af de store opgaver med
at sikre, at elever pa kanten til ikke at opna en ungdomsuddannelse - alligevel lykkes.

Ud over en manglende indsigt i Xclass store og dokumenterede resultater er der med stor tydelighed ogsa
en manglende indsigt i, hvad det er, vi som 10.klasse center faktisk kan og ggr. Vi vil rigtig gerne tale ind i
den faglighed for de unges skyld, og ikke fordi vi, som uddannede lerere, er "bange for vores eget job eller
hytter eget skind”.

Hvad er et mere erhvervs- og uddannelsesrettet tilbud?

Pa Xclass og i samarbejde med UU skraeddersys brobygning og praktik til vores elever. Er der behov for
ekstra praktik for at afklare den enkeltes uddannelsesvalg, sa tilretteleegges undervisningen i forhold til den
enkelte, sa ogsa dette kan lade sig gg@re samtidig med, at man fglger undervisningen og kan ga til de
afsluttende prgver. Derudover skriver eleverne en obligatorisk selvvalgt opgave ud fra uddannelsesplan og
tanker om fremtidige erhverv. Erhverv er bade tgmrere, malere, procesoperatgrer og elektrikere, men ogsa
sygeplejersker, paedagoger, politifolk og leerere.

Det er her veerd at naevne, at Dansk Erhverv, som respons pa reformkommissionens anbefalinger, har
fremhaevet, at det ikke er de kommunale 10. klassestilbud i forhold til sggningen til erhvervsuddannelse,
som er problemet, men efterskolerne. Faktisk viser undersggelser, at unge meget sjeeldent fraviger det valg
af ungdomsuddannelse, de havde i 8.klasse, og derfor skal man vaegte de praktiske fag langt mere og
tidligere i grundskolen. 10. klasse er et tilbud for dem, der af forskellige arsager er usikre pa sig selv, og som
uden en 10. klasse maske efterfglgende ikke far en ungdomsuddannelse.



Massivt mange undersggelser viser, hvor darligt b@rn og unge trives. Flere og flere far angst og flere har
skoleveegring. Det er mange af de elever, vi modtager pa Xclass. Endvidere har vi ogsa visiterede elever. Hos
os far alle elever mulighed for den gradvise robustggrelse, der netop er essentiel for at kunne fortsaette og
gennemfgre en ungdomsuddannelse, netop fordi vi er gearet til at vaere bindeleddet mellem folkeskolen og
ungdomsuddannelsen.

Hvert ar modtager vi ca. 50 ordblinde elever. Derudover finder vi, i de fgrste maneder af 10.kl., yderligere
6-10 elever med ordblindhed. | arbejdet med at skabe ordblindevenlig undervisning ma rammer og krav
ngdvendigvis prioriteres hgjt. Det er skolens ansvar at give eleverne kendskab til - og fortrolighed med
programmer, funktioner og strategier, der kan anvendes til udvikling af skriftsprogskompetence. Vi har
derfor stort fokus pa disse elever.

Eleverne pa Xclass modnes fagligt, personligt og socialt i den korte tid, de gar i 10. klasse. Det kan lade sig
gore, fordi vi igennem 23 ar kun har arbejdet med ungepadagogik og udvikling af denne. Den ligger som
Xclass’ DNA og udvikles hele tiden i takt med de unges andrede livsvilkar. Samtidig far de en mulighed for
at fordybe sig indenfor et interesseomrade (linjefag), og fra den undervisning er det muligt at overfgre
motivation og mestring til de gvrige fag og derved skabe mulighed for at fa vendt deres afmagtshistorier i
forhold til fag, diagnose, livsudfordringer my, til en tro p3, at de er nogen, og derfor kan blive til noget. Der
er en grund til, at tre forskellige undervisningsministre har besggt skolen og vi har deltaget i forskellige
udviklings- og forskningsprojekter bl.a. ledet af professor Thomas Nordhal.

Udkastet til driftsoverenskomsten er skrevet af ZBC og har mange gode hensigter pa papiret samt billeder
af forskellige lokaliteter. Disse hensigter om et godt ungemiljg, et karakterlgft, trivsel og afklaring af
ungdomsuddannelser er allerede fuldt udmgntet pa Xclass og de eksterne paedagogiske ressourcer, der
navnes, er afprgvet for 15 ar siden pa Xclass. Samtidig er der desvaerre ikke nogle indikationer af, at man
har forstdelse for at den tryghed og stabilitet de unge har brug for ikke fremmes ved en mulighed for
konstante omvalg, malinger og manglende kontinuitet. Vores erfaring viser at relationer og mulighed for
valg af en linje, man har interesse i (ikke kun erhvervsrettede tilbud) fremmer fastholdelse, trivsel og giver
motivation ogsa for de fagfaglige fag og understgtter elevens personlige og sociale udvikling.

Fremtidssikring
Vi fik, efter tilbagevisning af pastanden om et kvalitetslgft, naste udmelding, og nu skulle vi, som personale
gruppe, forholde os til, at lukningen af Xclass var en fremtidssikring.

Sa knapt en uge fgr 2. budgetforligsmg@de gik argumentationen fra besparelse, over kvalitetslgft til
fremtidssikring. Uden reel dokumentation for pastandene.

Man kan ikke tillade sig at tale om fremtidssikring uden at tale om gkonomi og konsekvenserne ved de
besparelser, man vil foretage, som vi allerede har papeget i forhold til den pastaede besparelser her og nu.
Men hvad vil det koste, hvis flere falder fra de gymnasiale eller de erhvervsrettede uddannelser, fordi de
har fglt sig presset til at begynde, fgr de er klar? Hvad ggr man med den del af eleverne, der af forskellige
grunde afbryder deres efterskoleophold eller ungdomsuddannelse Ipbende gennem skoledret. Hvor meget
sparer man reelt, hvis antallet af FGU-elever stiger?

Men vores argumentation er blevet fejet af bordet. Et flertal i byradet har besluttet at Xclass skal lukkes
ved andet budgetforlig. Det blev endvidere besluttet, at da Xclass skulle i udbud, skulle bgrne- og
ungeudvalget naturligt nok sikre kvaliteten af udbudsmaterialet, nar der var afgivet hgringssvar. Men i
Igbet af hgringsperioden er det blevet besluttet, at der ikke leengere er tale om at saette Xclass i udbud, nu
skal der, som tidligere naevnt, i stedet laves en driftsoverenskomst med ZBC. Nu skal denne
driftsoverenskomst sa behandles pa et bgrne- og ungeudvalgsmgde 2 dage fgr udigbet af hgringsperioden,
hvor man tilmed har inviteret uddannelsesdirektgren fra ZBC til belysning af punktet. Hvilket giver rigtig
god mening, da han jo allerede meget tidligt i forlgbet har haft mgde med administrationen. Alt dette



indikerer et utroligt hastveerk i forhold til at fa lukket det kommunale 10.kl. tiloud. Hgringsperioder og den
demokratiske proces synes efterhanden kun at vaere en skueproces.

Desveerre vil hastvaerket afstedkomme en forringelse for de unge i forhold til det nuvaerende kommunale
tilbud. Nuvaerende 9. klasses elever er begyndt at afsgge hvilke muligheder, der er efter 9. klasse. Vi har de
seneste 4 uge naesten dagligt faet henvendelser fra foraeldre eller unge, der vil hgre naeermere om, hvad der
tilbydes af 10. klasse kommende skoledr. Og det vides ikke, da der endnu ikke er nogen plan offentliggjort,
hverken for de elever, der skal have et tilbud gennem ZBC eller de elever, der, fordi de er visiterede, ikke
lengere far mulighed for at blive inkluderet i et almindeligt ungemiljg. Vi kan ud fra driftsoverenskomsten
som ansatte se, at det i hgj grad er et aendret tilbud, der bliver tale om, og at der hgjst sandsynligt ikke er
plads til, at vi, pa trods af vores viden og fagprofessionalisme, er en del af denne aftale. Og den viden og
fagprofessionalisme ved vi af erfaring som censorer pa 10.klasses tilbuddene pa ZBC i Ringsted og Naestved
er endog meget ngdvendig i opstarten og driften, hvis prgvekrav mv. skal overholdes. Det er ogsa til stor
forundring, at alle argumenter, for nedlaggelse af Xclass og overdragelse til ZBC, kommer fra
administrationen og ikke de politikere, der er valgt til at varetage de politiske beslutninger for borgerne i
kommunen.

Politiske beslutninger kan man vaere enige eller uenige i. Men en dben og eerlig dialog med Xclasses ansatte
ville helt sikkert have vaeret befordrende for, at vi kunne have indgaet i et konstruktivt, professionelt
samarbejde omkring skabelsen af et nyt 10.klasses tilbud med ZBC i Slagelse. | stedet mg@der vi jaevnligt folk
pa skolen, som gar og taler om, hvor de skal have deres kontorer og endda spgrger, om vi lader vores reoler
haenge, for dem kan de godt bruge. Vi mister kolleger, som naturligt nok finder andre og tryggere rammer
at arbejde i, og derved er usikkerheden ikke kun set i forhold til kommende 10.klasses elever, men ogsa i
forhold til de godt 200 elever pa Xclass nu.

Og sa er vi tilbage ved Sgren Kierkegaard. "Hvis man | sandhed skal flytte et menneske, geelder det om at
finde ham der hvor han er og begynde der”. | stedet har et flertal i byradet, med skiftende og
udokumenterede pastande, besluttet at lukke Xclass og endda i ramme alvor udtalt sig om, at det er for "at
spare pa udgifter til bygninger og ikke de varme hander”. Man har besluttet noget og uanset hgringssvar,
notater og borgerhenvendelser, sa skal beslutningen hastes igennem, og man star ubehjeelpsomt pa
sidelinjen og prgver at finde ud af, hvornar skueprocesser og skjulte dagsordener blev til en del af
personalepolitikken og kommunalpolitikken i Slagelse Kommune.

Laererne pa Xclass.
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Til: Haringssvar skole
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Hgringssvar:




SLAGELSE LAERERKREDS
Kreds 54

Matildevej 9, 4200 Slagelse

TLF. 58 52 82 88
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Slagelse d. 6. december 2023

Vedr.: Hgring ifbm. skolestruktursendring

Hermed afgives hgringssvar vedr. de varslede andringer i skolestrukturen.
Nedenfor behandles del 1-3 samlet, og del 4 for sig.

Vedr. 1-3 nedlaeggelse af Slagelse Heldagsskole, Klostermarken Skole samt oprettelse af en ny
specialenhed.

Det er vores opfattelse, at der kan opnas en raekke synergier ved at koble de to specialiserede enheder
sammen. Et styrket fagligt og tvaerfagligt feellesskab, kollegial sparring, en gkonomisk mere robust
virksomhed, én ledelse med ét overblik og én agenda. Alt sammen noget, der vil komme eleverne til
gode i det lange Igb.

En opmaerksomhed bgr der dog veere pa, hvordan personalet fremover er ansat. Der er en indbygget
overenskomstmaessig forskel pa at vaere pa en skole med dagbehandling og en skole med
heldagsskoletilbud. Denne afklaring er naturligvis vigtig for medarbejderne.

Beleert af erfaringer fra tidligere sammenlaegninger anbefaler vi at fa afklaret ledelsessituationen
hurtigst muligt. Hernaest er det altafggrende for medarbejdernes motivation og engagement, at der
hurtigst muligt etableres et formelt samarbejde mellem de to nuvaerende enheder, samt at det
afklares om der bliver tale om arbejdsmangel. Sgrg for, at der er stgrst mulig tryghed i ansaettelsen.
Ovenstaende for at minimere det ”produktionstab”, der altid vil vaere et vilkar, ndar man implementerer
stgrre forandringer.

Vedr. 4 nedlzeggelse af Xclass

Der er mange bekymringer forbundet med nedlzaeggelsen af Xclass. Argumenterne for ikke at overdrage
10. klasse-tilbuddet til ZBC er mange — dog fremsat i rigeligt mal tidligere. Dog anbefaler vi, at
beslutningen tages op til genovervejelse, selvom vi godt ved at processen er fremskredet.

10. klasse er en del af folkeskoleloven og ma derfor betragtes som en forlaengelse af folkeskolen. Vi ma
insistere pa, at tilsynet med det kommende tilbud er saerdeles grundigt og males pa samme parametre,
som Xclass hidtil er blevet malt pa, sa det kan konstateres — og ikke bare skgnnes - at der sker en
positiv udvikling.

Det er utilfredsstillende, at medarbejderne pa Xclass ikke har kendskab til vilkarene for en
virksomhedsoverdragelse. Deres tryghed i ansattelsen bgr sikres, og er der ikke sikkerhed for job, sa
er det noget der bgr orienteres om. Ligeledes er de arbejdstidsmaessige vilkar saerdeles utydelige.

Vi er bekymrede for, at det nye 10. klasse tilbud far en slagside mod erhvervsuddannelserne. Det vil fa

mange til at vaelge tilbuddet fra. Som vi kan se i udkastet til en driftsoverenskomst, sa fylder koblingen

til de gymnasiale uddannelser, der ikke er ZBC's egne, utroligt lidt. Det er helt fair at der politisk gnskes
en stgrre sggning til erhvervsuddannelserne, men 10. klasse skal ikke vaere rugekasse for ZBC.
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Endvidere vil vi opfordre til at vaere saerdeles opmaerksomme pa optag og frafald. Vi konstaterer i
driftsoverenskomsten, at det bl.a. er lzerere med kompetence til at undervise pa ZBC, der skal varetage
en vaesentlig del af undervisningen pa 10. klasse. Vi kan veere bekymrede for, om det opfylder behovet
for at kunne mgde de unge og give den tilstraekkelige hjzelp og stgtte.

Det er vaesentligt for bade ZBC’s og Slagelse kommunes drift, om der ydes en elevtakst pa baggrund af
optag, et elevtal pa en given dato, eller for gennemfgrelse af afgangsprave el. lign. Hvis taksten gives
for optag eller en given dato, sa er der ikke umiddelbart noget incitament for at holde eleverne i
tilbuddet.

Vi undrer os over konstruktionen med at skille almendelen og specialdelen ad. Vi har anerkendt
praemissen om, at det specialiserede omrade skal bevaege sig taettere pa almenomradet. Dette i
erkendelse af, at jo mere specialiseret en elevs tilbud er, jo svaerere er det at spejle sig selv op mod
elever i almene tilbud. | tilfeeldet her ggr man det stik modsatte. Slagelse Kommune beholder den
absolut dyreste del af 10. klasse selv. Sa foruden at selve organiseringen af specialdelen ikke er kendt
endnu, sa gar man imod kommunens egen malsatning om at bringe omraderne taettere sammen. Her
er det vaerd at medtaenke, at en medarbejdergruppe ligeledes splittes op, og synergieffekter pa tvaers
af omraderne gar tabt.

Endelig vil vi opfordre til at veere meget opmaerksomme pa de overflyttede medarbejderes trivsel og
arbejdsglade. Det har Slagelse Kommune stadig et ansvar for.

Med venlig hilsen

Slagelse Laererkreds
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