Egnsteateraftale mellem Sjeellands Teater
og Slagelse Kommune 2021-2024.

1. Aftaleparter

SLAGELSE

KOMMUNE

1.1 Teater
Navn og adresse

Sjeellands Teater
Vimmelskaftet 27
4300 Holbaek

@ 594317 77 -
& info@het.dk

Ejerforhold

Teatret er organiseret som en selvejende institution i henhold til
vedteegterne.

Sjeellands Teaters
tegningsberettigede
person(er)

Kristoffer Mgller Hansen - Teaterleder
Hans Michael Larsen - Formand for bestyrelsen

Sjeellands Teaters vedteegter

Vedleegges som bilag til kontrakten.

Vedtaegterne skal veere godkendt af teatrets bestyrelse og af
Holbaek- og Slagelse Kommune.

CVR Nr.

P-nummer.

1295 1884

1000 47 36 80

1.2 Kommune
Navn og adresse

Slagelse Kommune - Kultur og Fritid
Gartlergade 4
4200 Slagelse

2. Aftaleperiode

2.1 Aftalens varighed

Aftalen er geeldende i perioden 1. jan. 2021 - 31. dec. 2024.

3.

3. Lovgrundlag

3.1

Aftalen er indgaet i henhold til lov om scenekunst (LBK nr. 30 af
14.01.2014), lov om a&ndring af lov om scenekunst (nr. 458 af
14.05. 2014) og bekendtggrelse om egnsteatre (BKG nr. 759 af
24.06.2014), lov om eendring af lov om scenekunst (LOV nr 1423
af 17.12.2019).



mailto:info@het.dk

4. Aftalens formal

4.1 Formal med
egnsteateraftalen

Formalet med aftalen er at sikre rammerne for styring af
egnsteatervirksomheden og for dialogen mellem parterne om den
fortsatte udvikling af denne virksomhed.

Aftalen skal tilvejebringe et langsigtet og aftalt grundlag for
teatrets strategi og gkonomi som hviler pa lovgrundlaget og de
politiske og skonomiske forudsaetninger, der eksisterer pa
tidspunktet for aftalens indgaelse.

Aftalen er en gensidig tilkendegivelse om den gnskede fremtidige
udvikling i teatrets aktiviteter og de vilkar, der politisk og
gkonomisk gives herfor.

Veesentlige aendringer af strategi, aktiviteter eller institutionens
bevillingsmeaessige grundlag kan give anledning til genforhandling
af aftalen mellem aftaleparterne. En eventuel genforhandling af
aftalen giver ikke mulighed for en aendring af det arlige
refusionsgrundlag fra staten i aftaleperioden.

Geeldende lovgivning og hjemmelskrav, budget- bevillingsregler
m.v. skal fglges med mindre, der er tilvejebragt hjemmel til
fravigelse.

Egnsteateraftalen er ikke en aftale i almindelig juridisk forstand.

5. Egnsteatrets formal

5.1 Formal med
egnsteatervirksomheden

Sjeellands Teater skal, som teater i Slagelse Kommune,
preesentere kommunen og dets opland for forestillinger af
professionel kvalitet i overensstemmelse med egnsteaterlovens
bestemmelser.

Formalet med samarbejdet mellem Sjzellands Teater og Slagelse
Kommune er at udbygge et professionelt teatermiljg med
kvalitetsforestillinger for en bred malgruppe: familier, barn, unge
0g voksne.

Teatret skal i sin virksomhed sgge samarbejder med andre
kulturelle foreninger og institutioner i kommunen.

Sjeellands Teater har som sekundaer opgave at preesentere og
introducere bgrn og unge for det professionelle kunstneriske
arbejde, saerligt med fokus pa det scenekunstneriske og andre
live events.

Sjeellands Teater indgar desuden i lokale strategier pa kultur og
fritidsomradet.




6. Strategi og delmal

6.1 Primeer teatervirksomhed,
konkrete delmal

Sjeellands Teater har som overordnet strategi for aftaleperioden
1.1.2021 - 31.12.2024 at konsolidere og udvikle teatret som
kulturinstitution i Slagelse kommune.

Sjeellands Teater medvirker til at udvikle en samlet strategi for
udvikling af scenekunstmiljget i kommunen.

Egenproduktioner:
1. At minimum praesentere én arlig professionel forestilling pa
Slagelse Teater.
Forestillingen er en familieforestilling (fra 6 ar og op) og
henvender sig desuden til indskolingen.
Hvert andet ar med premiere i Slagelse.

2. Der laegges i aftaleperioden veegt pa aktiv
publikumsudvikling.

3. Frajanuar 2022, at sta for at preesentere bgrneteater for
barn i kommunens institutioner. (Der udarbejdes
selvsteendig aftale.)

Sjeellands Teater gnsker, at der efter den farste fire-arige periode
kan skabes mulighed for at preesentere flere egenproduktioner i
Slagelse Kommune, under forudseetning af et stigende kommunalt
tilskud.

Sjeellands Teater vil i aftaleperioden have en medarbejder
lokaliseret pa Slagelse Teater. Slagelse Kommune stiller service-
og administrationslokaler, der har tilknytning til teaterdriften, til
radighed for Sjeellands Teater efter nsermere aftale.




6.2 Qvrige aktiviteter i teet
tilknytning til teatrets primeere
opgave

Sekundeere virksomhed

| det omfang det er foreneligt med teatrets primaere
forestillingsvirksomhed og gkonomi, deltager Sjeellands Teater
aktivt i kommunens kulturelle liv ved:

1. Unge-kultur-indsats
At skabe rammer og muligheder for at unge kan veere
(med)skabere af ungekultur. Szerligt med fokus pa
scenekunst og live events.

2. Understgtte de lokale amatgrteatermiljger
3. Samarbejde med den kommunale musikskole

4. Stand-up
At praesentere de store Stand-Up-navne pa Slagelse
Teater. Dette udvikles i dialog med gvrige udbydere af
stand-up i Slagelse Kommune.

dvrigt:

1. At sgge et godt samarbejde med Vestsjeellands
Teaterkreds til gavn for begge parter, for teaterlivet og for
borgerne i Slagelse Kommune.

2. Attilbyde sin faglige kunnen og indsigt i scenekunst til
offentlige og private.

3. Sjeellands Teater samarbejder med Slagelse Kommune
omkring udviklingen af kultur og fritidsomradet.

4. At medvirke til udvikling af Slagelse Kommune, som en
attraktiv og speendene landsdel gennem et teet samarbejde
med erhvervslivet, kommunen og dens institutioner.

Sjeellands Teater gnsker, at der efter den farste fire-arige periode
kan skabes mulighed for at gge de sekundaere aktiviteter i
Slagelse Kommune, under forudseetning af et stigende kommunalt
tilskud.




7. Lokaler og husleje

7.1 Lokaler

Slagelse Kommune stiller service- og administrationslokaler, der
har tilknytning til teaterdriften, til radighed for Sjeellands Teater
efter neermere aftale.

Sjeellands Teater skal i forbindelse med regnskabsafleeggelsen
oplyse, hvor meget teatret betaler i husleje og hvordan belgbet
finansieres. Af driftstilskuddet kan maksimalt 15 % anvendes til
husleje/huslejelignende udgifter.

| forbindelse med regnskabsgennemgang skal revisor tilse, at
huslejen overholder den til enhver tid geeldende bekendtggrelse.
Der skal i regnskabet redeggres for, hvordan huslejen finansieres,
hvis den overstiger de nuvaerende 15 % af det samlede offentlige
tilskud.

8.

8. konomi:

8.1 gkonomi

Driften finansieres af teatrets egne indteegter og af kommunale
driftstilskud fra hhv. Holbaek og Slagelse Kommune, hvortil der
modtages teaterrefusion fra staten.

Eventuelle kommunale tilskud ud over det aftalte tilskud kan ikke
udlgse statsrefusion.

Det samlede kommunale tilskud til teatret fra Slagelse Kommune i
hvert af tilskudsarene udger i fglgende belgb, hvortil der modtages
teaterrefusion fra staten:

Driftstilskud i alt Heraf til husleje
2021 1.250.000 kr. 0 kr.
2022 1.250.000 kr. 0 kr.
2023 1.250.000 kr. 0 kr.
2024 1.250.000 kr. 0 kr.

Det arlige tilskud udbetales af 2 omgange, hhv. fgrste bankdag i
januar og ferste bankdag i juli maned, ved overfgrsel til teatrets
pengeinstitut.




9. Ledelse og organisation

9.1 Bestyrelsens ansvar

Slagelse Kommune udpeger én person til Sjeellands Teaters
bestyrelse.

Bestyrelsen har det overordnede ansvar for Sjeellands Teaters
virksomhed og for, at teatret drives i overensstemmelse med den
for teatervirksomheden geeldende lovgivning og teatrets
vedteegter.

Det er samtidig bestyrelsens ansvar, at teatret ledes i
overensstemmelse med "Principperne for god ledelse i selvejende
kulturinstitutioner”.

9.2 Ledelse

Teatrets bestyrelse anseetter teatres ledelse jf. vedtaegterne.
Vedtaegtsaendringer indsendes til Kulturstyrelsen til orientering.

Der ma ikke uden Kulturministeriets godkendelse gares
indskreenkninger i teaterledelsens ret til frit og uafhaengigt at
treeffe bestemmelser om repertoire, engagement og gvrige
kunstneriske garemal jf. lov om scenekunst (nr. 30 af 14.01.14) §
31.

9.3 Ledelsesberetning

Ledelsesberetningen skal indeholde en beskrivelse af arets
aktiviteter med udgangspunkt i aktivitetsplanen for samme
periode. Det skal af beretningen fremga, pa hvilken made og i
hvilket omfang de opstillede mal er opfyldt. Beretningen skal tillige
indeholde gkonomiske nggletal samt opggrelse over antal
forestillinger, arrangementer, besggende m.v. Opstillingen skal
falge skabelon udarbejdet af Kulturstyrelsen. (Tilgeengelig pa
Kulturstyrelsen.dk)

10.




10.Budget, aktivitetsplan, arsregnskab, arsberetning og tilsyn

10.1 Budget, Regnskab,
Revision og
Aktivitetsplan

Teatrets budget- og regnskabsar gar fra 01.07 til 30.06.
Teatret udarbejder arligt et budget og en aktivitetsplan.

Budget og aktivitetsplan skal tiene som informationsmateriale og
styringsgrundlag savel internt som i forhold til kommunen, andre
tilskudsgivere og samarbejdspartnere.

Budget og aktivitetsplan for den kommende teatersaeson
fremsendes hvert ar til orientering til kommunen efter godkendelse
i bestyrelsen senest ultimo maj.

Budgettet skal pa en overskuelig made redeggre for forventede
indteegter og udgifter, antal forestillinger, publikumsforventninger,
anseettelser m.v.

Aktivitetsplanen skal understgatte teatrets formal og udmgnte
teatrets virksomhed i operationelle, kvalitative og kvantitative mal,
herunder med beskrivelse af aktuelle aktiviteter, planer,
perspektiver og visioner.

Det reviderede regnskab, revisionsprotokollat og ledelsesberetning
for det afsluttede regnskabsar fremsendes senest den 15. oktober
til godkendelse i kommunen.

Krav til arsregnskabet

1. Regnskabet skal fglge den til enhver tid geeldende
kommunale regnskabsinstruks for Holbaek Kommune. Den
er tilgaengelig pa Holbaek Kommunes hjemmeside
http://holbaek.dk/politik/politikker-og-
strategier/administrationsgrundlag/kultur-fritid/.

2. Det reviderede regnskab, revisionsprotokollat og
ledelsesberetning for teateret skal godkendes af Holbaek
Kommune, der er hovedtilskudsyder. Holbeek Kommune
indsender det godkendte regnskab til Kulturstyrelsen
senest 5 maneder efter regnskabsarets afslutning.

3. Holbaek Kommune opfordrer til, at teatret sikrer
gennemsigtighed om sin virksomhed ved at ggre
arsrapporten tilgeengelig pa teatrets hjemmeside.

11.

11.@vrige forpligtelser

11.1 Informationspligt

Teatrets aktiviteter og billetsalg forefindes pa teatrets hjemmeside
www.slagelseteater.dk

Teatret kan frit veelge at ggre brug af andre informationsmedier.



http://holbaek.dk/politik/politikker-og-strategier/administrationsgrundlag/kultur-fritid/
http://holbaek.dk/politik/politikker-og-strategier/administrationsgrundlag/kultur-fritid/
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11.2 Forsikring

Sjeellands Teater skal have tegnet lovpligtige forsikringer.

11.3 Indteegtsdaekket
virksomhed

Overskud af indtaegter ved Sjeellands Teaters
aktiviteter/forestillinger m.v. tilfalder Sjeellands Teater, med mindre
der er indgaet seerlige aftaler herom.

Slagelse Kommune bifalder fokus pa gget egenindtjening, ligesom
der malrettet bar arbejdes for at skabe samarbejde og
koordination i forhold til ressourceoptimering med gvrige
scenekunstinstitutioner i kommunen (musik og teaterinstitutioner)

11.4 Seerlige/Individuelle
aftaler

Det er desuden, mellem parterne aftalt:

1. Der udarbejdes en politisk hensigtserkleering om at finde
yderligere stgtte til Sjeellands Teater frem mod den
kommende aftaleperiode saledes, at stgtten fra Slagelse
Kommune i hgjere grad matcher stgtten fra Holbaek
Kommune.

2. Slagelse Kommune udpeger bestyrelsesmedlem(er) til
Sjeellands Teaters bestyrelse. Det er mellem parterne
aftalt, at Slagelse Kommune kan udpege
bestyrelsesmedlemer efter falgende model:
kr. 0 - 2 millioner i arlig stette far refusion = 1
bestyrelsesmedlem
kr. 2 - 4 millioner i arlig statte far refusion = 2
bestyrelsesmedlemer
kr. 4 - 6 millioner i arlig stette far refusion = 3
bestyrelsesmedlemer

12.

12.Abenhed og gennemsigtighed

12.1 Abenhed og
gennemsigtighed

Teateret kommunikerer abent om sin virksomhed som egnsteater.
Det sker blandt andet ved at egnsteateraftale, vedteegter,
arsrapporter, aktivitetsplan, oplysninger om bestyrelse og daglig
ledelse, evt. evaluering m.v. ligger offentligt tilgeengeligt pa
teatrets hjemmeside.

13.

13. Aftalesendring, genforhandling og ophgar




13.1 Misligholdelse

Dansk rets almindelige regler om misligholdelse geelder for denne
aftale. Det betragtes som en vaesentlig misligholdelse af aftalen,
hvis teatret ikke rettidigt indsender aktivitetsplan indeholdende
budget, arsregnskab og arsberetning eller hvis teatret ikke
opfylder aftalens aktivitetskrav, idet der tages forbehold for
forhold, der ligger uden for teatres kontrol.

Ved misligholdelse af aftalen kan aftalen opsiges uden hensyn til
de indgaede opsigelseskriterier.

| tilfeelde af aftalens ophgr skal eventuelt overskud anvendes i
overensstemmelse med teatrets vedteegter.

13.2 Aftalesendring,
genforhandling og ophgr

Aftalen er geeldende i perioden 1. jan. 2021 - 31. dec. 2024.

Denne aftale geelder for hele aftaleperioden, dog med forbehold
for konkrete forhold, som aftaleparterne ikke har indflydelse pa,
herunder fx aendringer i lovgivning eller myndighedspabud.

Egnsteateraftalen udlgber 31.12.2024, hvorefter aftaleparterne er
frit stillet. Det er dog aftalt at der senest i august 2023 optages
forhandling mellem parterne om eventuel forleengelse af aftalen.

14.

14.Evaluering

14.1 Evaluering

Teatrets arsrapport og neervaerende kontrakt danner grundlag for
en arlig evaluering af teatret.

Evalueringen forgar pa et mgde mellem Kultur- &
Fritidssekretariatet, Sjeellands Teaters ledelse og bestyrelse.
Mgdet initieres af Slagelse Kommune ved udgangen af hver
teatersaeson, dog senest medio september i den efterfglgende
saeson.

Evalueringen tager udgangspunkt i den forgangne saeson savel
som fremtidig planleegning, ogsd med horisont ud over
kontraktperioden.

| tilfeelde af, at Statens Kunstrad jf. § 19 i bekendtggrelse om
egnsteatre (BKG nr. 759 af 24.06.2014) beslutter at ivaerksaette en
evaluering af teatret, skal teatret og kommunen indgd i dialog med
den eksterne evaluator udpeget af Statens Kunstrad.
Evalueringen finansieres af Statens Kunstrad.

15.

Den /[ 2020




For Sjeellands Teater

Tegningsberettiget person(er)

For Slagelse Kommune

Tegningsberettiget person(er)



