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Introduktion 
I forbindelse med at Erhvervs-, Beskæftigelses- og Uddannelsesudvalget tre gange årligt behandler 
budgetopfølgninger, orienteres udvalget samtidig om udvalgte nøgletal for udvikling på 
beskæftigelsesområdet.  

Nøgletallene tager temperaturen på resultaterne holdt op mod i) et sammenligningsgrundlag, ii) 
budgetforudsætningerne samt iii) strategier og rammebeskrivelser på området, herunder 
"Virksomhedsstrategi for beskæftigelsesområdet" og "Styrket politisk retning for Erhvervs-, Beskæftigelses- og 
Uddannelsesudvalget".  

Formålet er at give et overblik over arbejdet med at få voksne og unge over 18 år på offentlig forsørgelse i 
arbejde eller uddannelse.  

Med det som afsæt, er det administrationens vurdering, at de præsenterede nøgletal leverer data på de 
overordnede politiske intentioner og prioriteringer på beskæftigelsesområdet samtidig med, at mængden er 
information er holdt til det væsentligste.  

Der kan findes yderligere data via LedelsesInformationsMiljøet (link), som også indeholder de en række 
centrale data fra Jobindsats (link). 
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1. Budgetforudsætningerne for budget 2025. 

Kilde: KMD Opus, Kontanthjælpsrapport. JobIndsats.  
 

 
* Tallene er fra JobIndsats og er 1. måned bagud.  
 
For nærmere uddybning af de økonomiske konsekvenser for hver målgruppe i forhold til differencen mellem budgettet og forventet 
antal, se venligst budgetopfølgningssagen for uddybende beskrivelse.  
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2. Udvikling i antal fuldtidspersoner opgjort pr målgruppe. 

Kilde: JobIndsats.  
Farvemarkeringer i forhold til Klynge. 

 
I marts 2025 modtog i alt 11.878 borgere i Slagelse Kommune en offentlig forsørgelsesydelse.  
Området for uddannelsesparate uddannelseshjælpsmodtagere har oplevet et større fald i Slagelse med -9,5 % mod -5,6 % på landsplan og Region Sjælland 
kommunerne på 0,0 %. Sygedagpenge ses det modsatte, hvor der er set en større stigning i Slagelse med 9,4 % mod 1,1 % på landsplan og Region Sjælland 
kommunerne på 3,3 %. 
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3. Udvikling i antal fuldtidsbeskæftigede lønmodtagere efter bopæl; indekseret, 1. kvartal 
2021 = 100.  

Kilde: Jobindsats.  
 

Slagelse har set en større udvikling i antallet af fuldtidsbeskæftigede lønmodtagere i 1. kvartal 2025 forhold til 
Region Sjælland, med henholdvis 108,5 % mod 107,7 %. 

 
 

4. Borgeres højeste fuldførte uddannelse over tid (2021-2024). 

Kilde: Danmarks Statistik, LIGUB1. Årlig opdatering.  
 
Andelen af borgere, der er har grundskolen som højeste uddannelse, er faldet med 4,6 % fra 2021 til 2024. 
Generelt observeres der en stigning i uddannelsesniveauet over årene, hvor flere Slagelse borgere tager højere 
uddannelse.  
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5. Udvikling i borgere startet i voksenlærlingeforløb, 2023-2025.  

Kilde: Fasit.  
 
Pr. primo juli er der opstartet 63 borgere i voksenlærlingeforløn, heraf 45 borgere fra ledighed og 18 borgere 
fra beskæftigelse.  

 
6. Udvikling i antal etablerede fritidsjob igennem Ungeenheden. 

Der ansættes i 2025 med start den 1. juni en fritidsjobkonsulent som har til formål at hjælpe med at etablere 
fritidsjobs gennem Ungeenheden. Udviklingen kan derfor først følges efter ansættelse.
 
 

7. Overblik over udviklingen i antal unge 15 – 25-årige som er i gang med uddannelse og 
beskæftigelse og som ikke er i gang med uddannelse eller beskæftigelse 

Kilde: Uno Ung. Der er en del usikkerhed i forhold til datavaliditeten i UnoUng og der arbejdes derfor løbende på at styrke 
validiteten heri.   

Det er ikke muligt at følge data fra de tidligere år. Nedenstående data fra 2024 vil derfor udgøre baseline i forhold 
til at kunne følge udviklingen fremadrettet.  
I 4K er der samlet set 4.177 unge mellem 15-25 år i Slagelse Kommune, herunder er 2.943 i gang med en 
uddannelse, hvilket svarer til 70 %, 860 er i gang med beskæftigelse, hvilket svarer til 21 % og 374 af disse ikke i 
gang med ordinære job eller uddannelse, hvilket svarer til 9 %. 
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8. Udvikling i andelen af kontanthjælpsmodtagere (aktivitetsparate), borgere i 
ressourceforløb og uddannelseshjælpsmodtagere (aktivitetsparate) som er i lønnede timer.  

Kilde: Jobindsats.  
 

I 1. kvartal 2025 var 8,1 % af kontanthjælpsmodtagere (aktivitetsparate), 11,1 % af borgere i ressourceforløb og 
4,5 % af uddannelseshjælpsmodtagere (aktivitetsparate) i lønnede timer. 
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9. Udvikling i andelen af ledighedsydelsesmodtagere / ledige fleksjobberettigede 

Kilde: Jobindsats.  
 

I 1. kvartal 2025 var 16,2 % fleksjobberettigede ledige (modtog ledighedsydelse).  
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10. Udvikling i andelen af beskæftigede flygtninge og familiesammenførte til flygtninge der er i 

beskæftigelse efter tre år (undtaget uddannelse og ægtefælleforsørgede). 

Kilde: Jobindsats.  
 
I marts 2025 var 57 % flygtninge og familiesammenførte til flygtninge i beskæftigelse efter tre år (undtaget 
uddannelse og ægtefælleforsørgede).  

 

 
 

11. Udvikling i andelen af de fordrevne personer fra Ukraine med ophold efter Særloven som er 
i beskæftigelse.  

Kilde: Jobindsats.  
 

I marts 2025 var 69 % af de fordrevne personer fra Ukraine med ophold efter Særloven i beskæftigelse.  
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Rummelighed og inklusion 

 
12. Udvikling i andelen af sygedagpengemodtagere der er delvis raskmeldte.  

Kilde: Jobindsats.  
 
Andelen af borgere, der er delvist raskmeldte udgjorde 16,3 % i marts 2025.  

 
 
 
 
 

13. Udvikling i Beskæftigelsesministeriets benchmarkingmodel og Dansk Industris Lokal 
Erhvervsvenligheds undersøgelse (Arbejdskraft) 

Kilde: Jobindsats og Dansk Industri. Halvårlig opdatering af Beskæftigelsesministeriets benchmarkingmodel; Årlig opdatering af 
Dansk Industris Lokal Erhvervsvenligheds undersøgelse (Arbejdskraft). 
 

Slagelse Kommune har en placering som nummer 61 på Beskæftigelsesministeriets benchmarkingmodel. 

 
 
Slagelse Kommune har en placering som nummer 88 på Dansk Industris Lokal Erhvervsvenligheds 
undersøgelse indenfor kategorien Arbejdskraft. 
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Kategorien Arbejdskraft beskriver kommunens placering på spørgsmål om tilfredshed med kommunens 
indsats og jobcentrenes samarbejde med virksomhederne samt kommunens placering på 5 statistiske 
indikatorer, der på forskellig vis belyser adgangen til kvalificeret arbejdskraft. 
 

 
 

14. Resultat af Jobcenter Slagelses brugertilfredshedsundersøgelse 

Kilde: SurveyXact, intern undersøgelse i Jobcenter Slagelse. Halvårlig opgørelse. 
 
Undersøgelsen blev foretaget i foråret 2025, hvor 243 borgere har gennemsført undersøgelsen. 

 


