
Årsplan for Børne- og Ungeudvalget: Temaer og politisk retning for 2021

1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal

 Politisk retning for specia-
lundervisningsområdet

 Politisk retning for skoleom-
rådet

 Etablering af Ungeenheden 

 Organisering af én kriminal-
præventiv enhed 

 Opfølgning på udviklingspla-
nen for Afdeling for Børn og 
Familie (marts)

 Ungeenhed – omfordeling af 
ressourcer (økonomi og per-
sonale)

 Opfølgning på BiDS – Bevæ-
gelse i Dagtilbud og Skoler

 Halvårlig status på den kom-
munale ungeindsats (maj)

 Opfølgning på udviklingspla-
nen for Afdeling for Børn og 
Familie (juni) 

 Kvartalsvis opfølgning på fra-
værsindsatser i folkeskolerne

 Opfølgning – retning for dag-
tilbudsområdet

 Opfølgning på udviklingspla-
nen for Afdeling for Børn og 
Familie (september)

 Kvartalsvis opfølgning på fra-
værsindsatser i folkeskolerne

 Ny struktur for den kommu-
nale tandpleje

 Halvårlig status på den kom-
munale ungeindsats (novem-
ber)

 Opfølgning på udviklingspla-
nen for Afdeling for Børn og 
Familie (december)

 Opfølgning på anvendelse af 
tilskud til specialefterskoler

 Kvartalsvis opfølgning på fra-
værsindsatser i folkeskolerne

Budget
 Fastlæggelse af fokusmål 

for 2021

 Opfølgning på fokusmål

 Regnskabsresultat 2020, 
overførsel til 2021

Budget
 Opfølgning på fokusmål

 Budget 2022–2025, 
budgetforslag, indledende 
drøftelser, dialogmøde med 
interessenter

Budget
 Opfølgning på fokusmål

 Budget 2022–2025, 
1. og 2. runde behandling + 
høringer

Budget
 Opfølgning på fokusmål

 Budget 2022–2025, 
vedtagelse

Mødeaktivitet
 Udvalgsmøde 11. januar

 Udvalgsmøde 1. februar

 Udvalgsmøde 8. marts

Mødeaktivitet
 Udvalgsmøde 12. april

 Udvalgsmøde 10. maj

 Udvalgsmøde 7. juni

 Dialog med interessenter 
(maj)

Mødeaktivitet
 Udvalgsmøde 10. august

 Udvalgsmøde 20. september

 Dialogmøde med interessen-
ter 18. august

Mødeaktivitet
 Udvalgsmøde 1. november 

på Familieinstitutionen Hav-
rebjerg

 Udvalgsmøde 6. december
 Temamøde 13. oktober

Løbende: Der inviteres relevante medarbejdere og eksterne gæster med til møder og aktiviteter ved behov


