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Skoleudvikling 2022-23

Skolernes beskrivelse af deres skoleudvikling i skoledret 2022-23 i forbindelse
med skoleudviklingssamtalen.
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
vaere oplag til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader p& egen skole, sa skolerne er med til at satte retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzelles viden og forstdelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte fzelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og
styrke den paadagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal veere fokus pd konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt loft

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til, at alle elever bliver s§
dygtige kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant. Resultater af
De nationale overgangstest p§ elev-, skole- og kommuneniveau er fortrolige og mé§ ikke refe-
reres. Men resultaterne skal veere en del af den samlede opfalgning).

Skolen har i skoledret 2022/2023 haft to seaerlige indsatser omkring fagligt Igft. Der er tale om
fglgende:

e "Sproglig udvikling — arbejdet med den sproglige dimension i fagene”
"Databaseret laeringsledelse i dansk og matematik”
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Sproglig udvikling
Malet med uddannelsesforlgbet er, at alle laerere har indarbejdet brugen af en didaktisk model,
der sikrer stilladseringen af deres elevers sproglige udvikling i alle fag og pa alle &rgange pa et
niveau, sa det fremover bliver et fast element i alle undervisningsforlgb.

Indsats og kompetenceudvikling er delt i to.

1) Faelles udvikling af feelles tilgang og sprog knyttet til materialet "Broen til fagsproget” gen-
nem kursus og drgftelser.

2) Fagspecifik fordybelse med udgangspunkt i de enkelte fag. Dette aftales og koordineres i
fagudvalg og afholdes som udgangspunkt over 2 fagudvalg med afseet i, hvor laererne er i
hvert fag og afdeling.

Databaseret laeringsledelse i dansk og matematik

Skolen fortsatte i skoledret 2022/2023 pa 6. &r med databaseret lzeringsledelse. Den indsam-
lede data giver laerere og ledelse et validt grundlag for fortsat at fglge og udvikle pa alle ele-
vers laering. Den fortsatte kvalitetsudvikling understgttes i forste omgang af laeselzerere. P3
sigt taenkes ordningen tilsvarende udbygget for matematik. Aret havde fortsat et saerligt fokus
pa undervisningsdifferentiering af de hgjtbegavede elever samt udarbejdelse af en plan for
faglig progression i vores ressourceforlgb. Der blev ligeledes arbejdet med mulighederne for
co-teaching og undervisningsdifferentiering i forbindelse med, at vi gik fra delehold dansk/ma-
tematik til delehold dansk/dansk og matematik/matematik. Der arbejdes videre med fzlles
faglig forberedelse i dansk og matematik pa de enkelte &rgange (FFD og FFM).

Andre tiltag

Alle lzerere har modtaget feelles kompetenceudvikling omkring undervisning af elever med ord-
blindhed, ligesom vi har uddannet lzerere til at kunne varetage ordblinderisikotesten i indsko-
lingen.

Der har veeret arbejdet med dialogisk laesning i indskolingen. I modsaetning til traditionel op-
laesning, hvor den voksne leeser, og barnet lytter, kraever dialogisk laesning, at den voksne lze-
ser pa en made, der skaber sproglig interaktion med barnet under laesningen.

Dialogisk lzesning kan anvendes malrettet til fx at gge ordforrdd og narrative kompetencer, li-
gesom dialogisk laesning kan anvendes mere generelt som udgangspunkt for gode samtaler.

N&r dialogen er vigtig, er det, fordi ord bliver til produktivt sprog, nar ord anvendes i sam-tale
i mange forskellige kontekster. Nar barnet i en samtale bruger nye ord, bliver ordene efterhdn-
den en del af det aktive ordforrad.

M3lt pd afgangspraver ligger skolen pa forventet niveau jf. Undervisningsministeriet:
https://uddannelsesstatistik.dk/pages/institutions/333015.aspx/

Skoledaret 2023-2024

Ovenstdende tiltag viderefgres idet, der dog af gkonomiske arsager reduceres i antallet af de-
letimer pd de enkelte klasser. Dermed fglger antallet af deletimer lovgivningens krav i forbin-
delse med afkortelse af skoledagen.
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FFM og FFD viderefgres i kommende skolear. Herudover vil vi evaluere de seneste rs arbejde
med databaseret lzeringsledelse i forhold til udbyttet for elevernes lzering.

Der vil fortsat blive arbejdet med supplerende undervisning (herunder EMU dansk og matema-
tik - se nedenfor) dog i mindre omfang grundet besparelser. Der vil ligeledes fortsat vaere fo-
kus pa elever med ordblindhed, hvor vi uddanner to lzerere til omradet.

2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til at gge inklusionen, men
ogsd i forhold til den generelle elevtrivsel og fravaersindsats. Afsnittet skal underbygges af sko-
ledata, hvor det er muligt og relevant).

Inklusion omhandler fzellesskabende laeringsmiljger, hvor der er plads til alle bgrn. Det drejer
sig om det specialiserede omrade savel som fokus pa de hgjtbegavede elever.

Faglig inklusion

Forandringen skal ske bade i klasserne og pa hold. Skolen arbejder fortsat med EMU dansk og
EMU matematik, hvor udvalgte laerere som en del af deres fag- og opgavefordeling er tillagt
timer til holddannelse i de to fag for elever med faglige udfordringer. Formalet med indsatsen
er, at eleverne kan gennemfgre folkeskolens afgangseksamen.

Yderligere arbejdes der med hold for de hgjtbegavede elever og der har vaeret et udviklingsfor-
Igb med Clever Consulting omkring opsporing af elever med hgj begavelse samt udviklingen af
relevante indsatser. Derudover har der vaeret et samarbejde med ZBC om undervisningsforlgb
for elever med hgj begavelse.

Social inklusion

Skolen har ansat bade inklusionsvejledere og AKT-vejledere. De arbejder ud fra tretrinsmodel-
len fra NEST (Vedr. NEST - se nedenfor) Her forstas tiltag, som fremmer trivslen hos det en-
kelte barn eller hos hele gruppen, og som er med til at forebygge at problemer opstar.

e (Trin 1) Indsatser for hele klassen/SFO’en.
e (Trin 2) Individuelle planlagte metoder som supplement til Trin 1 metoder.
e (Trin 3) Intensive individuelle indsatser p& baggrund af magder.

AKT og inklusionsvejlederne arbejder med fglgende omrader:

deltagelse pd teammgder og hjaelp med paedagogiske analyse

observation og sparring i forhold til trivselsfremmende tiltag i klasserummet.
deltagelse i udvidede skole/hjem-samtaler og netvaerksmgader.

samtaler med enkeltelever eller grupper af elever.

Tovholder pa trivselsforlgb i klasser.

Skolen arbejder ogsd med vores egen mellemform “Veeksthuset”. Der er et "Vaeksthus” tilknyt-
tet bade indskolingen og et udviklingsomréddet med samme formal p&@ mellemtrinnet. Vaeksthu-
set har et teet samarbejde med Slagelse Kommunes PPR.
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I erkendelsen af at nogle bgrn kan befinde sig i udsat positioner eller har s& vanskelige forud-
saetninger for at udvikle deres fulde potentiale i klassemiljget, kalder det p& behovet for etab-
lering af et undervisningstilbud, som kan imgdekomme de szerlige behov nogle bgrn har i en
eller nogle perioder af deres skoleliv.

Tanken bag "Vaeksthuset” er at tilbyde barnet et undervisningstilbud pa distriktsskolen. Dette
med henblik p& at bevare barnets og foraeldrenes tilknytning til stamklassen, hvor barnets so-
ciale samspil og faellesskab med neere bgrn og voksne i klassen, er grundlaget for barnets soci-
alisering.

Formal

e At skolen hurtigt kan tilbyde barnet et saerligt undervisningstilbud pa distriktsskolen

e At udgd langvarige sagsbehandling, hvor barnet er i venteposition med fare for at situa-
tionen og udfordringerne forveerres for barnet og i stamklassen

e At barnet fortsat er tilknyttet stamklassen bade fysisk, fagligt og socialt

e At skolen arbejder malrettet i samarbejde med barnet, foreeldre, klasseteamet og
"Vaeksthuset”

e At gge barnets deltagelses muligheder i stamklassen ved at arbejde med sociale, per-
sonlige og faglige kompetencer

e At foreeldrene betragtes, som en vasentlig ressource i barnets skolegang

Bade AKT, inklusionsvejlederfunktionen og vaeksthuset videreudvikles i skoledret 2023-2024.
Saerligt er der fokus pa& mellemtrinnet, hvor evalueringen har vist, at der er risiko for, at nogle
elever oplever sig ekskluderet fra deres stamklasser.

Skoledret 2023-2024
I kommende skoledr afholdes falgende kompetenceudviklingsforlgb:

¢ Systemisk og narrativ taenkning i teori og praksis — bgrnesyn
Der er tale om et kursus for alle paeedagogiske medarbejdere i bade skole og SFO med
en vekslen mellem oplaeg, gvelser og workshop. Der vil blive arbejde med fglgende ele-
menter:

Systemisk teenkning

Dominerende historier

Mentalisering

Low arousel-principper

Paedagogisk analysemodel

O O O O

Som en del af det ggede fokus pa trivsel og faellesskaber styrkes drgangsteamsamar-
bejdet bade i forhold til faerre lzerere pr. argang og med gget hyppighed. Gennem
denne styrkelse af drgangsteamet skal ovenstdende kompetenceudviklingsforlgb foran-
kres. Dette kobles i gvrigt sammen med projektet om tidlig opsporing af mistrivsel, som
er beskrevet nedenfor.

¢ Motivationsorienteringer
Der er tale om et skoleudviklingsprojekt, der starter pa skolens mellemtrin og i arene
efter forventes at blive viderefgrt i udskolingen og indskolingen. Der er tale om et for-
lgb, der veksler mellem fzlles oplaeg for medarbejderne pa mellemtrinnet, workshops
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og interaktionsforlgb, hvor den enkelte medarbejder far observation i undervisningen
med efterfalgende feedback - individuelt og i argangsteam. Medarbejdernes egne gn-
sker om udvikling tages med i den endelige udformning af forlgbene. Der vil blive ar-
bejde med fglgende elementer:

o Relationsdannelse

o Klasseledelse i en systemisk forstaelse

o Inkluderende redskaber

o Motivationsorienteringer (elevinvolverende undervisning, bevaegelse m.m)

MOT

MOT kommer fra norsk og betyder “mod”. Der er tale om et udviklingsarbejde i udsko-
lingen, hvor der er fokus p& at styrke unges robusthed og fzellesskaber. Unges mentale
sundhed er udfordret som aldrig fgr. Alle statistikker peger pa at unge i dag oplever et
langt stgrre pres end tidligere. MOT skal vaere med til at ruste unge til at std imod.
Dette ggres gennem traening i mod. Formalet er at forebygge problemer med mental
sundhed, mobning og mistrivsel.

NEST

Skolen udvider fortsat NEST-klasseraekken, sdledes er skolens zeldste NEST-klasse fra
skoledret 2023-2024 pa 5. drgang. Paedagogikken og det filosofiske fundament fra sko-
lens NEST-klasseraekke har i de seneste ar fundet ud i almenmiljget og bruges konse-
kvent i indskolingen, mens det er pa vej pa mellemtrinnet. Arbejdet systematiseres og
skriftligggres gennem skolens “Social Kanon” for de enkelte argange, hvor forventnin-
ger til feelles struktur og rammer for undervisningen samt undervisning i social laering
er beskrevet. Som en del af det nationale udviklingsarbejde med faget sundheds- sek-
sual- og familiekundskab (SSF) indarbejdes dette i den sociale kanon. SSF har et stort
fokus pa faellesskaber og respekt for diversitet og er derfor meget relevant i arbejdet
med social laering. I SFO vil der blive arbejdet med en vekselvirkning mellem saerligt
tilrettelagte tilbud til NEST-elever og deres inklusion i de gvrige feellesskaber.

Satellitten

Fra skoledret 2023-2024 etableres en ny specialklasseraekke pa Antvorskov Skole. Sa-
tellitten er et specialundervisningstilbud jf. Folkeskolelovens §20 stk. 2 til elever, som
har behov for szerlig vidtgdende hensyntagen og stgtte, der vurderes ikke at kunne til-
godeses i en almenklasse. Elever visiteret til tilbuddet gennem Slagelse Kommunes
centrale visitationsudvalg.

M3lgruppen er normaltbegavede elever, som udviser socialkognitive vanskeligheder i
forhold til socialt samspil, kontakt, kommunikation, forestillingsevne samt adfeerd og
emotionel regulering.

Satellittens placering pa Antvorskov Skole skal understgtte, at eleverne kan modtage
social lzering og undervisning i skaeermede rammer teet knyttet til det almene skoleom-
rade med det formal, at eleverne kan blive en del af almenomradet og fortsaette i en
ordinaer ungdomsuddannelse efter folkeskolen eventuelt med stgtte.
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Undervisningstilbuddet har til formal at fremme elevernes trivsel, faglige og sociale ud-
vikling med henblik pa at eleven pa sigt kan fglge sin skolegang i et almen skoletilbud.
Derfor vurderes det Igbende i hvilket omfang eleven kan fglge udvalgte lektioner og fag
i den stamklasse, som eleven pa sigt skal tilknyttes til for at kunne modtage sin under-
visning i almenskolen. Eleven skal derfor stgttes i at udvikle det, at meste deltagelse i
positive faellesskaber.

Der oprettes en Satellit I for elever pd 0. til 3. &rgang og en Satellit II for elever pa 4.
til 6. argang. I hver af Satellitklasserne indskrives der ca. 7 elever. Det er ikke en for-
udsaetning at eleven har faet stillet en diagnose.

I SFO vil der blive arbejdet med en vekselvirkning mellem szerligt tilrettelagte tilbud til
elever fra Satellitten og deres inklusion i de gvrige faellesskaber.

Tidlig opsporing og handleveje

Skolen deltager sammen med Broskolen, Sgndermarkskolen og Vemmelev Skole i Soci-
alstyrelsens udviklingsprojekt "Tidlig opsporing og handleveje” (TOPH) til skolebgrn.
Modellen skal hjzelpe til, at flere bgrn og unge i begyndende mistrivsel eller udsatte po-
sitioner opspores tidligt og far en rettidig indsats, som bidrager til at gge deres trivsel
og leering.

Baggrunden for initiativet er, at det kan have store konsekvenser for et barn, hvis be-
gyndende mistrivsel ikke opdages og ageres pa. Forskning viser, at jo tidligere et barns
mistrivsel opdages, desto stgrre er muligheden for, at barnet kan hjzaelpes til gget triv-
sel.

3. Brobygning og overgange

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til en god overgang mellem
dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsuddannelser. Evt. andre overgange kan indgé,
fx mellem fgdeskoler og overbygningsskoler).

Vi arbejder sammen med 13 dagtilbud om overgange mellem dagtilbud og skole - og det er
skolens oplevelse, at arbejdet med overgangen fortsat kan udvikles. Den nye styring af optag
kan pa sigt betyde, at der skal samarbejdes med faerre institutioner.

Der afholdes informationsaften, hvor alle interesserede forzeldre og elever kan besgge skolen
og hgre om skolens paedagogik inden indskrivning, ligesom der afholdes besggsdage og aften i
forbindelse med overgangen.

I overgangen bruges vaerktgjet TOPI (Tidlig Opsporing og Indsats)

Der er gennem arene udviklet en proces for en god overgang mellem Hashgjskolen og Hvile-
bjergskolen i forbindelse med, at Antvorskov Skole modtager elever pa 7. drgang. I processen
sikres, at skolen far de ngdvendige faglige og trivselsmaessige data pa det enkelte barn. Der er
2 besggsaftener - bade fgr og efter klassedannelse pa 7. argang. Skolens arbejder med linje-
opdelt udskoling og linjerne praesenteres af zldre elever samt linjelaerere pa forste besggsaf-
ten for at give eleverne et bedre grundlag for valget.
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Skolen har i skoledret 2022/23 haft et samarbejde med Slagelse Gymnasium om valgfag for
musik. Ligeledes har Slagelse Gymnasium og Antvorskov Skole lavet et forslag til Slagelse
Kommune om at lave et egentligt uddannelsesnetvaerk mellem grundskoler og ungdomsuddan-
nelser. Forslaget ligger til den nye chef for skole- og dagtilbud.

Ligeledes samarbejder skolens med f.eks. HTX i forbindelse med afviklingen af Projekt Edison
og World Robot Olympiad samt ZBC i forbindelse med elever med hgj begavelse.

4. Sundhed og bevaegelse

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til arbejdet med bedre
sundhed og mere beveegelse i dagligdagen, herunder arbejdet med BIDS).

Bevaegelse i undervisningen har skolen fokus pa via deltagelse i “"Moving Youth” og “Levende
Legekultur”. Begge projekter arbejder med at give de deltagende lserere mangfoldige mader at
implementere bevasgelse i fagene. Herudover har repraesentanter fra Moving Youth deltaget i
elevrddsmgder for at vaere i dialog med eleverne omkring bevaegelse.

Moving Youth

Gerlev Idraetshgjskole og Center for Leg & Bevaegelse har i samarbejde med Slagelse Kom-
mune, Hashgjskolen, Antvorskov Skole, Hashgj IF og urbane idraetsforeninger i Slagelse by
modtaget taet pd 3 mio. kr. fra Novo Nordisk Fonden. Pengene skal ga til at udbrede nye, at-
traktive og sunde bevaegelsesformer pa tvaers af skole og fritid for bgrn og unge i alderen 11-
15 ar.

Projektet, der startede i 2021, har faet titlen ‘Moving Youth — Movement Culture: Udvikling af
ny bevaegelseskultur i innovativ samskabelse mellem skole, idraetsforening, hgjskole samt bgrn
og unge’. Projektet foregdr i Slots Bjergby, hvor Hashgjskolen ligger og i det byomrade i Sla-
gelse, hvor Antvorskov Skole ligger. Begge omrader oplever udfordringer i forhold til bgrn og
unges generelle sundhedstilstand og aktivitetsniveau.

M3let med projektet er sammen at skabe en ny og legende bevaegelseskultur, der har gleeden
ved bevaegelse og fzellesskab i centrum. Der arbejdes p& tveers af moderne dans, kampkunst
og parkour i det, der kaldes Movement Culture. Deltagerne skal finde eller genfinde glaeden
ved at bevaege sig.

Den levende legekultur

Denne indsats er ogsa forankret pd Gerlev idraetshgjskole og Center for Leg og Bevaegelse. Ud-
viklingsprojektet beskrives saledes: Leg er en vigtig del af livet, for bgrn savel som for voksne.
Desveaerre har legen ikke samme selvfglgelige plads i vores samfund som tidligere. En stor del
af tidligere tiders legekultur er gdet i glemmebogen, og i dag stdr mange bgrn (og voksne)
med et ganske sparsomt kendskab til lege, simpelthen fordi de aldrig er stgdt p& dem. Det er
et stort tab; for legen er med til at ggre tilveerelsen meningsfuld, og samtidig udvikler den os
som mennesker. Dette arbejde har vaeret centreret omkring indskolingen og understgttes af
vores legepatrulje.

Yderligere arbejder klasserne med “Brainbreaks”, der under strukturerede rammer er med til
at sikre beveegelse og planlagte afbrud i Igbet af skoledagen, ligesom vi har lektionslagt bevae-
gelse i undervisningen i skoledret 2022-23.
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5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til det tvaerprofessionelle
og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde mellem skolen og andre fritidsinstituti-
oner/organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsamfundet).

Skolen og SFO ses som en sammenhangende organisation, hvor leerere og paedagoger samar-
bejder om argange, det forebyggende og foregribende arbejde samt elever med szerlige be-
hov. Undervisningen i indskolingen varetages af laerere og paedagoger, hvor de har saerlige
kompetencer. Herunder varetager psedagogerne seerlige bevaegelsesaktiviteter pd argangen.

En stor del af skolens undervisning i musik har i skoledret 2022/2023 vaeret varetaget af Sla-
gelse Musikskole. Af gkonomiske arsager har skolen vaeret ngdt til at afbryde samarbejdet fra
kommende skoledr, da samarbejdet kraever, at der ud over musikskolelsereren ogsa er en lze-
rer eller paedagog til stedet. Der er sdledes tale om, at en uforholdsmaessigt stor del af skolens
midler til to leerere/paedagoger i undervisningen er bundet til dette samarbejde.

Herudover samarbejder skolen med det private erhvervsliv om f.eks. at vaere dommere til Edi-
son og World Robot Olympiad.

6. Andre temaer
(Afsnittet omfatter andre udviklingsomrdder og indsatser, som skolen er sarligt optaget af).

Antvorskov Skole har i skoledret 2022-2023 arbejdet med en ny vision og mission for skolen. I
arbejdet har elevrdd, skolebestyrelse, medarbejdere og ledelse veeret involveret. I forbindelse
med arbejdet fremkom et stort gnske og behov for at signalere et stgrre fokus pa feellesskaber
og trivsel samtidig med, at det tydeligt skulle signaleres, at vi arbejder professionelt og hele
tiden forholder os til den verden, som vi er en del af — og fortsat lever op til vores slogan: "Tag
en bid af fremtiden”.

Skolens vision

Elever der gar pa Antvorskov Skole er med til at videreudvikle og opbygge klimabevidste og
socialt baeredygtige og demokratiske samfund, hvor alle oplever sig kompetente, fgler sig
trygge og som en del af faellesskabet. De er mentalt og fysiske sunde og kan mestre fremtiden
i en globaliseret verden, hvor evnen til at indgd i og bidrage til positive feellesskaber er funda-
mental.

Skolens mission

Vi vil vaere en skole, der forholder sig til og inddrager elevernes interesser og gnsker i under-
visningen og SFO. Vi forholder os aktivt til den paedagogiske udvikling lokalt, nationalt og in-
ternationalt. Gennem motiverende, anerkendende og feellesskabende leeringsmiljger arbejder
vi for at danne elever med hgj faglighed og trivsel, der udnytter deres fulde potentiale. Vi saet-
ter fokus pd kreativitet og innovation, ligesom vi forholder os til muligheder og konsekvenser
af ny teknologi og inddrager denne i vores undervisning. Gennem malrettet planlaegning og
evaluering udvikler vi i faellesskab vores undervisning og laeringsmiljger i skole og SFO.
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Vi forsgger at opnd vores mission gennem:

e Professionelle lzeringsfaellesskaber

e Vedholdenhed

e Struktureret foraeldresamarbejde baseret pa positive relationer og forventninger
e Professionel relationskompetence

e En hverdag praeget af struktur under de voksnes tydelige ledelse

o Deltagelse i skoleudvikling lokalt og pa landsplan

Skolens vision og mission har veeret fundamentet for de udviklingsinitiativer, som er drgftet i
medarbejdergruppen og mellem ledelse og medarbejdere samt skolebestyrelsen.

Teknologiforstdelse

Antvorskov Skole har vaeret en del af det tre-arige forsgg om teknologiforstdelse. Gennem de
arlige projektuger og/eller i den almindelige undervisning fortsaetter skolen med at inddrage
erfaringerne i undervisningen. Der arbejdes fortsat med de fire kompetenceomrader:

e Digital myndigggrelse

e Digitalt design

¢ Computationel tankegang
e Teknologisk handleevne

Kompetenceudvikling knyttet til teknologiforstaelse understgttes af eksterne samarbejdspart-
nere og fremadrettet gennem en “TEK-Design - vejleder”

Ny ledelsesstruktur og oprettelsen af et Paedagogisk LaeringsCenter (PLC)

Formalet med aendringen i ledelsesstrukturen er at sgrge for det ngdvendige fokus, der fglger
af skolens tilpassede vision og mission. Herudover tilpasses antallet af ledere Slagelse Kommu-
nes nye ressourcetildelingsmodel. Der er ligeledes fokus p&, at ledelsesteamet sammensaettes
tvaerfagligt, sa der er ledere med bade lzereruddannelse og psedagoguddannelse som bag-
grund. Herudover skal ledelsen have relevant ledelsesmaessig efteruddannelse.

Ledelsens opgaver er mangeartede og skolens ledelse kan ikke, hverken tidsmaessigt eller fag-
ligt kvalificeret, udfylde alle opgaverne. Derfor er det behov for delegeret ledelse. Ledelse de-
legeres til vejledere, tovholdere samt koordinatorer, der i samarbejde med skolens lzerere og
paedagoger arbejder ud fra skolens vision og mission. Formalet med ledelsesstrukturen er der-
for ogsa at tydeligggre den delegerede ledelse.

Saledes er det ledelsens vurdering, at skolens vision og mission - og folkeskoleloven i gvrigt -
bedst understgttes gennem yderligere inddragelse af skolens personale i de relevante beslut-

ninger - bade i dagligdagen og i udviklingen af skolen. Skolens ledelse er klar over, at der vil

veere tale om en proces over en arraekke, hvor beslutninger jeevnligt ma forventes at blive ju-
steret.
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Der oprettes derfor et egentligt PLC (Paedagogisk LaeringsCenter), ligesom der laves en raekke
andre koordinations- og udviklingsfora. Opgaven for PLC er defineret af bekendtggrelsen om
folkeskolens paedagogiske lzeringscentre.

Skolens ledelse vil fra skoledret 2023-2024 have fglgende sammensaetning:

e Skoleleder med det overordnede ansvar samt ansvaret for Satellitten
e Afdelingsleder 1.-3. 8rgang, NEST, AKT og Vaeksthuset

e Afdelingsleder 4.-9. argang

e SFO-leder og leder af 0. argang

PLC vil fra skoledret 2023-2024 have fglgende sammensaetning.

e Bibliotekar
e Inklusionsvejleder
o Udvikling af NEST og Satellitten
e AKT Leesevejleder 0.-4. drgang
o Ordblindekoordinator
e Laesevejleder 5.-9. drgang
o Ordblindekoordinator
e Matematikvejleder 0.-4. 8rgang
e Matematikvejleder 5.-9. &rgang
e TEK-Designvejleder
e Trivselsvejleder (Socialstyrelsens projekt)

Det skal bemaerkes at flere af vejlederne forst pdbegynder uddannelse i skoledret 2023-2024.

Herudover vil der vaere ogsa veere tale om delegeret ledelse pa folgende omrader:

. Elever med hgj begavelse
. Argangskoordinatorer
o Praktikanter

I forbindelse med ansaettelsen af en SFO-leder vil denne i samarbejde med medarbejderne
identificere og udvikle SFO’en i forhold til den nye vision og mission. De fgrste indsatsomrader,
der venter er tilrettelaeggelsen af SFO for elever fra Satellitten. Dette tilbud skal sta klar 1. au-
gust 2023. Ligeledes skal der laves en fusion mellem skolens SFO for 0.-2. 8&rgang og SFO pa
3. drgang frem mod 1. januar, hvor skolens SFOII (4.-7- &rgang) - jf politisk beslutning -
bliver til en del af kommunen nye distriktsopdelte klubtilbud.
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Indledning

Dette dokument skal ses som et dialogveerktaj og som inspiration til indhold p& skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
veaere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge for den 8rlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktorer er repreesenteret.

Det er skolelederen p8 den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomr8der pd egen skole, s§ skolerne er med til at saette retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede m8l og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formélet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den falles viden og forst8else af skolens udfordringer, ud-
viklingsomr8der og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understotte feelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de feelles udfordringer og
styrke den peedagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer p8 skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater

og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus p8 konkrete lgsninger og indsatser
til gavn for elevernes laering og trivsel.

Vision pa Baggesenskolen

Baggesenskolen — en skole med deltagelsesmuligheder for alle

"Pa Baggesenskolen gnsker vi at understgtte elevernes chancelig-
heder gennem et gget fokus pa at skabe deltagelsesmuligheder i
skolens faglige og sociale fzellesskaber for alle elever”.
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1. Fagligt loft

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til, at alle elever bliver s
dygtige kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant. Resultater af
De nationale overgangstest p§ elev-, skole- og kommuneniveau er fortrolige og m§ ikke refe-
reres. Men resultaterne skal vaere en del af den samlede opfalgning).

Fra skoledret 2019/2020 satte vi et ekstra fokus pd dansk og matematik, med ekstra ressour-
cer i 2 lektioner dansk og matematik om ugen. Vi kunne i vores eksamensresultater, nationale
test og andre test se at der var et behov for en fokuseret indsats i forhold til at Igfte elevernes
faglige niveau i dansk og matematik. Fra skoledret 2020/2021 igangsatte vi lseringssamtaler i
dansk og matematik med deltagelse af matematikvejleder samt leder. Her fglges elevernes
testresultater, der bruges til udarbejdelse af planer for hele &rgangen, for klassen, for grupper
af elever samt for den enkelte elev. Dette arbejde skal fortseettes for at sikre, at alle elever bli-
ver sa dygtige, som de kan.

I skoledret 2021/2022 igangsatte vi professionelt laeringsfaellesskab. Her afsaettes der ugent-
ligt tid til faelles forberedelse og efterbehandling af dansk og matematik pd argangen. Dette
sker i sammenhang med timer i hinandens klasser. To-laererordning der samtidig medfgrer re-
duktion i elevernes ugentlige timetal. I matematik er det fra 4. til 9. rgang. I dansk fra 1. til
9. 8rgang. Dette fortsaetter i skoledret 2023/2024. Ogsa her er det professionelle laeringsfael-
lesskab med afsezet i huset om PLF.
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Strukturelle betingelser og processer:

Tid, struktur, rammer, beslutningskompetence, menneskelige ressourcer

Afkortning af skoledagen

Igennem de sidste skoledr har vi benyttet os af muligheden for at afkorte skoledagen. Dette
skete pa baggrund af faromtalte testresultater, som vi ikke fandt tilfredsstillende.Vi har indfert
professionelt lzeringsfaellesskab. Her afsaettes der ugentligt tid til faelles forberedelse og efter-
behandling af dansk og matematik p& argangen. Dette danner grundlag for vores prioriteringer
af afkortelse af skoledagen. Alt afkortning sker pa baggrund af et tilsvarende personaleforbrug
i undervisningen. Enkelte andre steder er der andre faglige prioriteringer.

0. &rgang - ved hjzlp af §16b afkortes skoledagen med to lektioner. Dette sker pa baggrund
af 2 lektioner hvor kommende dansk eller matematiklaerer er sammen med bgrnehaveklassele-
der. Det skaber grundlag for co-teaching.
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Yderligere har vi pa fgrste argang 2 lektioner hvor primaerpaedagog er sammen med bgrneha-
veklasseleder, for at have et gget fokus pa trivsel, inklusion og den gode skolestart.

1. + 2. + 3. 3rgang - ved hjelp af §16b afkortes skoledagen med 2 lektioner. Dette sker
pa baggrund af 2 lektioner hvor danskleerer fra parallelklassen er med. Det skaber grundlag for
co-teaching.

4. + 5. + 6. drgang - ved hjeelp af §16e afkortes skoledagen med 5 lektioner. Dette sker pa
baggrund af 2 lektioner hvor dansklzerer fra parallelklassen er med samt 2 lektioner hvor ma-
tematiklzereren fra parallelklassen er med. Det skaber grundlag for co-teaching.

P& 4. + 5. + 6. argang er der ligeledes ekstralaerer med i H/D for at skabe grundlag for hold-
deling der tilgodeser vores faglokalers stagrrelse.

7. &rgang - ved hjzelp af §16e afkortes skoledagen med 5 lektioner. Dette sker pa baggrund
af 2 lektioner hvor dansklzerer fra parallelklassen er med samt 2 lektioner hvor matematiklae-
reren fra parallelklassen er med. Det skaber grundlag for co-teaching.

P& 7. &rgang oprettes der ligeledes et ekstra valgfagshold. Det er for at sikre holddannelse der
tilgodeser vores faglokalers stgrrelse.

8. + 9. rgang - ved hjzlp af §16e afkortes skoledagen med 4 lektioner. Dette sker pa
baggrund af 2 lektioner hvor dansklzerer fra parallelklassen er med samt 2 lektioner hvor ma-
tematiklzereren fra parallelklassen er med. Det skaber grundlag for co-teaching.

Vi har prioriteret en ekstra lektion i dansk og matematik pd fglgende drgange:

e Matematik pd 1. + 6. + 7. + 8. + 9. drgang
e Dansk pa 4. til 9. &rgang

P& &rgangene 0. til 6. &rgang har vi trivsel og bevaegelse. Det er tid til ekstra fokus pa bevae-
gelse og klassens trivsel.
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Karaktergennemsnit i de bundne prgver i 9. klasse.

031 BORNE- OG
LL/ UNDERVISNINGSMINISTERIET

Udvikling i karaktergennemsnit

Figuren viser skolens karakterudvikling i de bundne praver i 9. klasse
Tallene vises for Baggesenskolen i Slagelse

. Baggesenskolen .Slage\se Kommune Landstal

2. BORNE- OG
LI UNDERVISNINGSMINISTERIET

Udvikling i sociogkonomisk reference
Figuren viser udviklingen i skolens sociogkonomiske reference
sammenholdt med skolens faktiske karaktergennemsnit

Tallene vises for Baggesenskolen i Slagelse

8
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Vi ser med stor tilfredshed pad den udvikling som skolens karaktergennemsnit har gennemgaet
i de sidste 9 ar. Seerligt de sidste ars resultater er tilfredsstillende, specielt set i lyset af den
gget fokus der har vaeret pd dansk og matematik.

Med eksamensresultaterne fra skoledret 2021/2022 ligger vi pa en 66. plads i forhold til at
lgfte eleverne ud fra de sociogkonomiske referencer. I Slagelse Kommune ligger vi pa en delt
3. plads.

Nationale test og gvrige test

Herunder ses et udsnit af et dataark for dansk. De er anonymiserede. Dette dataark ggr, at vi
kan fglge elevernes progression og rette saerlig opmaerksomhed der hvor elever pludselig fal-
der i niveau.

Der er testresultater fra nationale test, ST-prgver (dansk) og mat-test.
Farvekoderne er:

e Mgrkebld - ikke tilstraekkelig

e BI& - Mangelfuld

e Gul - jeevn

¢ Grgn - Rigtig god

¢ Mgrkegrgn - Fremragende

e Ingen farve = manglende data

DVO-
DSA |Grup [DVO- NT2 NT4 |NT4 NT4
/DFS|pe |ind. 0s1 051 [0S2 |0S2 (Obl. |SL2 |ST3 |SL2 |ST3 |TLS5 |F1 [Obl. |ST4 TLS |F2 ST5 |TL6|ST5 |NT6 |NT6
Antal fejl Aug. 201 Maj. 20)Aug. 20{Apr. 20]Apr. 19 |Sep. 2| Dec. 1/Maj. 20Jun. 20|Sep. 20 Nov. ]For. 21 |For. 21 |Jun. 210kt. 21 | Okt. 2] Apr. ]Jun. 22|dec. 22 |decc. 23

2. kl. 1. kl. 1.kl [2.kl. [2.kl. [2. kl. 3. kl. [3. kl. 4. kl.

A 1 Beherd

B 3 i Stabil [Jeevn Behery 1
[ % | |JeevrlJeevn [C3 :
D 6 Behers| Stabil Stabil { Jeevnl c4 1
E (
F 0

Dataarkene danner grundlag for laeringssamtalerne. Der traeffes beslutninger om der er noget,
som skal have szerlig opmaerksomhed. Det kan dreje sig om elever pa alle niveauer.

Vi arbejder pd at implementere Intensivt laeringsforlgb i dansk og matematik pd 8. argang. Det
blev fgrste gang gennemfgrt i fordret 2022 med daveerende 8. drgang. I fordret 2023 er det
gennemfgrt i matematik. Her blev der gennemfgrt fgr- og eftertest. Her har der vaeret et me-
get hgjt fagligt udbytte. De deltagende elever tilkendegav en stor udvikling og stor styrkelse af
deres selvtillid i faget.

2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til at @ge inklusionen, men
ogsé i forhold til den generelle elevtrivsel og fraveersindsats. Afsnittet skal underbygges af sko-
ledata, hvor det er muligt og relevant).

Vi har en del tunge socialfaglige sager, der afspejler elevernes udfordringer i skolen. Der bru-
ges meget ledelsestid pa samarbejdet med det socialfaglige felt. Vi ser med stor tilfredshed pa
den nye ressource model, hvor der tages hensyn til skolernes sociogkonomiske grundlag.
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Vi prioriteter hgjt at trivsel og leering er ligevaerdige, og i skolesammenhang kan de ikke isole-
res fra hinanden.

{b B@RNE- OG
L/ UNDERVISNINGSMINISTERIET

Udvikling i elever med hgjest trivsel
Figuren viser udviklingen i skolens andel elever med hgjest trivsel Se flere data om elevernes trivsel =
Tallene vises for Baggesenskolen i Slagelse

100%

F0% - o
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Forankring af "Deltagelsesmuligheder i skolens faglige og sociale fzellesskaber” samt det "Pro-
fessionelle lzeringsfeellesskab”

I forlaengelse af det arbejde der har veeret pa Baggesenskolen det sidste 1V ar, hvor alle med-
arbejdere har veeret igennem workshop samt sparring pa argangsteammgderne er der et fokus
pa forankring af "Deltagelsesmuligheder i skolens faglige og sociale fallesskaber” samt det
"Professionelle lzeringsfeellesskab”.

Argangsteammgderne er en vigtig betingelse for at understgtte og forankre udviklingen. Her er
det dobbelt lzeringsloop (elevernes laering og trivsel samt teamets laering og trivsel) grundlaget
for teamsamarbejdet.

Her blev der i skoledret 2022/2023 skemalagt tid til argangsteammgder. Dette fortsaetter i
skoledret 2023/2024, i hgj grad for at sikre forankringen af "Deltagelsesmuligheder i skolens
faglige og sociale faellesskaber” samt det "Professionelle leeringsfaellesskab” og det som det
fgrt med sig.

Udgangspunktet er med afszet i nedenstdende figurer:

Deltagelsesmuligheder
i skolens faglige og
sociale feellesskaber

i

Professionelle
lzeringsfeellesskaber

®
070
el
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Vi har en stor opgave i at indfgre mellemformer p& Baggesenskolen. Fra kommunal side er der

en bunden opgave i forhold til, at inkludere flere bgrn i almenskolen.

I indevaerende skoledr er vi i gang med at afprgve brugen af mellemformer. Vi har ligeledes
erfaringer fra arbejdet med familieklassen og hermed flere familiepsedagogiken. Disse erfarin-
ger vil vi bygge videre pa.

Vi starter med at benytte os af Rasmus Alenkaers definition pd mellemformer:
“Mellemformer er inklusionsfremmende, organisatoriske hybrider mellem almen og
segregerede undervisningstilbud. Mellemformer adskiller sig fra segregerede tilbud
ved at have en umiddelbar eller middelbar rettethed mod deltagelse i et alment un-
dervisningstilbud.

Mellemform overskrider skolesystemets traditionelle organisationsform og kan derfor i
hgjere grad tilretteleegges med udgangspunkt i barnets behov.”

Malet for udvikling af mellemformer:
e At flest muligt bgrn begynder og forbliver i almenklasser pa deres distriktsskole og tri-
ves og leerer her.

¢ At forebygge udvikling af vanskeligheder og deemme op for allerede eksisterende udfor-

dringer.

e Taet samarbejde hele vejen rundt om eleven.
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"God trivsel — Bedre adfeerd — Bedste betingelser”

Fra skoledret 2023/2024 er vi med i bolig- og socialstyrelsens projekt “God trivsel - Bedre ad-
feerd- Bedste betingelser”. Vi har store forventninger til projektet og forventer, at det kan give
os kompetencer i forhold til elever i udfordringer, specielt der hvor der ogsa er noget pa spil i
hjemmet.

Overordnet indhold/beskrivelse:

KERNEELEMENTER

1) Teet samarbejde og tryg udviklingskultur
2) Tveerfaglig udveelgelse, kortlaegning og opfelgning.
Indholdskerneelementer i klasseforiob og

@ forzeldregruppeforiob

3) Ligeveerdigt og involverende skole-hjem-samarbejde

4) Tillidsfulde og positive relationer mellem bem og voksne
5) Ros og opmuntring

6) Tydelighed og forudsigelighed

7) Differentieret laeringsmiljo
8) Samherighed i klassefaellesskabet.

Der er ansat en psykolog og padagogisk udviklingskonsulent i kommunen, der skal under-
stgtte dette arbejde. I det forste ar (2023/2024) er det kun Baggesenskolen der er med. I
2024/2025 er Dalmose, Kirkeskov og Solskinsskolen ogsd med.

Der vil veere undervisnings dage for medarbejderne pa mellemformerne + andre der har til-
knytning fra almenklasserne.

SFO Baggesen

Vores SFO er en saerdeles vigtig integreret del af Baggesenskolen. SFO’en har en meget stor
tilslutning. Alle paedagoger har ligeledes timer i skolen og der er et teet og ligevaerdigt samar-
bejde mellem paedagoger og laerere. Alle klasser pa 0. til 3. klassetrin har tilknyttet en pri-
maerpaedagog. Alle paedagoger er enten ansat pd 32 timer eller 37 timer. Vi er glade for den
hgje faglige standart, som vi har i vores SFO. Det er med til at styrke elevernes trivsel.

Modtageklaser

Vi er i gang med at sgge om hjeelp til oprettelse af lektiecafe for vores modtageklasseelever.
Dette sker i samarbejde med Dansk Flygtningehjeaelp.

Vi er udfordret af det store antal elever fra Ukraine.
MOT

Ud over det almindelige daglige arbejde med trivsel i klasserne, har vi indfgrt MOT for udskoli-
nen.

MOT som et steerkt vaerktgj i arbejdet med dannelse og trivsel i udskolingen. Vi har ogsd Ung-
MOTivatorer (elever fra 8. drgang), der har forlgb med mellemtrinnet.

MOT-konceptet er baseret pa formalet om at skabe et tryggere samfund gennem det at styrke
unges robusthed, bevidsthed og mod - mod til at leve, mod til at vise omsorg og mod til at

sige nej.
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Frikvarterer

Vi har oplevet at en del elever ikke trives i vores frikvarterer. Nogle elever er udfordrede af fri-
kvartererne. For at sikre at der ogsa i frikvartererne er "Deltagelsesmuligheder for alle”, er vi i
gang med at arbejde pa forandring af vores muligheder i frikvartererne. Der arbejdes pa tilbud
af bade stille og fysisk karakter.

Legeagenterne, som er elever fra 5. &rgang, er med til at understgtte aktiviteter i frikvarte-
rerne. Det understgtter ogsa ansvarlighed pa tvaers af 8rgange.

Skolefest

Er en stor og tilbagevende aktivitet, der i hgj grad bidrager til samhgrighed. Det er en aften
hvor vi far foreeldrene ind pa skolen og de deltager aktivt i deres bgrns boder, som klasserne
laver.

3. Brobygning og overgange

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til en god overgang mellem
dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsuddannelser. Evt. andre overgange kan indg§,
fx mellem fgdeskoler og overbygningsskoler).

Brobygning er to vigtige overgange i elevernes liv. Fra bgrnehave til skole samt at eleverne
star steerkt til tiden efter Baggesenskolen

I Slagelse Kommune er der et politisk fokus pa, at s& mange elever som muligt kommer godt
videre efter folkeskolen. Her er samarbejdet med UU-vejlederen meget vigtig. Vi er opmaerk-
somme pa hvad der sker nu hvor UPV bortfalder. Vi oplever foreeldre har brug for hjeelp og
guide.

Der vil ligeledes fra kommunal side vaere et stort fokus p& overgangen fra bgrnehave til skole.
Vi har et rigtig godt samarbejde med bgrnehaverne. Der prioriteres meget tid og fokus her, da
det er afggrende for starten pa barnets skoletid.

Vores gvrige indsatsomrader understgtter alle det mal.

Internt pa skolen er der ligeledes brobygning fra 0. til 1. klasse. Igen nar eleverne skifter lzae-
rere et sted i mellemtrinnet og generelt ved paedagog eller leererskift.

Vores SFO samarbejder med KUK for at sikre en god brobygning i overgangen.
I forhold til vores modtageklasser (de =ldste) har vi et samarbejde med M.Ung og Nyborg
Gymnasium for at sikre elevernes brobygning. Her oplever vi store udfordringer i forhold til, at

modtageklasseeleverne ikke understgttes hverken af UU eller andre instanser i kommunen.
Det er en stor opgave som skolen skal Igfte alene.

4. Sundhed og bevagelse
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til arbejdet med bedre
sundhed og mere bevaegelse i dagligdagen, herunder arbejdet med BIDS).

Vi er en skole med stort fokus pa sundhed og bevaegelse.
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I forhold til bevaegelse i skoledagen, gar ansvaret for bevaegelse pa skift mellem fagene.

I skoledret 2022/2023 have vi en hel uge hvor bevaegelse var i centrum, dette gentages for
det kommende skolear.

I vores SFO er der sund morgenmad og eftermiddagsforfriskning. Der er ligeledes et meget
hgjt niveau for arbejdet med bevaegelse. Vi profiterer af at have Storebzeltshallen til vores ra-
dighed hele dagen. Det kompenserer for vores manglende udeomrader.

Vores SFO holder Multidag med de andre skoler i Korsgr, som er en dag med fokus pa bevee-
gelse og aktiviteter. Vores SFO har ligeledes i de to fgrste uger af januar “Hopla” uger, hvor
bevaegelsen er i hgjsaedet.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til det tvaerprofessionelle
og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde mellem skolen og andre fritidsinstituti-
oner/organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsamfundet).

Vi har mange faste samarbejdspartnere, her kan naevnes:

e KUK

e KPE

¢ Naturskolen

e YderZonen

¢ Volleyklubben

e Atletikklubben

e Skydeklubben

¢ Skolefodbold Korsgr

Mange forskellige erhvervsbesgg. Tilbagevende besggsaftaler pa Falck og Brandstationen.
Elevbesgg pa plejehjem.

6. Andre temaer
(Afsnittet omfatter andre udviklingsomr8der og indsatser, som skolen er sarligt optaget af).

Vi er i startfase omkring drgftelse af Mobilfri-skole. Vi ser en gget udfordring med mobiltelefo-
nerne, derfor saetter vi dette i gang. I fgrste omgang har vi inviteret bestyrelsesformanden for
en skole der har indfgrt mobilfri-skole til vores naeste skolebestyrelsesmgde.

Skolebestyrelsen har stort fokus pa foraeldrearrangementer/trivselsarrangementer, dette ar-
bejde fortseetter.

Et andet kendetegn ved Baggesenskolen, som vi vil have gget fokus pa, er vores venskabsklas-
ser. Her er klasser med sm& og store elever sat sammen. 0. 8rgang er med 5. drgang, de
fortsaetter til 5. argang, bliver til 9. drgang. Det giver gode relationer og en faellesskabsfglelse.

P& Baggesenskolen ser vi frem til at gge vores faglige kompetencer og indsatser i forhold til
inklusion. P& Baggesenskolen er vi szerligt optaget af at skabe deltagelsesmuligheder for alle,
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det gaelder bade i faglige og sociale sammenhang. Vi har fokus pa, at faglighed og trivsel pa
Baggesenskolen er for alle - bade elever, medarbejdere og ledelse.

Baggesenskolen
Trivsel og faglighed for alle
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Indledning

Dette dokument skal ses som et dialogverktsj og som inspiration fil indhold pa skoleudviklingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for
Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/ 23 ndarbejdet i forlangelse af flere samtalerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for
Skole og Dagtilbud. Det vil desuden vere opleg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. S kolelederen har inddraget skole-
bestyrelsen i indboldet. Fremadrettet skal oplegget foreligge for den drlige skolendviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktorer er
reprasenteret.

Det er skolelederen pa den enkelte skole, der har initiativretten i forbold til at analysere ndviklings- og indsatsomrider pa egen skole, sa skolerne
er med 1l at sette retningen for, hvordan skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler. Det politi-

ske nivean kan supplere med konkrete temaer.

Skolendviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske aftale om det fremtidige evaluerings- og bedommelses-
Systen.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om ndvikling af skolen i et samarbejde mellem skolenivean, forvaltningsnivean og
det politiske nivean.

Skolendviklingssamtalen skal styrke den falles viden og forstaelse af skolens udfordringer, udviklingsomrider og de indsatser, der iverksattes.
Den skal dermed understotte feelles refleksion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelosning ift. de feelles udfordringer og styrke den pa-
dagogiske ndvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe ndvikling og mulighed for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot
veere en samtale om status for skolens resultater og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vare fokus pd konkrete losninger og indsatser

til gavn for elevernes lering og frivsel.

1. Fagligt loft

(Afsnittet omfatter status, ndviklingsomrider og indsatser i forbold til, at alle elever bliver si dygtige kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor
det er muligt og relevant. Resultater af De nationale overgangstest pa elev-, skole- og kommunenivean er fortrolige og ma ikke refereres. Men resul-
taterne skal vere en del af den samlede opfolgning).

Gennem anvendelse af data i dagligdagen, refleksion over egen praksis og co-teaching (skemalagt, sa der arbejdes
med data hver uge i Dansk og Matematik pa tvers af klasserne — folges op af ledelsessparring) skal vi blive dygti-
gere til at understotte elevernes faglige og sproglige kompetencer. Det skaber bevidsthed om faktuelle faglige ud-
fordringer, dialog og aktiv handling pa klasseniveau. De konkrete handlinger og tiltag understottes af vejledere og
supplerende stotteindsatser.

Sammensatningen af eleverne, den socialokonomiske profil i skoledistriktet og vores tilgang om at alle elever bor
have en afgangsprove betyder, at Broskolen altid vil have et andet udgangspunkt end flertallet af skoler i kommu-
nen mht. gennemsnittet ved afgangsproverne.

Helt overordnet har vi ikke mulighed for at pévirke antallet af tosprogede elever eller elever fra vores udsatte bo-
ligomrade i vores skoledistrikt eller pa vores skole. Disse parametre vil vi derfor ikke kommentere eller drofte
yderligere, men det er vigtigt at sla fast, at vi ser denne mangfoldighed som en styrke, og vores tilgang til eleverne
er baret af tillid og dialog.

Det er et vilkar, som vi er bevidste om, men vi er ogsa bevidste om at, vi hele tiden reflekterer over egen praksis
og straber efter at gore proveresultaterne reguleret for socio-ekonomiske forhold bedre og samtidig satter tyde-
lige mal for den enkelte elev med henblik pa bedst muligt resultat. Vi har samtidig har fokus pa elevernes
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vedholdenhed som en af de vigtigste egenskaber i elevernes videre feerd i ungdomsuddannelsessystemet pa trods

af, for nogle elever, et noget lavere karaktergennemsnit.

I vores overgangstest ser vi bl.a., at vores to-sprogede elever har store udfordringer i leseforstaelse og ordkend-
skab, og derfor legger vi stor vaegt pa den sproglige dimension i undervisningen. Der er sdledes igangsat et inten-
sivt sprogkompetenceforleb for alle vores pedagoger og lerere. Malet er et fagligt loft i det enkelte fag, men ud-
dannelsen korer pi flere niveauer, dels fxlles for hele skolen, dels for tovholdere i de tre afdelinger, og dels for to
DSA-vejledere. Projektet er igangsat i kolvandet pa ministeriets henvendelse til os 1 juni 2022 og i erkendelse af at
en del af vores nye lerere har behov for et kompetenceloft pad omradet.

Vi har pa Broskolen en generel politik — og verdiset — om at beholder de udfordrede eleverne i vores skoledi-
strikt fremfor at sende dem pa specialskoler. Det betyder, at vi har elever, som kognitivt er betydeligt udfordret,
men som alligevel far en afgangsprove og kommer videre i uddannelsessystemet (typisk pa FGU). Gennemsnits-
karaktererne for disse elever er meget lave og enkelte af dem opnir ikke 02 i dansk eller matematik. For de 12
elever, der de seneste to skoledr ikke har opndet 02 i dansk eller matematik er 4 1 gang med en ungdomsuddan-
nelse, 6 er i gang med en ungdomsuddannelse i sarlige tilbud, mens 1 elev er havnet i kriminalitet (uden skoletil-
bud), og 1 elev har vi ikke kunne indhente oplysninger om.

Vi har indfort semesterprover som en ny form for proveafvikling i skoledret 2022/2023, og vi kan allerede se
bedre resultater. Denne form for preveatvikling giver bedre tid til fokus og fordybelse 1 de enkelte fag. Milet er
at stotte eleverne i storre motivation og engagement ved ferre prover ad gangen og mere fordybelsestid. Vi har
gennemfort fokusinterviews, feedback og sporgeskemaundersogelse med eleverne, og meget tyder pa, at eleverne
er mere deltagende og har sterre overblik over pensum, nar der pd den made skabes mere tid til de enkelte fag.

Vi skal arbejde endnu mere for at hejne det i forvejen hoje antal af elever fra Broskolen, der pabegynder og fast-
holder en ungdomsuddannelse. Dette madl er lige sd vigtig for Broskolen som gennemsnitskarakterer ved afgangs-
proverne, og vi kan se, at vores indsats pd dette omréder virker. Vores karaktergennemsnit er ikke blandt de bed-

ste 1 kommunen, men vores tal for hvor mange lever, der fastholder en ungdomsuddannelse er 1 den absolutte

top.

2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, ndviklingsomrider og indsatser i forbold til at oge inklusionen, men ogsd i forbold til den generelle elevtrivsel og fravers-
indsats. Afsnittet skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant).

P4 Broskolen har vi ansat en skolerddgiver, en familiebehandler og disse udger, sammen med en larer, skolens
sociale inklusionsteam, der naturligvis ogsa har faelles indsatser i forhold til faglig inklusion, da man ikke kan ad-
skille social og faglig trivsel. Vi ser saledes sociale udfordringer opstda med baggrund i dysfunktionelle familier,
hvor manglende trivsel og faglige resultater skyldes udfordringer i familien — hvor vi har malrettet indsatserne
mod dette — men vi ser den sociale og faglige inklusion som en samlet indsats med tvarfaglig koordination.

P4 baggrund af elevrddets feedback pa undervisningen og Slagelse Kommunes Borne- og Ungepolitik med fokus
pé elevmedansvar og elevinddragelse vil vi videreudvikle vores ideer med spendende leringsmiljoer, der tilgode-
ser forskellige leeringsstile, skaber nysgerrighed, motivation og fordybelse hos eleverne — fx via teknologilokale,
udeskole, bevagelsesmatematik og lign. Til at stotte op om og sikre elevernes stemme i udviklingen etablerer vi
én folgegruppe for elever i 4.-9. klasse, der skal have fokus pa sparring ift. social og faglig inklusion og udvikling
af leringsmiljoer samt give feedback pa den oplevede forandring (eller mangel pa samme) i undervisningen/lz-

ringsmiljoerne (jf. vores trivselsmaling).

Side 3 af 7



1}

St
Vi indsamler to gange arligt data fra trivselsmalingerne og analysere disse. Vi er en af de skoler, der deltager i So-
cialstyrelsens modningsprojekt ”Tidlig opsporing og nye handleveje for born i udsatte positioner”. Projektet for-
lober over 3 dr, og det centrale analysegrundlag er trivselsmalinger to gange om aret fremfor den normale ka-
dence pa en gang hvert andet ar. Malingerne omfatter bade elever, forzldre og lere, og det er en del af projektet,
at der er stotte, sa den enkelte elev ved, hvad der sporges om og forstar baggrunden for sporgsmalene. Malet er,
at trivselsmalingen giver et retvisende billede af skolens trivselsprofil og evt. trivselsudfordringer. Ved forzldres
trivselsbesvarelse, sorger KPE og lererne for at stotte op med at oversatte for og guide forzldrene med hensyn
til forstaelse af sporgsmalene. Pa baggrund af analyser af data igangszttes handlinger faciliteret af inklusions- og
klasseteamet malrettet klassens leringsmiljo.

Med henblik pa inklusion igangszatter paedagoger og legepatruljer aktiviteter for at sikre, at alle elever har mulig-
hed for at deltage 1 faelles aktiviteter i pauserne, da vi oplever, at iszr vores udsatte elever kan have svert ved at
deltage i fzlles aktiviteter i pauserne. I 0.-3. klasse sikrer lerere og pedagoger, at der er skabt legegrupper for
pausetiden, og dermed en mulighed for den enkelte elev for at vaere en del af et faellesskab. Det har fungeret rig-
tig godt, og derfor overforer vi nu denne indsats til 4.-5. klasse, da vi kan se, at der ogsd her for nogle elever er et
behov for et voksenstyret fokus pd aktiviteterne 1 pauserne, og derfor vil inklusionstemaet guide eleverne til
bedre deltagelsesmuligheder i faellesskaberne.

Fraver:

Pa Broskolen har vi et gennemsnitligt fravaer malt i forhold til kommunens andre skoler. Vi registrer dagligt fra-
vaer (for 7.-9. klasse to gange dagligt) og folger op, nir der enten er en tydelig udvikling i fraveersbilledet, fx mere
fraveer pa serlige dage, serlige tidspunkter, eller hvis fravarsprocenten for den enkelte elev overstiger 15%. Her-
udover afholder vi hver méned et fraversmode, hvor UU-vejleder, KPE, skole-kontaktperson fra fraversindsat-
sen, skolerddgiver fra Broskolen samt afdelingsleder deltager; her gennemgas samtlige klassetrin og ulovligt
og/eller bekymrende fravaer

Nogle gange er det nok at tage en snak med eleven, mens det andre gange er nodvendigt at involvere hjemmet i
droftelserne om mulige losninger (hjemmet involveres altid ved mere end 15% fravear), og skole-kontaktperson
eller forebyggende socialradgiver involveres efter behov. Uanset niveau for involvering er er det et barende ele-
ment, at samtalerne munder ud i konkrete aftaler om @ndring af adfaerd og konkrete aftaler om opfelgning.

Vi oplever, at vi har setligt hojt fravaer blandt vores mellemtilbuds-elever (Brohold) samt blandt nogle elever, der
er startet hos os 1 overbygningen og som kommer fra skoleforlob med hojt fravar pa afgivende skole. Dette er et
kendt billede p4 Broskolen og en meget vanskelig opgave at lose. Vi oplever dog, at den tvarfaglige indsats med

netverksmoder med forzldrene er en god platform, som vi vil arbejde videre med, og her vil familiebehandleren

fremadrettet ogsé fa en vigtig opgave i samarbejdet.

3. Brobygning og overgange
(Afsnittet omfatter status, ndviklingsomrader og indsatser i forbold til en god overgang mellen: dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsud-
dannelser. Evt. andre overgange kan indgd, fx mellem fodeskoler og overbygningsskoler).

Vi er fortsat i proces ift. brobygning ind i skolen. Vi arbejder pa 10’ende 4r med en fast procedure for besog, ler
din skole at kende” og besog i SFO. Brobygning med kanontemaer (Slagelse Kommune) er et udvidet samar-
bejde mellem Broskolen og daginstitutionerne Strandloppen og Storebaltsvejen, mens ovrige distrikters elever
ogsd inviteres til at deltage 1 aktiviteterne.
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Der sker fzlles aktiviteter bade pé skolen og i institutionerne, og aktiviteterne evalueres og justeres i faellesskab
mellem aktorerne (lerere og pedagoger) med planlegning for det kommende ar. Der er aktiviteter for bade ele-
ver og foraldre, og det er vores vurdering, at der er et meget velfungerende samarbejde i praksisfeltet.

Der er etableret et tet samarbejde og konkrete indsatser mht. sprogaktiviteter i daginstitutionerne, der er ”fode-
institution” til Broskolen, for de kommende skolebern med henblik pd en meget tidligt sproglig indsats, hvor
ogsi forzldrene bliver inddraget og kledt pa til at vaere deltagende i forskoleaktiviteter (baseret pa Topi-sprog-
test).

Derudover har vi gennem 8 ar forsogt at videreudvikle vores fokus pa inkluderende sprogindsatser i et forplig-
tende ligevaerdigt samarbejde ift. sprogudviklende padagogik fra overgangen for forskolebornene op til 3. klasse.
Indsatsen igangsatte vi, da vi via test erfarede, at en del af vores forskoleborn er 1-3 4r bagud pa passivt og aktivt
ordforrid, hvilket har en markant indflydelse pa elevernes proveresultater gennem hele skoleforlobet, hvis vi ikke
hurtigt serger for at de som elever ret hurtigt indhenter det forsemte. Derfor tester vores tale-/horerkonsulent
vores bekymringsbern ift. sprogkompetencer i daginstitutionerne i 4-5-drsalderen, saledes at vi har et fagligt bil-
lede af udfordringerne og kan satte tidligt ind med sprogarbejdet. Vi kan af resultaterne ved gentestning se at de
udfordrede born ilobet af et ars indsats flytter sig markant i forhold til passivt og aktivt ordforrad.

Vi oplever dog fortsat, at vi typisk har 5-8 elever i en forskolegruppe, som er op til 3 4r bagud mht. sproglige
kompetencer ved skolestarten i august, bl.a. og ofte pga. kognitive udfordringer. Derfor har vi pa Broskolen ogsi
meget stor fokus pa denne indsats, men vi oplever desvarre ogsa forskellig interesse fra daginstitutionernes side
om denne vigtige indsats; som er helt nedvendig, hvis vi skal ndre pd Broskolens afgangspreveniveau.

I udskolingen brobygger Broskolen ogsi med uddannelsesstederne. Setligt for vores sirbare elever, der ofte har
brug for guidning og stette i overgangen til ungdomsuddannelserne, gor vi en del ud af brobygningen. Vi besoger
uddannelsesstederne med eleverne. Vi folger op ved opstarten og har kontakt til eleverne det forste ar af uddan-
nelsen. Serligt den lobende kontakt til eleverne efter de har forladt Broskolen oplever vi som en god stette for
eleverne, der har en sikker havn, hvis tingene bliver uoverskuelige i de nye omgivelser. Dermed er indsatsen ogsa
en “investering” for os, og vi kan se, at vi har en hej andel af vores elever, der efter 30 maneder er i gang med
eller har gennemfort en ungdomsuddannelse.

4. Sundhed og bevagelse

(Afsnittet omfatter status, ndviklingsomrider og indsatser i forbold til arbejdet med bedre sundbed og mere bevegelse i dagligdagen, herunder arbej-
det med BIDS).

Pa Broskolen prioriterer vi bevagelse meget hojt, dels ved at give inspiration til bevagelse i undervisningen i alle
fag (mindst en forpligtende aktivitet rundsendes til lererne pr. uge og legges pa Aula), og dels ved aktivt at op-
soge viden og vidensdele med kolleger. Vi har sdledes udeskole med bevagelse i 3 lektioner pr. uge pr. klasse 1 0.-
3. klasse, hvor faglicheden omszttes til praksis i matematik og natur/teknik med en masse spendende praktiske
ovelser og opgaver — dette bla. efter onske fra eleverne i deres feedback fra corona-undervisningen, og det hol-
der vi fast i.

Desuden har vi etableret valgfag med uddannelse som “junioridratsleder” og ungtraner”, begge med vagt pa
bade teori og praksis, og bade mental og fysisk sundhed. De elever, der tager valgfaget, fungerer efterfolgende
som miniledere og forestar undervisningen af elever pa skolen og i foreningerne. De wldste af eleverne fungerer
ligeledes som undervisere og giver inspiration til eleverne i SFO, og her er det bornene i SFO’en, der selv valger
at deltage 1 bevaegelsesaktiviteterne, og de er valdig populare.
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To medarbejdere pa skolen er tovholdere for vores samarbejde med Danske Skoleidrat, andre skoler i kommu-
nen, og vores forskellige aktivitetsdage (bl.a. Broskolens motionsdag og "Bro-games”).

Herudover har vi et godt samarbejde med de lokale foreninger om besog og idraetsforlob bade pa skolen og 1 for-
eningerne, det gelder fx: Volleyball-klubben, Dansehuset, FC Storebzlt (fodbold), Floorball Serbymagle, Atletik
Korsor, Korsor/Tarnborg Hindboldklub, Skydeforeningen i Korsor, og Svem Korsor.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund

(Afsnittet omfatter status, ndviklingsomrader og indsatser i forbold til det tvarprofessionelle og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde
mellem skolen og andre fritidsinstitutioner/ organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsamfundet).

Broskolen har en del elever fra det naervedliggende boligomrade ved Motalavej, og vi har derfor et meget tact
samarbejde med Helhedsplanen og KPE (kommunens Kriminal-Preventive Enhed), jf nedenstiende.

Helhedsplanen og Broskolen samarbejder bl.a. om lektiecafe i Kvarterhuset pd Motalevej og Hip-Hop-indsats i
bernehaverne, hvor en pedagog stotter udsatte foraldre, nir bornene starter 1 skolen. Samarbejdet fortsatter i
skoledelen, hvor samme pzdagog hjzlper forzldrene i skole/hjem-samarbejdet, med stotte i den daglige dialog.

KPE og Broskolen er i teet samarbejde om udsatte familier, hvor KPE deltager i Broskolens netvaerksmoder og
indsatser for familier. Vi samarbejder med henblik pé forbyggende indsatser og tvarfagligt stotte, og derfor mo-
des vi ofte, allerede nar der er bekymring om en familie hos skolen eller hos KPE. Derfor har vi ogsa udviklet et
teelles syn pd mistrivsel og de vigtige aspekter om at ”mestre eget liv””. Vi har bl.a. etableret ungejobs for disse
elever i 8.-9. klasse med bevagelsesfokus i vores SFO, der bide giver de unge en succes som rollemodeller for
SFO-bernene og booster deres selvtillid. Som ungejobber moder eleverne ind fast to gange om eftermiddagen
hver ugen, hvor de stir for den fast bevaegelsesaktivitet i SFO til stor gleede for bernene; og vi kan se, at de unge
gennemgir en tydelig personlig udvikling i forbindelse med indsatsen (som er forankret i et samarbejdet
KPE/SFO-netvaerket).

Den Abne Skole;

Samarbejdet mellem skole og erhverv har vi pd Broskolen forankret i en ”adoption” mellem lokale virksomheder
og hver enkelt klasse pa 0.-8. argang, der er et forpligtende samarbejde mellem klassen og virksomheden (indsat-
sen er dog under omorganisering 1 “flere faglerte”-netvaerket). Det forpligtende samarbejde er en integreret del af
arbejdet i klassetemact og indarbejdes i en konkret plan med fx. 3 arlige besogsdage med fokus pa faglige temaer
og eleverne fir bla. et oget kendskab til forskellige jobfunktioner, og ofte far eleverne udvidet kendskabet med
egentlig praktik og der opbygges relationer mellem virksomheden og klassen. Desuden samarbejder vi med virk-
somheder om ”’den sammenhangende plan” (uddannelse og job), hvor der er planlagt kombineret UJ-forlob.
Alle klasser har i lobet af skolearet 2 ugers forlob med UJ-indsats og et serligt fokus pa de timelose fag.

Broskolen deltager desuden 1 Kumult-forlebet for 0. il 6. klasse, hvor vi tager aktiv del i 6 ud af 7 forleb, der af-
vikles 1 samarbejde med en kunstner eller en kunstinstitution og giver eleverne en praktisk indfering og kendskab
til konkrete kunstarter. Broskolen deltager i musik, drama, billedkunst, litteratur og dans.

6. Andre temaer

(Afsnittet omfatter andre udviklingsomrader og indsatser, som skolen er serligt optaget aj).

Udover ovenstiende vil vi gerne kort beskrive to andre indsatser, som vi er sarligt optaget af:
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a. Indsats for hojtbegavede elever
b. Arbejdet med en 4+1-dages skemauge

a. Indsats for hojtbegavede elever

Som noget nyt har vi arbejdet med forleb for hojt begavede elever. Vi har et forleb i overbygningen hvert ar
hvor vi sammen med eleverne udfordrer et bestemt tema (verdensmalene). Forlobet strackker sig over en uge og
er for elever med serlig interesse for naturfag - vi inviterer elever fra korserskolerne til at deltage 1 en uge med
spendende tema, engagerede lerere, der fungerer som vejledere og legger benspend for eleverne i bestrabelse
pé at lose en naturfaglig problemstilling ved at afdeekke en bestemt case. Feedback fra elever viser, at dette skal vi
gore mere af. I kommende skoleir bliver der derfor desuden en temauge med teknologi, hvor eleverne ligeledes
selv finder den case, som de vil undersoge, konstruere og bygge — der er tale om et meget praksisnart undervis-
ningsforlab.

b. 4+1 dages skemauge

Vi har gennem to ar arbejdet med forberedelserne til et projekt pd to argange, hvor mélet er at hojne motivation
og nysgerrighed gennem elevmedbestemmelse og -inddragelse. Eleverne har bl.a. indflydelse pa hvornar i ugen
fagene legges og hvordan opgaverne loses, herunder udvikling af leringsrum — dog naturligvis i en lererstyret
kontekst.

”4+1 dages”-projektet tenkes som flerdrigt projekt med lobende interventioner og forskning, hvor viden, ny
praksis og erfaringer deles og gensidigt skabes og forankres gennem forandringsskabende processer pa bade lz-
rer, elev, indhold og organisationsplan. Projektets overordnede formal er at oge elevernes trivsel og motivation
for lering i folkeskolen og derigennem sztte tidligt ind for at klargere og modne eleverne for at oge deres nuva-
rende trivsel og understotte deres videre vej i uddannelse. Udgangspunktet er den enkelte elevs optagethed og
udviklingspotentiale, deres personlige og faglige kompetencer for at opbygge og vedligeholde engagement og be-
gejstring for lering samt motivation for at komme i skole.

Projektet gennemfores i samarbejde med 4 andre skoler i kommunen om 4-dages-uge med 5. dag som erhvervs-
rettet og projektbaseret lering. Elevernes engagement oges, nar eleven pé projektdagen selv kan valge, hvad da-
gen skal indeholde med udgangspunkt i lererstyrede temaer, og hindholdte indsatser.

Projektet har opstart i 2024, og pa Broskolen er fokus pa mellemtrinnet, hvor 4. drgang skemalegges en projekt-
dag/fordybelsesdag, hvor eleven er medbestemmende om indhold og form. Senere bredes projektet ud til mel-
lemtrinnet, og malet kunne vzare, at hele skolen, hvis det er en succes, arbejder ud fra samme model.

Side 7 af 7



s

SLAGELSE

MMMMMMM

SKOLEUDVIKLING

2022/2023

Dalmose Skole




1}

SLAGELSE

mmmmmmm

Side 2 af 10



1}

SLAGELSE

KKKKKKKK

Indledning

Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-

lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det fgrste af sin slags, og er i skolearet 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
veere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-

leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen pa den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader pa egen skole, sa skolerne er med til at seette retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.

Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske

aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et

samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzelles viden og forstaelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte feelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og

styrke den paedagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot veere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pd tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus pa konkrete Igsninger og indsat-

ser til gavn for elevernes laering og trivsel.
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1. Fagligt loft

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til, at alle elever bliver s§
dygtige kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant. Resultater af
De nationale overgangstest p§ elev-, skole- og kommuneniveau er fortrolige og m§ ikke refe-

reres. Men resultaterne skal veere en del af den samlede opfglgning).

Tiden under Corona har givet nogle faglige huller, ikke mindst i udskolingen. P8 Dalmose Skole
har det, i &r, betydet et gget fokus pa nuvaerende 9. klasse med opstart i fordret 2022, hvor vi
sggte om tildeling af midler til fagligt |gft og @gget trivsel via socialstyrelsens projekt “"Fagligt

|II

lgft og gget trivse

Projektbeskrivelse i forbindelse med tildeling af midler til fagligt lgft og @get trivsel pa Dalmose
Skole:

Indsats - To leererordning /Co. Teaching.

Organisering - Der tilfgjes en ekstra medarbejder til klassen, sd klassens laerer underviser
sammen med en anden laerer eller ressourceperson, herunder et udvidet samarbejde med UU i

forhold til forlgb mod ungdomsuddannelse.

Malgruppe - Davarende 8.A med fokus pa en udvalgt elevgruppe ift.

e Personlige, trivsels- eller laeringsmaessige udfordringer
e Bekymrende skolefravaer

e Bekymring i forhold til elevernes videre uddannelsesforigb

Fag - Dansk, matematik samt uddannelsesvejledning 10-14 lektioner om ugen i 9 maneder

afsluttet i december, mens eleverne gik i 9. klasse.

Det er vores overbevisning, at forlgbet er kommet alle klasses elever til gode hvilket deres
trivselsmaling klart indikerer - Nu er det s speendende, hvordan de klarer afgangsprgverne... I
skrivende stund har 9.A, der netop har afsluttet to mundtlige afgangsprgver et gennemsnit pa;

8,78 i naturfagsprgven og 8,56 i mundtlig matematik, ikke darligt!
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Skolens overordnede faglige mal er:

e Sociogkonomisk reference for 9. klasses afgangsprgver — 0,0 eller derover.

¢ Nationale overgangstest — Progression i de enkelte klasser.

e Vi har godt 12% ordblinde elever. De skal have stgrst mulig hjaelp, for at sikre, at de
klarer sig bedst muligt ud fra de kompetencer og evner de besidder. Eleverne skal have
provekarakterer, der minimum svarer til deres arskarakterer. Der arbejdes videre pa
vores fokus i forhold til at stgtte vores elever med dysleksi — I alle fag med den viden
og teknologi vi har til radighed jf. handleplan dysleksi. Der skal fortsat vaere en tovhol-

der pr. afdeling, da vi har forholdsvis mange ordblinde.

82’4% O 6,3 3 P3 niveau Y

Elever overgaet til ungdomsudd. Karaktergennemsnit i Skolens karaktergennemsnit
i september aret efter afsluttet bundne praver i 9. klasse ift. det forventede
9.0g 10. klasse gennemsnit
Kommunegennemsnit: 815% Kommunegennemsnit: 74
Landsgennemsnit: 87.2% Landsgennemsnit: 7.9
Skoledr: 2020/2021° Skoledr: 2021/2022 Skoledr: 2021/2022
Status:

e Viligger vi paent over landsniveau i laesning i indskolingen og lidt over niveau i udsko-
lingen.

¢ I matematik tangerer vi/ligger lidt under landsgennemsnittet.

e Vores Hogrefetest viser flotte resultater i dansk og matematik

e Uddannelsesparathed - Af de 82,4%, der overgik til ungdomsuddannelse i september
2021, fastholdt 98% deres uddannelse - Dette tal er et udtryk for, at vi uddanner
"hele” unge mennesker, til et realistisk billede af egne drgmme, evner og kompetencer

- Dette vil vi meget gerne fastholdes

Dalmose Skole - er en lokal skole med fokus pa den enkelte elev og fremtiden!

e Vi erinnovative - vi forbereder vores elever til en fremtid i stadig forandring

e Vi er ude af klasserummet - vi er ude i det lokale samfund og naturen
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e Vi udvikler staerke individer - vi treener bade det mentale og det fysiske menneske

Vi skal fortseette det gode samarbejde med skolebestyrelsen i forhold til deres oplaeg til "Frem-
tidens Dalmose Skole”. Vi bruger dette skoledr til kompetenceudvikling og planlaegning i feel-
lesskab. Kick of den 7/8 2023 sammen med Kirkeskov-, Stillinge-, Vemmelev- og Broskolen.

Absalon deltager Ad. hoc.

2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til at gge inklusionen, men
ogs§ i forhold til den generelle elevtrivsel og fravaersindsats. Afsnittet skal underbygges af sko-

ledata, hvor det er muligt og relevant).

P& Dalmose Skole forstar vi inklusion bredt, sdledes at det bergrer alle elever sdvel de stzerke

som de svage. Inklusion er et faelles ansvar for samtlige medarbejdere.

Vi prioriter at fortsaette indsatsen med 2-lzererordningen med fokus pa vores viden om Co.
Teaching.

Vi fortseetter ligeledes trivsels- og laeringssamtaler, da begge dele sikrer, at vi har den for-
ngdne taette kontakt til eleverne og kan tage evt. udfordringer i oplgbet samt skreeddersy vo-

res indsatser i samarbejde med PPR.

Den seneste trivselsmaling viser da ogsa, at vores elever i det store og hele trives. Der er dog
plads til forbedring i forhold til stgtte og inspiration. Vi glaeder os over, at vi ligger over bade
kommune- og landsgennemsnit.

oy

Elevtrivsel i folkeskolen - skoleiret 2022/2023

BORNE- O . X
UNDERVISNINGS-  Tallene viser andel elever med hgjest trivsel
MINISTERIET

Skolevalgt: Dalmose skole

92,9 %

Generel Trivsel

86,9% ® o- 94 1%

-
Faglig trivsel 1 Social trivsel

=) 87,1% Y'Y 75,3%
- -
- Ro og erden Stotte og inspiration
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3. Brobygning og overgange
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til en god overgang mellem

dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsuddannelser. Evt. andre overgange kan indg§,

fx mellem fgdeskoler og overbygningsskoler).

"Fgrskole Dalmose” - Er for alle kommende bgrnehaveklasseelever, og fungerer som over-
gang fra daginstitutionen til folkeskolen. Fgrskole Dalmose er et samarbejde mellem Dalmose
Daginstitution og Dalmose skole. I det kommende skoledr vil det ogsad inkludere Flakkehaven i

Flakkebjerg.

Det er bgrnehaveklasselederen samt en paedagog fra bgrnehaven, der en gang om ugen fore-
star aktiviteterne og undervisningen. Fgrskolen starter aret fgr bgrnene begynder i bgrnehave-
klasse.

Formalet er at give de kommende skoleelever et indblik i, hvad der venter dem, nar de skal
starte i skole og hermed give dem en harmonisk overgang fra bgrnehaven til skolen. Det er af
stor vigtighed for os, at bgrnene er velforberedte og parate til skolestart, ndr tiden som bgrne-

havebarn er ved at rinde ud.

Malszetning:

At skabe en glidende overgang fra bgrnehave til skole.

e At bgrnene bliver kendte med de bgrn og voksne, de skal vaere sammen med i bgrne-
haveklassen.

e At bgrnene far kendskab til skolens lokaliteter og lokalomradet.

e At videreudvikle de sociale kompetencer i relation til de kommende klassekammerater.

o At iagttage det enkelte barns kompetencer, for der igennem at bidrage til den bedst

mulige overlevering og skolestart.

e At guide foraeldrene i deres barns miljgskifte fra daginstitution til skole.

Fra september og frem til sommerferien, deltager fgrskoleeleverne, i peedagogisk tilrettelagte
aktiviteter, en gang ugentligt i tre timer, alle med formalet, at stgtte bgrnene i deres skolepa-
rathed.

Brobygning mellem skole og ungdomsuddannelser sker i taet samarbejde med UU og fglger det

arshjul og de tilbud, der er lavet fra central side.
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Som en del af vores udviklingsomrade skal vi mere ud i lokalomradet og skabe spaendende
samarbejder med mulighed for yderligere praktikophold og mere praktisk orienteret undervis-

ning udenfor klasselokalet.

4. Sundhed og bevagelse

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til arbejdet med bedre

sundhed og mere bevaegelse i dagligdagen, herunder arbejdet med BIDS).
Vi har igangsat fglgende bevaegelsesaktiviteter og -indsatser:

e Bevaegelsessamarbejder med foreningslivet i form af Handboldkaravanen for
vores 1.- 6. klasse og springgymnastik for mellemtrinnet

e Trivsels- og bevaegelsesindsatser i frikvartererne i form af “Aben hal”, hvor lze-
rerne iveerksaetter forskellige aktiviteter i spisefrikvarteret

e Fokus pd at igangseette feelles lege, der far pulsen op

e Fortsat samarbejde med eksterne aktgrer som Dansk Skoleidraet, hvor vi
ugentligt modtager “Ugens @velse”.

e Bevaegelseskoordinator pa skolen, der deltager i netveerket samt er tovholder
for skolens arbejdsgruppe, der har til opdrag at udarbejde forslag til, hvordan
vi, fortsat, kan arbejde med bevaegelse i skoledagen - Lzaererne prgver de for-
skellige forslag af og de forlgb, der har fungeret bedst implementeres med fo-
kus pa at holde gryden i kog, s& bevaegelse anvendes som en naturlig del af
undervisningen.

e Arbejdsgruppe, der i teet samarbejde med vores bgrn og unge fra 10-18 ar, har

veeret med til at fa projektet “Ungdommens Idraetsmgdested” op at sta.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til det tvaerprofessionelle
og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde mellem skolen og andre fritidsinstituti-

oner/organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsamfundet).

Som det fremgar af flere af de gvrige punkter, har vi et taet samarbejde med den lokale
idraetsforening, Dalmosegruppen (lokalradet), Daglig Brugsen med flere. Vi har et gnske om at

udvide dette samarbejde yderligere i forbindelse med udviklingsprojektet med mere
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undervisning udenfor skolens matrikel eller flere udefrakommende ind pa skolens matrikel. I &r

har vi haft fokus p@ Skolehaven og Ungdommens Idraetsmgdested.
Skolehaven

Vi har, i samarbejde med lokalrad etableret Skolehaven, hvor bgrn fra Skole, SFO og daginsti-
tution, planter og sar diverse grgntsager, blomster og hgster frugt og baer. Haven, der ogsa er
udeskole med tavle og baenke, er en del af skolens arsplan, en oase samt leverer madvarer til
Madkundskab.

Ungdommens Idraetsmgdested

Overordnet er formalet med projektet at skabe ungdommens idreetsmgdested med de unge i
front — det skal altsd vaere de unge selv, som tager ejerskab for udvikling og design af idraets-
mgdestedet i taet samarbejde med gode folk fra DIF, KFUM, Transparent Design og Slagelse

Kommune.

Efter mange spaendende timer med at designerworkshops pa skolen, er byggeriet er netop i

gang og indvies den 9/6 2023 til glaede for alle brugere.

6. Andre temaer

(Afsnittet omfatter andre udviklingsomr8der og indsatser, som skolen er seerligt optaget af).

Lige nu er vi mest optaget af at sikre, at udvidelsen af vores skoledistrikt, som fglge af, at
Flakkebjerg Skole lukker, bliver tryg for alle b&de elever og medarbejdere. Selvom skolerne pa
mange omrader ligner hinanden, har vi, i brobygningsperioden, forsggt at inddrage alles gn-
sker og h&b for fremtiden sd vidt muligt. Dette vil valg af ny skolebestyrelse umiddelbart efter

sommerferien vaere med til at understgtte.

For Dalmose Skole betyder det, at vi, fra at have 160 elever august 2022, har en forventning
om et estimat pa 220 elever til august 2023. Det betyder samtidig ogsa en stigning i forhold til
medarbejdere og ledelse - Vi glaeder os alle meget til at blive en lidt stgrre skole samtidig
med, at vi gnsker at bevare den tryghed og det faellesskab en skole med vores stgrrelse kan

tilbyde som ramme for faglig, social og personlig udvikling.

Derudover deltager vi projekt “God trivsel — Bedre adfaerd - Bedste betingelser” — I perioden

januar 2023 til december 2025 deltager vi sammen med tre andre skoler i Slagelse Kommune i
modning af skoleindsats for inklusion af bgrn med udadreagerende adfeerd, dette sker i samar-
bejde med Socialstyrelsen og Styrelsen for Undervisning og Kvalitet. VIVE er evaluator pa pro-

jektet og udover Slagelse Kommune deltager ogsd Faxe Kommune, Mariagerfjord Kommune og

Side 7 af 10



-

SLAGELSE
KOMMUNE

Hedensted Kommune. Forvaltningsmaessigt er projektet forankret i PUI hvor projektmedarbej-

derne ligeledes er forankret.

Endelig er vi gdet sammen med et par andre skoler i kommunen, Virksomheds- og Uddannel-
sesservice samt Absalon, om et udviklingsprojekt, hvis overordnede formal er at sikre motiva-
tion og engagement hos hver enkelt elev. Vi gnsker at udvikle en didaktik, som gger elevernes

deltagelsesmuligheder i skolen sdvel som i livet.”

Udgangspunktet er at afdeekke de enkelte elevers udviklingspotentialer. Dette gnsker vi at
gore ved at have fokus pa at tilbyde dem samhgrighed, muligheder for at de oplever sig kom-

petente og tilbyde dem hgjere grad af selvbestemmelse.
Alt i alt et meget spsendende ar!

Tina Ellekjeer

Skoleleder
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
vaere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader p& egen skole, sa skolerne er med til at satte retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzelles viden og forstdelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte fzelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og
styrke den paadagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus pa konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt loft

Hashgjskolen er en landskole, der gnsker udvikling og innovation. Skolen tager udgangspunkt i
at give vaerdi for borgerne og lokalomradet, sa det bliver attraktivt at veelge Slots Bjergby som
bosaettelsesomrade. Der er en tzet dialog mellem skole, foraeldre, daginstitution og lokalomra-
det om faelles forventninger til skolen omkring laering, for at optimere skolens leverance til
borgerne.

Vi arbejder malrettet med at styrke faglighed og laeringsmal. Dette skal selvfglgelig ga hand i
hand med elevernes trivsel, hvor der arbejdes med bevaegelse i undervisningen, og fortlg-
bende evalueringer af trivsel pd skolen.

Test og tilbagemeldinger viser, at skolen tilbyder en rigtig god faglighed. Skolen arbejder mal-
rettet pa at forbedre resultaterne, og vi har godt brobygningssamarbejdet med Antvorskov
skole, som Hashgjskolens elever kommer ind pa efter 6.kl.

Skolen gar aktivt ind i at inkludere elever i og med problemer, og har en del foreeldre, der har
brugt skolen som et tilvalg.
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Skolen arbejder malrettet med til stadighed at forbedre faglighed. Det traekker trade tilbage til
Slots Bjergby Daginstitution, hvor der er et taet samarbejde om at ggre bgrnene skoleparate.
Samtidig reekker Hashgjskolen frem mod Antvorskov skole med et systematisk samarbejde,
der skal sikre at Hashgjskolen leverer elever, der er klar til udskolingen.

2. Inklusion og trivsel

Hashgjskolen har fokus pa trivsel for eleverne, og den nationale trivselstest viser, at eleverne
har det godt pa skolen. Skolens princip er at handle sa& snart man bliver opmaerksom pa opsta-
ende udfordringer, og seette ind med strukturerede forlgb omkring klasserne (med inddragelse
af foreeldre) nar/hvis der méatte vaere behov derfor. Hashgjskolen har faet et set-up, hvor der
en god to-voksen daekning med paedagoger og laerere i indskoling og mellemtrin.

Hashgjskolen ligger rigtigt hgjt i den nationale trivselsmaling, hvilket indikerer, at vi har den
rette retning.

Strukturerede rammer og Nest-tilgang

Skolens fokusomradet de kommende ar har udgangspunkt i Nest-metoden. Bade Slots Bjergby
daginstitution og Hashgjskolen gnsker at udbygge kompetencer blandt ledelse og medarbej-
dere, s3 vi star staerkere i arbejdet med udfordrede bgrn og elever. Der er lagt kompetenceud-
viklingsprogram, med 6-10 kursusdage for de naeste &r, samarbejde med medarbejdere fra
PPR.

Hashgjskolen ggr brug af emneuger, da vi p& den made kan variere elevernes lzering. Det nye-
ste tiltag er en temauge om erhverv. Vi kalder ugen “Slotsby”. Skolen er bygget om til at vaere
en arbejdsplads med forskellige erhverv, hvor man sgger stilling, laver en indsats og far udbe-
talt en hyre, som kan forbruges pa skolens forskellige tilbud. Foreeldrene har veeret inddraget
0g det er en stor succes, som vi kan skalere op og ned.

3. Brobygning og overgange
Vi gnsker at sikre eleven en sa tryg og gnidningsfri overgang fra Slots Bjergby daginstitution til
Hashgjskolen og igen ved skoleskiftet til Antvorskov Skole i 7. klasse.

Hashgjskolen og Slotsbjergby daginstitution har faelles bygninger i Livshuset. Hashgjskolen har
et teet samarbejde med Slots Bjergby daginstitution, hvor de to bestyrelser har en taet dialog
om visioner og brobygning. Der er aftalt ugentlige mgder om faelles planleegning og samar-
bejde mellem de to virksomheders ledelser.

Brobygningen gaelder ogsa samarbejdet med Antvorskov Skole, som er den skole vores elever
bliver sendt til fra 7. klasse, ligesom at vi sender mange elever til Nymarkskolens idratslinje-
klasse.
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Slots Bjergby daginstitution og Hashgjskolen

eDe to bestyrelser tilstraeber at holde mindst to arlige mg@der, hvor samarbejde og visioner
drgftes.

eLedelsen er i Igbende dialog om opmaerksomhedspunkter for kommende 0. drgang.

oI fordret besgger det paedagogiske personale hinanden.

oI fordret besgger bgrnehaven 0. drgang ad flere gange.

eUltimo maj/primo juni holdes der overleveringsmgde, hvor ledere og medarbejdere gennem-
gar alle elever.

eFor elever, der har behov for ekstra opmaerksomhed, holdes der magde, hvor relevante res-
sourcepersoner, som psykolog, tale/hgre-konsulenter, ergoterapeuter og sagsbehandlere, ind-
kaldes.

I det hele taget deltager vi i hinandens arrangementer og alle bgrn i Livshuset deltager i mor-
gensang hver dag.

Hashgjskolen og Antvorskov Skole

eRelevant information fra Antvorskov Skole udsendes til foreeldre pa Aula.

oI foraret holdes der brobygningsmgde omkring elever og linjevalg.

eDer udveksles viden om test og resultater.

eDer holdes infomgde for elever og foraeldre om linjefag og klassesammensaetning i foraret pa
Antvorskov Skole.

eHashgjskolens 6. kl. lserere kan invitere repraesentanter fra Antvorskov Skole pa besgg.

4. Sundhed og bevagelse

Hashgjskolen, en skole i bevaegelse.

Hashgjskolen logo har "aktiv laering — bgrn i beveaegelse” som eneste tekst. Det viser tydeligt,
at bevaegelse altid er pa spil i skolens daglige virke. Der er altid bevaegelse som optik ndr un-
dervisningen planleegges. Hashgijskolen har i arevis samarbejdet med Gerlev Idreetshgjskole,
og der er jeevnligt foraeldre derfra i skolebestyrelsen. Vi ser bevaegelse som en bred platform,
der kan vaere med til at styrke trivsel, men ogsa fagligheden.

Projekt Moving youth.

I gjeblikket deltager Hashgjskolen i projektet “Moving Youth” et flerarigt projekt i samarbejde
med Gerlev idraetshgjskole, der har som mal at fastholde bgrn og unge i at dyrke motion,
idraet og bevaegelse. Dette er et samarbejde med idraetsforeninger, forvaltning og skole. Sko-
leleder Poul Erik Gudiksen deltager i styregruppen.

Vores vedholdende indsats omkring bevaegelse laver mange positive bobler, senest har vores
6.klasse kvalificeret sig til finalen i den landsdaekkende Skole-OL. Vi leverer ligeledes en del
elever til Nymarkskolens Idreetslinje, der ligger i god trad med den indsats, som vi har sat i
gang pa Hashgjskolen.
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Fokus pa Udearealer.

Det arbejdes intenst pa at udvikle udearealerne til lseringsomrader, bade til skole og fritid. Se-
nest har vi faet anlagt "Livparken”, et bevaegelses- og skateromrade der skal stgtte bevaegelse
bade i skole og fritid.

Naeste indsats udendgrs er et stort grgnt omrade, der skal udvikles til laering om baeredygtig-
hed, naturfag og bevaegelse.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
Hashgjskolen har sammen med lokalomradet arbejdet med Landudviklingsplanen (LUP), som
har vaeret en drejebog for hvordan omradet skulle udvikle sig til et attraktivt boligomrade, der
kunne tiltraekke nye borgere til Slagelse Kommune. Dette har vaeret en enorm succes, og Slots
Bjergby er i stor vaekst. Slots Bjergby daginstitution, Hashgjskolen, lokalforeningerne, omfarts-
vejen og det nye lokale dagligvarehus REMA1000 er motor for veeksten.

I forleengelse af vaeksten i omradet, er skolen i gang med en transformation fra et-sporet til
to-sporet skole.

Slagelse kommune og Hashgjskolen har lagt arealer til et lokalt initieret projekt om en ska-
ter/bevaegelsespark “Livsparken”, der tilbyder de lokale bgrn og unge et vaerested i fritiden.
Det ser ud til at vaere en stor succes, og anlaegget bruges flittigt.

6. Andre temaer

Lokalemangel.

Den store tilflytning til Slots Bjergby-omradet har udfordret Hashgjskolen pa lokaler, og
selvom der er teenkt kreativ er det nu tydeligt, at skolen mangler undervisningslokaler. Skole-
bestyrelse, ledelse og medarbejdere har et stort gnske om, at der bliver lavet en plan for byg-
ningsudvidelse inden for en kortere tidsperiode, sddan at vi som kommune kan levere at tids-
svarende skoletilbud rent lokalemaessigt, til de borgere, der gnsker at flytte til omradet.

Samarbejde Globalt.

Hashgjskolen har gennem de sidste ar haft besgg af kinesiske skoleklasser fra fx Beijing Dong
Cheng Huimin Primary School, samt besgg af delegationer fra Sydkorea, som har veeret inte-

resseret i den paadagogiske tilgang, som en danske folkeskole tilbyder. Det har ligeledes givet
kulturelle input til skolens elever.

Dette har under corona-tiden vaeret sat pa pause, men vi er nu i gang med at udvikle samar-

bejdet
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
vaere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader p& egen skole, sa skolerne er med til at satte retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzelles viden og forstdelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte fzelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og
styrke den paadagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus pa konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt loft

Vi har afsat ressourcer til indsatser for:

- elever der har ordblindhed og deres foraeldre.

De ordblinde elever far bade individuel laering og sparring og mgdes i et faellesskab, ligeledes
holder vi bade individuelt mgde med foraeldre og et mere traditionelt faelles foraeldremgde. If.
projekt “Laesesucces for alle” Kirkeskovsskolen deltog i skoledret 2021-2022.

- saerlig laeseindsats omkring 1.-2. klasse.

- to leererordning ved faglige forlob hen over skoledret.

Vi har klassedialogm@der hver anden maned hvor skoleleder deltager, deltagerne er 0.-2.
klasse, 3.-4. klasse og 5-6. klasse, hvert klasseteams har laeselzerer/laesevejleder hvilket er
lidt atypisk men glaedeligt for en mindre skole.

Vi har 8ben dialog omkring den enkelte elevs testresultater og der bliver udarbejdet en handle-
plan for klassen/gruppe af elever/den enkelte eleyv, sdledes der altid er fokus pa den enkelte
elevs leering og udvikling.
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2. Inklusion og trivsel

Vi har et faelles fokus pa at alle vores elever bliver en del af faellesskabet pa Kirkeskovsskolen.
Vi arbejder sammen for at skabe gode og trygge laeringsmiljger, hvor den enkelte elev lzerer
og trives sammen med sine klassekammerater og de andre elever pa skolen.

"\i"” er alle ansatte, vi italesaetter at det er "vores” elever, vi har alle et ansvar.

Vi er ogsd tydelige om, at vores elever er abne og naturligt nysgerrige pa at inkludere andre i
deres fzellesskab og det vaere sig bade laerings- og trivselsfeellesskaber.

Vi oplever ogsa at vores elevers foraeldre tager del i denne proces, hvor det falder naturligt for
foraeldrene at vaere gode medspillere.

Vi har prioriteret ressourcer til:

- at have en inklusionspaedagog, der medvirker til at reducerer og forebygger udvikling af van-
skeligheder hos eleverne samt medvirke til minimal segregering.

- individuelle elevsamtaler, hvor klassens dansk- og matematiklaerer ca. har 4 individuelle
elevsamtaler pd et skoledr. Da vi er en mindre skole, har vi en teet og god kontakt til vores
elever i det daglige og “fanger” eventuelle problemstillinger hurtigt.

- feellesskabsdage pa tvaers af klasser, her vaegtes fzellesskab bade omkring faglige emner og
trivselsrelaterede emner. (motionsdag, nordisklaesedag, matematikkens dag, sidste skoledag
far jul, fastelavn, uddannelses- og jobdage og idreetsdag)

Vi er opmaerksomme pa elevers fraveer s tidligt som muligt, vi har fast punkt pa personale-
mader og klassedialogmgderne. Klasselaereren tager hurtigt fat i foraeldre, hvis vi ikke far en
melding om arsag til fravaer, og vi har en god dialog med Slagelse Kommunes fravaerskonsu-
lent, der tager samtaler med sdvel elever som foraeldre hvis der er behov for en indsats sale-
des at fraveeret ikke stiger.

3
o Elevtrivsel i folkeskolen - skolearet 2022/2023

B@RNE-
UNDERVISNINGS-  Tallene viser andel elever med hgjest trivsel
MINISTERIET

Skole valgt: Kirkeskovsskolen

Udvikling | andelen af elever med hojest generel trivsel
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Den seneste trivselsmaling viser, at vores elever trives og vi har fine malinger i forhold til
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kommune- og landsgennemsnittet. I kommende skolear vil vi arbejde mere synligt for vores
elever nar det drejer sig om stgtte og inspiration.

3. Brobygning og overgange

Vi arbejder naturligt meget sammen med vores egen daginstitution Kirkeskoven. Her har vi et
taet og dagligt samarbejde, vi har kun hegn og heldigvis flere 18ger der adskiller os.

Savel vuggestue og bgrnehave er en fast del af os, og som en naturlig del benytter de sig
ugentligt af gymnastiksal, hal, bibliotek, musiklokale og andre faglokaler nar det er relevant.
Fgrskole har vi i perioden september-juni ugentlig en fast dag hos os fra kl. 9-13. Her deltager
en padagog fra bgrnehaven og ansatte fra skolen der underviser i dansk, musik og 0. klasse.
Formalet er at skabe sd trygge og kendte rammer for vores kommende elever og deres opstart
i skolen. Vi kommer endnu taettere pa hinanden og vi videreudvikler sasmmen de sociale kom-
petencer og har I hgj grad gleede af falles iagttagelser af det enkelte barn og gruppen som
helhed. I juni maned er de en fast del af vores eftermiddags-SFO.

Derudover har vi et godt samarbejde med den private daginstitution Bgrnebissen fra Bisserup.
Der ligeledes deltager i dele af vores fgrskole igennem aret.

Vi har i dette skoledr oplevet en stigende interesse fra forzeldre fra sdvel de offentlige og pri-
vate daginstitutioner i vores naeromrade. (Skaelskgr og Sandved) Hvilket ggr at vi pateenker at
udvide vores samarbejdsmodel for kommende skoledr.

Vi afholder to foraeldremgder, ét fgr indskrivningen og ét i begyndelsen af juni, her underbyg-
ger vi det allerede eksisterende teette samarbejde mellem foraeldre og daginstitution, saledes
at foreeldrene ogsa oplever en tryg og sikker skolestart for deres barn.

Alle forskolebgrn og deres foreeldre indbydes til alle relevante aktiviteter og traditioner p& sko-
len i &ret for deres barn begynder i 0. klasse.

I indevaerende skoledr har brobygningen mod overbygningsskole i Skeaelskgr veeret minimal,
hvilket i hgj grad skyldes fusioneringen mellem Skaelskgr Skole, Boeslunde Skole og Eggeslev-
magle Skole. Vi glaeder os til kommende skoledr, hvor vi kan genoptage vores gode og kendte
samarbejde og forhdbentlig fa videreudviklet konceptet sdledes det ikke kun gzelder vores 6.
klasser.

Kirkeskovsskolen har klasser til og med 6. klasse og derfor ikke et direkte samarbejde med
ungdomsuddannelserne.

4. Sundhed og bevagelse

Bevaegelse indgar som en integreret del af undervisningen. Der er yderligere konverteret timer
fra understgttende undervisning til svgmning og idreet.

Vi har fast legepatrulje i den store spisepause og vores store udeomrade indbyder til leg og
bevaegelse, hvilket ogsa er en naturlig del af bevaegelse i selve undervisningen. Fire af vores
fyrre arlige fagdage har seerlig fokus pa leg og bevaegelse.

Fzellesbestyrelsen har udarbejdet en kostpolitik for skolens elever og personale der understgt-
ter den alm. réddgivning/vejledning der gives pa omradet.
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5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund

Vi har et meget naert samarbejde med @rslev Bjerge Idraetsforening, de har fast plads i vores
feellesbestyrelse. Idraetsforeningen deltager aktivt med en hel bevasgelsesdag for alle skolens
elever i september, de kommer og deltager i forlgb i den faste idraetsundervisning, seerligt
gymnastik og boldspil. Vi har en feelles forstaelse af, at alle rekvisitter og materialer kan be-
nyttes af alle lige fra vuggestue, bgrnehave, skole, SFO og idraetsforening.

I forbindelse med vores to arlige Uddannelse- og jobdage har vi et godt og brugbart samar-
bejde med vores lokalomrade og de erhvervsvirksomheder der ligger i en radius af 15-20 kilo-
meter fra skolen.

Vi har ligeledes fast samarbejdsaftaler med landmaend og fiskere i lokalomradet i forhold til
den daglige undervisning.

I indevaerende skoledr er den lokale udviklingsplan for omradet Kirkeskoven blevet faerdig og
preesenteret for det politiske udvalg, Kirkeskovsskolen er en fast forankret del af lokalsamfun-
det. Projektet "Borgerne bestemmer” endte med at have to aktiviteter, der begge tager ud-
gangspunkt i skolen. Det ene en oplysnings-/undervisningsrute i naeromradet og det andet et
lokal fgde-, erhvervs- og fritidsmarked der skal afholdes fgrste gang pa skolens matrikel i
2024.

Vi havde i fordret et samarbejde med Skaelskgr Design- og billedskole vedr. installationen "Den
magiske lystskov” i Skaelskgr. Her deltog vores 2.-3.-4. klasse i form af omlagt undervisning i
deres billedkunsttimer.

6. Andre temaer

Vi har sammen med Dalmose Skole og kommende Solskinsskole tilmeldt os projektet om ud-
adreagerende elever i samarbejde med Socialstyrelsen og Slagelse Kommune.

Vi har i samarbejde med Absalon, Jobcenter Slagelse, Vemmelev Skole, Stillinge Skole, Bro-
skolen og Dalmose Skole ved at indgd et 7-3rigt forskningsprojekt vedr. flere elever til fag-
laerte erhverv, anderledes planlagning af skoledagen for den enkelte (inspireret af 4
dagsuge) taettere foraeldresamarbejde, mere elevinddragelse, kompetenceudvikling direkte
pa skolerne og til videre inspiration pa laerer- og psedagoguddannelsen.

Link til den lokale udviklingsplan:
https://www.slagelse.dk/media/onkpsizw/kirkeskoven a4 2022 reduceret stoerrelse-
4112022 webtil.pdf

Link til videoer om:

Kirkeskovsskolen https://youtu.be/BIgV4TiSg4M

Samarbejdet med daginstitutionen https://youtu.be/W17fRV-RimQ
@rslev Bjerge Idraetsforeningen https://youtu.be/oLRjN6yqgllc
Foreeldrene har ordet https://youtu.be/FozEmIzuEKs
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pé skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det fgrste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forleengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
veere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. P& Marievangsskolen er MED-udvalget ogsa inddraget i
dokumentets indhold. Fremadrettet skal opleegget foreligge fgr den arlige skoleudviklingssam-
tale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen pa den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader pa egen skole, sa skolerne er med til at saette retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Form3alet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den feelles viden og forstaelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerkseettes. Den skal dermed understgtte feelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de feelles udfordringer og
styrke den paedagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot veere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus pa konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt lgft

Elevernes faglige udvikling er omdrejningspunktet for langt de fleste indsatser pad Marievangs-
skolen. Marievangsskolens karaktergennemsnit ved afgangsprgverne har siden skoledret
2020/2021 ligget pa forventeligt niveau jeevnfgr sociogkonomisk reference. I det fglgende har
vi valgt at beskrive 2 overordnede indsatser:

Klassekonferencer:

Der afholdes 2 3rlige klassekonferencer (oktober/november og maj). Klassekonferencerne er
et vigtigt datagrundlag for aftaler om indtaster pa elev-, klasse- og skoleniveau. Til klassekon-
ferencerne deltager klasseteamet, laesevejleder, matematikvejleder og ledelsesrepraesentant.
Inden konferencen har klasseteamet udfgrt forskellige faglige test jeevnfgr Marievangsskolens
testplan. De nationale overgangstest er en del af testplanen. P& klassekonferencen drgftes ele-
vernes faglige niveau og progression, elevernes sociale udvikling samt trivsel. Det aftales,
hvilke indsatser der er relevante for den enkelte elev, eventuel inddragelse af ressourceperso-
ner samt hvilke indsatser der er behov for pa klasseniveau. Det aftales ligeledes, hvem der er
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ansvarlig for indsatsernes udfgrsel. Nar klassekonferencerne er fuldfgrt, drgfter ledelsen om
data fra klassekonferencerne giver anledning til tiltag pa skoleniveau.

Den sproglige dimension i alle fag:

Der er behov for styrkelse af elevernes sproglige kompetencer pa& Marievangsskolen. Det gael-
der bade i forhold til tosprogede elever og til elever med dansksproglig baggrund. Derfor har vi
et todrigt fokusomrade vedr. den sproglige dimension i alle fag.

Mal for arbejdet med den sproglige dimension:

e Udviklingen af elevernes sproglige kompetencer er en integreret og veesentlig del af
elevernes lzering i alle lzeringssituationer.

o Alle elever oplever en nysgerrighed og anerkendelse af elevernes forskellige sprog.

o Der eksisterer strukturer pa skolen, som understgtter udviklingen af den sproglige di-
mension pa skolen.

Indsatsen startede i vinteren 2022, hvor alle medarbejdere udfyldte et spgrgeskema vedr. bru-
gen af den sproglige dimension i hverdagen. Spgrgeskemaet dannede baggrund for struktur og
indhold af indsatsen.

Skoledret 2022/2023 startede med 1 paedagogisk dag vedr. den sproglige dimension med fgl-
gende indhold: 1. Praesentation med malet for arbejdet med den sproglige dimension ved sko-
lens ledelse 2. Introduktion til sprogudviklende arbejde ved Kgbenhavns Professionshgjskole
(KP). 3. Udvikling af feelles didaktisk ramme. 4. Aktivitet i FF-team (se beskrivelse nedenfor).

Den 23. maj 2023 blev der afholdt en opfglgningsworkshop ved KP med fokus pa aktiv lytning,
differentiering og inddragelse af elevernes flersproglige kompetencer.

FF-teamet, som blev indfart i skoledret 2022/2023, er det baerende professionelle leeringsfael-
lesskab i denne indsats. Hver laerer og paedagog er med i et FF-team. Teamet mgdes en gang
om maneden. Skolens ressourcepersoner og ledelsen sparrer med FF-team i Igbet af skolearet.

DSA-vejleder, lzesevejleder, matematikvejleder og IT-vejleder blev inddraget i planleegningen
af processen. Vejlederne understgtter FF-teams i arbejdet. Der arbejdes med observation,
sparring og vejledning som metoder. KP afholdt 2 sparringsdage med ressourcepersonale og
ledelse for at understgtte denne proces.

Sidelgbende havde KP ogsa et forlgb med modtageklasseleererne. Indhold: Udvikling af en fzel-
les &rsplan og strukturering af materialer.

Dansklzerere p§ mellemtrinnet deltog i 3 eftermiddage i efteraret 2022 med "Tag ordet med
dig”.
I skoledret 2022-2023 blev sprogtimer indfgrt i alle klasser. Nedenfor er rammerne for sprogti-

merne beskrevet.

Hver klasse har faet tildelt nogle lektioner, hvor to personer er i klassen samtidig. Timerne
hedder "Sprog” pa skemaet. Det er prioriteret, at flest lektioner er placeret i indskolingen.
Sprog-timerne en del af arbejdet med den sproglige dimension i alle fag.

Formalet med sprog-lektionerne er:
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e at styrke elevernes sproglige kompetencer — der fokuseres pa elever som har feerrest
sproglige kompetencer - bade elever med DSA-udfordring og andre sproglige udfordrin-
ger

o at styrke personalets fokus pa den sproglige dimension i planlaegningen, udfgrsel og
evaluering af undervisningen.

Det er klasseteamet, der beslutter, hvordan sprogtimerne skal bruges. Beslutningen skal bero
pa en vurdering af elevernes sproglige kompetencer. Grundlaget for beslutningen kan veere
nationale test, sprogvurderinger, andre faglige test og/eller observationer i den daglige under-
visning. Drgftelserne og aftalerne fra klassekonferencerne er ogsa en del af beslutningsgrund-
laget.

Fremadrettet perspektiv:

I skoledret 2023/2024 fortsaetter den sproglige dimension som indsatsomrade. Vi har vedtaget
en feelles didaktisk ramme, som er en del af planleegningen af leeringssituationer. Vi har juste-
ret i strukturen s8 FF-team er knyttet til argangsmgder. P& denne made opnar vi flere samar-
bejdsrelationer i forbindelse med FF-teams. De faglige vejledere og ledelsen fortseetter med at
veere tilknyttet FF-teams som sparringspartner. Sprogtimerne bliver fortsat prioriteret (se ved-
lagte bilag vedr. konvertering af understgttende undervisning). Det er prioriteret, at medarbej-
dere, der allerede er tilknyttet argangen, varetager sprogtimerne.

I skoled3ret 2023/2024 har vi pd kommende 0. &rgang en indsats i samarbejde med PPR om-
kring "Sproglig fokuseret indsats”. 4 elever som tidligere ville veere tilknyttet Sprogbgrnehave-
klassen inkluderes i almen 0. klasse med stgtte og sparring fra tidligere sprogbgrnehaveklasse
medarbejdere.

I kommende skoledr vil vi afprgve en anderledes struktur pa skoledagen - en dag om ugen.
Malet med dagen er at give rum for holddelinger, bedre undervisningsdifferentiering, faglig for-
dybelse og andre undervisningsformer. Dagen tilretteleegges med flere sammenhangende lek-
tioner, s& vi opndr fa eller ingen skift af personale. Dette giver mulighed for stgrre faglig fordy-
belse og andre undervisningsformer. Derudover prioriteres parallellaegning af faglige lektioner
pd tveers af argangen til gavn for holddeling af eleverne pa tvaers af drgangen. Strukturen af-
prgves i perioden fra uge 36-41.

2. Inklusion og trivsel
Trivselsmalingen for skoledret 2022/2023 4.-9. klasse viser et generel trivselstal pd 3,6. Det er
uaendret fra skole3ret 2021/2022, og pa samme hiveau som det kommunale gennemsnit.

Elevfravaeret i skoledret 2021/2022 var 7,8% pa Marievangsskolen. Landsgennemsnittet var
8,1%, kommunegennemsnittet var 9,5%. Fravaersprocenten fra 1. august 2022 til den 11. maj
2023 er 7,64%. I skoledret 2022/2023 har vi nedskrevet en procedure for Marievangsskolens
arbejde med fremmgde. Proceduren beskriver vigtigheden af det generelle trivselsarbejde,
procedure ved elevfraveer samt opfglgning.

I skoledret 2022/2023 har vi haft szerlig fokus pa fglgende:

Paedagogiske grundlag:
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M&l: Alle elever oplever en paedagogisk tilgang, der understgtter det enkelte barns udvikling.

I skoledret 2022/2023 har Marievangsskolen udarbejdet et paedagogisk grundlag, som er in-
spireret af NEST-paedagogikken og tidligere paedagogisk tradition pd skolen. De 5 paedagogiske
grundsaetninger skal skabe en fzelles retning for vores paedagogiske arbejde. Saetningerne ska-
ber et feelles sprog og en feelles forstdelse for de psedagogiske drgftelser, vi har med kollegaer,
og de paedagogiske valg vi treeffer. Det paedagogiske grundlag er vedhaeftet som bilag.

Co-teaching og mellemformer:

Mal: Der arbejdes med co-teaching for at styrke inklusionen og samarbejdet mellem de fag-
professionelle.

I den samordnede indskoling arbejdes der med co-teaching. Co-teaching bliver ogsa et vigtigt
vaerktgj, ndr ressourcecenterets personale arbejder i klasserne. Elementer fra co-teaching be-
nyttes, nar to voksne er i klassen samtidig - f.eks. i stgtte-dansk, stgtte-matematik og sprog-
timer. Vi arbejder med Co-teaching som en mellemform.

I indskolingen arbejdes der med mellemformen SL (Sociallzering) og i udskolingen arbejdes
med mellemformen Band 2. Sammenhaengen mellem mellemformen og arbejdet i almenklas-
serne er essentiel.

Generelle betragtninger og fremadrettet perspektiv:

For at give et overblik over alle Marievangsskolens indsatser for inklusion og trivsel er vedhaef-
tet en grafisk oversigt som bilag. Samarbejdet med andre fagligheder er vigtigt i arbejdet med
bgrn med seerlige behov.

Meningsskabende faellesskaber er en vigtig vaerdi for os pa& Marievangsskolen i forbindelse med
elevernes trivsel - ogsd pa tveers af klasser. Derfor arbejder vi med venskabsklasser, lege-
agenter, trivselsagenter, Marievangsdans, feelles temauge, motionsdag, idraetsdag samt jule-
og sommerferieafslutning.

I skoledret 2023/2024 har vi valgt at arbejde have et seerligt fokus pa fglgende inklusionsind-
satser:

o Den sproglige dimension

e SL (socialleering) mellemform i indskolingen

e Co-teaching som vaerktgj i samordnet indskoling samt AKT-indsats og dermed co-tea-
ching som mellemform.

e Sproglig fokuseret indsats pa 0. drgang

o Samarbejdsforlgb mellem Marievangsskolen og PPR om udvikling af forebyggende pee-
dagogisk indsats. De naermere rammer er ikke pa plads endnu, men forlgbet er taenkt
som et aktionslaeringsforlgb pd bestemte argange.
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3. Brobygning og overgange

Marievangsskolen brobygger med op til 15 daginstitutioner i forbindelse med overgangen fra
bgrnehave til 0. klasse. Rambglls Topi og sprogvurdering er vigtige vaerktgjer i denne brobyg-
ning. Derudover arrangeres overleveringsmgder mellem personale i daginstitutioner og perso-
nale pd 0. argang. P8 disse overleveringsmgder drgftes alle bgrn. For at fglge bgrnenes udvik-
ling systematisk arbejder Marievangskolen med Topi til og med 2. klasse. Tryghed i overgan-
gen fra daginstitution til skole er vigtig for bgrnene. Besggsdage og Slagelse Kanon er to veerk-
tgjer til dette. I Slagelse Kanon arbejdes med samme faglige temaer i daginstitution og skole
(f.eks. Krible Krable, Villads fra Valby og Kend din krop)

I forhold til bgrn med szerlige behov opfordrer vi daginstitutionerne i at indbyde os til net-
vaerksmgder eller lignende omkring bgrnene, sa vi er med i samarbejdet omkring bgrnene sa
tidligt som muligt.

Vi har netop afholdt ledelsesmgde med daglnstltutloner placeret i Marievangsskolens distrikt.
Vi har lavet fglgende aftaler for kommende skoledr: Brobygningsaktiviteter i Igbet af efterdret
2023, hvor bgrn og voksne bliver praesenteret for, hvad Marievangsskolen kan samt 2 arlige
mgder mellem skoleledelse, daginstitutionsledelse og personaler.

Brobygningen fra skolens SFO til Marievangsklubben er 0gsa et vigtigt opmaerksomhedspunkt
for os.

N&r der sker overgange internt pa skolen, sa arbejder vi med at undgad videns tab i overgan-
gene. Det sker via interne brobygningsmgder og hvis muligt overlap af personale.

I udskolingen arbejder vi med at oparbejde en raekke gode traditioner som kan sikre, at ele-
vernes uddannelsesgnsker bliver s& oplyste og reflekterede som muligt. Som eksempel kan
naevnes fgr-under og efterbehandllngen af SUK. I slutningen af 7. klasse inviteres ZBC til at
give eleverne et oplaeg: "Uddannelser pa spil”. Under SUK arbejder eleverne pa 8. argang med
opgaver, som skal 3 dem til at reflektere over deres uddannelsesgnsker. Efter jul pa 8. argang
arbejdes med en temadag: “Veelg med hjertet”.

4. Sundhed og bevaegelse

Marievangsskolen arbejder med fglgende mal i forbindelse med mere beveaegelse i Igbet af sko-
ledagen:

e Styrke elevernes glaede ved fagene, opnad stgrre koncentration og dermed styrke indlae-
ringsevnen.

e Styrke elevernes sundhed

o Styrke personalets kompetencer til at inddrage bevaegelse i undervisningen

Der arbejdes pa mere bevagelse i undervisningen. 5 bevaegelseskoordinatorer arbejder med
at styrke denne udvikling. I skoledret 2022/2023 uddannede Marievangsskolen 2 bevagelses-
vejledere. Fglgende er et udpluk af tiltag, som der er arbejdet med i skoledret 2022/2023:
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Brainbreaks, Marievangsdansen, som danses en gang om maneden, trivsels- og legeagenter,
Evotag, Atib, Find2learn, samarbejdet omkring BIDS og fast punkt pa personalemgder.

Ovenstaende tiltag fortseettes i skolearet 2023/2024. Desuden bliver bevaegelseskoordinato-
rerne tilknyttet bestemte argange, hvor koordinatorerne arbejder med klasseteamet omkring
bevaegelse i undervisningen.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund

Pa Marlevangsskolen arbejder fritidsdelen (SFO) og undervisningsdelen teet sammen. Skoleda-
gen starter, ndr barnet kommer i morgenSFO, fortsaetter i undervisningstimerne og slutter, nar
barnet hentes fra laeringsrum i Fritidsdelen. Leerere og paedagoger arbejder sammen om ele-
vernes personlige, faglige og sociale udvikling. Der arbejdes med samordnet indskoling, hvor
paedagoger varetager den understgttende undervisning i indskolingen. Derudover har paedago-
gerne en pulje timer, som placeres i undervisningen med udgangspunkt i kerneopgaven. Co-
teaching er det nyeste veerktgj i denne udvikling.

Marievangsskolen og Marievangsklubben har et teet samarbejde omkring faget Livsduelighed
pa 6. argang. Her arbejdes f.eks. med teambuilding, personlige styrke sider, legens betydning,
kropsbevidsthed, mental sundhed, flertalsmisforstaelser, fritidsjob, uddannelse, sociale medier
og konflikthdndtering.

Erhvervslinjen pd Marievangsskolen er skabt i teet samarbejde med ZBC. Eleverne deltager i
brobygnmgsakhwteter i ca. 35 dage pa et skoleér Der har veeret et samarbejde mellem faglae-
rerne pa Marievangsskolen og fagleererne pa& ZBC omkring det faglige indhold i underwsnmgen
Erhvervslinjen er nedlaegges fra 1. august 2023 i forbindelse med besparelserne pa skoleomra-
det. Den tilbagevaerende 9. klasse afsluttes i skoledret 2023/2024. Vedr. kommende 9E fort-
saettes brobygningsforigbene i 24 dage i kommende skoledr.

Saerligt gennem arbejdet med Erhvervslinjen har Marievangsskolen skabt nogle gode kontakter
til lokale virksomheder. Her kan bl.a. naeevhes SamStem projekt med Peugeot, virksomhedsbe-
sgg pa Odin, Hgrkram, KW-betonteknik, Fuglebjerg kistefabrik og Antvorskov Kaserne.

I skole3ret 2023/2024 skal den rgde trad i skolens sammenhaengende plan mellem UJ-under-
visningen og uddannelsesvejledningen blive endnu mere tydelig. I uge 26 har vi i samarbejde
med UU planlagt en workshop for skolens lzerere. Skolens klasser deltager i gode forlgb med
lokale virksomheder og uddannelsesinstitutioner, men vi har et udviklingspotentiale i at fa kob-
let UU-vejledningen pa disse forlgb og skabt en sammenhaeng fra 0. -9. klasse.

6. Baeredygtighed

P& Skolebestyrelsens initiativ arbejder Marievangsskolen pad en mere baeredygtig profil.
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Skolebestyrelsen, elevrad og personale har bidraget med forslag til tiltag frem mod en mere
baeredygtig profil. Skolebestyrelsen har besluttet en raekke tiltag, som der arbejdes med efter
fglgende plan:

Opstart forar 2023

Skolens vand-, varme og energiforbrug fglges hver maned. Forbruget offentligggres via Aula
samt et centralt sted pa skolen. Personalet taler med eleverne om forbruget og via nudging
gnskes en nedsaettelse af skolens vand- og energiforbrug.

Ledelsen har sammen med ejendomsservice drgftet mulighed for yderligere energibesparende
tiltag. Servicepersonale tilknyttet Marievangsskolen har en stor fortjeneste i, at der hele tiden
ses efter mulige energibesparende tiltag.

Skolens papirforbrug gnskes nedsat. Dette geelder bade pa personale- og elevniveau. Hos per-
sonalet szettes fokus pa antal kopi-ark via en drgftelse i personalegruppen samt nudging ved
kopimaskiner (manedligt kopiforbrug synligggres). P& elevniveau saettes fokus pa antal ud-
printninger. Elevradet bruges som drivkraft her.

I forbindelse med skoledrets planlaegning - juni 2023:

P& fagteammgder drgftes indholdet i undervisningen i kommende skoledr, og her szettes fokus
pd, hvordan bzeredygtighed kan indg8 i undervisningen efter sommerferien. Det drgftes ogsa
muligheden for yderligere brug af digitale lseremidler.

Opstart 1. august 2023

Bedre affaldssortering -skolens nye elevrad inddrages i en proces, hvor vi arbejder mod en
bedre affaldssortering pa skolen. Herunder drgftes ogsd, hvordan vi bedst tilretteleegger
"skraldedag”. Har en argang ansvaret i en maned? Skal vi have feelles skraldedage pa skolen?
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PADAGOGISK
GRUNDLAG

TILLID

¥ ,’ Barnet gar, det bedste det kan, i forhold til de
Vi anerkender, at barnet gor, hvad | rammer, vi giver barnet, og de forudsaetninger barnet

det kan i den givne kontekst.

kommer med. Vi gnsker, at barn lykkes, og derfor stiller vi
afpassede forventninger til bgrnene. ’ ’

” Vi stiller os spgrgende overfor barnets handlinger.

KONTEKST
Vi prgver at se intentionen bag barnets handlinger

Vi ser bag om barnets hand"nger- | via et helhedssyn pa barnet og omgivelserne. ,’

EGEN PRAKSIS

’ , Vi er nysgerrige pa egen praksis og virkning. Vi

Vi er abne overfor at udvikle egen vaelger metoder efter bgrnenes forudsaetninger og
i X behov. Hvis vi gnsker en aendring hos bgrnene, kan vi

praksis, og tilpasser den ud fra | gere det gennem en zendring hos os selv. 5y

barnets behov.

SOCIAL
REKONSTRUKTION | , ’ Vi hjeelper barnet med at lykkes socialt, ved at give

barnet en anden mere positiv rolle. Vi har fokus pa

- r . ‘ den positive fortaelling om bgrnene, og er opmaerksom pa
\ hlalper barnet med social 1 vores egen italesaettelse af bgrnene. ”

rekonstruktion.

k
it

MENINGSSKABENDE
FALLESSKABER

’ ’ Vi skaber situationer, hvor bgrnene kan se
A : | hinanden i nye konstellationer. Vi hjaelper barnene
Vi bidrager til den forsatte | til at kunne bidrage til og modtage fra feellesskabet. 5y

udvikling af de meningsskabende
faellesskaber.
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SLAGELSE
KOMMUNE

Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
vaere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader p& egen skole, sa skolerne er med til at satte retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzelles viden og forstdelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte fzelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og
styrke den paadagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal veere fokus pd konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt loft

Nymarkskolen har fokus at alle elever skal laerer lidt mere end de troede muligt. Gennem de
senere 3r er elevgruppen pd Nymarkskolen sendret. Der er flere ressourcestaerke foraeldre fra
skoledistriktet, der veelger skolen. Dermed stiger forventningerne til elevernes resultater ved
afgangsprgverne. Skolens karaktergennemsnit er steget de senere &r (fra en gennemsnit pa
7,0 til 7,6), samtidig er den sociogkonomiske koefficient faldet. (Fra en effekt pa +0,4 til
4+0,1). Samme periode er antallet af elever der opnar mindst 4 i dansk og matematik steget
fra 62% til 86%.

Nymarkskolen har derfor fokus pa at Igfte hele gruppen af elever. B&de de fagligt dygtige og
de fagligt svar elever.

Co-teaching med en fagfaglig tilgang indfgres i to ugentlige lektioner i dansk i hele skoleforlg-
bet og i matematik i udskolingen. Malet er, at kunne tilrettelaegge undervisningen bredere s
den passer bedre til elevernes faglige udgangspunkter.
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Eleverne testes arligt i dansk og matematik. Med udgangspunkt i de diagnostiske test afholdes
to arlige konferencer, hvor leererne far sparring og stgtte til at omsaette testresultaterne. Lige-
ledes er vi saerligt opmaerksomme pé& eleverne progression.

Nymarkskolen har mange sprogsvage elever. Det er svaert at Igfte disse elever, sa de kan fglge
med i undervisningen pa argangen. Foraeldrenes deltagelse er ofte lav. Sdledes er det vigtigt
at skabe sprogligt udviklende leeringsmiljger i alle fag. Med udgangspunkt i materialet "Broen
til fagsproget” vil dette vaere i fokus de naeste skoledr. Sammen med Sgndermarkskolen og
PPR har vi ansat en medarbejder med saerlige kompetencer indenfor sprogudvikling. Der opret-
tes et mellemtilbud for sprogsvage elever i skolestarten.

Sammen med Sgndermarkskolen og Stillinge skole har vi over to skoledr arrangeret kurser og
samarbejde med de lokale bgrnehaver omkring sprogstimulering og sprogudvikling i overgan-
gen fra daginstitution til skole. Her deltager bade skole og SFO.

2. Inklusion og trivsel

Dette skoledrs nationale trivselsmaling viser en fald pd gennemsnitlig 0,1 pa de fleste para-
metre. Skoledret 2023/24 skal der fokus pa igangsatte indsatser og opdateringer. Skolebesty-
relsen vil sammen med MED og elevradet udarbejde nye vaerdiregler, med udgangspunkt i at
fremme skoles og SFOs forskellige faellesskaber. I forbindelse med Meddelelsesbogens imple-
mentering er der fokus pa at opdatere laeringssamtaler, elevsamtaler og elevmal. Malsaetnin-
gen er at medarbejderne styrker elevernes feellesskaber og eleverne oplever stgrre medindfly-
delse i hverdagen. Bedre elevfaellesskaber fremmer lzering, trivsel og fremmgde.

Fokus pa bevaegelse og brainbreaks fremme elevernes feellesskaber. En indsat der ogsa vil
veere opmaerksomhed pa.

Nymarkskolen arbejder pd at udnytte ressourcerne til inklusion bedst muligt. Det betyder, at
hver medarbejder skal nd flest mulige elever i indsatserne i skole og SFO. Vores palette inde-
holder en familieklasse, co-teaching i indskolingen (samarbejde mellem skole og SFO), lae-
ringsklasser med fokus pa social traening i 0.-6. argang samt pause aktiviteter for 7.-9. ar-

gang.

Nymarkskolen oplever i stigende grad udadreagerende elever, som det er sveere at inkludere i
hverdagen. Ofte ikke i alle lektioner, men enkeltstdende meget kraftige og voldsomme reaktio-
ner hos disse elever. Elever som ikke har vaerktgjer og kompetencer til at indgd i skolens fael-
lesskaber samt faellesskaber der mangler vaerktgjer til at inkludere elever med disse udfordrin-
ger.

En mindre andel af skolens elever har skolevaering. Det betyder fraveer fra bdde feellesskaber
og laering. Ofte er det sveert for disse elever at vaere i faellesskaberne. For at minimere lae-
ringstabet tilbydes elever med skolefraveer i udskolingen mulighed for at veere tilknyttet en vir-
tuel klasse med to daglige lektioner.

En ny type elever dukker op i disse ar. Elever med massive sproglige udfordringer. Neeste sko-
ledr 8bnes en mellemform for sprogsvage elever i indskolingen, dog med seerligt fokus hos
bgrnehaveklassen. En mellemformmed daglig sprog stimulering i et saerligt miljg og med stgtte
i klassen.
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I samarbejde med Center for Skole tilbydes elever med inklusionsmaessige udfordringen et
seerligt skoleforlgb i S-klasserne. En szerlig klasseraekke tzet p@ almenskolen, med mulighed for
dele af skolegangen i almenklasserne.

3. Brobygning og overgange

Samarbejdet med bgrnehaverne omkring overgangen fra daginstitution til skole er rigtig
svaert. Nymarkskolen modtager hvert &r elever fra 8-10 daginstitutioner. Daginstitutionerne
brobygger ligeledes til flere skoler i Slagelse by. Det betyder at samarbejdet er sveert at orga-
nisere og meget ressourcekraevende for bade skole og daginstitution. Herved kommer der ikke
den forngdne kvalitet i samarbejdet.

Som omtalt i punkt 1 er der fokus pd samarbejde om sprogstimulering med enkelte bgrneha-
ver.

4. Sundhed og bevagelse

Nymarkskolen er Danmarks fgrst certificerede idraetsskole og karet som Danmarks fgrende i
2022. Bevaegelsesdidaktik og idreet indgar i hverdagens trivsel og lzering. Eleverne har fem
ugentlige idreetslektioner og lektionerne indeholder bevagelse eller laering gennem bevaegelse.

I Maj 2023 blev Nymarkskolens SFO ogsa idraetscertificeret. Bevaegelse er en naturlig del i de
aktiviteter, der planlaegges for eleverne.

Nymarkskolen har Slagelse kommunes Team Danmark talentklasser. Nymarkskolen giver ta-
lentfulde idraetselever mulighed for at prioritere bade skole og idreet. To klasser pr argang i 7.-
9. klasserne giver med stor succes elever en fleksibelskolegang.

Hverdagen pa hele skolen er praeget af at bevaegelse fremme sundhed, lzering og fzellesskaber.
Indsatserne gaelder bade skole og SFO i forskelligt omfang.

Indsatserne er fglgende:

Mere meningsfuld idreet: Gode idreetsvaner og lysten til at bevaege sig og veere fysisk aktiv
gennem hele livet grundlaegges i barndommen grundlaegges i de unge ar. Sammen med Dansk
skoleidraet og SDU er der fokus er kvaliteten i idraetsundervisningen i de mindste klasser.

Fit First: Er et idraetsprojekt i samarbejde med bla DBU, her er fokus at hgj puls i en kortere
periode fremmer cardio og hjernes evne til at lagre ny leering.

Bevaegelse som didaktisk veerktgj. Undervisningen tilrettelaegges sd kroppen er aktiv og krop-
pens sanser inddrages i hverdagens lektioner.

Brain Breaks hvor aktiviteter i undervisningen fremmer lzeringen gennem breaks for hjernen
og muligheder for at aktiveret kroppen.

Aktive pauser. Skolens veerdiregler fremme aktiviteter i elevpauserne. Mobiltelefoner er ikke
tilladte skoletiden. I de senere ar har der vaeret kraftige investeringer i lege og aktivitets red-
skaber til at fremme pauseaktiviteterne.
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Aktiv SFO. Vaerksteder har udgangspunkt i bevaegelse og sysler. Herved fremmes bade bevae-
gelse og feellesskaber.

Nymarkskolen har naturligt samarbejde med BIDS. Samarbejde omkring aktiviteter, sparring
og samarbejde med omkringlaaggende daginstitutioner. Her er der fokus pa bevaegelse og mo-
torisk udvikling i projektet “Nymark bevaeger dig”

Nymarkskolen har en selvfinansierende skolebod, hvor eleverne dagligt kan kgbe sund mad.
Sammen med "kgkkenchefen” deltager udvalgte elever i bodens hverdag og elever med seer-
lige udfordringer kan veere i praktik i boden.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
Nymarkskolen samarbejder med idraetsforeningerne omkring b&de breddeidreetten og talent-
udviklingen. Malet er at give eleverne mulighed for gode feellesskaber i fritiden og aktiviteter,
der fremmer den fysiske sundhed. Derfor er der fokus pa bade samarbejde med idraetsforenin-
gerne og fremover ogsa andre typer forrentninger (feks Slagelse garden, Spejder, Skak mm)

Gennem samarbejde med de prioriterede idreetter arbejdes der aktivt pa at fremme idraetsmil-
joer i bade skole og forening. Talenteleverne far mulighed for, samt stgtte og vejledning til at
bdde at vaere malrettede i uddannelse og idraet. I dette indgar feellesskaber for eleverne om-
kring bade skole og idreet.

Nymarkskolens idraetsudvalg har udarbejdet samlede &rsplaner for samarbejde med idraetsfor-
eningerne. S& eleverne far mulighed for at mgde de forskellige idreetsdiscipliner gennem besgg
og traeningsmuligheder i foreningerne.

Nymarkskolens SFO samarbejder med de prioriterede idreetter. Traenere fra klubberne arran-
gerer traening i SFO eller ved at SFO i perioder ansaetter unge talenter fra klubberne.

Foreningsliv er mere en selve aktivitet. Der skal 0ogsa vaere traenere og ledere. Derfor tilbydes
valgfaget “Junioridraetsleder” pd 9. 8rgang. Her far eleverne kompetencer og mulighed for
praktik i at veere leder i idraetsforeningerne.

Nymarkskolen samarbejder med “hel fritid” om at f& bgrn fra ressourcesvage familier aktive i
idraet. Dette ggres bla ved af eleverne ved indskrivningen pa skolen og SFO tilbydes mulighed
for hjaelp til at starte i en idraetsforening. Ligesom vi ved leeringssamtalerne (Skole/hjem sam-
taler) italeseetter vigtigheden af at veere aktiv i fritiden.

Nye indsatser i dette felt er samarbejde de det lokale idraetsrdd og udvalgte klubber omkring
at lave events, der skal fremme de aldste elevers lyst til idraetsforeningernes faellesskaber.

6. Andre temaer

Nymarkskolen vil vaere et feellesskab, som ggr alle steerke — sammen og hver for sig. Et feaelles-
skab i bevaegelse. Udgangspunktet er fokus pa gode resultater i faglig og social lsering kombi-
neret med idreettens samvarsformer og inklusion.
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Tilleeg samspillet understgttende undervisning og fagfaglig
undervisning, samt anvendelse af bestemmelserne § 16 b, d
og e.

Malet med skolegangen er at eleverne kan opnd bedst mulige resultater og indgd i de bedst
mulige faellesskaber. Nymarkskolen har fokus pa at fa flest mulige minutters undervisning i de
fagfaglige lektioner samt rammer og vaerktgjer til at indga i feellesskaber.

Det gor vi pa folgende mader:

e Veerdiregler der fremmer laeringsmilgjet (mobilpolitik, klar nar klokken ringer)

e Verktgjer til at veere en lzerende elev (taksonomi, elevsamtaler)

e Fysiske aktiviteter i lektionerne og pauserne (didaktik og Brain Breaks)

e Alle elever har fem ugentlige idraetslektioner (konverteringen af understgttende under-
visning)

e Lektiepolitik om fa og relevante lektier.

e (Co-teaching (to medarbejdere, holddannelse)

Nymarkskolen udnytter mulighederne i folkeskolelovens §16 til at skabe bedre trivsel og lzering.

Nymarkskolen udnytter den understgttende undervisning til at skabe gode rammer for under-
visningen i fagene. Vi konverterer den understgttende undervisning til idreetsundervisning, elev-
samtaler og co-teaching. Herved opnads, at der kan undervises flere minutter i hver lektion.

Konkret sker det ved:

Argangene far konverteret 2-3 ugentlige lektioners understgttende undervisning til idreetsunder-
visning. Dette er et krav for at veere idreetscertificeret idraetsskole.

Med §16 i folkeskoleloven ivaerkseettes fglgende aktiviteter:

Elevsamtaler, hvor elever hver skoledr har samtaler med dansk og matematiklaereren om hvor-
dan de kan veere laerende elever. Udgangspunktet er en taksonomi for den lzerende elev. Alle
eleverne har konkrete elevmal som evalueres Igbende. Disse mal praesenterer for foraeldrene af
eleven og er omdrejningspunkt til la&eringssamtalen. Her konverteres samlet en ugentlig lektion.
(8§16. B og D)

Alle klasse har to lektioner med to medarbejdere, hvor der arbejdes fagtigt ud fra co-teachings
principper i dansk. (§16.E)
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Stil'inge Skole

1. Fagligt loft
PLC

Skolens Paedagogiske Laringscenter er omdrejningspunkt for skolens fokus pa faglighed.
Formalet er at fremme, understatte og udvikle leeringsaktiviteter til undervisningen. PLC spiller
en central rolle i skolens hverdag. Alle skolens vejledere er en naturlig del af PLC og har overblik
over laererressourcer og formidling til evrige medarbejdere og elever. PLC opsamler systematisk
pa alle elevers testresultater i samarbejde med skolens ledelse, sdledes at medarbejdere og elever
understattes bedst muligt i det videre arbejde. PLC understatter og udvikler en god laesetradition
blandt alle skolens elever. Stillinge Skole fglger landsgennemsnittet eller er over i de Nationale
Overgangstests — bade i laesning og matematik.

Sproglig udvikling

| dette skoledr har Stillinge Skole - i samarbejde med Sendermarksskolen og Nymarkskolen,
afholdt en kursusraekke omhandlende sproglig udvikling i overgangen fra dagtilbud til skole.
Kurset er et inspirationskursus til sprogarbejdet i dagtilbud og skole. Kurset er bygget op omkring
vigtige temaer for arbejdet med barns sproglige udvikling. Der praesenteres aktiviteter, redskaber
og viden til at gere sprogarbejdet til en fast del af hverdagen for eleverne. Her arbejdes ogsa med
sprogtests og diverse observationer, som kan understette indsatser for alle barn. Fokus er pa
hvordan vi kan udvikle et godt samarbejde mellem barnehave og skole.

Kurset er afholdt for ledelse, indskolingsleaerere, paedagoger i SFO, vejledere og paedagoger fra
Stillinge Barnehave og Askehavegards Bernehus. Kurset fortsaetter i skolearet 23/24.

Skolens laese- og matematikvejledere harigangsat fokus pa sproglig udvikling pa alle klassetrin
pa Stillinge Skole. Nar planen er faerdig, praesenteres planen for alle lzerere og paedagoger pa
skolen. Arbejdet med elevernes generelle sproglighed (fagsprog savel som hverdagssprog) ber
vaere implementeret som almindelig arbejdspraksis pa alle klassetrin i alle faggrupper i lebet af
kommende skoledr. Det er skolens ledelse som er tovholder pa skolens sproglige udvikling.

SNL

Staerke Naturfaglige Laeringsfaellesskaber er et naturfagligt kompetenceudviklingsforlgb i
samarbejde med Absalon, hvor skolens naturfaglige laerere og ledelse har deltaget. Det er vigtigt
for Stillinge Skole, at vi kan udvikle elevernes naturfaglige kompetencer, sdledes at eleverne kan
veere undersegende, skabe modeller, kunne perspektivere og kommunikere hensigtsmaessigt om
naturfaglige forhold. Skolen har uddannet en naturfagsambassader, som skal udvikle naturfaget i
samarbejde med de gvrige naturfagsleaerere, saledes at eleverne kan fa et sterre udbytte af
undervisningen og fa naturlig nysgerrighed til kommende uddannelsesvalg.
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16 E- Co- teaching og 2-laerer ordning

| skoledret 22/23 er elevernes antal af lektioner nedbragt med 2 ugentlige timer. De er omsat til 2-
laerertimer, hvor Co-teaching har vaeret i fokus. Alle medarbejdere har deltaget i Co-teaching
kurser i teet samarbejde med skolens psykolog og paedagogisk udviklingskonsulent Benedikte
Havndrup, hvor de forskellige strukturer er blevet evepunkter for medarbejderne. En
medarbejder fra hvert klasseteam har fleksible timer, der kan planlaegges i teamet (Tovholder).
Tovholderen serger for at Co-teaching er pa dagsorden til hvert teammede. Et Co—
teachingsforleb varer minimum 4 uger og gennem skoledret skal der gennemferes Co-teaching i
minimum 3 forskellige fag. Ved denne form for undervisning bliver medarbejderressourcerne
anvendt optimalt, og der undgas stigmatisering, da understettelsen foregar i faellesskab og ikke
én til én. Elevernes leeringsmilje muligger tryghed og forudsigelighed, der giver undervisningsro
uden af fjerne elever fra undervisningen eller skaerme dem unedigt. Co-teaching muligger en
teettere kontakt og mere dialog mellem undervisere og elever.

HB elever

| Slagelse Kommunes talentstrategi for skoleomradet er hejt begavede barn beskrevet som en
del af malgruppen. Hejt begavede elever pa Stillinge Skole er en del af inklusionsstrategien, og
skolen arbejder malrettet med tiltag, der understatter, at hejt begavede elever inkluderes bade
fagligt og socialt. Skolen skaber mulighed for samvaer med ligesindede og afholder intensive
laeringsforleb for disse elever.

Fra skoledret 21/22 er alle elever pd 7.argang blevet screenet og klasseteamet har vurderet ud fra
3 tjeklister (indeholdende generelle kendetegn ved haj begavelse) om der eventuelt er en eller
flere i klassen, som kunne vaere hgjt begavet. Ved hgj begavelse laves en handleplan i samarbejde
med klassens lzerere, elev og forzeldre.

| indevaerende skolear har PLC udarbejdet et intensivt lzeringsforleb til 5.argang, og Stillinge
Skole ser frem til, at der i 2024 indferes national screening fra 1.klasse.
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2. Inklusion og trivsel
Nest som grundform

Stillinge Skole har de sidste to ari samarbejde med skolens psykolog og paedagogisk
udviklingskonsulent Benedikte Havndrup arbejdet med at implementere NEST som grundform
pa skolen. Arbejdet fortsaetter i kommende skoledr, sa alle klasserne pa skolen arbejder ud fra
samme principper i forhold til inklusion. Det skal medvirke til at flere elever kan inkluderes i
skolen, samt at elever der er visiteret til vidtgaende specialundervisning i sterre grad kan lykkes
med at blive bro bygget tilbage til almenomradet.

Udvikling af ny didaktik

| samarbejde med Arbejdsmarkedsomradet i Slagelse Kommune, laereruddannelsen i Roskilde og
fire andre skoler i kommunen, er der igangsat et omfattende tvaerfagligt samarbejde, som skal
fere til udformning af en mere anvendelsesorienteret og praksisnaer undervisning. Der indtaenkes
desuden en gget grad af foraeldreinddragelse i elevernes skolegang. | kommende skolear vil vi
arbejde strategisk med at udvikle undervisning til formalet, sa idéerne kan implementeres i
skoledret 24/25. Der arbejdes pa en projektansegning, sa vi kan evaluere arbejdet og sikre
efteruddannelse til medarbejderne.

Formal:

Projektets overordnede formal er at sikre motivation og engagement hos hver enkelt elev. Vi
gnsker at udvikle en didaktik, som eger elevernes deltagelsesmuligheder i skolen savel som i livet.

Besparelser pa skolens autismeklasseraekke
Da skolens tilbud til eleverne med autismespektrum forstyrrelser er blevet beskaret med 20% fra

januar 2023, vil der vaere ngdvendigt - i samarbejde med Skole- og Dagtilbudschefen - at beskrive
skolens tilbud pa ny, sa det passer med den tildelte skonomi.
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3. Brobygning og overgange
Samarbejde med Stillinge Barnehave og Askehavegaard Bernehus

Samarbejdet med omradets to lokale barnehaver fungerer rigtigt godt. De sidste to ar har vi
samarbejdet om udvikling af elevernes sprogforstaelse, sa paedagogerne i barnehaverne og
skolens indskolingslaerere har samme fokus og sprog i forhold til opgaven. Samarbejdet forsaetter
i skolearet 23/24, hvor der i feellesskab uddannes ressourcepersoner til forankring af viden.

Opferelsen af ny bernehave

Stillinge Barnehave er midlertidigt flyttet ind i skolens administrationsbygning, mens der opferes
en ny bernehave ved siden af skolen. Barnehaven og skolen har igangsat faelles aktiviteter for de
eldste bernehavebarn og skolens SFO. Barnehavebarnene har fast tid i skolens bibliotek, hvor
skolens bibliotekar hjaelper med lan af beger og oplaesning for barnene.

Overgang til ungdomsuddannelserne

Stillinge skoles afgangselever er blandt landets bedste, ndr der kommer til andelen af elever som
eriuddannelse 15 maneder efter eksamen fra Stillinge Skole.

Skolens lykkes desuden med at skabe en skole, hvor eleverne i skolens autismeklasseraekke
gennemfgrer eksamen i 9.klasse, sa de kan fortsaette i uddannelsessystemet uden ungdige
afbrydelser.
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4. Sundhed og bevagelse

Uddannelse af idraetsvejleder og forankring af bevaegelse i undervisningen

Skolen har i samarbejde med Kultur og Fritid uddannet en vejleder i idraet. | kommende skolear
tilknyttes vejlederen skolens PLC. Vejlederen skal i samarbejde med medarbejderne sikre et
systematisk fokus pa motion og bevagelse. Skolerne i Slagelse Kommune er desuden gaet
sammen om etableringen af et netvaerk for vejlederne, sa der kan ske vidensdeling pa tvaers af
skolerne.

Investering i cykler
Da skolen er taet pa skov og strand, har vi investeret i cykler, da det er meget sveert for eleverne at
medbringe deres egne cykler med de nuvaerende busordninger. Investeringen giver os mulighed

for at benytte omradets mange muligheder for ture ud af huset.

Samarbejde med Stillinge Hallen om opferelse af Parkourbane

| samarbejde med Stillinge Hallens bestyrelse har vi opfert en Parkourbane. Elever, medarbejdere
og fritidsforeningerne har fet kurser i brugen af den nye bane, sa den kan bruges bade i skole- og
fritiden.
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5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund

Uddannelse og job

Skolens uddannelses- og jobkoordinator har lavet aftaler med de lokale virksomheder om
praktikordninger for skolens elever. Aftalerne medferer at skolens elever har udvidede
muligheder for praktikpladser, samt at vi med kort varsel kan etablere praktikordninger til elever
som gerne vil afpreve handvaerksfag mv.

Samarbejde med klub Foniks

Stillinge skole har ikke noget klubtilbud til de zldste elever og skolen har derfor, i samarbejde
med Klub Feniks, etableret en midlertidig klubordning hver torsdag. Vi ser frem til etableringen af
en permanent klubordning i Stillinge omradet i forbindelse med vedtagelsen af 10-18 ars
omradet.
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6. Andre temaer
@konomi

Stilling Skole er i forbindelse med de vedtagende besparelser og &ndringer i ressourcetildelingen,
specialundervisning og SFO skdret med ca. 12 % af skolens samlede budget. En sd stor besparelse
kan ikke undga at have indvirkning pa skolens muligheder for drive god skole.

Befordring
Da den offentlige transport til Stillinge Skole er skaret ned til et minimum, har vi forholdsvis

begraensede muligheder for komme pa ture ud af huset og planlaegge skoledagen i forhold til
kerneopgaven.
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
vaere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader p& egen skole, sa skolerne er med til at satte retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzelles viden og forstdelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte fzelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og
styrke den paadagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus pa konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt loft

Der er afsat ressourcer til saerlige indsatser for laesesvage elever. Skolen rader over 3 laeseleerere og 2 laese-
vejledere.

Der er fastlagt 2 arlige klassekonferencer med deltagelse af vejledere og ledelse.

Elevernes testresultater analyseres og der udarbejdes en handleplan for klassen/eleven. Fokus er pa den
enkelte elevs progression. Vejledere og fagleerere udarbejder en samlet plan for klassen og udvalgte elever
som har seerlig behov for tiltag eller stgtte.

Skolen har udviklet et szerligt dashboard for hver klasse/elev hvor elevens testresultater fremgar.

Skolens prgvekarakterer fremgar uvm.dk resultater fra 2012/22 fremgar herunder.

Side 1 af 8



1}

SLAGELSE

uuuuuuu

%, BORNE- OG
m UNDERVISNINGSMINISTERIET ‘

Provekarakterer i 9. klasse 202172022
Uden privatister og Uden specialklasse

Kommune: Slagelse

Afdeling: Sendermarksskolen

Gennemsnit i obligatoriske prever Fordeling af karaktergennemsnit i obligatoriske prever
40,5%
; , 8 28,1% - 25,0%

(Antal elever med alle obligatoriske praver: 32 ) ) o - P .

\o-“*k & oF & s \
Karaktergennemsnit af bundne prever Andel elever der opnar mindst 2 i dansk og matematik

8,3 8,7 9.3 7,1 6,6 7“
Gennemsnit i Dansk Engelsk Matematik ellespravei

bundne praver naturfagene e

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til, at alle elever bliver s§
dygtige kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant. Resultater af
De nationale overgangstest p§ elev-, skole- og kommuneniveau er fortrolige og mé§ ikke refe-
reres. Men resultaterne skal vaere en del af den samlede opfolgning).

2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til at gge inklusionen, men
0gs§ i forhold til den generelle elevtrivsel og fravaersindsats. Afsnittet skal underbygges af sko-
ledata, hvor det er muligt og relevant).

Trivselstiltag p& Sendermarksskolen.

- Individuelle elevsamtaler med fokus pa leering og trivsel, klassens dansk- og matema-
tiklaerer har afsat tid til 4-5 arlige laering- og trivselssamtaler med hver elev.

- Udarbejdelse af laaseplan om sociale faellesskaber, alle klasser har forlgb der understgt-
ter staerke sociale faellesskaber.

- Trivselsdage pa tveers af klasser.

- Skolerejse i 9. klasse mhp. at understgtte faellesskaber og fastholde motivationen.

Etablering af mellemtilbud (SL - Social Laering) for at fremme inklusionen.

Formal:

Vi gnsker at f& stgrre succes med, at inkludere elever pa Sgndermarksskolen med en tidlig og
forebyggende indsats. Vi etablerer et lokalt tilbud, der skal medvirke til at reducere og fore-
bygge udvikling af vanskeligheder hos bgrnene samt hindre yderligere segregering. Vi gnsker
at skabe gode og trygge leeringsmiljger, hvor bgrnene lzerer og trives sammen i deres egen
klasse. Vi gnsker at skabe et tilbud, der skal hjeelpe barnet til at fa et trygt og godt skoleliv.
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MAal:

Det er SLs (social laering) mal og ansvar at skabe forudsaetninger hos vores elever, som er ud-
fordret i det almene klassemiljg. De skal fastholde kontakten til stamklassen og pa sigt kunne
indgad i klassens daglige liv pa lige vilkdr med resten af klassen.

SLs primaere mal er at arbejde med barnets adfzaerd, at reducere barnets stress og at give bar-
net en pause fra klassefaellesskabet. SL skal opgve personlige, sociale og adfaerdsmaessige
kompetencer, som er for vanskelige for barnet at opnd i det store klassefsellesskab. Bar-

net hjelpes med sine udfordringer, samtidig med, at stamklassen arbejder med, at kunne in-
kludere eleven i klassefaellesskabet — dette, understgttes af stamklassens egne laerere og af
medarbejderne fra SL.

For elever der er tilknyttet SL arbejdes der sidelgbende i stamklassen med at aendre strukturer
og relationer pa klasseniveau. Klasseteamet vil have et teet samarbejde med SLs medarbej-
dere omkring, hvordan der kan arbejdes med inklusion og sociale fzellesskaber i stamklas-

sen (gode ideer, sparring og observation).

SL skal forebygge segregering til specialtilbud uden for skolen.

SL skal hjzelpe barnet med at traene de feerdigheder, som han/hun skal kunne anvende i det
store fzellesskab i egen klasse. Det er ligeledes SLs opgave at give klassens lzerere, paedagoger
og gvrige elever kompetencer til, at kunne guide og hjeaelp barnet til, at bruge sine nyerhver-
vede kompetencer tilbage i klassen.

Tilbuddet skal hjaelpe med at udvikle strukturer i klassen, s& de understgtter barnets behov for
at sikre, at barnet kan blive sluset tilbage til stamklassen understgttet af de voksne i SL og
klassens laerere pa en vellykket made.

Malgruppe:

SL henvender sig til elever pa Sendermarksskolen, som gar i én af vores distriktsklasser og
som er udfordret i det almene klassemiljg. Eleven skal have personlige, sociale og adfaerds-
maessige udviklingspotentialer. Klasseteamet skal have afprgvet malrettede indsatser for bar-
net, for barnet kan blive en del af SL. P3 et klasseteammgde med afdelingsleder eller pa et
mgde med foreeldrene besluttes, om eleven skal veere en del af Mellemtilbuddet.

Flere af nedenstdende forudszatninger skal vaere opfyldt inden et forlgb:
e Laererteamet har gennemfort og evalueret malrettede indsatser i klassen.

e Sparring, evt. pa baggrund af observationer, til klasseteamet fra ekstern samarbejds-
partner.

e Eleven har vaeret pd skolefora.
e Eleven har veeret indstillet til T/H, ergoterapeut eller psykolog.
e AKT-forlgb.

e Aktionslaeringsforlgb pd en eller flere aktioner i klassen.
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e Udfordringerne har vaeret drgftet pa mgder mellem skole og hjem.

Proces nar et forlgb startes op:

Der udarbejdes handleplan af laererteamet til teamet i SL.

e Der afholdes forventningsafstemningsmgde forud for opstart mellem hjem, lzererteam
og afdelingsleder.

e Der udleveres en "kasse” til lzererteamet med materialer, som skal anvendes i klassen
til indsatser.

e Der er Igbende mgder mellem SL-teamet og klasseteamet, hvor elev/handleplan og ind-
satser i mellemtilbuddet og i klassen evalueres. Nye aftaler indgas herunder hvordan
eleven kommer fuldt tilbage til klassen.

e Der er lgbende mgder med foraldrene, klasselaereren, repraesentant fra SL-teamet, af-
delingslederen og andre relevante deltagere.

Kompetencer/Personalet i SL:

I tilbuddet er tilknyttet 4 leerere/paadagoger, som alle har taget NEST-uddannelse. Medarbej-
dere fra SL er tovholdere pa de enkelte bgrn og har hovedansvaret for samarbejdet med lze-
rerteamet omkring det enkelte barn.

Padagogikken i SL er primaert en NEST-inspireret paedagogik. Den er anerkendende og skal
sikre en sammenhangende paedagogisk indsats ud fra det enkelte barns specifikke udfordrin-
ger og udviklingspotentialer.

Bgrnene i SL mgdes af imgdekommende, hjaelpsomme og tydelige voksne, som besidder en
stor menneskelig forstaelse og som er klar til at arbejde med barnet, preaecis hvor barnet er i
sin personlige, sociale og adfeerdsmaessige udvikling.

Samarbejde:

Fagpersoner med forskellig faglig baggrund og kompetencer skal understgtte den daglige drift,
sparring og radgivning i tilbuddet. Her er sezerlig skolekonsulenter fra PUI, skolepsykolog og
skolesocialrddgiver vigtige samarbejdspartnere. I feellesskab skal de vaere medvirkende til at
skabe et helhedsbillede af barnet. Dette skal danne grundlag for en koordineret indsats for
barnet, stamklassen og barnets familie.

Der er ugentligt skemalagte teammgde for laerere/paedagoger i tilbuddet med deltagelse af af-
delingsledere.

P& manedlige mgder inddrages relevante aktgrer (PUI-medarbejdere) til sparring, supervision
og radgivning samt for indgdelse af specifikke aftaler/indsatser vedrgrende de enkelte bgrn.
Herudover drgftes tilbagemeldinger fra observationer af alle bgrn i SL, disse kan vaere foreta-
get af skolekonsulenter fra PUI, skolepsykolog og skolesocialradgiver.

Der vil veere Igbende mgder med lsererteamet fra de klasser, som har elever i SL. P& disse mg-
der justeres handleplanen for det enkelte barn og dette har til formal, at sikre, at alle omkring
barnet arbejder i samme retning samt tilpasser og justerer indsatser bdde i SL og i
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stamklassen. For at sikre barnet udvikler sig og tilbagesluses til stamklassen nar barn og
klasse er klar til det.

Stamklassens lzerere har ansvaret for det faglige materiale, som barnet skal arbejde med i SL
og for at sikre sammenhang mellem det stamklassen arbejder med i det enkelte fag.

Der udarbejdes en handleplan for alle bgrn i SL - medarbejdere i SL er tovholdere.
Klasselaereren har hovedansvaret for foraeldresamarbejdet.
Fravaersindsats

Skolen har etableret en fravaersgruppe der arbejder systematisk med at nedbringe
det samlede fraveer.

Fravaersgruppens opgave:

Malet er at opdage fravaersmgnstre sa tidligt som muligt og fa sat rette initiativer i gang mhp.
At nedbringe fraveeret til et acceptabelt niveau. Alle elever med et fraveer pd 10% vil indga i
fravaersgruppens arbejde.

Struktur:
Ledelsesteamet drgfter manedligt fraveer pd skolen i forhold til fravaer pa 10% eller derover.

Afdelingslederne drgfter manedligt med klasseteams, om der er elever med bekymrende fra-
veer. Handlinger og foranstaltninger aftales jeevnfgrt Fraveersguiden.

Der er kvartalsvise mg@der i fravaersgruppen. Fravaersgruppen bestar af skolesocialradgiver,
AKT, skolekontaktperson, UU-vejleder og skolens afdelingsledere.

Alle fraveersmgder begynder med en drgftelse af de zeldste elever, sddan at UU-vejleder kan
prioritere disse.

Mgder i fraveersgruppen:

Thomas og Pia har forud for mgdet sendt materiale til drgftelse.

Dagsorden:

e Fravaersgruppen drgfter handlinger pa elever med hgijt fravaer fra seneste kvartal.

Fravaersgruppen drgfter opfglgning pa tidligere sager - hvad er status?
e TB og PJ skriver noter fra fravaeersmgderne ind i elevernes individuelle handleplaner.
e Skolekontaktpersonen giver en status pa de elever, som han har samtaler med.

e Skolesocialrddgiveren giver support og sparring, hvis der er en elev/familie, som vi
teenker, skal kontaktes ifht. bekymrende fraveer.

e UU-vejlederen bidrager med support, hvis der er elever, der har bekymrende fraveer,
som har betydning for deres UPV.
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3. Brobygnhing og overgange

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til en god overgang mellem
dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsuddannelser. Evt. andre overgange kan indg§,
fx mellem fgdeskoler og overbygningsskoler).

Sgndermarksskolen samarbejder med daginstitutioner i @st byen, skolen modtager ca. 50% af
eleverne fra daginstitutioner vi samarbejder med. @vrige elever er visiteret til daginstitutioner
uden for skoledistriktet.

Arshjulet danner grundlag for brobygning med daginstitutioner.

JAN:
- Mgde i dagtilbud med forzeldre til bgrn i udsatte positioner
- Flersprogspaedagog sprogscreener kommende flersprogede skolestartere

NOV-JAN: Forzeldre opskriver deres barn til skole
NOV- Januar Februar
- Dagtilbud giver besked til skoler om
kommende skolestartere i udsatte positioner

- Dagtilbudsforum

- Skolen afholder foraldremgde for kommende
skolestartere

- Brobygningssamtaler om bgrn i udsatte
positioner

- Dagtilbud orienterer Center for Skole om
skoleudszettelser og visitationsindstillinger

December
November

OKT:

- Dagtilbud udfylder overgangsskema

og formidler til forzldre

- Dagtilbud afholder forzldresamtaler

- Dagtilbud indstiller bgrn til udredning i PUI September
SEPT:
- Dagtilbud gennemfgrer SPU ved tvivl om skoleparathed
- Mgde om sproglige handleplaner i dagtilbud

- Forlgb om krible-krable

- Faglig konference i dagtilbud om kommende skolestartere i
udsatte positioner

4. Sundhed og bevaegelse

FEB:
- Forlgb om Min fantastiske krop
- Skoleleder indstiller til specialpaedagogisk indsats

MARTS:

- Foraeldre modtager brev om skoleoptagelse

- Skoleleder indkalder dagtilbudsledere til
overgangsmgde

- Opsamlingsmgde om bgrn i udsatte positioner

APRIL:

Overgangsmgde skoleleder og dagtilbudsledere

Dagtilbud opdaterer overgangsskemaer og
indhenter foraeldresamtykke

Dagtilbud afholder opfglgende forzeldre
samtaler

Opsamlende indstilling til spec. paed. indsats

JUNI: Skolen danner klasser/grupper

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til arbejdet med bedre
sundhed og mere bevaegelse i dagligdagen, herunder arbejdet med BIDS).

Bevaegelse

Bevaegelse indgar som en integreret del af undervisningen. Der er yderligere konverteret timer fra under-

stgttende undervisning til Svgmning og idraet pa mellemtrinnet.

@vrige initiativer
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Skolen har uddannet bevaegelsesvejleder der understgtter tiltag der fremmer trivsel, bevaegelse og leg.

o Arligt kursus til elever til legepatruljen.

e Indrettet udeomrader der indbyder til leg og bevaegelse.
e Samarbejde med Dansk skoleidraet.

e Kursusileg pa streg til alle medarbejdere.

e Trivselsdage med fokus pa leg og bevaegelse.

Skolebestyrelsen har udarbejdet en kostpolitik for skolens elever og personale der understgtter den alm.
radgivning/vejledning der gives pa omradet.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til det tvaerprofessionelle
og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde mellem skolen og andre fritidsinstituti-
oner/organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsamfundet).

Skolen har faste samarbejdsaftaler med lokale idreetsforeninger og har planlagte forlgb for ele-
ver hvor de stifter bekendtskab med foreningen og de aktiviteter/tilbud som foreningen tilby-
der.

Skolen har samarbejdsaftaler med lokale virksomheder om besgg.

6. Andre temaer
(Afsnittet omfatter andre udviklingsomr8der og indsatser, som skolen er seerligt optaget af).
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere samta-
lerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
vaere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader p& egen skole, sa skolerne er med til at satte retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzelles viden og forstdelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte fzelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og
styrke den paadagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus pa konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt loft

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til, at alle elever bliver s§
dygtige, som de kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant. Resul-
tater af De nationale overgangstest p§ elev-, skole- og kommuneniveau er fortrolige og mé§
ikke refereres. Men resultaterne skal vaere en del af den samlede opfalgning).

Status

Eleverne p& Vemmelev Skole har en god faglig udvikling.

De seneste 3 ar har karaktergennemsnittet i 9. klassernes bundne prgver haft fglgende udvik-
ling:

7,0i 2019/2020

7,7 i 2020/2021

8,212021/2022

P& de sociogkonomiske parametre har udviklingen ogsa vaeret positiv, idet Vemmelev Skole
har Igftet elevernes lzering fra 0,0 procentpoint i 2019/2020 til 0,4 procentpoint i 2021/2022.
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Resultaterne fra de nationale overgangstest i dansk og matematik viser os, at vi fortsat, i sam-
arbejde med foraeldrene, skal arbejde med at finde veje til elevernes laring.

I seneste skoledr havde vi fokus pa et stgrre kompetenceudviklingsprojekt i matematik og
dansk for at give lzererne endnu bedre kompetencer til at udvikle alle bgrn fagligt. I disse for-
lgb arbejdede lzererne med at skabe en rgd trad i fagene. Som et udspring af dette forlgb har
vi i indevaerende skoledr haft fokus pd, at alle dansk- og matematiklzerere fra 0-6 klasse har
haft en to-leerertime i naboklassen. Hensigten med denne indsats er, at laererne i hgjere grad
kan differentiere deres undervisning, sa bade de fagligt dygtige og faglig udfordrede elever bli-
ver udviklet. En forudsaetning for at lykkes med to-leerertimerne er, at leererteamet forbereder
disse sammen. Derfor har vi ogsa indfert obligatorisk fzelles forberedelse.

Udviklingsomrdde og indsatser
- Fastholdelse og videreudvikling af en faglig kultur i dansk- og matematik.
Konferencer vedr. faglig trivsel pa elev-, klasse- og argangsniveau.
To-leerer timer fra 7-9 klasse, saledes at alle elever oplever at have to-laerertimer i
dansk og matematik.

2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til at gge inklusionen, men
ogs§ i forhold til den generelle elevtrivsel og fravaersindsats. Afsnittet skal underbygges af sko-
ledata, hvor det er muligt og relevant).

Status
Den nationale trivselsmaling viser en nedgang i den generelle trivsel pa Vemmelev Skole.

Andelen af elever med hgjst trivsel er faldet fra 92% - 86,1 % point.
P& samtlige af de malbare parametre er trivslen dalet, hvilket kalder p3 refleksion og aktion.

En af flere mulige 8rsager kan vaere, at Vemmelev Skole har haft en elevtilgang pa 11% fra
september 2022 til den nationale trivselsmaling blev foretaget. At fa 50 nye elever, der er
kommet Igbende, har skabt uro i klasserne og gjort det svaerere for laererne at skabe den ngd-
vendige faglig og sociale trivsel. Vi haber og tror pd, at lzerernes vedholdende trivselsarbejde
kan vaere med til at vende den negative udvikling.

MOT

I skoledret 2022/2023 har Vemmelev igangsat det trivselsforebyggende undervisningskoncept
MOT i skolens udskolingsklasser.

MOT-undervisningen tilbyder et fuldendt og gennemprgvet program til unge, der styrker deres
robusthed og faellesskaber. Det ggres ved at traene eleverne i mod. Formalet med programmet
er at forebygge problemer med mental sundhed, mobning og mistrivsel. Eleverne bliver traenet
i at mestre livet; i at sige fra, i at hjselpe andre og fglge deres drgmme.
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Udviklingsomrdde og indsatser
Tidlig opsporing og handleveje til mistrivsel
Vemmelev Skole deltager i det tredrige projekt tidlig opsporing og handleveje mod mistrivsel i
samarbejde med socialstyrelsen. Vemmelev Skole gnsker med deltagelsen i dette projekt at
understgtte medarbejderne med at Igse inklusionsopgaven. Desuden er det gnsket, at der bli-
ver arbejdet endnu mere systematisk og malrettet pa tidlig opsporing af elever med begyn-
dende tegn p& mistrivsel. Formalet er at kunne igangsaette en tidlig og rettidig indsats, som
bidrager til at gge trivsel og lzering hos den enkelte elev eller i klassefeelleskabet. Det kan have
store konsekvenser, hvis der ikke reageres i tide, nar et barn mistrives. Det er derfor centralt,
at fagpersoner omkring bgrn kan spotte tegn pa manglende trivsel og har kendskab til rele-
vante handlemuligheder.
For at kunne identificere evt. mistrivsel hos elever introduceres personalet for TOPI, som er et
veerktgj udarbejdet af Rambgl. TOPI skal laves p& alle elever to gange arligt. Resultaterne
fremlaagges til trivselskonferencer, hvor laererteamet og afdelingsleder sammen bliver nysger-
rige pa, hvordan der kan arbejdes med enkelte elever eller klassen pa en trivselsfremmende
méade.

Trivselskonferencer
Ledelsen vil indkalde hvert klasseteam til 2 trivselskonferencer om &ret, hvor der drgftes fgl-
gende:

Faglige resultater
- Trivselsresultater
- Fraveer
- Samarbejde med hjemmet
Der udarbejdes handleplan i faellesskab p& de bgrn, som viser tegn pa mistrivsel.

Konferencernes formal er dels systematisk at opspore mulige tegn pa social, faglige eller per-
sonlig mistrivsel samt i feellesskab med ledelsen og relevante fagpersoner at anvise handleveje
med henblik pa, at eleverne kan komme i trivsel.

Anseettelse af inklusionsmedarbejder

For at understgtte bade ledelse og medarbejdere i arbejdet med inklusion har Vemmelev Skole
pr. 1. august 2023 ansat en inklusionsmedarbejder. Denne medarbejder skal:
- Vejlede medarbejderne i inkluderende paedagogik.
Deltage i udviklingen og implementeringen af mellemformer.
Indgd i et tvaerprofessionelt samarbejde med skolens paedagogiske personale, le-
delse, PPR, det socialfaglige omrade og foraeldre.
- Lave individuelle og gruppeforlgb for elever i vanskeligheder.
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3. Brobygnhing og overgange

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til en god overgang mellem
dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsuddannelser. Evt. andre overgange kan indg§,
fx mellem fgdeskoler og overbygningsskoler).

Status

I forhold til overgang til ungdomsuddannelser et ar efter endt 9. eller 10. klasse ligger Vem-
melev Skole under landsgennemsnittet. Det bekymrer os, og derfor vil vi have endnu mere fo-
kus pa vejledningsaktiviteter og overgange.

I forvejen deltager Vemmelev Skole i ungdomsvejledningsaktiviteter som:

Skills, unge i praksis, SUK, intro, brobygning, praktik.

I forhold til brobygning fra bgrnehave til skole arbejder vi sammen med de lokale institutioner
med de kommunale brobygningstemaer.

Udviklingsomrader og indsatser

Uddannelse og Job

Vi vil have endnu mere fokus pa, at alle argange arbejder med Uddannelse og Job forlgb, sa
eleverne systematisk bliver praesenteret for de muligheder, der er for deres fremtidige uddan-
nelsesforigb.

Brobygning fra bgrnehave til skole
I det kommende skoledr vil vi i samarbejde med de lokale bgrnehaver arbejde med at udvikle
brobygningsgrundlag som indeholder:

Feelles bgrnesyn

Hvad skal bgrnene lzere i institutionerne?

Hvad vil det sige at veere skoleparat?

Hvad vil det sige, at skolen er bgrneparat?

Hvordan kan skolens fokus pa idraet og bevaegelse smitte af pa institutionerne?

Som en del af dette arbejde vil vi udvikle et kompetenceudviklingsforlgb i samarbejde med PPR
for paedagoger og indskolingslaerere med udgangspunkt i NEST paadagogikken. Det er tanken,
at dette kompetenceudviklingsforlgb igangseettes i skoledret 2024-2025

4. Sundhed og bevagelse
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til arbejdet med bedre
sundhed og mere bevaegelse i dagligdagen, herunder arbejdet med BIDS).

Status
Vemmelev Skole blev certificeret idraetsskole af Danmarks Idraetsforbund i 2021.

Vemmelev Skole er en idraetsskole, fordi vi gnsker at bruge idraet og bevagelse som en padago-
gisk og didaktisk metode til at fremme elevernes lzering, trivsel og sundhed.
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Alle elever har 5 lektioners idraet om ugen. I idreetslektionerne arbejdes der malrettet med at ud-
vikle elevernes kropslige, idraetslige, sociale og personlige kompetencer.

Arbejdet med de idraetslige kompetencer skal vaere med til at understgtte udviklingen af almen
handlekompetence blandt eleverne.

I idreetslektionerne skal eleverne udvikle forudsaetninger for at tage ansvar for sig selv og indga i et
forpligtende feellesskab.

Alle elever skal inkluderes og have reelle deltagelsesmuligheder i idraetslektionerne.

Skolen skal re-cerficeres som idraetsskole af DIF, Team Danmark og UCVIA i 2023.

Udviklingsomrader og indsatser

Generation Sunde Bgrn

Vemmelev Skole er blevet udtrukket til at blive en indsatsskole i projektet Generation Sunde
Bgrn. Projektet har et seerligt fokus pa mad, beveaegelse, sgvn og skaermvaner med omdrej-
ningspunkt i barnets skole, SFO og lokalomrdde. Projektet drives af en bredt sammensat for-
skergruppe med repraasentanter fra Kgbenhavns Universitet og Syddansk Universitet. Projek-
tet er stgttet med 80 mio. af Nordeafonden.

I projektet indgar folgende kerneaktiviteter:

e Indfgrelse af 3x45 min. ekstra fysisk aktivitet om ugen (FIT FIRST 10).
e Gratis skolemad til bgrn i de involverede klasser i to skoledr.

e Udstyr til at understgtte mere bevaegelse i frikvarterer.

e Fire foraeldre-workshops om bgrns sgvn- og skeermvaner.

e Tilbud om familieaftener og andre aktiviteter for bgrn og forzeldre.

Vi forventer, at indsatsen i projektet giver nye spsendende vinkler pd, hvad sund kost, bevae-
gelse og foraeldrekurser i skeermvaner kan ggre for elevernes laering og trivsel.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til det tvaerprofessionelle
og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde mellem skolen og andre fritidsinstituti-
oner/organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsamfundet).

Status
Vemmelev Skole er en naturlig og aktiv del af lokalsamfundet og har gennem flere ar samar-
bejdet med Vemmelev Lokalrad om forskellige indsatser og begivenheder.

Vemmelev Skole har indgdet en partnerskabsaftale med den lokale flerstrengede idraetsfor-
ening, VSGI. Aftalen giver Vemmelev Skole muligheder for at benytte foreningens rekvisitter,
mens skolen forpligter sig pd at hjaelpe med at rekruttere hjzelpetraenere til foreningens
idraetshold.
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Vemmelev Skole har veeret en del af KUMULT, hvor elever pa forskellige argange har profiteret
af diverse forlgb med eksterne undervisere.

Udviklingsomrdde og indsatser

Se 4 dags skoleuge under pkt. 6

6. Andre temaer
(Afsnittet omfatter andre udviklingsomrdder og indsatser, som skolen er sarligt optaget af).

Specialtilbuddet, P4 banen igen

I skoledret 2020/2021 etablerede Vemmelev Skole et specialiseret distriktstilbud i Korsgrdi-
striktet for elever, der er kendetegnet ved at have forskellige problematikker i bagagen fx tid-
lig skadet, tilknytningsforstyrrelser, socialt betingede svigt i hjemmet mv.

M3lgruppen har veeret kendetegnet ved at:

e Veere svaere af fastholde i almen undervisning.
¢ Vzere udadreagerende.

e VVaere bagud fagligt.

e Have vanskeligheder i familien.

e Have sveaert ved at skabe og fastholde socialt netvaerk.

Formalet med tilbuddet har veeret at etablere et helhedsorienteret vidtgdende specialundervis-
ningstilbud i samarbejde med Junior- og Ungdomsklubben i Vemmelev.

Malet i tilbuddet er at inkludere elevgruppen i almenomradet, nar de kommer i udskolingen.
Den paedagogiske ramme for det vidtgdende specialpsedagogiske tilbud er idraet og bevaegelse.
Eleverne har, foruden 8 lektioner i idreet/natur/bevaegelse om ugen, en undervisning i skolens
almene fag, hvor der er fokus pa bevaegelse bdde i skolens narmiljg, men ogsa i naturen. Den
idraetspaedagogiske ramme skal give eleverne forudsaetninger for at tage ansvar for sig selv og
indgd i et forpligtende faellesskab. Gennem idraet og bevaegelse arbejdes der med personlige,
sociale og faglige kompetencer, der gerne skal udvikle elevernes almene handlekompetence.

Status er pa nuvaerende tidspunkt, at 70% af eleverne er en del af den almene undervisning i
stgrre eller mindre grad.

Vemmelev Skole ser store perspektiver i at fortsaette tilbuddet med nye elever, da tilbuddet
har vist sig at vaere en succes.

4 dages skoleuge

Vemmelev Skole er gdet sammen med Broskolen, Kirkeskovsskolen, Stillinge Skole, Dalmose
Skole og UC Absalon om at udvikle et projekt, der skal veere med til at understgtte elevernes
handlekompetencer og give dem bedre forudsaetninger for at sgge ungdomsuddannelser.

Projektets overordnede formal er at sikre motivation og engagement hos hver enkelt elev. Vi
gnsker at udvikle en didaktik, som @ger elevernes deltagelsesmuligheder i skolen savel som i
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livet. Udgangspunktet er at afdeekke de enkelte elevers udviklingspotentialer. Dette gnsker vi
at ggre ved at have fokus pa at tilbyde dem samhgrighed, muligheder for at de oplever sig
kompetente og tilbyde dem en hgjere grad af selvbestemmelse. Konkret betyder det, at vi ud-
vikler en model for en 4 dages skoleuge. P& den 5. dag skal eleverne have mulighed for at for-
dybe sig i omrader, der er vaerdifulde for deres lzering. Fordybelsen kan tage sit udgangspunkt
i faglig fordybelse, praktikforlgb, undervisningsforlgb med virksomheder mv.

I kommende skoledr har Vemmelev Skole nedsat en arbejdsgruppe med deltagelse af medar-
bejdere og ledelse, der skal udvikle den lokale model, sdledes at vi kan implementere 4 dages
skoleuge pa udvalgte drgange i skoledret efter.
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogveerktaj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-

lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det farste af sin slags, og er i skolearet 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere
samtalerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil
desuden veere opleeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Sko-
lelederen har inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge
fer den arlige skoleudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er re-

preesenteret.

Det er skolelederen pa den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere ud-
viklings- og indsatsomrader pa egen skole, sa skolerne er med til at saette retningen for,
hvordan skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommu-

nens skoler. Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politi-

ske aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et

samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den feelles viden og forstaelse af skolens udfordrin-
ger, udviklingsomrader og de indsatser, der iveerkseettes. Den skal dermed understgtte
feelles refleksion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de feelles

udfordringer og styrke den psedagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mu-
lighed for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens
resultater og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal veere fokus pa konkrete lgsnin-

ger og indsatser til gavn for elevernes leering og trivsel.
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1. Fagligt laft

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til, at alle elever bliver
sa dygtige kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant. Resulta-
ter af De nationale overgangstest pa elev-, skole- og kommuneniveau er fortrolige og ma

ikke refereres. Men resultaterne skal veere en del af den samlede opfalgning).

Xclass 10. klassecentret i Slagelse har i indevaerende skolear 2022/2023 indmeldt omkring
200 elever. Heraf er 16 elever pa vores autismespektrum A linje, 8 elever pa vores | linje
for elever med generelle indleeringsvanskeligheder, 19 elever pa vores EUD 10 linjer og de
resterende elever fordelt pa vores temalinjer; Active English, Billedkunst og design, Psyko-
logi, Fodbold, Fitness linjer og Esport.

Der er 20 leerere, 1 administrativ medarbejder, viceskoleleder og skoleleder.

For skolearet 2023/2024 har vi pa nuveerende tidspunkt indmeldt 177 elever. Elevtallet har
vi som ledelse en klar forventning om, at vil stige til knap 200 elever. Det er hovedsageligt
elever der tager et omvalg, elever der ikke fik plads pa efterskole eller ikke bestod optagel-
sesprgverne pa ungdomsuddannelserne. Det er en tendens Xclass oplever hvert skolear
indtil sent efterar.

Fordelingen at elever ser ud som falger, ultimo maj 2023: 9 elever pa vores autismespek-
trum A linje, 9 elever pa vores | linje for elever med generelle indlaeringsvanskeligheder,
21 elever pa vores EUD 10 linjer og de resterende elever fordelt pa vores temalinjer; Ac-
tive English, Billedkunst, Psykologi, Fodbold, Fitness linje.

Xclass tage udgangspunkt i den enkelte elevs interesse. Fgrst og fremmest i elevens valg
af linje. Det, at laererne, underviser pa linjerne samtidig med at de underviser klassen i

mindst et af fagene dansk, engelsk eller matematik skaber motivation og sammenhaeng.

Det er tydeligt, at det giver fagligt udbytte, nar de karakterer eleverne kommer til Xclass
med fra 9. klasse, sammenlignes med de opnaede resultater ved skolearets afslutning. Se

nedenstaende tabel.
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Karakterer gennemsnit - efter 9.klasse 2021 / efter Xclass 2022

3 7,85

6,91
7 6,69 6,56

Mundtlig dansk Skriftlig dansk Skriftlig matematik Mundtlig engelsk

9. klasse M Xclass

Alle leererne underviser i de almindelige skolefag pa Xclass, har linjefagskompetence.

Ved skolearets afslutning evaluerer eleverne deres skolear. Eleverne giver naesten alle ud-
tryk for, at de har fglt, at bade elever og leerere respekterer den enkelte elev/kammerat, og

at de ikke har fglt sig mobbet eller chikaneret pa andre mader.

Der er 20 leerere, 1 administrativ medarbejder og skoleleder. Skolelederstillingen er en
konstituering af Kristian Thanning fra 1. februar 2023. Kristian har siddet i stillingen som

viceskoleleder siden oktober 2020.
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2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til at gge inklusionen,
men ogsa i forhold til den generelle elevtrivsel og fraveersindsats. Afsnittet skal underbyg-
ges af skoledata, hvor det er muligt og relevant).

Xclass bruger tid pa, sa tidligt som muligt, at danne gode relationer med eleverne og deres
foraeldre. Det ger vi blandt andet ved at afholde velkomstarrangement i maj maned, far
sommerferien for elever og foreeldre. Til dette velkomstarrangement har en raekke elever
samtaler med lzerere og ledere individuelt eller i sma grupper. Desuden bruger vi tid og ar-
bejder for, at eleverne falder til pa skolen. Det gar vi blandt andet ved, at gennemfare in-
troperiode ved skolearets start, afholde den farste elevsamtale i lgbet af de farste 14 dage
og den fgrste skolehjemsamtale medio september. Derudover afholder vi skolehjemsamta-

ler i november og februar. Samtalerne afholdes af klassens to kontaktleerere.

Vi har i indeveerende skolear 2022/2023 haft stor fokus pa fraveer, trivsel og inklusion. Vi

har veeret deltagende og en del af et PUI-projekt i samarbejde med socialstyrelsen om at
falge elevernes fraveer teet i samarbejde med skolekontaktperson fra PUI. Dette har med-
fart en stor bevidsthed om vores elever og deres mgnstre for fraveer. Denne indsats fort-

saetter ind i det naeste skolear 2023/2024. Vi ser en positiv effekt elevernes tilstedevae-

relse.

Vi udbygger samarbejdet i skolearet 2023/2024 sammen med Ungeenheden. Her deltager
forebyggelsesradgiver, ungeguide og skolekontaktperson samt ledelse og medarbejder pa
Xclass i samarbejde med elever og foreeldre. Dette for dels at hgjne trivslen og mindske
fraveeret, dels at indsatsen har fokus pa elevernes opleves at vaere med i feellesskabet i
vores ungemilja.

Vi vil ligeledes involvere elevradet i arbejdet med trivsel, fravaerdsindsats og feellesskaber.

Ligeledes igangsaettes trivselsprogrammet "Me&We” som et pilotprojekt pa Xclass fra sko-
lestart 2023:
De fleste unge i Danmark har det godt. De kaster sig ud i ungdomslivet, forfalger interes-

ser og drgmme, danner nye venskaber og finder deres vej.
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Men flere undersggelser viser en stigning i de unges sociale mistrivsel, herunder stress,
pres og ensomhed. Formalet med "Me&We” er at styrke unges sociale kompetencer, soci-
ale relationer og sociale feellesskaber for at give dem et veern mod mistrivsel.

"Me&We” er bade for elever og medarbejdere, som gennem aret vil arbejde meget kon-
krete aktiviteter og gvelser, der treener sociale kompetencer og styrker feellesskabet.
"Me&We” er et samarbejde mellem Mary Fonden, Just Human, Efterskoleforeningen og
LA10 — Landsforeningen af 10. klasser med stgtte fra Tuborgfondet.

"Me&We” projektet bliver som naevn ovenfor et pilotprojekt pa Xclass og inkluderet pa 6 af
linjerne. Det er 6 medarbejdere der alle er pa et uddannelsesforlab over det kommende
skolear. Derfor igangsaettes et arbejde med at udbrede "Me&We” pa hele Xclass og fra

skolearet 2024/2025 bliver det et forlgb alle elever og medarbejdere tager del i.

Ligeledes har beveegelse haft og far et endnu starre fokus i det kommende skolear. Der er
sggt midler i den centrale beveegelsesindsats pulje. Ligeledes er der skemalagt bevae-
gelse pa skoleskemaet. Der er s@grget for, at der kan benyttes haller rundt i Slagelse. Vi er i
samarbejde med specialkonsulenter fra Fritidsafdelingen.

3. Brobygning og overgange
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til en god overgang mel-
lem dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsuddannelser. Evt. andre overgange

kan indgd, fx mellem fadeskoler og overbygningsskoler).

| forholdet til kompetencelgft af vores elever pa den faglige, sociale og personlige dimen-
sion, sa har vi det mal, at alle elever som udgangspunkt lgftes karaktermaessigt til at de
selv frit kan veelge deres videregaende ungdomsuddannelse. Det underbygges af vores
uddannelsesparathedsvurdering og karakterlgft. Det betyder ikke at alle kan alt, men far

mulighed for at udvide egne muligheder for kommende valg af ungdomsuddannelse.

| forbindelse arbejdet for at hgjne elevernes eget valg seetter vi seerlig fokus pa valget af
brobygning og praktik og i trad med dette er OSO-opgaven (Obligatorisk Selvvalgt Op-
gave) et vigtigt veerktgj. Vi har pabegyndt et teet samarbejde med erhvervsuddannelserne
(ZBC) de gymnasiale uddannelser (STX, HF) for at give eleverne det bedst mulige
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grundlag for at veelge. Herudover er Xclass ledelse inviteret ind i netveerket Flere Fagleerte

netveerksmade fra begyndelsen af skoledret 2023/2024.

4. Sundhed og beveegelse
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til arbejdet med bedre

sundhed og mere beveegelse i dagligdagen, herunder arbejdet med BIDS).

Bevaegelse haft og far endnu starre fokus i det kommende skolear. Der er sggt midler i
den centrale bevaegelsesindsats pulje. Ligeledes er der skemalagt bevaegelse pa skole-
skemaet. Der er sgrget for, at der kan benyttes haller rundt i Slagelse. Der er afsat timer i
hverdagen og pa skoleskemaet, sa elever og medarbejder oplever, at kunne skabe plads

og rum til at beveegelse bliver en naturlig del af vores 10. klasseskolear

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til det tveerprofessio-
nelle og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde mellem skolen og andre fri-
tidsinstitutioner/organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsam-
fundet).

Xclass samarbejder med Slagelse Kommune og Sorg Kommune, hvor Xclass er distrikts
10. klasse. Pa folkeskolerne har vi arlige oplaeg om Xclass og hvad et 10. klasseskolear
kan tilbyde de unge. Som naevnt i pkt. 3 samarbejder vi bade med folkeskoler og ung-
domsuddannelser. Vi har en malsaetning om et endnu bedre og kontinuerligt samarbejde
med UU-vejlederne i kommunen samt malrette vores kommunikation til kommunens 7., 8.

0g 9. klasser.

Herudover samarbejder vores fitlinje med de lokale foreninger og institutioner. Xclass har
gennem en arraekke veeret en del af ung treener +. Vi har uddannet vore elever til, at tage

en minitreener uddannelse, som er kompetencegivende ind i fritidslivet.
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6. Andre temaer
(Afsnittet omfatter andre udviklingsomrader og indsatser, som skolen er seerligt optaget
af).

Xclass er en del af organisationen UngSlagelse. Vi samarbejder pa tveers af hele organi-
sationen. Bl.a. har vi et samarbejde omkring NTGL (Natur Til Det Gode Liv). Her har vi
flere medarbejdere der er uddannet i at arbejde med unge og afprgve og udvikle metoder

og nye veje til at fremme livsmestringen hos unge. Se mere pa hjemmesiden:

Natur til et godt liv | Bikubenfonden

Arbejdet med NTGL har specielt og vil blive benyttet som en aktiv del i arbejdet i vores vi-
siterede klasser. Vores A linje (autismespektrumforstyrrelser) og I linje (generelle indlae-
ringsvanskeligheder) har begge klasselaerere der er uddannet og benytter det i kompeten-

celgft af vores elever. Dette netop for at fremme livsmestringen hos vores elever.
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Indledning

Dette dokument ska! ses som et dialogveerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det farste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
veere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal opleegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen pa den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader pd egen skole, sa skolerne er med til at saette retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den feelles viden og forstaelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerkseettes. Den skal dermed understgtte feelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de feelles udfordringer og
styrke den paedagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot veere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus pa konkrete lgsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt lgft

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til, at alle elever bliver s&
dygtige kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant. Resultater af
De nationale overgangstest p& elev-, skole- og kommuneniveau er fortrolige og mé§ ikke refe-
reres. Men resultaterne skal vaere en del af den samlede opfglgning).

Indledningsvis skal naevnes at malgruppen til dagbehandling ofte er ind/udad- reagerende
bgrn med store folelsesmaessige og sociale udfordringer, hvor flere af eleverne profitere af teet
voksen kontakt, evt. i en en-til-en opfglgning. Bgrnene og de unge er kendetegnede ved at
veaere udfordret pa tvaers af skole-, fritid- og hjemmesituationen, og har derved brug for en
helhedsorienteret, tveerfaglig og intensiv indsats. De har ofte et komplekst symptombillede
med komorbiditet af flere psykiatriske diagnoser.

Skolefaglig Status:

Generelt set er vores elever udfordret ved at ga i skole. Skolens overgangstest viser, at ele-
verne er meget svingende i deres faglighed og stgrstedelen har jaevn eller mangelfuld
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forst3else i bade dansk og matematik. Ofte er vores elever ikke traenet til test - og deres erfa-
ringer er ikke de bedste, s3 de har sveert ved at vaere i sddanne situationer.

Efter en periode pd skolen vises en bedre tryghed og test og undersggelser kan begynde at
tage form for de enkelte elever. Skolen arbejder med WISC og ordblinde test - samt talforsta-
elsen.

Klostermarken skole har i skoledret 22/23 formaet at udskrive 5 elever til mindre specialise-
rede tilbud pa almenomréddet. Desuden kommer alle vores elever igennem folkeskolens af-
gangseksamen. I skoledret 22/23 havde vi to elever der gennemfgrte. En elev med et rigtig
godt gennemsnit og en elev der gennemfgrte trods store udfordringer med social og mundtlig
fremtoning. Det viser det store spaend pa de sociale udfordringer samt den differentiering af
undervisningen der er ngdvendig.

Klostermarken skole laver en malrettet lseseindsats ved at styrke bgrnenes sprog- og leese-
kompetence. Disse kompetencer er vaesentlige i forhold til at tilegne sig faglig og sociale feer-
digheder og rette sig mod at “Alle bgrn skal blive sa dygtige de kan”. Leeseindsatsen ses ved
laeseb&nd hver morgen kombineret med dagens tal. Under almindelig protokolfgring bliver ele-
verne bedt om deres "dagens tal”, hvilket er et tal p% en skala fra 0-10, der indikerer dagens
humgr for den pagaeldende person. Inden skolen afsluttes tages dagens tal pa ny, sa& man har
et blik over udvikiingen af dagen. Desuden benyttes laesekort, hgjtleesning, daglige samtaler
gdture, regnehistorier ol. for at styrke indsatsen. Kiostermarken skole har tidligere haft laese-
hund, hvilke desveerre ikke er muligt for nuvaerende.

I det daglige samvaer med eleverne arbejdes der med at understgtte elevernes sproglige og
kommunikative interaktioner. Der arbejdes med elevernes italeseettelse af gnsker, behov og
fglelser — samtidig bliver der fra det paedagogiske personales side spejlede i forbindelse med
aflaesning af kropssprog, saledes at der er sammenhaeng mellem udtryk og kropssprog.

Klostermarken skole finder stor vaerdi i aktiviteter i undervisningen. Det understgtter feelles-
skaber, sociale faerdigheder og udvikling af kommunikation og sprog - saledes at eleverne
bedre kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden. Der arbejdes videre med at fa flere
aktiviteter ind i undervisningen, der bade har et udvikiende tema samt et skolefagligt stasted.
Klostermarken skole modtager elever, der ofte har en negativ erfaring med skolelivet og yder-
mere viser tegn pa udfordringer ved stillesiddende skolearbejde. Ved aktiviteter, der opstar
ved medarbejdernes drift, vil der med stor sandsynlighed opsta triangulering mellem eleverne,
medarbejderne og indholdet i aktiviteten. Dette medfgrer gget trivsel, bedre undervisning og
relationer, der kan veere afggrende for eleverne.

Elevernes inddrages i aktiviteterne sker enten pa trinniveau eller igennem elevradet.

Skolens elevrad magdes en gang om maneden - hver klasse er repraesenteret og har punkter til
dagsorden. Eleverne f3r et referat med til klassen som bliver gennemgaet i klassens time. Sko-
len forsgger at skabe en fallesskabsfglelse og har forsggt fagfeellesskaber meliem de forskel-
lige klassetrin, fra de store til de mindre elever.

Den understgttende undervisning er underbyggende i forbindelse med undervisningen, men
har ogsa det formal sammen med leererne at udvikle meningsfulde feellesskaber. Saledes har
Klostermarken skole en “Klosterby” i uge 17. “Klosterby” er fagugen, hvor der arbejdes med
fzellesskaber pa hele skolen - hvor hele skolen bliver forvandlet til en by, med borgermester,
bank, politi, salg, avisredaktion mv. Det er kunst, mad, gggl og natur som det bliver beskrevet
i en artikel i Sjeellandske 17 juni 22.
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Status pd behandlingen:

Fzelles forstaelse pd Klostermarken skole er en forholdemade, som tager udgangspunkt i en
nysgerrig, uaerbgdig og abensindet tilgang til de problemstillinger, vi stilles overfor. Medarbej-
derne ser det som en af vores primaere opgaver at veere undersggende og ga pa opdagelse
sammen med bade bgrn og voksne i jagten péd endnu uanede muligheder. Med dette menes, at
vi sgger at belyse udviklingsmuligheder for familien og/eller barnet, der hidtil har vaeret
uanede, ofte fordi fokus har ligget et andet sted. Peedagoger og leerere kan insistere pd, at der
ikke findes ultimative sandheder, men blot foretrukken viden, som fgrer os ind i foretrukne
mader at arbejde pa.

Bgrn og unge er ikke problemet - de viser problemet med deres adfeaerd. I denne forbindelse
stiller vi os selv spgrgsmalene: Hvad er problemadfeerden eller symptomerne et svar pa? Hvor-
for er de blevet det tilsyneladende bedst mulige? Hvad holder dem i live(problemet)? - Og
hvad inviterer de til? Adfeerd opstdr i samspil og inviterer til en nysgerrighed pa barnets omgi-
velser til i samarbejde at &bne rum og dialog for bevaegelse og udvikling for barnet og den
unge.

Medarbejderne insisterer pd, at alting skal ses i kontekst, da det er konteksten, som giver me-
ning til den adfeerd og de udfordringer, bgrn og unge viser os. Kontekstlgs adfeerd er mening-
slgs adfaerd. Derfor er det centralt at se bgrn og unge i lyset af det liv, de har levet og lever
nu. Vi ma ga pa opdagelse i de meningsbaerende sammenhange, som adfearden udspiller sig i,
for at se pa mulige forandringsomrader.

PR Klostermarken skole tror vi pd, at bgrn og unge ggr det bedste, de kan, ud fra de forudsaet-
ninger, de nu engang har. Medarbejderne arbejder ud fra tesen om, at bgrn og unge aldrig er
interesserede i at skabe afstand og presse voksne til at fa skeeld ud, men at de snarere fgler
noget og bruger de veerktgjer, de har til at kalde pa hjeelp - uanset hvor uhensigtsmaessigt og
paradoksalt det kan opfattes. Disse vaerktgjer kan f.eks. veere vrede, udadreagerende adfaerd
eller konfrontatorisk sprog. Der ligger en fglelse bagved, som barnet og den unge maske kan
meerke, men ikke altid lykkes med at kommunikere. P& denne made sgger vi et fokusskifte
vaek fra bgrn og unge som skabere af besveer og bekymring, til at bgrn og unge ses som indi-
vider, der grundet deres insisteren pd at blive mgdt og forstaet anderledes, er medskaberer af
noget nyt. Vi ser derfor adfeerd og fglelser som invitationer til feellesskab med nysgerrigt fokus
pa udvikling af nye forstaelser og samspil.

Ved at lede efter invitationer i hvad, der kan opfattes som problemadfaerd, kan der dbnes op
for nye anderledes forstaelser af den unges liv og sammenhasnge. Vores fornemmeste opgave
bliver s8ledes at tage imod invitationerne og over tid skabe nye feellesskaber og anderledes
handlemuligheder.

P Klostermarken skole bestraeber personalet pé at forsta diagnoser i lyset af de kontekstuelle
betingelser for symptomadfeerd. Diagnoser ses som en slags pejlemaerke for den videre nys-
gerrighed og undersggelse af hvad, der er pa spil for mennesker i forhold til deres livsomstaen-
digheder. Altsa forstas diagnoser ikke ngdvendigvis som en endegyldig, kronisk og definitiv
sandhed - men sharere som et gjebliksbillede, der inviterer til sggning efter potentiale for ud-
vikling. Med dette gnsker vores behandlingsindsats at tage afstand fra de deterministiske og
patologiserende medbetydninger, som diagnoser kan fgre med sig. Idet vi har et bio-psyko-
socialt afsaet, er vi optaget af udviklingsmuligheder og den indre mening i den adfeerd, som
kommer til udtryk. Diagnoser er beskrivelser af saerlige fremtreedelsesformer, ikke forklaringer
pa, hvorfor bgrn og unge reagerer som de ggr.

Klostermarken skole har tilknyttede to psykologer der har til hovedopgave at vaere ansvarlig
for behandlingen og den psykologiske udvikling af skolens elever.
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Det ggres ved:

o Opstartsforlgb med nye elever og deres foraldre.
Form&!: At inddrage foraeldrene fra start og fa naermere indblik i, hvad der
er pa spil i barnets/den unges liv. Herved er forhabningen, at vi kan fa gje
pa potentielle sammenhange, som giver mening til den adfeerd, bar-
net/den unge udviser. Videre er forhabningen med dette at etablere en
kontekst, hvor vi p& skolen kan skabe holdénd og feellesskab med fami-
lien/omsorgspersonerne og barnet fra start, s3 udviklingen pa Klostermar-
ken bliver et faelles anliggende og ansvar.
Praktisk: Samtaleforlgbet indledes en til halvanden méned efter, at bar-
net/den unge er startet op pa Klostermarken skole. Forlgbet rummer ca. 5
samtaler med den nystartede elev og dennes naermeste omsorgspersoner
(foreeldre, primaere paedagoger pd opholdssted eller plejeforaeldre, sg-
skende mv.) I disse samtaler sgges indblik i de forudgdende bevaegelser i
deres liv, som har ledt til, at eleven er blevet indskrevet pa Klostermarken
skole. Her kan belyses og udforskes tidligere erfaringer med andre skoletil-
bud, vigtige begivenheder i familien samt gnsker og hab for familiens og
barnets fremtid. Som afrunding pa dette vil der blive holdt en evaluerings-
samtale med psykologen og familien, hvor psykologens hypoteser og tan-
ker omkring den mulige fremtidige indsats i skolen og eventuelt i familien
vil blive dragftet. Ved evalueringssamtalen kan det desuden besluttes, at
forlgbet skal forlenges (max. fem ekstra samtaler fgr naeste evaluering)
og/eller at der tages stilling til, om yderligere tiltag findes ngdvendige at
drgfte med sagsbehandler eller andre relevante fagpersoner. Klassens [ae-
rere/paedagoger inviteres med ind til samtalerne i det omfang, det findes
relevant og muligt. Dette for at sikre en vidensdeling og overlevering til
klassen.
Teori: Genegram/tidslinje, CAIL

e Behandlingsmgder med de respektive klasser.
Form&l: At sikre udvikling, faglighed og behandlingsmaessig retning for ele-
verne i de respektive klasser.
Praktisk: Hvert barns udviklingsplan revideres og sammenholdes med den
udvikling, der har veeret for barnet siden sidste mgde. Leerernes/paadago-
gernes spgrgsmal/tvivl/undren tages op. Her drgftes det ligeledes, om der
skal ivaerkseettes nye tiltag, sdsom samtaleforlgb med foreeldre, eksterne
fagpersoner, fritidsaktiviteter eller lignende. Elevens risikovurdering skal
ligeledes revurderes. Pa dette mgde er der ligeledes mulighed for at dele
teori/artikler med klassens team, hvis det gnskes. Ideen om adfeerd som
kommunikation og altings forbundethed er i fokus pd disse mgder. Vi skal
s3 vidt muligt se de stgrre sammenhange som bgrnene er en del af, deres
forbindelser til betydningsfulde andre, og vi skal ligeledes kunne zoome ind
pd de enkelte situationer i skolen. Her er fokus pa undtagelser, sma haen-
delser der er lykkedes, som modsiger det problemfyldte, og disse udfor-
skes med henblik pa, at fa flere at disse haendelser fremover.

e Samtale forlgb med de enkelte elever eller foraldre.
Form3l: at sikre bgrnenes udvikling samt fa arbejdet med problematikker,
som st&r i vejen for deres trivsel. Disse forlgb kan ligeledes omhandle om-
rader som traumer, sorg, svigt og lignende.
Praktisk: 5-10 samtaler. Efter drgftelse med klassens teams kan det vur-
deres, at en elev har brug for et samtaleforlgb. Dette vil typisk vaere i
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tilfeelde, hvor problematikkerne raekker udover de samtaler, som klassens
team har mulighed for at tage med bgrnene. Her teenkes foreeldrene/fami-
lien/opholdssted/ sgskende inddraget i det omfang, det er muligt og findes
meningsfuldt.

Teori: narrative/systemiske metoder

Opstarts og statusmgde.

Hvad: ndr en elev er startet pa Klostermarken skal der efter 3 maneder
holdes opstartsmgde for at falge op pa, hvordan opstarten og den fgrste
tid pd skolen har vaeret. Herefter afholdes mgder hver 6 maned. Hvis vi
gnsker et mgde inden da, kan vi altid indkalde familien og sagsbehandler
til dette. Hvis familien/barnet har tilknyttet en familiebehandler eller stgt-
tekontaktperson, er det oplagt, at denne inviteres med til mgdet.

Fokus: Da mgderne ofte centrerer sig om de ting, som ikke lykkes for fa-
milien/barnet og om det problemfyldte, er vores opgave at sikre et nuan-
ceret og meningsfuldt billede pa barnet og familien. Vi skal treekke de ting,
der lykkes og er undtagelser fra det problematiske frem i lyset. Alle stem-
mer skal hgres, sa foraeldre skal have plads til at fortaelle lidt om, hvad de
er glade for, er lykkedes, og hvilke forandringer de har kunne se, siden
sidste mgjde samt hvilke omr&der, der fortsat skal arbejdes pa. VI skal insi-
stere pa kompleksitet og et systemisk perspektiv og forsﬂge at mindske
det individcentrerede perspektiv, der ofte er dominerende pa disse mgder.
Hermed ikke sagt, at de ting, som fortsat bgvier og begrunder bgrnenes
fortsatte indskrivning pd Klostermarken ikke italesaettes og drgftes i feel-
lesskab. Disse emner skal have plads og inviterer til en alvor og fortsat
forandringsarbejde, dette ma blot ikke vaere det eneste billede pa bar-
net/familien, som traekkes frem til mgdet.

Teori: Bio -psyko - social

Kvalitetssikring af ICS-rapporter.

I forbindelse med statusmgderne udarbejdes statusrapporter. Lae-
rerne/padagogerne udarbejder dele af disse via SOFUS (dagbogspro-
gram). Som modvaegt til de ofte problemmaettede dokumenter, som ligger
i barnenes sagsmapper, gnsker vi at skrive kompleksiteten frem i disse
rapporter og forsgge at fremstille det meningsfulde i den adfeerd, som
kommer til udtryk. Derfor skal rapporten indeholde konkrete eksempler pa
situationer, hvor bgrnene har kakedes med forskellige ting samt situatio-
ner, hvor vi fortsat skal arbejde pa at skabe de bedste rammer for b@rne—
nes udvikling. Sproget i rapporterne er helt centralt, da vi gnsker at ga
veek fra sygdoms/dlagnost|ske diskurser som placerer problemerne i bgr-
nene. Fokus bliver da pa, hvordan vi oplever at bgrnene reagerer pa de
ting, der sker omkring dem. Vi ma tage forbehold for, at det er vores for-
tolkninger og oplevelser af, hvad der er pa spil vel V|dende at der kan
veere mange forskellige mader at anskue tingene pd. Saledes skal adfeer-
den kontekstualiseres og ggres til en meningsfuld reaktion/respons/kom-
munikation i rapporten.

Nar rapporterne er skrevet, skal bgrnenes stemme inddrages ved at inter-
viewe dem om de respektive punkter og bede dem tage stilling til, om de
er enige/uenige, kan genkende og forsta det, vi har skrevet. Bgrnenes
kommentarer tilfgjes derefter direkte i rapporten. Dette ggres ligeledes
med forzeldrene, hvis stemmer vi ogsd gnsker at skrive frem.

Teori: Bio -psyko - social

Lgbende sparring med de respektive klasseteam.
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Dette i forhold til pludseligt opstaede problematikker, bekymringer, opda-
gelse af mader til at undgd det problemfyldte og undtagelser.

Deltagelse pd gruppemgder i det omfang, det er muligt.

Sparring ift. trivselssamtaler — herunder teori, samtaleguides mv.

Teori: Bio -psyko — social

Skolefaglige udviklingsomrader:

For at alle bcjrn skal blive s& dygtige, de kan vil Klostermarken skole gerne styrke opmaerk-
somheden pa elevernes faglige niveau i dansk og matematik, herunder at fa tydeliggjort hvor
der er brug for ekstra indsatser - enten i form af stgtte eller i form af ekstra tiltag. Derfor er et
udviklingsomrade at indlede et samarbejde med Nymarkskolens laesekonsulenter omkring ord-
blindetest samt forstdelse og vejledning af testen. Disse test kan sa blive suppleret med Psy-
kologernes afdaekning af potentiale ved WISC teste. Desuden er Klostermarken skole kraftig
inspireret af Helsinggr kommunes model, der har udarbejdet evalueringsveerktgjer samt meto-
der i matematik. Erfarmger viser, at elever der sidder i udskolingen med oplevelser af stress
og folelsen af, ikke at forsta matematik, har veeret forsinket i deres talforstdelse i indskolingen.
Eleverne har ofte fglt, at alle andre "bare” forstod det. Klostermarken skole vil gerne “fange”
disse elever fgr for at se, hvad en tidlig indsats kan ggre for deres videre matematikudvikling.

Ydermere er det i det dagllge arbejde pa skolen tydellgt at eleverne med skriftsproglige van-
skeligheder oftest rammes h&rdt i andre fag ogsa. Skolens elever er allerede udfordret pa triv-
sel, kontakt og adfeerd, og den ekstra udfordrmg der ligger i at veere darlig leeser, ggr ofte sko-
Iedagen sveer og hard at komme igennem ogsa i de fag, hvor eleven er veeldig motiveret og
aktiv, fordi laesningen er sd vassentlig en del af alt det skolefaglige arbejde.

Det er et gnske og et udviklingsomrade at lgfte laeseundervisningen og leesetraeningen pa sko-
len, desuden ogsa udnytte testresultater mere effektivt og herunder at arbejde mere malret—
tede med vejledningen og Nymarkskolens leesevejleder, for at give leesningen et Igft pa de en-
kelte trin og derved styrke de svage laesere.

Behandlingsmaessige udviklingsomrader:

Psykologerne er nyuddannede og skal have mere undervisning, teori samt erfaring i arbejdet,
forstaelsen og metoder i den bio-psyko-sociale forstaelse/referencemodel.

Som et nyt tiltag gnsker Klostermarken skole at udvikle gruppeforlgb med forskellige temaer.
Undersggelser viser, at fordelen ved gruppeforlgb er at man er sammen med personer med
samme behov eller udfordring. At opleve faellesskabet i gruppen og fa fglelsen af, at man ikke
er den eneste, der har disse problemer/tanker/fglelser osv., kan have en utroligt positiv effekt
pa ens psykiske tilstand og ens generelle trivsel.

Klostermarken skolens elever har mange forskellige udfordringer, men mange af eleverne har
samme type udfordringer - skilsmisse, angst, traume, plejefamilie, anbragt osv. Og eleverne
er ofte af den overbevisning at de er alene. Derfor bliver dette et udviklingsomrade.,

For at styrke helhedsorienterede indsats vil Klostermarken skole gerne udvikle pd familieind-
satsen. Eleven befinder sig i mange kontekster som skole, hjemmet, fritidsaktiviteter osv. -
malgruppen er beskrevet ved massive udfordringer i de forskellige kontekster og derfor bliver
dette et udviklingsomrade.
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Konkret betyder det et formelt samarbejde med Nymarkskolen lasekonsulenter og derudover
skal Psykologerne have et mindre opdateret kursus i WISC 5 — som er den seneste test.

Klostermarken skole vil forsgge med et projekt til styrkelse af leesetraening. Selve rammen for
den intensive laesetraning og de paedagogiske/leringsmaessige strategier skal udarbejdes pa
baggrund af sparring og vejledning af lsesekonsulenterne, som pa den made kan vidensdele og
8 understgttet det laeringsmaessige grundlag bedst muligt. "Laeselaereren” tester fgr og efter
lzeseforlgb og gennemgar testresultat og fremadrettede |aesestrategi. Skolens testplan benyt-
tes og "laeseleereren” sparre og vidensdeler med de gvrige undervisere pd trinnet og videre-
bringer saerlige strategier eller gode erfaringer til fremtidige understgttelse af elevens laeseud-
vikling. Den daglige laesetraening laegges i et band pa fire ugedage. I de lektioner skal "laeselze-
reren” have 3 elever igennem, eleverne hentes og bringes fra de forskellige trin, s3 alt foregar
roligt og med stgtte i skiftende. De forskellige trin skal koordinere, saledes at der er en op-
maerksomhed pa, hvornar eleverne er mest motiveret og “friske”,

Ud over de seerlige laeseforlgb/lzesekurser kan der arbejdes med et gennemtestet og velkendt
forlgb med vaeldige gode resultater for de svage laesere ~ her vil Klostermarken skole gen-
skabe "makkerlaesning”. Det er en lasetraeningsform, hvor en aldre elev hjeelper en mindre
elev ved hjeelp af strategier som bogstavsgenkendelse, leeselineal, billede understgttelse og
udpegning af ord. Skolens tidligere erfaringer har vist, at nogle i de zeldste klasser har veeret i
de mindre klasser for at hjaelpe med at undervise de mindste med stor succes, og vi har flere
gange ved aktiviteter pa tvaers som Halloween og juleforlgb, set de stgrre elever hjeelpe og un-
derstgtte de sma pa allerbedste vis. Undersggelser viser at “makkerleesning” udover at stgtte
de mindste elevers lzeseindlzering, faktisk viste sig at have stor betydning for de zeldste ele-
vers laesning, idet de anvendte strategier blev genopfriskede, den daglige lzesning vedlige-
holdt, og alt pres i forbindelse med laesetraening forsvandt. Ydermere er der en side gevinst i
forhold til social traening blandt eleverne.

I forbindelse med bedre talforstaelse har to matematiklaerere veeret afsted til konference om
den nye viden og tilgangen til eleverne. Ledelse samt matematikleererne vil i det kommende
skoledr se p3, hvordan det kan udvikles p& Klostermarken skole, samt se pa hvilke kurser der
vil vaere tilgaengelige. Der vil blive taget kontakt til Helsinggr kommune.

Behandlingsmaessige indsatser:

For at sikre ensartet metode og bedre bio-psyko-sociale forstaelse vil ledelsen se pd, om der
kan findes gkonomi til at saette psykologerne pa kurser/uddannelse i metoden og ellers sikre at
der er sparring / supervision pa metoden i samarbejde med skoleleder, der er efteruddannet i
metoden.

Pa behandlingsdelen vil der i det kommende skoledr, komme gruppeforlgb af skolens psykolo-
ger, hvilke gerne skulle hjeelpe behandlingen og ikke mindst trivslen.

Gruppeforigb.

Form@l: via gruppen at arbejde med vanskelige tematikker, som pavirker bgrnenes udvikling
og trivsel. Mindske elevernes fornemmelse af at veere alene med deres oplevelser. Hertil en
forggelse af deres udvikling og trivsel foruden skabelse af et feellesskab mellem eleverne.
Praktisk: grupper pa 5-8 elever mgdes i hen over et halvt skoledr til ca. 10 samtaler (1 sam-
tale hver anden uge). Grupperne dannes ud fra tematikker sasom sorg, skilsmisse, anbrin-
gelse, misbrugshjem mv. Det teenkes, at gruppen afholdes af en psykolog sammen med en
paedagog/laerer, ellers af to psykologer. Gruppen afholdes i Igbet af skoledagen.

Teori: livets tree, bevidning, mestringsstrategier. Denne del skal fortsat udvikies og lgbende
justeres,
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Klostermarken skole vil gerne undersgge om muligheden for at anseette en familiebehandler,
s3ledes at man kan opkvalificere familiearbejdet. Derfor vil skoleledelsen ga i dialog med Cen-
ter for skole og dagtilbud samt centeret for bgrn og familie omkring denne del - for derigen-
nem at se pa hvordan det kan finansieres.

2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomr8der og indsatser i forhold til at gge inklusionen, men
ogs& i forhold til den generelle elevtrivsel og fraveersindsats. Afsnittet skal underbygges af sko-
ledata, hvor det er muligt og relevant).

Status:

Fra den Nationale Trivselsm&ling 22/23 har Klostermarken skole, en generelt trivsel maling
score pa 3,1, hvilke vil sige at skolen ligger overmiddel. Af samme maling ses dog, at skolen er
udfordret pa temaet "Stgtte og inspiration” - hvor den gennemsnitlige score er pd 2,7. Og af
de tal har vi 23 % af eleverne i udeskolen og mellemtrinnet der "tit” fgler sig mobbet.

Klostermarken skole har ikke data pa foreeldretilfredsheden men vores erfaring og viden pa
omradet peger pa inddragelse og derfor har vi udvidet foreeldrekontakt. Det betyder konkret at
der holdes daglig/jeevnlig kontakt mellem skole og hjem. Det forventes, at kommunikationen
er ressourceorienteret, og overvejende ud fra et Igsningsorienteret og anerkendende perspek-
tiv. Som udgangspunkt er det elevens “primaer” voksen der har kontakten.

Hjemmet skal ggres opmaerksom pd vigtigheden af, at de orienterer sig om deres barns skole-
dag. "Primaer” voksen sikre sig at der forligger en ringeaftale - herunder hvilke behov foreel-
drene har for kontakt. Desuden tilstreebes, at der Igbende er direkte kontakt imellem psykolo-
gerne og forzeldrene, det kan veere telefonisk, pa aula eller samtaler pa skolen.

Date pa Inklusion kan bl.a. ses pa elevfraveer. Elevfraveer ses som adfeerd der indikerer mistri-
vsel og hvor Klostermarken endnu ikke er lykkes med at szette eleven i meningsfulde faelles-
skaber, hvilke b&de kan vaere pdvirket af hjemme lignede vilkdr, social omgangskreds ol. For
tiden er der 8 elever med hgijt fraveer.

Udviklingsomrader:

Klostermarken skoles mélgruppe er ofte elever der benytter sig af forskellige forsvarsmekanis-
mer — herunder mobning - og samtidig har manglende erfaring med at voksne kan vaare en
hjeelp i konfliktsituationer. Skolen vil derfor skabe rammer for en systematik og en struktur for
samtaler der stgtter eleven og pa sigt skaber “psykologisk tryghed”, saledes at det enkelte
barn feler sig set og hgrt. Derved kan eleven mentaliseres til trivsel og udvikling.

Skolen vil gerne udvikle og invitere eleverne med ind i arbejdet med trivslen mellem eleverne
pé skolen. Sa man som elev ikke fgler sig marginaliseret.

P8 inklusion omridet vil Klostermarken skole gerne arbejde videre med skolefraveer - hvor ele-
vens adfzerd ved at veere fraveerende kalder pé& en enorm nysgerrighed med fokus pa elevens
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kontekster og hvordan de er forbundet og det meningsfulde i bgrn og unges adfeerd, ved at
vaere fravaerende fra feellesskaberne.

Indsatser

Skolen har sammen med elevridet arbejdet med mobbepolitikken og styrker det nu med triv-
sel samtaler i klasserne.

Konkret betyder det, at “Trivselssamtaler” pa de forskellige trin skal skabe en “forbundenhed”
mellem elev og lzerer/paedagog.

I Igbet af 14 dage, skal hver paedagog/leerer have haft en trivselssamtale pa ca. 30 min. (eller
hvad der findes passende ift. alder) med de elever, som de er "primeaer” for.

@nsket med disse samtaler er en Igbende opfglgning og fsling med, hvordan bgrnene har det
s3vel i skolen som hjemme. Dette ligeledes for at sikre, at det ikke blot er de elever, der ‘'ggr
mest opmeerksom pa sig selv’ som far taletid.

Eftersom bgrnenes adfaerd taenkes som en kommunikation til os voksne, er gnsket med samta-
lerne at blive klogere pa& denne kommunikation sammen med bgrnene. Bgrnenes perspektiv og
stemme gnskes ligeledes fremhaevet her.

Disse trivselssamtaler kan bl.a. benyttes som forberedelse til meddelelsesbogen ~ vaere op-
maerksomhed punkt til behandlingsmgderne, samlede trivsel pd trinnet samt drgftelse til skole-
hjemsamtale.

Da skolefraveer kalder pd enorm nysgerrighed, vil vores psykolog/behandlingsansvarlig indgar i
samtaler, eventuelt med foreeldre, i samarbejde med personalet fra klassen. Hjemmet ses som
en vigtig kontekst til det som eleven forsgger at kommunikere - derfor bliver hjemmet inddra-
get pa alle teenkelige mader, fra samtaler, stgtte til guidning. Skolens malgruppe er bekendt
med denne form for fraveersstrategi, og er saledes et omrade skolen arbejder intens med. For
tiden er der 8 elever med hgijt fraveer. Der er lavet strategi med alle og skolen er i dialog med
fraveerskonsulenten.

3. Brobygning og overgange

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomr8der og indsatser i forhold til en god overgang mellem
dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsuddannelser. Evt. andre overgange kan indgd,
fx mellem fodeskoler og overbygningsskoler).

Status.

Klostermarken skole tager og afgiver elever hele skoledret. Derved bliver brobygning og over-
gange dynamiske og individuelt. Mange elever har enten haft flere skoleskift eller bekymringer
ved skift til anden skole. Men skolens erfaringer viser at det ogsa geelder foraeldrene — de kan

ogsd have bekymringer eller darlige oplevelser ved skift.

Det betyder at Klostermarken skole arbejder systematisk med skabeloner, hvor der aftales in-
ternt hvem der varetager opgaven — personalet fra klassen eller psykologerne. Der er forbere-
delse til elev, foreeldre og kommende / afgivende skole. Det gzelder bade vidensdeling,
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triangulering af tryghed og omsorg — s3ledes at man sikkert kommer videre eller i gang med
sit nye skoleliv.

Klostermarken skole har en lang tradition med at sende elever videre til mindre specialiserede
tilbud, nar elev og forzeldre er klar. I dette skoledr har Klostermarken sendt 5 elever til et min-
dre specialiseret tilbud. Derudover har skolen to afgangselever, hvor den ene skal pa et almin-
delig tilbud.

Udviklingsomrader:

Klostermarken skole har gode erfaringer med brobygning og overgange, men vil gerne udvikle
at brobygnings- og overgangsforlgbet kan vare lsengere. At det bliver muligt, enten at komme
tidligere ind i forlgbet og derved far gje pa andre udvikiingsmuligheder eller fglge eleven lidt
lzengere og derved have stgrre sikkerhed for elev og forzeldre.

Indsats:

Klostermarken skole vil gerne ga i drgftelse med PUI omkring elever, man teenker er mulige
dagtilbudselever, s3ledes at vi kan se eleven i sit nuvaerende skolemiljg, for derved at forsta
de invitationer eleven viser ved sit adfeerd. Det giver Klostermarken skoles medarbejder mulig-
hed for at kunne veere mere tydelig omkring udvikling og fokusomrader - til gavn for elever og
foraeldre.

4. Sundhed og bevaegelse

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomréder og indsatser i forhold til arbejdet med bedre
sundhed og mere bevaegelse i dagligdagen, herunder arbejdet med BIDS).

Status:

Klostermarken skole malgruppe viser tegn pa udfordringer ved stillesiddende skolearbejde. Be-
vaegelse kan bidrage til gleede og livsduelighed, og bevaegelse har stor betydning for at skabe
inkluderende faellesskaber, hvor alle kan vaere med. Derfor er der lagt et b&nd ind i skoleske-
maet pa dagligbasis, hvor elever og voksne er ude og gé en tur.

Generelt er der mange bevaegelsesaktiviteter i lgbet af en skoledag. Tidligere har skolen haft
en motorikkonsulent hvilke desvaerre ikke er muligt mere.

Klostermarken har en udeskole med to udelivs instruktgrer hvor en gruppe af elever skiftes til
at deltage. Udeskoleundervisningen omfatter undervisningen - hvor undervisningen i alle fag
er struktureret, sd eleverne kan overskue de krav og forventninger vi har til dem og deres ind-
sats. Der tages udgangspunkt i den enkelte elevs faglige standpunkt og arbejdes inden for
naermeste udviklingszone for at sikre en kontinuerlig progression med henblik pa gradvist at
kunne opfylde trinmalene i de enkelte fag. Der bestraebes pa at skabe daglig struktur, syste-
matik, forudsigelighed, tryghed og rum til at leere for alle elever uanset deres faglige, sociale
eller emotionelle funktionsniveau. I udeskoletimer arbejdes der med forskellige temaer inden-
for, Matematik, Natur/teknik og Dansk. I timerne vil undervisning baere praeg af elevernes del-
tagelse i form af leg og bevaegelse. Eleverne skal undersgge, eksperimentere indenfor faget
som er valgt. Undervisningen vil blive tilrettelagt med bade individuelt arbejde, gruppearbejde
og klasseundervisning. De seneste par ar har kajaksejlads ogsa veaeret en del af udeskolen.
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Udeskolen har ogsa et ridehold, hvor en gruppe elever, en gang om ugen, tager til en lokal ri-
deskole. Her er det sansemotoriske i hgjsaedet.

Udviklingsomrdader:

Der er fokus pa at skabe gode bevaegelsesvaner, sa alle bgrn og unge oplever bevaegelse som
en naturlig og meningsfuld del af deres hverdag. Klostermarken skole ser akthIteter leg og
beveegelse som et af kerneomraderne hvor bade laering, sundhed og bevaegelse garop i en
hgjere enhed.

Klostermarken skoles malgruppe rummer en bgrnegruppe, der pd hver deres made har svaere
grader af fejludvikling i forhold til kropslige, mentale, psykiske og sociale erfaringer og kompe-
tencer. Skolen har i forvejen et bredt udvalg af behandlingsmaessige tilbud, men vi mener, at
der ogsd mangler et tilbud til de elever, som kaemper med overvaegten og selvveerdet. Dette
kan veere med til at give eleverne et billede af, hvem jeg er, nar vi gar ind og understgtter de
kompetencer eleven har. Det ville veere identitetsskabende og ville kunne optimere deres selv-
opfattelse, selvindsigt og meget mere.

For at skabe gode bevaegelsesvaner, fremme feellesskabsfglelsen pé hele skolen vil Kloster-
marken forsgge at skabe et rum for hele skolen til en paedagogisk beveegelses aktivitet.

Indsats.
Ledelsen vil afsaette ressourcer og bevare de nuvaerende aktiviteter, som udeskole og ridning.

Ledelsen vil forsgge at finde ressourcer til et bevaegelsesprojekt og ellers tage fat i BIDS kon-
sulenterne for eventuel sparring og inspiration.

Med fzellesskab for alle er der skemalagt paedagoglsk aktivitet om fredagen, hvor alle skolens
elever mgdes i festsalen og hvor hvert trin pa skift har ansvaret for en aktivitet. Dette er pa
forsggsbasis i det kommende skolear.,

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrder og indsatser i forhold til det tveerprofessionelle
og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde mellem skolen og andre fritidsinstituti-
oner/organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsamfundet).

Status.

Klostermarken skole er et helhedstilbud i dagtimerne. Det betyder blandt andet at SFO og
skole er en samlet del af behandlingstilbuddet, og der samarbejdes ud fra et samlet teoretisk
fundament. SFO-personalet er ogsé en del af den understgttende undervisning. Malet er at for-
ankre samarbejdet mellem undervisningsdelen og fritidsdelen i en heihed. Klostermarken Sko-
jes SFO skal styrke elevernes udvikling af sociale kompetencer og skal underbygge den sociale
treening, der ogsd er i undervisningsdelen. Det betyder ogsa, at det tveergdende personale-
samarbejde udmgnter sig i en helhedsvurdering af det enkelte barn, ved en koordineret ind-
sats for at udvikle barnets samlede kompetencer.
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Klostermarken skoles malgruppe er kendetegnede ved at veere udfordret ved skift, derfor bli-
ver det hensigtsmaessige rammer for eleven at kunne viderefgre elementer fra undervisningen
til SFO’en og omvendt.

Klostermarken skole sgger samarbejdspartner nar vi har projekter, eller elever vi skal have i
projekter— Tidligere har skolen derfor samarbejdet med E- sport i Slagelse, Veegtlgfterklubben,
Fabrikken (Fitness) og KPE i Slagelse. For nuvaerende har Klostermarken skole et samarbejde
med Thysbjerg ridecenter i forbindelse med skolens rideprojekt.

Udviklingsomrader:

Klostermarken skole vil gerne bevare sit arrangement i forbindelser med projekter. I forbin-
delse med kommunens inklusions politik, hvor der gnskes teettere samarbejde mellem det spe-
cialiserede omrade og almenomridet — vil Klostermarken skole forsgge at skabe kontakt til Ny-
markskolen for at afdaekke et samarbejde.

Indsats.

Konkret vil skolelederen fra Nymarkskolen og skolelederen fra Klostermarken skole drgfte mu-
lige samarbejdsflader. Det er aftalt, at Nymarkskolen stiller skolefaglige konsulenter til radig-
hed, og til gengeeld stiller Klostermarken skole sin speuallstvnden til radighed ved sparring og
eventuelt supervision. Der vil i Igbet af &ret blive set pd om det kan udvikles.

6. Andre temaer
(Afsnittet omfatter andre udviklingsomr8der og indsatser, som skolen er seerligt optaget af).

Indsats

Ledelsen samt personalet pa skolen er szerdeles optaget af gennemfgrelserne af besparelserne
pa omradet. Klostermarken skoles personale og ledelse er bekymret for kvaliteten og om res-
sourcerne er nok til den meget udsatte malgruppe, nu hvor skolen skal ud i en medarbejder
reducering. Denne proces er ved at blive effektueret.

Derfor har skolens ledelse reduceret antal af klasser fra 6 til 3, saledes at skolen har et indsko-
lingstilbud, et mellemtrin og et udskolingstilbud.

I bestraebelserne pd besparelserne, har ledelsen valgt ikke at genbeszette fysioterapeuten/mo-
torikkonsulent stillingen, ligesom en psykologstilling ikke er blevet genbesat.

Udviklingsomrader:

Det betyder, at mader vi skal arbejde med skolens forskellige kontekster pd& samt hvordan vi
sammensaetter skoletilbuddet, er i fokus det naeste skoledr — herunder hvilke leering vi kan
tage med videre ved at have stgrre klasser der formes i mindre grupper.

Desuden har der i en &rrackke veaeret forsggt at fa beskrevet dagbehandling - og Centeret for
Bgrn & Familie har lavet et udkast tilbage i januar som ikke er drgftet faerdigt. Skoleledelsen
pd Klostermarken skole vil gerne drgfte det pa ny.
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Klostermarken skole er udfordret p& morgen SFO ~ da skolen ikke har faet ressourcer til dette
- det er ikke lagt i taksten. Skolen oplever at flere elever ville profitere af morgen SFO. Det

ville veere en ide at drgfte dette med Skolechefen.
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INDLEDNING

Denne skoleudviklingsbeskrivelse af indsatser og initiativer i skoledret 2022/23, tager udgangspunkt
i skolebestyrelsesformandens arsberetning, elevradets fokusomrader samt et dynamisk og
videbegaerligt arbejdsfaellesskab pa Rosenkilde Skole, som hele tiden arbejder med faglig udvikling pa
lidt anderledes mader, end mange andre skoler ggr.

lindevaerende skolear har vi pr. 1/1 2023 uformelt tradt ud af ACV som intern skole og vi har dermed
driftet som selvstaendig virksomhed uden ACV. Formelt set er vi adskilt pr. den 1/8, hvor vi bliver en
selvstaendig virksomhed pa lige fod med de andre skoler i Slagelse kommune.

| nedenstaende har vi forsggt at inkorporere de punkter/afsnit og overskrifter der er en del af den
udsendte skabelon. Dog har vi omdgbt enkelte afsnit, og vi har i stedet forspgt at udfolde
emnerne/fokusomrader i vores beskrivelserne under nye overskrifter som vi fandt meningsfulde for
opgaven.

FAGLIGT FOKUS OG INDSATSOMRADER

| nedenstaende vil vi redeggre for status pa skolens faglige indsats- og udviklingsomrader.

Pa Rosenkilde Skole straeber vi hele tiden efter at dygtiggere os. Vi har i indevaerende skolear
formaliseret et samarbejde med Psykologisk Ressourcecenter og med Kirsten Callesen. Vi har
lgbende uddannet specialpaedagogiske vejledere hos Kirsten Callesen, og vi far arligt flere faglige
oplaeg med den nyeste viden indenfor autisme og specialpaedagogik.

UDESKOLEMETODEN OG ARBEJDET MED DYREASSISTERET UNDERVISNING/LZARING

Vi har udeskole som profil, hvilket vil sige, at alle fag og alle forlgb har udeskole teenkt ind i deres
faglige forlgb. | indevaerende skolear er Rosenkilde Skole ved at blive certificeret som DGI udeskole.
Det betyder ogsa, at vi arligt skal re-certificeres og redeggre for, hvordan vi fortlgbende udvikler os
som DGl udeskole.

Vi arbejder med natursociale indsatser, hvilket en af vores udeskolevejledere er uddannet i. En af
vejlederne er ogsa uddannet naturterapeutisk mindfulness instruktgr. Mindfulness arbejdes der
ligeledes med pa alle skolens trin.

En del af vores elever har en historik med fraveer fra skolegang pa tidligere skoler og kan ofte have
uheldige oplevelser med traditionel undervisning med sig i bagagen. Pa Rosenkilde Skole arbejder vi
med udeskole-principper i alle fag for at flytte undervisning fra det traditionelle rum og ud i et mere
autentisk undervisningsmiljg, der giver mulighed for at knytte viden til sanseoplevelser. Udeskole kan
foregd i bade natur- og kulturmiljger og i samfundslivet, eksempelvis skove, parker, museer og
landbrug. Vi har pa skolen gode udendgrsarealer, men har ogsa busser til rddighed, sa vi kan ggre

brug af tilbud lzengere veaek.
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Mange af skolens elever har stor motivation for arbejde med dyr, og pa Rosenkilde Skole rader vi over

Udeklassen, som er en lille gard, hvor vi har adskillige dyr sa som slanger, nymfeparakitter, edderkop,

frger, keempe tusindben, skildpadder, marsvin, hgns, kaniner etc. | indevaerende skolear er flere dyr

kommet til. Dyrene benyttes til forskellige former for dyreassisteret undervisning. | Udeklassen er
ogsa haver, som klasserne benytter til at dyrke egne grgntsager.

Pa skolen har vi en uddannet terapihund pa skolen - Marley. Sammen
med sin ejer Rune, er Marley ansat i Udeklassen. En terapihund arbejder
altid sammen med sin ejer for at hjeelpe andre.

Med Marley som certificeret terapihund kan vi nu give bgrnene nogle nye
muligheder for at trives. Tilgangen med dyr generelt giver noget saerligt
til eleverne. Nar man far en slange lagt pa skulderne, sd er det ligesom en
masserende tyngdevest, der giver eleven ro og tryghed. En terapihund
skaber livsglaede og far smilene frem hos enhver og sa mindsker den ogsa
ensomheden, for man kan altid snakke med Marley. Han spgrger ikke om

noget og han stiller ingen krav

Mange af eleverne har maske et negativt narrativ om sig selv - de kan have angst, ufrivilligt
skolefravaer eller der kan vaere andre arsager til, at skoletiden ikke er nem for dem. En hund, der
arbejder som terapihund, demmer ikke nogen for deres fortid eller hvad de har i deres bagage. En
hund — og i seerligt hgj grad en terapihund - kan lide den person, som den er naer. Med Marley far vi
pa en god og tryg made brudt nogle graenser og bgrnene far nye succesoplevelser. Vi vil arbejde pa
at uddanne flere terapihunde pa skolen.

ROSENKILDE SKOLE NU MED GR@NT FLAG

Rosenkilde Skole hejste den 17. juni 2022 for fgrste gange det grgnne flag.

At dette kunne lade sig ggre, var takket veere elever, elevrad, skolebestyrelse, udeskolevejledere og
undervisere, som har vaeret med til at skabe en grgnnere skole, faktisk sa grgn, at vi nu bliver karet
som en formel grgn skole.

Grgn skole er Danmarks stgrste undervisningsprogram indenfor baeredygtighed, miljg, natur og
udeliv. Det er ogsa et internationalt projekt, og kravene er ens i alle lande.

Det er vores virkelig ambitigse elevrad, som har baret en masse grgnne ideer frem. Bl.a. har
elevradet sat affaldssortering pa dagsordenen og er kan tage aeren for, at vi i dag sorterer affald pa

skolen.



\ Y/
Q‘/Igsenkilde Skole

Det betyder ogsa, at vii dette skolear har forpligtet os til at arbejde bevidst indenfor
baeredygtighed, milj@g, natur og udeliv.

Derfor har vii ar pa Rosenkilde Skole haft et ekstra fokus pa

- Deltagelse i naturens uge

- Fortseette med vores skolehaver og arbejdet med at lave kompost

- Vedligeholdelse samt forbedring af affaldssortering, fokus pa baeredygtighed.

- Vibliver snart en DGl udeskole og vil udbygge udeundervisning og udeskoleforlgb yderligere

- Vivil med afsaet i verdensmalene vide mere om vores lokale natur og miljg.

- Viinvesteretien cykelpark til skolen, sa vi haber at kunne bruge busserne lidt mindre og
maske cykle lidt mere.

- Dererindlagt flere faste dage i Igbet af skolearet, hvor vi er ude og samle affald i naturen.

- Vipasser endnu bedre pa vores udearealer og gor plads til flere dyr. Det g@r vi bl.a. ved at
forgge biodiversiteten pa vores mange udearealer. Kortlaegning af udendgrsomrader pa
skolen med ambitionen om at ggre plads til flere dyr og planter.

- Vihar arbejdet med emner bestemt af elevradet bl.a. forspiring.

Eleverne er med til at udvaelge naeste ars projekter, sa vi kan vedblive at veere en grgn skole.
Udeskolevejlederne er ved at aflevere rapporten og dokumentation for vores indsatser gennem
dette skoledr samt sende en ansggning til naeste skolear i forhold til nye grgnne projekter.

TRIVSELSFOKUS - SOCIALFAG OG 1-1 SAMTALER MED ELEVER

TRIVSELSSAMTALER:

| indevaerende skolear, har der veeret et gget fokus pa 1-1 samtalerne med elever og fokus pa deres
indefra-perspektiv. Ved at benytte paragraf §16b og d — hvor skoletiden er nedsat med det fokus at
det faglige Igftes pa nye mader pa Rosenkilde Skole, er det blevet muligt for os at arbejde med 1-1
samtaler omkring den enkelte elevs mestringsstrategier, herunder mal. | nedenstaende redeggr vi
for de didaktiske og paedagogiske overvejelser, der ligger bag samtalerne og faget socialfag.

Pa Rosenkilde skole arbejder vi i hgj grad med recovery og elevernes indefra-perspektiv. Vi benytter
bl.a. CHIME-modellen ved 1:1-samtaler, som bl.a. beskrives i elevplaner, og som gennemsyrer vores
daglige arbejde med at tilpasse de paedagogiske rammer og undervisningstilgange i bestraebelserne
pa, at eleven skal opna fglelsen af at lykkes i livet og i skolen.

Alle elever har socialfag i deres skema.

| socialfag undervises der i mange temaer sasom; kendskab til falelser og eget liv, tanker om
fremtiden, venskab, trivsel samt traening i sociale kompetencer. Vi bergrer temaer som social
teenkning, “hvem er jeg, hvor kommer jeg fra og hvor vil jeg hen”. | socialfag arbejdes der med at
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blive bevidst om egne og andres graenser. Seksualundervisning er ogsa en del af faget, hvor eleverne
bl.a. leerer om krop, pubertet, hygiejne og ungdomsliv.

Undervisningen foregar oftest faelles og ved snakke omkring samlingsbordet, diverse
samarbejdsgvelser, sma film og individuelle skriftlige opgaver vil ogsa forekomme. Pa Rosenkilde
skole har vi ligeledes 1:1-trivselssamtaler med eleverne, hvilket ogsd indgar under faget
socialfag/social laering.

Den sociale laering udspringer af folkeskolelovens formalsparagraf §1 omhandlende fremmelse af den
enkelte elevs alsidige udvikling. Med udgangspunkt i den enkelte elevs sarlige made at tilegne sig
laering pa har vi pa Rosenkilde skole udarbejdet en fagbeskrivelse, hvor den sociale lzering har
felgende til formal:

At eleven forstar sig selv som et individ og som en del af et feellesskab.

At eleven opndr forstdelse for egne ressourcer og udfordringer.

At fremme elevernes evne til at bruge tilleerte sociale feerdigheder personligt og i samspil med andre.
At eleven motiveres til at udarbejde individuelle og feelles strategier.

At eleven bliver opmaerksom pad, hvordan andre mennesker generelt forventer, at man agerer i
forskellige sociale sammenhaenge.

Rosenkilde Skole har socialfagsvejledere, som hele tiden fokuserer pa at udvikle faget/omradet. Det
er et fag, vi synes kunne veere interessant at udbrede i Slagelse Kommune, sa flere elever far
muligheden for at blive undervist pa denne szerlige made. Vores tanker herom omhandler ogsa, at vi
tror pa, at et gget 1-1 fokus og arbejde med flere elevers mestringsstrategier kunne bidrage til mindre
segregering og mere inklusion.

MOT-SKOLE

| indevaerende skolear er vi blevet en MOT-skole. Da Rosenkilde Skole er den fgrste specialskole i
Danmark der arbejder med MOT som vi ggr, er vi blevet adspurgt om vi vil indgd i et udviklende
samarbejde med MOT Danmark. Det har vi takket ja til — og skolens rolle bliver, sammen med MOT
Danmark, at kvalitetssikre og elaborere videre pd MOT-materiale og -undervisningsforlgb til
specialskoler, specialklasser og generelt til mellemformer. Vi har uddannet tre MOT-coaches, som
arbejder med livmestringsprogrammer og udvikling af disse pa skolen.

Kort fortalt om MOT:

e MOT styrker unges robusthed og mod gennem et forebyggende og kulturskabende
livsmestringsprogram i skolen.
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e Motivationen for at etablere MOT i 1997 var et staerkt gnske fra 4 topidreetsudgvere om at
bidrage positivt med deres rollemodelstatus til mange af samfundets udfordringer:
rusmiddelmisbrug, vold, kriminalitet, mobning, psykiske vanskeligheder og udelukkelse og
ensomhed. MOT’s overbevisning er, at dét at styrke unges robusthed og mod er ngglen til et
varmere og tryggere samfund.

e MOT's vigtigste indsatsomrade er MOT’s program ”“Robuste Unge”, som er for udskolingen,
efterskoler og ungdomsuddannelser. “"Robuste Unge” bestar af moduler, som alle er aktive,
malrettede og refleksionsskabende. Modulerne har forskellige temaer, men er kontinuerlige
og har MOT’s 3 veerdier: MOD til at leve, MOD til at vise omsorg og MOD til at sige nej, som
en rgd trad gennem hele programmet. Modulerne gennemfgres af ngje rekrutterede MOT-
coaches, der alle har dét tilfaelles, at de braender for at arbejde med unge.

Vi vil tilpasse MOT-forlgbene ud fra vores elevers saerlige behov for at give den enkelte den bedst
mulige oplevelse, nar de deltager i MOT. Vi gnsker, at vores materialer og veerktgjer, som vi
lgbende tilpasser og forfiner, bliver tilgeengelige for flere unge i kommunen.

AT GORE SKOLE PA NYE MADER - E-SPORT, ROLLESPIL OG CYKELVARKSTED MM

Maderne, hvorpa vi arbejder med tilpassede rammer til den enkelte elev, er tilrettelaegges med
afsaet i folkeskoleloven. Her kan eksempelvis naevnes arbejdet med cykelvaerksted, engelsk via e-
sport eller rollespil, VR for derigennem at arbejde med fagene pa nye mader — og tilpasse metoder,
der er malrettet den enkelte elev.

| ar er vi fx begyndt at arbejde med fantasy-rollespillet “Dungeons and Dragons”. Underviserne
identificerer relevante fagmal og tilrettelaegger indholdet i forlgbene via deres arsplaner, ligesom
det ggres i e-sportsundervisningen. Her kan det fx vaere karakterbeskrivelser, der udvikles i
danskfaget og praesenteres i fremlaeggelse pa engelsk osv. Derefter indskrives disse i elevplanen,
hvor denne anderledes made at arbejde fag-fagligt pa, hele tiden dokumenteres.

Vitror pa at vi, ved at arbejde med fagene pa nye mader, kan vi motivere og udvikle elevers faglige
kompetencer endnu mere, fordi det bliver meningsfyldt, inkluderende, alsidigt og virkelighedsnaert
for den enkelte.

BROBYGNING OG OVERGANGE (INKLUSION)

Vi arbejder altid med et fokus pa bedre overgange fra dagtilbud og skole. Noget af det, vi gnsker at
optimere i kommende skolear, er Ipbende kontakt til vores elevers diskriktskoler, ud fra en ambition
om at kunne brobygge tilbage til almen-omradet, hvilket pt kun er lykkedes med vores udenbys

elever.
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Vi gnsker i stgrre grad at spille en konsultativ, forebyggende rolle pa almenomradet for pa den
made at bidrage til, at elever, som muligvis ville blive visiteret til specialskole, i stedet kan trives og
rummes i distriktsskolen med faglig understgttelse fra Rosenkilde Skole”

Vi gnsker, at flere af Rosenkilde Skoles elever kan fa lov at afprgve fx praktikker pa almenskoler,
hvilket er et af vores kommende udviklingspunkter.

BEVAGELSE, SUNDHED OG AKTIVITET

Gature pa omradet, sansestimulering i inde- og uderum, leg og aktiviteter i uderummet, tarzanbane,
trampolinspring, klatreaktiviteter er blot eksempler pa, hvordan bevaegelse og fysisk aktivitet spiller
en rolle i bade paedagogiske aktiviteter, og som leg i bgrnenes pauser.

Vi har i indevaerende skoledr uddannet to bevaegelsesvejledere gennem BIDS.

Deres opgave bliver at understgtte bevaegelsesrammens fokus pa, at vores elever mgder bevaegelse
som en naturlig og meningsfuld del af hverdagen i skolen.

Bevaegelsesvejlederen og -ambassadgren skal bidrage til at understgtte, udvikle og fremme
arbejdet med bevaegelse i Igbet af skoledagen.

Vivil i kommende skolear beskrive mal og opgaver for vores nyuddannede vejledere naermere.
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PROJEKT MED SOCIALSTYRELSEN — SAMARBEJDE OG INKLUSION

For et par ar tilbage var Rosenkilde Skole med til at sende en ansggning til Socialstyrelsen i forhold
til at veere med til at modne en model vedrgrende skolefraveer og indsatser i Slagelse Kommune.
Slagelse kommune fik derefter finansieret diverse indsatser i to ar. Det har betydet, at
nedenstaende model de forgangne par ar har vaere essentiel for vores made at taenke samarbejde
pa. Vi deltager i projektet med tre udgaende specialpaedagogiske vejledere/supervisorer, som ogsa
arbejder med angst og PDA- og traume-handtering. Skoleledelsen ogsa er en del af styregruppen.
Pa et generelt plan har tiltaget betydet, at vores samarbejde med PPR og med det socialfaglige
team er blevet endnu skarpere, og at vi i hgjere grad er blevet bevidste om vigtigheden af at spille
hinanden gode pa tveers af funktioner, afdelinger og virksomheder. Vi tror pa, at vi fremover
sammen med PPR og Bgrn og Unge i endnu hgjere grad vil kunne understgtte inklusionen i
folkeskolen, og at vi skal vaere aktive og understgttende aktgrer i daginstitutioner og skoler i
kommunen, for at vi sammen kan lykkes med den falles opgave omkring bgrnene.

Organisatoriske forudsaetninger
Feelles ansvar, tveergaende ledelse og klar rollefordeling / Viden og kompetencer

Retvisende fraveersdata og systematisk opfelgning / Adgang til en bred tilbudsvifte

Samarbejde
Y
ot ,)l,o/p .
\‘C"’q i i &
& Opsporing Afdzekning og %,
& faglig vurdering %@'
®
@ Opspor vha. fravaersdata %,
& %
N .
mﬂ? Opspor ogsa vha. Seet barnets perspektiv i
viden, sparring og et centrum for afdeekningen
generelt trivselsfokus
Opspor ogsa i Afdeek arsager pa tveers af
socialforvaltning og PPR barn, hjem, skole og fritid
Tal med barn
og foreeldre farst Indsatser
Tag udgangspunkt i Veelg indsats ud
barnets motivation, fra helhedssyn
ressourcer og behov
. Inddrag skolens o
1%@‘ . S=timallfon feellesskaber som en &
/O',L indsatsen, folg teet ressource fil at @5{‘\
., op og tilpas mindske fravaeret \{_00
LR &
Of@&s- \1‘\0\6
/O’Fe " <0

Vardigrundlag

En anerkendende og ressourcefokuseret tilgang / Et helhedssyn pa barnet i konteksten

Fokus pa barnet i problemer og ikke med problemer / Et forebyggende mindset H
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KOMMENDE UDVIKLINGSOMRADER NASTE SKOLEAR

| nedenstaende har vi valgt at beskrive omrader, vi gnsker at udvikle i kommende skoledr 23/24. Dette
i et teet samarbejde med MED-udvalg, elevrad og skolebestyrelsen.

e Som specialskole skal vi vedvarende hgjne vores faglighed og vedblive at veere et hgjt
specialiseret autismetilbud, med udvikling i vores faggruppe. Derfor har vii kommende
skoledr szerligt fokus pa at udarbejde en strategi for vores specialpedagogiske indsatser og
faggruppe. Vi gnsker at arbejde henimod, at vi som fagcenter kan blive VISO-leverandgrer

e Vignsker et taettere samarbejde med andre skoler i Slagelse, og vi gnsker at veere en del af
kompetenceopbygning i almenskolerne

e Vi gnsker at udvikle os indenfor VR med fokus pé autismeomrddet, og vi gnsker at udarbejde
VR-veerktgjer/-biblioteker, som ogsa kan blive tilgeengelige for andre unge med udfordringer
i kommunen.

e Vi gnsker at skalere Udeklassen og derved give endnu flere bgrn mulighed for at opleve
undervisning pa nye mader.

e Vignsker at skabe flere sanseomrdder i uderummet og finde nye veje til at bruge de
potentielle laeringsrum i naturen.

e Vignsker at udarbejde strategi og mal for bevaegelsesomrddet i samarbejde de nye
bevaegelsesvejledere.

e Udvide vores elevrdd med mellemtrins-elever, samt fortsat arbejde med udvidelse af
elevdeltagelsesmulighederne i skolebestyrelsen.

e Vores ydelseskatalog, herunder rammer — vi modtager i stigende grad elever, som har
behandlingsbehov, og som har 1-1 stgttebehov. Vi gnsker afdaekning af hvorvidt vores skole
skal tilbyde behandlingspladser, og hvordan vi sammen med skolechefen evt. tilretteleegger
en sadan proces.

e Visitationsproces og brobygning, herunder nye arbejdsgange. Vi gnsker at invitere
distriktsskolelederne taettere pa de elever, som gar pa Rosenkilde Skole, sa de kommer ud
og oplever dem i praksis - praecis som vi inviterer de eksterne elevers distriktsskoleledere
teettere pa vores praksis. Tiltaget skal bane vej for, at vi sammen bedre kan se muligheder
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for evt. brobygning tilbage til distriktsskolen, hvis dette kunne veere optimalt for den enkelte
elev. Dette er vigtigt for at sikre, at vores elevers muligheder for at komme teettere pa
almenomradet ikke bliver begraenset. Vi har en erfaring for, at det kan veaere svaert for vores

elever fx at komme i praktik pa almenomradet, og det er noget, vi gnsker at blive bedre til
sammen med distriktsskolerne.
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
vaere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader p& egen skole, sa skolerne er med til at satte retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzelles viden og forstdelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte fzelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og
styrke den paadagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal vaere fokus pa konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt loft

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til, at alle elever bliver sa
dygtige kan. Det skal underbygges af skoledata, hvor det er muligt og relevant. Resultater af
De nationale overgangstest pd elev-, skole- og kommuneniveau er fortrolige og ma ikke refe-
reres. Men resultaterne skal vaere en del af den samlede opfglgning).

Aktuelt
Der opleves generelt en god individuel faglig progression for vores elever.

Karaktergennemsnittet for de 3 forgangne 8r samt indevaerende &r ser s8ledes ud. Gennem-
snittet placerer sig under gennemsnittet for kommunen, men skal ses i lyset af de fagfaglige-
og socialfaglige problematikker som vores elever har.

e Skoledret 2019/20 3,42
e Skole8ret 2020/21 5,50
e Skole8ret 2021/22 4.82
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e Skoledret 2022/23 4,39

De Nationale overgangstest viser i altovervejende grad, at en vaesentlig del af de elever som vi
modtager har ikke uvaesentlige faglige udfordringer. Vi har i de forgangne skole8r haft seerligt
fokus at skabe genkendelighed samt en rod trdd for alle 8rgange i alle fag. Derudover har vi
haft saerligt fokus p8 leeseloft, hvor vi den forbindelse har ansat en lasevejleder 10 timer
ugentligt.

Indsatser for det kommende skoledr

e Tilrettelaeggelse og strukturering under skolens nye rammer og vilkdr, som ggr at vi
fortsat kan tilgodese og udvikle vores elever fagligt.

e Samarbejde med andre skoler, s§ vi fortsat kan tilbyde vores udskolingselever under-
visning som varetages af linjefagsuddannet personale.

e Udvikle og intensivere samarbejdet med CSU vedr. praktisk/musiske fag.

2. Inklusion og trivsel

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til at gge inklusionen, men
ogsa i forhold til den generelle elevtrivsel og fravaersindsats. Afsnittet skal underbygges af sko-
ledata, hvor det er muligt og relevant).

Heldagsskolen er optaget af arbejdet med at skabe det bedst mulige skoletilbud for udfordrede
bgrn og unge og deres familie. Der er behov for at vi gentanker tilbuddet, grundet s&endret vil-
k8r og arbejdet med dette er der taget hul p8 i april mdned. Ligeledes opleves en gget kom-
pleksitet i de problematikker som vores elever praesenterer os for.

Den Nationale trivselsmé&ling peger p& en generel god trivsel blandt eleverne pd Heldagsskolen.
Ligeledes opleves, med enkelte undtagelser, en udpreeget tilfredshed i foraeldregruppen.

Trivselsarbejdet har for det kommende skole8r fortsat vores opmaerksomhed og vi har blik for,
at budgetrammen byder os at taenke anderledes. Seerlige fokusomr8der ivaerksaettes for at ud-
nytte ressourcerne p8 bedst mulig vis:

e Planlagte socialpaedagogiske aktiviteter p§ tveers af 8rgange.
e Udvide vores udeskole indsats, med afsaet i tankerne fra Natur til et godt liv.

3. Brobygning og overgange

(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til en god overgang mellem
dagtilbud og skole og mellem skole og ungdomsuddannelser. Evt. andre overgange kan indga,
fx mellem fgdeskoler og overbygningsskoler).

Heldagsskolen arbejder fortsat méirettet p8, at elever udvikles og forberedes p§ tilbageslus-
ning til almenomr8det eller mindre specialiseret tilbud. Heldagskolen folger og understatter i
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det omfang det er muligt. Udslusning tager afsaet i den enkelte elevs behov og kompetencer.
Udslusning kan b8de foreg§ i retning af skole og SFO eller klubtilbud.

Heldagsskolen er opmaerksom p& behovet og relevansen for eftervaern for en vaesentlig del af
vores elever ved overgangen til ungdomsuddannelser. Heldagsskolen har for indevaerende ikke
mulighed for at tilbyde dette.

4. Sundhed og bevagelse
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrader og indsatser i forhold til arbejdet med bedre
sundhed og mere bevaegelse i dagligdagen, herunder arbejdet med BIDS).

Bevasgelsesmodulet p§ Heldagsskolen er skemalagt med 25 minutter dagligt. Derudover tilby-
des alle elever til og med 6. klasse svomning en gang ugentligt svarende til 2 lektioner inklusiv
transport til og fra sveammehal. Udover dette har vi et taet samarbejde med den til skolen til-
knyttede sundhedsplejerske.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
(Afsnittet omfatter status, udviklingsomrdder og indsatser i forhold til det tvaerprofessionelle
og faglige samarbejde mellem skole og sfo, samarbejde mellem skolen og andre fritidsinstituti-
oner/organisationer, samt skolens samarbejde med forskellige dele af lokalsamfundet).

Heldagsskolen har samarbejde med flere lokale idraetsforeninger, heriblandt atletikklub, vaegt-
Igfterklub og paddeltennis klub. Derudover har vi aftaler med flere lokale virksomheder i for-
hold til praktikforleb for vores elever.

6. Andre temaer
(Afsnittet omfatter andre udviklingsomrdder og indsatser, som skolen er szerligt optaget af).

Heldagsskolen har vaeret en aktiv del af kompetencecenteret, som var en rddgivende og vejle-
dende funktion som almenskolerne kunne sgge bistand hos. Heldagsskolen oplevede at der var
positive tilkendegivelser fra almenskolerne og vi er opmaerksomme p8, at den specialpaedago-
giske viden der er her p8 stedet ville vaere en aktiv medspiller ved inklusion i almenomrdet og
oprettelse af mellemformer, men ressourcerne raekker for indeveerende ikke til at varetage
denne funktion.
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Storebaltskolen

Et helhedstilbud for bgrn og unge med sarlige behov

ar . .

T BORNE. OG Elevtrivsel i folkeskolen - skolearet 2022/2023
UNDERVISNINGS-  Tallene viser andel elever med hgjest trivsel
MINISTERIET

Skole valgt: Storebezltskolen

Udvikling i andelen af elever med hajest generel trivsel

100,0% 03,3% 100,0% 100,0% 332%

932% i
’ 0
Generel Trivsel
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[ ] Social trivsel

== 90,9% ® O 97,7%

Faglig trivsel
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- -
- Ro og orden Stoette og inspiration
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Indledning
Dette dokument skal ses som et dialogvaerktgj og som inspiration til indhold pa skoleudvik-
lingssamtalen mellem den enkelte skole og Center for Skole og Dagtilbud.

Det er det forste af sin slags, og er i skoledret 2022/23 udarbejdet i forlaengelse af flere sam-
talerunder mellem den enkelte skoleleder og Center for Skole og Dagtilbud. Det vil desuden
vaere oplaeg til kommende samtale med en ny Chef for Skole og Dagtilbud. Skolelederen har
inddraget skolebestyrelsen i indholdet. Fremadrettet skal oplaegget foreligge fgr den arlige sko-
leudviklingssamtale, hvor skolebestyrelsen og evt. andre aktgrer er repraesenteret.

Det er skolelederen p& den enkelte skole, der har initiativretten i forhold til at analysere udvik-
lings- og indsatsomrader p& egen skole, sa skolerne er med til at satte retningen for, hvordan
skolen skal udvikle sig i samspil med de overordnede mal og rammer for kommunens skoler.
Det politiske niveau kan supplere med konkrete temaer.

Skoleudviklingssamtalen erstatter den tidligere kvalitetsrapport, og er en del af den politiske
aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem.

Formalet er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig dialog om udvikling af skolen i et
samarbejde mellem skoleniveau, forvaltningsniveau og det politiske niveau.

Skoleudviklingssamtalen skal styrke den fzlles viden og forstelse af skolens udfordringer, ud-
viklingsomrader og de indsatser, der ivaerksaettes. Den skal dermed understgtte fzelles reflek-
sion og samarbejde om skolens og kommunens opgavelgsning ift. de faelles udfordringer og
styrke den paadagogiske udvikling.

Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed
for forbedringer pa skolen. Det skal ikke blot vaere en samtale om status for skolens resultater
og kvalitet pa tidspunktet for samtalen. Der skal veere fokus pd konkrete Igsninger og indsat-
ser til gavn for elevernes laering og trivsel.

1. Fagligt loft
Fagligt lgft

Den nationale trivselsundersggelse 2022/23 viser pa Storebeeltskolen at eleverne fra 0.-9.
klasse vurderer at den faglige trivsel er pd 90,9%.

Dette er en stigning fra 2021/22 pa 5,2 %. Den faglige trivsel har i undersggelsen vaeret sti-
gende siden skoledret 2018/19 hvor den 13 pa 76,7%.

Data hentet fra https://uni.uddannelsesstatistik.dk/Pages/Instituti-
ons/325901.aspx?dashboard=Trivsel

Samspillet mellem de fagfaglige timer og den understgttende undervisning

P& Storebzeltskolen har vi planlagt at tilrettelaegge samspillet mellem de fagfaglige timer og
den understgttende undervisning ved, at der er mindst to medarbejdere i alle klasser i alle ti-
mer. Vi reducerer skoledagens laengde meget begraenset ved at anvende bestemmelserne § 16
b, d og e. Da vi er organiseret som et helhedstilbud, deltager lzererne ogsa i SFO-delen.
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Ledelsen har ivaerksat fglgende indsatser for at styrke det faglige Igft:

Indsats 1:
I august 2023 pabegynder vores logopaed uddannelsen som ordblindevejleder, sdledes at sko-
len styrker den faglige indsats p& dette omrade.

Indsats 2:
I august 2023 pabegynder en af vores specialleerere uddannelsen som laesevejleder, sdledes at
skolen styrker den faglige indsats pa dette omrade.

Indsats 3:

P& Storebaeltskolen har vi et Makerlab, som benyttes til at give alle elever et fagligt Igft igen-
nem en anden tilgang til lzering. I veerkstedet benyttes teknologier, sdsom 3D printere, laser-
skaerer, varmepresser m.m. til at give alle eleverne mulighed for at gennemga en designproces
som ender i et fysisk produkt.

Denne undervisningsform har store fordele pa specialomradet, da det understgtter en laerings-
form hvor eleverne lzerer igennem fejl de begdr i deres design- og/eller i deres produktions-
proces. Her er fejl justerbar lsering pa8 samme made, som det er ude i den virkelig verden. Un-
dervisningen i Makerlab styrker ikke kun praktiske faerdigheder, men ogsa det fagfaglige da
undervisningen er tvaerfaglig og indarbejder dansk, engelsk, matematik, natur/teknologi, tek-
nologiforstdelse samt handvaerk og design.

Undervisningen i Makerlab intensiveres idet fire medarbejdere har gennemgaet forskellige kur-
ser samt vaeret pa studiebesgg i ind- og udland. Derudover forventer vi at lave en samarbejds-
aftale med Absalon, august 2023.

Indsats 4:
Flere medarbejdere deltager pa kursus i ALKALAR, hvilket styrker elevernes faerdigheder i
laesning.

Indsats 5:
Der er i det kommende skoledr afsat 43 timer til efteruddannelse hvor alle medarbejdere skal
gennemga folgende kurser/oplaeg:
1. Kursus i specialpaedagogik (Marianne Glud og Jacob Thorsted)
2. Kursus i Neuropaedagogik som redskab i paedagogisk arbejde (Zealand Business Col-
lege)
Kursus i Low arousal (Zealand Business College)
Kursus for medarbejdere vedrgrende bgrn med CP (Elsassfonden)
Kursus i Kommunikation for bgrn med saerlige behov (Anna Foss)
Opleeg med Rikke Smedegaard vedrgrende paedagogik og etik
Opleeg med Rikke @stergaard vedrgrende samarbejde
Uddannelse i Belastningspsykologi (Rikke Hggsted)
Foredrag omkring etik og forrdelse (Dorthe Birkmose)

PONOU AW

Indsats 6:

Der er planlagt tre aftener, hvor alle medarbejdere deltager i intern vidensdeling. Vidensdelin-
gen foregdr ved at medarbejderne deltager i 3 x 5 workshops p& en times varighed, hvor de pa
skift underviser hinanden pa de omrader, hvor de har en specialiseret viden.
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2. Inklusion og trivsel

Trivsel

Den nationale trivselsundersggelse 2022/23 viser pa Storebeeltskolen at den generelle trivsel
scorer 93,2%. Dette er et lille fald fra skolearene 2020/21 og 2021/22 hvor den begge &r var
pa 100%.

I indskolingen er trivslen fortsat pa 100%

N&r man dykker dybere ned i tallene, sa viser det sig at det stgrste fald er pd spgrgsmal ved-
rerende "Stgtte og inspiration”, som i skoledret 2022/23 scorer 84,1% og i 2021/22 scorede
95,1%. Dette er et fald pa 11%

Spgrgsmal under omradet “Stgtte og inspiration” er f.eks. for 0.-3. klassetrin:
"Er leererne gode til at hjeelpe dig i skolen?”
Her scorer skolen bedre end de foregdende to skoledr.

I skoledret 2023/24 scorer skolen 91,2% pa dette spgrgsmal. I skoledret 2020/21 scorede
skolen kun 82,1% pad samme spgrgsmal.

Til gengeeld er der et fald i de seldre klasser for omradet “Stgtte og inspiration”.
Dette kan f.eks. ses pd spgrgsmalet for 4.-9. klassetrin:
"Hjeelper dine laerere dig med at laere pd mader, som virker godt?”

I skoledret 2022/23 scorer Storebaeltskolen 52,3% pa dette spgrgsmal. I skoledret scorede
Storebeeltskolen 63,4% pa samme spgrgsmal.

Det er vigtigt at understrege at der er en vaesentlig usikkerhed i disse tal og vurderinger, da
de spgrgsmal der stilles til eleverne, er svaere at forstd meningen bagved. Hvordan skal en
specialskole elev forsta et spgrgsmal sdsom “Hjeelper dine lzerere dig med at laere pa mader,
som virker godt?”. Der knytter sig ingen uddybende forklaring til spgrgsmalene og eleverne er
tvunget til selv at gaette og prgve at forstd hvad de bliver spurgt om.

Data hentet fra https://uni.uddannelsesstatistik.dk/Pages/Instituti-
ons/325901.aspx?dashboard=Trivsel

Ledelsen har ivaerksat fglgende indsatser for at styrke trivslen:

Indsats 7
Der er iveerksat en yderligere forbedring af legepladsen, da denne har stor betydning for ele-
vernes trivsel

Indsats 8

Der er iveerksat bygning af et nyt multihus, da dette vil betyde, at vi kan lave en mere kreativ
undervisning
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Indsats 9
Der er iveerksat bygning af en hytte, da dette vil betyde, at vi kan lave udeskole i en del af un-
dervisningen samtidig med, at vi kan lave flere kreative aktiviteter i vores SFO-tilbud.

Indsatsomrade 10
Vi opstarter pr. 1. august to esportshold som dyrker esport i Sgrby esportsforening.

3. Brobygning og overgange

P& Storebeeltskolen modtager vi elever fra hele kommunen, hvilket betyder at alle bgrnehaver
og skoler er fgdeinstitutioner til os. Storebaeltskolen modtager ogsa bgrn- og unge der ikke bor
i Kommunen. Vi har i mange ar fulgt en model vedrgrende brobygning og overgange der er
meget velfungerende.

4. Sundhed og bevagelse
P& Storebeeltskolen har vi meget fokus pa sundhed og bevaegelse, idet vi er certificeret idraets-
institution af DGI.

Ledelsen har ivaerksat fglgende indsatser for at styrke sundhed og bevagelse:

Indsatsomrade 11
Flere elever skal have et idraetsforlgb i vores traningslokale i kaelderen.

Indsatsomrade 12
Vi har pr. 1. august 2023 lavet et samarbejde med “Lykkeliga” hvor der pt. er tilmeldt 8 ele-
ver, som spiller handbold onsdag eftermiddag i vores SFO-tilbud.

5. Samarbejde mellem skole, fritidsliv og lokalsamfund
Vi har pa skolen et meget teet samarbejde med en raekke virksomheder, som hjzelper med for-
skellige praktikaftaler.

Vi har ogsa et taet samarbejde med f.eks. Sgrby esportsforening, Lykkeligaen og Korsgr svgm-
meklub.

6. Andre temaer

Vi er optaget af vores nye bog, som medarbejdere og ledelse netop har udgivet. Bogen hed-
der: "Udvikling gennem udforskning af egen praksis — Storebaltskole-modellen som metode til
specialskoleudvikling”. Bogen er det fysiske resultat af det udviklingsarbejde, vi pd Storebeelt-
skolen har gennemfgrt fra 2020-2023, hvor vi har veeret optaget af at undersgge vores tilgang
til de bgrn og unge, vi har ansvaret for; og for vores tilgang til os selv.

Pr. 1. januar 2023 er der ivaerksat besparelser for 4,2 millioner kroner, hvilket har haft betyd-
ning for dagligdagen pa skolen.
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