
Plan over sager og temamøder m.v. 
2018 Social- og Beskæftigelsesudvalget  

  
Sagstyper:   B: Beslutning             D: Drøftelse  O: Orientering        E: 

Efterretning              *) = sagen er til beslutning eller orientering i ØK, BY eller andet fagudvalg.  
             T  =  på temamøde                                      

                    F  =  på fællesmøde 

Tværgående sager 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12  2019 
Faste punkter             

Godkendelse af dagsorden 
(Pia)

B B B B B B B B B B B  

Gensidig orientering 
(Pia)

O O O O O O O O O O O  

Punkter til kommende møde 
(Pia)

B B B B B B B B B B B  

Budget/regnskab             

Regnskab 2017 og overførsel til 2018   B*          

Budgetopfølgning 2018 – månedlig  
(Marianne)  B*     E* E  B* E B* E E     B* E  

Udvalgets pulje (budgetramme) 2018 -  til egne 
aktiviteter  O           

 

Tværgående sager 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 8/11 3/12 Pulje  2019 
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Nedsættelse af lokalt arbejdsmarkedsråd – LAR - 
§ 17, stk. 4 udvalg (B)* (O) (B)

Nedsættelse af lokalt arbejdsmarkedsråd – LAR - 
§ 17, stk. 4 udvalg – ændring af forretningsorden

(B)
Søren

Vedtagelse af forretningsorden (B) (B)

Flytning af § 85-området fra CAI til CHP (O) (O) (O)

Brugen af lægeerklæringer (O) (O) (O)

Opgørelse over anvendelse af økonomi fordelt på 
hhv. kommunale og private indsatser (O) (O)

Status for brugen af psykologtilbud til unge (O)

Tilgangen til førtidspension. Hvor kommer 
borgere fra? (O) (O)

(O)
Pia

Tilgangen til førtidspension. Hvor kommer 
borgere fra? Præsentation af retvisende budget

(O)
Sidsel

Tidlig indsats if. til sygefravær (B)

Anvendelse af sanktioner
(O)

Berit/Sidsel

Afgang til beskæftigelse fra STU (O) (O)

Orientering om brugen af børneattester og de 
udfordringer det kan give ift. beskæftigelsesind-
satsen (O)

(O)*
Helle/Lisbeth

Puljeansøgning – integrations- og beskæftigelses-
ambassadører (G)

Status på Flere Skal Med (O) (O)

Flere Skal Med – samlet budget (O)
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Gitte 
(Jan/Marianne)

Visitation til Cafè BackStage (O)

Orientering om, hvilke besparelsespunkter der 
sendes videre i budgetprocessen (incl. forslag fra 
SektorMED) (O)

Back Stage – fordeling på fagudvalgene – obs!
(O)

Henrik/Sidsel

Den kommunale ungeindsats – udvalget ønsker:
At SBU nævnes i indstillingen
(V og O) de nationale mål indskrevet således, at 
de understøtter de lokale, politiske mål
At de konkrete handlinger beskrives med delmål 
startende i 2018
Forslag til organisering, der understøtter 
sammenhæng.

(O)
Nils

Samarbejdsaftale med Handicaprådet
(O)

Søren

Beskæftigelsesplaner             

Beskæftigelsesplan 2018   (O)        
 

Øvrige             

Tværgående sager 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 Pulje  2019 
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Kompetenceplaner (B)  

Regeringsaftale om parallelsamfund (B)

Offentliggørelse af referater fra lukkede punkter på 
udvalgsmøder

Sager fra udvalgets medlemmer             

”Efterværn, herunder udkast til investeringsmodel” 
– Ali Yavuz (A)

(D)
Søren

    

Evaluering af boligsocial helhedsplan – Christopher 
Trung (V)

(B)

 

Høringssager 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12  2019 

 

   
 

Center for Arbejdsmarked og  
Integration 

 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 Pulje 2019 

Arbejdsmarked             
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Center for Arbejdsmarked og  
Integration 

 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 Pulje 2019 

 - sager og statusorienteringer mv. 

            

Center for Arbejdsmarked og  Integration 
 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019

Effektindikatorer på beskæftigelsesindsatsen (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O)

Nøgletal – Diverse statistikker for 
beskæftigelsesområdet 
(Ole)  (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O) (O)

 

Integration             

 Slagelse Kommunes udgift til tolkebistand i 
2016 – 2017. 

 Hvilke lovgivningsmæssige muligheder har 
Slagelse Kommune if. til egenbetaling af 
tolkebistand ?

 Fraværsprocent ved sprogundervisning i 
2016 – 2017

 Sanktioner ved udeblivelse fra 
sprogundervisning – hvad gøres der nu og 
hvilke lovgivningsmæssige sanktioner kan 
Slagelse Kommune anvende (O)

Status på flygtningområdet (O) (O) (O)

Sprogcenter             



6 
 

 
 

Øvrige sager              

             

Boligsociale Helhedsplaner m.v. 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12  2019 

 

 

Center for Kultur, Fritid og  
Borgerservice 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019 

Borgerservice              

 
 

 

Center for Børn og Familie 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019 

Voksne             
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Center for Børn og Familie 8/1 5/2 5/3 9/4 7/5 4/6 6/8 3/9 1/10 5/11 3/12 2019
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2018

Ja
n

u
ar

 

Fe
b

ru
ar

 

M
ar

ts
 

A
p

ri
l  

M
aj

 

Ju
n

i  

A
u

g
u

st
 

S
ep

te
m

b
er

 

O
kt

ob
er

 

n
ov

em
b

er
 

D
ec

em
b

er
 

2019

SBU-seminar
SBEU, LAR samt øvrige relevante parter:

- Effekt af nuværende indsatser
- Langtidsforsørgede borgere –
- (målgrupper, forslag til indsatser mv.)
- Forslag til aktiveringsprojekt 

(understøtte i daginstitutioner, 
plejehjem mv.) X

 

Konference om den 
sammenhængende ungeindsats
Arrangør:  Center for Skole i samarbejde med 
Jobcenteret, Børn og Familie og Socialpsykiatri

Tema: Formålet med konferencen er, at 
involvere aftagere og eksterne interessenter i 
arbejdet med at kvalificere den fremadrettede 
ungeindsats.

Målgruppe: Deltagere ved konferencen er 
ungdomsuddannelserne, lokale virksomheder, 
interesseorganisationer, ledere og 
nøglemedarbejdere fra fagområderne samt de 19.9.
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tre fagudvalg – Børne- og Ungeudvalget, Social- 
og Beskæftigelsesudvalget samt Udvalget for 
Specialiserede Borgerindsatser

Integrationstræf (Hotel Nyborg 
Strand)
Arrangører: Styrelsen for International 
Rekruttering og Integration (SIRI) og KL

Tema: Fodfæste og fastholdelse.
Markant flere flygtninge og indvandrere har fået 
fodfæste på arbejdsmarkedet de seneste år. 
Men der er stadig en stor gruppe, som har brug 
for en ekstra håndsrækning for at få foden inden 
for.
Samtidig er der i mange tilfælde brug for en 
indsats for at fastholde flygtninge i jobbet, så de 
ikke kommer retur til jobcentret. 

Målgruppe: Integrationstræf henvender sig 
bredt til ledere og medarbejdere i kommuner 
samt samarbejdspartnere og andre 
interessenter, der arbejder med flygtninge og 
indvandrere. 17. 9.

 

KL’s jobCAMP (Aalborg)
Arrangør: KL

Tema: ikke offentliggjort endnu

Målgruppe: JobCAMP er for 
kommunalpolitikere, medlemmer af de 
regionale arbejdsmarkedsråd, kommunale 
ledere, samt andre interessenter på 
beskæftigelsesområdet. 8. – 9.

7.-8. 
november 

2019

Kommunalpolitisk Topmøde 
Delegeretmødet er KL's øverste myndighed og 
afholdes som en del af Kommunalpolitisk 
Topmøde. 

21.-22. 
marts 
2019

Beskæftigelsesudvalget 14 - 14
X 
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KL’s sociale- og sundhedspolitiske 
Forum

9.-10. 
maj

RAR Sjælland Seminar
X

Center for Arbejdsmarked og Integration – 26. juli 2018/Pia Pedersen


