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ET SAMMENHANGENDE
BORNE- OG UNGEOMRADE

Kommunerne skal sikre dagtilbud, fol-
keskoler og fritidstilbud med staerke
bornefellesskaber, som ager den so-
ciale mobilitet og lofter og udfordrer
alle bern. Men flere bern og unge trives
ikke, og flere unge kommer ikke i uddan-
nelse. Skal vi lase udfordringerne, skal vi
i kommunerne blive endnu bedre til at
se barn og unges liv og udvikling i sterre
sammenhzang og hjelpe alle born og
unge til at f en hverdag, hvor de trives og
fir solide byggesten til et godt liv.

Et sammenhangende borne- og unge-
omrdde er med til at sikre, at bdde born,
unge og forzldre oplever at vere en del
af et steerkt kommunalt feellesskab. Et fael-
lesskab med en rgd trdd i de kommunale
indsatser fra det forste mede med sund-
hedsplejersken, til dagtilbud og skole og
videre til valg af ungdomsuddannelse.
For os i kommunerne kreever det et hel-
hedsorienteret blik pa opgaverne og et
fokus pd blandt andet samarbejdet mel-
lem sektorer og ledelseslag. Derfor har
vi valgt at atholde KL's Born & Unge Top-
mede i 2021 med temaet "Et sammen-
hangende borne- og ungeomrade”.

Nesten alle born i Danmark gir i dagtil-
bud. Det giver kommunerne en unik mu-
lighed for at sikre en god start pa livet for
de mindste bern. Dagtilbuddet skal vaere
rammen for gode leeringsmiljoer. Og hoj
kvalitet og et sarligt blik pa barnets for-
ste dr er med til at sikre den nedvendige
udvikling og et godt berneliv. Men vi skal
have blik pd steder, hvor vi kan gore det
bedre. Som kommuner har vi et ansvar
for at sikre os, at bernetandlaegens viden
om mange huller i teenderne ikke tabes
pé gulvet, men bruges til at hjelpe bor-
nene til de rette indsatser. Og sundheds-
plejersken skal kunne dele sin viden om
barnets generelle sundhed med andre

fagprofessionelle, sa vi kan forebygge
darlig trivsel. Det er ogsd i dagtilbuddet,
at vi kan sikre den tidlige indsats for de
bern, der har brug for ekstra stotte.

En sammenhangende kommunal ind-
sats indeholder samtidig et blik for de
mindstes veje videre fra dagtilbuddet til
folkeskolen. Vi har et ansvar for at sikre
gode overgange, en god skolestart og det
steerke samarbejde pa tveers af omréa-
derne til gavn for badde born, forzldre og
medarbejdere. Folkeskolen er en vigtig
byggesten i berne- og ungdomslivet og er
en af de vaesentligste samfundsmeessige
institutioner. Her skal bern og unge ople-
ve en hverdag med faellesskab, variation,
venner og viden. Barnene skal opleve,

at der er sammenhzang mellem lektier,
leg og leering. Men det er ogs her, vi skal
sikre ssmmenhaeng til fritidsaktiviteter
og senere valg af ungdomsuddannelse.

Folkeskolen skal have fokus p4, at der

er trivsel bade blandt smi og store, men
ikke alle bern og unge kan eller skal vaere
i folkeskolen. Derfor er det ogsd vigtigt
at holde hinden under dem, som har
behov for noget andet. Vi har en vigtig
opgave i at sikre kvalitet i vores special-
tilbud og skabe sammenhaeng mellem
almen- og specialomradet.

Der er mange veje til at lykkes, og der er
mange valg, som skal treeffes. Det fort-
setter ogsa efter folkeskolen. Her skal vi
sikre, at vores unge oplever et uddannel-
sessystem, der giver muligheder og sikrer
vejen til et godt ungdomsliv og senere
arbejdsliv. De unges overgang til en ung-
domsuddannelse er helt central. Det er
et stort ansvar, men det er vores opgave
at sikre, at alle bern bliver til motiverede
unge og far mod pa det nye kapitel ind i
voksenlivet.

De kommunale arbejdsopgaver er afgo-
rende for denne udvikling fra barn til
voksen. Vores arbejdsopgaver er fulde
af mening. Det skal de blive ved med at
vere. [kke bare i et enkeltstaende tilfeel-
de, men i en storre kommunal kontekst,
med én faelles opgave: At sikre trivsel, lee-
ring og udvikling for alle.

At sikre sammenhangende indsatser
forudseetter teet samarbejde pé alle ni-
veauer, fra medarbejder til politiker.
Derfor satter topmedet seerligt fokus pa
opgaven med at skabe sammenhzange i
de kommunale tilbud og indsatser. Men
ligesa vigtigt ser vi neermere p4, hvordan
der kan skabes sammenhaengende ind-
satser, der opleves som givende for det
vigtigste, vi har - vores bern og unge.

Born & Unge Topmedet 2021 er ander-
ledes, end vi kender det. I r samles vi til
et virtuelt topmede. Vi har fortsat fokus
pa de politiske droftelser, og program-
met indeholder rig mulighed for at sikre
de politiske debatter internt i udvalgene
med input fra dagen. Samtidig giver det
virtuelle topmede nye og andre mulighe-
der. Indholdet kan for eksempel deles og
anvendes bredt i hele kommunen pé flere
niveauer. Med det hdber vi at inspirere til
sammenhaenge bredt i kommunerne.

Vi hédber, at I finder programmet inspi-
rerende. Vi glaeder os til at se jer til &rets

Born & Unge Topmeode.

KL's Borne- og Undervisningsudvalg.
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TORSDAG DEN 28. JANUAR 2021

8.45

09.00

9.05

09.15

09.30

09.50

Check-in og morgenkoncert

Skaenk en kop kaffe og tjek om udstyr og lyd virker, mens

Katinka spiller live fra KL-huset
Live fra Kl-huset

Introduktion til Born & Unge Topmedet og dets form

Anja Bo, journalist og moderator
Live fra Kl-huset

Fazlles morgensang — "Den rode trad”
Katinka
Live fra Kl-huset

Velkommen til arets Born & Unge Topmede
Thomas Gyldal Petersen, formand for KL's Berne- og
Undervisningsudvalg og Jens Ive, ncestformand for KL's
Borne- og Undervisningsudvalg

Live fra KL-huset

1. SAMMENHZANGE | KOMMUNALE
INDSATSER OG LEDELSESOPGAVEN

Sammenhange i indsatser, okonomi og data
Morten Mandee, chefekonom, KL
Live fra Kl-huset

Parternes og politikernes blik pa oplag
Live fra Kl-huset

10.00 Sammenhange i kommunernes

indsatser og reelle arbejde

Organisatorisk og politisk sammenhang er en kompleks
storrelse. Skal vi lykkes med at skabe mere sammenhang i
de kommunale tilbud og indsatser, er der brug for flere ting:
Vi skal blandt andet vaere langt mere opmaerksomme pa den
organisatoriske kvalitet — szerligt kvaliteten af det tveerga-
ende samarbejde. Forskning viser, at kvaliteten af det tvaer-
faglige samarbejde har en positiv effekt pa flere niveauer.
Det gelder bade borgerens oplevelse af kvalitet, den faglige
kvalitet af arbejdet, effektiviteten og slutteligt ekonomien.

Vi skal samtidig udvikle redskaber og vaerktejer, der hjaelper
ledere og medarbejdere til at udvikle mere sammenhan-
gende lesninger for borgerne. Vi skal se pa betingelserne
for at medes og samarbejde, koblet med det konkrete sam-
spil mellem lederne og mellem medarbejderne pa tvaers

af sejlerne. Strukturer samler noget, men kan skabe lige sa
mange huller i organisationen, som borgerne kan falde i. Og
der er stor forskel pd at have koordinerende indsatser og
koordinatorer.

Endeligt kan der vaere brug for at supplere den ledertrae-
ning, der gennemferes i dag. Nar vi ser pa data fra flere
tusinde kommunale medarbejdere, sa er det blandt andet
klare rammer og retning, der eftersperges. Men der efter-
sperges ogsd mere ledelse taet pd processerne og mere
ledelse pa tveers. Der er behov for at se pa, hvordan vores
egne opgaver er forbundet med andres opgavelesning. Det
er en anden form for kultur, hvor vi skal trene at se bade
mere helhedsorienteret og mere dynamisk pa opgaverne.

Oplaegget vil fokusere pa mulighederne for at sikre et sam-
menhangende berne- og ungeomrade med tre nedslag:
styringsperspektivet, struktur og systematik og lederkom-
petencer.

Carsten Hornstrup, Joint Action
Live fra KL-huset

10.20 Pause
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Parternes og politikernes blik pa oplaeg
Live fra KL-huset

Gensidige afhangigheder pa borne- og ungeomradet

Pa berne- og ungeomradet er vi seerligt afhaengige af hin-
anden. For det ferste er vi mange, der har fornejelsen af at
bygge ovenpa bernenes lzering over tid. Bernehaven bygger
pd arbejdet i vuggestuen. Folkeskolen er afhaengig af dagtil-
buddenes gode arbejde. Ungdoms- og videregdende uddan-
nelser tager afsaet i den bagage, de unge bringer med sig.
For det andet er kommunalpolitikerne afhangige af deres
medarbejdere og ledere ift. at udmente de politiske visioner
og bringe erfaringer tilbage til politikerne. Opgavelesningen
sammen med bernene og de unge afhaenger ogsa af, at
politikere og topledere far skabt de rigtige rammer.

| disse mange relationer betyder vaerdier rigtigt meget.
Hvad er allermest enskvaerdigt? Hvad skal prioriteres hejst?
Hvordan realiserer vi sammen en endnu mere enskvardig
fremtid? Her tilbyder digitaliseringen nye muligheder og
udfordringer. Nye deltagelsesformer kommer i spil, men vi
skal ogsa alle sammen |zere at begd os med omtanke i den
digitale verden. Derfor er de tre nedslagspunkter i oplaegget
gensidige afhangigheder, vaerdier og digitalisering.

Lotte Bagh Andersen, centerleder ved Kronprins Frederiks
Center for Offentlig Ledelse
Live fra KL-huset

Parternes og politikernes blik pa oplaeg
Live fra Kl-huset

Pause

11.25

11.45

12.55

13.00
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Samtale med oplagsholdere

Thomas Gyldal Petersen, formand for KL's Berne- og
undervisningsudvalg

Carsten Hornstrup, Joint Action

Lotte Bagh centerleder ved Kronprins Frederiks Center
for Offentlig Ledelse.

Facilitator: Anja Bo

Live fra Kl-huset

Frokost og kommunale dreftelser

2. SAMMENH/ENGE BREDT PA BORNE-
OG UNGEOMRADET - POLITISKE NEDSLAG

Velkommen tilbage fra frokost og introduktion
til kommende programpunkter

Anja Bo

Live fra Kl-huset

Politiske oplaeg

Hvert oplaeg giver anledning til politiske dreftelser og re-
fleksioner. Det foreslas, at kommunen vzelger et oplaeg og
drofter efterfolgende i pausen.

Folgende centrale parter vil i lobet af formiddagen kommen-
tere og debattere oplaeggene: Esther Vyff Balslev Petersen,
formand for Danske Skoleele-ver, Mona Striib, forbundsfor-
mand i FOA, Elisa Rimpler, formand for BUPL, Gordon @rskov
Madsen, formand for DLF, Claus Hjortdal, formand for Skole-
lederforeningen, Eva Munck Immertreu, formand for leder-
foreningen i BUPL, Rasmus Edelberg, formand for Skole og
Foraeldre og Signe Nielsen, formand for FOLA

e —————————————— e ——————————————————————



Oplaeg 1: SaSmmenhang mellem de strukturelle
rammer og bornenes laering, udvikling og trivsel
i dagtilbuddet

Dagtilbud er helt centralt for at give alle bern den gode start
pa livet. Derfor har alle kommuner ogsa heje ambitioner
for kvaliteten i dagtilbud. | dette spor saetter vi fokus pa den
politiske opgave med at udnytte potentialet i, at stort set
alle bern gar i dagtilbud i Danmark. Den politiske debat og
prioriteringsopgave kvalificeres med viden fra DEAs nyeste
undersogelse af, hvad dagtilbud betyder for bernenes efter-
folgende laering og trivsel. Oplaegget vil danne afszt for en
debat om den kommunalpolitiske opgave mellem medlem
af KU's Berne- og Undervisningsudvalg, Thomas Medom
Hansen og administrerende direktor i DEA, Stina Vrang Elias.

Tobias Heygaard Lindeberg, udviklingschef, ph.d., DEA
Stina Vrang Elias, administrerende direktor, DEA
Thomas Medom Hansen, medlem af KL's Berne- og
Undervisningsudvalg og radmand i Aarhus Kommune

Kan med fordel efterfeiges af Indslag 1 om sammenhceng
mellem ledelse og evaluering i dagtilbud

Oplag 2: Styring, ledelse og fagligt raderum i
folkeskolen - hvordan finder vi den rigtige balance?

Styringen i folkeskolen er til debat i denne tid. Hvordan
undgar man, at ensker om faelles rammer for at fremme
kvaliteten i skolen fierner det lokale faglige raderum, der er
afgerende for at skabe en god skole? Hvordan finder vi en
balance og sammenhang mellem pa den ene side lokalt
raderum og ejerskab og pa den anden side legitime behov
for indsigt i kvaliteten og ensker om at satte en faelles
retning for folkets skole? | oplaegget diskuteres forskellige
perspektiver pd, hvordan politikere og andre akterer om
folkeskolen i faellesskab kan findes disse balancer, bade
lokalt og nationalt.

Thomas Gyldal Petersen, formand for KL's Berne

og Undervisningsudvalg

Ellen Trane Nerby (V), ordferer for bl.a. undervisning
og fhv. undervisningsministet.

Gordon @rskov Madsen, formand for Danmarks
Leererforening.

Claus Hjortdal, formand for Skolelederforeningen.
Per B. Christensen, tidligere Bern og Ungedirekter i
Neestved Kommune, tidligere formand for BKF og
tidligere formand for Lcererkommissionen.

Kan med fordel efterfolges af Indslag 3 om en varieret
skoledag

13.30

14.15
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Oplaeg 3: Syn pa kommunale sammenhzange

i unges vej til uddannelse og job

Danmark har nationalt en uddannelsespolitisk malsaetning
om, at alle unge skal i uddannelses eller job, og gennem
den seneste arraekke har det vaeret hejt pa den politiske
dagsorden, at der vil vaere en stigende efterspergsel pa
erhvervsuddannede.

Samtidig er der mange unge, som ikke finder fodfzeste og
kommer i gang med en ungdomsuddannelse eller i job.
Som 25-drig er 22 pct. ikke i gang med eller har gennemfort
en ungdomsuddannelse.

Arsagerne hertil er komplekse og derfor svaere at definere
entydigt. En del af svaret kan vaere et politisk fokus pa sam-
menhaenge i de kommunale politikker for derved at skabe
bedre forbindelser mellem den nationale malsatning, kom-
munal politik og unges oplevelser.

Det politiske oplaeg om unge tager udgangspunkt i Horsens
og Gribskov kommunes arbejde med at skabe sammen-
haengende ungepolitisk pa tveers af politiske udvalg, og
hvordan de har inddraget unge i det arbejde. Herudover vil
Center for Ungdomsforskning (CeFU) belyse potentialer og
muligheder for ungeinddragelse med udgangspunkt i deres
nye rapport "Veje til deltagelse”. Undervejs vil unge blive
spurgt til deres syn pa sammenhang og positiv inddragelse.

Lisbeth Torfing, formand for beskeeftigelse og integration,
Horsens Kommune

Lone Q@rsted, formand for bern og uddannelse, Horsens
Kommune

Natasha Stenbo Enetoft, formand for Bern, Idrcet og
Familieudvalget, Gribskov Kommune

Mikkel Tornehave Andersen, formand for Beskceftigelse
og Unge, Gribskov Kommune

Maria Bruselius-Jensen, Lektor, ph.d., Center for Ungdoms-
forskning

Pause og kommunale droftelser
Hvad har vi gjort af Corona-erfaringer,

og hvordan bruger vi dem politisk fremadrettet?
Live fra Kl-huset
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14.30 Indslag fra viden og praksis

og mulighed for kommunale droftelser

Hvert indslag gar i dybden med sektorspecifikke omrader.
Kommunerne kan vaelge at se op til tre indslag eller vaelge
et enkelt med efterfolgende droftelser. Indslagene er sam-
tidig produceret med henblik pa efterfelgende deling til
decentralt niveau.

1. Sammenhang mellem evalueringskultur,
tilsyn og faglig ledelse pa dagtilbudsomradet

2. Samarbejde mellem foraldre, sundhedsplejen
og padagoger i overgangen til dagtilbud

3. God og motiverende undervisning
4. Bedre sammenhang mellem almen-
og specialundervisning giver bedre
uddannelses- og livsmuligheder
5. Hvad skal der til for at nedbringe skolefravaer?
14.30-15.00

KL's Borne- og Undervisningsudvalg sidder klar ved
chatten

15.40

15.45

16.15

16.30

Velkommen tilbage til KL-huset
Anja Bo
Live fra KL-huset

Samtale mellem borne- og undervisningsminister
Pernille Rosenkrantz-Theil og formand for KL's Borne-
og Undervisningsudvalg, Thomas Gyldal Petersen

Afslutning

Thomas Gyldal Petersen, formand for KU's Berne- og
Undervisningsudvalg og Jens Ive, ncestformand for KL's
Boerne- og Undervisningsudvalg

Live fra Kl-huset

Tak for topmedet



1.SAMMENHZANG MELLEM EVALUERINGS-
KULTUR, TILSYN OG FAGLIG LEDELSE
PA DAGTILBUDSOMRADET

Indslaget saetter fokus pa sammenhangene mellem evaluerings-
kultur, faglig ledelse og tilsyn. Kommunalbestyrelsen, forvaltningen
og dagtilbudslederne skal sammen skabe de bedste rammer for
det paedagogiske personales arbejde med alle berns udvikling,
lzering og trivsel. For at indfri denne ambition er det helt centralt, at
ledelsen og personalet udvikler de paedagogiske lzeringsmiljoer i
teet samarbejde gennem bl.a. faglig ledelse og en evalueringskultur,
der lebende styrker praksis. Det kommunale tilsyn spiller ogsa en

vigtig rolle ved at bidrage med viden om og vurdering af kvaliteten.
Disse indsigter kan bruges til at stette dagtilbuddene i at lofte kvali-
teten i den padagogiske praksis.

Jesper Christensen, berne- og ungdomsborgmester, Kebenhavns
Kommune

Charlotte Ringsmose, Professor; Institut for Kultur og Lcering, Aalborg
Universitet
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2.SAMARBEJDE MELLEM FORZELDRE,
SUNDHEDSPLEJEN OG PEDAGOGER
| OVERGANGEN TIL DAGTILBUD

Kommunerne har en unik mulighed for at styrke samarbejdet med systematik understetter den tidlige opsporing og samarbejdet pa

foraeldrene om deres berns udvikling og trivsel ved bl.a. at skabe tveers af faggrupper.
en god sammenhang i overgangen mellem sundhedsplejen og
dagtilbuddene. Det kraever et staerkt tveerfagligt samarbejde og et Torben Elsig-Pedersen, formand for Berne- og Familieudvalget,
feelles sprog, hvilket stiller krav til organisationsform, videndelingog  Vejle Kommune
arbejdsfordeling. Ulla Dupont, ledende sundhedsplejerske, Vejle Kommune
Birgit Lindberg, dagtilbudschef, Svendborg Kommune
Gennem indslaget vil du blive praesenteret for evidensbaseret Janni Ammitzbell, uddannet sundhedsplejerske, forsker og Ph.d.,

studier suppleret af konkrete kommunale eksempler pa, hvordan Statens Institut for Folkesundhed, Syddansk Universitet
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3. GOD OG MOTIVERENDE UNDERVISNING

Det kraever strategisk og ledelsesmaessigt fokus at skabe rammer Lise Ammitzbell La Cour, Skoleleder pa Skolen pa Grundtvigsvej
for god og motiverende undervisning. Undervisning, som giver Nina Eg Hansen, Berne- og ungedirekter i Frederiksberg Kommune
bern og unge mulighed for at arbejde med praktiske problemstillin-  Line Arnmark, Chefkonsulent pa Kebenhavns Professionshejskole
ger, fordybe sig og veere aktive. Indslaget giver inspiration til, hvor-

dan kommuner og skoleledelser kan skabe organisatoriske rammer

for, at bern og unge oplever en sammenhangende skoledag, hvor

de lzerer, trives og udvikler sig.

e
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4. BEDRE SAMMENHZANG MELLEM ALMEN-
OG SPECIALUNDERVISNING GIVER BEDRE
UDDANNELSES- OG LIVSMULIGHEDER

Undersoegelser viser, at elever med szrlige behov, som undervises Her en kommune som politisk har valgt en strategi for at skabe

i almenundervisningen, klarer sig bedre. De far i hejere grad en af- bedre sammenhaeng, og her hvad det betyder i praksis for lzerere

gangseksamen og kommer videre i en ungdomsuddannelse. og elever pd en skole, hvor almen- og specialelever undervises sam-
men.

Kommunerne arbejder pa forskellig vis pa at skabe en bedre sam-

menhang, mellem almen og specialundervisningen. Der arbejdes Mads Nikolajsen, formand for Berne og Ungdomsudvalget i

med forskellige organisatoriske lesninger — ogsa kaldt mellemfor- Norddjurs Kommune

mer, og der arbejdes pa at fa de specialpaedagogiske kompetencer Tine Sjerup, Afdelingsleder, Brobyskolerne i Faaborg Midtfyn
ind i almenundervisningen. Kommune
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5. HVAD SKAL DER TIL FOR
AT NEDBRINGE SKOLEFRAVZ/R?

Elever med hejt skolefravaer far en darligere afgangseksamen end
deres jeevnaldrende. Det gzelder szerligt for de fagligt svageste elever,
der samtidig ogsa har det hejeste fraveer. Fraveer i folkeskolen har
ikke blot betydning for elevernes resultater i 9. klasse, men har ogsa
klar sammenhaeng til deres videre ungdoms- og voksenliv. Tal fra
Undervisningsministeriet viser, at naesten halvdelen af de elever, der
ikke var startet pa en ungdomsuddannelse inden for 15 maneder
efter deres afgangseksamen, havde over 10 pct. fravaeri 9. klasse.

| dette indslag koncentrerer vi os om viden om og erfaringer med
at opspore og ivaerksaette effektive indsatser for at imedekomme
bekymrende fraveer.

Mads Andersen, formand for Skoleudvalget, Kege Kommune
Seren Thorborg, skolechef, Kege Kommune

Camilla Kleding, pcedagogisk konsulent, Kege Kommune

Mia Jacobsen, inklusionskonsulent, Kege Kommune

Thomas Kielgast, skoleleder, Kege Kommune

Helle Rabel Hansen, Cand.jur og ph.d. i pcedagogisk psykologi,
NOISE, Net-work Of Independent Scholars (in) Education.




PRAKTISKE OPLYSNINGER

Hvornar
Torsdag den 28. januar 2021 kl. 09.00-16.30

Deltagerpris

For kommuner:

Prisen for arets Bern & Unge Topmede afhanger af kommune-
storrelse:

@-kommuner: 10.000 kr. + moms

<50.000 indbyggere: 20.000 kr. + moms

>50.000 indbyggere: 25.000 kr. + moms

Tilmelding som kommune giver ubegraenset adgang for alle
medarbejdere i kommunen.

For ovrige:

Deltagertilmelding, pr. person 1.945 kr. + moms

En tilmelding giver adgang til at én person kan se med p&
topmedet.

Ved tilmelding over 10 personer ydes 10% rabat pa samlet faktura.
Ved tilmelding over 20 personer ydes 20% rabat pa samlet faktura.

Der faktureres forst efter konferencen, og det er derfor ikke ned-
vendigt at tilmelde jer alle pa én gang. KL teeller sammen inden
fakturering.

Tilmeldingen er bindende, svarende til 100% af deltagergebyret.
Spergsmal vedrerende tilmelding til butm@kl.dk

KL

Weidekampsgade 10

2300 Kebenhavn S

TIf. 3370 3370

kl@kl.dk

www.kl.dk

¥ @kommunerne

€1 facebook.com/kommunerne

Produktion: Kommuneforlaget A/S
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Specialkonsulent Aleksandra Raaschou Beck, arbe@kl.dk, tif. 3370 3469
Chefkonsulent Helle Steiness Olsen, hso@kl.dk, tIf. 3370 3889
Chefsekretaer Lone Hesberg Kristensen, lop@kl.dk, tIf. 3370 3872
Sekretzer Janni EImquist Clausen, jaec@kl.dk, tIf. 3370 3127
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Folg os pa Twitter pa #BUTM2021
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