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Bilag 1 

De 2 hovedårsager til budgetoverskridelser ved ACV i 2017 skyldes at perso-
naleudgifterne ikke har kunnet dækkes af de nuværende takster for en mindre 
gruppe beboere, der aktuelt udgør 9 beboere.

De 2 hovedårsager er at:

 Social Tilsyn Øst (STØ) har i 2017 stillet skærpede krav omkring be-
boere, der i kortere eller længevarende perioder har f.eks. betydelige 
adfærdsmæssige svære perioder, såvel af hensyn til de berørte bebo-
ere, som af hensyn til medbeboere tæt på beboere med svære perio-
der. Kravene har f.eks. resulteret i at en bogruppe med 4 beboere 
hvor af 2 har svære perioder må de 2 øvrige boliger holdes ledige 
indtil videre. I en sådan situation kan personaleresursen ikke ned-
sættes med 50% hvilket medfører merudgifter omkring de 2 tilbage-
værende beboere. Her er tale om både merudgifter vedr. de 2 beboe-
re med adfærdsproblemer, men også faldende takstindtægter vedr. 
de ledige boliger.

 Arbejdstilsynet (AT) har i relation til personalet stillet krav om yderli-
gere personaledækning herunder såkaldt 1:1 dækning i op til hele 
døgnet i situationer hvor der er tale om beboere med en udadrettet 
adfærd – af sikkerhedsmæssige årsager.

Det foreslås derfor at der indarbejdes 2 nye takster – Takst 5 og Takst 6 ud-
over de allerede gældende takster 1-4 dels for botilbud og dels for aktivitets 
og samværstilbud. De nye takster indarbejdes i de pladser de respektive 
borgere allerede anvender i form af at 10 hhv. botilbuds pladser og 10 akti-
vitets- og samværspladser omlægges til de nye takster

Ved de i alt 10 pladser foreslås anvendt en belægningsprocent (se nærmere 
under pkt. 3 herunder) på 95%

En faglige beskrivelse af indholdet af de nye pladser, herunder forskellene til 
hhv takst 4 og mellem takst 5 og 6.
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Beskrivelse af takst 5. Til botilbuddene § 105 almen, § 108 døgntilbud.

Takst 5 anvendes til borgere, der har behov for en grad af særlige tiltag i 
deres hverdag, hvor det kan være nødvendigt at arbejde med borgeren i 1:1 
aktiviteter i dele at dennes liv. Det er borgere, der udviser selvdestruktiv 
eller udad reagerende adfærd eller som vi kan se på anden måde mistrives i 
deres tilbud. En mistrivsel eller adfærd der ikke kan rummes indenfor den 
normale bemanding i forhold til takst 4. 

Beskrivelse af Takst 5 til § 104 Aktivitets og samværstilbud.

Takst 5 i aktivitets tilbuddet læner sig op af samme behov som der beskri-
ves i botilbuddene. Med afsæt i at borgeren skal indgå i aktiviteter og 
samvær, der er en del af tilbuddet.

Beskrivelse af takst 6. Til botilbuddene § 105 almen, § 108 døgntilbud.

Takst 6 anvendes, når det er nødvendigt for at reducere vold og trusler om 
vold, hos borgere med særlig udadrettet adfærd. Dette kan være mulighe-
den for hele tiden at være 2:1. Arbejdes skal tilrettelægges således at risiko 
for vold kan imødegås, og der ikke forekommer alene arbejde.

Dette enten grundet anbefaling fra arbejdstilsynet, eller grundet løbede risi-
kovurderinger i arbejdet med og omkring den enkelte borger.

Med takst 6 følger en faglig vurdering udarbejdet fra samme principper som 
takst 5, dog med risikovurderingen omkring vold og selvskadende adfærd 
som en vigtige faktor.

Beskrivelse af takst 6 til § 104 Aktivitets og samværstilbud.

Takst 6 i aktivitets tilbuddet læner sig op af samme behov som der beskri-
ves i botilbuddene. Med afsæt i at borgeren skal indgå i aktiviteter og 
samvær, der er en del af tilbuddet.

Overordnet målgruppe beskrivelse for borgere på Autisme Center Ve-
stsjælland

Autisme Center Vestsjællands målgruppe er mennesker med autisme; en 
udviklingsforstyrrelse som har betydning for deres forudsætninger i forhold 
til selvbevidsthed, for at indgå i sociale og følelsesmæssige relationer samt 
dialog. At have en autismespektrum forstyrrelse - betyder at have en anden 
måde at opleve på både følelsesmæssigt, tænkningsmæssigt, sprogligt, ad-
færdsmæssigt og med hensyn til sansning, Målgruppen har derfor i varieret 
grad brug for støtte til kommunikation, socialt samspil og almene daglig-
dags opgaver. Denne målgruppe er kendetegnet ved at have livslange og 
komplekse problemstillinger. Borgerne har behov for takst 4 til: 
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 Kommunikation. Ikke alle har et aldersudviklet verbalt sprog. Flere 
mangler helt ekspressiv sprogbrug, hvor andre har sparsomt ordfor-
råd og en sætningsopbygning på 1-3 ord. Derudover er flere borge-
res impressive sprogforståelse væsentlig begrænset. – 

 Socialt samspil. Typisk har målgruppen svært ved at forstå hvordan 
man er sammen med andre mennesker og at andre mennesker har 
et andet perspektiv end en selv. Derudover har de ofte vanskelighe-
der ved at indgå i større sociale sammenhænge. – 

 Forestillingsevne. De evner ikke at gennemskue konsekvenserne, af 
deres handlinger, og er ikke i stand til at forudse hvad der kan/skal 
ske, i en given kontekst. –

  Almene dagligdags opgaver. Eksempelvis personlig hygiejne, 
tøjvask, rengøring, indkøb, madlavning og økonomi. - Vedligeholde 
og understøtte, kontakten til pårørende. – 

 Adfærdsproblematikker som f.eks. selvskadende og udad reageren-
de adfærd.

 Serviceloven. Formålet med hjælpen efter Serviceloven er at frem-
me den enkeltes mulighed for at klare sig selv eller at lette den dag-
lige tilværelse og forbedre livskvaliteten. På baggrund heraf er Autis-
me Center Vestsjællands overordnede målsætning, at give beboerne 
den nødvendige støtte til at leve et liv så tæt på det de ønsker sig. Vi 
er medvirkende til at udvikle personlige og sociale færdigheder og 
kompetencer samt et aktivt og indholdsrigt liv. Med udgangspunkt i 
den enkelte skaber vi udviklingsmuligheder via en struktureret og 
overskuelig dagligdag.  Vi søger at give beboerne sociale oplevelser / 
øvelser i at indgå i sociale relationer.

Pædagogisk tilgang.
Den pædagogiske tilgang tager udgangspunkt i at skabe overskuelige, gen-
kendelige og trygge rammer, herigennem at sikre en individuelt tilpasset 
pædagogik, hvor der udarbejdes individuelle aktivitetsplaner og udviklings-
planer ud fra den enkelte borgers behov for hjælp og støtte. Værdi grund-
lag: Som udgangspunkt arbejdes der ud fra Slagelse Kommunes værdi-
grundlag, som bygger på, at vi i arbejdet med borgerne, forældre og pårø-
rende skal være tydelige, modige, kompetente og altid at udføre vores ar-
bejde med glæde. Tydelig: Der arbejdes ud fra at være tydelige i kommuni-
kationen med både borgere og forældre/pårørende. Modige: Vi arbejder 
Recovery orienteret således at borgeren har størst mulig indflydelse på eget 
liv. Kompetente: Medarbejderne har en faglig ballast, og erfaring med mål-
gruppen. Vi arbejder hele tiden med at blive endnu bedre gennem udvikling 
og uddannelse. Med glæde: Anerkendende og positiv tilgang til borgere og 
forældre/pårørende og andre samarbejdspartnere
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Differencen imellem takst 4 og Takst 5 på § 105 og § 108:
Borgeren vil modtage samme service niveau som ved taksten 4. Det vil sige 
givet i den rette mængde i forhold til borgerens behov, for pædagogisk støt-
te. Dog vil der være en væsentlig forskel i antallet af medarbejdere, da vi 
med takst 5 vil sikre borgeren har mulighed for at have tæt kontakt med en 
eller flere personaler af gangen. Alt efter hvilke udfordringer borgeren står 
over for. Der vil være mulighed for at borgeren kan ledsages til sine daglige 
gøremål med en større sikkerhed både for borgeren, og for personalet. Bor-
geren vil kunne skærmes i sin dagligdag – med den ekstra tryghed der kan 
gives ved at være mere fast personale omkring borgeren, således at borge-
ren kan deltage i det sociale rum med den nødvendige støtte. 
Der vil blive foretaget den nødvendig risikovurdering i arbejdet med borge-
ren, også selvom borgeren er ekstra udfordret på dagen, for at sikre både 
borgeren og medarbejdernes sikkerhed i aktiviteterne. Dvs. vurderingen og 
muligheden for enten at være 1:1 eller 2:1 for at aktiviteten kan gennemfø-
res.
Antallet af magtanvendelser/ arbejdsskader vil yderligere kunne mindskes, 
da der vil kunne være et større fokus på den enkeltes behov, opfangelse af 
signaler, vi vil arbejde med den relationelle tryghed, som kan hjælpe borge-
ren med udveje fremfor at gå i affekt.
Differencen imellem takst 4 og takst 5 ved Aktivitetstilbuddet.
For at borgeren kan have et aktivitetstilbud
For at kunne foretage den nødvendig risikovurdering i arbejdet med borge-
ren, også selvom borgeren er ekstra udfordret på dagen, for at sikre både 
borgeren og medarbejdernes sikkerhed i aktiviteterne. Dvs. vurderingen og 
muligheden for enten at være 1:1 eller 2:1 for at aktiviteten kan gennemfø-
res.

Differencen imellem takst 4 og Takst 6 § 105 og § 108:
Borgeren vil modtage samme service niveau som ved takst 4. Det vil sige 
givet i den rette mængde i forhold til borgerens behov, for pædagogisk støt-
te. Dog vil der være en væsentlig forskel i antallet af medarbejdere, Der vil 
hele tiden være mulighed for at være to medarbejdere omkring borgeren. 
Der vil blive foretaget risikovurderinger flere gange dagligt i forhold til om 
aktiviteter kan gennemføres forsvarligt både for borger og medarbejdere.
Takst 6 på botilbuddene er afhængig af at borgeren har et Aktivitets og 
samværstilbud, hvor borgeren også har behov for en højere takst.
Differencen imellem takst 4 og takst 6 i Aktivitets og samværstilbuddet:
For at vi også her kan yde en 2:1 støtte, så borgeren kan få den nødvendige 
støtte og opbakning til at være i tilbuddet. Vi vil hele tiden foretage risiko-
vurderinger, således at borgeren får det bedst mulige tilbud. Vi vil med Akti-
vitetstilbud, give borgeren mulighed, både for skift i de sociale sammen-
hænge, men også for at kunne deltage i de aktiviteter der foregår væk fra 
botilbuddet.
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Rent praktisk vil vi arbejde sammen, Aktivitetstilbud og botilbud – for hele 
tiden at arbejde på den bedste løsning for borgeren.

Metode og autismespecifikke indsatser:
Takst 5 vil inddrage det rådgivningsteam vi har, som bestående af forskelli-
ge faggrupper herunder psykologer, talepædagoger, fysioterapeut, samt 
socialrådgivere, som de forskellige teams på Autisme Center Vestsjælland 
kan benytte sig af. Dette vil kunne ske med rundbordsmøder med alle rele-
vante parter, således at borgeren vil kunne blive vurderet på alle parame-
tre. Dette via en stressprofil – en kommunikativ vurdering, en sanseprofil, 
samt socialrådgivere der alle vil kunne være med til at sikre borgerens selv-
bestemmelse og medbestemmelse.
Vi vil anvende de faglige tilgange der kan peges på i de enkelte tilfælde. Ud-
over vi naturligvis vil anvende de faglige tilgange ACV arbejder med til dag-
lig. 

Metode og autismespecifikke indsatser:
Ved takst 6 vil vi ligesom ved Takst 5 inddrage det rådgivningsteam vi har, 
som bestående af forskellige faggrupper herunder psykologer, talepædago-
ger, fysioterapeut, samt socialrådgivere, som de forskellige teams på Autis-
me Center Vestsjælland kan benytte sig af. Dette vil kunne ske med rund-
bordsmøder med alle relevante parter, således at borgeren vil kunne blive 
vurderet på alle parametre. Dette via en stressprofil – en kommunikativ 
vurdering, en sanseprofil, samt socialrådgivere der alle vil kunne være med 
til at sikre borgerens selvbestemmelse og medbestemmelse.
Vi vil anvende de faglige tilgange der kan peges på i de enkelte tilfælde. Ud-
over vi naturligvis vil anvende de faglige tilgange ACV arbejder med til dag-
lig. 

Uddannelsesniveau:
Grundlæggende vil det ikke kræve yderligere specifikke uddannelser, vi læg-
ger vægt på at primærmedarbejderne på ACV er uddannede pædagoger, 
som alle modtager relevant uddannelse, og tværfaglig sparring – og supervi-
sion understøttes i at kunne varetage de opgaver der er uanset takst ni-
veauet.
Alle medarbejdere på ACV vil, indenfor de næste 2 år, skulle igennem en 6 
ugers diplomuddannelse dette sker for at få adgang til den nyeste viden 
omkring Autismespektrummet, samt for at kunne have et fælles sprog og 
en fælles faglig platform. Alle medarbejdere undervises/guides i at, modvir-
ke magtanvendelser. Vores grundlæggende menneskesyn udspringer af en 
recovery orienteret tænkning. 
Vi vil lægge vægt på at der er kendt personale omkring borgeren. Også ud 
fra devisen om at opgaven sætter holdet.
De fysiske rammer:
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Takst 5 skal bruges til borgere der er særligt udfordret, og som har brug for 
en særlig indsats. Borgeren skal som udgangspunkt blive boende i deres nu-
værende tilbud – enten det er § 105 alm. Boligloven – eller de bor i § 108 
længerevarende ophold.  
De fysiske rammer:
Takst 6 skal ligesom Takst 5 bruges til borgere der er særligt udfordret – 
men også til borgere der har brug for en særlig indsats, pga. deres udfor-
drende adfærd enten i form af at være voldsomt selvskadende eller har en 
voldsom udad reagerende adfærd, og som af sikkerhedsmæssige grunde 
vurderes til at personalet ikke må have alene arbejde.


