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Integrationsomradet - Status pr. 19. juni 2017
Orientering om status fra omradet for nyankomne udlaendinge.

Baggrund
P& mgdet orienteres om status pa Integrationsomradet pa baggrund af gnske om méanedlig oriente-
ring om udviklingen inden for omradet for nyankomne udlaendinge.

1. Flygtningefordeling 2017 og 2018 — Nyt fra KKR Sjzelland
Udleendingestyrelsen har meddelt, at regionskvoten for kommunerne i region Sjaelland i 2017 er
fastsat til 561 og for 2018 til 514. Fordelingen af kommunekvoterne 2017 og 2018 blev pa den bag-
grund drgftet pd mgde i KKR Sjeelland den 12. juni 2017.

KKR Sjzelland tiltrddte en fordeling mellem de 17 kommuner i KKR Sjzelland svarende til de bereg-
nede kommunekvoter efter den matematiske model. Dvs. den model, som Udlaendingestyrelsen
bruger til fordeling af flygtninge, medmindre kommunerne selv bliver enige om andet.

For Slagelse Kommune er de beregnede forventede kvoter pd henholdsvis 52 flygtninge i 2017 og
37 flygtninge i 2018.

Det bemaerkes, at kvoten i Slagelse Kommune i 2018 vil vaere tilbage pa det niveau, der gjorde sig
gaeldende fgr 2012.

Antallet af familiesammenfgringer er ikke faldende. Samtidig er integrationsprogrammet udvidet fra
3 artil 5 ar.

Det vurderes, at borgere omfattet af integrationsprogrammet vil stige frem til 2021, forudsat at nu-

vaerende tendenser fortsaetter.

2. Langt flere flygtninge kom i job i 2016 - Analyse fra DA

I 2016 kom en dobbelt sa stor andel af nytilkomne flygtning i beskaeftigelse end aret forinden. Det
viser en beregning, som Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har lavet medio maj 2017 pd baggrund af
tal fra Beskeeftigelsesministeriet. Analysen omfatter kun ordinaere job.

Virksomhedspraktik, Igntilskudsjob eller andet stgttet beskaeftigelse er ikke medregnet.

Ud af det samlede antal der overgik til ordinaer beskeeftigelse i 2016, er det hovedsageligt mand,
dvs. 85,6 %, mens der blot var 14,4 % af kvinderne, som kom i beskeeftigelse.
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Slagelse Kommune placerer sig pa en flot femte plads over de kommuner, der har faet den hgjeste
andel af borgere i integrationsprogrammet i beskaeftigelse i 2016.

@verste pa listen ligger Hgje-Taastrup, Kebenhavn, Lejre og Frederiksberg, hvortil det skal bemaer-
kes, at Kgbenhavns Kommune indtil 2016 var nul-kommune, og at Hgje-Taastrup Kommune ogsa i
2016 var nul-kommune.

3. Fra Integration og Netvaerk - Generelt
Integration og Netvaerk arbejder kontinuerligt med de andringer, som Integrationsreformen medfa-
rer i forhold til den virksomhedsrettede indsats og de tilbudsmuligheder, der skal skabes.

I perioden 1. juli 2016 - 19. juni 2017 har Integration og Netvaerk form3et at f& 64 integrationsbor-
gere i ordinzer beskaeftigelse, hvor der afventes resultattilskud, s&fremt de fastholdes i deres ar-
bejde i 6 maneder. Indeholdt i de 64 er 5 integrationsborgere i IGU-forlgb. Der arbejdes ihaerdigt
med etablering af flere forlgb.

3.1. Udviklingen i antal personer og resultattilskud

2013 2014 2015 2016 2017
Pr. 19. juni

Antal hel@rspersoner
omfattet af integrati- 184 213 314 405 404
onsprogram 0-3 &r (er
omfattet af grundtilskud)

Antal heldrspersoner
omfattet af integrati- 0 0 0 3 45
onsprogram 4-5 &r *)
(er ikke omfattet af grund-
tilskud)

Antal resultattilskud pa
ordinger uddannelse 5 6 16 9 9
Antal resultattilskud pa
ordinaert arbejde 32 30 24 24 35
Antal resultattilskud pa
Danskuddannelse 32 34 36 45 48

*) Integrationsprogrammet er pr. 1. juli 2016 forleenget til 5 &r.

NB: Resultattilskud opnas efter 6 maneders ustgttet beskaeftigelse, 6 maneders ordinaer uddannelse og/eller bestaet
Danskuddannelse.
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3.2. Udviklingen i familiesammenfgringer, flygtninge, EU-borgere mv.

2013 2014 2015 2016 2017
Pr. 19. juni

Antal nyankomne
flygtninge — voksne og 56 81 147 101 16
bgrn (41) (56) (167) (102) (52)
(Kvote)
Antal nyankomne uled-
sagede bgrn (kvote el- - 2 5 6 0
ler familiesammenfg-
ring)
Antal gennemfgrte fa-
miliesammenfgringer - 29 43 54 57 28
vokshe
Antal overtaget fra an-
dre kommuner - - 2 2 8
Antal heldrspersoner
henvist til Danskud- 191 193 313 181 Opggres ar-
dannelse/EU-borgere ligt
0g gvrige
Repatrieringer 6 5 1 2 2

3.3. Status pa opholdstilladelser fra Udleendingestyrelsen

Opholdsgrundilag Antal opholdstilladelser
2016 2017
Voksne flygtninge 60 13
Flygtningebgrn herunder ogsa uledsagede bgrn 41 3
Voksne til efterfglgende til familiesammenfgring med flygtninge 9 *) 0
Bgrn til efterfglgende til familiesammenfgring med flygtninge 13 *) 0

*) Tal beror pd oplysninger fra Udlzendingestyrelsen og er behaeftet med usikkerhed i forhold til, hvorvidt og hvorndr
familiesammenfgring reelt gennemfgres.

3.4. Oversigt over udvikling i lgntilskud og praktikker

LONTILSKUD

Integrationsindsatsen Dec. 16 Jan. 17 Feb. 17 Mar. 17 Apr. 17 Maj 17
Privat arbejdsplads 83 72 74 87 90 84
Foreninger/organisationer 2 2 2 1 1 1
Kommunal arbejdsplads 3 2 0 1 1 1
Regional arbejdsplads 0 0 0 0 0 0
Statslig arbejdsplads 0 0 0 0 0 0

88 76 76 89 92 86
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PRATIKKER
Integrationsindsatsen Dec. 16 Jan. 17 Feb. 17 Mar. 17 Apr. 17 Maj 17
Privat arbejdsplads 30 36 37 39 27 33
Foreninger/ organisationer 1 2 4 5 4 3
Kommunal arbejdsplads 2 1 1 1 1 2
Regional arbejdsplads 1 1 0 0 0
Statslig arbejdsplads 0 0 0 0 0 0
34 40 42 45 32 38

Retligt grundlag

Integrationsloven, Repatrieringsloven, Udlaendingeloven, Lov om integrationsuddannelse (IGU),
Serviceloven og bekendtggrelser om sikkerhedsstillelse efter Udlaendingeloven til daekning af offent-
lige udgifter til hjzelp efter Lov om aktiv social politik eller Integrationsloven.
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