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1. Oplysninger om skolen 
Navn og adresse på skole  
ZBC10 
Bredahlsgade 1B 
4200 Slagelse 
ZBC: zbc@zbc.dk - 5578 8888 
 
Administration 
Uddannelsessekretær: Navn, mail, telefonnummer 
Skoleintra: AULA 
 
Ledelse 
Uddannelseschef: Michael Bang Dyrehave, mbdy@zbc.dk, 2583 0575 
Uddannelsesleder: Navn, mail, telefonnummer 
 
Tilsynsførende 
Navn, adresse, mail, telefon 
 
Overenskomstpart og overenskomst vedrørende undervisning  
Driftsoverenskomst mellem Slagelse Kommune, Skole og Dagtilbud og ZBC om drift af 10. 
klasse. 
 
Skolens værdiregelsæt 
ZBC10’s værdiregelsæt og antimobbestrategi følger resten af ZBC og kan findes via dette link: 
https://www.zbc.dk/om-zbc/hvem-er-zbc/zbcs-anti-mobbestrategi/ 
Ved skoleårets opstart er skolens ordensregler desuden oplyst til forældre og elever, samt de 
principper værdiregelsættet skal bygge på, som er grundlaget for ZBC10. 
Til orientering handler de principper både om, hvad man kan forvente, men også om hvad man 
skal byde ind med som elev på ZBC 10. Desuden omhandler de selve grundlaget for 10. klasse i 
forhold til driftsoverenskomsten med Slagelse Kommune. 
 
Skolens ordensregler 
Se bilag 
 
  

mailto:zbc@zbc.dk
mailto:mbdy@zbc.dk
https://www.zbc.dk/om-zbc/hvem-er-zbc/zbcs-anti-mobbestrategi/
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Beskrivelse af samarbejdsrelationer 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Herunder lærersamarbejde, netværk med øvrige uddannelsesinstitutioner, UU vejledning, erhvervsliv 
mfl
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2. Beskrivelse af personale og undervisning 
Organisering  
Den daglige drift og budget varetages af uddannelsesleder XX i samarbejde med 
uddannelseschef Michael Bang Dyrehave, ligesom personaleansvaret foregår i tæt samarbejde. 
 
Der vælges to forældrerepræsentanter i forbindelse med introduktionsmøde i maj. Der afholdes 
fire skolebestyrelsesmøder i løbet af året. 
 
Personale  
Antal ansatte: 
Ledelsesmæssig ansvarsfordeling: Uddannelseschef har fag- og personaleansvar og 
uddannelsesleder har driftsansvar. 
 
De ansatte har følgende formelle kompetencer: 
 
Uddannelseschef Michael Bang Dyrehave: 
XX uddannelse 
Uddannelsesleder navn: 
XX uddannelse 
Lærer navn: 
XX uddannelse 
Lærer navn: 
XX uddannelse 
Osv. 
 
Der er indhentet børneattest på alle ansatte. 
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Dækning af fag i forhold til linjefagsuddannede eller relevante kompetencer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beskrivelse af undervisningen generelt 
  

Fritekst

Fritekst
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Skemaer 
Eksempel på elevskema vedlægges som bilag 
Eksempel på lærerskema vedlægges som bilag 
 
Årsplaner 
Eksempel på årsplan vedlægges som bilag 
 
Antal elever 
XX 
 
Elevtilfredshedsundersøgelser og undervisningsmiljøvurderinger 
Beskrivelse af resultat 
 

Skolens beskrivelse af undervisningen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Beskrivelse af specialpædagogisk bistand 
Specialundervisning 
  

Obligatoriske fag

Valgfag

Øvrige tilbud
(En del af ovenstående kan fremsendes inden tilsynet)
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Alle elever bliver screenet. De der testes ordblinde, tilbydes efterfølgende den påkrævede 
oplæring i brug af IT-rygsæk.  
Elever, der allerede er diagnosticerede med dysleksi, medbringer deres PC fra grundskolen. 
Læse- og matematikvejlederen følger elever med udfordringer tæt i forhold til deres generelle 
præstation i undervisningen og laver specielle forløb, hvis nødvendigt. 
  
Samarbejde med UU 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pædagogisk-psykologisk rådgivning 
Pædagogisk-psykologisk rådgivning foregår gennem Slagelse Kommune.  
 
Antal elever der modtager specialundervisning og specialpædagogiske bistand 
Antal elever: 
 
Beskrivelse af samarbejde mellem ledelse, lærere, Pædagogisk Psykologisk Rådgivning 
(PPR) og Den kommunale Ungeindsats (KUI) om undervisningens tilrettelæggelse i 
forhold til elevens udvikling og læring 

 

 

 

 

 

 

Budget og regnskab vedr. 10. kl. 
Se driftsoverenskomsten. 

Fritekst

Fritekst
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4. Tilsynets observationer af undervisningen 
 
Hvem har foretaget tilsynet? 
Pædagogisk tilsyn: 
Navn 
Navn 
 
Dato:  
 
Interview med tilfældigt udvalgte elevgrupper samt lærere 
 
Rammen for interview: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Fritekst
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Interview med elever og elevråd 
  Dato, antal respondenter, tidsramme, antal interviews, opsummering af interview
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Interview med lærergruppen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Undervisning 
Tilsynets observationer af undervisning - kan vedlægges om bilag 
 
  

Dato, antal respondenter, opsummering af interview
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Ledelse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fysiske rammer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beskrivelse af det, der fungerer godt 
Beskrivelse af områder som ledelsen bør fokusere på
Beskrivelse af kommende indsatsområder

Beskrivelse af de fysiske rammer
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Ungdomsmiljø 

 
 
Samarbejde 
 
 
  

Beskrivelse

Samarbejde med kommunen beskrives
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5. Helhedsindtryk 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

Samlede kommentarer:

Rådgivning, vejledning og anbefalinger:

Anerkendelser:

Anbefalinger:

Påbud:
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Opfølgning på sidste tilsyn 
 
 
  

Samlede kommentarer

Anerkendelser

Rådgivning, vejledninger og anbefalinger
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Bilag 


