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Befordringsgodtggrelse til medlemmerne af Byradet

@konomiudvalget har bedt om et notat, sdledes at forvaltningspraksis kan fastlaegges.

Rammen for udbetaling af befordringsgodtggrelse til byrddsmedlemmer fremgar af styrelseslo-
vens § 16.

Det folger af det gaeldende Dizetregulativ, vedtaget af Byrddet den 27. januar 2014, at det er
@konomiudvalgets kompetenceomrade at beslutte retningslinjerne for befordringsgodtggrelse til
politisk udpegede i de situationer, hvor kommunen ikke har pligt til, men kan veelge at udbetale
befordringsgodtggarelse.

Der er hjemmel i styrelsesloven til at udbetale befordringsgodtggrelse, hvis byradsmedlemmet
deltager i aktiviteten for at repraesentere Slagelse Kommune. Der er ikke hjemmel til at udbetale
befordringsgodtggrelse, hvor byrddsmedlemmet deltager af egen interesse, herunder interesse
for hvad der foregar i lokalsamfundet.

Reglerne er sdledes:
Der er mgdepligt, og der skal derfor udbetales befordringsgodtggrelse til byr&dsmedlemmerne
ved deltagelse i fglgende aktiviteter:

a) Mgder i Byrddet og de kommunale udvalg

b) Mgder i kommunale hverv, der udfgres efter udpegning af Byradet, det vil sige f.eks. mg-
der i Valgbestyrelsen og andre hverv som ifslge lovgivningen skal varetages af byrads-
medlemmer, men ikke mgder i selvstaendige juridiske enheder som bestyrelser for aktie-
selskaber og fonde m.v.

c) Deltagelse i pa forhdnd godkendte kurser, som har betydning for varetagelsen af oven-
stdende opgaver.

d) Deltagelse i budgetseminar og andre af Byradet besluttede seminarer

e) Deltagelse i revisionens forelaaggelse af beretning

Der er ikke mgdepligt, men der ud fra en rimelighedsvurdering krav p&, at der udbetales befor-
dringsgodtggrelse til byrddsmedlemmerne ved deltagelse i fglgende aktiviteter:

f) Deltagelse i forhandlinger med eksterne, studieture samt borgermgder o.s.v. hvor delta-
gelsen er besluttet af Byrdd eller udvalg. Og endvidere gruppeformmandsmgder, hvis
borgmesteren har indkaldt til disse.

Byradet har mulighed for at beslutte, at der skal udbetales befordringsgodtggrelse ved byrads-
medlemmernes deltagelse i fglgende aktiviteter, hvor deltagelsen er frivillig for det enkelte by-
raddsmedlem:
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g) Andre aktiviteter i forbindelse med mgder i Byrdd og udvalg f.eks. udvalgsformandens
mgde med forvaltningen i forbindelse med udsendelse af dagsorden, deltagelse i arbejds-
grupper nedsat af udvalgene, venskabsbysamarbejde og Byradets repraesentative arbej-
de.

h) Ved varetagelsen af hverv efter anmodning fra Byradet, jf. § 68 a i styrelsesloven. Det vil
sige bestyrelsesposter i selvstaendige juridiske enheder i form af selskaber, foreninger og
fonde. Det er f.eks. mg@der i bestyrelserne for SK Forsyning A/S, Korsgr Havn og Slagelse
Gymnasium.

Udbetaling af befordringsgodtggrelse til aktiviteter omfattet af punkt g og h forudsaetter ifglge
regelgrundlaget, at Byradet har angivet aktiviteternes karakter — en henvisning til muligheden i
lovgivningen, svarende til den nuvaerende formulering af punkt g i Disetregulativet, er sdledes
ikke i sig selv tilstraekkeligt grundlag for udbetaling af befordringsgodtggrelse.

Andre aktiviteter, punkt g
Det drejer sig om bl.a. fglgende aktiviteter:

1. Mgder med enkelte borgere og virksomheder, herunder kommunens samarbejdspartnere
f.eks. Region Sjzelland, hvor mgdedeltagelsen ikke er besluttet af Byrad eller udvalg.

2. Mgder med borgergrupper f.eks. lokalrad, hvor mgdedeltagelsen ikke er besluttet af Byrad
eller udvalg. (Bemaerk nedenfor omkring § 68 a — deltagelse i arbejdet i en borgergruppe
ma sidestilles med foreningsarbejde)

3. Mgder med interesseorganisationer f.eks. Dansk Industri, Danmarks Laererforening o.s.v.
hvor mgdedeltagelsen ikke er besluttet af Byrad eller udvalg.

4. Deltagelse i mgder og konferencer f.eks. Turistkonference og mgder i FCV Business, hvor
mgdedeltagelsen ikke er besluttet af Byrad eller udvalg.

Andre aktiviteter, punkt h
Byradssekretariatet har konkret modtaget anmodning om udbetaling af befordringsgodtggrelse
ved varetagelsen af hverv i bestyrelserne for Korsgr Havn og Slagelse Gymnasium.

Hensyn og retningslinjer
Det er en forudsaetning, at den billigste transportform vaelges. Der ydes derfor ikke befordrings-
godtggrelse ved valg af anden transport ved aktiviteter, hvor der tilbydes faellestransport.

Der skal skelnes mellem aktiviteter efter eget valg og aktiviteter efter "kommunens” valg. For at
der kan udbetales befordringsgodtggrelse, skal deltagelsen i den konkrete aktivitet vaere beslut-
tet af kommunen, det vil sige af Byrad, udvalg eller administrationen. Fremgar en invitation til et
arrangement af en dagsorden eller en protokol, eller er en invitation udsendt fra eller videresendt
af administrationen betyder det, at kommunen udbetaler befordringsgodtggrelse, med mindre der
er angivet andet.

Der udbetales ikke befordringsgodtggrelse ved frivillig deltagelse i repraesentative aktiviteter. Ved
frivillig deltagelse forstds, at man ikke varetager en specifik opgave pa vegne af kommunen
f.eks. at fungere som veert, eller man er blevet bedt om at holde et oplaeg eller en tale.
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Det er en forudsaetning for at f& befordringsgodtggrelse, at man reelt har udgift til befordring, det
vil sige, at udgiften ikke er, eller kan kraeves godtgjort af andre end Slagelse Kommune. Slagelse
Kommune udbetaler f.eks. ikke befordringsgodtggrelse, hvis det fglger af vedtaegterne for en
selvstaendig juridisk enhed, at bestyrelsesmedlemmerne kan honoreres og/eller modtage befor-
dringsgodtggrelse.

Lighedsprincippet er vigtigt. Nar der gives befordringsgodtggrelse ved byrddsmedlemmernes del-
tagelse i mgderne i de stdende udvalg, sa gives der ogsa befordringsgodtggrelse ved byradsmed-
lemmernes varetagelse af hverv i § 17, stk. 4 udvalg og andre kollegiale enheder, herunder selv-
staendige juridiske enheder, hvor medlemmerne udelukkende er udpeget af Byradet i Slagelse
Kommune. Men ogsa andre end Byradets medlemmer arbejder for at varetage det lokale fzelles-
skabs interesser gennem varetagelsen af hverv i foreninger, bestyrelser og arbejdsgrupper. Nar
det forholder sig sadan, gnsker Slagelse Kommune ikke, at der ggres forskel. Der udbetales der-
for ikke befordringsgodtggrelse til byradsmedlemmerne for varetagelsen af hverv i kollegiale en-
heder, hvor der tillige er medlemmer ud over medarbejderrepraesentanter, som udpeges af andre
end Slagelse Kommune.



