Nr.1

Nr. 2

Nr. 3

Nr. 4

Beskeeftigelsesministeren

Andring af lov om arbejdsskadesikring og forskellige andre love (Et forbedret arbejds-
skadesystem og lettere adgang til erstatning i forbindelse med vold pa arbejdspladsen)
(OktI)

Lovforslaget har til formal at styrke og forbedre arbejdsskadesystemet, sd det tager bedre hand
om den tilskadekomne efter en skade og bidrage til, at flere kommer tilbage i job efter en ar-
bejdsskade. Lovforslaget indeholder ogsa konsekvensendringer i arbejdsskadesikringsloven og
en rekke andre love pa beskaftigelsesomradet, samt konsekvensandring i erstatningsansvarslo-
ven og i lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser. Lovforslaget er en opfelgning pa
aftalen om et forbedret arbejdsskadesystem mellem den davarende regering (Socialdemokra-
tiet), Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dan-
marksdemokraterne, Dansk Folkeparti, Nye Borgerlige, Liberal Alliance og Alternativet fra sep-
tember 2022.

Zndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension og forskellige andre love (Feelles-
opkraevning af arbejdsgiverbidrag, udvidet bemyndigelse til at fastsaette regler om mod-
regningsadgang, nationale seerregler for behandling af personoplysninger m.v.) (Okt II)

Formalet med lovforslaget er at forenkle administrationen i ATP. Lovforslaget rummer en for-
enkling af opkraevning af ATP-bidrag ved sammenlaegning af arbejdsgivernes indbetaling af
ATP-bidrag med ovrige arbejdsgiverbidrag i en samlet opkravningsmodel samt en udvidet be-
myndigelse til at fastsxtte regler om modregningsadgang. Lovforslaget rummer yderligere nati-
onale sarregler om behandling af ikke-folsomme personoplysninger samt mulighed for, at Ud-
betaling Danmark kan palaegge et gebyr ved afsendelse af erindringsskrivelser.

Zndring af lov om ferie og lov om forvaltning og administration af tilgodehavende ferie-
midler (Indfgrelse af bagatelgreenser m.v.) (Nov I)

Lovforslaget har bl.a. til formal at indfere to bagateludbetalingsregler for udbetaling af optjente
uhaxvede feriepenge med henblik pa at nedbringe det samlede belob af uhzvede feriepenge.
Endvidere foreslas det, at arbejdsgivere fremover ikke skal tilkendegive, at de vil beholde de
tilgodehavende feriemidler i virksomheden én gang arligt. Arsagen hertil er, at flere arbejdsgivere
ikke far tilkendegivet, at de vil beholde de tilgodehavende feriemidler, og derfor overdrages en
storre gruppe arbejdsgivere utilsigtet til Skattestyrelsen og Lenmodtagernes Garantifond, hvor
kravene er til straksforfald.

Andring af lov om gennemfgrelse af dele af arbejdstidsdirektivet (Implementering af
EU-Domstolens praksis om registrering af arbejdstid samt andre afggrelser) (Nov I)

EU-Domstolen har truffet afgorelser om arbejdstid, der indebzrer, at dansk lovgivning herom
skal @ndres. Der er redegjort nermere herfor 1 en afrapportering fra en arbejdsgruppe under
Beskaftigelsesministeriets Implementeringsudvalg og pa baggrund heraf og en partsaftale, ind-
gaet den 30. juni 2023 mellem DA, FH og Akademikerne, er der udarbejdet et lovforslag, hvis
hovedelementer er dels registrering af arbejdstid og dels indferelse af en adgang til at fravige
regler om maksimal ugentlig arbejdstid pa udvalgte omrader.
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Nr. 7

Nr. 8

Zndring af lov om arbejdsmiljg og lov om arbejdsskadesikring (Udmgntning af dele af
aftalen om en fremtidssikret arbejdsmiljgindsats og indsats mod social dumping, aftalen
om initiativer pa asbestomradet, anbefalinger fra det midlertidige AMO-udvalg m.v.)
(NovI)

Lovforslaget har bl.a. til formal at forenkle Arbejdstilsynets reaktionstyper og virkemidler séle-
des, at der indferes én entydig reaktion, nar virksomhederne skal handle straks. Denne del af
lovforslaget er en opfolgning pa aftalen om en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats mod
social dumping mellem regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk
Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedsli-
sten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige fra marts 2023. Lov-
forslaget har endvidere til formal at forpligte arbejdsgiver til at sende asbestprotokoller til de
berorte ansatte. Denne del af lovforslaget er en opfelgning pa aftalen om initiativer pa asbest-
omradet mellem den davarende regering (Socialdemokratiet), Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti, Nye Borger-
lige, Liberal Alliance, Frie Gronne, Alternativet og Kristendemokraterne fra maj 2022. Lov-
forslaget implementerer desuden dele af anbefalingerne fra det midlertidige AMO-udvalg. End-
videre er det formalet at skabe hjemmel til at kunne foretage @ndringer vedrorende adgang til
indkomstregistret, aftaleforlob og praciseringer i forhold til uddannelsessteders pligter og an-
svar m.v.

Zndring af lov om social pension og flere andre love (Mulighed for dispensation til ek-
sport af pensionstillaeg, forenklet beregning af flekslgntilskud herunder i forhold til tabt
arbejdsfortjeneste m.v., aftalefrihed i fleksjobordningen og @endring af mellem-kommu-
nal refusion for fgrtidspension og seniorpension) (Nov II)

Formalet med lovforslaget er at justere fire omrader pa fortidspension- og fleksjobomradet, bl.a.
ved at indfore en dispensationsmulighed, sa ikke-erhvervsaktive personer med handicap kan
ansege om at medtage fortidspensionens eller folkepensionens pensionstilleg ved bopal inden
for EU/EOS. Derudover legges der op til at justere reglerne vedrorende henholdsvis beregning
af flekslontilskud herunder i forhold til tabt arbejdsfortjeneste og mellemkommunal refusion
for fortidspension og seniorpension samt pracisere regler for at understotte aftalefrihed i fleks-
jobansattelser pa ikke-overenskomstomrader.

Andring af lov om barsel (26 ugers ekstra orlov til tvillingeforzeldre m.v.) (Jan II)

Lovforslaget har til formal at indfere 26 ugers ekstra orlov med barselsdagpenge til tvillingefor-
@ldre. Hver forxlder far 13 ugers ekstra orlov, som ikke kan overfores. Orloven skal afholdes
inden barnet fylder 1 ar. Der indfores swrlige regler for soloforaldre og sociale forzldre. Lov-
forslaget er en opfelgning pa aftalen om finansloven for 2023 mellem regeringen (Socialdemo-
kratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Radikale Venstre og
Dansk Folkeparti fra april 2023.

Andring af lov om aktiv socialpolitik (Lempelse af regler for udlandsophold i EU/E@S-
lande for kontanthjaelpsmodtagere) (Feb I)

Lovforslaget har til formal at sikre, at Danmark overholder EU-retlige forpligtelser og ikke be-
grenser helt korte udlandsophold i andre EU/E@S-lande for modtagere af kontanthjalpsydel-

Ser.
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Zndring af lov om aktiv socialpolitik m.v. (Udmgntning af kommende aftale om nyt kon-
tanthjeelpssystem og 37 timers arbejdspligt) (Feb II)

Lovforslaget har til formal at gennemfore @ndringer i kontanthjelpssystemet og en ny 37 timers
arbejdspligt for borgere 1 kontanthjelpssystemet med et integrationsbehov. Lovforslaget er en
opfelgning pa en kommende politisk aftale, der forventes indgéaet 1 2023 samt regeringsgrund-
laget ”Ansvar for Danmark™ fra december 2022.

Zndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om social
pension og andre love (Neutralisering af virkning pa indkomstoverfgrsler ved afskaffelse
af en helligdag) (Feb II)

Lovforslaget har til formal at neutralisere virkningen pa reguleringen af overforselsindkomster,
som folge af afskaffelsen af store bededag. Lovforslaget indebarer en étarig korrektion af regu-
leringen af indkomstoverforslerne ved, at der foretages et étarigt procentmaessigt fradrag i den
arlige regulering af indkomstoverforslerne svarende til lonstigningen for de beskaftigede pa 0,45

pct.

Zndring af lov social pension og forskellige andre love (Friholdelse af indbetaling til al-
dersopsparing for indteegtsgrundlaget ved beregning af visse sociale ydelser) (Feb II)

Lovforslaget har til formal at skabe hjemmel til, at indbetalinger til aldersopsparing ikke skal
indga i indtegtsgrundlaget ved beregning af visse ydelser, hvis ydelsesmodtageren, deres xgte-
faeller/samlever eller andre i husstanden indbetaler til en aldersopspating. Lovforslaget er en
opfolgning pa aftalen om etablering af en gron fond mellem den davarende regering (Socialde-
mokratiet), Radikale Venstre, Socialistiske Folkeparti, Venstre og Det Konservative Folkeparti
og Enhedslisten fra juni 2022.

Lovgivning om udmgntning af dele af aftalen om en fremtidssikret arbejdsmiljgindsats
og indsats mod social dumping m.v. og om autorisation af virksomheder, der udfgrer as-
bestarbejde (Feb II)

Lovforslaget har bl.a. til formal at tilvejebringe hjemmelsgrundlaget for en autorisationsordning
for virksomheder, som udferer asbestarbejde og for en udvidelse af den kommende visnings-
ordning pa arbejdsmiljpomradet, saledes at visningsordningen ogsa kan indeholde data om tilsyn
og afgorelser vedrorende udenlandske virksomheder. Disse dele af lovforslaget er en opfelgning
pa aftalen om en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats mod social dumping mellem re-
geringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Danmarksde-
mokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre,
Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige fra marts 2023. Lovforslaget vil endvidere
precisere Arbejdstilsynets hjemmel til udstilling af data om arbejdsulykker.
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Udlzendinge- og integrationsministeren

Zndring af lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der i Afghanistan har bi-
stiet danske myndigheder m.v. (Forlaengelse af Afghanistan-seaerloven) (OktI)

Lovforslaget har til formal at sikre, at personer, der har opholdstilladelse efter szrloven, og som
ikke har opndet opholdstilladelse pa et andet grundlag, kan fa forlenget deres midlertidige op-
holdstilladelse efter Afghanistan-serloven, hvorved disse fortsat kan indga aktivt i det danske
samfund. Forlengelsen gxlder til og med den 30. november 2025 og sker bla. henset til, at
Taleban fortsat er ved magten i Afghanistan. Seerloven var oprindelig en opfelgning pa aftalen
om nye stottetiltag for truede afghanske lokalansatte med dansk tilknytning mellem den davea-
rende regering (Socialdemokratiet), Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enheds-
listen, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance, Kristendemokraterne og Alternativet fra
august 2021.

Andring af udleendingeloven, lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er
fordrevet fra Ukraine, og hjemrejseloven (Styrkelse af udleendingemyndighedernes og
politiets veerktgjer til kontrol af udleendinges indrejse og ophold i Danmark) (Okt I)

Lovforslaget indeholder en rakke kontrolelementer pa udlendingeomradet, som samlet set skal
styrke kontrollen med udlaendinge i Danmark og sikre, at udlendingemyndighederne og politiet
har de rette vaerktojer til dette arbejde. Lovforslaget skal derudover give mulighed for at nedsztte
eller fratage kontante ydelser til udlaendinge, der har sogt opholdstilladelse efter Ukraine-sarlo-
ven, og som under Udlendingestyrelsens forsergelse f.eks. udviser voldelig eller truende adfard,
ligesom lovforslaget preciserer Ukraine-saerlovens bopalskrav. Endelig indeholder lovforslaget
opfolgning pa EU-retsakter samt revision af reglerne om transporteransvar ved de indre Schen-
gengrenser.

Lov om indfgdsrets meddelelse (Okt II)

Lovforslaget har til formal at meddele dansk indfedsret til de personer, der er optaget pa lov-
forslaget med angivelse af deres fulde navn og bopzlskommune.

Andring af lov om integrationsgrunduddannelse (igu) og lov om Arbejdsgivernes Ud-
dannelsesbidrag (Viderefgrelse og udvidelse af igu-ordningen og viderefgrelse af egu-
fgu-bonusordningen) (Nov I)

Lovforslaget har til formal at udmente elementerne i trepartsaftalen mellem regeringen og ar-
bejdsmarkedets parter om en videreforelse og udvidelse af igu-ordningen fra september 2023.

Lovforslaget er desuden en opfelgning pa regeringsgrundlaget ”Ansvar for Danmark™ fra de-
cember 2022.
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Zndring af repatrieringsloven, hjemrejseloven, indfgdsretsloven og udlaendingeloven
(Adgang til indkomstregistret i forbindelse med dedikeret vejledning om repatrierings-
ordningen, regulering af ydelsesstruktur og udbetalingstidspunkt for hjzelp til repatrie-
ring, hgring af politiet i alle repatrieringssager, videregivelse af oplysninger om hel-
bredsforhold og udvidelse af malgruppen for videregivelse af oplysninger til brug for
udsendelse, fastsattelse af indrejseforbud ved overskridelse af en udrejsefrist, overfgr-
sel af kompetence til at traeffe afggrelse om opholdstilladelse pa grund af udsendelses-
hindringer og forskellige andre tiltag til styrkelse af myndighedernes sagsbehandling pa
udleendingeomradet m.v.) (Feb I)

Lovforslaget skal styrke udlendingemyndighedernes sagsbehandling, bl.a. ved at sikre myndig-
hedernes adgang til og brug af forskellige registre og udvide reglerne om videregivelse af oplys-
ninger til Hjemrejsestyrelsen til brug for udsendelsesarbejdet. Lovforslaget skal derudover give
Hjemrejsestyrelsen hjemmel til at fastsatte indrejseforbud ved overskridelse af udrejsefristen og
til at treffe afgorelse om opholdstilladelse pa grund af udsendelseshindringer. Lovforslaget vil
ogsa indebzre, at politiet skal hores i alle repatrieringssager, ligesom udbetalingstidspunktet samt
ydelsesstrukturen for repatrieringsordningen reguleres. Lovforslaget vil endelig indeholde en
andring af gebyrreglerne i indfedsretsloven.

Zndring af udleendingeloven (Ret til fortsat ophold for visse udlaendinge, som uddanner
sig inden for omrader, hvor der er mangel pa arbejdskraft m.v.) (Feb II)

Lovforslaget har til formal at give ret til fortsat ophold for visse udlendinge, som uddanner sig
inden for omrader, hvor der er mangel pa arbejdskraft. Lovforslaget er en opfelgning pa rege-
ringsgrundlaget ”Ansvar for Danmark” fra december 2022.

Andring af udleendingeloven og lov om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl.
(Justering af sprogkravet og nedseettelse af den gkonomiske sikkerhedsstillelse i segte-
faellesammenfgringssager, ny ordning for medfglgende familie til visse udlandsdan-
skere, etablering af en lukket opgavebank for danskprgver, kodificering af EU-retsprak-
sis m.v.) (Feb II)

Lovforslaget har til formal at justere sprogkravet og nedsztte den skonomiske sikkerhedsstil-
lelse i zgtefellesammenforingssager samt at indfere en ny ordning for medfelgende familie til
visse udlandsdanskere. I tilknytning hertil vil lovforslaget ogsa indeholde bl.a. forslag vedro-
rende danskprover og forslag om at kodificere dele af EU-retspraksis om adgangen til familie-
sammenforing. Lovforslaget er en opfelgning pa regeringsgrundlaget ”Ansvar for Danmark”
fra december 2022.

Zndring af udleendingeloven (£ndring af kravet om dansk bankkonto, udvidelse af job-
skiftereglen og gget fleksibilitet for ophold efter fast track-ordningens korttidsspor)
(Feb II)

Lovforslaget har bla. til formal at gere det mere enkelt for danske virksomheder at benytte
erhvervsordningerne, saledes at erthvervsordningerne i hojere grad understotter virksomhederne
i en effektiv rekruttering af udenlandske arbejdstagere til gavn for dansk erhvervsliv.
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Nr.21 Lov om indfgdsrets meddelelse (Apr II)

Lovforslaget har til formal at meddele dansk indfedsret til de personer, der er optaget pa lov-
forslaget med angivelse af deres fulde navn og bopzlskommune.
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