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Ø P¾dagogisk assistent
Udfordringer for EUX elever

ZBC Slagelse
Slagelse som uddannelsesby



Baggrund

• Finanslov 2020: 500 millioner 
kroner til mere pædagogisk 
personale i daginstitutionerne. 

• Minimumsnormeringer: Aftalen 
om minimumsnormeringer, som 
blev indført for at sikre, at der er 
tilstrækkeligt personale i forhold til 
antallet af børn, kræver en øget 
tilstedeværelse af uddannet 
personale. 



Uddannelsesbaggrund hos fastansatte p¾dagogmedhj¾lpere 
uden p¾dagogisk uddannelse

Kilde: EVA 2020: P¾dagogisk personale i daginstitutioner og deres uddannelse

OBS Grundskole giver 

adgang til PA, men 

ikke til 
p¾dagoguddannelsen



P¾dagogisk assistentuddannelse som tr¾desten 

Evaluering EVA 2021:
• Mange p¾dagogiske assistenter v¾lger at l¾se videre til p¾dagoguddannelsen.
• Specifikke tal for overgangen er ikke opgivet, men tendensen er tydelig.
• P¾dagogisk assistentuddannelsen betragtes som et godt springbr¾t til 

videreuddannelse.

FOA 2020:
• Hver fjerde unge n¾vner, at muligheden for at l¾se videre til p¾dagog er en 

v¾sentlig Œrsag til at v¾lge p¾dagogisk assistentuddannelsen.
• Uddannelsen giver en klar vej til videreuddannelse som p¾dagog eller 

socialrŒdgiver.
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Konklusion pŒ faktorer, der pŒvirker overgang fra PA til 
p¾dagoguddannelsen

• P¾dagogisk assistentuddannelsen fungerer som et vigtigt 
springbr¾t til p¾dagoguddannelsen.

• Mulighed for karriereudvikling og h¿jere l¿n

• Mulighed for videreuddannelse er en v¾sentlig 
motivationsfaktor for mange studerende.

• Videreuddannelse bidrager til ¿get kompetence og bedre 
jobmuligheder.
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Ans¿gere og optagne elever pŒ ZBC

2022 2023 2024 2025
Kvote landsplan 1050 1330 1412 1755
Kvote ZBC 79 147 163 309
GF2 ans¿gere, ZBC i alt 298 401 264*
GF2 optag, ZBC i alt 123 167 191*
GF2 Slagelse ans¿gere 25 108 63*
GF2 Slagelse optag 10 29 46*

* F¿rste halvŒr 2024



Samarbejdsaftale om 
uddannelsesgaranti

Partnerskabsaftale

Periode Ø August 2021 Ð April 2024 Ø Maj 2024 - 

Indhold Ø At garantere uddannelsespladser pŒ PA 
uddannelsen for elever i Slagelse Kommune

Ø Fokus pŒ elever, der kan og vil

Ø Styrke samarbejdet mellem 
Slagelse Kommune og ZBC om 
uddannelsesaktiviteter

Forpligtelser Ø Slagelse Kommune sikrer praktikpladser
Ø ZBC opretter uddannelsen i Slagelse
Ø Ans¾ttelse af minimum 20 EUD elever til 

GF2 holdstart ultimo januar
Ø Ans¾ttelse af minimum 24 EUV1 pladser 

Œrligt

Ø Slagelse Kommune forpligter 
sig til at st¿tte ZBC's 
uddannelsesaktiviteter

Ø Slagelse Kommune forpligter 
sig ikke til at ans¾tte et 
specifikt antal elever



PA EUV1

• Opstart seks gange Œrligt
• Uddannelsen kan tages som Žt sammenh¾ngende forl¿b 
    eller fleksibelt

42 uger i alt

MŒlrettet voksne 

over 25 med 2 Œrs 

relevant 
erhvervserfaring



PA EUV1
Jobrotation Ð to medarbejdere under uddannelse



Den Kommunale Kompetencefond

• Medarbejderen bibeholder sin ordin¾re l¿n i hele 
uddannelsesperioden 

• Tilskuddet fra puljen svarer til differencen mellem voksenelevl¿nnen 
pŒ omrŒdet og medarbejderens ordin¾re l¿n

 
• ¯vrige tilskud, der ydes til arbejdsgivere under erhvervsuddannelse, 

fx AUB-tilskud, bonusordninger mv., indgŒr ikke i beregningen af 
tilskud og ber¿res ikke af tilskud fra Ufagl¾rt til Fagl¾rt puljen. Der 
skal fortsat s¿ges s¾rskilt om disse tilskud

       voksenelevl¿nnen 

UFAGL®RT TIL 

FAGL®RT



Tilskud til fagl¾rt niveau: Regneeksempel
Forklaring Bel¿b

Ordin¾r mŒnedsl¿n bestŒende af grundl¿n, funktionsl¿n og kvalifikationsl¿n med hidtidig besk¾ftigelsesgrad 26.000

Ulempegodtg¿relse, som ved sygdom (fast pŒregnelige ydelser) 500

S¾rlig feriegodtg¿relse 1,95% 517

Pension 12,6% 3.380

Ordin¾r mŒnedsl¿n i alt 30.397

Uddannelsens overenskomstfastsatte elevl¿n 21.000

Evt. pension i henhold til overenskomst for elever 12,6% 2.730

S¾rlig feriegodtg¿relse 410

Elevl¿n pr. mŒned i alt 24.140*

Difference mellem ordin¾r l¿n og elevl¿n pr. mŒned = samlet tilskud pr. mŒned 6.257

* Der ydes AUB refusion til arbejdsgiver under skoleophold



Arbejdsgivernes Uddannelses Bidrag (AUB) Refusion

• Arbejdsgiver kan ans¿ge om AUB refusion til elever pŒ grundforl¿b 2 samt 
for hovedforl¿bselever pŒ skoleophold

• Da der er forskel pŒ, hvilken ugel¿n elever pŒ forskellige uddannelser skal 
have, er der ogsŒ forskel pŒ, hvilken refusionssats, I har ret til. Satserne 
vedtages hvert Œr pŒ Finansloven. 

Elev Tilskud pr. uge Ð 2024:

1. Års elever 3.110 kr.

2. Års elever 3.510 kr.

3. Års elever 3.860 kr.

4. Års elever 4.460 kr.

Voksenelev 5.480 kr.
Kilde: virk.dk



¯konomi opsummeret EUV1

L¿nomkostning pr. md. 30.397
- Tilskud kompetencefond 6.257
- AUB refusion 23.747
= Direkte l¿nomkostning samlet pr. md 393

Eleven beholder samme l¿n som under ufagl¾rt arbejde
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EUX opbygning



EUX udfordringer
Opbygning:
Der er ikke en stringent opbygning af EUX, men derimod en model for hver branche

Ø Udfordring: Høj kompleksitet i koordinering af mange modeller med få elever

Høj arbejdsbelastning:
EUX elever skal balancere mellem erhvervsfaglige og gymnasiale fag, hvilket kan være meget krævende.
Eleverne skal opnå c-niveau i 3 grundfag på grundforløb 1(GF1)

Ø Udfordring: Voksne elever har ikke adgang til GF1
Ø Udfordring: EUX er en meget svær og hård uddannelse

Kort oplæringstid:
Kombinationen af erhvervsuddannelse og gymnasial uddannelse betyder, at oplæringen er kortere end på EUD

Ø Udfordring: Det kan være svært at finde læreplads

Ungemiljø:
Skoleophold er for korte til at der kan skabes et ungemiljø

Ø Udfordring: EUX er ikke et reelt alternativ til gymnasiets muligheder for unge/studiemiljø

Løsninger
Ø At lade EUX indgå i ny ungdomsuddannelse (HPX/HFX/?)
Ø At mindske antallet af modeller
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Dalsvinget 18-20

C. A. Olesensvej 4 - Jernbjerggaard

Valbyvej 69

Bredahlsgade 1+3 og Willemoesvej 4

F¿devareuddannelser, AMU, Elevhotel

Landbrug, Gartner, Strukt¿r, AMU

Auto, transport og logistik, AMU

ZBC10, Business, Industri, Byggeri,
Service, SOSU/PA, AMU, HHX, HTX



Erhvervsuddannelser i Danmark: Top 20

Uddannelse Udbydes pŒ ZBC i Slagelse Antal tilgange pŒ landsplan Antal tilgange i Slagelse
Social- og sundhedsassistent X 5.829 128

Social- og sundhedshj¾lper X 4.503 76

Tr¾fagenes byggeuddannelse X 3.907 146

Detailhandel med specialer X 3.882 31

Kontoruddannelse med specialer X 3.761 25

Handelsuddannelse med specialer X 2.695 33

Elektriker X 2.610 74

P¾dagogisk assistentuddannelse X 1.998 59

Personvognsmekaniker X 1.677 57

Landbrugsuddannelsen X 1.532 10

Gastronom X 1.359 50

Data- og komm. uddannelsen X 1.154 16

Smed X 992 30

VVS energiuddannelsen X 843 36

Murer X 752 39

Bygningsmaler X 688 34

Servicesassistent X 679 52

Vejgodstransportuddannelsen X 652 26

Lager- og terminaluddannelsen X 626 29

Industrioperat¿r - 602 -
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Anbefalinger til Slagelse Kommune

T¾t samarbejde med grundskoler
• Styrke koordinering ift valgfag

Kommunen som arbejdsgiver
• Kompetenceudvikling og opkvalificering af ufagl¾rte medarbejdere
• Ans¾ttelse af elever
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