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– Svarfordeling

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trivselsundersøgelse 2015
– Kvikrapport

Rapportdato: 19-11-2015

Sektor MED: Jobcenter (Arbejdsmarked og Integration)

Undersøgelser: Summeret for Jobcenter

Antal invitationer: 280

Antal besvarelser: 209 (svarprocent: 74,64 %)

Værdier - generelt

Værdier - modig

Værdier - tydelig

Side 1



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Værdier - kompetent

Værdier - med glæde

Samarbejde

Tillid og retfærdighed

Side 2



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kerneopgaven

Personalepolitik – arbejdsglæde

Personalepolitik - robusthed

Personalepolitik - kvalitet

Side 3



 

 

 

 

APV Sund

Side 4


