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Klausul om etik og socialt ansvar - Tilleeg til entrepriseaftale

Denne klausul omhandler Entreprengrens og dennes eventuelle Underentreprengrers forpligtelse til
at overholde en raekke internationale konventioner.

Denne klausul skal laeses i sammenhang med Radgiveraftalens bestemmelser om Etik og Socialt
ansvar.

Bygherren forudsaetter, at Entreprengren og dennes Underentreprengrer overholder internationale
konventioner tiltradt af Danmark, herunder fglgende grundlaaggende ILO-konventioner:

e Forbud mod tvangsarbejde og afskaffelse af tvangsarbejde, ILO konventionerne nr. 29 og
nr. 105.

e Ingen diskrimination og ligelgn, ILO-konventionerne nr. 111 og nr. 100.

e Afskaffelse af de veerste former for bgrnearbejde, ILO-konvention nr. 182.

e Organisationsfrihed og ret til kollektive forhandlinger, foreningsfrihed, retten til organisering,
beskyttelse af arbejdsreprasentanter, ILO-konventionerne, nr. 87, nr. 98 og nr. 135.

e Retten til et sikkert og sundt arbejdsmiljg, ILO-konvention nr. 155.

Bygherren forudsaetter endvidere, at kontrakthaver og dennes Underleverandgrer respekterer
grundleggende menneskerettigheder, herunder lever op til FNs Menneskerettighedserklaering og
Den Europaeiske Menneskerettighedskonvention.

Manglende overholdelse af disse konventioner anses for at vaere vaesentlig misligholdelse af aftalen,
hvilket berettiger ordregiver til at ophaeve aftalen med omgaende virkning.
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