HORINGSMATERIALE

REORGANISERING AF FRITIDSTILBUDSOMRADET FOR DE
10-18-ARIGE I SLAGELSE KOMMUNE

Horingsperiode: 1. juni - 18. august 2023

Bgrne- og Ungeudvalget
Juni 2023




Byradet har 10. oktober 2022 i budgetprocessen for 2023-2026 besluttet
folgende:

Tilbud til de 10-18-8rige

Der er store variationer i tilbuddene til de stgrre born. Vi gnsker
organisatorisk og ledelsesmeaessigt at samle ungdomsskolen, klubberne,
der er reguleret efter dagtilbudsloven, SFOII'erne fra skolerne, den
kriminalpreeventive indsats, Phonix mv. Mélet er at udvikle et samlet
tilbud p§ mange matrikler, hvor afdelingslederen sammen med ledelsen
kan prioritere og mélirette indsatsen p§ tvaers af kommunen. Der skal
vaere et kvalitetstilbud til alle born i alderen 10-18 &r i hele kommunen.

En samling af indsatsen forventes at give et provenu p8 1,25 million
kroner i 2023 og 3 mio. kr. fra 2024 og 8rene frem. Den endelige
organisering af indsatsen mélrettet de 10-18-8rige fremlaegges for Barne-
og Ungeudvalget.

Bgrne- og Ungeudvalget har efterfglgende drgftet principperne for det
kommende fritidstilbudsomrdde og senest et udkast til en
organiseringsform, som skal traede i kraft den 01. januar 2024.

Hgringsmaterialet og skabelon til afgivelse af hgringssvar findes pa de
fglgende sider.

Hgringsperioden vil forlgbe fra 1. juni 2023 til 18. august 2023.

Vi gor opmaerksomme pa, at hgringssvarene vil ggres tilgaengeligt pa
slagelse.dk i forbindelse med udgivelse af dagsordener til Bgrne- og
Ungeudvalgsmgdet i september 2023.
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Skabelon til hgringssvar

Afsender:

Organisation, navn og adresse

Tekstnaere bemaerkninger:

Hgringspunkt | Med reorganiseringen af 10 - 18 8rs omr8det i Slagelse
1 Kommune er ambitionen bl.a., at tilbuddene for mélgrupperne
baeres af et naerhedsprincip, s8ledes at bgrn og unge oplever

5 distrikt
Istrikter tilgeengelige tilbud i geografisk neerhed til skole eller bopeel.
Grundet storrelsen opdeles Slagelse i tre distrikter.
Kommentar: [Her bedes konkrete bemeaerkninger til horingspunktet anfart. ]

Hgringspunkt | Formédlet er bl.a. at skabe en storre sammenhang og synergi
2 pé tveers af de forskellige distrikter og tilbud. Den nye
ledelsesstruktur bliver et afggrende ledelseslag til at sikre
koordinering, tilgaengelighed og styring af tilbud p§ tvaers af
distrikterne, s8ledes at alle born og unge f8r mulighed for at
deltage i tilbud p§ tveers af distrikter. Helt konkret ansaettes fire
ledere: en i Korsgr-distriktet, en i Skaelskgr-distriktet samt to til
at deekke de tre Slagelse-distrikter.

Ledelsesstruktur

Kommentar: [Her bedes konkrete bemeerkninger til hgringspunktet anfort. ]

Hgringspunkt | I dag er der stgrre variation i tilbud og m8lgrupper p8 10 - 18
3 8rs omrédet.

Organisering I den nye organisering opdeles mélgrupperne i to dele for
af tilbud for henholdsvis 10-14-8rige i 4.-7. klasse og 14-18 rige i 7.-9.
malgrupperne | klasse.
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Kommentar: [Her bedes konkrete bemeaerkninger til horingspunktet anfart. ]

Hgringspunkt | Den nye organisering af omr8det rummer en raekke potentialer.

4 Det giver bl.a. mulighed for at gentaenke de tilbud som

Potentialer i eksisterer i dag. Der skal ligeledes vaere starre mulighed for, at
den nye mélgrupperne inddrage i processer forud for tilbudsbeskrivelser,
organisering sdledes at tilbuddene bliver relevante for brugerne.

Derudover vil der veere en stgrre fleksibilitet i
ansattelsesforholdene blandt paedagogisk personale, s8ledes at
den enkelte medarbejder ikke nadvendigvis er fastlds til én
matrikel, men kan arbejde p§ tveers af matrikler og evt.
distrikter.

Slutteligt vil den nye organisering give mulighed for, at interne
og eksterne samarbejdsformer med eksempelvis foreninger og
kulturlivet, opdyrkes og bliver en stagrre integreret del af
fritidstilbudsomrddet for de 10-18-8rige.

Kommentar: [Her bedes konkrete bemeaerkninger til haringspunktet anfaort. ]

Generelle bemaerkninger:

[Her bedes angivet generelle/overordnede bemeerkinger til haringen. ]



