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      Demenskonsulenter 
 

 
Opgaver 

Kort beskrivelse af de 

opgaver der udføres   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Opdelt på:  

Myndighed: 

 

Virksomhed: 

 

 
Demenskonsulenterne vejleder og støtter borgere med demens, og 
deres pårørende, til et så godt og værdigt forløb med demens-

sygdommen, som muligt. I et demensforløb agerer demenskonsulent-
erne som brobygger mellem region og kommune for borgere, som er ny 

diagnosticerede med demens og deres pårørende. Derudover følges 
borger og deres pårørende resten af deres liv. 

 
I de konkrete opgaver ligger derudover:  
 Opfølgning på sagsforløb for demente borgere. 

 Visitere daghjemsforløb 
 Vejledning og undervisning til borger og pårørende i eget hjem og 

på plejecentre, opkvalificering af demensnetværk samt nyt lovstof 
til interne samarbejdspartnere, vejledning til og udfyldelse af 

værgemålsansøgninger.  
 Håndtering af magtanvendelses indberetninger og vurdering af 

borgers habilitet. 

 
Der arbejdes udfra de 6 indsatsområder jf. den politisk vedtagne 

demenshandleplan; Vedtaget ultimo 2019 (tidlig opsporing, udredning 
og behandling, høj kvalitet i demensplejen, fokus på støtte og 

rådgivning, demensvenlige boliger og demensvenligt samfund. 
 
Værgemål, magtanvendelse, habilitet og visitation er myndighedsgaver. 

 
 

- 
 

Beskrivelse af hvordan 

ordningen/indsatsen er 
organiseret i CSÆ og 
hvem der er tætteste 

samarbejdspartnere 
internt i CSÆ 

 

Demenskonsulenterne er organiseret i Myndighed, under Visitationen. 

Der er et tæt samarbejde med Visitator, Hjemme- og Sygepleje.  
 

 
Målgruppe 

Beskrivelse af hvilken 

målgruppe af borgere, 
der er omfattet af 

indsatsen/ordningen 
 

 
Borgere med demens og deres pårørende.  

 
 

 

FAKTA 
 

Budget 2022 
 

2.564.258 kr. 

Antal 

medarbejdere 
(årsværk) & 

faggruppe 
 

4 årsværk / 

sygeplejerske og SSA 
med demensuddannelse 

på diplomniveau 

Antal borgere 
omfattet af 

ordning i 2020 

125 – 130 pr. 
demenskonsulent 

 

  



KAN-opgaver – nr. 4 jf. bilag 1 
Budget 2022 

Bilag til sag på FSU i april 2021 

 

 
 

2 
 

Evaluering 
Effekt for borgere & 
medarbejdere; 

 
 

 
 

 
 Der hvor opgaven 

varetages pt. 

 
 

 
 Samarbejdspartnere 

 
 

Funktionen har været evalueret og fremlagt for Forebyggelses- og 
Seniorudvalget i december 2020. Dette med baggrund i, at funktionen 
i 2020 blev tilført en ekstra demenskonsulent, finansieret af Værdig-

hedsmidler. Den ekstra normering er vedtaget at fortsætte i 2021. 
Dette som følge af et øget antal borgere med demens i Slagelse 

Kommune.  
 

 
Evalueringen viser at borgerne er glade for den løbende støtte de får, 
og de oplever, at det er godt med kontinuitet og jævne opfølgninger. 

De er glade for at have en fast kontaktperson som de ved de kan 
komme i forbindelse med. 

 
Det opleves, at interne samarbejdspartnere er glade for vejledning og 

supervision. 
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FORSLAG til ændring 
af indsats: 

 

Her beskrives hvor 
indsatsen foreslås at 
kunne løses fremover; 

ex. fra central for hele 
CSÆ til løsning i 

virksomheder.  
Der beskrives hvad det 

vil forudsætte i 
virksomhederne ift. 
kompetencer og budget 

samt forventet effekt 
for borgere og 

medarbejdere 
 

Demenskonsulenterne har i dag samme ensartede opgaver og 
borgerne fordelt mellem sig. 
 

Man kan inddele demenskonsulenternes opgaver i; Juridiske specialer, 
administrative funktioner og A-A tid i borgerrettede opgaver.  

 
 

 

Hvad der kan   

”skrues på” i forhold 
til serviceniveau 

op/ned 
 

 Serviceniveau op 

inkl. konsekvens: 

 

 

 

 

 Serviceniveau ned 

inkl. konsekvens: 

 

 

 
 

 
 
Der kan tilføres flere medarbejderressourcer, så funktionen opnormeres 

med flere demenskonsulenter. Det vil give mulighed for, at 
demenskonsulenten vil kunne have en hyppigere og dermed tættere 

kontakt med borgerne og deres pårørende. Dette med udgangspunkt i 
den politisk vedtagne demenshandleplan.   

 
 
 

Der kan reduceres i de fire årsværk og/eller demenskonsulenternes 
opgaver kan forsøges opdelt og omlagt til;  

 
Juridiske myndighedsopgaver; værgemålsansøgninger, råd og 

vejledning om ”magtanvendelse”: løses i myndighedsafdelingen  
 
Borgerrettede opgaver; dvs. kontakten til borgere og pårørende: løses i 

hjemmeplejen for borgere i eget hjem og på plejecentrene for borgerne 
der.   

 
Den politisk vedtagne demenshandleplan vil skulle revideres, såfremt 

der sker en reduktion af serviceniveauet eller omlægning funktionens 
opgaver. 
 

 

 


