HANDLEPLAN 2016

Bemaerkning:
Overordnet omrade: Center for Bgrn, unge og familie Ansvarlig: | Centerchef
Distrikt / Center / Omrade: Bgrneinstituti ysk ard Ansvarlig: Virksomhedsleder Fol, igifter af budgettil, ing fra 2015 bel. r kab 2016. Per lesi ionen i 2016 udfordrer ligeledes regnskabet. _
L id: Iding, barsler samt ngd lig vikar ing grundet gget antal handicapbgrn ggr, at det er ngdvendigt, at prioritere .S ‘f‘ G ELSE
Handleplan fra 2016 -570.000 Dato for handleplan: personaleressourcer i 2016. Merforbruget bliver fgrst indhentet helt i 2018.
17-10-2016 —
PROBLEMSTILLING / TILTAG MAL HANDLING | 2017 ANSVARLIG
ing af udgifter til le er f ligt i
Jzuoslt;rlng gildetitegtinesonaleytainglist] Nedbringelse af Ignudgifter Ingen ny anszettelse for medarbejder, der gér fra pa pension i foraret 2017. Virksomhedsleder
2 |Lgbende madehold iforhold til vikarforbrug Nedbringelse af vikar udgifter Ekstra fokus pa vikarudgift holdes pa et minimum. Virksomhedsleder
@KONOMI
FORVENTET HENTET BEL@B | 2016
PKT. 1 ALT FORVENTET AFVIGELSE
JAN FEB MAR APR MAJ JUN JuL AUG SEP OKT NOV DEC
1 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 125.000 Handleplan fra 2016 -570.000
2 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 240.000 Hentes i 2017 365.000
Forv. afvigelse efter handleplan pr. 31.12.2017 -205.000

Evt. bemaerkning til afvigelse:

lalt 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 45.000 45.000 45.000 45.000 45.000 365.000



HANDLEPLAN 2016

Bemaerkning:

Overordnet omrade: Center for Bgrn og Familie Ansvarlig: |Centerchef Bgrn og Familie
Grundet fald i bgrnetal samt reduktioner i budget som blev udmgntet som fglge af budget 2017-2020, har det medfgrt reduktion i

Distrikt / Center / Omrade: Mgllebakken Ansvarlig: Leder personalegruppen. Med abning for aldersgruppen 0-3 rige vil der vaere en tilpasning af antallet af bgrn til personaleressourcerne. o
Dette medfgre et merforbrug pa 540.000 kr. i 2016 ‘5 { :‘ (’ _[ LSE
Forventet afvigelse pr. 31.12.2016: -540.000
(Inkl. over-/underskud fra tidl. ar).
PROBLEMSTILLING / TILTAG MAL HANDLING |1 2016 HANDLING |1 2017 ANSVARLIG

1 | Tilpasning af personalegruppen ift. Faldende bgrnetal Ingen ny ansattelse Leder

Tilpasning af personalegrupen grundet Inen ny anseettelse Led
budgetreduktion 2017-2020. gen ny eder

PBKONOMI
FORVENTET HENTET BEL®@B | 2017
. FORVENTET AFVIGELSE

1 35.709 35.710 35.711 42.890 35.713 35.714 35.715 35.716 35.717 35.718 35.719 35.720 435.752 Forventet afvigelse pr. 31.12.2016 -540.000
2 11.908 11.908 11.908 11.908 11.908 11.908 11.908 11.908 8.984 104.248 Hentes i 2017 540.000
Forventet afvigelse pr. 31.12.2017 (1]

Evt. bemzerkning til afvigelse:

Hvis der fortsat forventes en afvigelse pr.31.12.2017 skal drsagen beskrives meget ngje.
Altsa hvorfor er der ikke ivaerksat tiver, der bringer 100% balance i forholdet
mellem budget og regnskab.

lalt 47.617 47.618 47.619 54.798 47.621 47.622 47.623 47.624 44.701 35.718 35.719 35.720 540.000



HANDLEPLAN 2016

Bemzerkning:
Overordnet omrade: Bgrn og Unge Ansvarlig:
istril H S h ts B instituti ig:  Bestyrelse/ledel 2
DEtkueeniejoniace Yygehusets Barneinstitution Ansvarlig: | Bestyrelse/ledelse Arsagen til det forventede underskud skyldes for h parten at veere en fskedigelse med 7 mdr. fratraedelsesgodtg. samt SLAGELSE
feri for 13 m3 A A e - | Ith imo 201 sommun
Handleplan fr 2016 -500.000 Dato for handleplan: eriepenge for 13 maneder pa en medarbejder med hgj anc. ar vi et som er betalt her primo 2016

16.04.2016 / 22.06.2016 T— —

PROBLEMSTILLING / TILTAG HANDLING | 2016 ANSVARLIG

Ved udbetaling af naesten kr. 300.000 til afskediget medarbejder er der ikke s& meget, der kan ggres udover at ny medarbejder har
1  Afsked medarbejder Nedszettelse af Ignudgift mindre Ign og det forsgges at mindske Ignudgiften generelt. Men udover det har vi vaeret ngdsaget til at anszette en medhjzelperi |Ledelse
stedet for vores studerende som ikke kom og de 30 timer kan vi ikke undvaere

Vi forventer en vaesentlig reduktion pa vores elforbrug i 2016 og drene fremover, men daanlaegget lige er installeret er det

2 Solcelleanlz, Nedsaettelse af energiregning (el
E giregning (el) vanskeligt at oplyse eksakt tal, da el ikke "opspares", men nedszaetter vores daglige forbrug e
Vi tilstraeber at holde vores alm. driftudgifter pa et mindre niveau end budgetteret for at formindsk k ved af
3 | Diverse udgifter Nedsaettelse af alm. driftsudgifter 2016 E B E e S ledelse
BKONOMI

FORVENTET HENTET BEL®@B | 2016
I ALT FORVENTET AFVIGELSE
JAN MAR APR MAJ JUN JuL SEP OKT NOV DEC

1 150.000 150.000 Handleplan fra 2016 -500.000
2 25.000 25.000 Hentes i 2016 200.000
3 25.000 25.000 Forv. afvigelse efter handleplan pr. 31.12.2016 -300.000

Udfyldt af Torben Schrgder, regnskabsfgrer 16.04.16
Evt. bemzerkning til afvigelse:

P& grund af arsagen til underskuddet vil det veere vanskeligt at komme i 0,00
(Tal er tilpasset forventet regnskab ved budgetopfglgning pr. ultimo juni - jesfn,
lalt 200.000 200.000 22.06.16)



HANDLEPLAN 2016

Bemaerkning:
Overordnet omrade: Centerchef Bgrn, Unge og Familie | Ansvarlig: |Centerchef Bgrn og Familie Da man @ndret fritter afregning, sé der i 2016 bliver afregnet for 1% &rs fritter bgrn i stedet for 1 3r medfgrer dette et underskud og
med ny etabelering af vuggestue grupper. Dette ggr at Flakkehaven far et merforbrug pa 300.000. Det forventes indhentet i 2017.
Distrikt / Center / Omrade: Flakkehaven Ansvarlig: |Virksomhedsleder -
SLAGELSE
Forventet afvigelse pr. 31.12.2016: -300.000 T
(Inkl. over-/underskud fra tidl. ar).
PROBLEMSTILLING / TILTAG MAL HANDLING |1 2016 HANDLING |1 2017 ANSVARLIG
1 Tilpasse Ipnudgifter ifh. til bgrnetallet Lgbende tilpasning af ressourser Virksomhedsleder
2 |Reduktion i gvrigt forbrug Virksomhedsleder

PBKONOMI

FORVENTET HENTET BEL®@B | 2017
FORVENTET AFVIGELSE

Forventet afvigelse pr. 31.12.2016 -300.000
2 o Hentes i 2017
Forventet afvigelse pr. 31.12.2017 -300.000

Evt. bemzerkning til afvigelse:

Hvis der fortsat forventes en afvigelse pr.31.12.2017 skal drsagen beskrives meget ngje.
Altsa hvorfor er der ikke ivaerksat tiver, der bringer 100% balance i forholdet
mellem budget og regnskab.

lalt
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