Afrapportering til EBU
8§17 stk. 4 — Integrationsudvalget 2024-2025

Denne skriftlige afrapportering indeholder 2 primaere elementer:

1. Opfglgning og afrapportering pa integrationsudvalgets ordinaere mgder og de udvalgte
fokusomrader fra integrationspolitikken for 2025.

2. Opfglgning og afrapportering pa Integrationsudvalgets afholdte borger- og dialogmgde i
2025.

Opfolgning og afrapportering pa integrationsudvalgets ordinare mgder og de udvalgte
fokusomrader fra integrationspolitikken

I det fglgende gives en afrapportering jf. kommissoriet for Integrationsudvalget for de udvalgte
fokusomrader fra integrationspolitikken, som Integrationsudvalget har arbejdet med i arets Igb.

I 2025 har integrationsudvalget arbejdet med fokusomraderne “Beskaeftigelse og Uddannelse”,
"Familie og Bgrn” samt "Bolig”.

Dette danner grundlag for dels en skriftlig afrapportering til EBU med 1-2 anbefalinger ift. hvert
fokusomrade, om hvordan kommunen kan optimere samarbejdet med civilsamfundet, samt et
arligt dialogmgde mellem Integrationsudvalget og Erhvervs-, Beskaeftigelses- og
Uddannelsesudvalget, hvor Integrationsudvalget bidrager med viden og anbefalinger, der
understgtter de udvalgte fokusomrader fra Integrationspolitikken.

Fokusomrdde:
Bekraeftelse og Uddannelse

Behandlet pa udvalgsmgde d. 17. marts 202

NR. ANBEFALING UDDYBNING

Integrationsudvalget anbefaler, at det ggres mere attraktivt at
veere frivillig i indsatser der fokuserer pa Integration.

Integrationsudvalget lgfter fglgende opmaerksomheder:
¢ Mange frivilligindsatser lukker, grundet manglende tillgb
af frivillige.
e Der er eksempler pa frivillige indsatser, der ikke kan
praktiseres grundet manglende frivillige.
o fastholdelse af frivillige ofte fejler.

Gor det attraktivt at Baggrund for In_teqratlonsudvalqets anbefaling: _ _
e Integrationsudvalget ser et behov for at det bliver gjort
mere attraktivt for civilsamfundet at lgfte indsatser med

veere frivillig ved

1 indsatser der LI _
fokuserer pa fokus pa integration.
integration ¢ Integrationsudvalget ser, at man med fordel kunne

oprette en frivillig integrationspris, f.eks. indenfor
kategorier der lzener sig op ad hvert fokusomrade i
integrationspolitikken. Denne frivilligpris kunne eventuelt
indtaenkes i frivilligfejringen som blev afviklet fgrste gang
i 2025.

e Integrationsudvalget ser, at en samlet oversigt over
frivilligindsatser (jf. anbefalinger i 2024), ligeledes vil
have den afledte effekt, at det er mere overskueligt at
finde frem til steder man kan melde sig som frivillig.



Mangfoldigheds- og
Sprogmakker-
ordning i
virksomhederne

Integrationsudvalget anbefaler, at virksomhederne i Slagelse
Kommune kan patage sig socialt ansvar ved at indfgrer en
Mangfoldigheds- og Sprogmakker-ordning

Disse ordninger skal understgtte mangfoldig ansaettelse og
derefter fastholdelse i virksomhederne.

Integrationsudvalget Igfter felgende opmaerksomheder:

En af de stgrre udfordringer ved at lykkedes pa
arbejdsmarkedet som indvandrer og flygtninge er de
sprogbarrierer man kommer med.

Integrationsudvalget ser, at en virksomhed kan fremme
vaekst og mangfoldighed ved f.eks. at ggre sprogmakker-
ordning til praksis.

En sprogmakker skal ikke ngdvendigvis vaere tosproget,
men blot have opmaerksomheden pa de sprogbarrierer
der er gaeldende.

Integrationsudvalget ser, at det kan vaere et seerligt
'stempel’ og dermed anerkendelse man kan fa, hvis man
som virksomhed laver tiltag som understgtter at
indvandre og flygtninge ogsa kan ansaettes til trods for
sprogbarrierer og anden etnisk baggrund.

Fokusomré&de:
Familie og Bgrn

Behandlet pa udvalgsmgde d. 18. august 2025

NR. ANBEFALING

1

Sprogligt fokus i alle
barne- og
ungdomesinstitutioner

UDDYBNING

Integrationsudvalget anbefaler, at der fokuseres pa sprog i alle
bgrne- og ungdomsinstitutioner i Slagelse Kommune.

Integrationsudvalget lgfter fglgende opmaerksomheder:

Data viser, at f.eks. dagtilbuddets geografiske placering
ikke er afggrende for smabgrns sproglige udvikling -
men det er derimod indholdet af indsatsen.
Integrationsudvalget ser, at Slagelse Kommune med
fordel kan sikre et systematisk og malrettet sprogfokus i
alle bgrne- og ungdomsinstitutioner uanset geografisk
beliggenhed.
Integrationsudvalget ser en kobling til civilsamfundet, i
at frivillige kan understgtte sprogarbejde gennem f.eks.
hgjtlaesning, sproglege og kulturelle aktiviteter.
Fordeling af sprogstimulerende stgtte vurderes pa
baggrund af hvor bgrnene er, som har behov, frem for
hvor bgrne- og ungdomsinstitutionerne er placeret.

o Integrationsudvalget er bevidste om at dette kan

kalde pa flere "flersprogspaedagoger”.

Tiltag som HippHopp/Skolestart Superstar (sprogindsats)
i boligomraderne, bgr muligvis udrulles til andre end de
familier som er bosat i boligomrdderne.



Fokusomré&de:
Bolig

Behandlet pa udvalgsmgde d. 10. november 2025

NR. ANBEFALING

1

Udbredelse af
boligsociale tilbud

Tveergdende
koordinerende rolle

UDDYBNING

Integrationsudvalget anbefaler at de boligsociale tilbud, saerlige
hjeelp og stgtte udbredes, sa ikke kun beboer i boligomraderne
kan fa gleede af dem.

Integrationsudvalget lgfter fealgende opmaerksomheder:

e Integrationsudvalget iagttager en paradoksal fordel for
de beboere som er besat i de boligsociale boligomrader
grundet de mange tilbud og massive hjaelp og statte der
tilbydes beboerne her.

e Integrationsudvalget ser, at disse tilbud, hjzelp og stgtte
med fordel burde tilbydes alle flygtninge og indvandrere.

o Dette er ikke kun i relation til fokusomradet ‘Bolig’, men
derimod ggr det sig geeldende ved alle
Integrationspolitikkens fem fokusomrader.

Integrationsudvalget anbefaler at man understgtter eller
udbreder en koordinerende sagsbehandling med myndighed,
som fokuserer pd helheden for familierne

Integrationsudvalget lgfter felgende opmaerksomheder:

e Udvalget ser en udfordring i, at bgrnefamilier ma flytte
gentagende gange.

e Integrationsudvalget ser, at man med fordel kunne
udvikle en koordinerende helhedsorienteret
sagsbehandlerfunktion med myndighed i R&dgivning og
Udbetaling, som har til opgave at fokusere pa helheden
for familierne (b&de bolig, arbejdes-muligheder,
dagtilbud/skole muligheder/fritidsaktiviteter mm.).

e For at sddan en kommunal rolle skal lykkedes med deres
arbejde, er det vigtigt at de kommunale fagcentre
oprabes og forstar vigtigheden af den tvaerkommunale
koordinering, f.eks. er 'Handicap og Psykiatri’ og
‘Sundhed og Aldre’ vigtige centre i denne kontekst.



Opfelgning pd Integrationsudvalgets afholdte borgermgder:

I det fglgende praesenteres jf. kommissoriet for Integrationsudvalget en kvalitativ beskrivelse af
Borgermgdets afholdelse, herunder deltagerantal, indhold og input fra deltagerne, som
Integrationsudvalget har omsat til konkrete opsamlende pointer.

Tema
Afvikling

Deltagerantal

Integrationsudvalgets
motivation for at skabe
en kulturdag

Integrationsudvalgets
bud pa formdlet med
kulturdagen

Integrationsudvalgets
bud pa indhold

Integrationsudvalgets
bud p3 undertemaer

Borgermgde:
En Kulturdag

En Kulturdag
Afviklet d. 2. september 2025

Der deltog ca. 40 borgere

Slagelse Kommune rummer et veeld af kulturer, traditioner og
feellesskaber, og der er et stort potentiale i at skabe
arrangementer, der fejrer mangfoldigheden og styrker
integrationen. Ikke mindst fordi integrationsudvalget har erfaret
hvor sveert det er at finde frem til de etniske
minoritetsforeninger, der er i Slagelse Kommune

Gennem en Kulturdag med fokus p3 feelles aktiviteter og
samarbejde pa tvaers af aktgrer kan vi skabe rum for forstaelse,
nysgerrighed og feellesskab.

Integrationsudvalget ser at en kulturdag kunne have fglgende
afledte effekter:

e Skabe civilsamfundsinddragelse

e Afhjaelpe at skabe overblik over de mange tiltag.

Synligggre og fejre alle de etniske minoritetsforeninger,
integrationsprojekter og kulturelle projekter, der findes i
Slagelse Kommune

‘Mangfoldighed’ og ‘Inkluderende feellesskaber’ skal vaere de
temaer, som de deltagende foreningerne, kultur- og
integrationsprojekterne taenker deres bidrag ind i.

Integrationsudvalget fremhaever, at bdde hvorpd mangfoldighed
kan vises, er vores evne til at veere forskellige i faellesskab.

e Foreningslivets rolle — kortlaegning af de kultur- og
integrationssamarbejder, der er

e Foreaeldreinddragelse i skoler og daginstitutioner - f.eks.
TRYG SKOLE INDSATSEN og tiltag som
HippHopp/Skolestart Superstar (sprogindsats)

e Fokus pa sundhed og velfzerd - forstaelse af systemer,
forskellige sygdomsopfattelse og tabuer

e Bgrneperspektivet - hvordan bgrn kan vaere brobyggere
og inspirere voksne f.eks. Red Barnets Rettighedshelte
og kulturambassadgrer

e Spiritualitet og tro som kulturel ressource. Omrader som
f.eks. migrationspraesterne arbejder med igennem
sorgbearbejdelse, feellesspisninger mv.



Integrationsudvalgets
bud pa aktiviteter

Aktgrer som
Integrationsudvalget
ser bgr inviteres

e Anerkendelse igennem fremvisning af alle de
kulturformer og udtryk, der kan samles pa et sted (Se
konkrete eksempler nedenfor)

P& borgermgdet viste sig en bred opbakning til at skabe det
kulturelle m@gde, hvor sanserne bringes i spil og hvor interaktive
mgder understgttes.

Det blev tydeligt at det for de deltagende pa borgermgdet
handler om at mgdes i gjenhgjde og dele oplevelser frem for at
holde opleeg.

Forslag til kulturformidlende aktiviteter og fastholdelse:
e Mad, musik, dans og tgj fra forskellige lande

Lege og aktiviteter for bgrn med kulturelt afsaet

e Interaktive lege og nedbrydning af fordomme - fx
gennem dialog og "skyd en fordom ned"-aktiviteter

e Fremvisning af kulturmgder - pa tveers af generationer,
herunder stande der ikke blot viser en kulturs
kunsthandveerk og traditioner, men ogsa anskueligggr
fornyelse og generationsforskelle, s& unge ogsa anspores
til at veere med

e Vigtigt at unge generationer inspireres til at vaere med
og bidrage med deres kulturelle udtryk som rap, hiphop
dans, unge sangere mv.

For at sikre bred opbakning og relevans bgr kulturdagen
involvere bade lokale, frivillige og professionelle aktgrer. Det er
vigtigt at skabe en platform, hvor alle stemmer kan hgres, og
hvor mangfoldighed ses som en ressource.

P& Borgermgdet var etniske minoritetsforeninger, kommunale
integrationsprojekter og NGO'er og frivillige
integrationsforeninger inviteret, herunder:
e Bydelsmgdrene, KVINFO, Mgdrehjzelpen, Slagelse
Sprogcenter, Eritreisk forening,
e Migrationspraesters kultur- og integrationstilbud,
kommunale sundhedstilbud.

Adspurgt hvem de fremmgdte savnede:

e Kultur- og idraetsforeninger (herunder Get2Sport-
foreninger)

e Meningsskabende fzellesskaber

e Politiet og kommunale enheder (jobcenter, psykiatri,
forebyggelse)
Lokale virksomheder og erhvervsfolk
Positive rollemodeller - fx kunstnere, komikere,
sportsfolk med minoritetsbaggrund

e NGO'er og frivillige organisationer: Headspace, Rade
Kors, Recovery Bulls, Mandecenteret og Kirkens Korshar
mm.

e Kulturrddet

e Unge og minoritetsgrupper - fx Eritreas unge i Slagelse

Der er ogsa forslag om at inddrage politikere og unge
debattgrer, som kan bidrage til dialog om demokrati og
medborgerskab. F.eks. Fonden for Socialt Ansvar og lignende.



Hvordan ser
Integrationsudvalget at
en kulturdag kan blive

til (forankring)

Integrationsudvalget ser at en kulturdag kan bo ved et nedsat
§17.4-udvalg, som hedder “Kulturdag”, da det tager langt tid at
planlaegge og vil kraeve at en gruppe dedikerer til og energi i
det.

Der skal veere optagelsesproces og fglge midler med udvalget.

Et nedsat §17.4 udvalg kan sgge §18-midler og/eller Velliv til
medfinansiering af Kulturdagens afvikling.



