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: DRIFTSOVERENSKOMST

mellem kommunalbestyrelsen i Slagelse kommune og bestyrelsen for Centralsygehusets
Vuggestue, beliggende Strudsbergsvej 50, 4200 Slagelse, om institutionens drift som
daginstitution for 0-2-årige børn.

Der er for institutionen oprettet vedtægt, der den 26.9.1996 er godkendt af Slagelse Byråds børne-
og ungeudvalg.

I henhold til§§ 9, 12, 14 og 15 i lov om social service samt§ 16 om tilsyn i lov om retssikkerhed
indgås følgende overenskomst:

§1
Antallet af pladser i institutionen andrager gennemsnitligt 32 vuggestuepladser med mulighed for
at "vippe" til 33 vuggestuepladser. Antallet kan kun ændres af kommunalbestyrelsen - efter
forhandling med bestyrelsen og øvrige forhandlingsberettigede parter - med 6 måneders varsel,
hvis ikke andet aftales. Såfremt bestyrelsen herefter ikke accepterer ændringen, kan
overenskomsten opsiges jf. § 17.

2/3 af pladserne er til rådighed for Forældreforeningen for Centralsygehusets Børneinstitutioner,
idet disse primært søges besat med børn af medarbejdere ansat på Centralsygehuset. De
pladser, der ikke besættes med børn af medarbejdere ansat på Centralsygehuset, besættes af
kommunalbestyrelsen.

Opmærksomheden henledes på, at den oprindelige aftale med fordelingen hverken har kunnet
findes i Centralsygehusets institutioner eller i forvaltningen.

Ovenstående hviler alene på, hvad der mundtligt er givet videre.

§2
Bestemmelse om optagelse i institutionen træffes af børne- og ungeudvalget.

§3 .
Institutionens leder varetager under ansvar over for bestyrelsen den daglige pædagogiske og
administrative ledelse af institutionen.

§4
Stk. 1. Institutionen holder åbent følgende ugedage: mandag, tirsdag, onsdag, torsdag, fredag.

Stk. 2. Børne- og ungeudvalget fastsætter bruttoåbningstiden. Den daglige åbningslid fastsættes
af børne- og ungeudvalget efter høring i institutionens bestyrelse. Alle ændringer i åbningstiden
skal gives med 3 måneders varsel.
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§5
Der sikres røgfri miljøer i institutionen på tilsvarende måde som for kommunale institutioner, jf.
Sundhedsministeriets lov nr. 436 af 14. juni 1995 om røgfri miljøer i offentlige lokaler,
transportmidler og lignende.

§6
Stk. 1. Antallet af stillinger ved institutionen og stillingernes art fastsættes af kommunalbestyrelsen
jf. de fagretslige regler og overenskomster på området.

Stk. 2. Avancementsstillinger kan alene oprettes i henhold til aftale indgået mellem Kommunernes
Landsforening og de forhandlingsberettigede parter.

§7
Kommunalbestyrelsen forestår forhandling med personaleorganisationerne om løndannelse jf. de
fagretlige regler og overenskomster på området. Kommunalbestyrelsens forhandlingsret kan
delegeres til institutionens ledelse vedrørende pædagoger og pædagogmedhjælpere.

§8
Stk. 1. Institutionens bestyrelse ansætter og afskediger personale inden for de rammer, der er
fastsat i det af kommunalbestyrelsen godkendte budget.

Stk. 2. Ansættelse og afskedigelse af institutionens leder sker under forbehold af
kommunalbestyrelsens godkendelse. Institutionen må ved opslag af stillingen tage forbehold
herom.

Stk. 3. Ansættelse og afskedigelse af institutionens souschef sker under forbehold af
forvaltningschefens godkendelse. Institutionen må ved opslag af stillingen tage forbehold herom.

§9
Centrale opgaver vedrørende løn og andre ansættelsesvilkår for institutionens personale
fastsættes i henhold til de af Kommunernes Landsforening efter forhandling med cle for
institutionens personale forhandlingsberettigede personaleorganisationer fastsatte bestemmelser.

§ 10
Beregning og udbetaling af lønninger sker ved institutionens foranstaltning.

§ 11
Stk. 1. Kommunalbestyrelsen afholder institutionens udgifter til driften som daginstitution for børn
på grundlag af det af kommunalbestyrelsen godkendte årsbudget og i henhold til retningslinier
fastsat af kommunalbestyrelsen.
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Stk. 2. Forslag til budget udarbejdes af institutionens bestyrelse og indsendes til kommunal-
bestyrelsen inden en af denne fastsat frist.

Stk. 3. Institutionen forpligter sig til nøje at overholde det af kommunalbestyrelsen godkendte
budget samt til at indhente fornøden tillægsbevilling til dækning af uforudsete udgifter, før disse
afholdes. Institutionen foretager en løbende budgetkontrol efter regler, der er fastsat af
kommunalbestyrelsen.

§ 12
Stk. 1. Institutionens bogholderi og regnskabsførelse varetages af institutionen. Regnskabet
indsendes til kommunalbestyrelsen inden en af denne fastsat frist.

Stk. 2. Regnskabet revideres af en af kommunalbestyrelsen godkendt r.evisor.

§ 13
Stk. 1. Til imødegåelse af institutionens daglige udgifter udbetaler kommunalbestyrelsen efter
særlig aftale forskud.

Stk. 2. Betaling af ejendomsudgifter eller udgifter til husleje sker ved institutionens foranstaltning.
Terminen betales dog direkte af økonomiafdelingen.

§ 14
Den endelige fastsættelse af kommunalbestyrelsens betaling af udgifter til institutionens drift sker
på grundlag af institutionens årsregnskab, der skal omfatte både driftsregnskab og status, og
aflægges i overensstemmelse med budgettets kontoplan.

§ 15
Stk. 1. De udgifter, som kommunalbestyrelsen måtte udrede til institutionens om- eller tilbygning
og til ekstraordinær vedligeholdelse og til ekstraordinær anskaffelse af inventar, betragtes som lån
og skal sikres ved pant i institutionens ejendom. Pantsikrede lån afskrives over en årrække.

Stk. 2. For institutioner i lejede lokaler kan de i stk. 1 nævnte lån til ekstraordinær anskaffelse af
inventar sikres ved gældsbrev.

Stk. 3. Inventar, der er finansieret som anført i stk. 1 og 2 eller over et af kommunalbestyrelsen
godkendt budget, må ikke fjernes fra institutionen uden kommunalbestyrelsens godkendelse.

Stk. 4. I det omfang, der ved lovbestemte krav pålægges institutionen en merudgift, kan dette
tages op til særskilt behandling.

§ 16
Stk. 1. Institutionen må ikke uden kommunalbestyrelsens forudgående samtykke afhænde,
pantsætte eller udleje institutionens faste ejendom(me) eller benytte ejendommen(e) til andet
formål end til daginstitution ifølge vedtægter og lejekontrakt.
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Stk. 2. Institutionen kan ikke uden kommunalbestyrelsens forudgående samtykke træffe
beslutning om optagelse eller overtagelse af lån - ej heller ved mellemregning med andre
institutioner - eller ændringer i lånevilkår eller forpligte sig ved kaution eller anden økonomisk
garanti eller foretage ændring af vilkår for eventuelle eksisterende garantiforpligtelser eller
lignende.

Stk. 3. Foretagender, der skal finansieres ved optagelse af lån, må ikke påbegyndes, forinden
institutionen har opnået kommunalbestyrelsens samtykke til finansiering ved lån.

Stk. 4. Ved institutionens ophør skal anvendelse af en eventul formue godkendes af
kommunalbestyrelsen.

§17
Overenskomsten kan af begge parter opsiges med 12 måneders varsel til den første i en måned.

§ 18
Overenskomsten træder i kraft den 01.07.2001

z Den
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