
Overblik over kommende sager
Mødemåned Overskrift Sagstype

Maj Nøgletal på Beskæftigelses- og Ungeområdet (O)

Maj 
Status på Slagelse Kommunes anvendelse af skærpet 
rådighedssanktion (O)

Maj Budgetopfølgning 2 - forventning til regnskab 2024 (B) (B)

Maj 
Godkendelse af samarbejdsaftale mellem EBU og Flere 
Faglærte-netværket (B) (B)

Juni Under 'Gensidig orientering': Orientér vedr. SUK (O)

Juni
Status på ny lov om Arbejdspligt for borgere på 
integrationsområdet (B) (B)

Juni støtte til jobsøgning efter LAB § 17 (B)
Juni Aftale om tilskud til kulturelle aktiviteter - Guldagergaard (B)

Juni
Aftale om tilskud til kulturelle aktiviteter og drift - 
Kongegaarden (B)

Juni
Aftale om tilskud til kulturelle aktiviteter - Slagelse 
Musikhus (B)

Juni Rammeaftale for drift og aktiviteter - Trelleborg (B)

Juni
Fremtidig anvendelse af kommunens 
pyloner/infoskærme (B)

Aug Nøgletal på Beskæftigelses- og Ungeområdet (O)

Aug
Måleindikatorer for veteranindsatsen - afrapportering på 
mål 1,2,3 og 4 (O)

Aug Budgetopfølgning 3 - forventning til regnskab 2024 (B) (B)
Sep. Fritidsjob     
Ikke datosatte

Sag vedr. straksaktivering (når aftale om arbejdspligt foreligger) (O)
Sag vedr. opfølgning på kontanthjælp (O)
Praksisundersøgelse 3 af 3
Kvartalsvis opfølgning på veterankoordinatorindsatsen (O)
Mulige rammer for markedsføringsindhold i fht. Pyloner (B)

Erhvervsforeningerne fra 2024, herunder opgaver, roller og mål (B)
KIT fra 2024, herunder opgaver, roller og mål (B)
Erhverv: Erhvervsvision 2030 (D)
STU     
Ungestrategi     
37-timers arbejdspligt (O)

Erhvervs-, Beskæftigelses- og 
Uddannelsesudvalget


