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Keere klubledere

1 efterdret har vi i Center for Skole og Center for @konomi arbejdet med tildelingsmodellen for klubberne.

Som i helt sikkert ved, har tildelingen tidligere vaeret styret af et fast bgrnetal pr. klub, hvorfor den enkelte klubs andel af den samlede ressource til klubberne var ens pa tveers af drene.

Dette bgrnetal var ikke blevet opdateret i en 8rraekke, hvilket nogen steder fgrte til nogen ret store vippeafregninger, nér det reelle bgrnetal skulle holdes op mod det budgetterede.

Tanken var derfor at afhjeelpe denne uhensigtsmaessighed ved at lade budgettildelinger veere styret af det gennemsnitlige bgrnetal for foregdende skoledr - det bgrnetal, klubberne ligeledes blev vippeafregnet pa baggrund af. Dette skulle gerne ggre budgettildelingen mere gennemskuelig og akt

Men uagtet intentionerne bag @ndringen af budgettildelingsmodellen skulle det naturligvis have veeret meldt ud til jer, sd i s3 tidligt som muligt kunne se, hvad i rent gkonomisk havde at gere med i 2017.
Det er det ikke blevet, og det beklager jeg.

Hvis dette p& nogen mdde giver anledning til spgrgsmal eller usikkerhed omkring jeres gkonomi, skal i ikke tave med at kontakte mig.

Venlig hilsen

Anders Borgstrup

@konomi- og analysekonsulent, Center for Uddannelse, Center for Skole

TIf: | Mobil: 29 74 60 99 | EAN: 5798007345600



HANDLEPLAN 2018
Udarbejdes ved forventet merforbrug pa over 100.000 kr.

Arsag til merforbrug:
Center: Center for skole Ansvarlig: Per Kensg Treek i forbindelse med skolereform, centraliseringer og besparelser har fra 2013 reduceret vore budget fra 5.4 - 2,4 mio. Dengang havde vi et 3rligt snit p& 225 bgrn, nu
er det ca. 180., hvilket jo ikke kan retfaerdiggere et mere end halveret budget.

. s . . e Vi har et overfort morgenmodul fra skolen uden medfolgende ressourcer.

Virksomhed / omréde: | Fritidsklubben Marievang Ansvarlig: | Anni Vilsgaard 12018 stér vi nu overfor en nyt underskud pga. faldende bernetal i 4.klasse pd Marievangsskolen. De, der bliver indmeldt, bliver, s vi har mange medlemmer, men kun
de "billige”.

. Vi har i efter8ret fejlagtigt overvurderet optag af 4.klasser. Men igen er tallet rystende lavt. P8 tre &r er vi g8et fra ca. 80 til nu ca. 40 indmeldte 4.klasser. til dels fordi vi

OPStart af handleplan' 24. november 2016 ikke tiltraekker de elever, der kommer fra nordbyen., men ogs& pga vigende elevtal pd skolen. En yderligere personalereduktion er dybt uforsvarlig i forhold til 8bningstid
og antal bgrn.

Opdateret: 22. juni 2018

INDSATSOMRADE KONKRETE MAL HANDLING OG INDSATS KONSEKVENSER
Haiere optag af nye 4.klasser end forventet i En bedre grundkapital at arbejde med. 4.klasse er hele
1 Bgrnetal NeJkao:orr?i ve 4. Forventning til bgrnetal, som der pt. Ikke er regnet med i Nemgkonomis prognose. vores livsgrundlag, da de zlde 8rgange kun udigser

den halve ressource.

o . . I
Vi har pt. en aftale om overflytning af én ansat pr. 1/5-18, som er indarbejdet i Nem@konomi En szerdeles darlig personalemzssig daekning i

2 Personaleudgifter Reduktion i Ignudgift h - ) | dagtimerne. 32 tilbageblevne ansatte til 180 bgrn og
(25.480 pr. mdr. i alt ~ 150.000 kr. efter feriepengeafregning m.m.) en 8bningstid, der spaender fra 6.30-22.
Omplacering af en ekstra medarbejder pr. 1/8-18 lykkedes ikke, derfor tages der beslutning om En seerdeles darlig personalemaessig daekning i

3 Personaleudgifter Reduktion i Ignudgift afskedigelse af personale inden 1/8-18. Nuvaerende ansatte har dog lange varsler, da vi de tre dagtimerne. 32 tilbageblevne ansatte til 180 bgrn og
foregdende &r har afskdiget alle, 6 stk, med kortere. S& dette vil ingen effekt have fgr 2019. en dbningstid, der spaender fra 6.30-22.
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BKONOMISK EFFEKT FORDELT PR. MANED I 2018 FORVENTET MERFORBRUG
JAN FEB MAR APR MAJ JUN JUL AUG SEP OKT NOV DEC IALT PR. 31.12.2018

1 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 50.000 Forventet merforbrug ved opstart af handleplan: -625.000

2 0 0 0 0 0 0 Forventet merforbrug ved sidste opdatering: -494.777

3 0 0 0 0 0 Forventet merforbrug efter denne opdatering: -467.500
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Ialt 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 50.000 KMD-Sag dokumentnr. 330-20...



HANDLEPLAN 2019
Udarbejdes ved forventet merforbrug pa over 100.000 kr.

Arsag til merforbrug:
Center: Center for skole Ansvarlig: | Per Kensg Der sgges dispensation til afvikling over 2 r ved budgetopfglgning nr. 2 i 2018

Virksomhed / omrdde: Fritidsklubben Marievang Ansvarlig: Anni Vilsgaard

Opstart af handleplan:  24. november 2016

Opdateret: 22. juni 2018
INDSATSOMRADE KONKRETE MAL HANDLING OG INDSATS KONSEKVENSER
Afskedigelse af yderligere én ansat. Grundet lange opsigelsesvarsler, har det forst effekt i juni En seerdeles darlig personalemaessig daekning i
1 Personaleudgifter Reduktion i Ignudgift 2019. Vi afventer bgrnetal 1.8., for endelig stillingtagen til, hvilken ansat, Evt. en timereduktion i dagtimerne. 3%: tilbageblevne ansatte til 180 bgrn og
stedet, en &bningstid, der spaender fra 6.30-22.

En seerdeles darlig personalemaessig daekning i
2 Personaleudgifter Reduktion i Ignudgift Medarbejder overflyttet medio 2018, hvor gkonomisk effekt nu ses i 2019 dagtimerne. 3" tilbageblevne ansatte til 180 bgrn og
en &bningstid, der spaender fra 6.30-22.

Indteegt fra Marievangsskolen i forbindelse med fzelles
projekt

Bedre samarbejde med skole. Bedre faelles kendskab

3 Deltagelse i livsduelighed til feelles bgrn.

To ansatte deltager to gange ugl. I feelles projekt Livsduelighed i 6.klasse.

i Bedre samarbejde med skole. Bedre faelles kendskab
4 n af en ansat til AKT funk Indteegt fra skolen i 40 skoleuger. En ansat arbejder 8 timer ugl. Som AKT paedagog pa skolen. De 5 timer tilfgres klubbens budget. til feelles bgrn. Dog sveert at undvaere den ansatte i

klubbens normering pd nogle dage,
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BKONOMISK EFFEKT FORDELT PR. MANED I 2019 FORVENTET MERFORBRUG
JAN \ FEB \ MAR APR MAJ JUN JUL AUG SEP OKT NOV DEC IALT PR. 31.12.2019
1 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000 33.000 231.000 Forventet merforbrug ved opstart af handleplan: -625.000
2 25.480 25.480 25.480 29.480 25.480 25.480 25.480 25.480 25.480 25.480 25.480 25.480 309.760 Forventet merforbrug ved sidste opdatering: -467.500
3 25.000 25.000 50.000 Forventet merforbrug efter denne opdatering: 0
4 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 50.000
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I alt 30.480 30.480 30.480 34.480 30.480 88.480 58.480 58.480 63.480 63.480 63.480 88.480 640.760 KMD-Sag dokumentnr. 330-20...



