Center for Skole og Dagtilbud
Temamgode Sunde sgvnvaner Willemoesvej 2C,

4200 Slagelse

Deltagere
BUU, CSD, gverste leder skole, klub og dagtilbud, formand / naestformand i
bestyrelser pa skoler og dagtilbud, faglige org., SKE

Dato: 30. april 2025

1. Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Starte samtaler om, hvordan man laver kultur der sgrger for tryghedsskabende feellesskaber. Prioritere at szette ord pa “hvorfor”
det er relevant.

Synkronisering - som del af laereplaner

Sgvnpolitik og vidensdeling

Positiv relationsdannelse som del af metode - feellesskabende aktiviteter.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Abenhed over for skolers mulighed for at flytte starten af skoledagen - det er synd, at bustider er forhindringen.

3. Eventuelle bemaerkninger
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Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?
Er vi fortravlet?

Tillid og Tryghed skaber Trivsel

Tryghed er en fglelse af “det skal nok ga”

Tillid er ansvaret for empati

Hvor far man den mest praecise trivselsundersggelse?

Mekanismerne er vigtige, hvis der er evidens bag, sa skal det i fokus.

Aktiviteter der styrker mekanismer — S@VN
Positive relationer — positive samarbejde
Tillid, venlighed, samarbejde og falles formal — menneskets behov

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Vi drgftede, om der politisk skulle lave retningslinjer omkring sgvn, ligesom man har det med kost.
I den forbindelse, blev der ogsd dreftet, at det sandsynligt vil vaere mere spiseligt for foraeldrene, hvis det hedder

"sgvnkultur” og derunder er der anbefalinger.

I dagtilbud, opstar der ex. dilemmaer omkring foreeldre gnsker. Nogle forzeldre vil max. have deres barn ex. sover 1
time, ellers bliver godnat sgvnen en udfordring. Vi oplever, at barnets ikke er klar til resten af dagen i dagtilbud pga.

manglende sgvn.

Hvad med skolen og de unge som ikke har f3et deres sgvn, og derfor ikke har den ngdvendige energi til modtagelse af

lering?

3. Eventuelle bemaerkninger

Det var meget underholdende og inspirerende - alligevel en manglede der en del om sgvn....
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1. Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Vi skal klaede medarbejderne p8 til at have de samtaler med foraeldrene hvor vi traeder ind i deres privatsfzere.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

3. Eventuelle bemaerkninger
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Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

At det er en vigtig viden for foraeldrene at blive belyst om.

En selvreflektion over hvordan vi skaber luft, nar vi er presset og har en masse der skal nas, sa det ikke gar ud over vores mgde med barnet/den unge.
Empatien — og hvad der kan pavirke den.

At skabe en god rolig tid nar vi modtager bgrn hver morgen.

2. Hovilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Lade bgrnene mgde ind senere i skolen.
Forzeldres arbejdstider — flekse mere nar de er mindre sa bgrnene ikke skal afleveres tidligt og hentes sent.
Et forslag om at have SFO tid fgrst pa dagen og skolen lidt senere, sa kan teenagerne sove laenge og de mindre bgrn lege f@rst og have lzering senere.

3. Eventuelle bemaerkninger
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Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Sgvn — vaekning af bgrn - faellesskabets betydning -

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?
Senere start af skoledagen - motion - morgensang - veekning af sma bgrns middagslur -
3. Eventuelle bemaerkninger
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1. Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Det seetter fokus p& noget man godt ved. Men alligevel tankevaekkende pa en ny made. Hvor vigtige de basale ting er i forhold til
de vigtige egenskaber. Snakke om forseldreansvar.
Fokus er interessant... de basale ting er vigtigere end eksempelvis sprog og andet fagligt — der skal prioriteres

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Eksempelvis er det katastrofalt at skrue ned pa idreet til fordel for det basale - Det skal nok g

3. Eventuelle bemaerkninger
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1. Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Det er vigtigt at foraeldrene bliver opmaarksomme pa og far viden omkring vigtigheden af sgvn, sa bgrn og unge kan veere klar, til

at mgde dagens program og forventninger.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Alle anbefalinger burde taenkes ind i arbejdsmarkeds strukturen og hvilke muligheder foreeldrene har for at leve op til det at tager

foraeldreskabet pa sig.
Fokus pa tillid tryghed og fzelleskaber.

3. Eventuelle bemaerkninger
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1. Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

I stedet for at finde ud af hvad der udlgser stress sa snak ind i det der slukker og er med til at nedbringe det.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Tage op om det ville vaere en mulighed for at mgde i skole kl 9 i teenager arene.

3. Eventuelle bemaerkninger
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Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Vigtigheden af et godt og sundt sgvnmgnster som er b&de forzeldre og daginst. Ansvar.

Vi skal veere nysgerrig pa hele barnet og dets arenaer.

Hvor meget skal vi som fagpersonerne vejlede ift. sgvn.

Hvordan kan vi stgtte op om de basale behov som foraeldre og personale?

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?
Holde fast i de basale behov (der er forudsaetninger for at kunne udvikle sig og derved opna den bedste trivsel)
Mulighed for prgve ordninger med sendring af skoledagens start, hvis der er evidens for at bgrnene er mere modtagelige
for lzering senere p8 dagen.
Inspiration til foreeldrene om det gode bgrneliv. Vi talte ogsd om det pa forrige mgde i august 2024 at I skal se vaerdien i
at afholde inspirations eftermiddage/aftner med de emner som vi har veeret til: digitale medier, trivsel og sgvnens
betydning. Vi er bevidste om dette er en udgift, men maske det kan ses som et forebyggende tiltag ift. at prove at
mindske bgrn og familiers mentale sundhed.

3. Eventuelle bemaerkninger
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Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Hvor meget skal vi faktisk ggre for bgrn/andre? Hvad ggr det ved bgrnenes udvikling - at vi ggr noget for bgrn, som de faktisk selv kan.
Hvad skal vi have travlt med i daginstitutionen? Selvhjulpe hed kontra klip og klistre?? Hvad er vigtigt fokus i paedagogisk praksis.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaaggene?

At kigge mere bagom, og veere mere nysgerrig.

Det giver noget szerligt at have det sjovt i feellesskab. Vi har lyttet bedre, taget tingene mere ind.

Kulturforandring i foreeldreselskabet (debat)

3. Eventuelle bemaerkninger
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Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Alle burde hgre oplaegget som udgangspunkt for at tage vores viden om sgvn alvorligt.
Undersgge bgrn og unges sgvnvaner i vores institutioner.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra opleseggene?’

Understgtte at vi alle har den ngdvendige viden samt de tiltag det matte affgde.

3. Eventuelle bemaerkninger
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1. Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Det vil vaere naturligt at bringe videre, at gode vaner er vigtige, og at have holdninger p8 andres vegne.

Uden tillid og tryghed er der ingen trivsel.
Tillid gar altid forud for tryghed.
Indsigt giver forstdelse hvad der er pd spil bade i forhold til trivsel.

I forhold til at lys er en mangelvare kan det veere en ide at starte dagen udenfor.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Kan vi lave fleksibel Skoletid pad samme made som fleksibel arbejdstid?

3. Eventuelle bemaerkninger
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1. Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Mangel pd sgvn - hvilken indflydelse har det p& vores bgrn?
- Daglige rytmer — hvordan vil man som foraeldre kunne fa det til at haenge sammen, hvis bgrnene skal have mere sgvn?.

- Basale ting skal vaere pa plads.
- Vi blev optaget af brugen af digitale medier hos bgrn og unge —i forhold til sgvn.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Hvad er der af muligheder for at understgtte bgrn og unges sgvn — uden at de skal veaere i skole til meget sent, da det
ellers vil pvirke fritidsinteresser og fritidsjob.

Hvordan kan man understgtte bgrnenes sgvn i hjemmet? f.eks. i forhold til digitale medier? Det opleves at unge ofte
bruger digitale medier midt om natten og fgler at det skal de for at vaere med i feellesskabet. Hvis dette ikke skete kunne
det veere at en stor del af de unge fik mere sgvn.

3. Eventuelle bemaerkninger
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1. Hvad giver oplaeggene anledning til at drgfte i jeres bestyrelser?

Skal vi ggre noget andet - skal vi &ndre rammerne for at agere anderledes.

2. Hvilke inspirationer kan Bgrne- og Ungeudvalget tage med fra oplaeggene?

Kig p& rammerne for bgrn og unge i dagtilbud og skoler (skal udskolingselever eksempelvis mgde kl. 8.00).
Inddrag bgrn og unge i ansvarsomrader (bade i hjemmet/familien og i dagtilbud/skole).
Inddrag bgrn og unge i arbejdet med at skabe tillid og dermed tryghed i faellesskaber - alle bgrn har en stemme i, hvad de har

brug for og hvad der giver dem tryghed.

3. Eventuelle bemaerkninger
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