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Sundhedsreformen
Reformens omdrejningspunkt:
• Uanset hvor man bor, så skal sundhedstilbud være lettilgængelige og af høj 

kvalitet
• Der skal være bedre og mere sammenhængende behandling i forløb –

særligt for kronikere
• Ulighed i sundhedsvæsnet skal mindskes

→ Fokus på værdierne nærhed, sammenhæng, kvalitet i tilbud og lighed.
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Tidsplan for reformen
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Opgaveflyt
Fra den 1. januar 2027 flytter fire opgaveområder fra kommuner til regioner:
• Midlertidige pladser
• Akutsygeplejen
• Patientrettede forebyggelse
• Specialiseret rehabilitering + dele af den avanceret genoptræning 

Myndighedsansvaret for opgaverne skal overgå til regionen, men driften kan 
enten 1) varetages af regionen, 2) blive i kommunen eller 3) løses i en 
hybridmodel.
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Scenarier for opgaveløsningen 

• Beslutning om fremtidig driftsform af opgaverne begynder i sundhedsrådet i 
januar, herefter kommunalpolitisk behandling i februar og endelig politisk 
beslutning i sundhedsråd og regionsråd i marts 2026. 
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Aftaler om opgaveflyt ml. region og kommune 

• Bodelingsaftaler skal indgås mellem kommunen og regionen, hvis drift af 
opgaven overgår til regionen.
• Aftalen skal indgås i perioden 1. maj- 1. juli 2026.  
• Aftalen skal indeholde aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som 

udelukkende eller helt overvejende knytter sig til de overførte opgaver.

• Horisontale samarbejdsaftaler skal indgås mellem kommunen og regionen, 
hvis kommunen skal fortsætte driften af en opgave. 
• Aftalen skal indgås inden den 1. april 2026. 
• I denne aftaleform skal de medarbejdere, som arbejder med drift af opgaven, 

forblive ansat i Slagelse Kommune. 
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Sundhedsråd

• Slagelse Kommune skal være en del af sundhedsråd Midt- og Vestsjælland:
• Øvrige medlemmer er Næstved, Sorø, Ringsted, Holbæk, Lejre, Odsherred og 

Kalundborg kommuner samt regionale medlemmer. 

• Slagelse Kommune har to repræsentanter i sundhedsrådet i form af 
borgmesteren og udvalgsformanden med ansvar for sundhedsområdet. 

• Sundhedsrådene får ansvaret for det nære sundhedsvæsen (både somatik
og psykiatriområdet) og budgetansvar for den samlede økonomi i dens 
geografiske område, herunder også for sygehusene.

02.12.2025<AFDELING> SIDE 7


	Slide 1: Status på implementering af sundhedsreformen
	Slide 2: Sundhedsreformen
	Slide 3: Tidsplan for reformen
	Slide 4: Opgaveflyt
	Slide 5: Scenarier for opgaveløsningen 
	Slide 6: Aftaler om opgaveflyt ml. region og kommune 
	Slide 7: Sundhedsråd

