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Introduktion

Landdistrikter i udvikling

Beskrivelse af landdistriktsudviklingen i Slagelse Kommune i perioden 2014-2017

Med konstitueringsaftalen for 2014-2017 blev der taget skridt til at saette fokus pad udvikling i landdistrik-
terne:

Vi skal gore en ekstra indsats for, at landdistrikterne forbliver et attraktivt sted at lade born vokse op -
og senere selv blive seniorer. Det skal man kunne blive med veerdighed i Slagelse kommune.

Aftalen udtrykte nogle gnsker til indsatsen:

Vi vil som politikere i dialog med borgerne. P§ den m8de vil vi styrke frivilligheden, og vi vil understgtte
borgerdrevne projekter. Vi vil have fokus p§ bedre rammer for civilsamfundet. Vi vil eksperimentere med,
om vi som en del af budgettet kan lade lokalsamfund p& land og i by f§ r8deret over en pose penge til
uadvikling af netop deres lokalomréde.

Hvilket farte til nogle konkrete mal for dels de fgrste 100 dage og dels efter seks maneder:

e Projekt Borgerdreven innovation i Hashgj Nordvest igangsat

e Der er igangsat mindst 2 forsggsprojekter med udgangspunkt i borgernes ideer om udvikling i land-
distrikterne

e Forslag til budget 2015-18 om anvendelse af puljer til borgernes disposition (Participatory Budget-

ting)

Denne beskrivelselses formal er at fortzelle om indsatsen, herunder hvad der konkret er foregdet i de
bergrte geografiske omrdder, hvem som har vaeret involveret, og hvad det oplevede udbytte af forlgbene
har veeret.




Overordnet beskrivelse

Den fgrste handling var at nedseette et §17, stk. 4 udvalg omkring borgerdreven innovation under for-
mandskab/ledelse af borgere. Dette udvalg har gennem perioden veeret aktivt involveret i at fremme
indsatser, arrangementer og dialoger omkring lokal udvikling.

Indledningsvis stillede tre omrader sig til radighed, som de fgrste til at arbejde med lokal udvikling - det
var omraderne Hashgj Nordvest, Stilling-Hejninge-Havrebjerg samt Venslev-Rude-Bisserup.

Forlgbene var kendetegnet ved at de, i udgangspunktet, arbejdede ud fra en model for borgerdreven in-
novation og en mulighed for at bruge borgerstyrede budgetter (ogsd kaldet Borgerne Bestemmer). Der
blev fra politisk side afsat 700.000 kr. i 2015 og 500.000 kr. i de efterfglgende ar til Borgerne Bestemmer.
Formalet med Borgerne Bestemmer har vaeret at skabe en demokratisk proces, hvor borgerne blev invol-
veret i budgetmaessige prioriteringer og beslutninger. Borgerne skulle engageres og opfordres til at tage
del i demokratiske beslutningsprocesser til gavn for deres lokalsamfund. Ifglge konceptet blev et lokalom-
rade tildelt 100.000 kr. til gennemfgrelse af idéer, som borgerne har udarbejdet, og som de har besluttet
at gennemfgre efter afstemning i omradet.

Alle tre forlgb udfoldede sig meget forskelligt, og det blev hurtigt tydeligt, at ndr man arbejder med lokal
udvikling, s8 er det ngdvendigt at koble sig pd de lokale behov og muligheder og tilpasse sig disse. Det er
borgerne, der er i front, mens kommunens rolle er at understgtte og hjselpe pa vej.

Et af de behov, som opstod undervejs, var muligheden for at kunne formulere og fastholde lokale udvik-
lingsgnsker, og dermed opstod begrebet Lokal UdviklingsPlan (LUP).

Herudover blev det ogsa tydeligt, at der var nogle falles temaer, som optog omraderne pa tvaers og, at
der derfor blev informeret bredt om disse. For at skabe en teettere relation til lokalrddene har der derfor
vaeret holdt sparringsmgder med lokalrddenes paraplyorganisation “Landliv i Slagelse”, som har vaeret
med til at fastsaette dagsorden for kvartalsvise dialogmgder med lokalrddene, Landdistrikts-, Teknik- og
Ejendomsudvalget samt kommunale medarbejdere. Formalet med dialogmgderne har veeret at sikre lokal-
radene en stemme i forhold til aktuelle indsatser i landdistrikterne, styrke netvaerksdannelsen lokalrads-
medlemmer imellem samt at give kommunen indsigt i, hvad der rgr sig i lokalradene. I dette regi har man
eksempelvis drgftet Bredb&ndspuljen og mobiltelefonidaekning i landdistrikterne.

Endelig har der vaeret afholdt en arlig konference for landdistrikterne, hvor borgere med interesse for
Landdistriktsudvikling har faet inspiration til deres arbejde, og hvor der blev uddelt prisen ‘Arets Landdi-
striktsindsats’”.

Til understgttelse af den statslige Bredbdndspulje blev det politisk besluttet at afsaette 574.000 kr. til
medfinansiering af ansggninger fra Slagelse Kommune. Det blev afholdt to informationsmgder, og i 2016
opndede 5 husstande tilsagn om stgtte ud fra en samlet ansggerpulje pd 287 husstande.

Et andet behov var et gnske fra borgerne om at blive kleedt pa til arbejde med forandringsprocesser, og
derfor blev der lavet en udviklingsagentuddannelse.

Undervejs blev det besluttet at afholde et topmgde for civilsamfundet. Dette topmgde har ledt til yderli-
gere to topmgder, indtil nu. Topmgderne har givet anledning til, at der er blevet sat spot pd, hvordan det
lokale samarbejde far de bedste vilkar, hvilket de involverede borgere sammenfattede til nogle ledetrade,
ligesom der er etableret en faelles Facebook-gruppe, for alle som interesserer sig for lokal udvikling i Sla-
gelse Kommune (se facebookgruppen “BruglLedetrddene”).

I det efterfolgende bliver der gdet teettere pd, hvad der konkret er sket i de omrader, som har veaeret med,
og hvilket udbytte der er kommet ud af det.




Udviklingsagentuddannelsen

Ud fra gnsket om at ggre det mere attraktivt at bo i kommunens landdistrikter ivaerksatte kommunen et kompe-
tenceudviklingsforlgb, som skulle styrke borgernes kompetencer til at skabe udvikling, faellesskab og netvaerk.

Forlgbet blev varetaget af Mona Hvid og Henrik Olsen fra Landliv A/S, som i Igbet af 5 workshops i 2014 og
2015 gav 18 deltagere input til, hvordan man arbejder med udviklingsinitiativer i lokalsamfund med fokus pa
idéudvikling, mobilisering og lokal forankring. Udover deltagelse i de forskellige workshops har deltagerne givet
0og modtaget sparring fra andre udviklingsagenter i perioden mellem mgdedagene.

Kommunen indgik kontrakt med Landliv A/S p@ 107.500 kr. + moms om uddannelsesforlgbet.

Involvering

Der blev stillet krav om, at 2-3 personer tilmeldte sig sammen og arbejdede med en konkret idé til et ud-
viklingsprojekt under forlgbet. Forlgbet har saledes bestaet af en veksling mellem undervisning, sparring og
arbejde med konkrete idéer.

Udbytte/effekt
18 deltagere blev uddannet under forlgbet, som sammen har arbejdet med 8 forskellige projekter. Mange af
disse projekter har faet stor betydning for lokalomradet, eksempelvis Legefladen i Skaelskar.

Der er udarbejdet en udviklingsagenthandbog, som samler op pa uddannelsesforlgbet, og hvor hvert hold bidra-
ger med sma fortzellinger samt med refleksioner og beskrivelse af deres udfordringer.

12 udviklingsagenter fik diplomer efter uddannelsesforigbet.

Laering

Hvis man vil lave et nyt uddannelsesforlgb, er det vigtigt at forventningsafstemme det med deltagerne, sa de er
klar over, hvad de gar ind til i forhold til afseetning af tid, it-kompetencer m.m.

Det er ogsa vigtigt at tilrettelaegge forlgbet med en vekslen mellem uddannelse og arbejdet med konkrete idéer.
Der har vaeret fokus pa udviklingsagentens rolle i lokalsamfundet i uddannelsesforlgbet, og det er blevet un-

derstreget, at en udviklingsagent ikke ngdvendigvis skal opfattes som en projektleder, men som en person, der
skal sparre og hjelpe andre med at skabe udvikling.
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Bisserup-Rude-Venslev

Citat fra Bisserup-Rude-Venslev ved Toni Andersen:

“Vi har leert mest af samarbejdet med kommunerne. Tilgangen er blevet langt nemmere. Ogs8 LAG har vi
leert meget af, da den begyndte at fungere rigtigt. Det hjalp isaer med at f§ landdistrikterne godt med. Jeg
har meget ros til overs for Slagelse Kommune”.

I Bisserup-Rude-Venslev er der gennemfgrt Borgerdreven Innovation og Borgerne Bestemmer. Derudover
har udviklingsagenterne vaeret aktive i realiseringen af lokale projekter i Bisserup

Involvering

Borgerdreven innovation

Der blev startet en proces om borgerdreven innovation i omradet Bisserup-Rude-Venslev i sommeren
2014. Omradets lokalrdd og arbejdsgrupper blev inviteret, og der blev dannet en projektgruppe med re-
praesentanter fra hvert omrade.

Projektgruppen drgftede visioner og idéer for udvikling af det samlede omrade - og muligheden for at
udforme en LUP. Der var ikke fuldstaendig opbakning til en LUP, s det blev i stedet besluttet at hgste
erfaringer med et samarbejde pa tvaers af de tre omrader ved en feelles event, der skulle saettes fokus pa
omradets ressourcer og herligheder, og involvere flest mulige lokale folk.

Eventen, "Tgr du bo pa landet”, blev gennemfgrt sommeren 2015 med en bred vifte af aktiviteter for alle
malgrupper - men med et szerligt snske om at na bgrnefamilierne. Mange lokale var involveret, og der
blev arbejdet ihaerdigt med synlighed og formidling ud over det lokale og regionale.

Borgerne Bestemmer

I forleengelse af den borgerdrevne innovation blev Borgerne Bestemmer knyttet pd i processen. Der blev
afholdt to mgder, hvor der sidste var et afstemningsmgde. I perioden mellem de to mgder havde borgerne
mulighed for at opsg@ge faglig sparring i fagcentrene.

Folgende idéer fik borgernes stemmer:

e Tennisbanen i Bisserup — medfinansiering 40.000 kr.
o BIS'koppen i Bisserup 25.000 kr.
¢ Kommunikationsplatform til “Ter du bo p& landet” 35.000 kr.

(Facebook-side og trykt markedsfgringsmateriale)
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Udbytte/effekt

BIS’koppen, som fik midler fra Borgerne Bestemmer, blev etableret som bykontor i det gamle menighedshus.
Det drives af frivillige og fungerer som socialt samlingssted med blandt andet bogcafé, tilbud om lektiehjzelp og
mulighed for at 1&ne udstyr fra en grejbank.

Som led i agentudviklingsuddannelsen har udviklingsagenterne vaeret primus motor for etableringen af en ten-
nisbane ved multisportsbanen i Bisserup. Tennisbanen har over 100 medlemmer og er omdrejningspunkt for
mange sociale aktiviteter i omradet.

Der blev etableret en facebookside for omradet, som ndede rigtig langt ud i kampagne-perioden op til event’en.
Det lokale samarbejde og engagement blev omtalt i pressen 4-5 gange med et meget positivt fokus. Facebook-
siden er stadig aktiv og supplerer lokalrddenes respektive sider.

Der er etableret et lokalt erhvervsnetveerk med en lokal initiativgruppe af fem erhvervsfolk.

Desuden blev der skabt nye gode relationer mellem involverede lokale fra de tre omrader - samt en stigende
klarhed omkring det centrale fokus pa bgrnefamilierne. Det betyder at der er groet et engagement for at op-
starte en proces med en LUP som mal for det lidt sterre omrade, som udggres af skoledistriktet.

Laering

I arbejdet med kommunikation af bosaetning i landdistrikterne skal der veere fokus pa ikke kun det traditionelle
med den skgnne natur, men ogsad hvordan den praktiske dagligdag former sig, ndr man bor pa landet. Det efter-
spgrges, nar man overvejer at flytte fra by til land. Desuden er det vigtigt at stille meget skarpt pa en afgreen-
set malgruppe i sin kommunikation.
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Havrebjerg-Hejninge-Stillinge

Citat fra Havrebjerg-Hejninge-Stillinge ved Lars Schou Pedersen:

"Vi ved, hvor vi skal henvende os, og selvom at administrationen ikke umiddelbart har lgsningen ved h8n-
den, er de gode til at hjeelpe os med at finde den, eller finde den person der kan hjaelpe os med at finde
den”.

"Vi har f8et skabt bedre dialog (herude) til at realisere vores projekter”.
I Havrebjerg-Hejninge-Stillinge er der gennemfgrt borgerdreven innovation og borgerstyrede budgetter.
Involvering

Borgerdreven Innovation

Der blev i april 2014 nedsat en arbejdsgruppe med repraesentanter fra Stillinge Idraetsforening, Hejninge-
Stillinge Lokalrad samt Havrebjerg Sogneforening. Lokalradene var udgangspunktet for den lokale forank-
ring af projektet. De to deltagende lokalrad havde ikke tradition for at samarbejde pa tveers af de gamle
sognegreenser. Involveringen af idraetsforeningerne i selve arbejdsgruppen var vaesentligt for projektets
forankring i foreningslivet.

Arbejdsgruppen blev nedsat med henblik pa udarbejdelse af en LUP for det samlede lokalomrdde, Hav-
rebjerg-Hejninge-Stillinge. Planen skulle vaere med til at sikre lokalomrddets fremtid som et aktivt og
attraktivt sted, hvor der ikke bare er plads til at bo, men o0gsa til at leve. Hejninge-Stillinge udviste stor
interesse for en LUP fra starten, bl.a. med henblik pa at opna endnu en blomst i “Blomstrende landsbyer”
(et koncept fra Landistrikternes Fzellesrad).

Som grundlag for udarbejdelsen af selve planen og som grundlag for processen / projektarbejdet, har
arbejdsgruppen indsamlet og bearbejdet data om nggletal for omrédet, omradets historie samt plan- &
lovforhold.

Der blev desuden indsamlet og bearbejdet input fra borgerne, bl.a. ved et stormgde i Stillinge d. 20.
september 2014, hvor ca. 50 borgere kom med input, ideer og gnsker og senere ved et stormgde i Havre-
bjerg, hvor ca. 25 borgere bidrog med idéer.

Desuden blev udkastet til LUP’en sendt i en lokal hgring via hjemmeside og lokalblad.

I forlaengelse af de strategiske temaer, som blev udvalgt i processen, blev lokalomradets forskellige aktg-
rer inviteret ind i arbejdet med det konkrete tema. Der blev afholdt mgder med erhvervslivet og med de
lokale institutionsledere med henblik p& at involvere.

Borgerne Bestemmer

I forlaengelse af den borgerdrevne innovation blev Borgerne Bestemmer knyttet pd i processen. Der blev
afholdt to mgder, hvor der sidste var et afstemningsmgde. I perioden mellem de to mgder havde borgerne
mulighed for at ops@ge faglig sparring i fagcentrene.

Fglgende idé fik borgernes stemmer:

o Stillinge Aktivitetspark 100.000 kr.




Udbytte/ effekt
Helt konkret er der kommet et lokalt erhvervsnetvaerk i gang, som i dag er voksende og velfungerende i omradet.

Derudover er det fortsatte arbejde med involvering af institutionerne og foreningerne en del af LUP’ens handlingsplan.

Der er opstdet en fzelles interesse i at samarbejde i hele omradet. Arbejdsgruppen har vedtaget at mgdes fremad-
rettet to gange arligt til opfslgning af delomrddernes arbejde med handlingsplanen og aftaler om eventuelle feelles
indsatser eller koordinering.

Laering
Den lokale forankring i lokalrddene er vigtig, s arbejdet med LUP’en kommer til at haeange sammen med den gvrige
udvikling af aktiviteter.




Hashgj Nordvest (Hashgjskolens skoledistrikt)

Citat fra Hashgj Nordvest ved Troels Brandt:

“Lokalt har folk veeret stolte over det, vi har skabt, og den stolthed den forplanter sig i omrddet, og bor-
gerne er med til at fortaelle den gode historie videre”.

I Hashgj Nordvest er der gennemfgrt borgerdreven innovation og borgerstyrede budgetter.
Involvering

Borgerdreven innovation

Der blev i april 2014 nedsat en arbejdsgruppe med repraesentanter fra 4H, skolebestyrelsen, daginstitu-
tionsbestyrelsen samt Lokalradet Hashgj Nordvest. Arbejdsgruppen blev nedsat med henblik pa udarbej-
delse af en LUP for Hashgj Nordvest, deekkende de fire gamle sogne Gerlev, Sludstrup, Slots Bjergby og
Lundforlund. Planen skulle veere med til at sikre lokalomrddets fremtid som et lserende lokalsamfund.
Lokalrddet Hashgj Nordvest var udgangspunktet for den lokale forankring af projektet.

Involveringen af idraetsforeningen og de lokale institutionsbestyrelser i selve arbejdsgruppen var desuden
vaesentligt for projektets lokale forankring.

Der blev indsamlet og bearbejdet input fra borgerne, bl.a. ved et stormgde pa plejecentret i Slots Bjergby,
hvor ca. 50 borgere kom med input, ideer og gnsker og igen senere ved et stormgde, hvor ca. 30 borgere
bidrog med bearbejdning af idéerne. Releaseparty for LUP’en blev afholdt i klubhuset hos Hashgj IF.

Desuden blev udkastet til LUP’en sendt i en lokal hgring via hjemmeside og lokalblad.

Sidelgbende med "Borgerdreven Innovation” var omradet og bestraebelserne pa samskabelse med Sla-
gelse Kommune genstand for observationsforskning fra SDU. Dette blev finansieret af udviklingsmidler fra
Landudvikling Slagelse. M3let var at udarbejde en drejebog for samarbejdsprocesser mellem lokalsamfund
og kommuner.

Under processen fik arbejdsgruppen bistand fra SDU og LandLabDK i form af observationer og opmaerk-
somhedspunkter fra forskningsprojektet.

Som grundlag for udarbejdelsen af LUP’en, og som input i processen / projektarbejdet, har arbejdsgrup-

pen modtaget data om nggletal for omradet, omradets historie samt plan- & lovforhold fra Slagelse Kom-
mune. Projektgruppen varetog skriveopgaven ifht. den lokale del af LUP’en, og udviklingskonsulenten har
bidraget med den kommunale del i samspil med en bred vifte af faglige kolleger.

Borgerne Bestemmer

I forleengelse af den borgerdrevne innovation blev Borgerne Bestemmer knyttet pd i processen. Der blev

afholdt to mgder, hvor der sidste var et afstemningsmgde. I perioden mellem de to mgder havde borgerne
mulighed for at ops@ge faglig sparring i fagcentrene.

Fglgende idéer fik borgernes stemmer:

e En kommunikationsplatform 29.000 kr.

e Trae-allé i Slots Bjergby 71.000 kr.
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Udbytte/effekt

I forleengelse af de strategiske temaer, som blev udvalgt i processen, blev det forsggt at invitere lokalomradets for-
skellige aktgrer ind i arbejdet med det konkrete tema.

Der blev afholdt mgder med de lokale institutionsledere og andre med henblik pa at udvikling visionen for "Det lze-
rende lokalsamfunds Hus”, der blev formidlet ved lokale generalforsamlinger o.lign. — og der blev skabt kontakt til
idraetshgjskolen.

I forbindelse med budgetforliget for 2017 blev der afsat 25 mio.kr. til etablering af en ny bygning til tveergdende lze-
ring i lokalomradet.

Laering
Det er vigtigt at arbejde med en balance af talmodighed og vedholdenhed, ndr man arbejder frivilligt med udvikling af
lokalsamfundet - "Der skal fglge haender med”.

I processen med at udarbejde en lokal udviklingsplan er det vigtige, at de kommunale medarbejdere kan lytte, vej-
leder og rédgive - og afgive kontrollen til borgerne. Der er sket en kompetenceudvikling bade blandt borgerne og
blandt de kommunale medarbejdere.

Arbejdet med en lokal udviklingsplan skal ikke ses som et isoleret vaerktgj, der er begreenset til udviklingsprocesser
i landdistrikterne, men ogsa kan anvendes i andre sammenhange, hvor der arbejdes med en udvikling i en samska-
bende proces.
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Dalmose-Flakkebjerg

Citat fra Dalmose-Flakkebjerg ved Jens Brandbyge Jgrgensen:

"I forhold til landudvikling er vi blevet tilknyttet konsulenter, som gar at vejen er kortere til at finde ud
af, hvem vi skal sparge til r&ds”.

"Vi er blevet bedre til at lave projekter med kommunal opbakning, bedre til at g§ i dialog med politikere
og embedsmaend. Vi er blevet mere bevidste omkring, hvordan man samler et omr8de og udvikler et
omr8de. Det kraever mange haender at f§ tingene til at ske”.

Dalmose-Flakkebjerg-omradet er i gang med en proces for borgerdreven innovation. Det er intentionen at
integrere borgerstyrede budgetter i Igbet af efterdret 2017.

Involvering

Der blev primo 2016 nedsat en arbejdsgruppe med repraesentanter fra seks lokalomrdder med et lokal-
rad: Dalmose, Fardrup, Skerpinge, Flakkebjerg, Gimlinge og Hyllested. Arbejdsgruppen blev nedsat med
henblik pa udarbejdelse af en LUP, omfattende de to skoledistrikter for Dalmose og Flakkebjerg skoler.
Planen skulle vaere med til at understgtte lokalomradets fremtid som et aktivt og attraktivt sted at bo-
seette sig for bgrnefamilier.

Arbejdsgruppens medlemmer var to personer fra hvert af de seks lokalomrader - en fra lokalrddets midte
og en "menig” borger udpeget fra lokalomradet. Lokalradene var udgangspunktet for den lokale forank-
ring af projektet, men det var samtidigt vigtigt at raekke ud over lokalrddene med henblik pa at fremme
en bred mobilisering af de lokaler kraefter.

Som grundlag for udarbejdelsen af selve LUP’en, og som grundlag for processen / projektarbejdet, har
arbejdsgruppen modtaget data og nggletal for omrddet, omradets historie samt plan- & lovforhold fra
Slagelse Kommune.

Arbejdsgruppen er d.d. i fuld gang med arbejdet i en tiltagende feelles forstdelse af intentioner og mal for
omradets udvikling. Desuden er der igangsat et skrivearbejde med udformning af den konkretet LUP for
hele omradet.

Udbytte/effekt

I forleengelse af de strategiske temaer, som blev udvalgt i processen, blev der nedsat arbejdsgrupper,
som har inviteret lokalomradets forskellige aktgrer ind i arbejdet med det konkrete tema. Der er afholdt
mgder med erhvervslivet, med de lokale institutionsledere og gvrige aktgrer pa bgrn- og ungeomradet,
med ejendomsmaeglere og aktgrer pa natur- og turismeomradet. Sdledes har en bred kreds af borgere og
aktgrer veaeret involveret — og der planleegges med et stort borgermgde primo september.

Dalmosegruppen har lavet en video med henblik pa8 gget bosaetning, som fremhaever de positive sider
ved omradet. Der er desuden lavet et idéoplaeg til den rekreative udnyttelse af omraderne omkring Dal-
mose.

(se facebookgruppen "BruglLedetradene” eller se videoen “Dalmose - en by pa sporet” pa Youtube (kan
fremsgges pa Youtube)).

Laering

Det er vigtigt at sikre ressourcer til mgdefacilitering, s& processen holdes pa sporet mellem mange frivil-
lige aktgrer, der arbejder sammen pa en ny made. Lokale ressourcepersoner er vaesentlige at teenke med
i den forbindelse.
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Sorbyomradet

Citat fra Serbyomradet ved Brian Kghler Jgrgensen:

"Det arbejde, vi har gjort har, har bevirket at flere mennesker er blevet engageret p8§ en ny m&de. Vi er
blevet klogere p8, hvad borgerne har af gnsker og behov herude. Bdde unge og gamle. Kommunen gor
mere og veegter dialogen hgjere, bdde i byerne og i landdistrikterne”.

I Serbyomradet har der vaeret gennemfgrt en proces om borgerdreven innovation suppleret med Borger-
ne Bestemmer i taet samarbejde med Sgrbyomradets lokalrad.

Involvering

Indsatsen har omfattet strategisk udvikling i form af en lokal udviklingsplan samt konkrete udviklingstil-
tag i regi af Borgerne Bestemmer. For lokalréddet har det veeret vigtigt at styrke det lokale engagement og
sikre en bred involvering af borgere, foreninger, institutioner og erhverv i omradet. Derfor har der veeret
holdt mgder med foreninger, institutioner og det lokale erhvervsliv for at fa input til udviklingsplanen.

I forhold til borgerne har lokalrddet gennemfgrt en opsggende indsats til landsbyerne Rosted, Bgstrup,
Kirkerup, Fladholte og Vollerup i to omgange. I slutningen af 2015 tog lokalrddet og en kommunal med-
arbejder pa bustur rundt i omradet for at hgre borgernes idéer til den lokale udviklingsplan. I efteraret
2016 tog de igen rundt til landsbyerne i kommunens ‘Kom-taettere-pa-borgerne-bil’ for at ga dialog om
udkastet til den lokale udviklingsplan og fortaelle om Borgerne Bestemmer. Her opfordrede de blandt
andet borgerne til at komme med idéer til Borgerne Bestemmer og saette dem til afstemning senere pa
efteraret.

Udbytte/effekt
Der blev holdt afstemningsm@der for Borgerne Bestemmer, hvor hver landsby preesenterede sine idéer.

De 100.000 kr. blev fordelt pa falgende made:

e Rosted 8.000 kr.
(Anleeg af petanquebane)

e Bgstrup 8.000 kr.
(Forskgnnelse af rekreativt omr8de)

e Vollerup 8.000 kr.
(Telt til feellesskabsarrangementer)

e Sgrbymagle 55.000 kr.
(Hjemmeside og App)
50.000 + 5.000 kr.

e Kirkerup/Fladholte 21.000 kr.
(Kildemarked v. Kirkerup Kirke,

plantning af valngddetreeer,

oprettelse af idékatalog,

julesammenkomst for beboere i Kirkerup/Esholte og Fladholte omr8det)
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Den lokale udviklingsplan for Sgrbyomradet forventes behandlet i Landdistrikts-, Teknik- og Ejendomsud-
valget til september 2017.

Arbejdet med den lokale udviklingsplan og Borgerne Bestemmer har vaeret med til at skabe lokalt enga-
gement i Sgrbyomradet.

I Kirkerup/Fladholte har Borgerne Bestemmer vaeret med til at styre faellesskabet i en saerlig grad og af-
fgdt nye projekter som landsbyvandringer og faellesspisninger.

Laering

Det er vigtigt at mgde borgerne med en aben dagsorden og lade dem formulere formalet med borger-
dreven innovation og Borgerne Bestemmer, hvilket for Sgrbyomradets Lokalrad i hgj grad har veeret et
spgrgsmal om at skabe lokal engagement.

Det er vigtigt at afsaette ressourcer til facilitering for at sikre et kontinuerligt overblik under processen, og
at man kommer sikkert i mal
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Boeslundeomradet

Citat fra Boeslundeomradet ved Leo Thonesen:

"Vi har f8et en storre indsigt i, hvordan de her kommunale systemer virker, b8de i forhold til hvis vi har
spargsmal, eller hvis vi har noget, vi vil have gjort ved. Vi har starre indsigt i, hvordan det fungerer, fx da
vi arbejdede med trafiksikring p& byvejene i forbindelse med BB".

Allerede for ca. 5 ar siden gik flere af de lokale foreninger og bestyrelser sammen for at saette fokus pa
udviklingen i Boeslunde og omegn. Der blev etableret en gruppe, som ville gd i gang med at fa lavet en
plan for udviklingen.

Som en del af opstarten pa LUP-arbejdet valgte man at gennemfgre borgerne bestemmer for at engagere
flere i omradet samt fa en fornemmelse af, hvad borgerne drgmmer om eller synes mangler i omradet.
Midlerne blev fordelt pa baggrund af beslutning om kriterier i Landdistrikts-, Teknik- og Ejendomsudvalget,
sa der var 70.000 kr. til Boeslunde og 30.000 kr. til Gryderup.

Involvering

Samarbejdet omfatter lokalradet, skolebestyrelsen, idreetsforeningen, menighedsradet, borgerforeningen
m.fl. og der blev afholdt mgder, hvor konkrete udfordringer blev kortlagt. I vinteren 2017 valgt man at
gennemfgre Borgerne Bestemmer for at saette yderligere skub i engagementet, og i forbindelse med mg-
derne kom der flere folk med i udviklingsarbejdet, og der kom flere input til udviklingsplanen.

Boeslunde lokalrdd og Gryderup Borgerforening besluttede fgrst at afholde et borgermgde, hvor Borgerne
Bestemmer blev praesenteret for borgerne. P8 mgdet deltog der ca. 70 borgere fra omradet. Efterfglgende
blev der afholdt et afstemningsm@de, hvor der ligeledes deltog ca. 70 borgere.

Gruppen har i foraret 2017 lavet en SWOT-analyse for omradet og dermed identificeret styrker, svagheder,
mulighed og trusler for omradet. Der er planlagt et borgermgde i efteraret 2017, hvor bl.a. SWOT-analy-
sen skal fremlzegges og yderligere input kan tilfgjes til analysen. Borgermgdet skal endvidere bruges til at
identificere temaer/emner, som skal tages med i den lokale udviklingsplan.

Udbytte/effekt
At arbejdet med den lokale udviklingsplan har vaeret med til at skabe yderligere lokalt engagement i Boes-
lundeomradet.

Ved gennemfgrelse af borgerne bestemmer er givet midler til fglgende projekter:

e Gryderup 30.000 kr.
(Ombygning af gammelt frysehus til samlingssted)

e Boeslunde 55.000 kr.
(Skaterbane)

e Boeslunde 15.000 kr.
(BSlhytte)

Der er endnu ikke en dato for den endelige lokale udviklingsplan, men den forventes at blive faerdig i
2018.
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Leering

Det er vigtigt med fokus bade pa situationen her og nu, men ogsa have de lidt mere langsigtede briller pa.
Alle mgder i arbejdsgruppen starter med, hvad der er sker siden sidst i forhold til konkrete tiltag og initia-
tiver, herefter arbejdes der med udviklingsplanen.

Borgerne Bestemmer i Boeslunde/Gryderup har vist, at der er en stor interesse i lokalomradet, og det

har vaeret med til at gge engagementet i omradet. I Gryderup star borgerne selv for istandsaettelse af det
gamle frysehus, og pengene fra borgerne bestemmer bruges til materialer. I Boeslunde er der ligeledes en
del arbejdskraft, som borgerne selv star for ved gennemfgrelse af hhv. skaterbanen og balhytten.
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Skaelskgr Boligselskab og BoligKorsgr

Skeelskgr Boligselskab og Boligkorsgr gennemfgrte i taet samarbejde med beboerbestyrelserne i de to
boligselskaber Borgerne Bestemmer. Begge boligselskaber sa indsatsen som en mulighed for at fa enga
geret flere i deres boligselskab. Boligselskaberne fik hver stillet 100.000 kr. til radighed.

Involvering
I begge boligselskaber blev der fgrst afholdt et beboermgde, hvor Borgerne bestemmer blev praesenteret
for borgerne. I Skaelskgr Boligselskab deltog der ca. 25 beboere, mens der i Boligkorsgr deltog 10 bebo-

ere.

Efterfglgende blev der afholdt afstemningsmgder, hvor der i Skeelskgr deltog 9 beboere, mens der i Bolig-
Korsgr deltog 34 beboere.

Udbytte/effekt
I Skaelskgr Boligselskab er der givet midler til fglgende projekter:

Laering

De enkelte afdelingsbestyrelser har en del indflydelse, og derfor er det ikke kulturen, at de enkelte bebo-
ere kommer med forslag til tiltag, som kan forbedre forholdene for beboerne - det vil oftest g& gennem
de enkelte afdelingsbestyrelser.




Tarnborgomradet

Citat fra Tarnborgomradet ved Karen Holst Carlsen:

"Vi faler, at vi har laert mange ting. Vi har fundet ud af, at det kraever benh8rdt arbejde, selvom kommu-
nen laver en masse, for at samle tr8dende og f§ realiseret vores projekter”.

I T&rnborg har et forholdsvist nyt lokalrad faet skabt nogle konkrete initiativer i Igbet af de sidste to ar,
og det har vaeret med til at gge fzellesskabet i omradet. Lokalradet har selv trukket det meste af lzesset,
hvilket ogsd er kendetegnede for flere af de andre foreninger i omradet. Der er en oplevelse af, at det er
Tordenskjolds soldater, som laver opgaverne.

Involvering

I efterret 2016 begyndte flere af ildsjeelene at mgdes pa tvaers af foreninger, r&d og bestyrelser i hdbet
om at kunne hjzelpe hinanden og udnytte hinandens ressourcer og maske endda fa flere frivillige til at en-
gagere sig i deres lokalsamfund. Der blev lavet kortlaegning af omradets ressourcer, hvilke problemer der
var i omradet, og hvad der var det vaerste, som kunne ske for omradet.

Der blev bygget bro mellem ildsjeele, foreninger, institutioner, brugsen, forsamlingshuset og kirken m.fl.
Faktisk lykkedes det ogsd at skabe forbindelse til de unge i omradet; elevrddet pd Tarnborg skole var
engageret, og i foraret 2017 kom der ogsa et par unge, som bor i omradet, men som gar i skole uden for
Tarnborg, med i arbejdsgruppen.

Laering

Det er umiddelbart forholdsvist nemt at skabe forbindelse mellem de eksisterende foreninger, institutio-
ner m.m., men det er straks noget sveerere at fa flere frivillige med. Det kraever et stgrre og mere ved-
holdende relationsarbejde, inden folk springer til. Det kraever tid og et vist mod til at skabe en personlig
relation, hvor man finder ud af, hvad borgerne i Tarnborg breender for eller synes er ubzerligt at miste.
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Agersg

Citat fra Agersg ved Ditte Holst:

"Vi har i hvert fald lzert, at det kraever meget arbejde at starte noget nyt op! Det kommer ikke af ingen-
ting, og der bruges helt vildt mange fritidstimer til det - ogs§ nogengange mere, end man selv og fami-
lien finder rimeligt. Men det lgnner sig, ndr vi har ndet delm8l med gode resultater — og lever hgjt p§ dem
i et stykke tid".

Da Agersg Skole lukkede i 2014 udtrykte gboerne gnske om at overtage skolebygningerne og drive et
naturcenter for at give bgrn og unge mulighed for at opleve Agersg.

Involvering

Kommunen nedsatte en arbejdsgruppe bestdende af g-repreesentanter og fire kommunale medarbejdere,
der pd baggrund af syv mgder udarbejdede en businesscase for Agersg Naturcenter.

Efterfglgende bevilligede Landdistrikts- Teknik- og Ejendomsudvalget 460.000 kr. til formalet. 300.000 kr.
var et opstartstilskud, mens de 160.000 kr. gik til opgradering af bygningerne, sa de levede op til gzel-
dende sikkerhedskrav for overnatning. Gennem fundraising har naturcentret skabt midler til indkgb af
yderligere faciliteter og udstyr som shelters, madpakkehus, biudstyr m.m.

Udbytte/effekt

Agersg Naturcenter 8bnede i 2015 og drives af en selvejende institution, som tilbyder overnatningsmulig-
heder og natur- og kulturoplevelser af hgj faglig kvalitet p& Agersg. Siden 8bningen har naturcentret haft
52 overnatninger og 13 dagsbesg@g, og der er booket en snes overnatninger i den kommende tid.

Naturcentret har haft en betydning for faellesskabet p8 Agersg, og borgerne bruger ogsd naturcentrets
faciliteter til mgdeaktivitet.

Laering

Udarbejdelsen af en businesscase foregik i en samskabende proces, hvor arbejdsgruppen pa baggrund af
sine forskellige fagligheder fik skabt grundlag for en bred forstaelse af de forskellige problemstillinger og
perspektiver, der har vaeret i forbindelse med etableringen af naturcentret.
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