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BUDGETGRUNDLAG - BUDGET 2016-2019
02.01. Forsgrgelse, revalidering, aktivering og integration

Denne udgave af budgetgrundlaget vil Igbende blive udbygget med opdaterede oplysninger
efterhdnden som disse foreligger.

Beskrivelse af omradet
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget har under politikomradet “Forsgrgelse, revalidering,
aktivering og integration” ansvar for:

Aktiv beskeeftigelsesindsats
Aktiv socialpolitik

Boligstgtte og personlige tillaeg
Borgerservice

Sygedagpenge

Dagpenge til forsikrede ledige
Integration

Koordineret omradeindsats

- Projekt Ringparken/Motalavej
Personlige tillaeg til pensionister
e Slagelse Sprogcenter

e Stgttet byggeri

- Boligsociale helhedsplaner

P& beskaeftigelses- og arbejdsmarkedsomradet sker indsatsen p& baggrund af den
beskaeftigelsesplan, som Byradet fastlaegger ud fra bl.a. de indsatsomrader og mal, der udmeldes
af Beskeeftigelsesministeriet.

Integrationsomradet pa kommunens overordnede integrationspolitik med en raekke specifikke
indsatsomrader, hvor der fastlaegges rammer og mal med de konkrete initiativer.

Borgerservice daekker over en bred vifte af kommunens borgerettede ekspeditionsopgaver bl.a.
pas, kgrekort, vielser, flytninger, sygesikring, herunder laegeskift, begravelseshjalp og befordring
til speciallaege, skat, beboerindskudsl&n, udstedelse af Nem-ID.

Udbetaling af boligstgtte, fortids- og folkepensioner m.m. varetages centralt pa landsplan af 5
centre under Udbetaling Danmark, men kommunen yder radgivning vedr. ydelserne
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Budgetrammer

Nettoudgifter i hele 1.000 kr. Budget Forslagsbudge Forslagsbudge Forslagsbudge Forslagsbudge

2014 priser 2015 t 2016 t 2017 t 2018 t 2019

Diverse 3 3 3 3 3

Integration

Fgrtidspensioner og personlige
tillee 325.904 322.958 320.522 315.955 315.955

R

evalidering og fleksjob

154.696 158.576 169.488 174.095 174.095

Kontante ydelser - dagpenge
forsikrede ledige 159.379 150.460 143.422 143.422 143.422

Budgetfordelings modeller
Omradets serviceudgifter omfatter udgifter til botilbud til borgere med szerlig behov

(Kvindekrisecentre), boligplacering af flygtninge, begravelseshjzelp og befordringsgodtggrelse,
Igntilskud til forsikrede ledige ansat i kommunen og kommunale servicejob.

Der anvendes ikke egentlige budgetmodeller for udgifterne, men de fremskrives med den
vedtagne P/L-regulering og vurderes i gvrigt i forbindelse med budgetlaegningen. Desuden er der
tale om lovpligtige udgifter.
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Udviklingstendenser

Arbejdsmarkedsomradets opgaver og udgifter pavirkes af konjunkturer og udviklingen i det
omgivende samfund.

P& nuvaerende tidspunkt er den eneste prognose for 2016 @konomi- og Indenrigsministeriets
seneste @konomiske Redeggrelse fra december 2014, som endnu ikke er omsat til kommunalt
niveau. Ministeriet forventer pa landsplan en stigning i beskaeftigelsen pa 25.000 personer i 2016.
Det vil primeert vaere de private serviceerhverv, som forventes at traekke stigningen. Hidtil har
det primeert veeret eksporten, der har vaeret den vaesentligste drivkraft i den danske gkonomi.
Over de kommende &r forventer regeringen dog, at den indenlandske efterspgrgsel i hgjere grad
traekker fremgangen i den samlede efterspgrgsel.

Der er pa beskaeftigelsesomrddet blevet gennemfgrt en reekke omfattende reformer de seneste ar
for at imgdega den aendrede demografiske alderssammensaetningen, som betyder, at flere zldre
forlader arbejdsmarkedet og faerre unge kommer ind pd arbejdsmarkedet. Regeringen forventer,
at reformerne vil betyde, at beskaeftigelsen kan stige de kommende ar pa landsplan, uden at det
farer til flaskehalse eller mangel pd arbejdskraft generelt. Der kan dog veere vanskeligheder med
at rekruttere szerligt specialiserede medarbejdere. Pa grund af at de sendrede demografiske vilkar
forventes at sla hardere igennem i Region Sjeelland, herunder i Slagelse Kommune, forventes
Region Sjzelland ikke i tilsvarende omfang som Region Hovedstaden at fa del i den forventede
ggede beskaeftigelse. Den forventede mindre positive udvikling i beskaeftigelsen i Region
Sjeelland, herunder Slagelse, understgttes af et lavere uddannelsesniveau i Region Sjalland end i
Region Hovedstaden.

I forhold til budget 2016 kommer der en omlaegning af statsrefusionerne pa omradet. Kort fortalt
omlaegges refusionerne fra fokus pa indsats til fokus pa effekt af indsats. Jo hurtigere kommunen
er til at fa borgerne i arbejde eller ordinaer uddannelse jo hgjere gkonomisk gevinst fra staten.
Reformen vil fa konsekvenser for bade indsatser, organisering og budget pa omradet. Staten har
pt. ikke meldt konkrete rammer og vilkar ud til kommunerne.

Paradigmeskiftet i beskaeftigelsesindsatsen for sikre ggede effekter betyder, at der pd tvaers af
ydelsesomrader skal vaere endnu stgrre fokus pa tydelig definering af Jobcentrets kerneopgave
og tilhgrende hovedspor for alle vores indsatser.

Det handler pa overordnet niveau om at fortsaette arbejdet med at iveerksaette tiltag, der kan
forebygge langvarige forsgrgelsesforlgb og virksomheders mangel p& arbejdskraft gennem tidlige
malrettede indsatser. I hgjere grad udvikle vores borgere og virksomheder ud fra deres
forskellige individuelle behov ved hjaelp af indsatser, som sikrer stgrre ejerskab hos borgere og
virksomheder. Skabe varige job til borgerne og i de lokale virksomheder ved at bruge de aktive
beskaeftigelsesredskaber, som der er evidens for giver de stgrste beskaeftigelseseffekter. Endelig
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er brugen af gget samarbejde og koordination fundamentet for at give Jobcentrets borgere og
virksomheder en mere helhedsorienteret indsats og skabe effektive resultater.

Budgetaftale 2015 - saerligt vedrgrende Beskaftigelses- og Integrationsudvalget
Fra budgetaftalen vil falgende temaer szerligt indgd i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets
arbejde i 2015:

Indsatser p& arbejdsmarkedet

Forligspartierne er enige om at investere i indsatser p& Arbejdsmarkedsomradet, der kan
medvirke til at flere sygemeldte og ledige borgere kommer i job.

CSR (Corporate Social Responsibility)

Forligspartnerne gnsker at Slagelse Kommune vil g& foran i Danmark pa CSR arbejdet.

Med henblik pa at give flere borgere uden for arbejdsmarkedet en mulighed for at genvinde en
plads pa arbejdsmarkedet gnsker forligsparterne at indga i et projekt med fokus pa Corporate
Social Responsibility, bade ift. de kommunale, men ogsa private virksomheder. Erfaringer fra
Slagelse Kommunes hidtidige arbejde med dette omrade skal inddrages i projektet. Projektet
igangsaettes i 2015.

Effektiviserings- og besparelseskatalog
Der skal udarbejdes et effektiviserings- og besparelseskatalog pa 86,8 mio. kr. i 2016 for hele
Slagelse kommune til dannelse af et gkonomisk raderum, der gnskes skabt for at kunne

imgdekomme nye initiativer eller gkonomiske udfordringer.

Prisniveau 2015 (i 1000 kr.)

Effektiviserings- og besparelsesforslag Budget Budgetoverslagsar

2016 2017 2018 2019
Fagudvalgenes effektiviserings- og besparelsesforslag -70.807 -70.807 -70.807 -70.807
Tvaergaende effektiviserings- og besparelsesforslag (@U -16.000 -16.000 -16.000 -16.000

-86.807 -86.807 -86.807 -86.807

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget skal udarbejde effektivisering- og
besparelsesforslag for -0,182 mio. kr. af de -70,8 mio. kr. for budget 2016-2019.
Igangsatte effektiviseringer (budgetaftale 2015)

I budgetaftalen for 2015 er der for budget 2016-2018 indarbejdet nogle delvist definerede
effektiviseringer.
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Prisniveau 2015 (i 1000 kr.

Igan Budgetoverslagsar
budgetaftale 2015 m

Tvaergdende Administrative Opgaver (TAO) -11.500 -17.500 -17.500 -17.500

Optimering af renggringsomradet -4.000 -5.000 -6.500 -6.500
Optimering af bygningsdrift 0 -2.500 -5.500 -10.000
-34.000

De igangsatte effektiviseringer udmgntes pa de konkrete enheder/udvalg i forbindelse med de
beslutninger, der traeffes pa baggrund af de igangvaerende processer. De er dermed ikke i spil i
selve budgetprocessen.

Driftsgnsker

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget har, indenfor nedenstdende begraensninger, mulighed
for at komme med driftsgnsker, som oversendes til budgetforhandlingerne
e Der kan formuleres driftsgnsker for det %2 af det belgb, som udvalget finder
effektiviserings- og besparelsesforslag for.
e @nskerne ma ikke vaere tilbagekgb af besparelsesforslag

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget har fglgende driftsgnsker til budget 2016-
2019:
1. xxxx

Lov- og cirkulaereprogram

Lov- og cirkulaereprogrammet viser de lovgivningsinitiativer, som staten har taget med
konsekvens for kommunernes gkonomi. I overensstemmelse med Det Udvidede
Totalbalanceprincip (DUT) kompenserer staten kommunerne under ét for merudgifter, som
initiativerne giver kommunerne. Samtidig modregnes eventuelle mindreudgifter som fglge af
lovgivningen.

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget skal ikke behandle lov- og
cirkulaereprogrammet.

Center for @konomi udsender lov- og cirkulaereprogrammet til Fagcentrene, som foretager
konsekvensberegninger i samarbejde med Center for @konomi.

Oversigt over lov- og cirkulaereprogrammet og dets gkonomiske konsekvenser for Slagelse
kommune foreleegges @konomiudvalget med henblik pa korrektion af budgetrammer.

Overfgrselsudgifter
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Overfgrselsudgifter og udgifter til forsikrede ledige budgetlaagges p& grundlag af konkrete
beregninger af forventede antal modtagere og ydelser for savel budgetaret 2016, som
budgetoverslagsdrene 2017-2019. I forbindelse med budgetlaegningen skal der til enhver tid
sgges skabt effektive og baeredygtige lgsninger pa de forpligtelser, der pahviler kommunen
indenfor overfgrselsudgifterne.

Regeringens @konomiske Redeggrelse fra december 2014 forventer, at fremgangen pa
arbejdsmarkedet i 2016 ogsa afspejler sig et mindre fald pa 7.000 ledige personer i 2016 pa
landsplan. Det svarer ca. til halvdelen af ledighedsfaldet i 2014.

Herudover har Slagelse Kommune arbejdet med forskellige business-cases, hvor man forventer
effekt af ungeindsatsen teet pa uddannelsesinstitutionerne samt forebyggelse af varigheden for
kontanthjselpsmodtagerne. Mere praecise vurderinger af udviklingen i de samlede
forsgrgelsesudgifter vil blive udarbejdet i forbindelse med den naermere budgetlaegning.

Anlaegsgnsker

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget kan fremsaette gnsker til anlaeg, som ikke allerede er
indarbejdet i budgetoverslagsarene. Der sondres mellem:

a. Vedligeholdelsesgnsker: Renovering m.v. af eksisterende anlag

b. Udviklingsgnsker: Nye anlaeg

Anlaegsgnskerne skal behandles i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget senest i april.
"Vedligeholdelsesgnsker” (a) prioriteres herefter af Landdistrikts-, Teknik- og Ejendomsudyvalget,
mens “Udviklingsgnsker” (b) prioriteres af @konomiudvalget, hvorefter det fremsendes til
Byradets budgetseminar.

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget har falgende anlaegsgnsker til budget 2016-
2019:
1. Ombygning af Vestre Skole (forslag under udarbejdelse)

Anlaegsprojekter vedtaget i budget 2015-2018:

Der er ikke vedtaget anlaegsprojekter pd udvalgets omrade i budget 2015-18



Faktaoplysninger

Tabel 1: Antal fuldtidspersoner i Slagelse pa
overfgrselsindkomster

2013 2014
Ydelsesgrupper Antal Antal fuldtidspersoner
fuldtidspersoner

A-dagpenge 1.675 1.325
Seerlig uddannelsesydelse 143 57
Arbejdsmarkedsydelse 96
Kontanthjaelp 2.767 2.017
Uddannelseshjeelp 787
Revalidering 107 84
Forrevalidering 2 2
Sygedagpenge 924 874
Jobafklaringsforlgb mangler.
Ressourceforlgb 20 128
Ledighedsydelse 106 139
Fleksjob 547 mangler.
Fartidspension 3.818 3.698
Ydelsesgrupper i alt 10.109 9.207

Kilde: Registeret for arbejdsmarkedsstatistik (RAM), AMANDA, Kommunale
sagsbehandlings- og gkonomisystemer, AMFORA, KMD's
sygedagpengeregister, KMD's register for sociale pensioner

Anm.: Antal fuldtidspersoner er antal personer omregnet til fuldtidspersoner
ved hjeelp af den gennemsnitlige varighed pa den valgte ydelse inden for
den viste periode. For malingerne "Antal personer" og "Gnsn. Varighed,
uger" er der ikke beregnet en sum for alle ydelsesgrupper under ét. Da
samme person kan modtage flere ydelser inden for den valgte periode, kan
man ikke laegge "Antal personer" sammen for de enkelte ydelser. For "Antal
fuldtidspersoner" og "Fuldtidspersoner i pct. af arbejdsstyrken hhv.
befolkningen" er "I alt" for alle ydelsesgrupper under ét uoplyst, safremt
mindst én af ydelserne endnu ikke er opdateret for den valgte periode.
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Tabel 2: Slagelses kommunale udgifter pr. person i
arbejdsstyrken pa de enkelte ydelsesomrader

2013 2014
Kommunale udg. pr. pers. | Kommunale udg. pr. pers.
Ydelsesgrupper i arbejdsstyrken 16-66 i arbejdsstyrken 16-66
ar (kr/person) ar (kr/person)

A-dagpenge 4,771 3.640
Seerlig uddannelsesydelse 362 147
Arbejdsmarkedsydelse 0
Kontanthjaelp 6.569 4.974
Uddannelseshjeelp . 1.504
Revalidering 263 229
Forrevalidering 3 3
Sygedagpenge 2.468 2.361
Jobafklaringsforlgb
Ressourceforlgb 60 350
Ledighedsydelse 398 526
Fleksjob
Fortidspension 9.115 9.048
Ydelsesgrupper i alt 24.009 22.784

Kilde: Registeret for arbejdsmarkedsstatistik (RAM), Kommunale sagsbehandlings-
og gkonomisystemer, KMD's sygedagpengeregister, KMD's register for sociale
pensioner

Anm.: Forsgrgertrykket udtrykker, hvor meget hver person i arbejdsstyrken mellem
16-66 ar bidrager med til forsgrgelse af ydelsesmodtagere indenfor den viste periode
og omrade. Udgifterne er opgijort i faste priser og omfatter perioder med og uden
aktivering (ex. lgntilskud). Der foreligger ikke oplysninger om forsgrgelsesudgifter
ifm. fleksjob. Sygedagpenge kan kun opggres pa arsniveau. "l alt" for alle
ydelsesgrupper under ét er uoplyst, safremt andre ydelser end fleksjob og
sygedagpenge er uoplyst.

Nggletal

Nggletallene for beskaeftigelsesomradet bestdr almindeligvis af en status pa

besparelsespotentialet samt ministerens mal, der gzelder i det fglgende budgetdr. Ministermalene

for 2016 forventes fgrst udmeldt i slutningen af marts 2015. Jobcentret forventer dog, at
ministermalene vil blive en fortsaettelse af malene i 2015.
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P& grund forskellige tekniske problemer med at trackke data for ministermalene i 2015 og
omlaegning af data i Jobindsats.dk pa grund af Beskaeftigelsesreformen, forventer Jobcentret, at
nggletallene tidligst kan traekkes ultimo 1. kvartal 2015.



