
Råudkast 
til fælles 
principper

U
d

vi
kl

in
g

sg
ru

p
p

en
 u

n
d

er
 r

am
m

ea
ft

al
e 

Sj
æ

lla
n

d

blandt de 17 kommuner på det 
specialiserede socialområde i 
region Sjælland

RAMMEAFTALE SJÆLLAND

Marts 2024



IN
DH

OL
D

01.

02.

03.

Råudkast til principper

Tidsplan

Videreudvikling af principper –

Status

Udviklingsgruppen under Rammeaftale Sjælland

/ /  KOMMUNENS DIREKTION OG FAGUDVALG PÅ 
SOCIALOMR ÅDET FOR BØRN OG VOKSNE

1

3

4

5



• Standardkontrakter er obligatoriske. Ingen andre kontraktformer må anvendes 

• Alle kontrakter indgås med henblik på ophold af kortere varighed 

• Slut med tilkøbsydelser. De 17 kommuner afregner alene ud fra gennemskuelig 

takstoversigt 

• Fælles beregningsmodel og åbenhed om beregningsgrundlag skaber 

gennemsigtighed i takster, hvilket frigiver arbejdstid til at øge kvaliteten og 

styrke det tværkommunale samarbejde. 

Som grundlag for den politiske og administrative drøftelse er der udformet en råskifte til 3
fælleskommunale principper. De tre principper, er;

RÅUDKAST TIL PRINCIPPER
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Fælles om kontrakter og takster

Fælles om Kvalitet

Fælles om botilbud
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• Vi anvender fælles principper for sagsbehandling: Task Forcens 4 

pejlemærker og Ankestyrelsens sagsbarometer 

• Ingen sagsbehandlere kan købe private eller regionale tilbud uden at de 

kommunale tilbud har været afdækket 

• Vi er forpligtet til at overholde kvalitetsstandarder og procedure inden for 

visitation jf. Socialstyrelsens Task Force 

• Vi har en fælles sagsproces om valg af tilbud: Tilbudsportal og Dialog med 

andre kommuner 

• Vi anvender en fælles kvalitetsmodel i de tilbud, vi driver (Udfører). 

• Ingen kommuner lukker eller åbner tilbud, uden at det som minimum har 

været drøftet i K17 

• Ingen tilbud lukkes, uden at en eventuelt ommærkning som minimum har 

været drøftet i K17 

• Vi går sammen om en fælles økonomimodel, som sikrer underskudsgaranti 

de første 3 år af et tilbuds levetid. 

• Ingen kommuner opretter enkeltmandstilbud, uden at afsøge om andre 

kommuner kan være med i et tilbud. 

• Styrket fælleskommunalt samarbejde med aktører fra andre sektorer, 

herunder Privat-Offentlig samarbejde (OPS), fonde og selvejende not-for-

profit organisationer



Udviklingsgruppen under Rammeaftale Sjælland

Videreudvikling af principper

Der er iværksat en bred inddragende proces på alle politiske og relevante 
administrative niveauer. Status er: 

- Dialog om principperne på baggrund af en generisk sagsfremstilling til de 17 
kommuners fagudvalg/direktioner på det specialiserede socialområde for børn 
og voksne d. 7. marts 2024

- Halvdagsseminar om principperne med direktører og chefer d. 15. marts 2024 

- Dialogmøde med direktører og chefer d. 9. februar  2024 om, hvordan 
kommunerne bedst kan inddrages i videreudviklingen af de tre fælles 
forpligtende principper

- Orienteringsmøde for Netværket for psykisk sårbare d. 9. februar 2024 med 
aftale om løbende inddragelse

- Orienteringsmøde for Netværket for voksne handicappede d. 9. februar 2024 
med aftale om løbende inddragelse

- Orienteringsmøde for Netværket for Børn & unge d. 9. februar 2024 med aftale 
om løbende inddragelse

- Orienteringsmøde for myndighedsledere d. 7. februar 2024 med aftale om 
løbende inddragelse.-

Inddragelse af andre aktører
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Inddragelse af kommuner

STATUS

Der er inddraget følgende aktører i dialogen om de fælles forpligtende 
principper til Udviklingsgruppens inspiration og til holdningsafklaring:

- Dialog med LOS den 8. februar 2024 om standardkontrakter

- Dialog med Socialtilsyn Øst om øget fleksibilitet i godkendelse af nye eller 
omstilling af eksisterende botilbudspladser

- Dialog med Selveje Danmark d. 22. februar 2024 om standardkontrakter



Udviklingsgruppen under Rammeaftale Sjælland

Tidsplan til juni 2024

Fortsættelse af en bred inddragende proces af relevante politiske og 
administrative niveauer i kommunerne.  Foreløbig er planlagt: 

- Dialog K17 d. 5. april
- Dialog KKR-Sjælland på mødet d. 17. april
- Halvdagsseminar med direktører og chefer d. 26. april
- Dialog med myndighedsledere på møder d. 17.april og 2. maj
- Dialog med faglige netværk under Rammeaftalen i maj 
- Beslutningsgrundlag til K17 d. 31. maj
- Beslutningsgrundlag til KKR-Sjælland d. 19. juni
- Beslutningsgrundlag til kommunale Byråd ultimo juni- september.

01. Videreudvikling af principper

- Dialog med Social- og Ældreministeriet om Tilbudsportalen
- Dialog med Socialtilsyn Øst

02. Fortsættelse af dialog med andre aktører
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03. Implementeringsplan for principper

- Udarbejdelse af implementeringsplan for efteråret 2024
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