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Ansggningsskema til ansggningspuljen til ICM-stgtte til unge i hjemlgshed
og unge i risiko for hjemlgshed

Ansggningsskemaet udfyldes i henhold til vejledning til ansggning om stette fra ansggningspuljen til ICM-
statte til unge i hjemlgshed og unge i risiko for hjemlgshed. Det er kun muligt at indtaste oplysninger i de gra
felter.

Nar ansggningsskemaet er udfyldt, skal det indsendes i PDF-format. Budgettet indtastes i budgetskemaet til
ansggningspuljen og indsendes i excel-format. Ansggningen kan indsendes via ansggningspuljens side pa
Social- og Boligstyrelsens hjemmeside, hvor der findes et link til indsendelse af ansggning.

Bilag til ansggningen

Der foretages en vurdering af projektet ud fra oplysningerne i ansggningen og budgettet, herunder eventuelle
budgetnoter. Bilag til ansggningen indgar alene i vurderingen, safremt det fremgar af ansggningsvejledningen,
at et bestemt bilag skal eller kan vedleegges ans@gningen. @vrige bilag, som fremsendes, vil ikke indga i
sagsbehandlingen.

Afvisning af ansggning ved manglende opfyldelse af formalia

Social- og Boligstyrelsen har ret til at afvise ansagninger, som ikke opfylder formalia. Det vil f.eks. veere
tilfeeldet, hvis ansggningspuljens ansggningsskema og budgetskema ikke er udfyldt, samt hvis alle
obligatoriske bilag ikke er vedlagt ansggningen.

Anslagsbegransning
Bemaerk, at der er anslagsbegraensning i tekstfelterne. Social- og Boligstyrelsen har ret til at afvise
ansggninger, som ikke overholder kravene til anslagsbegraensning.

Stamoplysninger

Hvis du indsender din ansagning via Tilskudsportalen, skal du ikke udfylde oplysningerne i kapitlet
"Stamoplysninger”, da disse ogsa udfyldes direkte i Tilskudsportalen.

Organisationens CVR-nummer
Her anfgres den ansggende organisations CVR-nummer (Findes evt. pd www.cvr.dk).
Cvr. Nr. 29188505

Organisationens p-nummer
Her anfgres den ansggende organisations p-nummer (Findes evt. pa www.cvr.dk).
P-nummer. 1022828491

Organisationens adresse

Her anfgres den ansggende organisations adresse. Den angivne adresse skal stemme overens med den
adresse, som p-nummeret er tilknyttet i CVR-registret.

Ungeenheden, Bredahlsgade 3 C, 4200 Slagelse

Organisationens e-mail
Her anfgres den ansggende organisations hovedmailadresse.
slagelse@slagelse.dk


http://www.cvr.dk/
http://www.cvr.dk/
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Kontaktpersons navn
Her anfgres navnet pa en kontaktperson i den ansggende organisation.
Afdelingsleder Ungeenheden, Mads Larsen

Kontaktpersons e-mail
Her anfares kontaktpersonens e-mail.
malbe@slagelse.dk

Kontaktpersons telefonnummer
Her anfares kontaktpersonens telefonnummer.
Mobil: 20 18 40 12

Generelle oplysninger

Projektets titel
Her anfgres projektets titel.
ICM-statte til unge i hjemlgshed, og unge i risiko for hjemlgshed

Ansggertype
Veaelg en fra listen.
Kommune

Beskrivelse af projektet

Projektets formal

Beskriv kort projektets formal. Lees om ansggningspuliens formal i ansggningsvejledningens afsnit 2
(Ansagningspuljens formal) og afsnit 7 (Indhold i ansagningspuljen). Maksimalt 1.200 anslag.

Slagelse Kommune (SK) gnsker med denne projektansggning, at udvikle en vidensbaseret praksis, med
henblik pa at nedbringe andelen af unge der er i risiko for eller ender i hjemlgshed. Projektet skal bidrage til at
udvikle en systematisk opsporings- og indsatsemodel, hvor viden om risiko- og beskyttelsesfaktorer ift. unges
udvikling og trivsel, skal understatte de virksomme elementer i ICM-modellen og hjaelpe projektets malgruppe
til et selvsteendigt voksenliv. Jf. Social- og Boligstyrelsens Opsporingsguide, er der ofte en lang raekke
sammenfaldende faktorer der ger, at unge er i risiko for eller ender i hjemlgshed. Faktorer som er almen
kendte, men ikke anvendes systematisk i opsporing og den malrettede indsats i SK. | SK er det netop opgjort,
at 33% af de unge, som pabegynder en erhvervsrettet ungdomsuddannelse frafalder. | dag sker der ikke en
systematisk afdeekning af de unges boligforhold og @vrige risikofaktorer, nar unge star uden for
uddannelsessystemet eller ikke er i job. Projektet skal sikre en helhedsorienteret indsats med afsaet i ICM-
stetten, hvor der ud fra viden om beskyttelsesfaktorer suppleres med @vrige indsatser fra Ungeenhedens
tilbudsvifte og civilsamfundet.

Projektets malgruppe

Beskriv kort og preecist den malgruppe, der er omfattet af projektet, herunder hvad der kendetegner de unge,
som indgér i mélgruppen, herunder unge med granlandsk herkomst. Laes om ansagningspuljens malgruppe i
ansggningsvejledningens afsnit 4 (Maélgruppe) og afsnit 9 ad 1 (Ansegerkreds, formal, malgruppe og
forventede resultater). Maksimalt 2.000 anslag.

| perioden 2020-2022 har Slagelse Kommune (SK) lokalt arbejdet med at nedbringe hjemlgshed for unge og
der ses et mindre fald. SK vil derfor med udgangspunkt i Lov pa hjemlgseomradet, der treeder i kraft pr. 1.
oktober 2023, intensivere og systematisere arbejdet med at forebygge og mindske hjemlgshed for unge. SK
har medio september 2023, opgjort 35 unge i alderen 17-25 ar, som star uden fast adresse, heraf 3 unge med
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grgnlandsk afstamning. Derudover er der opgjort 25 unge som sakaldte sofasurfere. Ud fra viden om den
samlede ungemalgruppe i SK, og de store udfordringer der kan males i tilgaengelig data, (hej andel af unge
der er tidligere anbragt uden for hjemmet, unge der ikke er i uddannelse, unge tilknyttet hhv. psykiatrien og
kommunens rusmiddelsbehandling samt unge med behov for saerlig statte og hjaelp), er det antagelsen at
malgruppen for projektet er langt stgrre end opgijort.

Andelen af grazoneunge giver ligeledes udslag i, at ydelsesomradet modtager 5 ansggninger om maneden i
gennemsnit fra unge, som ansgger om depositum til bolig pga. hjemlgshed. Herudover kommer der
henvendelser fra ca. 20 unge om maneden, som enten oplyser at de er hjemlgse eller i risiko for hjemlgshed.
Langt de fleste af disse unge har udfordringer udover den hjemlgshed, de ansager om hjeelp til at komme ud
af. Safremt der ikke udvikles en mere systematisk og helhedsorienteret opsporings- og indsatsmodel i SK, er
det vanskeligt at sikre en reel forebyggelse pa omradet og dermed nedbringe andelen af de unge hjemigse.
Ligeledes bliver det sveert, at sikre de unge i hjemlgshed, den rette indsats, der raekker udover det, at fa en
bolig stillet tilradighed.

Det som kendetegner ungegruppen for hjemlgshed og unge i risiko for hjemlgshed er, at:
1. De ofte keemper med misbrug og psykiske vanskeligheder/lidelser.

2. Mange af de unge, har eller har haft svaere vilkar i opvaeksten.

3. Mange af de unge er tidligere anbragte.

4. De unge star oftest uden for uddannelses- og arbejdsmarkedsomradet.

Beskriv hvorledes malgruppen opspores og rekrutteres til projektet. Maksimalt 2.000 anslag.

En del af malseetningen med projektet er at udvikle en opsporingsmodel, med afseet i Social- og
Boligstyrelsens guide pa omradet, der kan anvendes af de fagpersoner som de unge er i kontakt med. Konkret
kan neevnes UU-vejledere, ydelses- og beskeeftigelsesmedarbejdere, radgivere pa bgrne- og ungeomradet
(som led i overgangsarbejdet) mfl. Opsporingsmodellen skal bidrage til, at der kommer et systematisk og
malrettet fokus pa at sparge ind til den unges samlede situation. Herunder boligforhold, sa der kan arbejdes
forebyggende og helhedsorienteret, for at understatte den unge til et selvstaendigt voksenliv, med bl.a. stabil
bolig, uddannelse eller job.

Slagelse Kommunes opsporende arbejde foregar gennem:

1. De kommunale faggrupper der arbejder med de unge, bade i Ungeenheden og i gvrige dele af kommunen.
2. Den tveergaende Kommunale Ungeindsats - en helhedsorienteret handleplan.

3. Relevante naglepersoner i folkeskolen og pa ungdomsuddannelserne (kan begyndende fravaer, veere et
symptom pa den unges boligsituation).

4. Forsorgscenter Toftens opsporende arbejde med hjemlgse unge ift. videndeling og laering om malgruppen.
5. En styrket boligindsats - gennem et Strategisk Boligforum.

6. Kompetenceopbygning ift. tidlig opsporing og, hvordan vi bedst muligt rekrutterer unge til projektet.

7. Styrket samarbejde med civilsamfundet og kommunens Frivilligcenter - sidstnaevnte ift. deres samarbejde
med Rgde Kors/varmestue m.v.

8. Styrket samarbejde med lokalpsykiatrien.

9. Teet samarbejde med kommunes Boligsociale Helhedsplan.

10. Taet samarbejde med kommunens Kriminalpraeventive Enhed (KPE).

11. Teet samarbejde med kommunes § 82-forlgb.

12. Teet samarbejde med komunens Center for Handicap og Psykiatri (CHP).

Andelen af unge med granlandsk herkomst i projektet skal svare til ansegerkommunens andel af unge med
granlandsk herkomst i malgruppen.

Forpligter kommunen sig til lsbende i projektet at forholde sig til og sé vidt muligt inddrage kommunens andel
af unge mellem 17 og 25 ar med grenlandsk herkomst, der er i eller i risiko for hjemlgshed?

Ja

Antal unge i projektet

Angiv hvor mange unge fra malgruppen, som indgar i projektet, herunder unge med gronlandsk herkomst.
Hvis projektet lober over flere &r, skal antallet af unge i hvert projektar sé vidt muligt angives. Maksimalt samlet
2.000 anslag.
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A. Unge i hjemlgshed. Udspecificer antal unge med gr@nlandsk herkomst

Ud af den samlede bruttogruppe af de 35 hjemlgse unge, de gennemsnitligt fem hjemlgse unge der sager om
boligydelse - og de gennemsnitligt 20 unge, som henvender sig i Ungeenheden grundet hjemlgshed eller
bekymring herfor, indgéar i projektet. Der forventes en starre tilgang af unge, nar opsporingsmodellen er udviklet
og implementeret, som et led i en mere systematisk tilgang, og et anderledes fokus pa de unges boligsituation.
Der forventes et jeevnt flow af unge indskrevet i projektet under projektperioden grundet problemets omfang. |
projektet vil der veere et seerligt fokus pa malgruppen af unge med grgnlandsk herkomst, da der aktuelt kun er
lokaliseret 3 unge i hjemlgshed. Det er forventningen at projektet, ogsa for den del af malgruppen, vil bidrage
til at opspore et stigende antal unge, som vil have behov for ICM-stgtte, suppleret med andre tiltag i
projektperioden. Det anslaes, at der arligt indgar 70 unge i hjemlgshed i projektperioden. Heraf 10 med
grgnlandsk herkomst.

B. Unge i risiko for hjemlgshed. Udspecificer antal unge med gronlandsk herkomst

Ud af den samlede bruttogruppe, anser vi de 25 sofasurfere, som i potentiel risiko for hjemlgshed
samt den malgruppe af unge, som er beskrevet i ovenstaende afsnit. Der er opgjort O unge i risiko
for hjemlgshed med grenlansk herkomst. Ift. tidligere naevnte grazonetal, er det SK's vurdering, at
dette tal naermere afspejler den manglende systematiske opsporing og indsats, end det er et udtryk
for andelen af unge med grenlandsk herkomst, med risiko for hjemlgshed, og dermed behov for en
helhedsorienteret indsats. Med en malrettet forebyggelsesstrategi og opsporingsmodel, er det
forventningen at ca. 80 unge, i risiko for hjemlgshed, arligt indgar i projektet. Heraf 15 med
grenlandsk herkomst.

Hvordan opggres antallet af unge i projektet?

Beskriv pa hvilken made antal unge fra malgruppen i projektet vil blive opgjort. Beskriv hvordan antal deltagere
opteelles. Maksimalt 1.000 anslag.

udfra den udviklede opsporings- og indsatsmodel, vil andelen af unge, hvor maengden af risikofaktorer giver
anledning til bekymring - og hvor en malrettet indsats skal ind bl.a. ift. den unges boligsituation, blive opgjort.
Forventningen er, at opsporings- og indsatsmodellen bl.a. skal anvendes af UU-vejledere og vejledere pa
ungdomsuddannelserne i overgangsarbejdet og nar unge henvender sig. Fx omkring ydelse, stette og
vejledning i regi af Ungeenheden. Projektets malgruppe opteelles kvartalsvist og vil bl.a. indeholde, hvor mange
unge der er indskrevet i projektet, hvor mange unge der er pa vej ud af hjemlgshed, hvor mange unge der ud
fra opsporingsmodellen vurderes at veere i risiko for hjemlgshed, og, hvor mange unge der har faet fast bolig
og fastholdes heri. Herunder opteelles ogsa unge som stopper undervejs i projektperioden incl. asager. De
unge som allerede er lokaliseret optages i projektet, hvilket betyder at de medfalgende data heraf registreres
og opgeares i projektperioden.

Forventede resultater

Beskriv projektets forventede resultater og sammenhaengen mellem disse og de forventede resultater for
ansggningspuljen, som er opstillet i ansagningsvejledningens afsnit 5 (Forventede resultater). Maksimalt
2.000 anslag.

Formalet med projektet er at sikre reel forebyggelse ved hjeelp af en mere systematisk og helhedsorienteret
opsporing og indsats, ift. unge i hjemlgshed eller i risko for hjemlgshed. Malet er derfor at hjaelpe unge ud af
hjemlgshed og samtidig nedbringe andelen af unge, som er i risiko for hjemlgshed - herunder grézoneunge,
ved hjaelp af ICM-stgtten og gvrige relevante indsatser. Heri skal de unge tilbydes en helhedsorieteret stgtte
tidligere og mere systematisk end tilfaeldet er i dag.
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Trods malgruppens ofte komplekse sammenseetning af udfordringer og problemer, arbejdes der ud fra en
succesrate pa 85% for de medvirkende unge, ift. at fa fast bolig og fastholdelse af denne. Det vurderes at der
vil veere ca. 70 unge i hjemlgshed pr. ar i projektperioden, hvor 85% af disse, ud fra initiativerne i den udviklede
indsatsmodel, hjeelpes i egen bolig og fastholdes heri.

De 25 unge sofasurfere vil p4 samme vis sikres en helhedsorienteret indsats, via ICM-stgtten, der malrettes
ud fra den enkelte unges behov og suppleres med indsatser der tiisammen forebygger risikoen for hjemlgshed.

De unge som kommer til undervejs i projektforigbet, bliver tilbudt samme tveergaende og helhedsorienterede
indsats med afsaet i ICM-modellen. Den helhedsorienterede indsats vil tage afseet i risiko- og
beskyttelsesfaktorerne i taet samarbejde med den unge selv. | regi af SK's Ungeenhed, kan der leveres en
lang reekke indsatser der bl.a. indeholder livsmestringselementer, rusmidlsbehandling, psykologsamtaler,
fritidsfaellesskaber, uddannelses- og beskeeftigelsesrettede indsatser m.v. Dette med henblik pa at nedbringe
andenen af risikofaktorer og styrke andelen af beskyttende faktorer, hos og omkring den unge. Der er en lang
reekke af forskning og empiri, der dokumenterer vigtigheden af tilknytning til uddannelse eller job,
ungefeellesskaber, sundhed og livsstil osv. Forhold som har stor betydning, ift. om unge er i risiko for eller
ender i hjemlgshed, og som ikke alene kan lgftes i en kommunal kontekst.

Projektets aktiviteter og metode

Beskriv projektets planlagte aktiviteter og metoden, og hvordan disse bidrager til opfyldelse af projektets formal
og forventede resultater, som er opstillet i ans@gningsvejledningens afsnit 2 (Ansagningspuljens formal) og 5
(Forventede resultater). Maksimalt 3.600 anslag.

A. Aktiviteter

Udvikling af opsporings- og indsatsmodellen tager afsaet i opsporingsguiden ift relevant forskning og empiri
omkring risiko- og beskyttelsesfaktorer. Det samlede vidensgrundlag, ICM-metoden og afdeekning af relevante
indsatser i SK, skal retningssaette maden at opspore unge i begyndende mistrivsel og potentiel hjemlgshed
og samtidig saette retning, for en mere helhedsoreinteret indsats, hvor fokus ikke er isoleret til eksempelvis
bolig, uddannelse eller misbrugsbehandling.

Opsporings- og indsatsmodellen skal veere et redskab, som UU-vejledere og andre relevante ngglepersoner
pa ungdomsuddannelserne bruger i overgangsarbejdet fra ung til voksen savel som af medarbejderne i
Kommunal Ungeindsats (KUI), i regi af Ungeenheden (UE).

De relevante faktorer skal understette et anderledes fokus pa den unges hele levede liv, og sikre at
fagpersoner omkring de unge, har fokus pa betydningen af at den unges boligsituation, er afgerende for den
unges muligheder, for at gennemfgre en ungdomsuddannelse. Derfor noget der skal tages hand om som et
led i den unges uddannelsesplan.

UE i SK danner rammen om KUI og giver optimale forudsaetninger for kooridnering og helhedsorienterede
indsatser. Der er netop foretaget en justering af KUI, saledes der sikres bedre muligheder for tidlig og hurtig
koordinering samt involvering af fagpersoner uden for den kommunale ramme. For eksempel foreninger og
civilsamfund.

| KUI udarbejdes den unges plan, hvor den unge deltager og seaetter retning for eget liv. Den unges plan tager
afsaet i den unges perspektiv og gnsker for fremtiden, med hensyn til den unges udfordringer og ressourcer.
Med den udviklede opsporings- og indsatsmodel, vil arbejdet i KUI styrkes ud fra viden om risiko- og
beskyttelsesfaktorer ift. den unge. Dermed sikres en hgjere grad af forebyggelse i flere af de miljger som den
unge bliver/er en del af. KUl samarbejdet vil ligeledes understatte, at unge i risiko for hjemlgshed, hurtigt kan
tilbydes ICM-stgtte supplereret med evrig relevant statte, fra ex. den unges uddannelsessted, arbejdgiver m.v.
Som et led i forebyggelsesarbejdet, vil projektet udvikle et dialogredskab der kan screene for hjemlgshed
blandt den samlede malgruppe af unge.

ICM-metoden er et vigtigt greb til at sikre en systematisk og ensartet tilgang i indsatsen, sa de gnskede effekter
og malsaetninger for de unge og projektet opnas. ICM-modellen understatter en tvaerfaglig indsats, med fokus
pa de unges boligsituation sa& hjemlgshed/risiko for hjemlgshed, forebygges hurtigst muligt. Modellen
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understatter ogsa den helhedsorienterede indsats om den unges levede liv, ift. at gge den unges videre trivsel
og livssituation. Samlet set skal de helhedsorienterede indsatser medvirke til at styrke de unges ressourcer og
afhjeelpe, at unges mistrivsel afstedkommer hjemlgshed. ICM-stgtten skal med Housing First, styrke de unges
muligheder for at fastholde deres bolig og styrke de forandringer, der er med til at skabe stabilitet i de unges
liv. Malet er, at det staerke tveerfaglige KUl samarbejde, styrker de unge mod et liv, i hel eller delvis
selvforsgrgelse, gennem ungdomsuddannelse/job, sociale faellesskaber, sund livsstil mv. ICM-stgtten vil ikke
sta alene, men suppleres af en lang raekke eksisterende tilbud som:

1) Livsmestringsforlab.

2) Samtaler med psykolog.

3) CV-veerksted.

4) Head Space.

5) Beskeeftigelsesrettede indsatser som fx Fodbold For Fremtiden, IPS.

6) Foreningsliv ift. kultur, sport og andre sunde faellesskaber.

7) Kontaktperson

8) Ungeguide

9) Gruppeforlgb

10) Mentor

11) Erhvervsrettede indsatser som smajobs og praktikforlgb mv.

B. Metode

1. Udvikling af opsporings- og indsatsmodel, med afseet i Social- og Boligstyrelsens opsporingsguide, empiri
om risiko- og beskyttelsesfaktorer, ICM-metoden, viden om SK's organisering, samarbejdskultur,
foreningstilbud, kommunale- og civilsamfundsindsatser og potentialer for udvikling af den samlede indsats ift.
malgruppen.

2. Udbredelse af og implementering af modellen hos relevante faggrupper og medarbejderne i projektet.

3 . Formalisere samarbejdet med friviligomradet med henblik pa at gge graden af beskyttelsesfaktorer,
herunder udvikle sunde ungefaellesskaber for malgruppen - forebygge ensomhed og mistrivsel.

3. Opbygge et teettere samarbejde med psykiatrien - skabe stgrre forstaelse for de unges psykiske

udfordringer/lidelser og derved @gge muligheden for at stgtte dem i at leve med deres diagnoser og leere at
mestre deres hverdag, for derigennem at gge deres samlede livskvalitet.

4. Formalisere samarbejdet med boligforeninger/boligsociale medarbejdere med henblik pa opsporing af unge
i hjemlgshed og i risiko for hjemlgshed samt forebygge, at unge seettes ud af deres bolig (Stratigisk
Boligforum).

5. Formalisere samarbejdet med Rusmiddelcenteret.

6. Opbygge et taettere samarbejde med Forsorgscenter Toftens gadeplansmedarbejdere ift. opsporing og
kendskab til malgruppen.

7. Styrke viden i det tveerfglige samarbejde gennem videnworkshops i projektperioden.

8. Anvende den lgbende data der indsamles i projektet til at sikre en vidensbaseret praksis, som lgbende
udvikles og tilpasses de unges behov, med fokus pd medarbejdernes kompetencer og udvikling heraf.

9. Lebende et stort fokus pa at indsatsen skal indga i den kommunale drift efter endt projektperiode.

Tidsplan for aktiviteter

Der skal udarbejdes en tidsplan for aktiviteterne. Det skal angives, om nogle aktiviteter tidsmaessigt skal
placeres fgr andre, og om der er seerlige kritiske betingelser, der skal vaere opfyldt, far projektet fortsaettes.
Maksimalt 3.600 anslag.

4. kvartal 2023:

- Kommunens bemanding er pa plads

- Begyndende tiltag ift. udvikling af Slagelse Kommunes opsporings- og indsatsmodel for malgruppen af unge
i hjemlgshed eller i risiko for hjemlgshed. Gennem det samlede projektforlgb, indteenkes udvikling af
dialogredskab ift. at forebygge hjemlgshed/risiko for hjemlgshed i den samlede ungegruppe.

1. kvartal 2024:
- Projektleder og projektmedarbejdere tiltreeder
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- Afdeekning af indsatser og samarbejdsflader med afseet i relevante beskyttelsesfaktorer for projektets
malgruppe

- Udvikle Slagelse Kommunes opsporings- og indsatsmodel med afsaet i ICM-metoden, relevante faktorer,
samarbejdsflader og tilbudsvifte.

- Etablering af opstartsmgde med Social- og Boligstyrelsen

- Etablering af tvaerkommunal udviklingsworkshop (en hel dag)

- 3-dages ICM-kursus for medarbejdere der skal levere ICM-statte

- 1/2-dags videnkursus om de specialiserede stattemetoder for myndighedssagsbehandlere

- Mgde i Strategisk Boligforum afholdes (forpligtende samarbejde med boligselskaberne)

- Styregruppe finder dato for mgde.

2. kvartal:

- Nedsaette en fglgegruppe med dato for mgdeafholdelse (unge deltagere lokaliseres)
- Opsporing og rekruttering af malgruppe (se afsnit om malgruppeopsporing)

- Udbredelse af Slagelse Kommunes opsporings- og indsatsmodel

- Dataindsamling til brug for evaluering.

3. kvartal 2024:

- Fortseette arbejdet med at udbrede kendskab til lokale samarbejdspartnere mfl. ift. opsporing og rekruttering
af malgruppe (se afsnit om malgruppeopsporing)

- Lokal midtvejsevaluering med oplaegsholder

- Afholde styre- og falgegruppemade

- 2 lokale opfalgningsmader med lederdeltagelse

- 2-3 virtuelle check-in mellem opfalgningsmader

- Dataindsamling til brug for evaluering.

4. kvartal 2024

- Tveerkommunal sparringsdag med alle deltagerkommuner med lederdeltagelse (heldags)
- Brugertilfredshedsundersggelse

- Afholde styre- og felgegruppemgde

- Dataindsamling til brug for evaluering

- Evt. justering af Slagelse Kommunes opsporings- og indsatsmodel.

1. kvartal 2025:

- Lokale opfalgningsmader med lederdeltagelse

- Lokale virtuelle check-in mellem opfalgningsmader

- Udvidet styregruppemgde

- Dataindsamling til brug for evaluering

- Effekt af vores arbejde ud fra brugertilfredshedsundersggelse samt de opnaede resultater
- Afholde falgegruppemade.

2. + 3. kvartal 2025:

- Tveerkommunal sparringsdag med alle deltagerkommuner med lederdeltagelse (heldags)
- Lokal forandringsworkshop

- Dataindsamling til brug for evaluering

- Afholde styre- og felgegruppemede.

4. kvartal 2025:

- Afsluttende styre- og falgegruppemade

- Dataindsamling til brug for evaluering

- Evt. justering af Slagelse Kommunes opsporings- og indsatsmodel

- Tveerkommunelt afslutningsmgde

- Formidling af evalueringsresultater

- Forankring af den implemententerede opsporings- og indsatsmodel i Slagelse Kommunes drift.



#5:¢ Social- og
Boligstyrelsen
Faglige forudsaetninger

Ansgger skal have faglige forudseetninger for at bidrage til udviklingen af en pa forhand fastlagt indsats med
ICM for malgruppen.

Beskriv hvorledes projektlederen har de ngdvendige rammevilkdr og kompetencer til at lede projektet. Se
uddybning af kravene i ans@gningsvejledningens afsnit 9 ad 3 (Faglige krav). Maksimalt 2.000 anslag.

Der ansgges om midler til 3 projektmedarbejdere, 1 projektleder og 1 administrativ medarbejder. Den
samlede gruppe far til opgave at udvikle Slagelse Kommunes opsporings- og indsatsmodel med afsaet i ICM-
modellen suppleret med en relevant tilbudsvifte (beskyttelsesfaktorer). Forankring bliver i den Kommunale
Ungeindsats, under Ungeenheden i Slagelse Kommune. Projektlederen vil rekuteres ud fra et gnske om
steerkt kendskab til ungemalgruppen, viden om eller erfaring inden for ICM-metoden og Housing First samt
kompetencer til at drive og implementere udviklingsprocesser. Projektlederen har gerne en
bacheloruddannelse inden for det humanistiske omrade. Rammevilkar er givet i model for Kommunal
Ungeindsats og et politisk gnske, om at finde en struktur for ICM-metoden i det tvaergdende kommunale
samarbejde. Der er politisk- chef- og ledelsesmaessig opbakning til arbejdet med ICM-metoden i det
tvaerfaglige samarbejde med ungemalgruppen.

Beskriv sammensaetningen af projektgruppen, herunder hvilke kompetencer gruppen samlet set har. Se
uddybning af kravene i ans@gningsvejledningens afsnit 9 ad 3 (Faglige krav). Maksimalt 2.000 anslag.

Overordnet nedsaettes der en styregruppe pa tvaers af kommunen:

1. Chef for det samlede Bern & Unge omrade

. Afdelingsleder for den samlede Kommunale Ungeindsats - Ungeenheden
. Teamleder for Myndighed i den Kommunale Ungeindsats - Ungeenheden
. Teamledere i Afd. Bgrn og Familie

. Leder af Forsorgscenter Toften

. Leder fra Strategisk Boligforum

. Projektleder for ICM-indsatsen samt den administrative medarbejder ift. referat.
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. Yderligere afdeekkes deltagelse af leder fra rusmiddelafdelingen, kultur og fritid, civilsamfundsaktar mv.

Projektgruppens fagligheder kan besta af:

1. Projektleder med baggrund fra en Humanistisk/Kulturfaglig/Psykologisk Bachelor
2. Socialradgiver

2. Paedagog

3. Sygeplejerske

4. Administrativ medarbejder med gode skrive-, analyse og formuleringsfeerdigheder.

Falgegruppen bestar af Projektleder, 1-2 Projektmedarbejdere, 3-5 unge, 1 administrativ medarbejder og 2
medarbejdere fra den Kommunale Ungeindsats samt ekstern samarbejdspartner der har bergring med
malgruppen. Fglgegruppen udveelges ved projektstart.



#5:¢ Social- og
Boligstyrelsen

Kommunen skal sende de deltagende medarbejdere, der skal levere ICM-indsatsen, pa metodekursus i
ICM-metoden via Social- og Boligstyrelsen. Forpligter kommunen sig til dette?

Ja

Beskriv hvorledes projektgruppen har eller vil erhverve sig tilstreekkelig viden om granlandske forhold, kultur
og sprog, til at indsatsen kan tilpasses denne del af mélgruppen. Se uddybning af kravene i
ansggningsvejledningens afsnit 9 ad 3 (Faglige krav). Maksimalt 2.000 anslag.

Projektejer og Chef for Barn & Unge, har i en arraekke vaeret beskeeftiget med det udsatte bgrne- og
ungeomrade i Grgnland og har derfor indgéende kendskab til bade kurtur, grenlandske forhold og de
barriere der potentielt er i madet med det danske system. Slagelse Kommune vurderer der er et abenlyst
behov for at seette et anderledes fokus pa malgruppen af udsatte unge med grgnlandsk baggrund, hvilket
projektet vil biddrage til. Projektleder og projektmedarbejdere vil kunne erhverve sig viden om grgnlandske
forhold bl.a. igennem relevant empiri, Social- og Boligstyrelsens samarbejde med det granlandske selvstyre,
og de rapporter der er udfeerdiget i den forbindelse. Herudover gennem sparring med chefen for omradet.

Beskriv hvorledes der vil tilvejebringes betalelige boliger for malgruppen i lobet af projektperioden. Se
uddybning af kravene i ans@gningsvejledningens afsnit 9 ad 3 (Faglige krav). Maksimalt 2.400 anslag.

Et teettere og strategisk samarbejde med boligforeninger (Housing First), der pa forhand har tilkendegivet
gnske om samarbejde ift. at tilvejebringe betalelige boliger. Slagelse Kommunes Strategiske Boligforum,
indgar i et forpligtende samarbejde. Herudover indgar kommunens radgivende og udbetalende organ. Samlet
skal der iveerksaette mulighed for at unge mennesker, uden uddannelse og uden job, kan fa en billig bolig
mens de bygger deres liv op, ift. at klare sig selv. Kommunens boligstruktur, indeholder allerede
ungdomsboliger, hvor boligstgtte kan ansgges til boligen, men der skal arbejdes pa endnu flere tiltag for billige
og offentlige lejeboliger i projektets levetid. Vaesentligt er, at hjemlgse eller unge med risiko for hjemlgshed
ikke placeres i de private udlejninger, hvor de saniteere forhold og boligens gvrige standarder for sundhed,
ikke overholdes.

Organisering
Projektets organisering skal understatte udviklingen af en pa forhand fastlagt indsats med ICM for
malgruppen.

Beskriv kort projektets organisering herunder organisationsstruktur og opgavefordeling. Se uddybning af
kravene i ans@gningsvejledningens afsnit 9 ad 4 (Organisering og samarbejde). Maksimalt 3.600 anslag.

Med Slagelse Kommune som projektejer, forankres selve projektet i Center for Barn & Unge, med bgrn- og
ungechefen som gverste ansvarlige. Projektgruppen forankres i kommunens Ungeenhed under Afdelingsleder
for den Kommunale Ungeindsats, og refererer fagligt tii Teamleder af Myndighed, (beskeeftigelses- ydelse-
uddannelsesparathed og de forebyggende indsatser pa voksenserviceomradet). Afdelingsleder for den
Kommunale Ungeindsats er overordnet ansvarlig for sparring til team- og projektleder undervejs i
projektforlgbet. Personaleledelse af den samlede projektgruppe, sker i samarbejde mellem Afdelingsleder og
Teamleder i taet samarbejde med Centerchef for Bern & Unge.

Beskriv hvorledes organiseringen, som understgtter udviklingen af indsatsen, spiller sammen med den
kommunale ungeindsats, socialforvaltningen og andre relevante kommunale indsatser samt
beskaeftigelsesomradet. Se uddybning af kravene i ansggningsvejledningens afsnit 9 ad 4 (Organisering og
samarbejde). Maksimalt 3.600 anslag.



#5:¢ Social- og
Boligstyrelsen

Projektet bliver forankret under den Kommunale Ungeindsats - Ungeenheden, hvor ogsa relevante dele af
UU-vejledningsforpligtigelsen, Serviceloven , beskeeftigelses- og ydelsesomradet hgrer under. Projektgruppen
skal sidde centralt i Center for Bgrn og Unges Ungeenhed, séledes de er taet pa malgruppen, den ansvarlige
leder, teamleder og de kollegaer der arbejder i den Kommunale Ungeindsats. Derudover skal projektgruppen
understgtte udbredelse af opsporings- og indsatsmodellen til kommunens UU-vejledere, naglepersoner pa
ungdomsuddannelserne og gvrige relevante akterer, der er i bergring med ungemalgruppen. Projektgruppen
skal ligeledes arbejde ops@gende sammen med Forsorgscenter Toftens gadeplansmedarbejdere, savel som
de medarbejdere der arbejder med IPS til unge. Herfor, at udbrede initiativerne i projektet og dermed
understgtte at de unge sa tidligt som muligt hjeelpes via ICM-statte og avrige relevante indsatser. Ved at sidde
sammen med kollegaer, som beskaeftiger sig med ungemalgruppen. Herunder den uddannelses- og
beskeeftigelsesrettede indsats, understgtter projektarbejdet med ICM-metoden den eksisterende struktur for
udvikling af en mere helhedsorienterede indsats, som et led i KUI. Projektmedlemmerne indgar i KUI, pa lige
fod med resten af de tveerfaglige medlemmer, hvor det skannes at der er et behov for at understgtte den unges
boligsituation. Det er vigtigt at understrege, at den udviklede opsporings- og indsatsmodel, med afsaet i ICM-
metoden, skal udbredes i det tveerfaglige arbejde i KUI, og forankres i den kommunale drift nar projektet er
slut. Derfor vil videndeling og Iabende tilpasning i projektperioden veegtes hgijt i det tvaerfaglige samarbejde,
omkring de forskellige helhedsorienterede indsatser for de unge. | det samlede hele vil SK medfinansiere
implementering og forankring ved at Ungeenhedens 8 indsatsmedarbejdere samt 4 g@vrige
indsatsmedarbejdere fra H&P, ogsa uddannes i ICM-metoden.

Beskriv.  hvorledes  organiseringen  illustrerer  ledelsesmaessig  opbakning, involvering  og
beslutningskompetence i projektet. Se uddybning af kravene i ansggningsvejledningens afsnit 9 ad 4
(Organisering og samarbejde). Maksimalt 2.000 anslag.

Udover politisk opbakning til projektet, er kommunens samlede ledelse pa bgrne- og ungeomradet yderst
optaget af, at skabe rammen for arbejdet med at udvikle og implementere en opsporings- og indsamodel med
afsaet i ICM-metoden. Herfor at flere unge hjaelpes ud af hjemlgshed langt tidligere. | Center for Barn & Unge
er der stabilitet i bAde medarbejder- og ledergruppen, hvilket er en vigtig forudseetning for eendring og udvikling
af praksis. | ledelsen er der fokus pa at understgtte en mere vidensbasseret praksis, hvor forskning og empiri
om malgruppen af unge, er drivende for de tiltag der igangsaettes.

ICM-metoden er derfor en oplagt og yderst relevant metode at udvikle, implementere og forankre i SK, da den
vil styrke kommunens arbejde med at forebygge og nedbringe andelen af unge i hjemlgshed, som
understattende for de tendenser der ses pa landsplan.

Der er en steerk faglighed blandt medarbejderne i KUI, og ledelsen er derfor optaget af at styrke medledelse,
dvs. kompetencen til at treeffe beslutninger om eksempelvis relevante indsatser - sa teet pa den unge og gerne
i direkte samarbejde med den unge. | SK er der envidere igangsat initiativer pa tvaers af chefomrader, som
skal understatte og sikre gget helhedsorienteret sagsbehandling/ indsatser til gavn for de unge. Seerligt er der
ledelsesmaessigt fokus pa overgangen fra ung til voksen, og her vil opsporings- og indsatsmodellen, veere et
vigtigt redskab, da overgangen netop kan vaere udfordrende for de mest sarbare unge - herunder tidl. anbragte
unge og medvirke til at den unge presses.

Projektlederen knyttes op pa ledelsen i den Kommunale Ungeindsats og vil have en teet kobling til den nedsatte
styregruppe ift. de beslutninger der skal treeffes i projektperioden. Projektmedarbejdernes forskellige
fagligheder og @vrige kompetencer understatter beslutningsprocesser i samarbejde, med kommunens gvrige
relevante medarbejdere ift. malgruppen af unge med behov for ICM-statte.

Deltagelse i dokumentation og evaluering af initiativet med evaluator.
Kommunen skal indgé i dokumentation og evaluering af initiativet sammen med evaluator. Forpligter
kommunen sig til dette?
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=3¢ Social- og
Boligstyrelsen
Ja

Samarbejde med andre deltagerkommuner og Social- og Boligstyrelsen.
Kommunen skal indgd samarbejde med de andre deltagerkommuner og Social- og Boligstyrelsen. Forpligter
kommunen sig til dette?

Ja
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